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Statut Szkoty Podstawowej im. ks. Kardynata Stefana Wyszynskiego w Nowym Duninowie

Rozdzial 1

POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

Nazwa szkoty brzmi: Szkota Podstawowa im. ks. Kardynata Stefana Wyszynskiego w Nowym
Duninowie.

§2
1. Szkota Podstawowa im. ks. Kardynata Stefana Wyszynskiego w Nowym Duninowie, zwana w
dalszej czeSci Szkola jest 8 - letnig publiczng szkota podstawowa z podporzadkowana jej
organizacyjnie Szkotg Filialng i oddziatami przedszkolnymi.
2. Szkota miesci si¢ w budynku przy ulicy Gostynifiskiej 1 w Nowym Duninowie,
09 — 505 Nowy Duninow.
3. Filia Szkoty Podstawowej im. ks. Kardynata Stefana Wyszynskiego w Nowym
Duninowie ma siedzib¢ przy ulicy ks. Pawta Kwiatkowskiego 1 w Soczewce, 09 — 506 Soczewka.

§3
1. Nazwa uzywana na pieczg¢ciach brzmi: Szkota Podstawowa im. ks. Kardynata Stefana
Wyszynskiego w Nowym Duninowie 09-505 Nowy Duninéw ul. Gostyninska 1
2. Szkota uzywa pieczeci urzgdowych zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§4
1. Organem prowadzacym Szkote¢ Podstawowa im. ks. Kardynata w Nowym
Duninowie jest Gmina Nowy Dunindw z siedziba przy ul. Osiedlowej 1, 09-505 Nowy Duninéw.
2. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny nad Szkota jest Mazowiecki Kurator O$wiaty.

§5
1. Filia Szkoty Podstawowej im. ks. Kardynata Stefana Wyszynskiego w Nowym Duninowie
obejmuje strukturg organizacyjng klasy I — III.
2. W Szkole i Szkole Filialnej prowadzi si¢ oddzialy przedszkolne dla dzieci podlegajacych
obowigzkowi rocznego przygotowania przedszkolnego oraz oddziaty przedszkolne dla dzieci w
wieku 3-5 lat.

§6
1. Tlekro¢ w Statucie jest mowa o:

1) Szkole — nalezy przez to rozumie¢ Szkot¢ Podstawowa im. ks. Kardynata Stefana
Wyszynskiego w Nowym Duninowie;

2) Szkole Filialnej — Szkote Filialng w Soczewce;

3) Dyrektorze Szkoty — Dyrektora Szkoty Podstawowej im. ks. Kardynata Stefana
Wyszynskiego w Nowym Duninowie;

4) Radzie Pedagogicznej — Rad¢ Pedagogiczng Szkoty Podstawowej im. ks. Kardynata Stefana
Wyszynskiego w Nowym Duninowie;

5) Radzie Rodzicow — Rade Rodzicow przy Szkole Podstawowej im. ks. Kardynata Stefana
Wyszynskiego w Nowym Duninowie;

6) Samorzadzie Uczniowskim — Samorzad Uczniowski Szkoty Podstawowej im. Kks.
Kardynata Stefana Wyszynskiego w Nowym Duninowie;
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7) Dzieciach — dzieci w wieku 3-6 lat uczeszczajace do oddzialdw przedszkolnych.
Rozdzial 1T

CELE 1 ZADANIA SZKOLY

§7
1. Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z przepisOw prawa, a w szczegolnosci:

1) umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnoéci niezbednych do ukoficzenia szkoty podstawowe;
oraz kontynuowania nauki na kolejnym etapie edukacyjnym a takze przygotowuje do
wyboru zawodu 1 kierunku ksztatcenia;

2) wprowadza uczniow w $wiat wiedzy ujmowane;j integralnie w oddziatach przedszkolnych,
w klasach I-III oraz z podzialem na poszczegdlne przedmioty nauczania w klasach IV-VIII
realizowane w toku zaje¢ edukacyjnych poprzez dostosowanie tresci, metod i organizacji
nauczania do mozliwosci psychofizycznych uczniow;

3) wspomaga wszechstronny rozwoj osobowy dzieci i uczniow w sferze fizycznej,
emocjonalnej, intelektualnej, duchowej i spotecznej, wzmacniane i1 uzupelniane przez
dziatania z zakresu profilaktyki probleméw dzieci 1 mtodziezy poprzez realizacje podstawy
programowej, programu wychowawczo-profilaktycznego oraz innych programow
dedykowanych uczniom;

4) dostosowuje tresci, metody i organizacje nauczania do mozliwosci psychofizycznych dzieci
i ucznidéw, a takze stwarza mozliwos¢ korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j
1 specjalnych form pracy dydaktycznej;

5) daje mozliwo$¢ pobierania nauki przez dzieci i mtodziez niepelnosprawna, niedostosowang
spotecznie 1 zagrozona niedostosowaniem spotecznym, zgodnie z indywidualnymi
potrzebami rozwojowymi i edukacyjnymi oraz predyspozycjami;

6) zapewnia opieke nad dziemi i uczniami niepelnosprawnymi przez umozliwianie
realizowania zindywidualizowanego procesu ksztalcenia, form i programéw nauczania oraz
zaje¢ rewalidacyjnych;

7) zapewnia  opiek¢ nad uczniami szczegélnie uzdolnionymi poprzez umozliwianie
realizowania indywidualnych programoéw nauczania oraz ukonczenia szkoty w skréconym
czasie;

8) ksztattuje u dzieci 1 ucznidw postawy prospoteczne, w tym stwarza mozliwo$¢ udziatu w
dziataniach z zakresu wolontariatu, sprzyjajacych aktywnemu uczestnictwu uczniow w
zyciu spotecznym,;

9) upowszechnia wsrdd dzieci i mtodziezy wiedze i umiejetnosci niezbedne do aktywnego
uczestnictwa w kulturze i sztuce narodowej 1 §wiatowej;

10) zapewnia i utrzymuje bezpieczne i higieniczne warunki nauki, wychowania

1 opieki we wszystkich obiektach szkolnych;

11) upowszechnia wsrod dzieci i ucznidw wiedze o zasadach zrownowazonego rozwoju oraz

ksztaltuje postawy sprzyjajace jego wdrazaniu w skali lokalnej, krajowej 1 globalnej;

12) zapewnia opieke dzieciom i uczniom pozostajgcym w trudnej sytuacji materialnej i

zyciowej;

13) ksztaltuje udzieci i ucznidow postawy przedsigbiorczosci i kreatywnosci sprzyjajace

aktywnemu uczestnictwu w zyciu gospodarczym, w tym poprzez stosowanie w procesie
ksztatcenia innowacyjnych rozwigzah programowych, organizacyjnych lub metodycznych;

2



Statut Szkoty Podstawowej im. ks. Kardynata Stefana Wyszynskiego w Nowym Duninowie

14) stwarza warunki do rozwoju zainteresowan i uzdolnien dzieci i uczniow przez
organizowanie zaje¢ pozalekcyjnych 1 pozaszkolnych oraz ksztattowanie aktywnoS$ci
spotecznej 1 umiej¢tnosci spedzania czasu wolnego;

15) upowszechnia wérdd dzieci i mtodziezy wiedzg o bezpieczenstwie oraz ksztaltuje wiasciwe
postawy wobec zagrozen, w tym zwigzanych z korzystaniem z technologii informacyjno-
komunikacyjnych i sytuacji nadzwyczajnych;

16) ksztattuje  u ucznidw umiejetnosci  sprawnego  postugiwania si¢  technologiami
informacyjno-komunikacyjnymi;

17) wspomaga wychowawczg role rodziny;

18) wdraza do samodzielnosci i zaradnosci;

19) ksztaltuje postawy patriotyczne, kultywuje tradycje narodowe poprzez organizowanie
obchodow §wigt i uroczysto$ci zwigzanych z waznymi wydarzeniami w zyciu szkoty,
regionu i kraju;

la. Uczniowie niebgdacy obywatelami polskimi oraz obywatele polscy, ktorzy pobierali nauke
w szkotlach funkcjonujacych w systemach o$wiatowych innych panstw, majg prawo do:

1) nauki w oddziatach ogélnodostgpnych, jezeli znajomos¢ jezyka polskiego umozliwia im
korzystanie z zaje¢;

2) nauki w oddziatach przygotowawczych;

3) organizacji pomocy psychologiczno- pedagogicznej w trybie i formach przewidzianych
dla obywateli polskich, w tym dostosowania metod 1 form pracy na zajeciach do
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
uczniow;

4) pomocy udzielanej przez osobe wladajaca jezykiem kraju pochodzenia, zatrudnionej w
charakterze pomocy nauczyciela jako asystenta miedzykulturowego, jezeli uczen nie zna
jezyka polskiego lub zna go na poziomie niewystarczajagcym do korzystania z nauki;

Ib. W przypadku nauki uczniéw niebedacych obywatelami polskimi w oddziatach
ogolnodostepnych uczniowie ci majg dodatkowo prawo do :

1) organizacji dodatkowej, bezptatnej nauki jezyka polskiego w formie zaje¢¢ lekcyjnych jako
jezyka obcego, w celu opanowania jezyka polskiego w stopniu umozliwiajacym udziat w
obowiazkowych zaje¢ciach edukacyjnych;

2) dodatkowych zaje¢ wyrownawczych w zakresie przedmiotéw nauczania, z ktorych
uczniowie potrzebuja wsparcia, aby wyréwnac réznice programowe;

Ic. Formy wsparcia, o ktorych mowa w ust. 1b pkt 1 1 2, sg organizowane na warunkach
okreslonych w odrgbnych przepisach prawa.

1d. Uczniowie niebedacy obywatelami polskimi maja prawo do nauki jezyka i kultury kraju
pochodzenia - prowadzonej przez placowki dyplomatyczne lub konsularne kraju ich
pochodzenia dziatajagce w Polsce albo stowarzyszenia kulturalno-o§wiatowe danej narodowosci
zgodnie z odrebnymi przepisami;

le. Uczniowie nalezacy do mniejszo$ci narodowych i etnicznych oraz spotecznosci postugujacych
si¢ jezykiem regionalnym, korzystaja z zaje¢ umozliwiajacych podtrzymywanie i rozwijanie
poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej 1 jezykowej, w tym nauki jezyka mniejszosci, historii 1
kultury wlasnego kraju oraz geografii panstwa, z ktoérego obszarem kulturowym utozsamia si¢
mniejszo$¢ narodowa na warunkach okre§lonych w odrebnych przepisach.

1f. Szkota zapewnia integracje uczniow niebedacych obywatelami polskimi ze Srodowiskiem
szkolnym i wspomaga ich w pokonaniu trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z roéznicami
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kulturowymi lub ze zmiang $rodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z ksztalceniem za
granicg.
1g. Oddziat przygotowawczy moze funkcjonowac poza siedzibg Szkoty i Szkoly Filialne;.

2. Szczegdtowe cele 1 zadania Szkoly w zakresie wychowania 1 profilaktyki dostosowane do potrzeb
rozwojowych dzieci i1 ucznidw oraz potrzeb $rodowiska lokalnego okresla Program
wychowawczo — profilaktyczny — zalgcznik nr 1.

3. Szkota realizuje wytyczone cele i zadania we wspolpracy z rodzicami, organizacjami i
instytucjami spotecznymi, gospodarczymi i kulturalnymi regionu.

§8

1. Szkota udziela dzieciom i uczniom pomocy psychologiczno — pedagogicznej poprzez:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb oraz diagnozowanie i1 analizowanie przyczyn

niepowodzen szkolnych;

2) kwalifikowanie uczniéw do réznorodnych form wsparcia psychologiczno — pedagogicznego

zgodnie z obowigzujacymi przepisami;

3) pomoc w korzystaniu z pomocy poradnictwa psychologiczno — pedagogicznego oraz

specjalistycznego.
2. Szkota sprawuje szczego6lng opieke nad dzie¢mi i1 uczniami z zaburzeniami rozwojowymi, dzie¢mi
1 uczniami z rodzin najubozszych i niedostosowanych spotecznie.
3. Szkota sprawuje opiek¢ nad dzie¢mi i uczniami przebywajacymi w szkole podczas zajec¢
obowigzkowych i1 pozalekcyjnych oraz organizowanych poza szkota poprzez:

1) staty nadzér nauczycieli prowadzacych =zajecia z uwzglednieniem obowigzujacych
przepiséw bezpieczenstwa i higieny, w czasie zaj¢¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych na terenie
szkoly, poza terenem szkoty, podczas wycieczek, rajdow, obozéw oraz w czasie petnienia
dyzuréw nauczycielskich;

2) opracowanie regulamindéw okreslajacych zasady bezpieczenstwa podczas przebywania w
szkole, w poszczegdlnych pomieszczeniach i pracowniach, w sali gimnastycznej 1 innych
obiektach sportowych;

3) opracowanie planow ewakuacyjnych oraz przeprowadzanie probnych alarmoéw
przeciwpozarowych i ewakuacji;

4) organizacje pomocy pracownikow stuzby zdrowia;

5) omawianie zasad bezpieczenstwa na lekcjach wychowawczych, apelach, zebraniach z
rodzicami;

6) omawianie zasad ruchu drogowego 1 wychowanie komunikacyjne;

7) szkolenie pracownikdéw w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy.

4. Szkota promuje i chroni zdrowie dzieci i ucznidow poprzez:

1) uwzglednianie w tygodniowym rozktadzie zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych
roOwnomiernego roztozenia zaje¢ w kazdym dniu;

2) nietagczenie w kilkugodzinne jednostki lekcyjne zaje¢ z tego samego przedmiotu, chyba ze
wymaga tego specyfika przedmiotu;

3) zapewnienie dzieciom i uczniom warunkow do spozycia positkow w stotowce szkolnej;

4) realizowanie tematyki prozdrowotnej na lekcjach wychowawczych, zajeciach wychowania
fizycznego oraz przedmiotdw przyrodniczych, jak rodwniez przez pielegniarke szkolng i
innych specjalistow;
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5) prowadzenie warsztatow i zaje¢ z profilaktyki uzaleznien;
6) realizacje roznorodnych przedsigwzie¢ i programoéw prozdrowotnych.

Rozdzial 111

ORGANY SZKOLY ORAZ ICH KOMPETENCJE

§9

1. Organami Szkoly sa:
1) Dyrektor;
2) Rada Pedagogiczna,;
3) Rada Rodzicow;
4) Samorzad Uczniowski.
2. W Szkole moze dziata¢ Rada Szkoty. W przypadku jej niepowotania zadania Rady Szkoly
wykonuje Rada Pedagogiczna.
3. W Szkole moze by¢ utworzone stanowisko Wicedyrektora.
4. Powierzenia i odwotania ze stanowiska Wicedyrektora dokonuje Dyrektor po zasiegnigciu opinii
organu prowadzacego, Rady Szkoty jezeli zostata utworzona oraz Rady Pedagogiczne;.
5. Skreslony.

§ 10

1. Dyrektor Szkoty w szczegdlnosci:

1) kieruje dziatalnoscig Szkoly i reprezentuje ja na zewnatrz;

2) planuje, organizuje i koordynuje dziatalno$¢ dydaktyczng, wychowawcza, opiekunczg oraz
administracyjno — gospodarcza Szkoty;

3) zapewnia warunki optymalnej realizacji statutowych celéw i1 zadan Szkoty, wlasciwa
atmosfere i dyscypling pracy oraz odpowiada za poziom
1 wyniki nauczania i wychowania;

4) sprawuje nadzor pedagogiczny;

5) sprawuje opiek¢ nad dzie¢mi i uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez promowanie dziatan prozdrowotnych;

6) przewodniczy Radzie Pedagogicznej oraz realizuje jej uchwaty;

7) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym Szkoty zaopiniowanym przez Rade
Pedagogiczng i Rade Rodzicow oraz ponosi odpowiedzialno$¢ za ich prawidlowe
wykorzystywanie;

8) zapewnia bezpieczne 1 higieniczne warunki pobytu dzieci i ucznidw w Szkole, a takze
bezpieczne i higieniczne warunki uczestnictwa na zaj¢ciach organizowanych poza obiektem
do niej nalezacym;

9) opracowuje arkusz organizacji pracy Szkoty;

10) stwarza warunki do dziatania w szkole wolontariatu, ktorego celem jest poglebianie
dziatalno$¢ wychowawcza oraz rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktyczne;j,
wychowaweczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty;
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11) odpowiada za realizacje zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego ucznia;
12) wspolpracuje z pielegniarkg albo higienistka szkolng, lekarzem, sprawujgcymi
profilaktyczng opieke zdrowotng nad dzie¢mi i mtodzieza, w tym udostepnia imi¢, nazwisko
i numer PESEL ucznia celem wlasciwej realizacji tej opieki;
13) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisoOw szczeg6dlnych.
. Dyrektor jest kierownikiem =zaktadu pracy dla zatrudnionych w Szkole nauczycieli
1 pracownikéw niebedacych nauczycielami.
. Dyrektor w szczegodlnosci decyduje w sprawach:
1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw Szkoty;
2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom
1 innym pracownikom Szkoty;
3) wystepowania z wnioskami po zasiggnigciu opinii  Rady Pedagogicznej
w sprawach odznaczen, nagrdd 1 innych wyréznien dla nauczycieli oraz pozostalych
pracownikow Szkoty.
. Dyrektor w wykonywaniu swoich zadan wspoipracuje z Wicedyrektorem, Rada Pedagogiczna,
rodzicami i uczniami oraz instytucjami wspierajacymi dziatania Szkoty.
. Zakres obowiazkéw Wicedyrektora Szkoty:
1) Wsparcie dyrektora szkoty w zarzadzaniu szkotla.
2) Kierowanie dziatalno$cia szkoly pod nieobecnos¢ dyrektora a w szczegdlnosci:
a) podejmowanie decyzji w sprawach pilnych, biezacych,
b) podpisywanie dokumentow w zastepstwie lub z upowaznienia dyrektora,
¢) wspoldziatanie z organem prowadzacym szkote, zwigzkami zawodowymi oraz innymi
instytucjami,
d) kierowanie pracg sekretariatu, kadr i personelu obstugowego.
3) Sprawowanie nadzoru pedagogicznego we wskazanych przez dyrektora szkoly obszarach w
tym:
a) realizacja zadan wynikajacych z planu pracy szkoty oraz planu nadzoru pedagogicznego,
b) kontrolowanie realizacji zadan spoczywajacych na pracownikach, uczniach i rodzicach
uczniow w celu zapewnienia wlasciwej organizacji pracy szkoty, bezpieczenstwa i
porzadku w budynku szkolnym,
¢) prowadzenie obserwacji lekcji 1 innych zaje¢,
d) dokonywanie analizy i formutowanie projektow oceny pracy nauczycieli,
e) sporzadzanie wnioskow o nagrody i odznaczenia,
f) badanie efektywnosci ksztatcenia, przyczyn niepowodzen szkolnych,
g) kontrola frekwencji uczniow oraz realizacji obowiagzku szkolnego,
h) kontrola realizacji wsparcia psychologiczno-pedagogicznego
1) opracowywanie wnioskow ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego,
j) opracowanie tygodniowego planu zaje¢ dydaktycznych, przydziatlu sal oraz przydzialu
dyzuréw podczas przerw miedzylekcyjnych,
k) prowadzenie wspolnie z dyrektorem czynno$ci zwigzanych z organizacja egzaminu
Osmoklasisty,
1) kontrola prowadzenia dokumentacji przebiegu nauczania oraz dokumentacji nauczyciela,
m)sprawowanie nadzoru nad pracg pedagoga i pedagoga specjalnego oraz nad ich wspolpraca
z wychowawcami klas.
n) organizacja doraznych zastepstw
0) wykonywanie innych zadan i prac zleconych przez dyrektora szkoty.
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§11

. Rada Pedagogiczna Szkoty jest organem kolegialnym szkoty, realizujacym statutowe zadania
dotyczace ksztatcenia, wychowania i1 opieki.

. W sktad Rady Pedagogicznej wchodza: Dyrektor, Wicedyrektor i wszyscy nauczyciele zatrudnieni
w Szkole.

. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty.

. W zebraniach Rady Pedagogicznej mogg bra¢ udziat z glosem doradczym osoby zapraszane przez
jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogiczne;.

. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalno$ci 1 pracuje w oparciu o ten regulamin oraz
Statut Szkoly. Regulamin Rady Pedagogicznej stanowi zalacznik nr 5 do Statutu Szkoty.

. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1)
2)
3)

4)
5)
6)

zatwierdzanie planow pracy Szkoty;

podejmowanie uchwal w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniows;

podejmowanie uchwal w sprawie eksperymentow pedagogicznych w szkole, po
zaopiniowaniu ich projektow przez Rade Rodzicow;

ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Szkoty;

podejmowanie uchwal w sprawach skreslenia z listy uczniow;

ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego
nad Szkola przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny,

w celu doskonalenia pracy Szkoty.

7. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1) organizacj¢ pracy Szkoly, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych;

2) projekt planu finansowego Szkoly;

3) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien;

4) propozycje Dyrektora Szkoly w sprawach przydziatu nauczycielom stalych prac i zaje¢ w

N —
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ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych.

§12

. W Szkole dziala Rada Rodzicow, ktdra reprezentuje ogdt rodzicoOw ucznidw.

. Rada Rodzicow uchwala Regulamin Rady Rodzicow, w ktorym okresla w szczegodlnosci:
wewngetrzng strukture i tryb pracy rady oraz szczegdtowy tryb przeprowadzania wyboréw do rad
oddziatowych oraz przedstawicieli rad oddzialowych do rady rodzicow szkoty.

. Rada Rodzicow moze wystepowac do Dyrektora 1 innych organéw Szkoly, organu prowadzacego
Szkotg oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami we wszystkich
sprawach Szkoly.

4. Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy w szczego6lnosci:

1) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng programu wychowawczo-

profilaktycznego Szkoty;

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia lub

wychowania Szkoty

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora Szkoty.
. W celu wspierania dzialalnosci statutowej Szkoty, Rada Rodzicow moze gromadzi¢ fundusze z
dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrddel. Zasady wydatkowania funduszy okresla
Regulamin Rady Rodzicéw — zalacznik nr 6.
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§13

. W Szkole dziata Samorzad Uczniowski Szkoty Podstawowej im. ks. Kardynata Stefana
Wyszynskiego w Nowym Duninowie, w sktad ktorego wchodza wszyscy uczniowie.

. Samorzad Uczniowski jest wspotorganizatorem zycia Szkoty, w tym celu podejmuje inicjatywy
zwigzane z dzialalnoscig Szkoty, umozliwiajace rozwoj 1 zaspokojenie zainteresowan uczniow.

. Samorzad Uczniowski uchwala regulamin swojej dziatalno$ci, stanowiacy zalacznik nr 7 do
Statutu ~ Szkoly, w  ktorym okresla w  szczegdlnosci wewngtrzng  strukture
1 tryb pracy Samorzadu oraz zasady wybierania i dziatania organow.

. Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoly oraz przepisami prawa.

. Samorzad moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi wnioski
1 opinie we wszystkich sprawach Szkoty, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji podstawowych
praw uczniow:
1) prawa do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescia, celem i stawianymi
wymaganiami;
2) prawa do jawnej i umotywowanej oceny postepéw w nauce i zachowaniu,
3) prawa do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wlasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania i zaspokajania wtasnych zainteresowan;
4) prawa redagowania 1 wydawania gazety szkolnej;
5) prawa organizowania dzialalno$ci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi w porozumieniu z dyrektorem;
6) prawa wyboru nauczyciela pelnigcego rolg opiekuna samorzadu
. Samorzagd w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty moze podejmowaé dziatania
z zakresu wolontariatu.

§ 14

. Organy Szkoty wspoldziataja ze sobag w duchu wzajemnego poszanowania i tolerancji.
. Wszystkie organy Szkoty maja prawo do:

1) swobodnego dzialania 1 podejmowania decyzji w granicach swoich kompetencji
okreslonych ustawa, przepisami wydanymi na jej podstawie i szczegdtowo w Statucie
Szkoty;

2) biezacej wymiany informacji o podejmowanych i planowanych dziataniach lub decyzjach.

. Szkota zapewnia wymiang informacji pomig¢dzy organami Szkoty poprzez:

1) zamieszczanie informacji na szkolnych tablicach ogloszen, szkolnej stronie internetowe;
oraz w dzienniku elektronicznym;

2) organizacje wspolnych spotkan;

3) zapraszanie Dyrektora Szkoly na posiedzenia Rady Rodzicow Iub Samorzadu
Uczniowskiego, a przedstawicieli Rady Rodzicow czy Samorzadu Uczniowskiego na
niektore posiedzenia Rady Pedagogicznej;

4) ustalanie godzin przyje¢ interesantow przez poszczegolne organy Szkoty.

. Koordynatorem wspotdziatania poszczegdlnych organoéw jest Dyrektor Szkoty, ktory zapewnia

kazdemu z organdéw mozliwo$¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w ramach swoich
kompetencji oraz umozliwia biezacag wymiane informacji.

. Dyrektor Szkoty jest odpowiedzialny za przekazywanie decyzji nalezacych do jego kompetencji i

kompetencji Rady Pedagogicznej, Radzie Rodzicow i Samorzadowi Uczniowskiemu. Dokonuje

8



Statut Szkoty Podstawowej im. ks. Kardynata Stefana Wyszynskiego w Nowym Duninowie

tego na najblizszych zebraniach z rodzicami, z Radg Rodzicéw lub z Samorzadem Uczniowskim
oraz na apelach szkolnych. Decyzje szczegolnej wagi przekazywane sa na rgce przewodniczacych
w/w organdw w formie pism urzgdowych.

8. Wnioski 1 opinie Rady Rodzicéw oraz Samorzadu Uczniowskiego dotyczace wszystkich spraw
Szkoly przekazywane sa w formie pisemnej na r¢gce Dyrektora.

9. Dyrektor Szkoly jest zobowigzany w ciggu 14 dni od daty otrzymania pisma,

o ktorym mowa w ust. 8 udzieli¢ pisemnej odpowiedzi, w ktorej przedstawia obowigzujacy stan
prawny oraz wynikajace z niego podjete lub planowane dziatania.

10. Przewodniczacy poszczeg6lnych organdéw Szkoly sg zobowigzani do tego, aby wszelkie spory
rozwigzywac¢ w drodze rozméw 1 negocjacji prowadzacych do osiagniecia zadowalajacego strony
sporu rozwigzania.

11. Prowadzenie mediacji w sprawach spornych mig¢dzy dziatajacymi w Szkole organami oraz
podejmowanie ich ostatecznych rozstrzygnigc¢ nalezy do Dyrektora Szkoty, z wytaczeniem spraw,
w ktorych Dyrektor wystepuje jako strona — wOwczas sprawe rozpatruje, na pisemny wniosek
jednej ze stron, organ prowadzacy.

12. Rozwiazywanie sytuacji konfliktowych w Szkole:

1) konflikt pomiedzy nauczycielem a uczniem:
a) w sprawach konfliktowych orzekaja w pierwszej instancji:
i. wychowawca klasy — dla nauczycieli uczacych w danej klasie,
ii. pedagog — jezeli wychowaweca klasy nie osigga porozumienia,
iii. Dyrektor — dla wychowawcdow i nauczycieli zatrudnionych w Szkole,
b) od decyzji Dyrektora moze by¢ wniesione odwotanie do organu prowadzacego,
c) odwotanie wnosi jedna ze stron. Nie moze by¢ ono jednak wniesione po uplywie 2
tygodni od daty wydania decyzji;
2) konflikty pomigdzy nauczycielami:
a) postepowanie prowadzi Dyrektor,
b) w przypadkach nierozstrzygniecia sporu na wniosek Dyrektora postepowanie
wszczyna organ prowadzacy szkote nie pdzniej niz po uptywie 14 dni,
¢) konflikt pomiedzy Dyrektorem a nauczycielami rozpatruje organ prowadzacy;
3) konflikty pomigdzy rodzicami a innymi organami Szkoty:
a) postepowanie w pierwszej instancji prowadzi Dyrektor Szkoty, a nastgpnie Rada
Rodzicow,
b) w przypadkach spornych przystuguje prawo wniesienia w ciggu 14 dni ~ odwolania
do organu prowadzacego.
13. Spotkania nauczycieli i rodzicéw w celu wymiany informacji oraz dyskusji na tematy
wychowania 1 ksztalcenia dzieci powinny by¢ organizowane nie rzadziej, jak trzy razy w roku.
Ze spotkan sporzadzane sg protokoty lub notatki opisujace ich przebieg wraz ze
sformutowanymi wnioskami

Rozdzial IV
ORGANIZACJA PRACY SZKOLY
§ 15

1. Terminy rozpoczecia i zakonczenia zajg¢ dydaktyczno — wychowawczych, przerw $wigtecznych
oraz ferii zimowych 1 letnich okreslaja przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.
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. Terminy dodatkowych dni wolnych dla uczniow ogtasza Dyrektor Szkoly po zasiggnigciu opinii

Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow oraz Samorzadu Uczniowskiego.

§16

. Szczegblowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz

organizacyjny Szkoly, opracowany przez Dyrektora Szkoty.

. Arkusz organizacji Szkoly zatwierdza organ prowadzacy, po zasiggnigciu opinii organu

sprawujacego nadzor pedagogiczny.

. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji, Dyrektor Szkoly, z uwzglednieniem zasad

ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zaje¢ okreslajacy organizacje zajec¢
edukacyjnych.

§17

. Podstawowa jednostka organizacyjna Szkoty jest oddziat.

. Liczba ucznidow w oddziale przedszkolnym i klasach I — III wynosi nie wigcej niz 25.

. Liczba uczniow w oddziale klas IV — VIII podlega uzgodnieniu z organem prowadzacym.

. Oddziat przedszkola obejmuje dzieci w zblizonym wieku, z uwzglednieniem ich potrzeb,

zainteresowan, uzdolnien oraz rodzaju niepetnosprawnosci.

. Ze wzgledu na trudne warunki demograficzne lub geograficzne dopuszcza si¢ organizacje

nauczania w klasach taczonych, w tym potaczenie zaje¢ prowadzonych w oddziale
przedszkolnym dla dzieci 6-letnich i zaje¢ prowadzonych w klasie I, z tym, Ze co najmniej potowa
zaje¢ prowadzonych w oddziale przedszkolnym oraz co najmniej potowa obowigzkowych zajec¢
edukacyjnych z zakresu odpowiednio edukacji polonistycznej, przyrodniczej, matematycznej oraz
jezyka obcego nowozytnego w klasie I powinna by¢ prowadzona oddzielnie w oddziale
przedszkolnym i w klasie I.

. Oddzial mozna podzieli¢ na grupy na zajeciach wymagajacych specjalnych warunkow nauki z

uwzglednieniem zasad zawartych w obowigzujacych przepisach prawnych.

. Organizacj¢ stalych, obowiazkowych 1 nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych

1 wychowawczych okresla tygodniowy rozktad zaje¢ ustalony przez Dyrektora Szkoly lub
powolany przez niego zespot na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego z
uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

§ 18

. Podstawowymi formami organizacji dziatalno$ci Szkoty, zapewniajacymi realizacje statutowych

celow 1 zadan s3:
1) obowigzkowe zajecia lekcyjne, ktorych tygodniowy wymiar okresla obowigzujacy dla danej
klasy plan nauczania;
2) zajecia pozalekcyjne i pozaszkolne shuzace poglebianiu wiedzy i umiejetnosci ucznidow oraz
rozwijaniu ich zainteresowan, uzdolnien, ksztattowaniu samodzielnosci i aktywnosci;
3) dopuszcza si¢ mozliwo$¢ pracy w systemie miedzyklasowym i miedzyoddziatowym.

. Podstawowa forma pracy Szkoty sa zajecia dydaktyczno — wychowawcze prowadzone w systemie

nauczania zintegrowanego w klasach I — III oraz w systemie klasowo — lekcyjnym w klasach IV —
VIII szkoty podstawowe;.
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Godzina prowadzonych przez nauczyciela zaje¢ w oddziatach przedszkolnych trwa 60 minut, z
wylaczeniem  zaje¢ religii 1 jezyka obcego, ktérych to czas zaje¢  wynosi:
1) z dzie¢mi w wieku 3—4 lat — okoto 15 minut;

2) z dzie¢mi w wieku 5—6 lat — okoto 30 minut.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ mozliwos¢ prowadzenia zaje¢ edukacyjnych w

czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogolny tygodniowy czas zaje¢ ustalony w tygodniowym
rozktadzie zajec.

. Czas trwania poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych w klasach I — III szkoly podstawowej ustala

nauczyciel prowadzacy zajecia, zachowujac ogdlny tygodniowy czas zaje¢ ustalony w
tygodniowym rozktadzie zajec.

§ 19

. Dyrektor Szkoly ustala zasady prowadzenia zaje¢ pozalekcyjnych i dodatkowych (np.: zajecia

dydaktyczno-wyrownawcze, kola zainteresowan, zajecia rekreacyjno — sportowe, SKS), ktore
mogg by¢ prowadzone poza systemem klasowo — lekcyjnym w grupach oddziatowych lub
miedzyoddzialowych z zachowaniem ogdlnego tygodniowego czasu zaje¢ ustalonego w
tygodniowym rozktadzie zajec.
Szkota organizuje zajecia dodatkowe dla ucznidow, z uwzglednieniem ich potrzeb rozwojowych
oraz zainteresowan:

1) zajecia rozwijajace uzdolnienia;

2) zajecia rozwijajace umiejetnosci uczenia sig;

3) zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze;

4) zajecia specjalistyczne: korekcyjno-kompensacyjne, logopedyczne, rozwijajace kompetencje

emocjonalno-spoteczne oraz inne zajecia o charakterze terapeutycznym;
5) zajgcia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu.

. Zajegcia, o ktorych mowa w ust. 2, mogg by¢ organizowane w ramach godzin do dyspozycji

Dyrektora Szkoty, w oparciu o postanowienia odrebnych przepisow — w tym w oparciu o art. 42
ust.2 pkt 2 ustawy — Karta Nauczyciela, lub — stosownie do posiadanych srodkow — jako zajgcia
dodatkowo ptatne z budzetu Szkoty.

Decyzje o organizacji 1 wymiarze zaje¢ dodatkowych podejmuje Dyrektor szkoty

z urzedu — jezeli wynika to z odrgbnych przepiséw, badz na umotywowany, pisemny wniosek
nauczyciela, wychowawcy, Samorzadu Uczniowskiego, rodzica lub Rady Rodzicow.

. Whniosek, o ktorym mowa w ust. 4 nalezy sktadac:

1) w kazdym czasie — jezeli taka konieczno$¢ wynika z przeprowadzonych badan
specjalistycznych;

2) na dwa tygodnie przed koncem pierwszego semestru — jezeli prowadzenie zaje¢ jest
planowane od drugiego semestru;

3) do 15 kwietnia — jezeli prowadzenie zaje¢ jest planowane od nowego roku szkolnego.

. Kwalifikacji ucznidw na zajgcia, o ktorych mowa w ust. 2 dokonuje nauczyciel prowadzacy

zaj¢cia na podstawie pisemnej zgody rodzicow. -

§ 20

. W Szkole prowadzi si¢ dziatalno§¢ innowacyjng i eksperymentalna.
. Innowacja lub eksperyment moze obejmowac nauczanie jednego, kilku lub  wszystkich

przedmiotow, cata Szkole lub jej czgs¢ (oddzial, grupa, ciag klas lub grup).
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. Rozpoczgcie eksperymentu lub innowacji jest mozliwe po zapewnieniu przez Szkole

odpowiednich warunkéw kadrowych 1 organizacyjnych niezbednych do realizacji planowanych
dziatan innowacyjnych i eksperymentalnych.

. Innowacje lub eksperymenty wymagajace przyznania Szkole dodatkowych §rodkoéw budzetowych,

moga by¢ podjete po wyrazeniu przez organ prowadzacy Szkole zgody na finansowanie
budzetowych dziatan.
Innowacja nie moze naruszac:

1) podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego;

2) ramowych planow nauczania;

3) zasad oceniania, promowania i klasyfikowania.

. Udzial nauczycieli w eksperymencie lub innowacji jest dobrowolny.

§ 21

. W Szkole dziala wolontariat, ktorego glownym celem jest uwrazliwienie i aktywizowanie

spolecznosci szkolnej w podejmowaniu dziatan na rzecz potrzebujacych pomocy.

. Dziatania wolontariatu skierowane sa do osob potrzebujacych pomocy wewnatrz spotecznos$ci

szkolnej, w srodowisku lokalnym oraz zglaszanych w ogélnopolskich akcjach charytatywnych.

. Za organizacj¢ 1 prowadzenie wolontariatu w Szkole odpowiedzialni s3:

1) Dyrektor Szkoty, ktory:
a) powoluje opiekuna wolontariatu,
b) nadzoruje i opiniuje dziatanie wolontariatu;
Opiekunem wolontariatu jest nauczyciel spotecznie petniagcy t¢ funkcje w Szkole.
Dziatalno$¢ wolontariatu w Szkole moze by¢ wspierana przez:
1) wychowawcow oddzialéw z wraz ich klasami;
2) nauczycieli i innych pracownikow Szkoty;
3) rodzicow;
4) oraz inne osoby i instytucje.

. Szczeg6lowe cele, zadania 1 zasady funkcjonowania wolontariatu w Szkole okresla Regulamin

Wolontariatu /zalacznik nr 12/.
§ 22

1. Szkota udziela pomocy dzieciom i uczniom, ktorym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub
losowych potrzebna jest pomoc i wsparcie. Zadania te wypelniaja wszyscy nauczyciele a szczegdlnie
wychowawcy. Opieka ta sprawowana jest poprzez:

1) dokonywanie okresowej (co najmniej 2 razy w roku) analizy i oceny sytuacji
wychowawczej 1 opiekunczej w szkole,

2) systematyczny nadzor nad realizacja obowigzku szkolnego przez ucznidw szkoty.

3) udzielanie rodzicom porad utatwiajacych rozwigzywanie przez nich trudnosci w
wychowywaniu wilasnych dzieci.

4) rozpoznawanie warunkow zyciowych i bytowych dzieci 1 ucznidw sprawiajacych trudnosci
w realizacji obowigzkéw szkolnych.

5) rozpoznawanie sposobdw spedzania czasu wolnego przez dzieci i uczniow wymagajacych
szczegolnej pomocy i opieki wychowawcze;.

6) opracowywanie wnioskow dotyczacych dzieci i uczniow wymagajacych szczegdlnej opieki
1 pomocy wychowawcze;j.
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7) stwarzanie dzieciom i uczniom warunkoéw pozwalajacych skorzysta¢ im ze
zorganizowanych form wypoczynku rekreacyjno — turystycznego.
8) organizowanie pomocy wyréwnujacej braki w wiadomosciach szkolnych uczniom
napotykajacym na szczegdlne trudnosci w nauce.
9) opracowywanie i realizowanie programéw profilaktycznych obejmujacych nie tylko dzieci
1 ucznioéw ale takze rodzicow.
10) przygotowywanie wnioskow do poradni psychologiczno — pedagogicznej w celu
stwierdzenia podioza brakow i sposobow ich usunigcia.
11) organizowanie opieki i pomocy materialnej dzieciom i uczniom opuszczonym i
osieroconym, z rodzin zagrozonych alkoholizmem, zdemoralizowanych, z rodzin
wielodzietnych majacych szczegdlne trudnosci materialne, organizowanie pomocy dzieciom i
uczniom przewlekle chorym i niepelnosprawnym,
12) zorganizowanie dozywiania dzieciom i uczniom z rodzin posiadajacych szczegodlnie
trudne warunki materialne we wspolpracy z instytucjami majagcymi w zakresie swej
dziatalno$ci pomoc socjalng.
13) wspotprace z lekarzem 1 pielegniarka szkolna.
14) wspotprace z poradnig psychologiczno - pedagogiczna.
2. W przypadku uzyskania informacji o zaistnialym zagrozeniu lub zaobserwowania zdarzenia
bedacego zagrozeniem bezpieczenstwa dziecka i ucznia nauczyciel powinien podjaé nastgpujace
kroki:
1) powiadomi¢ wychowawece klasy o zaistnialym zagrozeniu.
2) wychowawca klasy informuje o fakcie pedagoga szkolnego/pedagoga specjalnego i
dyrektora szkoty.
3) dyrektor lub wychowawca wzywa do szkoty rodzicow (opiekundéw prawnych) ucznia i
przekazuje im uzyskang informacje. Przeprowadza rozmowe z rodzicami (w razie potrzeby z
uczniem w ich obecnos$ci) w celu jak najpelniejszego wyjasnienia zaistniatej sytuacji.
4) dyrektor lub wychowawca przedstawia rodzicom sposoby rozwigzania problemu oraz
zakres pomocy jakiej moze udzieli¢ szkota we wspdlpracy z innymi instytucjami.
5) jezeli rodzice odmawiaja wspotpracy lub nie stawiaja si¢ do szkoty, a nadal pojawiajg si¢
sygnaly o zagrozeniu bezpieczenstwa dziecka, dyrektor szkoly pisemnie powiadamia o
zaistniatej sytuacji sad rodzinny lub policje.
6) z odbywanych spotkan i rozméw sporzadza si¢ notatki sluzbowe, ktére sg podpisywane
przez uczestnikow.
3. Szkota udziela dzieciom 1 uczniom, ich rodzicom oraz nauczycielom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej i organizuja t¢ pomoc na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.
4.Potrzeba objecia dziecka i ucznia pomoca psychologiczno-pedagogiczng wynika w szczegdlnos$ci:
1) z niepetnosprawnosci;
2) z niedostosowania spotecznego;
3) z zagrozenia niedostosowaniem spolecznym;
4) z zaburzen zachowania lub emocji;
5) ze szczegblnych uzdolnien;
6) ze specyficznych trudno$ci w uczeniu sig¢;
7) z deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych;
8) z choroby przewleklej;
9) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;
10) z niepowodzen edukacyjnych;
11) z zaniedban $rodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny,
sposobem spgdzania czasu wolnego 1 kontaktami srodowiskowymi;
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12) z trudno$ci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wcze$niejszym ksztatceniem za granica.
5. W Szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej pracy z
dzieckiem i uczniem oraz przez zintegrowane dzialania nauczycieli i specjalistow, a takze w formie:
1) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia;
2) zaje¢ rozwijajacych umiejetnosci uczenia sig;
3) zaje¢¢ dydaktyczno-wyrownawczych;
4) zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, rozwijajacych
kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz innych zaj¢¢ o charakterze terapeutycznym;
5) zaj¢¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia 1 zawodu;
6) zindywidualizowanej $ciezki ksztatcenia;
7) porad 1 konsultacji;
8) warsztatow.
6. Szczegdtowe zasady organizowania pomocy psychologiczno-pedagogicznej na terenie Szkoty
okres$la Regulamin pomocy psychologiczno-pedagogicznej zalacznik nr 4.

§ 23

1. Opieke nad dzieémi i1 uczniami w trakcie zaje¢ obowigzkowych, nadobowiazkowych 1
pozalekcyjnych prowadzonych w Szkole i poza jej terenem sprawuje nauczyciel prowadzacy te
zajecia zgodnie z przydziatem zawartym w arkuszu organizacji Szkoly lub nauczyciel go
zastepujacy na podstawie decyzji Dyrektora, badz inna osoba prowadzaca zajecia na podstawie
odrgbnej umowy.

2. Opieke nad dzie¢mi 1 uczniami przebywajacymi w Szkole w trakcie uroczystosci i imprez
sprawuje nauczyciel prowadzacy zajecia, na ktérych odbywa sie uroczysto$¢ lub nauczyciel
wyznaczony przez Dyrektora Szkoty.

3. Opieke nad dzie¢mi i1 uczniami podczas uroczysto$ci odbywajacych po lekcjach sprawuje
nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty.

4. Nauczyciel lub inna osoba sprawujaca opieke nad dzie¢mi i uczniami sg zobowigzani do nie
opuszczania miejsca, w ktorym odbywaja si¢ zajecia lub przebywaja uczniowie.

5. W Szkole petnione sg dyzury nauczycielskie wedtug zasad okreslonych w Regulaminie DyZuréw
Nauczycieli (zalacznik nr 9 do Statutu).

6. Zasady bezpieczenstwa 1 higieny w Szkole, procedury postepowania w razie wypadku ucznia w
trakcie zaj¢¢ oraz zasady prowadzenia wycieczek szkolnych reguluja odrebne przepisy.

§ 24

1. Dyrektor Szkoty, nauczyciele i1 rodzice/opiekunowie prawni dzieci i uczniow wspodtdziatajg ze
soba w sprawach edukacji, wychowania i profilaktyki.
2. Rodzice maja prawo do:

1) znajomosci koncepcji rozwoju Szkoty;

2) uchwalania w porozumieniu z Radg Pedagogiczng programu wychowawczo
profilaktycznego, znajomos$ci rocznego planu pracy szkoly oraz kalendarza wydarzen
szkolnych;

3) znajomosci zasad Wewnatrzszkolnego Oceniania oraz przedmiotowych zasad oceniania;
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4) rzetelnej informacji na temat swojego dziecka w sprawach wychowawczych,
dydaktycznych i opiekunczych — jego zachowania, uzdolnien, wynikow
1 przyczyn ewentualnych trudnosci i niepowodzen w nauce oraz zachowaniu;

5) pomocy psychologiczno—pedagogicznej na terenie Szkoty-, oraz wsparcia
w doskonaleniu umiejetnosci rodzicielskich;

6) wyrazania 1 przekazywania Dyrektorowi opinii 1 wniosk6w na temat pracy
i funkcjonowania Szkoty.

3. Rodzice/opiekunowie dzieci i uczniéw zobowigzani sg do:

1) dopetnienia czynnosci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do Szkoty;

2) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajgcia szkolne;

3) zapewnienia swojemu dziecku odpowiednich warunkéw umozliwiajacych mu
przygotowanie si¢ do zaje¢ szkolnych;

4) zadbania o regularne, systematyczne uczeszczanie dziecka na zajecia lekcyjne;

5) systematycznego interesowania si¢ wynikami w nauce i1 funkcjonowaniem dziecka w
Szkole;

6) uczestniczenia w spotkaniach z rodzicami organizowanymi w Szkole;

7) podejmowania intensywnej wspotpracy ze Szkola w sytuacji zaistnienia problemow
edukacyjnych lub wychowawczo-opiekunczych dotyczacych ich dziecka.

4. Rodzice/opiekunowie ucznia niepetnoletniego zobowigzani sa do niezwlocznego powiadomienia
Szkoly (wychowawcy klasy) o niezdolno$ci dziecka do udzialu w zajeciach lekcyjnych
(najpozniej trzeciego dnia od pierwszego dnia nieobecnosci). Kazdorazowa nieobecnos¢ ucznia
powinna by¢ usprawiedliwiona przez rodzicdw na pismie zgodnie z zasadami obowigzujacymi w
Szkole.

5. Gléwnymi formami wspoldziatania Szkoly z rodzicami/opiekunami dzieci i uczniow s3:

1) systematyczna wspotpraca z wychowawca klasy;

2) okresowe spotkania dyrekcji Szkoty z przedstawicielami rodzicow wszystkich klas, tzw.
»trojek klasowych”;

3) indywidualne kontakty z nauczycielami poszczegélnych przedmiotéw odbywajace si¢ w
miar¢ potrzeb;

4) konsultacje pedagoga/psychologa szkolnego (takze dyzury podczas zebran ogoélnych);

5) dorazne kontakty indywidualne;

6) uczestnictwo przedstawicieli rodzicow/opiekundéw ucznidow w spotecznych organach Szkoty
— Radzie Rodzicow.

6. Stwarzajagc mozliwosci wymiany informacji i dyskusji w sprawach edukacyjnych
1 wychowawczych Szkota organizuje spotkania z rodzicami/opiekunami:

1) okresowe spotkania wszystkich rodzicow — odbywajace si¢ nie rzadziej niz cztery razy w
roku w terminach ustalonych i podanych do wiadomos$ci rodzicow na poczatku kazdego
roku szkolnego;

2) w sytuacjach szczegolnych Dyrektor zwotuje zebrania z rodzicami w innym terminie.

7. Biezgca wymiana informacji z wychowawcg klasy odbywa sie w formie uzgodnionej z
rodzicami.

§ 25
1. Podstawowym zrédtem informacji dla nauczyciela jest teczka zarzadzen Dyrektora Szkoty, tablica

ogloszen w pokoju nauczycielskim oraz dziennik elektroniczny
1 poczta elektroniczna.
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. Fakt przyjecia do wiadomosci danej informacji nauczyciel potwierdza w teczce zarzadzen
wlasnorgcznym podpisem.

. Mniej istotne informacje wywieszane sg na tablicy ogloszen w pokoju nauczycielskim,
zamieszczane w dzienniku elektronicznym lub wysylane poczta elektroniczna.

. Kazdy nauczyciel = zobowigzany jest systematycznie  sprawdza¢  wiadomosci

1 ogloszenia w miejscach wymienionych w ust. 1.

. Podstawowym zZrédlem informacji dla ucznia jest ogloszenie Dyrektora lub nauczyciela
wychowawcy przekazane ustnie, pisemnie lub zamieszczone w dzienniku elektronicznym.

. Fakt przyjecia informacji przez wszystkich ucznidow w klasie potwierdza wlasnorgcznym
podpisem przewodniczacy klasy lub jego zastepca.

. Mniej istotne informacje wywieszane s3 na tablicy na korytarzu szkolnym, zamieszczane w
dzienniku elektronicznym lub wysytane poczta elektroniczng.

. Informacja moze takze by¢ przekazana uczniom bezposrednio przez uczacych
w danej klasie nauczycieli.

. Podstawowym zrédlem informacji dla rodzicow jest ogloszenie Dyrektora lub nauczyciela
wychowawcy przekazane ustnie, pisemnie lub zamieszczone w dzienniku elektronicznym.

§ 26

. Cele statutowe Szkota realizuje w oparciu bazg techniczno — dydaktyczng: klasopracownie,
pracownie przedmiotowe, zaplecze sportowe i socjalne, pomieszczenia administracyjno —
gospodarcze, stotowke, swietlice, biblioteke.

. Dla uczniow, ktoérzy muszg dhuzej przebywaé w Szkole ze wzgledu na czas pracy ich rodzicow,
organizacj¢ dojazdu do Szkoty lub inne okoliczno$ci wymagajace zapewnienia uczniowi opieki,
Szkota organizuje swietlice.

. W S$wietlicy prowadzone s3 =zajecia w grupach wychowawczych. Liczba uczniéw
W grupie nie powinna przekraczac 25.

. Jezeli liczba uczniow w grupie przekracza 25, Dyrektor Szkoly wyznacza nauczycieli
wspierajacych prace wychowawcy §wietlicy.

. Udziat w zajeciach $wietlicowych jest obowiazkowy dla wuczniow dowozonych

1 dojezdzajacych. Pozostali uczniowie zapisywani sg przez rodzicow.

. Szczegdlowe zasady pracy $wietlicy okresla Regulamin Swietlicy (zalacznik nr 8 do Statutu).

§ 27

. W Szkole funkcjonuje biblioteka szkolna, ktéra stuzy realizacji celow dydaktyczno —
wychowawczych, opiekunczych i popularyzowaniu wiedzy pedagogiczne;j. Jest interdyscyplinarng
pracownig szkolng, posiada czytelnie umozliwiajaca prowadzenie zaje¢ z grupa dzieci i uczniow.
Uzytkownikami biblioteki sg dzieci i uczniowie, nauczyciele, inni pracownicy Szkoty i rodzice.

. Czas pracy biblioteki jest corocznie dostosowywany przez Dyrektora Szkoly do tygodniowego
planu  zaje¢ tak, aby umozliwi¢ uzytkownikom dostgp do jej  zbiorow

w czasie pobytu ucznia w Szkole.

2a. Do zadan nauczyciela — bibliotekarza nalezy m. in.:

1) udostepnianie ksigzek i innych zrodet informacji;

2) tworzenie warunkéw do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji z
réznych zrodet oraz efektywnego postugiwania sie technologia informacyjna;

3) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan ucznidéw oraz wyrabianie i
poglebianie u uczniow nawyku czytania i uczenia sig;
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N —

4) organizowanie  réznorodnych  dzialan rozwijajacych  wrazliwos¢  kulturalng
1 spoteczng.

. Szczegbdtowe zadania biblioteki okresla osobny Regulamin Biblioteki Szkolnej stanowigcy —

zalacznik Nr 10 — do niniejszego Statutu.

§ 28

. Szkota zapewnia uczniom mozliwos¢ 1 higieniczne warunki spozycia cieptego positku w stolowce

szkolne;j.
Uczniowie Szkoly oraz oddzialy przedszkolne spozywaja drugie $niadanie
w stotowce szkolnej zgodnie z harmonogramem ustalonym na poczatku kazdego roku szkolnego.
Rozdzial V
ZAKRES ZADAN NAUCZYCIELI I PRACOWNIKOW SZKOLY

§ 29

. W Szkole zatrudniani sg nauczyciele oraz pracownicy administracji i obstugi.
. W szkole podstawowej moze by¢ zatrudniony asystent nauczyciela, prowadzacych zajecia w

klasach I — III lub asystent wychowawcy §wietlicy.

. Do zadan asystenta nalezy wspieranie nauczyciela prowadzacego zajecia dydaktyczne,

wychowawcze 1 opiekuncze lub wspieranie wychowawcy $wietlicy. Asystent wykonuje zadania
wylacznie pod kierunkiem nauczyciela lub wychowawcy $wietlicy.

Szczegolowe zasady zatrudniania nauczycieli, nauczycieli asystentow i innych pracownikéw w
Szkole okreslaja odrebne przepisy.

§ 30

. Nauczyciel prowadzi pracg dydaktyczno — wychowawczg i opiekuncza oraz jest odpowiedzialny

za jakos$¢ 1 wyniki tej pracy.

. Nauczyciel jest odpowiedzialny za bezpieczenstwo powierzonych jego opiece dzieci i ucznidow w

czasie zaje¢ w Szkole i poza Szkota.

. Do obowiazkéw nauczyciela nalezy w szczegdlnosci:

1) realizacja program6w nauczania, wychowania i opieki nad uczniami;

2) decyzja o wyborze i sposobie realizacji programu nauczania oraz o wyborze podrecznika —
zgodnie z tresciami zawartymi w podstawie programowej;

3) prawidtowa realizacja procesu dydaktycznego;

4) obiektywne ocenianie uczniow oraz sprawiedliwe ich traktowanie;

5) wspieranie rozwoju dzieci i ucznidow oraz ich zdolnosci 1 zainteresowan;

6) udzielanie pomocy dzieciom i uczniom w przezwyci¢zaniu niepowodzen;

7) doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej;

8) informowanie rodzicéw dzieci i ucznidbw oraz nauczycieli uczacych w oddziale
o wynikach dydaktyczno — wychowawczych i wspotdziatanie z nimi;

9) realizacja zadan organizacyjnych wyznaczonych w planie pracy Szkoly,
a takze doraznie przydzielonych przez Dyrektora;

10) przestrzeganie prawa o§wiatowego i prawa pracy;
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11) prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania, ksztalcenia i wychowania zgodnie z
odrebnymi przepisami;

12) wspoélpraca z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami, $wiadczacymi pomoc w
rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci ucznidéw.

. W ramach innych zaje¢ i czynnosci wynikajacych z zadan statutowych Szkoty nauczyciele w

szczegolnosci: petnia dyzury nauczycielskie, odbywaja spotkania

z rodzicami, uczestniczg w dziatalnosci Rady Pedagogicznej, w tym biorg udzial w pracach

szkolnych zespoldw nauczycielskich, petnia dodatkowe funkcje (np. opiekun Samorzadu

Uczniowskiego, cztonek komisji rekrutacyjnej, komisji stypendialnej, administrator strony

internetowej 1 e-dziennika, opiekun projektu edukacyjnego), wspolpracuja z instytucjami

wspierajagcymi dzialalno$¢ statutowa Szkoty, sprawuja opieke nad uczniami w trakcie imprez

rekreacyjno — wypoczynkowych (biwaki, rajdy).

. W ramach innych zaje¢ i czynnos$ci nauczyciel jest obowigzany do dostepnosci w szkole w

wymiarze 1 godziny tygodniowo, a w przypadku nauczyciela zatrudnionego w wymiarze

nizszym niz 1/2 obowigzkowego wymiaru zaje¢ — w wymiarze 1 godziny w ciggu 2 tygodni, w

trakcie ktorej, odpowiednio do potrzeb, prowadzi konsultacje dla uczniéw, wychowankéw lub ich

rodzicow.

Skreslony.

§ 31

. Nauczyciele danego przedmiotu lub nauczyciele grupy przedmiotéw pokrewnych moga tworzy¢

zespoty przedmiotowe a wychowawcy klas — zespoty dydaktyczno-wychowawcze.

. Pracg zespotu kieruje przewodniczacy wyznaczany przez Dyrektora Szkoly na wniosek zespotu.

. Do zadan zespotu nalezy w szczego6lnosci:

1) ustalenie plan pracy i zadan do realizacji w danym roku szkolnym;

2) uzgodnienie sposoboéw realizacji podstawy programowej oraz opracowanie narzg¢dzi
monitorowania realizacji podstawy programowej, ewaluacji srédrocznych i1 koncoworocznych
osiagnie¢ uczniow, ewaluacji efektywnosci pracy z programami nauczania i podrgcznikami

3) integrowanie tresci nauczania przedmiotow pokrewnych, a takze podejmowanie decyzji w
sprawie wyboru programdow nauczania oraz podrecznikow;

4) opracowanie Indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego (IPET) dla ucznia z
orzeczeniem o ksztalceniu specjalnym

5) ewaluacja kryteridw oceniania uczniow 1 badania ich osiagnie¢;

6) wspotdziatanie w organizowaniu pracowni, a takze w uzupelnianiu ich wyposazenia;

7) opiniowanie przygotowanych w szkole autorskich innowacji i programéw nauczania;

8) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli.

9) Wykonywanie innych zadan wynikajacych z biezacej pracy Szkoty lub z wymogoéw prawa
oswiatowego

. Podsumowanie pracy zespotu odbywa si¢ podczas ostatniego w danym roku szkolnym zebrania

rady pedagogiczne;j.

. Dyrektor Szkoty moze tworzy¢ inne zespoty problemowo — zadaniowe. Pracg zespolu kieruje

przewodniczacy powotywany przez Dyrektora na wniosek zespotu.
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§ 32

1. Dyrektor powierza kazdy oddzial szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu
z nauczycieli w nim uczacych, zwanemu wychowawca.
2. Dla zapewnienia cigglo$ci i skutecznosci pracy wskazane jest, aby wychowawca
pracowat w danym oddziale w ciggu calego etapu edukacyjnego.
3. Powierzajac funkcje wychowawcy Dyrektor Szkoty bierze przede wszystkim pod uwage:
1) dotychczasowe osiagnigcia i do§wiadczenie w pracy wychowawczej z mlodzieza;
2) zaangazowanie w organizacj¢ zycia szkolnego;
3) sympati¢ i szacunek, jakimi mtodziez darzy danego nauczyciela;
4) liczbe godzin zaj¢¢ prowadzonych w danym oddziale.
4. Do zadan wychowawcy nalezy przede wszystkim:
1) organizowanie pracy zespotu uczniowskiego;
2) czuwanie nad przestrzeganiem przez uczniéw prawa szkolnego;
3) poznawanie 0sobowos$ci uczniow;

4) koordynowanie wszystkich prac zwigzanych z przebiegiem procesu wychowawczego w

oddziale;

5) zapoznawanie uczniOw z przepisami w sprawie warunkOw 1 sposobu oceniania,
klasyfikowania i promowania ucznidéw oraz przeprowadzenia egzamindw i sprawdzianow w

szkotach publicznych, a takze z wewnatrzszkolnym systemem oceniania;
6) otaczanie indywidualng opieka wychowawczg kazdego ze swoich podopiecznych;

7) utrzymywanie systematycznego kontaktu z rodzicami, udzielanie informacji, porad,

wskazowek ulatwiajacych rozwigzywanie problemow;

8) planowanie i1 organizowanie wspdlnie z dzie¢mi i1 uczniami oraz ich rodzicami réznych

form zycia zespotowego, ktdre rozwijaja i integruja zespot;

9) wspoldziatanie z nauczycielami uczacymi w jego oddziale oraz z pedagogiem i pedagogiem

specjalnym, uzgadnianie z nimi i koordynowanie dzialan wychowawczych;

10) kontrolowanie realizacji obowigzku szkolnego przez uczniéw, w szczegolnosci w zakresie
regularnego uczgszczania przez dziecko na zajecia lekcyjne; w przypadku stwierdzenia

niskiej frekwencji wychowawca:

a) przeprowadza rozmowe¢ z uczniem w celu poznania motywow jego postepowania oraz

informuje telefonicznie rodzicow (prawnych opiekunéw) o zajsciu,

b) jesli rozmowa nie przyniesie oczekiwanego rezultatu, kolejnym krokiem jest wezwanie

rodzicOw ucznia i w obecnos$ci pedagoga szkolnego spisanie kontraktu dotyczacego
poprawy sytuacji oraz poinformowanie o prawnych konsekwencjach nie realizowania
obowigzku szkolnego przez dziecko,

c) w przypadku, gdy to spotkanie réwniez nie przynosi pozadanych rezultatow
wychowawca klasy zglasza fakt nierealizowania przez ucznia obowigzku szkolnego

Dyrektorowi,

d) Dyrektor informuje rodzicow o mozliwo$ci wystapienia do organu prowadzacego w
celu wszczecia egzekucji w trybie przepisow o postepowaniu egzekucyjnym w

administracji;
11) rozwigzywanie konfliktow i nieporozumien w zespole uczniowskim.

§ 33
/skreslony/

§ 34
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1. W Szkole zatrudniony jest pedagog szkolny. Do jego zadan nalezy:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb dzieci i ucznidw oraz analizowanie przyczyn
niepowodzen szkolnych;

2) okreslanie form 1 sposobow udzielania dzieciom i uczniom (w tym z wybitnymi
uzdolnieniami) pomocy psychologiczno — pedagogicznej odpowiednio do rozpoznanych
potrzeb;

3) organizowanie i1  prowadzenie = réznych  form  pomocy  psychologiczno
— pedagogicznej dla dzieci i uczniow, rodzicoOw i nauczycieli;

4) podejmowanie  dziatan  profilaktyczno —  wychowawczych  wynikajacych
z programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty;

5) wspieranie dziatan opiekunczo — wychowawczych nauczycieli;

6) dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej dzieciom i uczniom
znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji zyciowej;

7) opieka nad dzie¢mi i uczniami najbardziej zagrozonymi niepowodzeniami;

8) wspolpraca z Poradnig Pedagogiczno — Psychologiczna;

9) wspolpraca z rodzicami, wychowawcami i nauczycielami;

10) praca w szkolnym zespole wychowawczym;

11) wspotpraca z sadem i kuratorami sagdowymi;

12) czuwanie nad przestrzeganiem praw dziecka;

13) przekazywanie nauczycielom opinii i orzeczen oraz zalecen poradni pedagogiczno —
psychologicznej;

14) przyjmowanie i ewidencjonowanie opinii i orzeczenh wydawanych przez poradni¢
pedagogiczno — psychologiczna;

15) prowadzenie badan i dzialan diagnostycznych dotyczacych poszczegélnych dzieci i
ucznidow, w tym diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwos$ci psychofizycznych, a takze wspierania mocnych stron dzieci i uczniéw;

16) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania
oraz realizacja réznych form pomocy psychologiczno — pedagogicznej w $rodowisku
szkolnym 1 pozaszkolnym poszczeg6lnych dzieci i uczniow.

2. Pedagog wspodlpracuje rowniez z réznymi instytucjami oraz wykonuje inne zdania
wymienione w przepisach szczegdtowych.
3. W szkole tworzy si¢ stanowisko pedagoga specjalnego. Do jego zadan nalezy:

1) wspolpraca z nauczycielami, wychowawcami grup wychowawczych lub innymi

specjalistami, rodzicami oraz uczniami w:

a) rekomendowaniu dyrektorowi szkoty lub placéwki do realizacji dzialan w zakresie
zapewnienia aktywnego i petnego uczestnictwa uczniow w zyciu szkoty i placéwki oraz
dostepnosci, o ktérej mowa w ustawie z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostepnosci
osobom ze szczegdlnymi potrzebami (Dz. U. z 2020 r. poz. 1062 z pézn. zm),

b) prowadzeniu badan 1 dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
dzieci i uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i
uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych Iub trudnosci w
funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie
ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty i placowki,

¢) rozwigzywaniu problemow dydaktycznych i wychowawczych dzieci i ucznidéw,

d) okreslaniu niezbednych do nauki warunkdéw, sprzetu specjalistycznego 1 srodkow
dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-komunikacyjne,
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odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne dziecka i ucznia;

4. Wspolpraca z zespotami, w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego programu
edukacyjno-terapeutycznego uczniow posiadajacych orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego, w tym zapewnienia im pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

5. Wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w:

1) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych dzieci i uczniow lub trudnosci w ich
funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie dziecka i ucznia 1
jego uczestnictwo w zyciu szkoty lub placowki,

2) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z dzieckiem i
uczniem,

3) dostosowaniu sposobdéw 1 metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych dziecka i ucznia oraz jego mozliwos$ci psychofizycznych,

4) doborze metod, form ksztalcenia i §rodkow dydaktycznych do potrzeb dzieci i uczniéw;

6. Udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniow i
nauczycielom.

7. Wspotpraca, w zalezno$ci od potrzeb, z innymi podmiotami.

8. Przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia zawodowego
nauczycieli.

§ 35

1. W Szkole dziata koordynator ds. bezpieczenstwa, do ktérego zadan nalezy:

1) okreslenie zagrozen na terenie obiektu szkolnego;

2) analizowanie potrzeb Szkoty w zakresie poprawy bezpieczenstwa na podstawie uzyskanej
diagnozy;

3) koordynowanie dzialan w =zakresie bezpieczenstwa z uwzglednieniem realizowanego
programu wychowawczego - profilaktycznego;

4) opracowywanie wspdlnie z Rada Pedagogiczna, powotanym zespotem ds. bezpieczenstwa
szkolnych procedur postepowania w sytuacjach kryzysowych;

5) kontrolowanie przestrzegania procedur i regulamindéw szkolnych w obszarze bezpieczenstwa
w czasie zaje¢ lekcyjnych i przerw;

6) podejmowanie dziatan majacych na celu podnoszenie wilasnych kwalifikacji w obszarze
bezpieczenstwa w Szkole oraz dzielenie sie uzyskang wiedzg
i umiejetnosciami z pracownikami Szkoty;

7) inicjowanie 1 koordynowanie dziatan wedlug witasciwosci poszczegodlnych podmiotow na
rzecz podniesienie bezpieczenstwa, profilaktyki, wychowania dzieci i mlodziezy;

8) wspolpraca w obszarze bezpieczenstwa z Kuratorium Os$wiaty, Policja, Prokuratura, Sadem
dla Nieletnich, Urzedem Gminy w Nowym Duninowie oraz Gminnym Os$rodkiem Pomocy
Spotecznej mogacymi pomoédc Szkole w rozwigzywaniu probleméw dotyczacych
bezpieczenstwa,;

9) biezace dokumentowanie zaistnialych negatywnych sytuacji i przekazywanie informacji
odpowiednim organom;

10) staly monitoring poprawy stanu bezpieczenstwa w Szkole oraz formutowanie wnioskow do
pracy w kolejnym roku szkolnym.

2. Na poczatku kazdego roku szkolnego koordynator ds. bezpieczenstwa przedstawia Radzie
Pedagogicznej plan pracy na ten rok.
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3. W ciggu roku szkolnego koordynator  dokonuje semestralnej i1 rocznej analizy stanu
bezpieczenstwa Szkoty.

§ 36

1. Szkota zapewnia dzieciom i1 uczniom bezpieczne warunki pobytu, ochron¢ przed przemoca,
uzaleznieniami, demoralizacjg oraz innymi przejawami patologii spotecznej poprzez:

1) rzetelng realizacje programu wychowawczo - profilaktycznego oraz jego systematyczng
ewaluacje we wspolpracy z Rada Rodzicow;

2) promowanie pozytywnych wzorcow zachowan, aktywnosci, spedzania czasu wolnego;

3) organizacj¢ wszelkich form zaje¢ zgodnie z przepisami dotyczacymi bezpieczenstwa i
higieny pracy;

4) prowadzenie zaje¢ §wietlicowych i petnienie dyzuréw nauczycielskich;

5) nadzor nad przebywaniem na terenie Szkoty osob spoza szkoty;

6) nadzér nad opuszczaniem budynku przez dzieci i ucznidw W czasie przerw
mi¢dzylekcyjnych;

7) profilaktyke uzaleznien prowadzong we wspolpracy z rodzicami i powotanymi do tego
specjalistycznymi instytucjami;

8) konsekwentne stosowanie systemu nagradzania i karania;

9) adekwatne do rozpoznanych zagrozen planowanie i realizowanie dziatan wychowawczych.

2. Na terenie Szkoty obowigzuja nastepujace zasady bezpiecznego przebywania uczniow:

1) uczeh moze przebywaé¢ na terenie Szkoly od momentu przybycia do niej,
w czasie trwania zaje¢ i 15 minut po zakonczeniu swoich zaje¢ (uczniowie dowozeni — do
momentu odjazdu);

2) oczekujac na odjazd autobusu szkolnego uczniowie dowozeni bezwzglednie przebywaja w
swietlicy;

3) w uzasadnionych przypadkach uczniowie moga przebywaé¢ w Szkole tylko za zgoda
Dyrektora lub wychowawcy;

4) uczniowie przebywajacy na terenie Szkoty zobowigzani sg do przestrzegania tygodniowego
rozktadu zaje¢, a w szczegolnosci do punktualnego ich rozpoczynania;

5) w czasie przerw uczniowie przebywaja na korytarzach szkolnych;

6) w okresie wiosenno — letnim decyzje o mozliwosci wyjScia ucznidow podczas przerw na
wyznaczony teren przed budynkiem szkoly podejmuje Dyrektor modyfikujac jednocze$nie
grafik dyzurow tak, aby zapewni¢ opieke nad uczniami zaréwno w budynku jak 1 poza nim;

7) po przyjsciu do Szkoly uczen zobowigzany jest do pozostawienia w szatni okrycia
wierzchniego oraz zmiany obuwia. W szatni nie nalezy pozostawia¢ warto$ciowych
przedmiotow, pieniedzy, telefonow itp.;

8) w czasie przebywania w szkole uczen nie moze samowolnie opusci¢ jej terenu,

9) zabrania si¢ uczniom opuszczania miejsca, w ktérym odbywaja si¢ zajecia oraz terenu
szkoty w celu kontaktowania si¢ z osobami postronnymi;

10) podczas oczekiwania na autobus szkolny oraz podczas przejazdu uczniowie s3
zobowigzani do kulturalnego zachowania, zachowania szczeg6lnej ostroznosci,
przestrzegania zasad bezpieczenstwa oraz podporzadkowaé si¢ poleceniom opiekuna
dowozenia lub kierowcy;

11) niedopuszczalne jest oczekiwanie na autobus poza $wietlica — na korytarzach lub na
boisku;

12) jezeli zajecia lekcyjne wymagaja opuszczenia terenu Szkoty, uczniowie wychodza na
zewnatrz pod opieka nauczyciela prowadzacego zajgcia;
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13) wszelkie imprezy odbywajace si¢ w Szkole po zakonczeniu zaje¢ wymagaja zgody
Dyrektora;

14) zabrania si¢ wnoszenia na teren szkoly papieroséw 1 innych uzywek, substancji
tatwopalnych, zywych zwierzat oraz wszelkich niebezpiecznych przedmiotow i substancji
mogacych stanowi¢ jakiekolwiek zagrozenie dla ludzi;

15) zabronione jest wprowadzanie oraz przebywanie na terenie Szkoly osob obcych. Kazdy
nauczyciel oraz pracownik obstugi zobowigzany jest natychmiast reagowaé na obecnos$¢ na
terenie Szkoty 0sob obcych;

16) uczniéw obowigzuje zakaz samowolnego otwierania okien i siadania na parapetach;

17) na korytarzach szkolnych obowigzuje zakaz biegania i zeskakiwania ze schodow;

18) w przypadku zagrozenia i ogloszenia akcji ewakuacyjnej uczniowie s3 zobowigzani
zachowac spokoj 1 podporzadkowac si¢ Scisle poleceniom nauczyciela lub kierujacego akcja
ewakuacyjna;

19) uczen moze korzysta¢ z pomieszczen szkolnych z wyjatkiem kotlowni oraz pomieszczen
administracyjno — gospodarczych, a takze ze sprzgtu szkolnego i pomocy naukowych za
wiedza, zgoda oraz pod nadzorem nauczyciela prowadzacego zajg¢cia. Szczegdtowe zasady
korzystania z pomieszczen szkolnych reguluja regulaminy korzystania z tych pomieszczen;

20) zasady korzystania z biblioteki, §wietlicy, sali gimnastycznej, klasopracowni oraz z ich
wyposazenia reguluja regulaminy tych pomieszczen;

21) uczniowie sg zobowigzani do szanowania i dbania o powierzone im mienie szkolne,
pomoce naukowe, sprzet sportowy i uzywania go zgodnie z przeznaczeniem oraz
przestrzeganiem zasad bezpieczenstwa;

22) w przypadku nieumys$lnego uszkodzenia lub zniszczenia mienia szkolnego uczen jest
zobowigzany bezzwlocznie powiadomi¢ o tym fakcie nauczyciela. Zatajenie tego faktu
pociaga za sobg koniecznos$¢ pokrycia kosztéw szkody;

23) jezeli szkoda powstata w wyniku razacego zaniedbania, kradziezy lub przez rozmyslne
dzialanie ucznia rodzice (opiekunowie) sg zobowigzani do niezwlocznego pokrycia jej
kosztow;

24) na terenie Szkolty obowigzuje zakaz przekazywania uczniom wszelkiego rodzaju
przesylek, ktore nie sa bezposrednio do nich zaadresowane;

25) w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach dopuszczalne jest laczenie grup ucznidow i
przekazanie jednemu nauczycielowi opieki nad taka grupa;

26) w przypadkach losowych (np. choroba, wypadek) ucznia musi odebraé¢ ze Szkoty rodzic
lub opiekun;

27)  kazdy wypadek na terenie Szkoly musi by¢ zgloszony przez ucznia Iub jego

rodzica/prawnego opiekuna do Dyrektora Szkoly, pedagoga szkolnego lub wychowawcy oraz

opisany w formie protokotu powypadkowego. Szczegdtowe zasady prowadzenia dokumentacji
powypadkowej reguluja odrgbne przepisy.

28) powyzsze zasady dotycza réwniez dzieci z oddziatow przedszkolnych.

§ 36a

1. Organizacja zaj¢¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegto$¢ odbywa si¢ wedtug

nastepujacych zasad:

2. Przed uruchomieniem realizacji zadan dydaktycznych dla poszczegolnych oddziatéw dyrektor
szkoty:
1) ustala liste klas biorgcych udziat w zajgciach stacjonarnych,
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2) ustala liste klas pracujacych w trybie hybrydowym oraz list¢ klas pracujacych w trybie
zdalnym,

3) wspdlnie z wychowawcami ustala podzial uczniéw na grupy biorac pod uwage w pierwszej
kolejnosci stopien zaawansowania z jezykow obcych oraz - w miar¢ mozliwosci - aby grupy byly
roznorodne ze wzgledu na dowozenie do szkoty.

3. Zajecia w trybie stacjonarnym odbywaja si¢ zgodnie z dotychczas obowigzujacymi zasadami oraz
zgodnie z obowigzujacym planem lekcji z zachowaniem zasad bezpieczenstwa epidemicznego.

4. Zajecia w trybie hybrydowym polegaja na naprzemiennej pracy zdalnej oraz pracy stacjonarnej 1
odbywaja si¢ z podzialem oddzialu na grupy wedlug nastepujacego grafiku:

Nauka stacjonarna Nauka zdalna
grupa | poniedzialek, $roda, wtorek, czwartek
piatek, /wtorek, czwartek; /poniedzialek, sroda, piatek
grupa II wtorek, czwartek poniedzialek, $roda,
/poniedziatek, sroda, pigtek | piatek, /wtorek, czwartek;

5. W oddziatach liczacych mniej niz 20 ucznidéw dopuszcza si¢ przychodzenie do szkoly catego
oddziatu co drugi dzien.

6. Dyrektor szkoty modyfikuje w/w grafik w zaleznosci od liczby dni wolnych przypadajacych w
danym miesigcu lub w miesigcach wczesniejszych lub w zalezno$ci od rozwoju sytuacji
epidemiologicznej.

7. Zajecia w trybie hybrydowym odbywaja si¢ zgodnie z obowigzujacym planem lekcji.

8. Nauka zdalna w trybie hybrydowym moze si¢ odbywac¢ synchronicznie lub asynchronicznie
zgodnie z zasadami zawartymi w tej procedurze.

9. Nauczyciel informuje uczniéw i rodzicéw o formach realizacji zaj¢¢ zdalnych w trybie
hybrydowym.

10. Frekwencja uczniow odnotowywana jest w zaleznos$ci od tego w jakiej formie sg realizowane
zajecia zdalne.

11. W formie synchronicznej frekwencja odnotowywana jest na podstawie obecno$ci ucznia w
zajeciach a w formie asynchronicznej — po odebraniu/przestaniu materiatow przez ucznia do
godz. 14.30 w danym dniu.

12. Podczas nauczania hybrydowego uczniowie oceniani sg zgodnie z zasadami zawartymi w
Wewnatrzszkolnym Ocenianiu.

13. Podczas nauczania hybrydowego obowigzuja formy komunikowania si¢ wymienione w §5
procedury

14. Nauczyciele informujg uczniow i rodzicow o tygodniowym rozktadzie zaj¢¢ podczas zdalnego
nauczania.

15. Co do zasady nauczyciele realizuja nauczanie zdalne w szkole zgodnie z tygodniowym
rozkladem zajec.

16. Szczegolowy grafik pracy nauczycieli ustala dyrektor szkoty.

17. W przypadku, gdy nauczyciel nie dysponuje odpowiednim sprzgtem, z ktorego mogtby
skorzysta¢ w domu lub nie posiada warunkoéw do realizacji takiego nauczania w warunkach
domowych niezwlocznie informuje o tym fakcie dyrektora szkoty.

18. W takiej sytuacji dyrektor szkoty (w miar¢ mozliwosci) zapewni sprzet stuzbowy do uzytku w

domu lub zorganizuje warunki do realizacji zdalnego nauczania na terenie szkoty.
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19. W przypadku gdy uczen nie dysponuje odpowiednim sprze¢tem, z ktorego mogtby korzystaé w
domu, dyrektor szkoty uzycza na czas okreslny sprzet komputerowy.

20. Uzyczenie odbywa si¢ na podstawie umowy pomiedzy dyrektorem a rodzicem/prawnym
opiekunem ucznia w oparciu o postanowienia Kodeksu Cywilnego.

21. Zdalne nauczanie nie moze polegac tylko i wylacznie na wskazywaniu i/lub przesytaniu zakresu
materialu do samodzielnego opracowania przez ucznia.

22.  Nauczyciel ma obowigzek wythumaczy¢, omowic i prze¢wiczy¢ z uczniami nowe tresci
podstawy programowe;.

23. Uczen ma prawo skorzysta¢ z konsultacji, porad i wskazoéwek nauczyciela do wykonania zadania
w formach i czasie okre§lonych wcze$niej przez nauczyciela.

24. Zajecia realizowane sa w trybie synchronicznym /w czasie rzeczywistym, on-line/ i
asynchronicznym

25. Zajecia on-line obowigzkowo zamieszczane sg w harmonogramie danej klasy w e-dzienniku.

26. Wskazane jest, aby zdalne nauczanie mialo w miar¢ mozliwosci charakter synchroniczny
(zajecia online w czasie rzeczywistym za pomoca narzgdzi umozliwiajacych potaczenie si¢ z
uczniami) z zastosowaniem dostepnych platform i aplikacji edukacyjnych.

27. W celu zréznicowania form pracy oraz umozliwienia wszystkim uczniom udziatu w zajeciach
nauczyciele pracuja z uczniami réwniez w sposob asynchroniczny (nauczyciel udostepnia
materialy a uczniowie wykonuja zadania w czasie odroczonym).

28. Co najmniej potowa zaje¢ powinna mie¢ charakter synchroniczny. Wymaog ten nie dotyczy zajec
z przedmiotdéw artystycznych, informatyki, zaje¢ z wychowawca, religii, wdz. Nie oznacza to, ze
ww. nauczyciele nie moga prowadzi¢ zaj¢¢ on-line w wigkszym wymiarze.

29. Zajecia wychowania fizycznego powinny by¢ realizowane w sposob synchroniczny w wymiarze
co najmniej 3 godzin tygodniowo w formach zapewniajacych aktywny i systematyczny udziat
uczniéw w zajeciach.

30. Czas trwania jednych zaje¢ on-line powinien by¢ zgodny z przepisami prawa o§wiatowego.

31. Zajecia realizowane sg zgodnie z tygodniowym rozkladem zaje¢. W szczegdlnych przypadkach —
po uzgodnieniu z dyrektorem szkoty — dopuszcza si¢ realizacje zaje¢ w innym terminie, pod
warunkiem, ze nie koliduje to z innymi zajeciami.

32. Podstawowym narzgdziem wykorzystywanym podczas zdalnego nauczania jest dziennik
elektroniczny — moduty: planer lekcji, wiadomosci, zadania domowe oraz narzedzia do pracy on-
line (aplikacja Teams).

33. W szczegolnych przypadkach dopuszcza si¢ korzystanie z innych narzgdzi komunikacji —
nauczyciel/wychowawca zobowigzany jest wowczas archiwizowac¢ zdalne nauczanie w sposob
zapewniajacy monitorowanie jego przebiegu wg schematu:

Imig i Narzadzie | Potwierdzenie | Potwierdzenie .
. ; o . . Miejsce
Zajecia/data | nazwisko | komunikacji odbioru odestania R
i . . . : . archiwizacji
ucznia zuczniem | zadania tak/nie | zadania tak/nie

34. Podczas nauczania zdalnego uczniowie korzystajg z podrgcznikdw 1 zeszytdw ¢wiczen (wersja
papierowa i elektroniczna) platformy edukacyjnej e-podreczniki oraz innych zasoboéw
edukacyjnych ogdlnie dostgpnych i darmowych.

35. W przypadku braku mozliwos$ci uczestniczenia przez uczniow w ksztatceniu zdalnym
nauczyciele nie rzadziej niz dwa razy w tygodniu przygotowuja materialy w wersji papierowe;.

36. Materialy w wersji papierowe] przygotowywane sa przez nauczycieli 1 sktadane do imiennych
kopert w wyznaczonym do tego celu miejscu. (sala nr 309)
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37.

38.

39.

N —

Wychowawca kompletuje materiaty i przekazuje je do sekretariatu. Jednoczes$nie ustala termin
odbioru i zwrotu prac . Przygotowuje koperty na kolejne zestawy zadan.

Prace uczniéw wracaja do szkoty w kopertach, sekretariat nanosi adnotacje ,,zwrot” i przekazuje
koperte do wyznaczonego miejsca. (sala nr 309)

Wychowawca monitoruje systematycznos$¢ pracy ucznidow z materiatami w wersji papierowej i
podejmuje dzialania zaradcze w sytuacji, gdy systematyczno$¢ nie jest zachowana.

§36b.

. Obowiagzuja nastgpujace formy kontaktowania si¢ spotecznosci szkolnej podczas zdalnego

nauczania:
a) kontakt za pomocg e-dziennika /modut wiadomosci/ - gldéwna forma komunikowania sig,
b) kontakt za pomoca poczty elektronicznej — spnd@wp.pl , zsnd@wp.pl
c) kontakt telefoniczny,
d) kontakt za pomoca komunikatoréw internetowych,
e) na potrzeby ksztatcenia zdalnego nauczyciele zaktadajg stuzbowe skrzynki pocztowe i
przekazuja je do wiadomosci dyrektora oraz ucznidéw i rodzicow.

. Nauczyciele/wychowawcy sg zobowigzani do utrzymywania statego kontaktu z uczniami i

rodzicami.

. Kontaktujac si¢ z rodzicami nalezy poda¢ do ich wiadomosci sposoby oraz czas, kiedy nauczyciel

jest do ich dyspozycji.

. W przypadku rozméw telefonicznych 1 komunikatoréw nauczyciele zobowigzani sg do

archiwizowania/rejestrowania faktu i tematyki rozméw w module ,.kontakty z rodzicami” w e-
dzienniku.

§ 36¢.

. Szkota w ramach nauczania zdalnego organizuje dla ucznidow i ich rodzicow konsultacje.
. Konsultacje moga odbywac si¢ online w czasie rzeczywistym lub w czasie odroczonym z

wykorzystaniem obowigzujacych form komunikowania sie.

. Konsultacje moga si¢ rowniez odbywac na terenie szkoly z zachowaniem zasad bezpieczenstwa

wynikajacych z wytycznych GIS, MEN i MZ oraz szkolnych procedur.

. O formie oraz czasie konsultacji decyduje nauczyciel organizujacy konsultacje informujac

wcezesniej o tym fakcie dyrektora szkoty i zamieszczajac fakt konsultacji w module harmonogram
w e-dzienniku z uwzglednieniem grafiku dyzuréw nauczycielskich.

§ 36d.

. Nauczyciele poszczegdlnych przedmiotow przeprowadzaja przeglad tresci nauczania pod katem

mozliwosci ich efektywnej realizacji w formie nauczania na odleglosé.

. Koordynatorem odpowiedzialnym za proces modyfikacji programow, zadaniem ktorego jest

koordynacja wszystkich dziatan zmierzajacych do dostosowania programéw nauczania do
mozliwosci ich realizacji w formie nauczania zdalnego jest przewodniczacy zespotu
przedmiotowego.

. Nauczyciele przekazuja koordynatorowi informacje, jakie tresci nauczania zostang przesuni¢te do

realizacji w pozniejszym terminie a jakie beda realizowane w formie pracy zdalnej z uczniami.
Proponowane
zmiany w programie

Imig 1 nazwisko Przedmiot, klasa Program
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4. Koordynator dokonuje korekt w oparciu o te informacje w istniejacych programach nauczania i
przekazuje je elektronicznie do zatwierdzenia przez dyrektora.

5. Dyrektor zatwierdza zmienione programy nauczania i udostepnia je na stronie internetowej szkoty
do realizacji.

§ 36e.

1. Jezeli nauczanie hybrydowe i zdalne trwa dtuzej niz 4 tygodnie dyrektor zobowigzuje pedagoga i
wychowawcoéw do zebrania informacji od rodzicoOw i nauczycieli na temat potrzeby modyfikacji
tresci programu wychowawczo-profilaktycznego.

2. W razie potrzeby powotuje zespot sktadajacy si¢ z przedstawicieli wychowawcoéw i1 rodzicéw do
modyfikacji tresci programu.

§ 36f.

1. Nauczyciele prowadza dokumentacje przebiegu nauczania oraz dokumentacje nauczyciela
zgodnie z obowigzujacymi przepisami oraz ustaleniami dyrektora szkoty:

1) dokumentacja w wersji papierowe] dostg¢pna wytacznie na terenie szkoty jest
uzupehiana na biezaco lub w przypadku nauczania zdalnego - nie rzadziej niz raz w
tygodniu,

2) dziennik elektroniczny jest uzupetniany na biezaco kazdego dnia, zgodnie z planem zajec,

3) jesli nauczyciel pracuje zdalnie, a w danym dniu nie funkcjonuje dziennik elektroniczny,
zobowigzany jest do prowadzenia wtasnej wewnetrznej dokumentacji, na podstawie ktorej
dokona wpiséw do dokumentacji wtasciwej po wznowieniu pracy dziennika,

4) inne dokumenty, np. notatki stuzbowe, protokoty moga by¢ tworzone zdalnie i
umieszczane w e-dzienniku lub przesytane drogg elektroniczng na biezaco lub w
ustalonym terminie.

5) szczegdlng uwage nalezy poswieci¢ odnotowywaniu frekwencji na zajeciach

2. Frekwencja uczniéw na zajeciach:

1) w przypadku prowadzenia zaj¢¢ zdalnie nauczyciel odnotowuje frekwencje uczniow na
podstawie uczestnictwa w zajeciach: (82 — obecnos¢ zdalna synchroniczna; 0a — obecnos¢
zdalna asynchroniczna) lub (fi# — nieobecnos¢ zdalna)

2) w przypadku zajg¢ w trybie asynchronicznym potwierdzeniem uczestnictwa ucznia w
zajeciach jest odebranie/przestanie przez niego zadania domowego do konca zaje¢ w
danym dniu (do godz. 14.30)

3) rodzic zobowigzany jest usprawiedliwi¢ nieobecnos$¢ ucznia podczas zaje¢ w terminie 2
dni poprzez modut wiadomosci lub w innej formie uzgodnionej z wychowawca.

§ 36g.

1. Wychowawca:

1) ustala, czy kazdy z jego ucznidow posiada w domu dostep do sprzetu komputerowego i do
Internetu. W przypadku braku dostepu wychowawca niezwlocznie zawiadamia o tym fakcie
dyrektora szkoty oraz pozostatych nauczycieli 1 informuje o ustaleniu wspoélnie z rodzicami
alternatywnych form ksztalcenia.

27



Statut Szkoty Podstawowej im. ks. Kardynata Stefana Wyszynskiego w Nowym Duninowie

2) wskazuje sposob kontaktu (np. e-dziennik, e-mail, komunikatory spoteczne, telefon) ze swoimi
wychowankami — informacje prosze przekaza¢ w tabeli wg wzoru:

Nazwisko Dostep Dostep | Korzystanie Inna Materialy w wersji
Lp. imi do do z forma | papierowej/czestotliwosé/lub
¢ sprzetu | internetu | e-dziennika | kontaktu zajecia na terenie szkoly

9.

3) lista przekazywana jest do dyrektora oraz weryfikowana nie rzadziej niz raz na dwa tygodnie,
4) reaguje na biezace potrzeby i problemy zwigzane z ksztalceniem zdalnym, ktore zglaszajg jego
uczniowie lub rodzice, oraz inni nauczyciele,

5) wskazuje warunki, w jakich uczniowie i rodzice mogg korzysta¢ z konsultacji z wychowawca
klasy,

6) monitoruje przekazywanie materialow w wersji papierowej,

7) koordynuje modyfikacj¢ programoéw nauczania,

8) monitoruje na biezgco problemy dydaktyczne, wychowawcze, profilaktyczne i opiekuncze
swoich uczniow.

§ 36h.

. W trakcie realizacji nauczania hybrydowego 1 zdalnego obowigzuja przepisy dotyczace oceniania

okreslone w Statucie Szkoty oraz przepisach prawa o§wiatowego.
Nauczyciele maja obowigzek systematycznego monitorowania postepéw w nauce zdalnej
uczniow.

. Nauczyciele majg obowigzek systematycznego informowania uczniéw i ich rodzicow/opiekunow

prawnych o osigganych postepach i ocenach w trakcie nauczania zdalnego.

. Nauczyciel informuje ucznia i rodzica o postgpach w nauce, redagujac informacje zwrotng o

otrzymanych ocenach podczas biezacej pracy z dzieckiem lub po jej zakonczeniu (komentarz do
oceny w e-dzienniku).

. Postepy ucznidow sa monitorowane na podstawie biezacych osiggnie¢ w pracy zdalnej (nauczanie

W czasie rzeczywistym) i na podstawie wykonanych m.in.: ¢wiczen, prac, quizéw, projektow,
zadan w czasie odroczonym.

. Nauczyciel moze wymaga¢ od ucznidéw wykonania okreslonych polecen, zadan, prac, projektow

umieszczonych w Internecie, np. na zintegrowanych platformach edukacyjnych lub poprosi¢ o
samodzielne wykonanie pracy w domu i udokumentowanie jej, np. w postaci zalacznika, zdjecia
lub dostarczonego do szkoly w wersji papierowe;.

. Nauczyciel na biezaco informuje rodzica o braku aktywnosci oraz o pojawiajacych sie

trudno$ciach w opanowaniu przez ucznia wiedzy i umiejetnosci, wynikajacych ze specyfiki
nauczania na odleglos¢ w module wiadomosci.

Podczas oceniania pracy zdalnej uczniéw nauczyciele uwzgledniajg ich mozliwosci
psychofizyczne do rozwiazywania okreslonych zadan w wersji elektroniczne;.

Na oceng osiggnie¢ ucznia z danego przedmiotu nie mogg mie¢ wptywu czynniki zwigzane z
ograniczonym dostgpem do sprzetu komputerowego i do Internetu.

10. Jesli uczen nie jest w stanie wykona¢ polecen nauczyciela w systemie nauczania zdalnego ze

wzgledu na ograniczony dostep do sprzetu komputerowego 1 do Internetu lub ze wzgledu na
swoje ograniczone mozliwosci psychofizyczne nauczyciel w porozumieniu z wychowawca ma
umozliwi¢ mu wykonanie tych zadan w alternatywny sposob — w tym na terenie szkoty.

11. Na oceng osiaggni¢¢ ucznia z danego przedmiotu nie moze mie¢ wpltywu poziom jego

kompetencji cyfrowych. Nauczyciel ma obowigzek wzig¢ pod uwage zroznicowany poziom

28




Statut Szkoty Podstawowej im. ks. Kardynata Stefana Wyszynskiego w Nowym Duninowie

umiejetnosci obstugi narzedzi informatycznych i dostosowaé poziom trudno$ci wybranego
zadania oraz czas jego wykonania do mozliwosci psychofizycznych ucznia.

12. Nauczyciele w pracy zdalnej moga organizowac kartkowki, testy, sprawdziany ze szczegdlnym
uwzglednieniem mozliwo$ci samodzielnego wykonania pracy przez ucznia.

13. Nauczyciele w pracy zdalnej maja obowiazek udzielenia doktadnych wskazéwek technicznych,
jak zadanie z wykorzystaniem narzedzi informatycznych powinno zosta¢ wykonane.

14. Nauczyciele w pracy zdalnej wskazuja doktadny czas i ostateczny termin wykonania zadania,
okreslajac jednocze$nie warunki ewentualnej poprawy, jesli zadanie nie zostalo wykonane w
sposob prawidlowy lub zawiera bledy.

§ 36i.

1. Za organizacj¢ zaj¢¢ dla uczniéw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi oraz posiadajacymi
orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego odpowiadajg wychowawcy klas a za realizacjg
nauczyciele poszczeg6lnych przedmiotow we wspotpracy z pedagogiem szkolnym.

2. Wychowawcy klas w porozumieniu z nauczycielami uczacymi w ich klasie analizuja
dotychczasowe programy nauczania dla ucznidw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi oraz z
orzeczeniami o potrzebie ksztatcenia specjalnego 1 dostosowujg je w taki sposob, aby moc je
zrealizowacé w sposob zdalny.

3. Podstawa modyfikacji programow powinny sta¢ si¢ mozliwos$ci psychofizyczne uczniow do
podjecia nauki zdalnej. Szczegdlng uwage nalezy zwroci¢ na zalecenia i dostosowania wynikajace
z dokumentacji stworzonej w ramach udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom.

4. Jesli uczen ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi lub uczen posiadajacy orzeczenie o
potrzebie ksztatcenia specjalnego nie jest w stanie zrealizowa¢ programu w sposob zdalny, nalezy
wskaza¢ alternatywna forme realizacji zaje¢ — w tym forme stacjonarng.

5. Wychowawca sporzadza raport na temat modyfikacji programow 1 dostosowania narzg¢dzi
informatycznych do mozliwosci psychofizycznych uczniéw o specjalnych potrzebach
edukacyjnych oraz posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego i1 przekazuje go
dyrektorowi szkoty.

6. Dopuszcza si¢ takg mozliwo$¢ modyfikacji programow nauczania w/w ucznidéw, aby niektore
tresci, niedajace si¢ zrealizowaé w sposob zdalny, przesung¢ w czasie do momentu, w ktdrym
uczniowie wrdoca do szkoty.

7. Dla ucznidéw o specjalnych potrzebach edukacyjnych oraz posiadajacych orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego organizuje si¢ konsultacje zgodnie z zasadami obowigzujacymi w szkole.

§ 36]

1. W czasie zawieszenia lub ograniczenia funkcjonowania szkoty wsparcie psychologiczne ze strony
pedagoga szkolnego ma charakter szczeg6lny i jest absolutnie niezbedne.

2. Pedagog szkolny jest dostepny dla uczniéw i rodzicéw zgodnie z zatwierdzonym przez dyrektora
harmonogramem.

3. Harmonogram pracy pedagoga jest dostepny w widoczny miejscu na stronie internetowej szkoly
oraz zostaje przekazany uczniom i rodzicom drogg elektroniczng przez dyrektora szkoty.

4. Pedagog szkolny oprocz zadan wynikajacych z przepisdw prawa o§wiatowego ma obowigzek:
1) ustalenia form 1 czasu kontaktu z uczniami i rodzicami w porozumieniu z dyrektorem szkoty, w
tym ustalenie godzin dyzuru telefonicznego dla uczniow i rodzicow,
2) organizowania konsultacji online,
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(98]

3) $wiadczenia zdalnej pomocy psychologiczno-pedagogicznej w trakcie trwania sytuacji
kryzysowej, w szczegolnosci:
a) otoczenia opiekg uczniow i rodzicow, u ktdrych stwierdzono nasilenie wystepowania reakcji
stresowych, lekowych w zwigzku z epidemia koronawirusa,
b) inicjowanie i prowadzenie dziatan interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych, w
uzgodnieniu z wychowawcami,
¢) minimalizowanie negatywnych skutkow zachowan uczniéw pojawiajacych si¢ w wyniku
wdrazania nauczania zdalnego we wspotpracy z wychowawcami i nauczycielami,
d) otoczenia opieka i udzielanie wsparcia uczniom, ktérzy maja trudnosci z adaptacja do
nauczania zdalnego,
e) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do
nauczania zdalnego,
4) wspomagania nauczycieli i wychowawcéw w diagnozowaniu mozliwosci psychofizycznych
uczniow w kontekscie nauczania zdalnego.

. Pedagog raz na dwa tygodnie sporzadza raport z przeprowadzonych dziatan pedagogicznych.

§ 36k

. Nauczyciel bibliotekarz, pedagog, nauczyciele $wietlicy oraz inni nauczyciele, ktdrzy z racji

zawieszenia lub ograniczenia funkcjonowania szkoty nie wykonuja zadan na rzecz uczniow
pozostaja do dyspozycji dyrektora i ucznidow w ramach swojego czasu pracy i wykonuja zlecone
zadania na terenie szkoly.

. W celu zapewnienia systematycznej realizacji zadah nauczyciele petnig dyZzury na terenie szkoty:

1) wychowaweca klasy — nie mniej niz 2 razy w tygodniu,
2) nauczyciele — nie mniej niz 2 razy w tygodniu; niepelnozatrudnieni — do 2/3 etatu — nie mniej
niz 1 raz w tygodniu.

. Grafik dyzurow ustala dyrektor szkoty.
. W trakcie dyzuréw nauczyciele realizujg zdalne nauczanie, przygotowuja materialty w wersji

papierowej, prowadza konsultacje, uzupetniaja dokumentacje i wykonuja inne zadania wynikajace
Z przepisOw prawa oswiatowego.

§361

. Nadzér pedagogiczny prowadzony jest zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa o§wiatowego

oraz aktualnym planem nadzoru pedagogicznego.

. W ramach nadzoru nie rzadziej niz raz na tydzien dokonuje si¢:

1) Kontroli dokumentacji przebiegu nauczania podczas zdalnego nauczania,

2) Kontroli ilo$ci zaje¢ prowadzonych w trybie synchronicznym i asynchronicznym,

3) Kontroli frekwencji i aktywnos$ci uczniow podczas zdalnego nauczania,

4) Kontroli dziatan nauczycieli i wychowawcow w zakresie skutecznego monitorowania pracy
uczniow.

5) Kontroli systematycznosci oceniania uczniow.

3. Obserwacje zaje¢ prowadzonych w trybie synchronicznym prowadzone s3:
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a. na biezagco w formie wyrywkowej — w celu kontroli faktu prowadzenia zajec¢ on-line,
b. zgodnie z harmonogramem obserwacji — po poinformowaniu nauczyciela, ze obserwowane sg
cate zajecia.
4. Plan nadzoru pedagogicznego moze by¢ aneksowany w trybie obiegowym.

§361

1. Egzaminy klasyfikacyjne, poprawkowe, sprawdziany wiadomosci i umiejgtnosci oraz warunki i
sposob ustalania rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania w przypadku wniesienia zastrzezenia
do trybu ustalenia tej oceny przeprowadza si¢ w oparciu o obowigzujace przepisy prawa
o$wiatowego oraz regulacje zawarte w Wewnatrzszkolnym Ocenianiu.

2. Ww. postgpowania przeprowadza si¢ na wniosek rodzica lub prawnego opiekuna, ktéry moze by¢
przestany przez e-dziennik lub droga e-mailowg na adres szkoty lub ztozony w wersji papierowej
w sekretariacie szkoty.

3. Dyrektor szkoty w takiej samej formie, w jakiej zostat zlozony wniosek uzgadnia datg 1 godzing
postepowania i1 potwierdza fakt przyjecia terminu do wiadomosci rodzicoOw/ prawnych opiekundéw
ucznia.

4. Nauczyciel przygotowuje informacje na temat zakresu podstawy programowej, jakiej dotyczy
postepowanie i1 przesyta przez dziennik elektroniczny rodzicom/uczniowi.

5. Korespondencja odbywa si¢ za posrednictwem dziennika elektronicznego — w szczeg6lnie
uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ inng forme korespondencji pod warunkiem
udokumentowania faktu otrzymania informacji 1 materialdw przez strony.

6. Postgpowanie egzaminacyjne/sprawdzian odbywa si¢ na terenie szkolty z zachowaniem
powszechnie obowigzujacych zasad bezpieczenstwa, higieny 1 dystansu.

7. W przypadku braku mozliwosci przystapienia do egzaminu ze wzgledu na stan zdrowia uczen

informuje o tym dyrektora szkoty, przesytajac skan zaswiadczenia lekarskiego pod wskazany

adres mailowy.

Dyrektor szkotly uzgadnia dodatkowy termin egzaminu zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

9. W przypadku zlego stanu zdrowia lub przebywania na kwarantannie uczen moze przystapi¢ do
egzaminu/sprawdzianu on-line w terminie 1 na zasadach uzgodnionych z dyrektorem szkoty.
Uzgodnieniom podlega sposob przestania materiatéw uczniowi oraz sposob odestania
rozwigzanych zadan przez ucznia.

10. Czg$¢ ustna odbywa si¢ na zasadach okreslonych w WO.

11. Podczas egzaminu/sprawdzianu komisja ma prawo egzekwowac zajgcie przez ucznia takiego
miejsca, ktore pozwoli zweryfikowa¢ samodzielno$¢ pracy.

12. Zadania rozwigzywane elektronicznie lub przestane w inny sposob drukuje si¢ i stanowig one
zatacznik do arkusza ocen ucznia jak roéwniez podlegaja archiwizacji elektroniczne;.

*

§ 36m.

1. Kazdy pracownik szkoty korzystajacy ze stuzbowego sprzetu IT zobowigzany jest do jego
zabezpieczenia przed zniszczeniem lub uszkodzeniem. Za sprzet IT przyjmuje si¢: komputery
stacjonarne, monitory, drukarki, skanery, ksera, laptopy, stuzbowe tablety.

2. Pracownik jest zobowigzany zglosi¢ dyrektorowi szkoly zagubienie, utrate lub zniszczenie
powierzonego mu sprzetu IT.
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|98)

Samowolne instalowanie otwieranie (demontaz) Sprzgtu IT, instalowanie dodatkowych urzadzen
(np. twardych dyskow, pamieci) lub podtaczanie jakichkolwiek niezatwierdzonych urzadzen do
systemu informatycznego jest zabronione.

. Przed czasowym opuszczeniem stanowiska pracy, pracownik szkoty zobowigzany jest wywotac

blokowany hastem wygaszacz ekranu (WINDOWS + L) lub wylogowac¢ si¢ z systemu badz z
programu.

Po zakonczeniu pracy, pracownik szkoly zobowigzany jest:

b) wylogowac si¢ z systemu informatycznego, a jesli to wymagane — wylaczy¢ sprzet
komputerowy,

c) zabezpieczy¢ stanowisko pracy, w szczegdlnosci wszelkie no$niki magnetyczne i optyczne na
ktorych znajduja si¢ dane osobowe.

. Pracownik jest zobowigzany do usuwania plikoéw z no$nikoéw/dyskow, do ktérych maja dostep

inni uzytkownicy nieupowaznieni do dostepu do takich plikow (np. podczas wspdtuzytkowania
komputerow).

. Pracownicy szkoty, uzytkujacy stuzbowe komputery przenosne, na ktérych znajduja si¢ dane

osobowe lub z dostepem do danych osobowych przez Internet zobowigzani sa do stosowania
zasad bezpieczenstwa okreslonych w polityce ochrony danych osobowych.

. W trakcie nauczania zdalnego, w sytuacji, gdy nauczyciele korzystaja ze swojego prywatnego

sprzetu komputerowego, ponosza odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo danych osobowych
ucznidow, rodzicow, innych nauczycieli oraz pracownikow szkoty, ktore gromadzg i sa
zobowigzani do przestrzegania procedur okreslonych w polityce ochrony danych osobowych.

. Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za prywatny sprzet komputerowy.

§ 36n

. Tworzenie kont uzytkownikéw wraz z uprawnieniami (np. komputera stacjonarnego, laptopa,

dysku sieciowego, programéw w ktorych uzytkownik pracuje, poczty elektronicznej) odbywa sig
na polecenie nauczyciela uczacego 1 powinno opiera¢ si¢ na zasadzie pseudonimizacji (uzywanie
np. inicjaldw zamiast pelnego imienia i nazwiska).

. Kazdy uzytkownik musi posiada¢ indywidualny identyfikator. Zabronione jest umozliwianie

innym osobom pracy na koncie innego uzytkownika.

. Zabrania si¢ pracy wielu uzytkownikéw na wspdlnym koncie.

Uzytkownik (np. komputera stacjonarnego, laptopa, dysku sieciowego, programéw w ktorych
uzytkownik pracuje, poczty elektronicznej) rozpoczyna prace z uzyciem identyfikatora 1 hasta.

. Uzytkownik jest zobowigzany do powiadomienia nauczyciela o probach logowania si¢ do systemu

osoby nieupowaznionej, jesli system to sygnalizuje.

. Przed czasowym opuszczeniem stanowiska pracy, uzytkownik zobowigzany jest wywotaé

blokowany hastem wygaszacz ekranu lub wylogowac si¢ z systemu.

Po zakonczeniu pracy, uzytkownik zobowigzany jest:

a) wylogowac si¢ z systemu informatycznego, a nastepnie wylaczy¢ sprzet komputerowy,
b) zabezpieczy¢ stanowisko pracy, w szczegdlnosci wszelka dokumentacje oraz no$niki
magnetyczne i optyczne, na ktérych znajdujg si¢ dane osobowe.

. Hasta powinny sktada¢ si¢ z 8 znakow oraz powinny zawiera¢ duze litery + mate litery + cyfry +

znaki specjalne.

Hasta nie mogg by¢ tatwe do odgadnigcia. Nie powinny by¢ powszechnie uzywanymi stowami. W
szczegoOlnosci nie nalezy jako haset wykorzystywac: dat, imion 1 nazwisk oséb bliskich, imion
zwierzat, popularnych dat, popularnych stow, typowych zestawow: 123456, qwerty, itd.
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10. Hasta nie powinny by¢ ujawnianie innym osobom. Nie nalezy zapisywac hasel na kartkach i w
notesach, nie nakleja¢ na monitorze komputera, nie trzymac pod klawiatura lub w szufladzie.

11. W przypadku ujawnienia hasta — nalezy natychmiast je zmienic.

12. Hasta powinny by¢ zmieniane co 30 dni.

13. Jezeli system nie wymusza zmiany haset, uzytkownik zobowigzany jest do samodzielnej zmiany
hasta.

14. Uzytkownik systemu w trakcie pracy w aplikacji moze zmieni¢ swoje hasto.

15. Uzytkownik zobowigzuje si¢ do zachowania hasta w poufnos$ci, nawet po utracie przez nie
Wwaznoscl.

16. Zabrania si¢ stosowania tego samego hasta jako zabezpieczenia w dostepie do roznych
systemow.

17. Nie powinno si¢ tez stosowac haset, w ktorych ktorys z cztondw stanowi imig, nazwe lub numer
miesigca lub inny mozliwy do odgadniecia klucz.

§ 360.

1. W trakcie nauczania zdalnego nauczyciel powinien stale przypomina¢ uczniom o zasadach
bezpiecznego korzystania z sieci, szczeg6lng uwage zwracajac na uczniéw kl. I-11I oraz uczniow
niepelnosprawnych.

2. Zabrania si¢ zgrywania na dysk twardy komputera stuzbowego oraz uruchamia jakichkolwiek

programow nielegalnych oraz plikow pobranych z niewiadomego zrodta.

3. Zabrania si¢ wchodzenia na strony, na ktorych prezentowane sg informacje o charakterze
przestepczym, hackerskim, pornograficznym, lub innym zakazanym przez prawo (na wigkszosci
stron tego typu jest zainstalowane szkodliwe oprogramowanie infekujace w sposdb automatyczny
system operacyjny komputera szkodliwym oprogramowaniem).

4. Nie nalezy w opcjach przegladarki internetowej wiacza¢ opcji autouzupeiniania formularzy 1
zapamigtywania haset.

5. W przypadku korzystania z szyfrowanego potaczenia przez przegladarke, nalezy zwraca¢ uwage
na pojawienie si¢ odpowiedniej ikonki (ktddka) oraz adresu www rozpoczynajacego si¢ fraza
“https:”. Dla pewnosci nalezy ,,klikng¢” na ikonke ktodki 1 sprawdzié, czy wlascicielem
certyfikatu jest wiarygodny wiasciciel.

6. Nalezy zachowac szczegdlng ostroznos¢ w przypadku podejrzanego zadania lub prosby
zalogowania si¢ na stron¢ (np. na stron¢ banku, portalu spolecznosciowego, e-sklepu, poczty
mailowej) lub podania naszych loginow 1 hasel, PIN-6w, numer6ow kart ptatniczych przez Internet.
Szczegolnie tyczy si¢ to zadania podania takich informacji przez rzekomy bank.

Zasady korzystania z poczty elektronicznej.

7. W przypadku zdalnego nauczania nauczyciele oraz pracownicy szkoty powinni korzysta¢ ze
stuzbowej poczty mailowe;.

8. W przypadku przesytania danych osobowych nalezy wysyta¢ pliki zaszyfrowane/spakowane (np.
programem 7 zip, winzipem, winrarem) 1 zahastowane, gdzie hasto powinno by¢ przestane do
odbiorcy telefonicznie lub SMS.

9. W przypadku zabezpieczenia plikow hastem, obowigzuje minimum 8 znakow: duze i mate litery i
cyfry i znaki specjalne, a hasto nalezy przesta¢ odrgbnym mailem lub inng metoda, np.
telefonicznie lub SMS-em.

10. Uzytkownicy powinni zwraca¢ szczegolng uwage na poprawnos¢ adresu odbiorcy dokumentu.

11. Zaleca si¢, aby uzytkownik podczas przesylania danych osobowych mailem zawart w tresci
prosbe o potwierdzenie otrzymania i zapoznania si¢ z informacja przez adresata.
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12. WAZNE: Nie otwiera¢ zatacznikow od nieznanych nadawcow typu .zip, .xIsm, .pdf, .exe w

sieci. WYSOKIE RYZYKO UTRATY BEZPOWROTNEJ UTRATY DANYCH.

13. WAZNE: Nie wolno ,,klika¢” na hiperlinki w mailach, gdyz moga to by¢ hiperlinki do stron z
»wirusami”. Uzytkownik ,klikajac” na taki hiperlink infekuje komputer oraz inne komputery w
sieci.

14. Podczas wysytania maili do wielu adresatow jednoczes$nie, nalezy uzy¢ metody ,,Ukryte do
wiadomosci — UDW?”. Zabronione jest rozsytanie maili do wielu adresatow z uzyciem opcji ,,Do
wiadomosci”

15. Uzytkownicy powinni okresowo kasowac niepotrzebne maile.

16. Mail stuzbowy jest przeznaczony wylacznie do wykonywania obowigzkéw stuzbowych.

17. Uzytkownicy maja prawo korzysta¢ z poczty mailowej prywatnej tylko 1 wylacznie w sytuacji,
gdy nie ma mozliwosci zatozenia poczty mailowej stuzbowe;.

18.  Przy korzystaniu z maila, uzytkownicy maja obowigzek przestrzega¢ prawa wlasnosci
przemystowej i prawa autorskiego.
19.  Uzytkownicy nie maja prawa korzysta¢ z maila w celu rozpowszechniania tresci o

charakterze obrazliwym, niemoralnym lub niestosownym wobec powszechnie obowigzujacych
zasad postgpowania

§ 36p.

Spotkanie lekcyjne na platformie organizuje, rozpoczyna, moderuje 1 konczy nauczyciel.

. W trakcie zaje¢ nalezy stosowac si¢ do zasad i regul ustalonych z nauczycielem prowadzacym
lekcje. Uczestnictwo 1 aktywno$¢ w czasie zaj¢c stanowi element do oceniania z przedmiotu 1
oceniania z zachowania.

3. Uczniowie wylogowuja si¢ po zajeciach na polecenie nauczyciela lub nauczyciel konczy

spotkanie poprzez wylogowanie wszystkich uczestnikow.

4. Pomiedzy kolejnymi lekcjami on-line uczniowie nie mogg wykorzystywac platformy do
prywatnych konwersacji.

5. Obowiazuje zakaz konwersacji (otwierania okien czatu przedmiotowego) podczas lekcji, jezeli nie
ma takiego zalecenia od nauczyciela prowadzacego.

6. Rodzice (w miar¢ mozliwosci) kontroluja, czy uczniowie nie prowadzg prywatnych konwersacji
na odrebnych komunikatorach lub czatach podczas lekcji oraz nie korzystaja z telefonu
komoérkowego.

7. Podczas zaj¢¢ zdalnych uczen jest w pelni skupiony i zaangazowany w prowadzong lekcjg.

8. Jezeli uczen nie uczestniczy aktywnie w lekcji online nauczyciel poinformuje o tym fakcie
wychowawce i rodzicOw ucznia.

9. Nauczyciele prowadzacy majg prawo ocenia¢ aktywnos¢ ucznidw podczas zajec, wiacznie z
kontrolg czynnej obecnosci (poprzez wyjscie spoza awatara) - w ocenach z zachowania i ocenie
aktywnosci przedmiotowej zgodnie z zasadami zawartymi w WO.

10. Zajecia dydaktyczne, wychowawcze prowadzone online przez pracownikow szkoty przy uzyciu
komunikatorow nie mogg by¢ w zaden sposob rejestrowane, jesli nauczyciel nie wyrazit na to
pisemnej zgody.

11. Zabronione jest rozpowszechnianie wizerunku oraz gltosu nauczyciela bez jego pisemnej zgody.

12. Zajgcia online prowadzone przez pracownikow szkoly przeznaczone sg tylko i wytacznie dla

uczniow szkoty 1 tylko uczniowie danej klasy zgodnie z planem lekcji moga w nich

uczestniczy¢.

N —
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13.

14.
15.
16.
17.

18.

19

1.

2.

Obecnos¢ innych ucznidw na zajeciach (z innej klasy) oraz osob postronnych jest mozliwa tylko
za zgoda wychowawcy ucznia i nauczyciela prowadzacego dane zajecia.

Obowigzuje catkowity zakaz nagrywania, robienia zdj¢¢ 1 streamowania podczas lekcji.
Obowiazuje zakaz udostepniania linkow z dostgpem do lekcji osobom postronnym.

Tylko nauczyciel ma prawo wylaczy¢ mikrofon innym uczestnikom lekc;ji.

Pliki i materiaty udostepniane przez nauczycieli w czasie pracy online i1 zdalnej nalezy
gromadzi¢ w utworzonych do tego celu katalogach, oddzielnych dla poszczegolnych
przedmiotow i traktowac tak, jak notatki w zeszycie przedmiotowym.

Nieprzestrzeganie ww. zasad skutkuje zastosowaniem kar z katalogu kar przewidzianych w
Statucie Szkoty.

. Powyzsze zasady dotycza rowniez dzieci z oddziatéw przedszkolnych adekwatnie do mozliwosci.

Rozdzial VI
ZASADY WEWNATRZSZKOLNEGO OCENIANIA

§ 37

Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia w Szkole odbywa si¢ w ramach oceniania

wewnatrzszkolnego.

Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz o
postepach w tym zakresie;

2) udzielanie = uczniowi pomocy w  nauce poprzez przekazanie informacji
o tym, co zrobit dobrze i jak powinien dalej si¢ uczyc;

3) udzielanie uczniowi wskazowek do samodzielnego planowania wlasnego rozwoju;

4) motywowanie ucznia do dalszych postepoéw w nauce i zachowaniu;

5) monitorowanie biezacej pracy ucznia;

6) dostarczanie rodzicom 1 nauczycielom informacji o postgpach 1 trudno$ciach
w nauce 1 zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia;

7) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji 1 metod pracy
dydaktyczno - wychowawcze;.

. Ocenianiu podlegaja:

1) osiaggnigcia edukacyjne ucznia;

2) zachowanie ucznia.
Szczegdlowe warunki 1 sposdb oceniania wewnatrzszkolnego uczniéw okresla dokument
Wewnatrzszkolne Ocenianie w Szkole Podstawowej im. ks. Kardynata Stefana Wyszynskiego w
Nowym Duninowie - zalgcznik nr 3 do Statutu Szkoly.

Rozdzial VII

ORGANIZACJA WEWNATRZSZKOLNEGO SYSTEMU
DORADZTWA ZAWODOWEGO

§ 38
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1.

1.

W Szkole tworzy si¢ system doradztwa zawodowego poprzez:
1) powotanie przez Dyrektora Szkoty szkolnego doradcy zawodowego;
2) organizacj¢ zaje¢ dla uczniow klas VII — VIII.

. Szczegbdtowy organizacj¢ doradztwa zawodowego w Szkole zawiera Wewnatrzszkolny Systemie

Doradztwa Zawodowego (zalacznik nr 11 do Statutu), ktéry okresla ogoél dzialan
podejmowanych przez szkote w celu prawidlowego przygotowania uczniéw do wyboru zawodu i
dalszego kierunku ksztatcenia.
Rozdzial VIII
UCZNIOWIE SZKOLY, ICH PRAWA 1 OBOWIAZKI

§ 39

. W Szkole obowiazuja nastgpujace wytyczne dotyczace stroju ucznia:

1) w stroju chlopcow dopuszcza si¢ noszenie: koszulek, T — shirtow, koszul oraz bluz w
dowolnych stonowanych kolorach, niezawierajacych nadrukéw wulgarnych, promujacych
uzywki, tre$ci nacjonalistycznych oraz obrazajacych uczucia religijne; spodni kroju
klasycznego w dowolnych stonowanych kolorach; w sezonie letnim dopuszczalne jest
noszenie spodni krétkich, za kolano w dowolnych stonowanych kolorach; butow na
migkkiej nie brudzacej podtogi podeszwie;

2) w stroju dziewczat dopuszcza si¢ noszenie: koszulek, T — shirtow, koszul oraz bluz w
dowolnych stonowanych kolorach, niezawierajacych nadrukéw wulgarnych, promujacych
uzywki, tresci nacjonalistycznych oraz obrazajacych uczucia religijne; spodni w dowolnych
stonowanych kolorach; spodniczek nie krétszych niz do potowy uda w dowolnych
stonowanych kolorach; butow na migkkiej nie brudzacej podtogi podeszwie;

3) gbrna czg$¢ garderoby dziewczat nie moze odstania¢ plecow, brzucha oraz biustu i ramion.

. W Szkole obowigzuje str6j galowy w dniach rozpoczecia oraz zakonczenia roku szkolnego,

egzaminow, uroczystych apeli i innych uroczystosci szkolnych.
1) dla chtopcow: garnitur lub schludne spodnie kroju klasycznego i biata koszula, eleganckie
buty;
2) dla dziewczat: garsonki, spodnie albo spdédnice czarne lub granatowe nie krotsze niz do
polowy uda, biata bluzka, dopuszczalne sg buty na obcasie lub koturnie.

. Zabrania si¢ noszenia fryzur, garderoby i bizuterii oraz dodatkdéw i symboli charakterystycznych

dla subkultur mlodziezowych. Obowigzuje zakaz kolczykowania innych czesci ciata poza uszami.

Na zajeciach wychowania fizycznego obowigzuje czysty i schludny strdj sportowy adekwatny do
rodzaju zaj¢¢ oraz miejsca, gdzie zajecia si¢ odbywaja. Nauczyciel prowadzacy zajecia ma prawo
wymagac jednolitego pod wzgledem kolorystycznym stroju dla catej klasy.

Nie stosowanie si¢ do powyzszych =zapisow powoduje konsekwencje zapisane

w kryteriach ustalania oceny klasyfikacyjnej zachowania.

§ 40
Szkota w pelni respektuje prawa dziecka i ucznia wynikajace z Konstytucji Rzeczpospolitej

Polskiej, Konwencji o prawach dziecka, Powszechnej Deklaracji Praw Cztowieka oraz innych
aktow prawnych, ze szczegdlnym uwzglednieniem praw do:
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1) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny umystowej;
2) warunkéw pobytu w Szkole zapewniajacych bezpieczenstwo, ochrong przed wszelkimi
formami przemocy fizycznej badz umystowej;
3) poszanowania godno$ci osobistej, dyskrecji w sprawach osobistych, rodzinnych i
korespondenc;ji;
4) poczucia bezpieczenstwa; zyczliwego 1 podmiotowego traktowania przez nauczycieli i
pracownikow Szkoly; ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej i psychicznej;
5) swobody wyrazania mysli i przekonan w szczeg6lnosci dotyczacych zycia szkoty, takze
swiatopogladowych i religijnych, jezeli nie narusza to dobra innych osob;
6) poznania zasad 1 sposobu Wewnatrzszkolnego Oceniania oraz przedmiotowych systemow
oceniania;
7) sprawiedliwej, jawnej 1 obiektywnej oceny osiagnie¢ edukacyjnych;
8) szerokiego rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentdéw przy wykorzystaniu bazy i
sprze¢tu, jakimi dysponuje Szkota;
9) wplywania na zycie Szkoty poprzez dziatalno$¢ samorzadows;
10) uzyskiwania pomocy psychologiczno — pedagogicznej oraz fachowej pomocy w przypadku
trudnos$ci w nauce;
11) znajomos$ci programu nauczania i wychowawczego, wymagan edukacyjnych oraz
szczegotowych zasad oceniania; jawnej, obiektywnej i sprawiedliwej oceny swojej pracy.

2. Uczen ma obowigzek, w szczegolnosci:

1) przestrzegania postanowien zawartych w niniejszym Statucie;

2) systematycznego i1 aktywnego uczestnictwa w zajgciach;

3) przestrzegania zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegdéw, nauczycieli i innych
pracownikow Szkoty;

4) przestrzegania zasad bezpieczenstwa i odpowiedzialnos$ci za wlasne i innych zycie, zdrowie
1 higieng;

5) dbania o schludny wyglad;

6) dbania o wspdlne dobro, tad i porzadek w szkole i jej otoczeniu;

7) poszanowania godnos$ci i wolnos$ci osobistej innych ucznidw i pracownikéw Szkoty;

8) dbania o honor Szkoly, godne jej reprezentowanie oraz szanowanie tradycji.

. W Szkole obowigzuje zakaz uzywania przez uczniow telefondw komorkowych oraz wszelkiego
rodzaju innych urzadzen elektronicznych stuzacych do odtwarzania, nagrywania, przesytania lub
odbierania informacji, nagran, muzyki, filmow, zdjec itp.

. Dopuszcza si¢ korzystanie z urzadzen wymienionych w ust. 3 pod warunkiem, ze wynika to

wprost z organizacji lekcji 1 jest z lekcjg zwigzane oraz odbywa si¢ na polecenie nauczyciela.

Dopuszcza si¢ korzystanie z urzadzen wymienionych w ust. 3w sytuacjach szczegdlnych za

zgoda nauczyciela, wychowawcy, pedagoga lub Dyrektora.

. Korzystanie z telefonu w Szkole nie moze narusza¢ dobr osobistych innych osob.

. Nieuprawnione korzystanie z telefonu skutkuje otrzymaniem punktéw ujemnych z zachowania.
Nauczyciel ma prawo zada¢ odtozenia telefonu lub innego urzadzenia na czas trwania lekcji w
widoczne miejsce.

. W Szkole obowigzuja jednolite druki usprawiedliwien szkolnych oraz zwolnien
z zaje¢ lekcyjnych. Druki te:

1) zawieraja oryginalng pieczatke Szkoty;

2) sa wydawane przez wychowawce wytacznie rodzicom lub prawnym opiekunom;

3) w razie nieobecno$ci ucznia nalezy uzupeli¢ oraz przekaza¢ wychowawcy
w ciggu 14 dni od ostatniego dnia absencji w Szkole;
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4) w przypadku zwolnienia ucznia z zaj¢¢ lekcyjnych druk nalezy uzupehi¢ oraz przekazaé
wychowawcy najp6zniej w dniu zwolnienia;
5) moga zosta¢ zastgpione jedynie przez zwolnienie lekarskie.
8a. Dopuszcza si¢ usprawiedliwienie nieobecnosci na podstawie rozmowy telefonicznej, sms lub
wiadomosci elektronicznej pod warunkiem umieszczenia odpowiedniej adnotacji w dzienniku.
9. Dopuszcza si¢ zwolnienie ucznia z zaj¢¢ na prosbe telefoniczng, pod warunkiem, ze nauczyciel
zwalniajacy ma pewnos¢, iz osoba dzwonigca jest prawnym opiekunem.

§ 41

1. Za wzorowg i przyktadng postawe, rzetelng nauke i prace na rzecz Szkoly, uczen moze otrzymacé
nastepujace wyroznienia i nagrody:
1) pochwate na forum klasy;
2) pochwat¢ na forum Szkoty;
3) list pochwalny skierowany do rodzicow;
4) dyplom;
5) nagrodg rzeczowa;
6) nagrod¢ wychowawcy;
7) stypendium naukowe lub sportowe przyznawane na mocy odrgbnych przepiséw;
8) $wiadectwo z wyrdznieniem przyznawane na mocy odrgbnych przepiséw;
9) nagroda rzeczowa za stuprocentowg frekwencje w danym roku szkolnym.

2. O zastosowaniu wyrdznienia wg ust. 1, pkt. 1 — 3 decyduja odpowiednio wychowawca lub
Dyrektor.

3. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej uczniowie, ktdrzy uzyskali na koniec roku szkolnego
srednig ocen ze wszystkich przedmiotow co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobre
zachowanie otrzymuja nagrody rzeczowe.

4. Uczniowie, ktorzy nie spelniaja warunkéw wymienionych w ust. 3, a charakteryzuja si¢
szczegollng aktywnoscia, pracowito$cia, sumiennos$cia i zaangazowaniem mogg otrzymacé nagrode
wychowawcy Kklasy.

5. Uczniom osiagajacym wysokie wyniki w nauce lub szczegdélne osiagnigcia sportowe Dyrektor
Szkoly moze przyznaé¢ stypendium. Zasady 1 warunki przyznawania stypendium okresla
Regulamin przyznawania stypendium za wyniki w nauce lub osiagni¢cia sportowe (zalgcznik
nr 13).

6. Po zakonczeniu kazdego etapu edukacyjnego uczniowie otrzymuja dyplomy potwierdzajace
zakonczenie tego etapu.

7. Po zakonczeniu I i II semestru Rada Pedagogiczna ustala ,,List¢ Prymusoéw Szkoty” (z podaniem
uzyskanej $redniej), ktora jest eksponowana w centralnej informacyjnej gablocie oraz na stronie
internetowe] Szkoty. Na zakonczenie roku szkolnego ,List¢ Prymuséw Szkoty” uzupehnia si¢
zdjeciami.

8. Zespotowi klasowemu, ktory osiggnal w danym semestrze najwyzsza srednig ocen semestralnych
Rada Pedagogiczna przyznaje tytut ,,Klasy z klasg”.

§ 42
1. Za nieprzestrzeganie postanowien Statutu, a zwlaszcza dotyczacych obowigzkow ucznia, uczen

moze by¢ ukarany:
1) upomnieniem wychowawcy klasy — za lamanie obowigzkow ucznia;
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2) upomnieniem Dyrektora Szkoty — gdy udzielone wcze$niej upomnienie/a wychowawcy nie
wptyneto na poprawe zachowania ucznia lub gdy uczen zachowat sie¢ w sposéb wymagajacy
upomnienia;

3) powiadomieniem rodzicow lub wezwaniem ich do Szkoty;

4) upomnieniem Dyrektora Szkoty udzielonym na apelu wobec wszystkich uczniow Szkoty —
za wandalizm, chuliganskie, naruszajace godno$¢ osobista zachowanie wobec ucznidéw,
nauczycieli lub pracownikow Szkoly, kradziez, wymuszanie pieniedzy, naklanianie do
uzywania badz dystrybucji $rodkéw odurzajacych, niczym nieuzasadniong odmowe
reprezentowania Szkoty;

5) przeniesieniem do innej klasy rownoleglej — nagminne naruszajace godno$¢ osobistg
zachowanie wobec innych uczniow;

6) nagang Dyrektora Szkoty oraz czasowym zawieszeniem w prawach ucznia — za powtdrne
popetnianie wystepkdw wymienionych w pkt. 3 oraz spozywanie badz przebywanie po
spozyciu alkoholu lub narkotykéw na terenie Szkoty.

. Dyrektor Szkoty moze wystapi¢ do Kuratora O§wiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej

szkoty w przypadku, gdy pomimo wczesniej wymierzanych kar uczeh w sposdb razacy
dopuszcza sig:
1) agresywnego zachowania oraz zniewazania nauczycieli 1 pracownikow Szkoly (bez
wywolywania takiego zachowania przez samego poszkodowanego);
2) chuliganstwa, agresji, pobi¢, kradziezy, wymuszen, wandalizmu i innych aktéw tamania
prawa.

. Przed wymierzeniem kary nauczyciel (Dyrektor Szkoly) zobowigzany jest przedstawi¢ uczniowi

zarzuty i przewidziang kare oraz wystucha¢, co ma na swoje usprawiedliwienie.

. Dyrektor Szkoly w porozumieniu z pedagogiem i przewodniczacym samorzadu szkolnego, a w

szczegolnych przypadkach z powotanymi przez siebie przedstawicielami Rady Pedagogicznej,
rozpatruje odwotanie w ciggu 3 dni 1 postanawia:
1) oddali¢ odwotanie podajac pisemne uzasadnienie;
2) odwotac kare;
3) zawiesi¢ warunkowo wykonanie kary.
Od decyzji podjetej przez Dyrektora Szkoty odwolanie nie przystuguje.
Odwotanie si¢ od grozacej kary wstrzymuje jej wykonanie do czasu rozpatrzenia odwotania.
W Szkole nie mogg by¢ stosowane kary naruszajace nietykalnos¢ i godnos¢ osobista ucznia.
Indywidualne spory miedzy rodzicami, a nauczycielami rozstrzyga Dyrektor Szkoty.
Szkota informuje rodzicéw ucznia o przyznaniu mu nagrody lub zastosowaniu wobec niego kary.

Rozdzial IX
SZTANDAR I CEREMONIAL SZKOLNY

§ 43

. Szkota posiada wilasny sztandar oraz wlasny Ceremonial (zalacznik nr 14).
. Sztandar szkoty reprezentuje Szkole podczas:

1) uroczystos$ci szkolnych;
2) $wiat panstwowych.

. Decyzj¢ w sprawie udziatlu sztandaru w innych wydarzeniach podejmuje Dyrektor Szkoty.
. Sztandar Szkoty Podstawowej im. ks. Kardynata Stefana Wyszynskiego w Nowym Duninowie ma

ksztatt kwadratu o wymiarach 90 cm x 90 cm. Po stronie prawej na bialo — czerwonym tle w
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centralnym miejscu wyhaftowane jest godlo Polski, wokol, ktorego widnieje napis: ,,SZKOLA
PODSTAWOWA W NOWYM DUNINOWIE”. Po stronie lewej na jasnym tle posrodku znajduje
si¢ portret ks. Kardynala Stefana Wyszynskiego z napisem: ,,KS. KARDYNAL STEFAN
WYSZYNSKI NASZYM PATRONEM”. Obydwie strony wykonczone sa ozdobnikami w
barwach narodowych ze ztoceniami. Calo$¢ obszyta jest tasmg z fredzlami w kolorze ztotym.

5. Do pocztu sztandarowego wybierani sg uczniowie najstarszych klas charakteryzujacy si¢ wzorowa
i przyktadng postawa, rzetelng nauka i pracg na rzecz Szkoty. Wyboru dokonuje Rada
Pedagogiczna.

Rozdzial XI
POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 45

Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.
§ 46

Zasady prowadzenia przez Szkote gospodarki finansowej i materiatowej okreslaja odrgbne
przepisy.

§ 47

1. Statut obowiazuje w réwnym stopniu wszystkich czlonkéw spolecznosci szkolnej: ucznidw,
nauczycieli, rodzicow i pracownikow administracji i obstugi.

2. Regulaminy okreslajace dziatalno$¢ organdw Szkoly nie moga by¢ sprzeczne
z zapisami niniejszego Statutu oraz innymi przepisami prawa.

3. Organem kompetentnym do uchwalania zmian w Statucie Szkoty jest Rada Pedagogiczna.

4. Skreslony.
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