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Statut Szkoty Podstawowej im. Janusza Kusociriskiego w Gotfawicach Pierwszych

ROZDZIAL 1
POSTANOWIENIA OGOLNE
§1
Niniejszy Statut zostal opracowany na podstawie:
1) Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (t. j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1082 ze

zm.);

2) Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Przepisy wprowadzajace ustawe — Prawo o§wiatowe

(Dz. U. 22017 r. poz. 60);

3) Ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta nauczyciela (t. j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1762 ze zm.);
4) Aktow wykonawczych do wymienionych ustaw.

§2

Ilekro¢ w dalszej cze$ci Statutu jest mowa o:
1) szkole —nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowg im. Janusza Kusocinskiego

z siedzibg w Gotawicach Pierwszych 11;

2) oddziale przedszkolnym — nalezy przez to rozumie¢ wychowanie przedszkolne
zorganizowane w Szkole Podstawowej;

3) dyrektorze —nalezy przez to rozumie¢ dyrektora Szkoty Podstawowej im. Janusza
Kusocinskiego w Golawicach Pierwszych;

4) radzie pedagogicznej — nalezy przez to rozumie¢ rad¢ pedagogiczng Szkoly Podstawowe;j
im. Janusza Kusocinskiego w Gotawicach Pierwszych;

5) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe Prawo o$wiatowe z dnia 14 grudnia 2016 roku
Dz. U. z 2017, poz. 59);

6) statucie —nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoty Podstawowej im. Janusza
Kusocinskiego w Gotawicach Pierwszych ;

7) uczniach —nalezy przez to rozumie¢ dzieci realizujace przygotowanie przedszkolne oraz
uczniow szkoty podstawowej;

8) rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunéw dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujace piecz¢ zastgpcza nad dzieckiem, a w przypadku uczniow

z dos$wiadczeniem migracyjnym w zwigzku z wojng na Ukrainie, takze osoby sprawujace nad
nimi opieke;

9) wychowawcy — nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktdremu opiece powierzono oddziat
w przedszkolu i szkole;

10) nauczycielach —nalezy przez to rozumie¢ pracownikow pedagogicznych Szkoty
Podstawowej im. Janusza Kusocinskiego w Gotawicach Pierwszych;

11) organie sprawujacym nadzor pedagogiczny — nalezy przez to rozumie¢ Kuratorium
Oswiaty w Warszawie; (Mazowieckiego Kuratora O$wiaty;)

12) organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Urzad Gminy z siedzibg
w Pomiechowku ul. Szkolna 1a.



Statut Szkoty Podstawowej im. Janusza Kusociriskiego w Gotfawicach Pierwszych

§3

1. Szkota uzywa pieczeci:

1) okraglej — duzej i malej z godlem panstwa i napisem w otoku: ,,Szkota Podstawowa

im. Janusza Kusocinskiego w Gotawicach Pierwszych”;

2) podiuznej z napisem: ,,Szkota Podstawowa im. Janusza Kusocinskiego w Gotawicach
Pierwszych 11, tel.(022) 785-50-21, 05-180 Pomiechowek  NIP 531 1530 079, REGON
001147219;

3) podtuznej z napisem: ,,Rada Rodzicéw przy Szkole Podstawowej im. Janusza
Kusocinskiego w Gotawicach Pierwszych”;

4) podtuznej z napisem: ,,Przewodniczacy Rady Rodzicéw”;

5) okragtej z napisem ,, Biblioteka Szkoty Podstawowej w Gotawicach”;

2. Szkota uzywa réwniez innych pieczeci zgodnie z wykazem 1 wzorami znajdujgcymi si¢

w dokumentacji szkolnej zgodnej z jednolitym rzeczowym spisem akt. 3. Wymienione w ust.
1 12 pieczgci moga by¢ uzywane tylko przez osoby do tego upowaznione.

3. W szkole organizowane jest ksztatcenie oso6b niebedacych obywatelami polskimi oraz os6b
bedacych obywatelami polskimi, ktore pobieralty nauke w szkotach funkcjonujacych

w systemach o$wiaty innych panstw.

§ 3a
Dziennik elektroniczny

1. W szkole prowadzone sa dzienniki lekcyjne w formie elektroniczne;.
2. Prowadzenie dziennika elektronicznego wymaga:
1) zachowania selektywnosci dostepu do danych stanowigcych dziennik elektroniczny;
2) zabezpieczenia danych stanowigcych dziennik elektroniczny przed dostgpem oséb
nieuprawnionych;
3) zabezpieczenia danych stanowigcych dziennik elektroniczny przed zniszczeniem,
uszkodzeniem lub utrata;
4) rejestrowania historii zmian i ich autorow;
5) umozliwienia bezptatnego wgladu rodzicom do dziennika elektronicznego, w zakresie
dotyczacym ich dzieci.
3. Jednostki nie pobierajg od rodzicow optat za obstuge zadnego z dziatan administracyjnych
jednostki, a zatem nie pobierajg optat:
1) za prowadzenie dziennikow;
2) za kontaktowanie si¢ rodzicoOw przez Internet z jednostka, a w tym wszyscy rodzice
otrzymujg bezptatnie login umozliwiajacy kontaktowanie si¢ rodzicéw przez Internet
z jednostka;
3) przekazywanie danych o uczniu, a w tym informacji o jego obecnosciach i jego ocenach.
4. Rodzice majg prawo do bezptatnego wgladu do dziennika elektronicznego w zakresie
dotyczacym ich dziecka. Szkota jest odpowiedzialna za to, aby rodzice mieli mozliwos¢
wgladu do wszystkich informacji zawartych w dzienniku elektronicznym, z kazdego
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Statut Szkoty Podstawowej im. Janusza Kusociriskieqgo w Gotawicach Pierwszych
dostepnego im miejsca, o kazdej porze 1 z nicograniczong czgstotliwoscia.
5. Bezptatny wglad oznacza brak optat za te ustuge na rzecz kogokolwiek, a w tym takze na
rzecz dostawcy oprogramowania, agencji ubezpieczeniowej, a takze kazdego innego
podmiotu.

ROZDZIAL 2
CELE 1 ZADANIA SZKOLY

§4

1. Szkota realizuje cele 1 zadania wynikajace z przepisOw prawa oswiatowego oraz
uwzgledniajace program wychowawczo-profilaktyczny szkoty. Szkota w szczegdlnosci
realizuje nastepujace cele:

1) prowadzi ucznidow do nabywania i rozwijania umiej¢tnosci poprawnego i swobodnego
wypowiadania si¢, czytania i pisania, wykonywania elementarnych dzialan arytmetycznych,
postugiwania si¢ prostymi narzedziami i ksztattowania nawykow spotecznego wspotzycia;
2) rozwija poznawcze mozliwosci ucznidw tak, aby mogli oni przechodzi¢ od dziecigcego do
bardziej dojrzatego i uporzadkowanego rozumienia $wiata,

3) zapewnia opanowanie wymaganych poje¢ 1 zdobywanie rzetelnej wiedzy na poziomie
umozliwiajagcym co najmniej kontynuacj¢ nauki na nastepnym etapie ksztalcenia;

4) rozwija i przeksztalca spontaniczng motywacje poznawczg w motywacje swiadoma,
zapewnia dochodzenie do rozumienia, a nie tylko do pamigciowego opanowania
przekazywanych tresci, przygotowuje do podejmowania zadan wymagajacych
systematycznego 1 duzszego wysitku intelektualnego oraz fizycznego;

5) rozwija zdolnos$ci myslenia analitycznego i syntetycznego, traktowania wiadomosci
przedmiotowych stanowigcych warto$¢ poznawczg samg w sobie, w sposob integralny
prowadzacy do lepszego rozumienia $wiata, ludzi i siebie;

6) dba o rozw6j moralny i duchowy dziecka;

7) uczy pozytywnych zachowan w stosunkach miedzyludzkich;

8) rozbudza i rozwija wrazliwo$¢ estetyczng i moralng dziecka oraz jego indywidualne
zdolnosci tworcze;

9) rozwija zdolno$¢ odrdzniania §wiata rzeczywistego od wyobrazonego oraz postaci
realistycznych od fantastycznych;

10) rozwija umiejetnosci dziecka poznawania siebie oraz otoczenia rodzinnego, spotecznego,
kulturowego, technicznego i przyrodniczego dostepnego jego do§wiadczeniu;

11) zapewnia opieke i wspomaga rozwoj dziecka w przyjaznym, bezpiecznym i zdrowym
srodowisku w poczuciu wi¢zi z rodzing;

12) uwzglednia indywidualne potrzeby dziecka i troszczy si¢ o zapewnienie mu rownych
szans oraz stwarza warunki do indywidualnego 1 grupowego dziatania na rzecz innych dzieci;
13) stwarza przyjazng atmosfere i pomaga dziecku w dobrym funkcjonowaniu

w spotecznosci szkolnej;

14) ksztattuje potrzeby i umiejetnosci dbania o wlasne cialo, zdrowie i sprawnos$¢ fizyczna,

5



Statut Szkoty Podstawowej im. Janusza Kusociriskiego w Gotfawicach Pierwszych
wyrabia czujnos¢ wobec zagrozen dla zdrowia fizycznego, psychicznego 1 duchowego;

prowadzi dziatalno$¢ wychowawczg 1 zapobiegawczg wsrdd dzieci 1 mlodziezy zagrozonych
uzaleznieniem,
15) ksztaltuje $wiadomo$¢ ekologiczng;

16) wzmacnia poczucie tozsamosci kulturowej, narodowej, regionalnej i etnicznej, oraz

umozliwia poznawanie dziedzictwa kultury narodowej postrzeganej w perspektywie kultury

europejskiej;

17) kultywuje tradycje narodowe i regionalne;

18) rozbudza i rozwija uczucie patriotyczne;

19) umozliwia poznanie regionu i jego kultury, wprowadza w zycie kulturalne wspolnoty

lokalnej;

20) umozliwia kulturalne spgdzenie czasu wolnego;

21) umacnia wiar¢ dziecka we wiasne sity 1 w zdolno$¢ osiggania wartosciowych i trudnych

celow oraz umozliwia rozwijanie uzdolnien i indywidualnych zainteresowan uczniéw;

22) stwarza warunki do rozwijania samodzielnos$ci, obowigzkowos$ci, podejmowania

odpowiedzialnos$ci za siebie 1 najblizsze otoczenie;

24) zapewnia warunki do harmonijnego rozwoju fizycznego i psychicznego oraz zachowan

prozdrowotnych, a takze stwarza warunki do rozwoju wyobrazni i ekspresji werbalnej,

plastycznej, muzycznej i ruchowej;

25) ksztaltuje postawe otwartosci wobec $wiata i innych ludzi, aktywno$ci w zyciu

spotecznym 1 odpowiedzialno$ci za zbiorowos¢;

26) wprowadza uczniéw w $wiat wartosci, w tym ofiarno$ci, wspotpracy, solidarnosci,

altruizmu, patriotyzmu, szacunku dla tradycji, wskazywanie wzorcéw postepowania

1 budowanie relacji spotecznych, sprzyjajacych bezpiecznemu rozwojowi ucznia (rodzina,

przyjaciele);

27) ksztaltuje u ucznidéw poczucie godnosci wtasnej osoby 1 szacunek dla godnosci innych

0s0b;

28) rozwija takie kompetencje jak: kreatywno$¢, innowacyjnos¢ i przedsigbiorczos¢;

29) rozbudza ciekawos$¢ poznawcza uczniow oraz motywacje do nauki;

30) wyposaza uczniéw w taki zasob wiadomosci oraz ksztaltuje takie umiejetnosci, ktore

pozwalaja w sposob bardziej dojrzaty i uporzadkowany zrozumie¢ $wiat;

31) ukazuje wartos¢ wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci;

32) wspiera ucznidw w rozpoznawaniu wiasnych predyspozycji i okre§laniu drogi dalszej
edukac;ji;

33) upowszechnia wsrod dzieci i mtodziezy wiedz¢ o zasadach racjonalnego odzywiania oraz

przeciwdziataniu marnowaniu Zywnosci;

34) upowszechnia wsérod dzieci 1 mtodziezy wiedze o bezpieczenstwie oraz ksztattowaniu

wlasciwych postaw wobec zagrozen, w tym zwigzanych z korzystaniem z technologii

informacyjno-komunikacyjnych, 1 sytuacji nadzwyczajnych.

§5

1. Szkota realizuje wymienione cele poprzez podj¢cie zadan z uwzglednieniem optymalnych
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Statut Szkoty Podstawowej im. Janusza Kusociriskieqgo w Gotawicach Pierwszych
warunkow rozwoju i potrzeb uczniow, zasad bezpieczenstwa oraz zasad promocji i ochrony

zdrowia w czasie zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych, a w szczegolnosci:
1) Umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania §wiadectwa
ukonczenia szkoty poprzez:

a) realizacja podstawy programowej;

b) ciekawe i atrakcyjne prowadzenie zaj¢c,

¢) prace z uczniem zdolnym i o specjalnych potrzebach edukacyjnych,

d) realizacj¢ innowacyjnych i réznorodnych programow rozwijajacych zainteresowania,
¢) umozliwianie rozwijania zainteresowan uczniéw w ramach zaj¢¢ pozalekcyjnych ,

2) Umozliwia podtrzymanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowe;j i religijnej
poprzez:

a) organizowanie i udziat w uroczystosciach z okazji §wigt panstwowych 1 koscielnych;
b) eksponowanie i szanowanie symboli narodowych w pomieszczeniach szkolnych;

¢) organizowanie lekcji religii i etyki do wyboru przez rodzicoOw uczniow;

d) umozliwienie poznania regionu i jego kultury, wprowadzenie w zycie kulturalne
wspolnoty lokalnej;

¢) poznawanie dziedzictwa kultury narodowej postrzeganej w perspektywie kultury
europejskiej;

f) wskazywanie uczniom godnych nasladowania autorytetow z historii i czasow
wspotczesnych.

3) Sprawuje opieke nad uczniami zgodnie z ich potrzebami i mozliwosciami szkoty

w szczegdlnosci poprzez:

a) dobrowolne i nieodptatne udzielanie pomocy psychologicznej i pedagogicznej,

b) organizowanie nauczania indywidualnego,

¢) zapewnianie uczniom niepelnosprawnym z obwodu szkoty uczgszczanie do szkoty,

d) udzielanie pomocy uczniom znajdujgcym si¢ w trudnej sytuacji materialnej lub losowe;,
¢) prowadzenie zaje¢ specjalistycznych.

4) Prowadzi dzialalno$¢ wychowawczg i zapobiegawcza wsrod dzieci i mtodziezy
zagrozonych uzaleznieniem, realizowang w szczegdlnosci przez:

a) diagnozowanie zagrozen zwigzanych z uzaleznieniem,

b) wspotprace z rodzicami dzieci zagrozonych uzaleznieniem,

¢) informowanie 1 przygotowywanie nauczycieli i rodzicéw do przeciwdziatania
uzaleznieniom;

d) realizacj¢ programéw profilaktycznych.

5) Wyznacza nauczyciela wychowawce dla kazdego oddziatu, ktory sprawuje szczeg6lng
opieke wychowawczg nad kazdym uczniem, a w szczeg6lnosci:

a) zobowigzuje wychowawce¢ do wypracowania wspolnie z uczniami regut zachowania
w szkole 1 spisania ich w formie kontraktu,

b) nakazuje kazdemu nauczycielowi eliminowanie zachowan agresywnych,

¢) gwarantuje diagnoz¢ zespotu uczniow,

d) zobowiagzuje wychowawce do integrowania zespotu.

6) Zapewnia opieke nad uczniami z uwzglednieniem obowigzujacych w szkole przepisow
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bezpieczenstwa 1 higieny pracy, tj.:
a) organizuje szkolenia w zakresie bhp dla wszystkich pracownikoéw szkoty,
b) przeprowadza przeszkolenie dla wszystkich nauczycieli i pracownikdw niepedagogicznych
w zakresie udzielania pierwszej pomocy,

¢) za zgoda rodzicow moze ubezpieczaé uczniéw od nastepstw nieszczesliwych wypadkow,
d) zapewnia opieke¢ nauczyciela prowadzacego zajecia lekcyjne 1 pozalekcyjne, w tym
nauczyciela wyznaczonego na zastgpstwo,
¢) zapewnia opieke dzieciom realizujgcym przygotowanie przedszkolne z chwilg przejecia
wychowanka do czasu przekazania wychowanka rodzicom lub innym upowaznionym przez
nich na piSmie osobom,
f) gwarantuje opieke uczniom korzystajacym ze swietlicy,
g) zapewnia opieke uczniom podczas pobytu w szkole zgodnie z tygodniowym planem zaje¢,
h) wyznacza nauczyciela dyzurujacego podczas przerw wedtug ustalonego harmonogramu
dyzuréw,
i) zapewnia opieke podczas zaje¢ poza terenem szkoly zgodnie z obowigzujagcym
regulaminem dotyczacym organizacji wyj$¢ i wycieczek szkolnych,
7) Sprawuje indywidualng opiek¢ nad niektérymi uczniami, a zwlaszcza nad uczniami
rozpoczynajacymi nauke w pierwszej klasie tj.
a) wychowawcy klas pierwszych majg obowigzek w pierwszych dniach wrzesnia
przeprowadzi¢ zajecia majace na celu zaznajomienie uczniow z pomieszczeniami szkoty,
zasadami bezpieczenstwa i higieny na terenie szkoty;
b) zaj¢cia w otoczeniu szkoty 1 najblizszej okolicy dotyczace bezpiecznego poruszania si¢ po
drogach,
8) Wspiera ucznidw z zaburzeniami rozwojowymi, uszkodzeniami narzagdow ruchu, wzroku
1 shuchu poprzez:
a) dostosowania metod, form pracy, organizacj¢ warunkow w oddziale,
b) organizacj¢ warunkéw w innych pomieszczeniach w szkole, sanitariatach, szatni, itp.,
9)Uczniom, ktorym z powodu warunkow rodzinnych lub losowych potrzebne sg szczegdlne
formy opieki, w tym stala badz dorazna pomoc materialna:
¢) daje mozliwo$¢ dofinansowania wyjazdu na wycieczke szkolna,
d) dofinansowania obiadow w szkolnej stotowce;
e) wyprawki szkolnej,
f) stypendium w sytuacjach losowych w porozumieniu z organem prowadzacym,

10) Uczniom, ktdérych stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczgszczanie

do szkoty, szkota zapewnia nauczanie indywidualne.

11) Podejmuje dziatania wychowawczo -profilaktyczne obejmujace promocj¢ zdrowia,
w tym zdrowia psychicznego, profilaktyke, interwencje kryzysowe, terapie, korekte zachowan
oraz przeciwdziatanie, a takze redukcje agresji i przemocy, dziatania te realizowane sg
poprzez:
a) rozmowy z pedagogiem i innymi specjalistami,
b) udziat uczniow w programach i przedsigwzigciach promujacych zdrowy styl zycia,
c) udziat uczniow w zajeciach profilaktycznych na temat uzaleznien, przemocy,
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demoralizacji, w tym organizowanych przy wspotudziale specjalistow z zewnatrz;
12) podejmowanie tej tematyki oraz edukacji prawnej uczniow ukierunkowanej
na uswiadomienie im instrumentéw prawnych mozliwych do wykorzystania wobec uczniow
zagrozonych demoralizacjg i popetniajacych czyny zabronione na godzinach z wychowawca;
13) system procedur dotyczacych sprawnego i szybkiego podejmowania dziatan

interwencyjnych, udzielania pomocy osobom pokrzywdzonym i sprawcom zdarzen;
14) wspotprace szkoty z instytucjami wspierajgcymi dziatania profilaktyczne;

15) zainstalowanie w szkole komputerowego programu chronigcego uczniow przed
niepozadanymi tresciami w Internecie.

2. Szczegbdtowe wymagania wobec Szkot okresla Rozporzadzenie Ministra Edukacji
Narodowej roku w sprawie wymagan wobec szkot 1 placowek.

3. Szkota ktadzie szczegodlny nacisk na realizacj¢ podstawowych kierunkow polityki
oswiatowe] panstwa na dany rok szkolny ogloszonym przez Ministra Edukacji i Nauki.

§6

1. Celem wychowania przedszkolnego jest wsparcie calosciowego rozwoju dziecka.
Wsparcie to realizowane jest przez proces opieki, wychowania i nauczania — uczenia si¢,
co umozliwia dziecku odkrywanie wiasnych mozliwosci, sensu dziatania oraz gromadzenie
doswiadczen na drodze prowadzacej do prawdy, dobra i pickna. W efekcie takiego wsparcia
dziecko osigga dojrzatos¢ do podjecia nauki na pierwszym etapie edukacji.

2. Cel ten bedzie realizowany poprzez nastepujace zadania:

1) wspieranie wielokierunkowej aktywnosci dziecka poprzez organizacj¢ warunkow
sprzyjajacych nabywaniu do§wiadczen w: fizycznym, emocjonalnym, spotecznym

1 poznawczym obszarze jego rozwoju;

2) tworzenie warunkdw umozliwiajacych dzieciom swobodny rozwdj, zabawe i
odpoczynek w poczuciu bezpieczenstwa;

3) wspieranie aktywnosci dziecka podnoszacej poziom integracji sensorycznej

1 umiejetnosci korzystania z rozwijajacych si¢ procesow poznawczych;

4) zapewnienie prawidtowej organizacji warunkow sprzyjajacych nabywaniu przez dzieci
doswiadczen, ktore umozliwig im cigglo$¢ procesdw adaptacji oraz pomoc dzieciom
rozwijajacym si¢ w sposob nicharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony;

5) dobor tresci adekwatnych do poziomu rozwoju dziecka, mozliwosci percepcyjnych

1 rozumowania, z poszanowaniem indywidualnych potrzeb i zainteresowan;

6) wzmacnianie poczucia wartosci, indywidualnos¢, oryginalno$¢ dziecka oraz potrzeby
tworzenia relacji osobowych 1 uczestnictwa w grupie;

7) tworzenie sytuacji sprzyjajacych rozwojowi nawykow i zachowan prowadzacych do
samodzielnosci, dbania o zdrowie, sprawnos¢ ruchowg i1 bezpieczenstwo, w tym
bezpieczenstwo w ruchu drogowym,;

8) przygotowywanie do rozumienia emocji, uczu¢ wtasnych i innych ludzi oraz dbanie

o zdrowie psychiczne, realizowane m.in. z wykorzystaniem naturalnych sytuacji,
pojawiajacych si¢ w przedszkolu oraz sytuacji zadaniowych;

9) tworzenie sytuacji edukacyjnych budujacych wrazliwos¢ dziecka, w tym wrazliwos¢
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estetyczng, w odniesieniu do wielu sfer aktywnos$ci cztowieka: mowy, zachowania, ruchu,

srodowiska, ubioru, muzyki, tanca, §piewu, teatru, plastyki;
10) tworzenie warunkoOw pozwalajacych na bezpieczng, samodzielng eksploracj¢ otaczajacej

dziecko przyrody;

11) tworzenie warunkow umozliwiajacych bezpieczng, samodzielng eksploracje elementow

techniki w otoczeniu, konstruowania, majsterkowania, prezentowania wytwordéw pracy;

12) wspoéldziatanie z rodzicami, r6znymi Srodowiskami, organizacjami i instytucjami,

uznanymi przez rodzicow za zrddlo istotnych warto$ci, na rzecz rozwoju dziecka;

13) kreowanie, wspolne z wymienionymi podmiotami, sytuacji prowadzacych do poznania

przez dziecko wartosci 1 norm spolecznych, ktorych zrédlem jest rodzina, grupa

w przedszkolu, inne doroste osoby, w tym osoby starsze, oraz rozwijania zachowan

wynikajacych z wartosci mozliwych do zrozumienia na tym etapie rozwoju;

14) systematyczne uzupetnianie realizowanych tre§ci wychowawczych o nowe zagadnienia,

wynikajace z pojawienia si¢ w otoczeniu dziecka zmian i zjawisk istotnych dla jego

bezpieczenstwa i harmonijnego rozwoju;

15) systematyczne wspieranie rozwoju mechanizméw uczenia si¢ dziecka, prowadzace do

osiggnigcia przez nie poziomu umozliwiajgcego podjecie nauki w szkole;

16) organizowanie zaj¢¢ — zgodnie z potrzebami — umozliwiajacych dziecku poznawanie

kultury 1 jezyka mniejszosci narodowej lub etnicznej;

17) tworzenie sytuacji edukacyjnych sprzyjajacych budowaniu zainteresowania dziecka

jezykiem obcym nowozytnym, checi poznawania innych kultur;

18) Tworzenie sytuacji edukacyjnych sprzyjajacych poznawaniu roznych zawodow.

Prowadzenie dziatan w zakresie doradztwa zawodowego/preorientacji zawodowej

w przedszkolu, ktora ma na celu wstepne zapoznanie dzieci z wybranymi zawodami oraz

pobudzanie i rozwijanie ich zainteresowan i uzdolnien m.in. poprzez:

a) prowadzenie zaj¢¢ majacych na celu poznawanie wlasnych zasobow: dziecko okresla, co

lubi robi¢, podaje przyklady réznych zainteresowan, opowiada o sobie w grupie rowiesniczej;

b) organizowanie spotkan z pasjonatami oraz przedstawicielami ré6znych zawdd: strazak,

policjant, lekarz, gornik itp.,

¢) organizowanie wycieczek do zaktadow pracy.

3. Oddziat przedszkolny umozliwia dzieciom podtrzymywanie poczucia tozsamosci

narodowej, etnicznej i jezykowej, poprzez:

1) zapoznawanie z historig kraju 1 symbolami narodowymi;

2) organizowanie w przedszkolu uroczystosci z okazji §wiat narodowych 1 §wiat koscielnych

z prezentowaniem symboli panstwowych;

3) zwiedzanie miejsc pami¢ci narodowej, muzedéw, nekropolii, parkow narodowych,

krajobrazowych, rezerwatow i pomnikow przyrody, ktore zlokalizowane sg w najblizszej

okolicy;

4) przyblizanie tradycji 1 kultury regionu i1 najblizszej okolicy;

5) organizowanie nauki religii na zyczenie rodzicow wyrazone w formie pisemnego

oswiadczenia, zgodnie z odrgbnymi przepisami;

6) udziat w spotkaniach z ciekawymi postaciami zapraszanymi do przedszkola —autorytetami
10
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w zakresie nauki, kultury i sportu;

7) tworzenie tradycji przedszkola;
8) wzbudzanie poczucia szacunku dla warto$ci, na ktorych oparta jest rodzina.
4. Cele realizowane sa we wszystkich obszarach dziatalnos$ci edukacyjnej przedszkola, czyli

w obszarze fizycznym, emocjonalnym, spotecznym oraz poznawczym. W kazdym z obszarow
podane sg umiej¢tnosci 1 wiadomosci, ktorymi powinny wykazywac si¢ dzieci pod koniec
okresu edukacji objetej wychowaniem przedszkolnym.

§ 6a
Program wychowawczo-profilaktyczny

1. Dziatalno$¢ edukacyjna szkoty okreslona jest przez:

1) szkolny zestaw programdw nauczania;

2) program wychowawczo-profilaktyczny szkoty.

2. Szkolny zestaw programdw nauczania oraz program wychowawczo-profilaktyczny szkoty
tworzg spdjna catos¢ i muszg uwzglednia¢ wszystkie wymagania opisane w podstawie
programowe;.

3. Program wychowawczo profilaktyczny obejmuje:

1) tresci i dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniéw, oraz;

2) tresci i dziatania o charakterze profilaktycznym skierowane do ucznidéw, nauczycieli i
rodzicow.
4. Program wychowawczo-profilaktyczny opracowuje si¢ na podstawie wynikéw corocznej

diagnozy w zakresie wystepujacych w srodowisku szkolnym potrzeb rozwojowych uczniow,
w tym czynnikdéw chronigcych i czynnikow ryzyka, ze szczegdlnym uwzglednieniem
zagrozen zwigzanych z uzywaniem substancji psychotropowych, srodkow zastepczych oraz
nowych substancji psychoaktywnych.

5. Diagnoze, o ktorej mowa w ust. 4, przeprowadza dyrektor szkoty albo upowazniony przez
niego pracownik szkoty.

§7

Pomoc Psychologiczno - Pedagogiczna

1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w szkole polega na
rozpoznawaniu i1 zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych, edukacyjnych oraz
indywidualnych mozliwos$ci psychofizycznych ucznia oraz czynnikéw srodowiskowych
wplywajacych na jego funkcjonowanie w celu wspierania jego potencjalu rozwojowego

1 stwarzaniu warunkow do jego aktywnego 1 petnego uczestnictwa w zyciu szkoty oraz

w Srodowisku spotecznym.

2. Objecie ucznia pomoca psychologiczno-pedagogiczng w szkole i placowce

wynika w szczeg6lnosci:
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1) z niepelnosprawnosci;
2) z niedostosowania spolecznego;

3) z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;
4) z zaburzen zachowania lub emoc;ji;
5) ze szczegblnych uzdolnien;
6) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sig;
7) z deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych;
8) z choroby przewlektej;
9) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;
10) z niepowodzen edukacyjnych;
11) zzaniedban srodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny,
sposobem spedzania czasu wolnego 1 kontaktami srodowiskowymi;
12) z trudno$ci adaptacyjnych zwigzanych z réoznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczes$niejszym ksztalceniem za granicg.
3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w szkole rodzicom uczniéw
1 nauczycielom polega na wspieraniu rodzicOw 1 nauczycieli w rozwigzywaniu problemoéw
wychowawczych 1 dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych w celu
zwigkszania efektywnos$ci pomocy udzielanej uczniom. Ze strony szkoly podejmowane sg
wysitki, aby doprowadzi¢ do uzgodnienia spojnosci pomocy ze strony rodzicéw i nauczycieli.
Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole jest dobrowolne i nieodptatne.
4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje dyrektor szkoty.
5. Zadania z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole i placowce udzielaja
uczniom nauczyciele, wychowawcy oraz specjali$ci wykonujacy w szkole i zadania z zakresu
pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w szczegdlnosci pedagog, psycholog, logopeda,
doradca zawodowy, terapeuta pedagogiczny, pedagog specjalny.
6. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna organizowana jest w szkole 1 udzielana
we wspotpracy z:
1) rodzicami uczniow;
2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi,
3) placéwkami doskonalenia nauczycieli;
4) szkotami,
5) organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi instytucjami i podmiotami dziatajagcymi
na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.
7. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole jest udzielana z inicjatywy:
1) ucznia;
2) rodzicéw ucznia;
3) dyrektora jednostki;
4) nauczyciela, wychowawcy grupy wychowawczej lub specjalisty, prowadzacych zajecia
Z uczniem;
5) pielegniarki §rodowiska nauczania i wychowania;
6) poradni;
7) pomocy nauczyciela;
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8) pracownika socjalnego;

9) asystenta rodziny;
10) kuratora sadowego;
11) organizacji pozarzadowej, innej instytucji lub podmiotu dziatajacych na rzecz rodziny,

dzieci i mlodziezy.
8. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w szkole w trakcie biezacej pracy
z uczniem oraz przez zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistow, a takze w formie:
1) zajg¢ rozwijajacych uzdolnienia(godzina zaje¢ trwa 45 minut) - organizuje si¢ dla uczniow
szczegblnie uzdolnionych oraz prowadzi si¢ przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy.
Liczba uczestnikow zaje¢ nie moze przekraczac 8.
2) zaje¢ rozwijajacych umiejetnosci uczenia sig;
3) zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych - (godzina zaj¢¢ trwa 45 minut) - organizuje si¢ dla
uczniéw majacych trudnosci w nauce, w szczegdlnosci w spelnianiu wymagan edukacyjnych
wynikajacych z podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego dla danego etapu edukacyjnego.
Liczba uczestnikow zaje¢ nie moze przekraczac 8.
4) zaje¢ specjalistycznych - (godzina zaj¢¢ trwa 45 minut; w uzasadnionych przypadkach
dopuszcza si¢ prowadzenie zaj¢¢ specjalistycznych w czasie krotszym lub dtuzszym niz 45
minut, zachowujac ustalony dla ucznia taczny czas tych zajec):
a) korekcyjno-kompensacyjnych — organizuje si¢ dla uczniow z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi lub specyficznymi trudnosciami w uczeniu si¢. Liczba uczestnikéw zaje¢ nie
moze przekraczac 5.
b) logopedycznych - organizuje si¢ dla uczniow z deficytami kompetencji 1 zaburzeniami
sprawnosci jezykowych. Liczba uczestnikow zaje¢ nie moze przekraczaé
¢) innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym - organizuje si¢ dla uczniow z dysfunkcjami
1 zaburzeniami utrudniajagcymi funkcjonowanie spoteczne. Liczba uczestnikow zaje¢ nie moze
przekracza¢ 10;
5) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu,
6) zindywidualizowanej $ciezki ksztalcenia:
a) zajecia sg organizowane dla ucznidow, ktorzy moga uczeszczaé do szkoty, ale ze wzgledu
na trudnosci w funkcjonowaniu wynikajace w szczegdlnosci ze stanu zdrowia, nie moga
realizowa¢ wszystkich odpowiednio zaje¢ edukacyjnych wspolnie z oddziatem szkolnym i
wymagajg dostosowania organizacji i procesu nauczania do ich specjalnych potrzeb
edukacyjnych,
b) obejmuje wszystkie zajecia edukacyjne, ktore sg realizowane indywidualnie z uczniem;
7) porad i konsultacji;
8) warsztatow.
9. Zajecia rozwijajace uzdolnienia, zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze oraz zajecia
specjalistyczne prowadzg nauczyciele i specjalisci posiadajacy kwalifikacje odpowiednie dla
rodzaju prowadzonych zajec.
10. Udziat ucznia w zajg¢ciach dydaktyczno - wyrownawczych i zajeciach specjalistycznych
trwa do czasu zlikwidowania opdznien w uzyskaniu osiggni¢¢ edukacyjnych wynikajacych
z podstawy programowej ksztalcenia ogolnego dla danego etapu edukacyjnego lub
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ztagodzenia albo wyeliminowania zaburzen stanowigcych powéd objecia ucznia dang forma

pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.
11. Zajecia, o ktorych mowa w ust. 9 prowadzi si¢ przy wykorzystaniu aktywizujacych
metod pracy.

12. Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu uzupehniajg dziatania szkoty

1 placéwki w zakresie doradztwa zawodowego.

13. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana rodzicom uczniéw inauczycielom

w formie porad, konsultacji, warsztatow i szkolen.

14. Dyrektor szkoly organizuje wspomaganie szkoly w zakresie realizacji zadan z zakresu
pomocy psychologiczno-pedagogicznej polegajace na zaplanowaniu i przeprowadzeniu

dziatan majacych na celu poprawe jakosci udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.
15. Zajgcia rozwijajace kompetencje emocjonalno-spoteczne organizuje si¢ dla uczniow
przejawiajacych trudnosci w funkcjonowaniu spotecznym. Liczba uczestnikéw zaje¢ nie moze
przekracza¢ 10, chyba ze zwigkszenie liczby uczestnikow jest uzasadnione potrzebami ucznidéw.

16. Dlaucznidw, ktorzy ze wzgledu na trudnosci w funkcjonowaniu wynikajace
w szczegdlnosci ze stanu zdrowia nie mogg realizowa¢ wszystkich zaje¢ edukacyjnych

wspolnie z oddziatem szkolnym i wymagaja dostosowania organizacji i procesu nauczania do

ich specjalnych potrzeb edukacyjnych, organizowana jest zindywidualizowana $ciezka

ksztalcenia.

17. Zindywidualizowana $ciezka obejmuje wszystkie zajecia edukacyjne,

ktore sa realizowane:

1) wspdlnie z oddzialem szkolnym,

2) indywidualnie z uczniem.

18. Objecie ucznia zindywidualizowang $ciezkg wymaga opinii publicznej poradni, z ktorej

wynika potrzeba objecia ucznia pomoca w tej formie.

19. Uczen objety zindywidualizowang $ciezka realizuje programy nauczania,

z dostosowaniem metod i form ich realizacji do jego indywidualnych potrzeb rozwojowych

1 edukacyjnych oraz mozliwos$ci psychofizycznych, w szczegdlnosci potrzeb wynikajacych

ze stanu zdrowia.

20. Na wniosek rodzicéw ucznia dyrektor szkoty ustala, z uwzglednieniem opinii publiczne;j

poradni, tygodniowy wymiar godzin zaj¢¢ edukacyjnych realizowanych indywidualnie z

uczniem, uwzgledniajac koniecznos¢ realizacji przez ucznia podstawy programowej

ksztalcenia ogdlnego.

21. Nauczyciele prowadzacy zajecia z uczniem objetym zindywidualizowang Sciezka

podejmujg dziatania ukierunkowane na poprawe funkcjonowania ucznia w szkole.

22. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego

planowanie 1 koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej w szkole,

w tym ustalenie dla ucznia form udzielania tej pomocy, takze okres ich udzielania oraz

wymiar godzin, w ktorym poszczeg6lne formy beda realizowane jest zadaniem zespotu, w

sktad ktérego wchodza: wychowawca klasy, nauczyciele uczacy i specjalisci.

23. Podczas planowania i koordynowania udzielania uczniowi pomocy

psychologiczno — pedagogicznej uwzglednia si¢ wymiar godzin ustalony dla poszczegdlnych
14
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form pomocy psychologiczno — pedagogicznej. Wymiar godzin poszczegdlnych form ustala

dyrektor szkoty, biorgc pod uwage wszystkie godziny, ktére w danym roku szkolnym moga

by¢ przeznaczone na realizacj¢ tych form.

24. Formy i okres udzielania uczniowi pomocy oraz wymiar godzin, w ktorym poszczegdlne

formy pomocy beda realizowane, sg uwzgledniane w IPET (Indywidualnym Programie

Edukacyjno — Terapeutycznym) opracowanym dla ucznia.

25. Zespot, w sklad ktorego wehodza wychowawca klasy, nauczyciele uczacy 1 specjalisci,

dokonuje oceny efektywnos$ci pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielanej uczniowi,

w tym efektywnosci realizowanych zaje¢¢, dotyczace;:

1) danej formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej - po zakonczeniu jej udzielania;

2) pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielonej w danym roku szkolnym - przed
opracowaniem arkusza organizacji szkoty na kolejny rok szkolny.

26. Spotkania zespotu odbywaja si¢ w miar¢ potrzeb. Zwotuje je osoba koordynujaca prace

zespotu — wychowaweca klasy. Rodzice ucznia mogg uczestniczy¢ w spotkaniach zespotu.
O terminie spotkania zespotu dyrektor szkoty informuje rodzicow ucznia.

27. W spotkaniach zespotu mogg takze uczestniczyc¢:

1) nawniosek dyrektora szkoty - przedstawiciel poradni psychologiczno-pedagogicznej,
w tym poradni specjalistycznej;

2) na wniosek rodzica ucznia - inne osoby, w szczeg6lnosci lekarz, psycholog, pedagog,
logopeda lub inny specjalista.

28. Osoby biorace udzial w spotkaniu zespotu s3 obowigzane do nieujawniania spraw
poruszanych na spotkaniu zespotu.

29. Na wniosek rodzicoOw ucznia, a takze na wniosek nauczyciela prowadzacego zaje¢cia
dydaktyczno-wyréwnawcze lub zajecia specjalistyczne zespdt dokonuje oceny efektywnosci
tych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej przed uptywem ustalonego przez dyrektora
szkoty okresu udzielania danej formy pomocy.

30. Dokonujac oceny, o ktorej mowa w ust. 27 zespdt okresla wnioski 1 zalecenia dotyczace
dalszej pracy z uczniem, w tym zalecane formy, sposoby 1 okresy udzielania uczniowi dalszej
pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

31. Na podstawie oceny o ktorej mowa ust. 27 dyrektor szkoty decyduje o wczes$niejszym
zakonczeniu udzielania uczniowi danej formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej. O
potrzebie objecia ucznia pomocg psychologiczno — pedagogiczng informuje si¢ rodzicow
ucznia.

32. Ucznidow, ktorych stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia ucz¢szczanie do
szkoty obejmuje si¢ indywidualnym nauczaniem .

33. Indywidualne nauczanie organizuje Dyrektor Szkoty na wniosek rodzicow (prawnych
opiekundw) 1 na podstawie orzeczenia wydanego przez zespot orzekajacy w publiczne;j
poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej. Dyrektor
organizuje indywidualne nauczanie w sposob zapewniajacy wykonanie okreslony w
orzeczeniu zalecen dotyczacych warunkow realizacji potrzeb edukacyjnych ucznia oraz form
pomocy psychologiczno — pedagogiczne;.

34. Zajecia indywidualnego nauczania prowadza nauczyciele poszczegdlnych przedmiotow,
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a w edukacji wczesnoszkolnej, prowadzi jeden nauczyciel, ktoremu Dyrektor powierzyt

prowadzenie tych zajec.

35. W uzasadnionych przypadkach Dyrektor moze powierzy¢ prowadzenie zajec¢
indywidualnego nauczania nauczycielowi zatrudnionemu w innej szkole.

36. Zajgcia indywidualnego nauczania prowadzi si¢ w miejscu pobytu ucznia, w domu

rodzinnym, w wyjatkowych sytuacjach stale lub okresowo w szkole.

37. W indywidualnym nauczaniu realizuje si¢ tresci wynikajace z podstawy

ksztatcenia ogdlnego oraz obowigzkowe zajecia edukacyjne, wynikajace z ramowego
planu nauczania danej klasy, dostosowane do potrzeb i mozliwosci psychofizycznych
ucznia.

38. Na wniosek nauczyciela prowadzacego zajecia indywidualnego nauczania, Dyrektor
moze zezwoli¢ na odstgpienie od realizacji niektorych tresci wynikajacych z podstawy
programowej ksztatcenia ogdlnego stosownie do mozliwos$ci psychofizycznych ucznia oraz
warunkow, w ktorych zajgcia sg realizowane.

39. Na podstawie orzeczenia, Dyrektor Szkoty ustala zakres, miejsce i czas prowadzenia
zaje¢ indywidualnego nauczania oraz formy i zakres pomocy psychologiczno-
pedagogiczne;.

40. Uczniom objetym indywidualnym nauczaniem, ktorych stan zdrowia znacznie utrudnia
uczeszcezanie do Szkoty, w celu ich integracji ze sSrodowiskiem i zapewnienia im pelnego
osobowego rozwoju, Dyrektor Szkoly w miarg posiadanych mozliwosci, uwzgledniajac
zalecenia zawarte w orzeczeniu oraz aktualny stan zdrowia, organizuje r6zne formy
uczestniczenia w zyciu szkoly.

41. Do zadan nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i specjalistow w szkole
nalezy w szczegolnosci:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow;

2) okreslanie mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow;

3) rozpoznawanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznidéw i ich
uczestnictwo w zyciu szkoty;

4) podejmowanie dziatan sprzyjajacych rozwojowi kompetencji oraz potencjatu uczniow w
celu podnoszenia efektywnosci uczenia si¢ 1 poprawy ich funkcjonowania;

5) wspotpraca z poradnig w procesie diagnostycznym i post diagnostycznym,

w szczegolnosci w zakresie oceny funkcjonowania ucznidw, barier 1 ograniczen

w $rodowisku utrudniajacych funkcjonowanie ucznidow i ich uczestnictwo w

zyciu szkoty lub placowki oraz efektéw dziatah podejmowanych w celu

poprawy funkcjonowania ucznia oraz planowania dalszych dziatan.

42. Nauczyciele, wychowawcy grup wychowawczych oraz specjalisci w szkole prowadza
w szczegblnoscei:

1) obserwacje pedagogiczng w trakcie biezgcej pracy z uczniami majaca na celu rozpoznanie
U uczniow:

2) trudnos$ci w uczeniu si¢, w tym w przypadku uczniow klas I-II1 szkoty podstawowe;j
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deficytow kompetencji zaburzen sprawnosci jezykowych oraz ryzyka wystgpienia
specyficznych trudno$ci w uczeniu sig, a takze potencjatu ucznia i jego zainteresowan,

3) szczegblnych uzdolnien,
4) wspomaganie uczniow w wyborze kierunku ksztatcenia i zawodu w trakcie biezacej pracy
Z uczniami.

43. W przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne
oraz mozliwosci psychofizyczne wymaga objecia pomoca psychologiczno-pedagogiczng,
nauczyciel, wychowawca grupy wychowawczej lub specjalista niezwlocznie udzielaja
uczniowi tej pomocy w trakcie biezacej pracy z uczniem i informujg o tym wychowawce
klasy.
44, Dyrektor szkoty ustala wymiar godzin poszczegolnych form udzielania uczniom pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, w oparciu o okreslong w arkuszu organizacji szkoty
odpowiednig liczb¢ godzin zaj¢¢ z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz
innych zaje¢ wspomagajacych proces ksztatcenia lub liczbe godzin zaj¢¢ prowadzonych przez
nauczycieli i wychowawcow grup wychowawczych.
45. Wychowawca klasy, nauczycie lub specjalisci, planujac udzielanie uczniowi pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, wspotpracujg z rodzicami ucznia, w zaleznosci od potrzeb.
46. W przypadku uczniow objetych pomoca psychologiczno-pedagogiczng wychowawcy
grup wychowawczych i specjalisci udzielajacy uczniom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej wspieraja nauczycieli obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych w
dostosowaniu sposobdéw 1 metod pracy do mozliwosci psychofizycznych ucznia.
47. Nauczyciele, wychowawcy grup wychowawczych i specjalisci udzielajacy pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, oceniaja efektywnos¢ udzielonej pomocy i formutujg wnioski
dotyczace dalszych dziatan majacych na celu poprawe funkcjonowania ucznia.
48. Do zadan pedagoga oraz psychologa w szkole nalezy w szczegdlnosci:
1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniéw, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
uczniéw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow
oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym
barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w szkoty;
2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania problemow
wychowawczych stanowigcych barier¢ i ograniczajacych aktywne i petne uczestnictwo
ucznia w zyciu szkoly;
3) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich
do rozpoznanych potrzeb;
4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci
1 mtodziezy;
5) minimalizowanie skutkoOw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania
oraz inicjowanie réznych form pomocy w §rodowisku szkolnym i pozaszkolnym uczniow;
6) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;
17
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7) pomoc rodzicom i1 nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien uczniow;
8) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w:
a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i
uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci
w funkcjonowaniu ucznidw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie

ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoly i placowki,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

49a. Poza kontynuacjg dotychczasowych form wsparcia, dziatania pedagoga w trakcie
ksztatcenia na odlegto$¢ powinny rowniez uwzgledniaé profilaktyke probleméw zwigzanych
z obecng sytuacja, izolacja uczniow, odpowiedzialnoscia za swoje czyny w kontekscie
biezacych zalecen dot. stanu epidemii.

49b. Pedagog w trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty prowadzi porady

1 konsultacje zwigzane ze zgltaszanymi przez rodzicéw 1 ucznidw problemami przy pomocy
dostepnych narz¢dzi komunikacji elektroniczne;j.

49. Do zadan logopedy w szkole nalezy w szczegdlnosci:

1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu ustalenia
stanu mowy oraz poziomu rozwoju jezykowego uczniow;

2) prowadzenie zaj¢¢ logopedycznych dla ucznidéw oraz porad i konsultacji dla rodzicow

i nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy ucznidéw i eliminowania jej zaburzen;

3) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspotpracy z rodzicami uczniow;

4) wspieranie nauczycieli, wychowawcow i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
i uzdolnien ucznidéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci

w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier 1 ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia
1jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

50a. Logopeda w trakcie prowadzenia ksztalcenia na odleglos$¢ przygotowuje 1 przekazuje
¢wiczenia doskonalgce 1 utrwalajace nabyte umiejetnosci oraz doktadne instrukcje, jak

te ¢wiczenia wykonywac, by osiagna¢ zatozony cel.

50b. Zobowiazuje si¢ logopede do wyboru ¢wiczen dostosowanych do indywidualnych
potrzeb dziecka i mozliwosci do wykonania przez osobe¢ niebedacg specjalista w dane;j
dziedzinie.

50c. Logopeda w trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty prowadzi porady
1 konsultacje przy pomocy dostepnych srodkéw komunikacji.

50. Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegolnosci:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniow na informacje edukacyjne

1 zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia 1 kariery zawodowej;

2) gromadzenie, aktualizacja i udostgpnianie informacji edukacyjnych i zawodowych;
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3) prowadzenie zaj¢¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu z uwzglednieniem
rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow;
4) koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkotg;

5) wspotpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu 1 zapewnieniu cigglosci dziatan

w zakresie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia 1 zawodu;

6) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow

w udzielaniu pomocy psychologiczno- pedagogiczne;.

51a. W trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty i prowadzenia ksztalcenia na
odlegtos¢ Doradca pozostaje do dyspozycji Dyrektora i kontynuuje realizacje
wewnatrzszkolnego programu doradztwa zawodowego. Doradca zawodowy w razie pytan
ze stron ucznidOw pozostaje do ich dyspozycji.

51. Do zadan terapeuty pedagogicznego oligofrenopedagoga nalezy w szczegdlnosci:

1) prowadzenie badan diagnostycznych ucznidow z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi lub specyficznymi trudno$ciami w uczeniu si¢ w celu rozpoznawania trudnosci
oraz monitorowania efektow oddziatywan terapeutycznych;

2) rozpoznawanie przyczyn utrudniajacych uczniom aktywne i petne uczestnictwo

w zyciu szkoty i1 placowki;

3) prowadzenie zaj¢¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zajgé

o charakterze terapeutycznym;

4) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych niepowodzeniom edukacyjnym
uczniéw, we wspodlpracy z rodzicami uczniow;

5) wspieranie nauczycieli, wychowawcow 1 innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan

1 uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci

w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i1 ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie
ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

52. Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych

1 specjalistow udzielajacych pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole na wniosek
dyrektora szkoty 1 placéwki, zapewniajg poradnie oraz placowki doskonalenia nauczycieli.
53. W trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty i zawieszenia zaj¢¢ nadal
organizowana i1 udzielana jest pomoc psychologiczno-pedagogiczna.

54. Uczniowie niebgdacy obywatelami polskimi oraz obywatele polscy, ktorzy pobierali
nauke w szkotach funkcjonujacych w systemach o$wiatowych innych panstw, maja prawo do:
1) organizacji dodatkowej, bezplatnej nauki j¢zyka polskiego w formie zaje¢ lekcyjnych jako
jezyka obcego, w celu opanowania jezyka polskiego w stopniu umozliwiajacym udziat

w obowigzkowych zajeciach edukacyjnych;

2) dodatkowych zaje¢ wyrownawczych w zakresie przedmiotdw nauczania, z ktorych
uczniowie potrzebuja wsparcia, aby wyréwnac roznice programowe;

3) nauki jezyka i kultury kraju pochodzenia prowadzonej przez placéwki

dyplomatyczne lub konsularne kraju ich pochodzenia dziatajace w Polsce albo
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stowarzyszenia kulturalno- o§wiatowe danej narodowosci;

4) nauki w oddziatach przygotowawczych;

5) do wsparcia przez osobe wladajaca jezykiem kraju pochodzenia, zatrudniong w charakterze
pomocy nauczyciela jako asystenta miedzykulturowego;

6) organizacji pomocy psychologiczno- pedagogicznej w trybie 1 formach przewidzianych

dla obywateli polskich.

55. Formy wsparcia, o ktérych mowa w ust. 55, sa organizowane na warunkach okreslonych

w odrebnych przepisach prawa.
§7a

1. Kazdy nauczyciel/pracownik szkoty zobligowany jest do doskonalenia swoich
umiejetnosci w zakresie udzielania pomocy przedmedyczne;.

2. W przypadku zachorowania dziecka na terenie jednostki powiadamia si¢ o tym rodzicow
dziecka, a rodzice zobowigzani sg do niezwlocznego odebrania dziecka z jednostki i
zapewnienia mu opieki medyczne;.

3. W przypadku, gdy rodzice nie sg w stanie odebra¢ dziecka ze szkoty, moga upowaznic¢
inng osobe w formie pisemnego oswiadczenia.

4. W sytuacjach naglego pogorszenia stanu zdrowia dziecka wzywane jest pogotowie
ratunkowe, a o zaistnialym zdarzeniu informowani sg rodzice ucznia.

5. Dziecko do czasu przybycia pogotowia ratunkowego i przybycia rodzicéw pozostaje pod
opieka nauczyciela lub dyrektora.

6. Kazde podanie lekow w jednostce w uzasadnionych przypadkach (dziecko przewlekte
chore) odbywa si¢ na pisemne upowaznienie rodzicéw. Rodzice zobowigzani sg do
dostarczenia zaswiadczenia lekarskiego, ktore okresla nazwe leku, dawke, czestotliwos¢
podawania i okres leczenia.

7. Nauczyciel wyraza pisemng zgode na podanie leku dziecku. Lek dostarczony do szkoty
musi by¢ w nienaruszonym opakowaniu i otwarty dopiero w obecnos$ci
nauczyciela/pracownika jednostki podajacego lek.

8. Nauczyciel/pracownik szkoty, ktory zauwazyt lub dowiedziat si¢ o wypadku. Jakiemu
ulegto dziecko jest zobowigzany niezwlocznie udzieli¢ pomocy przedmedycznej
poszkodowanemu dziecku i wezwac¢ karetke pogotowia. Nastepnie zabezpiecza miejsce
zdarzenia, powiadamia dyrektora i rodzicow dziecka o zaistnialej sytuacji.

9. Poza przypadkiem podawania lekow dzieciom przewlekle chorym nauczyciele nie podaja
lekéw w innych sytuacjach.

20



Statut Szkoty Podstawowej im. Janusza Kusociriskiego w Gotfawicach Pierwszych
ROZDZIAL 3
ORGANY SZKOLY IICH KOMPETENCJE

§8

1. Organami szkoty sa:

1) Dyrektor Szkoty;

2) Rada Pedagogiczna;

3) Rada Rodzicow;

4) Samorzad Uczniowski.

la. Kompetencje poszczegdlnych organdéw funkcjonujacych w Szkole okresla ustawa — Prawo
oswiatowe, dajgc im mozliwos$¢ swobodnego dziatania 1 podejmowania decyzji w ramach ich
kompetencji.

2. Dyrektor szkoty w szczegolnosci:

1) kieruje dziatalno$cig szkoty oraz reprezentuje j na zewnatrz;

la) sprawuje nadzor pedagogiczny, w ramach ktorego:

a) kontroluje:

- przestrzeganie przez nauczycieli przepisOw prawa dotyczacych dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej 1 opiekunczej oraz innej dziatalnos$ci statutowej szkoty,

- przebieg proceséw ksztalcenia i wychowania w szkole oraz efekty dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej oraz innej dziatalnos$ci statutowej szkoty,

b) wspomaga nauczycieli w realizacji ich zadan, w szczegdlnosci przez:

- diagnozg pracy szkoly,

- planowanie dziatah rozwojowych, w tym motywowanie nauczycieli do doskonalenia
zawodowego,

- prowadzenie dziatan rozwojowych, w tym organizowanie szkolen i narad,

2) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

3) realizuje uchwaly rady szkoty oraz rady pedagogicznej, podjete w ramach ich kompetencji
stanowiacych;

4) dysponuje srodkami okre§lonymi w planie finansowym szkoly zaopiniowanym przez rade
szkoty i ponosi odpowiedzialnos$¢ za ich prawidtowe wykorzystanie, a takze moze
organizowa¢ administracyjng, finansowa i gospodarcza obstuge szkoty;

5) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom

w czasie zaje¢¢ organizowanych przez szkole;

6) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisoOw szczeg6lnych;

7) stwarza warunki do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji,
ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie
form dziatalnos$ci dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty;

8) odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego ucznia;
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9) wspotpracuje z pielegniarka i lekarzem 1 sprawujgcymi profilaktyczng opieke zdrowotng
nad dzie¢mi i mlodzieza, oraz rodzicami w przypadku wystapienia probleméw zdrowotnych
lub higienicznych, w oparciu o procedury organizacyjne postepowania;

10) wdraza odpowiednie $rodki techniczne i1 organizacyjne, zapewniajgce zgodnos¢
przetwarzania danych osobowych z przepisami o ochronie danych osobowych.

2a. Dyrektor szkoly odpowiedzialny jest w szczegdlnosci za:

1) dydaktyczny i wychowawczy poziom szkoty;

2) realizacj¢ zadan zgodnie z uchwatami rady pedagogicznej i rady rodzicow, podjetymi

w ramach ich kompetencji stanowiacych, oraz zarzadzeniami organéw nadzorujacych szkote;
3) tworzenie warunkow do rozwijania samorzadnej 1 samodzielnej pracy uczniow

1 wychowankow;

4) zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan i ich doskonaleniu zawodowym;
5) zapewnienie w miar¢ mozliwosci odpowiednich warunkéw organizacyjnych do realizacji
zadan dydaktycznych i opiekunczo-wychowawczych;

6) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych
przez szkole.

3. Dyrektor szkoty moze, w drodze decyzji, skresli¢ ucznia z listy uczniow. Skreslenie
nastepuje na podstawie uchwaly rady pedagogicznej, po zasiggnigciu opinii samorzadu
uczniowskiego.

4. Przepis ust. 3 nie dotyczy ucznia objetego obowigzkiem szkolnym. W uzasadnionych
przypadkach uczen ten, na wniosek dyrektora szkoty, moze zosta¢ przeniesiony przez
kuratora o$§wiaty do innej szkoty.

5. Dyrektor wystepuje do Kuratora Oswiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej
szkoly po wyczerpaniu, w stosunku do ucznia, wszystkich mozliwych oddzialywan
wychowawczych zastosowanych przez wychowawce klasy, pedagoga i psychologa
szkolnego, dyrektora szkoty, instytucje wspotpracujace ze szkola, poradnie specjalistyczne,
policje, kuratora, opiekuna rodziny i innych.

6. Przypadki , w ktorych dyrektor moze wystapi¢ do kuratora o przeniesienie ucznia do innej
szkoty to w szczegolnosci:

1) uczen naraza siebie na niebezpieczenstwo, a podejmowane $rodki zaradcze nie przynosza
efektow,

2) uczen naraza innych na niebezpieczenstwo, a podejmowane przez szkote réznorodne
dziatania nie zmniejszaja tego niebezpieczenstwa,

3) zachowanie ucznia wptywa demoralizujaco na innych uczniow,

4) uczen razaco narusza zasady wspotzycia spotecznego, a zachowanie ucznia wykracza poza
ustalone normy spoteczne,

5) wszelkie dziatania naprawcze zastosowane wobec tego ucznia i jego rodziny, wielokrotnie
podejmowane, udokumentowane, nie przynosza poprawy w obszarze zagrozen dla zdrowia i
zycia.

6) inne wystepujace przypadki, powodujace zagrozenia dla zycia i zdrowia uczniéw szkoty.
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7. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli

i pracownikow niebedacych nauczycielami. Dyrektor w szczego6lnosci decyduje w sprawach:
1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty;

2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom szkoty;

3) wystepowania z wnioskami, po zasi¢gni¢ciu opinii rady pedagogicznej i rady szkoty

w sprawach odznaczen, nagrdd i1 innych wyr6znien dla nauczycieli oraz pozostatych
pracownikow szkoty.

8. Dyrektor szkoly w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z rada pedagogiczna,
rodzicami , samorzadem uczniowskim i organem prowadzacym.

O A nrunad a d a o anile - oco1nn
g D yPd

Wy ZHaczony przcz organ prowadzacy. uchylono
10. Dyrektor prowadzi zaje¢cia dydaktyczne, wychowawcze lub opiekuncze

w wymiarze dla niego ustalonym przez organ prowadzacy.

11. Dyrektor szkoty zapewnia pracownikom szkoty szkolenia lub inne formy zdobycia
wiedzy na temat sposobu postepowania wobec uczniow przewlekle chorych lub
niepetnosprawnych, odpowiednio do potrzeb zdrowotnych uczniow.

12. W szkole istnieje stanowisko kierownicze: wicedyrektor. Powierzenia stanowiska
wicedyrektora oraz odwolania z tego stanowiska dokonuje Dyrektor Szkoly po zasiggnigciu
opinii Organu Prowadzacego i Rady Pedagogiczne;j.

Do zadan wicedyrektora nalezy w szczegolnosci:

1) Zastgpowanie Dyrektora w przypadku jego nieobecno$ci — w zakresie biezacych czynnosci
zwigzanych z nadzorem pedagogicznym zwigzanych z funkcjonowaniem szkoty;

2) Prowadzenie czynnos$ci zwigzanych z nadzorem pedagogicznym.
Szczegbdlowy zakres czynnosci dla 0s6b zajmujacych stanowiska kierownicze okresla

Dyrektor Szkoty.
§9

1. W szkole zatrudniajacej co najmniej 3 nauczycieli dziala rada pedagogiczna, ktora jest
kolegialnym organem szkoly w zakresie realizacji jej statutowych zadan dotyczacych
ksztatcenia, wychowania i opieki.

2. W skiad rady pedagogicznej wchodza: dyrektor szkoly i wszyscy nauczyciele zatrudnieni
w szkole. W zebraniach rady pedagogicznej moga rowniez bra¢ udziat, z gtlosem doradczym,
osoby zapraszane przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek rady pedagogiczne;,
w tym przedstawiciele stowarzyszen i1 innych organizacji, w szczegdlnosci organizacji
harcerskich, ktérych celem statutowym jest dzialalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie i
wzbogacanie form dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty.

3. Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty.
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4. Zebrania rady pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego,

w kazdym okresie (péiroczu) w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem uczniow,
po zakonczeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych oraz w miarg biezacych

potrzeb. Zebrania mogg by¢ organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny, z inicjatywy dyrektora szkotly, rady szkoly, organu prowadzacego szkote lub
co najmniej 1/3 cztonkow rady pedagogiczne;j.

5. Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania rady pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkow o terminie i porzadku zebrania
zgodnie z regulaminem rady.

6. Dyrektor szkoty przedstawia radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku
szkolnym, ogolne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz
informacje o dziatalnosci szkoty.

7. Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planow pracy szkoty po zaopiniowaniu przez rad¢ rodzicow ;

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow;

3) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w szkole,

po zaopiniowaniu ich projektéw przez rad¢ rodzicoHw;

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;

5) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow;

6) ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego
nad szkolg przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoty.
7a. Jezeli rada pedagogiczna nie podejmie uchwaty, o ktérej mowa w ust. 7a pkt 2

o wynikach klasyfikacji i promocji uczniow rozstrzyga dyrektor szkoty. W przypadku gdy
dyrektor szkoly nie podejmie rozstrzygnigcia, o wynikach klasyfikacji i promocji uczniow
rozstrzyga nauczyciel wyznaczony przez organ prowadzacy szkote. Dokumentacje dotyczaca
klasyfikacji 1 promocji uczniow oraz ukonczenia przez nich szkoty, podpisuje odpowiednio
dyrektor szkoty lub nauczyciel wyznaczony przez organ prowadzacy szkolg.

8. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:

1) organizacj¢ pracy szkoty , w tym tygodniowy rozklad zaj¢¢ edukacyjnych

1 pozalekcyjnych,

2) projekt planu finansowego szkoty;

3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyr6znien;

4) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zajec

w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych;

5) prace dyrektora przy ustalaniu jego oceny pracy;

9. Dyrektor szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat, o ktorych mowa w ust.8,

niezgodnych z przepisami prawa.
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10. O wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor niezwtocznie zawiadamia organ
prowadzacy szkote oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

11. Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny uchyla uchwalte w razie stwierdzenia jej
niezgodnos$ci z przepisami prawa po zasiegni¢ciu opinii organu prowadzacego szkote.
Rozstrzygnigcie organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

11. Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty albo jego zmian 1 przedstawia
do uchwalenia radzie szkotly lub placowki.

12. Rada pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska
dyrektora lub z innego stanowiska kierowniczego w szkole.

13. W przypadku okre§lonym w ust. 13 organ uprawniony do odwotania jest obowigzany
przeprowadzi¢ postepowanie wyjasniajace i powiadomic o jego wyniku rad¢ pedagogiczng
w ciggu 14 dni od dnia otrzymania wniosku.

14. Uchwaty rady pedagogicznej sa podejmowane zwykta wigkszoscig glosow w obecnosci
co najmniej potowy jej cztonkow.

15a. Uchwaty rady pedagogicznej podejmowane w sprawach zwigzanych z osobami
petnigcymi funkcje kierownicze w szkole lub w sprawach zwigzanych z opiniowaniem
kandydatow na takie stanowiska podejmowane sg w gtosowaniu tajnym.

15. Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalno$ci. Zebrania rady pedagogiczne;j
sa protokolowane.

16. Osoby biorace udziat w zebraniu rady pedagogicznej s3 obowigzane do nieujawniania
spraw poruszanych na zebraniu rady pedagogicznej, ktore moga narusza¢ dobra osobiste
uczniéw lub ich rodzicoéw, a takze nauczycieli 1 innych pracownikéw szkoty.

17. W uzasadnionych przypadkach zebrania Rady Pedagogicznej moga by¢ organizowanie
zdalnie, z wykorzystaniem metod i sSrodkéw komunikacji elektronicznej. W takim przypadku
glosowanie cztonkéw Rady Pedagogicznej moze odbywac si¢ w formie:

1) wiadomosci e-mail przestanej przez nauczyciela z wykorzystaniem skrzynki elektronicznej
stuzbowej wskazanej przez nauczyciela;

2) glosowania przez podniesie reki w trakcie posiedzen Rady Pedagogicznej organizowanych
w formie wideokonferencji.

§10
Rada Rodzicow

1. W szkole dziala rada rodzicow, ktora reprezentuje ogot rodzicow uczniow.

2. W skiad rady rodzicéw wchodza:

1) po jednym przedstawicielu rad oddziatowych, wybranych w tajnych wyborach przez
zebranie rodzicow uczniéw danego oddziatu;

3. W wyborach do rady rodzicow jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic. Wybory
przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.

4. Rada rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktorym okresla w szczegdlnosci:
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1) wewngtrzng strukturg i tryb pracy rady;

2) szczegblowy tryb przeprowadzania wybordéw do rad oddziatowych oraz przedstawicieli rad
oddzialowych do rady rodzicow;

5. Rady oddziatowe rodzicéw moga porozumiewac si¢ ze sobg, ustalajac zasady i zakres
wspotpracy.

6. Rada rodzicéw moze wystepowac do dyrektora i innych organow szkoty, organu
prowadzacego szkole oraz organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny z wnioskami

1 opiniami we wszystkich sprawach szkoty.

7. Do kompetencji rady rodzicow nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng programu wychowawczo-
profilaktycznego szkoty,

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia lub
wychowania szkoty;

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty.

8. Jezeli rada rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z radg pedagogiczng w sprawie programu wychowawczo-profilaktycznego
szkoty, program ten ustala dyrektor szkoty lub placowki w uzgodnieniu z organem
sprawujacym nadzor pedagogiczny. Program ustalony przez dyrektora szkoty obowigzuje do
czasu uchwalenia programu przez rad¢ rodzicow w porozumieniu z radg pedagogiczng.

9. W celu wspierania dziatalnos$ci statutowej szkoty, rada rodzicow moze gromadzi¢ fundusze
z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zrodet. Zasady wydatkowania funduszy rady
rodzicéw okresla regulamin rady rodzicow.

10. Fundusze gromadzone przez rade rodzicow mogg by¢ przechowywane na odrebnym
rachunku bankowym rady rodzicéw.

11. Do zatozenia i likwidacji tego rachunku bankowego oraz dysponowania funduszami na
tym rachunku sg uprawnione osoby posiadajace pisemne upowaznienie udzielone przez rade
rodzicow.

12. W zebraniach rady rodzicéw moze uczestniczy¢ pielggniarka srodowiska nauczania

1 wychowania albo higienistka szkolna w celu omowienia zagadnien z zakresu edukacji
zdrowotnej 1 promocji zdrowia ucznidow, z zachowaniem w tajemnicy informacji o stanie
zdrowia uczniow.

§ 11
Samorzad uczniowski

1. W szkole dziata samorzad uczniowski, zwany dalej ,,samorzadem”.

2. Samorzad tworza wszyscy uczniowie szkoly.

3. Zasady wybierania i dziatania organéw samorzadu okresla regulamin uchwalany przez
ogot uczniow w glosowaniu rownym, tajnym 1 powszechnym. Organy samorzadu s3 jedynymi
reprezentantami ogotu uczniow.
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4. Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

5. Samorzad moze przedstawia¢ radzie rodzicow, radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi
whnioski 1 opinie we wszystkich sprawach szkoly, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji
podstawowych praw uczniow, takich jak:

1) prawo do =zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem
1 stawianymi wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepOdw w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wiasciwych proporcji
migdzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania wtasnych
zainteresowan;

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, os§wiatowej, sportowej oraz rozrywkowe;j
zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi A4
porozumieniu

z dyrektorem;

6) prawo wyboru nauczyciela pelnigcego role opiekuna samorzadu.

7. Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoty moze podejmowac dziatania

z zakresu wolontariatu.

8. Samorzad moze ze swojego sktadu wytoni¢ rade wolontariatu, ktorej zadaniem jest
koordynacja dziatan wolontariackich zebranych spo$rdéd pomystow zgloszonych przez
zespoty uczniowskie poszczegolnych oddziatéw klasowych.

9. Cele i zalozenia rady wolontariatu /Szkolnych Klubéw Wolontariusza/ to w szczego6lnosci:
1) rozwijanie w$rod mtodziezy postaw otwartosci i wrazliwosci na potrzeby innych;

2) zapoznawanie mlodziezy z ideg wolontariatu;

3) przygotowywanie do podejmowania pracy wolontariackiej;

4) umozliwianie mtodym podejmowania dzialan pomocowych na rzecz niepelnosprawnych,
chorych, samotnych;

5) prowadzenie grup wsparcia dla wolontariuszy;

6) pomoc rowiesnikom szkolnym w trudnych sytuacjach;

7) wspieranie ciekawych inicjatyw mlodziezy, w tym kulturalnych, sportowych itp.

8) ukazywanie mtodziezy obrazu wspotczesnego §wiata wraz z pojawiajacymi si¢ w nim
problemami takimi jak: wojny, gtod, brak wody pitnej, niewola, handel ludzmi, niewolnicza
praca dzieci itp.;

9) promowanie zycia bez uzaleznien;

10) wyszukiwanie autorytetow 1 pomoc w rozwijaniu zainteresowan mtodziezy.

10. W sktad rady wolontariatu wchodzg po jednym przedstawicielu z poszczegdlnych
poziomow oddziatow.

11. Opiekunem rady wolontariatu jest nauczyciel lub nauczyciele, ktorzy wyrazaja cheé
organizacji wolontariatu ucznidw i zaangazowania si¢ w bezinteresowng stuzbe
potrzebujacym.
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12. W dziataniach wolontariatu uczestniczy¢ mogg wszyscy chetni nauczyciele, uczniowie,
rodzice.

13. Rada wolontariatu petni funkcje spotecznego organu szkoty, ktéry wybiera, opiniuje
oferty dzialan, diagnozuje potrzeby spoteczne w §rodowisku szkolnym lub otoczeniu szkoty.
14. Rada wolontariatu lub /Szkolny Klub Wolontariusza/ wspdlnie ze swoim opiekunem
opracowuje roczny plan pracy i nastepnie organizuje przygotowanie swoich cztonkéw

do konkretnych dzialan poprzez szkolenia w zakresie zasad obowigzujacych przy
wspotpracy z konkretng instytucja czy grupa potrzebujacych.

15. Zajgcia warsztatowe dla przysztych wolontariuszy powinny odpowiedzie¢ na pytania: na
czym bedzie polegac ich praca, co jest w niej wazne, na jakich zasadach opiera si¢
wolontariat, pokaza¢ wszelkie plusy 1 minusy takiej aktywnosci po to, by wesprzec¢
swiadomos¢ ich decyz;ji.

16. Szkota moze podpisywac kontrakty i ustali¢ czas proby, poniewaz bedzie to pierwsze
zetknigcie w praktyce z roznymi sytuacjami, ktore sg trudne 1 moga rdznie wptynaé na
ucznidow podejmujacych wyzwanie.

17. Praca wolontariuszy jest na biezagco monitorowana i omawiana na spotkaniach
podsumowujacych.

18. W szkole moga dziala¢, z wyjatkiem partii 1 organizacji politycznych, stowarzyszenia
1 inne organizacje dziatajace w Srodowisku lokalnym, a w szczeg6lno$ci organizacje
harcerskie, ktorych celem statutowym jest dziatalno§¢ wychowawcza albo rozszerzanie

1 wzbogacanie form dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej
szkoty.

18a. Wspolpraca szkoty ze stowarzyszeniem:

1) pomaga w realizacji inicjatyw na rzecz uczniow;

2) wzbogaca ofert¢ wychowawczg i opiekunczg szkoty;

3) umozliwia rozwijanie i doskonalenie uzdolnien i talentow uczniowskich;

4) wplywa na integracj¢ uczniow;

5) wplywa na podniesienie jakosci pracy jednostki;

6) wptywa na wzajemny rozwdj oraz na rozwodj uczniow.

19. Podjecie dziatalnosci w szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacj¢, wymaga
uzyskania zgody dyrektora szkoly, wyrazonej po uprzednim uzgodnieniu warunkow tej
dziatalnos$ci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii rady szkoty i rady rodzicow.

20. Dyrektor na  podstawie  odrgbnych  przepisow  prawa  zwigzanych

z przeciwdziataniem zagrozeniom przestgpczoscia na tle seksualnym 1 ochronie
maloletnich przed dopuszczeniem osoby do dziatalno$ci zwigzanej z wychowaniem,
edukacja, wypoczynkiem, leczeniem, $§wiadczeniem porad psychologicznych,
rozwojem duchowym, uprawianiem sportu lub realizacja innych zainteresowan
pozyskuje informacje, czy dane kandydata, ktéory bedzie miat kontakt

z uczniem, nie figuruja w Rejestrze Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym.
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§ 12

1. Organy szkoly pracuja na rzecz szkoly, przyjmujac zasad¢ nieingerowania
w swoje kompetencje oraz zasade wspotpracy, wspotdziatajg w realizacji zadan wynikajacych
ze statutu i plandw pracy szkoty.

2. Organy szkoty zobowigzane sg do wyjasniania motywow podjetych decyzji, o ile zwrdci
si¢ z takim wnioskiem drugi organ, w terminie nie dtuzszym niz 14 dni od podjecia decyzji.

3. Dziatajace w szkole organy prowadza samodzielng i swobodng dziatalno$¢, w ramach
swoich kompetencji, podejmuja decyzje w oparciu o regulaminy dziatalno$ci. Dbaja jednak
o biezace informowanie innych organéw szkotly o planowych lub podejmowanych decyzjach
bezposrednio lub posrednio poprzez dyrektora szkoty.

4. W przypadku sporu migdzy rada pedagogiczng, samorzadem uczniowskim, rada
rodzicow :

1) dyrektor prowadzi mediacje w sprawie spornej i podejmuje ostateczne decyzje;

2) dyrektor, przed rozstrzygnigciem sporu jest zobowigzany zapoznac si¢ ze stanowiskiem
kazdej ze stron i zachowaé bezstronno$¢ w ocenie tych stanowisk;

3) dyrektor podejmuje dziatanie na pisemny wniosek ktéregos z organow — strony sporu;
4) dyrektor informuje zainteresowanych o swoim rozstrzygnigciu na piSmie wraz
z uzasadnieniem w ciggu 14 dni od ztozenia wniosku.

5. W przypadku sporu mi¢dzy organami szkoty, w ktorym strong jest dyrektor, powotywany
jest zespot mediacyjny. W skiad zespotu mediacyjnego wchodzi po jednym przedstawicielu
organdw szkoty, a dyrektor wyznacza swojego przedstawiciela do pracy w zespole.

6. Zespot mediacyjny w pierwszej kolejnosci prowadzi postgpowanie mediacyjne,
a w przypadku niemoznos$ci rozwigzania sporu podejmuje decyzje w drodze gtosowania.

7. Strony sporu s3 zobowigzane przyjaé rozstrzygniecie zespotu mediacyjnego jako
rozwigzanie ostateczne.

ROZDZIAL 4
ORGANIZACJA PRACY SZKOLY
§13.
1. Szczegbdtowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji szkoty opracowany przez dyrektora szkoty w terminie do dnia
21 kwietnia danego roku. Arkusz Dyrektor przekazuje do zaopiniowania zaktadowym
organizacjom zwigzkowym.
2. Arkusz organizacyjny szkotly zatwierdza organ prowadzacy do dnia 29 maja danego roku,
po uprzednim wyrazeniu opinii przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny nad szkota.
2a. W arkuszu organizacji Szkoty zamieszcza si¢ informacje zgodnie z Rozporzadzeniem
MEN z dnia 28 lutego 2019 r. w sprawie szczegdtowej organizacji publicznych szkot i
publicznych przedszkoli.
3. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych, przerw
$wiatecznych oraz ferii zimowych i letnich okre$laja odrgbne przepisy. Dyrektor Szkoly przed
rozpoczeciem zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych zapoznaje Rade Pedagogiczng na jej
zebraniu ze szczegdlowym kalendarzem organizacji roku szkolnego. Moze takze ustali¢
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w danym roku szkolnym dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych
w wymiarze do 6 dni, przy akceptacji Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicéw
1 Samorzadu Uczniowskiego.
4. W dodatkowych dniach wolnych od zaj¢¢ dydaktyczno — wychowawczych szkota
organizuje zajecia wychowawczo — opiekuncze. Szkota informuje rodzicow o mozliwosci
udziatu ucznidw w zajeciach wychowawczo — opiekunczych organizowanych w tych dniach.

§ 14

1. Organizacje statych, obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych

1 wychowawczych okresla tygodniowy rozktad zaje¢ opracowany przez Dyrektora Szkoty na
podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoly na dany rok szkolny, z uwzglednieniem
zasad ochrony zdrowia i1 higieny pracy ucznia i nauczyciela.

2. Okresem przeznaczonym na realizacj¢ programu nauczania jednej klasy jest rok szkolny,
ktory dzieli si¢ na dwa potrocza zakonczone klasyfikacjg uczniow. Pierwsze potrocze trwa
w okresie od rozpoczecia roku szkolnego do 31 stycznia, drugie pdtrocze trwa od 1 lutego do
najblizszego piatku po 20 czerwca.

3. W szkole obowiazuje 5 — dniowy tydzien nauki.

4. Plan zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych uwzglednia:

1) rownomierne obcigzenie ucznidéw zajgciami w poszczegdlnych dniach tygodnia;

2) zroznicowanie zaje¢ w kazdym dniu;

3) mozliwosci psychofizyczne uczniow podejmowania intensywnego wysitku umystowego
w ciggu dnia.

§ 15

Edukacja szkolna przebiega w nastepujacych etapach:
1) I etap: oddziaty klas I — III — edukacja weczesnoszkolna;
2) Il etap: oddzialy klas IV — VIII — nauczanie przedmiotowe.

§ 16

1. Podstawowa formg pracy szkoly sg zaj¢cia dydaktyczno — wychowawcze prowadzone
w systemie klasowo — lekcyjnym. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych
przypadkach Dyrektor Szkoty podejmuje decyzje o prowadzeniu zaje¢ w innym wymiarze.
2. Tygodniowy rozktad zajec¢ klas I — III okresla ogélny przydziat czasu na poszczegolne
zajecia, szczegotowy rozktad dzienny ustala nauczyciel.

§ 16a

1. Dyrektor szkoty, za zgoda organu prowadzacego, moze zawiesi¢ zajecia na czas
oznaczony, jezeli:

1) temperatura zewn¢trzna mierzona o godzinie 21:00 w dwoéch kolejnych dniach
poprzedzajacych zawieszenie zajge¢ wynosi -15°C lub jest nizsza;
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2) wystapity na danym terenie zdarzenia, ktore moga zagrozi¢ zdrowiu uczniow. np. klgski

zywiotowe, zagrozenia epidemiologiczne, zagrozenia atakami terrorystycznymi
1 inne;
3) temperatura w pomieszczeniach lekcyjnych nie przekracza 18°C;

4) wystepuje przekroczenie w powietrzu dopuszczalnych poziomow substancji szkodliwych.
2. Dyrektor, za zgoda organu prowadzacego 1 po uzyskaniu pozytywnej opinii wiasciwego
panstwowego powiatowego inspektora sanitarnego, moze zawiesi¢ zajgcia na czas oznaczony,
jezeli ze wzgledu na aktualng sytuacje epidemiologiczng moze by¢ zagrozone zdrowie
uczniow.

3. Zgoda i opinia, o ktorych mowa odpowiednio w ust. 2, moga by¢ wydane takze ustnie,
telefonicznie, za pomocg srodkéw komunikacji elektronicznej lub za pomocg innych srodkéw
taczno$ci. W takim przypadku tres¢ zgody lub opinii powinna by¢ utrwalona

w formie protokotu, notatki, adnotacji lub w inny sposob.

4. Zawieszenie zaj¢€, o ktorym mowa w ust. 2, moze dotyczy¢ w szczegdlnosci grupy, grupy
wychowawczej, oddziatu, klasy, etapu edukacyjnego lub calej szkoty lub placowki,

w zakresie wszystkich lub poszczegdlnych zajec.

5. W zwiazku z zawieszeniem zaj¢¢ Dyrektor Szkoly wdraza jeden z wariantow ksztalcenia:
1) WARIANT MIESZANY- HYBRYDOWY - organizowanie jednoczesnie zaje¢ w formie
tradycyjnej na terenie jednostki oraz w formie ksztatcenia na odlegtos¢;

2) WARIANT ZDALNY - organizowanie zaj¢¢ w formie ksztalcenia na odlegtos¢, zgodnie

z zarzadzeniem Dyrektora o zawieszeniu funkcjonowania szkoty i prowadzenia ksztalcenia na
odlegtos¢.

6. Organizujac ksztatcenia na odlegtos¢ szkota uwzglednia:

1) zasady bezpiecznego i ergonomicznego korzystania przez uczniow z urzadzen
umozliwiajacych komunikacje elektroniczna;

2) sytuacje rodzinng uczniow;

3) naturalne potrzeby dziecka,

4) dyspozycyjnosc¢ rodzicoéw.

5) rownomierne obcigzenie ucznidow w poszczegolnych dniach tygodnia;

6) zroznicowanie zaje¢ w kazdym dniu;

7) mozliwosci psychofizyczne uczniow podejmowania intensywnego wysitku umystowego
w ciggu dnia;

8) laczenie przemienne ksztalcenia z uzyciem monitorow ekranowych i bez ich uzycia;

9) ograniczenia wynikajace ze specyfiki zajec.

7. Dyrektor moze, po zasi¢gni¢ciu opinii rady pedagogicznej, czasowo zmodyfikowaé
tygodniowy rozktad zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ lub
innego sposobu realizacji tych zaj¢¢. O modyfikacji tygodniowego rozktadu zaje¢ dyrektor
niezwlocznie informuje organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.
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§17

1. Podstawowg jednostka organizacyjng szkoty jest oddziat ztozony z uczniow, ktorzy

w roku szkolnym uczg si¢ wszystkich obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych, okre§lonych
planem nauczania i programami wpisanymi do Szkolnego Zestawu Programéow dla danego
etapu edukacyjnego, dopuszczonych do uzytku szkolnego przez Dyrektora Szkoty.

2. Zajecia edukacyjne w klasach I -1II sg prowadzone w oddziatach liczacych nie wigcej niz
25 uczniow.

3. Jezeli do oddziatu klasy I, II lub III szkoty podstawowej, w okresie od rozpoczgcia do
zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, zostanie przyjety z urzedu uczen
zamieszkaty w obwodzie tej szkoty, dyrektor moze:

1) zwiekszy¢ liczbg uczniow w danym oddziale powyzej liczby 25, nie wigcej jednak niz o 2,
albo;

2) podzieli¢ dany oddziat za zgoda organu prowadzacego oraz po poinformowaniu rady
oddziatowej, o ktorej mowa w art. 83 ust. 2 pkt 1 ustawy prawo oswiatowe.

4. Jezeli w przypadku, o ktérym mowa w ust. 3, liczba uczniow w oddziale zwigkszy si¢
wiecej niz o 2, dyrektor szkoly podstawowej, po poinformowaniu rady oddziatowe;j, dzieli
dany oddziat.

5. (uchylono)

6. Oddziat, w ktorym liczbe uczniéw zwiekszono, moze funkcjonowac ze zwigkszong liczba
uczniéw w ciggu catego etapu edukacyjnego.

7. Liczba uczniéw w oddziale klas IV — VIII nie moze przekraczac 30.

§18

1. Szkota realizuje zadania opiekuncze odpowiednio do wieku ucznidéw i potrzeb
srodowiskowych oraz obowigzujacych w szkotach przepisow w zakresie bezpieczenstwa

1 higieny, w tym w szczegolnosci sprawuje opieke nad uczniami podczas zajec¢
obowigzkowych, nadobowigzkowych, pozalekcyjnych oraz podczas pobytu dzieci w swietlicy
szkolnej.

2. W celu zapewnienia uczniom bezpieczenstwa szkota podejmuje nastepujace dziatania:

1) uczniowie przebywajacy w szkole pozostajg pod nadzorem wszystkich pracownikéw
szkoty, ktérych obowigzkiem jest natychmiastowa reakcja na wszelkie przejawy naruszenia
bezpieczenstwa ucznia, stosujac przyjete w szkole ustalenia.

2) niedopuszczalne jest prowadzenie jakichkolwiek zaje¢ w szkole bez nadzoru upowaznione;j
do tego osoby.

3) kazdy nauczyciel systematycznie kontroluje miejsce, w ktorym prowadzi zajecia,
dostrzezone zagrozenia niezwlocznie zgtasza Dyrektorowi Szkoty.

4) w sali gimnastycznej 1 na boisku nauczyciel prowadzacy zajecia sprawdza stan techniczny
urzadzen 1 sprz¢tu sportowego przed rozpoczgciem zajec, wszystkie ¢wiczenia powinny by¢
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przeprowadzane z zastosowaniem metod i urzadzen zapewniajacych petne bezpieczenstwo

¢wiczacym, dba o dobrg organizacj¢ zaje¢ 1 zdyscyplinowanie uczniéw, dostosowuje
wymagania i formy zaje¢ do mozliwosci fizycznych uczniow, a stopien trudnosci 1

intensywnosci ¢wiczen dostosowuje do aktywnej sprawnosci fizyczne;j i

wydolnosci ¢wiczacych, asekuruje uczniéw podczas ¢wiczen na przyrzadach;

5) kazdorazowo zapoznaje si¢ uczniéw z zasadami bezpiecznego ich wykonywania,

a w przypadku gier zespotowych — z zasadami w nich udziatu;

6) nauczyciele wychowawcy swietlicy sprawuja opieke 1 prowadzg zajecia zgodnie z zasadami
BHP, pod opieka jednego nauczyciela wychowawcy §wietlicy moze przebywac nie wigcej niz
25 ucznidow;

7) nauczyciele organizatorzy zabawy szkolnej odpowiadajg za jej prawidtowy przebieg

1 ponosza odpowiedzialno$¢ za zapewnienie bezpieczenstwa podczas jej trwania, do momentu
jej zakonczenia i opuszczenia szkoty przez uczestniczacych w niej uczniow.

§19

1. Ustala si¢ nastepujace zasady pelnienia dyzuréw nauczycielskich:

1) nauczyciele pelniag dyzur wg harmonogramu ustalonego na dany rok szkolny;

2) miejscem dyzuru nauczycieli sg: hole, korytarze,schody, szatnie, sanitariaty;

3) dyzury petnione sg w czasie poprzedzajacym rozpoczecie zajec szkolnych, podczas przerw
mi¢dzylekeyjnych do zakofczenia zaje¢ w szkole;

4) dyzur jest petniony aktywnie, niedopuszczalne jest w tym czasie wykonywanie czynnosci,
ktoére przeszkadzajg w rzetelnym petnieniu dyzuru;

5) nauczyciele dyzurujacy zapobiegajg niebezpiecznym zabawom i zachowaniom na
korytarzach, schodach 1 w sanitariatach, nie dopuszczaja do samowolnego opuszczania
budynku, eliminujg wszystkie sytuacje zagrazajace zdrowiu i zyciu uczniow, wydajg zakazy

1 egzekwujg ich wykonanie przez uczniow;

6) nauczyciel ma obowiazek stawienia si¢ w ustalonym miejscu dyzuru, nie moze
samowolnie opusci¢ miejsca dyzuru bez ustalenia zastepstwa oraz powiadomienia

o tym fakcie Dyrektora Szkoty;

7) w razie nieobecno$ci nauczyciela dyzur pelni zast¢pujacy go nauczyciel lub Dyrektor
Szkoly wyznacza innego nauczyciela do pelnienia dyzuru;

8) wychowawcy oddziatow klas I — I1I petnig dyzury zgodnie z ustalonym harmonogramem.

§20
Biblioteka szkolna
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1. Biblioteka szkolna jest interdyscyplinarng pracownia szkolng stuzaca realizacji potrzeb

1 zainteresowan uczniow, celéw edukacyjnych szkoty, doskonaleniu warsztatu pracy
nauczycieli, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrod rodzicow.

2. Biblioteka:

1) stuzy rozwijaniu i zaspakajaniu potrzeb czytelniczych ucznidow, nauczycieli,
wychowawcow, pracownikow administracji i rodzicow,

2) prowadzi dzialalno$¢ wspomagajaca w procesie ksztatcenia i doskonalenia kadry
pedagogicznej;umozliwia prowadzenie pracy tworczej;

3) rozwija kompetencje czytelnicze uczniow;

4) stwarza warunki do rozwoju umystowego 1 kulturalnego czytelnikow.

3. Uzytkownikami biblioteki szkolnej sa uczniowie, nauczyciele 1 inni pracownicy szkoty
oraz rodzice.

4. Godziny pracy biblioteki sg corocznie ustalane przez dyrektora szkoty w porozumieniu
z nauczycielem bibliotekarzem i1 dostosowane do tygodniowego planu zaje¢ tak, aby
umozliwial uczniom i nauczycielom dostep do zbioréw bibliotecznych podczas zajeé
lekcyjnych 1 po ich zakonczeniu.

5. Biblioteka dziata zgodnie z regulaminem dziatalnosci biblioteki szkolne;.

6. Zbiorami biblioteki sg dokumenty piSmiennicze (ksigzki, czasopisma i inne) oraz
dokumenty niepi$miennicze (materialy audiowizualne).

7. Bezposredni nadzor nad bibliotekg sprawuje dyrektor szkoty.

8. Zasady wspotpracy biblioteki szkolnej z uczniami, nauczycielami, rodzicami oraz innymi
bibliotekami:

1) z biblioteki moze korzysta¢ kazdy uczen, jego rodzice, pracownicy szkoty;

2) biblioteka udostepnia swe zbiory od wrzesnia do czerwca,

3) czytelnik moze wypozyczaé ksiazki wylacznie na swoje nazwisko;

4) za zniszczong lub zgubiona, wypozyczona ksiazke uzytkownik powinien odkupi¢ taka
samg lub o zblizonej tematyce, po uzgodnieniu z nauczycielem biblioteki;

5) biblioteka udziela rodzicom informacji o czytelnictwie uczniow, stuzy pomocag w doborze
literatury dotyczacej problemow wychowawczych, trudnosci i niepowodzen szkolnych;

6) biblioteka szkolna umozliwia wymiang materiatéw informacyjnych mig¢dzy bibliotekami;
7) biblioteka informuje o zbiorach i zachg¢ca do korzystania z zasoboéw bibliotek publicznych
znajdujacych si¢ w okolicy szkoty;

8) nauczyciel biblioteki poprzez promocje¢ i organizacj¢ wyjazdow do bibliotek naukowych
zachg¢ca ucznidow do korzystania z zasobdéw innych bibliotek.
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§21
Swietlica szkolna
1. Pracownikami swietlicy sg: kierownik §wietlicy 1 nauczyciele swietlicy.

1) Kierownik swietlicy podlega wicedyrektorowi i dyrektorowi szkoty.
2) Kierownikowi §wietlicy bezposrednio podlegaja nauczyciele swietlicy.

3) Dyrektor szkoly okresla zakres zadan, uprawnien i odpowiedzialnos$ci kierownikowi
swietlicy.

4) Dyrektor szkoty 1 kierownik §wietlicy okreslajg zakres zadan, uprawnien

1 odpowiedzialnos$ci nauczycieli swietlicy ( przydzialty obowigzkéw).Dla

ucznidéw, ktorzy musza dluzej przebywaé w szkole ze wzgledu na czas pracy

ich rodzicéw lub warunki zwigzane z dojazdem do domu szkota organizuje
swietlicg szkolng.

5) Przyjmowanie uczniéw do $wietlicy dokonuje si¢ na podstawie pisemnego zgtoszenia
rodzicéw dziecka — karty zgloszenia do $wietlicy szkolnej zawierajacej
w szczegolnosci:

¢ informacj¢ o czasie pobytu dziecka w §wietlicy;

¢ wskazanie 0os6b upowaznionych do odbioru dziecka ze swietlicy;

¢ sposob kontaktowania si¢ z rodzicami, np. w razie wypadku lub
w przypadku nieodebrania dziecka ze §wietlicy po zakonczonych zajeciach.

6) Na zajeciach swietlicowych w szkole podstawowej pod opieka jednego
nauczyciela nie moze pozostawac¢ wigcej niz 25 uczniow.§ 21a

7) Szkota zapewnia uczniom jeden goracy positek w ciggu dnia i stwarza im mozliwos¢ jego
spozycia w czasie pobytu w szkole.
8) Korzystanie z positku, o ktéorym mowa w ust. 1, jest dobrowolne i odptatne.
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§22
Organizacja wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego

1. Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego (WSDZ) jest skierowany do uczniow,
ich rodzicow i nauczycieli.

2. Pomaga uczniom w poznaniu wtasnych predyspozycji zawodowych: osobowosci, potrzeb,
uzdolnien, zainteresowan, mozliwosci, w przygotowaniu do wejscia na rynek pracy

1 w ztagodzeniu startu zawodowego.

2a. Dzialania w zakresie doradztwa zawodowego w przedszkole/oddziale przedszkolnym
obejmuja preorientacj¢ zawodowa, ktéra ma na celu wstepne zapoznanie dzieci z wybranymi
zawodami oraz pobudzanie i rozwijanie ich zainteresowan i uzdolnien.

2b. Dzialania z zakresu doradztwa w klasach I-VI obejmujg orientacje zawodowa ktora ma
na celu zapoznanie uczniéw z wybranymi zawodami, ksztaltowanie pozytywnych postaw
wobec pracy 1 edukacji oraz pobudzanie, rozpoznawanie i rozwijanie ich zainteresowan

i uzdolnien.

2c. Dziatania w zakresie doradztwa zawodowego w klasach VII 1 VIII maja na celu
wspieranie uczniow w procesie przygotowania ich do §wiadomego 1 samodzielnego wyboru
kolejnego etapu ksztatcenia 1 zawodu, z uwzglednieniem ich zainteresowan, uzdolnien

i predyspozycji zawodowych oraz informacji na temat systemu edukacji i rynku pracy.

3. Uczen ma mozliwo$¢ dostepu do ustug doradczych, w celu wspolnego rozwigzania
problemow edukacyjno — zawodowych, poniewaz srodowisko szkolne odgrywa szczeg6lng
role w ksztattowaniu decyzji zawodowej uczniow we wszystkich typach szkot.

4. Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego dziata na zasadzie systematycznego
diagnozowania zapotrzebowania uczniow na informacje i udzielania pomocy w
planowaniu dalszego ksztatcenia, a takze gromadzenia, aktualizowania, udost¢pniania
informacji edukacyjnych i zawodowych oraz wskazywania osobom zainteresowanym
(uczniom, rodzicom, nauczycielom) rzetelnych informacji na poziomie regionalnym,
ogolnokrajowym, europejskim i $wiatowym na temat:

5. Sieci szkot ponadpodstawowych:

1) rynku pracy;

2) trendéw rozwojowych w sferze zatrudnienia w okreslonych zawodach;

3) instytucji wspierajacych poradnictwo zawodowe;

4) programéw edukacyjnych Unii Europejskie;.
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6. Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego wykonuje w szczegdlnos$ci zadania:

1) udzielania indywidualnych porad w zakresie wyboru dalszej drogi rozwoju uczniom i ich
rodzicom;

2) prowadzenia grupowych zaje¢ aktywizujacych i przygotowujacych uczniow

do swiadomego planowania kariery;

3) koordynowania dziatan informacyjno-doradczych szkoty;

4) tworzenia multimedialnych centréw informacji z dostepem do Internetu;

5) organizowania spotkan z absolwentami, ktorzy osiagneli sukces zawodowy /promowanie
dobrych wzorcow/;

6) organizowania spotkan z przedstawicielami lokalnych firm, pracodawcow i stowarzyszen
pracodawcow /praktyki zawodowe, oczekiwania pracodawcow, lokalny rynek zatrudnienia/,
7) stworzenia wspolnie z nauczycielami szkolnego serwisu internetowego poswigconego
zagadnieniom planowania kariery i pracy zawodowe;j;

8) przygotowania do samodzielnosci w trudnych sytuacjach zyciowych: egzaminu,
poszukiwania pracy, podjecia roli pracownika, zmiany zawodu, adaptacji do nowych
warunkow, bezrobocia;

9) wspierania rodzicoOw i nauczycieli poprzez organizowanie spotkan szkoleniowo-
informacyjnych;

10) wspolpracy z instytucjami wspierajacymi:

a) kuratorium o$wiaty,

b) urzedem pracy,

¢) centrum informacji i planowania kariery zawodowe;j,

d) poradnig psychologiczno — zawodowa.

7. Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia 1 zawodu organizuje si¢ w celu
wspomagania uczniéw w podejmowaniu decyzji edukacyjnych i zawodowych. Prowadza je:
doradca zawodowy, a w porozumieniu z nim: wychowawca klasy, pedagog, nauczyciel
wiedzy o spoteczenstwie, przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy.

8. Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu prowadzone s3 w ramach:

1) zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego w wymiarze 10 godzin w roku w klasach
siddmych 1 6smych;

2) godzin do dyspozycji wychowawcy klasy;

3) spotkan z rodzicami;

4) indywidualnych porad i konsultacji z doradcg zawodowym,

5) udziatu w spotkaniach i wyjazdach do szkét ponadpodstawowych;

6) udziatu w spotkaniach z przedstawicielami instytucji wspierajagcych wewnatrzszkolny
system doradztwa zawodowego.
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§23
Organizacja wspoldzialania z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi
instytucjami dzialajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mlodziezy

1. W celu realizacji podstawowych funkcji 1 zadan szkota, dla zapewnienia prawidtowego
rozwoju uczniéw, wspoélpracuje z poradniami psychologiczno - pedagogicznymi oraz innymi
organizacjami §wiadczacymi poradnictwo i specjalistyczng pomoc dzieciom i rodzicom w
oparciu o obowigzujace w tym zakresie przepisy prawa.

2. Szkota organizuje wspodlprace z poradnig psychologiczno-pedagogiczng oraz innymi
organizacjami $wiadczacymi poradnictwo i specjalistyczng pomoc dzieciom, rodzicom

w oparciu o indywidualne ustalenia i oczekiwania os6b wymagajacych pomocy.

3. Dziatania mediacyjne prowadzg nauczyciele, ktorzy w toku podejmowanych dziatan
zdiagnozowali konieczno$¢ udzielenia wsparcia lub inni nauczyciele, do ktérych uczen i/lub
rodzic zwrdcit si¢ o pomoc.

4. Czynnosci mediacyjne, o ktorych mowa w pkt. 3, podlegaja obowigzkowi
dokumentowania w formie protokotu oraz ochronie danych w nim zawartych.

5. Dokumentacje, o ktorej mowa w pkt. 4, gromadzi wychowawca klasy, do ktorej uczgszcza
uczen oraz pedagog szkolny.

§ 24
Organizacja i formy wspoldzialania szkoly z rodzicami w zakresie nauczania,
wychowania, opieki i profilaktyki

1. Rodzice i nauczyciele wspotdziatajg ze soba w zakresie nauczania, wychowania, opieki
1 profilaktyki.

2. Dyrektor szkoty na poczatku roku szkolnego podaje do publicznej wiadomosci
harmonogram spotkan z rodzicami w danym roku szkolnym.

3. Wychowawcy klas, psycholog, pedagog, logopeda, wychowawcy §wietlicy, nauczyciele
biblioteki, nauczyciele przedmiotow wspotdziatajg z rodzicami w zakresie rozwigzywania
probleméw dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych uczniow.

38



Statut Szkoty Podstawowej im. Janusza Kusociriskiego w Gotfawicach Pierwszych

4. Wskazuja mozliwe formy wsparcia oferowane przez szkole oraz informuja

o mozliwos$ciach uzyskania pomocy w poradni psychologiczno-pedagogicznej lub w innych
instytucjach §wiadczacych poradnictwo i specjalistyczng pomoc uczniom i rodzicom
(prawnym opiekunom).

5. Szkota organizuje wspotdziatanie z rodzicami w zakresie nauczania, wychowania, opieki
1 profilaktyki poprzez:

1) cykliczne spotkania informacyjne z rodzicami w formie zebran poszczegolnych oddziatow
oraz dni otwarte zgodnie z harmonogramem spotkan z rodzicami;

2) indywidualne spotkania rodzicow z nauczycielami, dyrektorem i pedagogiem szkolnym
zgodnie z harmonogram indywidualnych konsultacji opracowanym na poczatku roku
szkolnego;

3) kontakty internetowe z wykorzystaniem powszechnie dostepnych komunikatorow;

4) przekazywanie rodzicom podczas spotkan grupowych i indywidualnych wiedzy na temat
metod skutecznego uczenia si¢, psychologii rozwojowej dzieci i mtodziezy, wychowania 1
profilaktyki,

5) tworzenie przyjaznego klimatu do aktywnego angazowania rodzicow w sprawy szkoty;

6) udziat rodzicéw w imprezach organizowanych przez szkotg, w tym wyjazdow

na wycieczki oraz wspotorganizowanie roznorodnych imprez i uroczystosci;

7) wspotudziat rodzicoéw w tworzeniu, opiniowaniu 1 uchwalaniu wybranych dokumentéw
pracy szkoty;

8) rozwigzywanie na biezaco wszelkich nieporozumien i konfliktdow mogacych niekorzystnie
wptywac na prace szkoly lub samopoczucie uczniéw, rodzicéw i nauczycieli.

7. Rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi szkolnemu sg obowigzani do:

1) dopehienia czynnosci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do szkoty;

2) zapewnienia regularnego uczeszczania na zaje¢cia szkolne;

3) zapewnienia dziecku warunkéw do przygotowania si¢ do zaje¢ szkolnych, zaopatrzenia
dziecka w niezbedne materialy, pomoce; i inne;

4) zapewnienia dziecku realizujacemu obowigzek szkolny poza szkota wtasciwych warunkow
nauki, gdy realizuje obowiazek poza szkolg , zgodnie z odrgbnymi przepisami;

5) interesowania si¢ osiggnieciami swojego dziecka, ewentualnymi niepowodzeniami;

6) wspolpracy ze szkola w rozwigzywaniu probleméw dydaktycznych, wychowawczych

1 opiekunczych dziecka, udzialu w spotkaniach og6lnych i indywidualnych;

7) czynnego uczestnictwa w réznych formach pedagogizacji rodzicéw, prelekcjach,
warsztatach, pogadankach, konsultacjach;

8) pomocy w organizacji i przeprowadzaniu imprez klasowych, szkolnych 1 pozaszkolnych;
9) Scistej wspotpracy z wychowawcg klasy w realizacji zadan wynikajacych z programu
wychowawczo —profilaktycznego, zadah z planu pracy wychowawcy klasowego, godzin

z wychowawcag;

10) wdrazania dziecka do przestrzegania i zachowywania zasad bezpieczenstwa wiasnego

1 innych;
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11) zgtaszania si¢ do szkoty na zaproszenie wychowawcy lub innych nauczycieli

w mozliwie szybkim czasie;

12) wdrazania dziecka do kulturalnego zachowania w szkole 1 poza nig oraz poszanowania
mienia szkolnego 1 prywatnego;

13) przekazywania rzetelnych informacji o stanie zdrowia, jesli niewiedza wychowawcy lub
nauczyciela na ten temat stwarzalaby dla dziecka zagrozenie bezpieczenstwa zdrowia lub
zycia;

14) wszechstronnego rozwijania zainteresowan swojego dziecka, dbania o jego zdrowie
fizyczne i psychiczne;

15) promowania zdrowego stylu zycia.

8. W przypadku konieczno$ci wyjasnien w zakresie pracy danego nauczyciela, rodzice
kontaktujg si¢ z zainteresowanym nauczycielem, w przypadkach wymagajacych mediacji,
w roli mediatora wystepuje w pierwszej kolejnosci wychowawca klasy, a

nastepnie dyrektor szkoty.

§ 24a

1. W szkole moga by¢ prowadzone zajecia eksperymentalne. Eksperymenty pedagogiczne sg
to nowatorskie rozwigzania programowe, organizacyjne lub metodyczne majace na celu
poprawe jakosci pracy szkoty 1 efektywnos$¢ ksztatcenia.

2. Eksperymenty moga obejmowac wszystkie lub wybrane zaj¢cia edukacyjne. Eksperyment
moze by¢ wprowadzony w calej szkole lub w oddziale lub grupie.

3. Rozpoczgcie eksperymentu jest mozliwe po zapewnieniu przez szkote odpowiednich
warunkow kadrowych i organizacyjnych, niezbgdnych do realizacji planowanych dziatan
eksperymentalnych.

4. Eksperymenty wymagajace przyznanie szkole dodatkowych srodkoéw budzetowych, moga
by¢ podjete po wyrazeniu przez organ prowadzacy szkote pisemnej zgody na finansowanie
planowanych dziatan.

5. Udziat nauczycieli w eksperymencie jest dobrowolny.

6.Uchwale w sprawie wprowadzenia eksperymentow w szkole podejmuje Rada
Pedagogiczna.
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ROZDZIAL 5
NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY
§ 25

1. Szkota zatrudnia nauczycieli i pracownikéw samorzadowych na stanowiskach
niepedagogicznych.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli reguluje ustawa Karta Nauczyciela, a pracownikow
niepedagogicznych szkoty okreslaja przepisy ustawy o pracownikach samorzadowych oraz
ustawa Kodeks pracy.

3. Kwalifikacje nauczycieli, a takze zasady ich wynagradzania okresla minister wtasciwy do
spraw o$wiaty 1 wychowania oraz pracodawca, a kwalifikacje 1 zasady wynagradzania
pracownikow niepedagogicznych szkoty okreslaja przepisy dotyczace pracownikéw
samorzadowych.

4. Do zadan wszystkich pracownikow nalezy:

1) stosowanie 1 przestrzeganie standardéow 1 procedur ochrony matoletnich przed
krzywdzeniem, wprowadzonych w szkole;

2) sumienne i staranne wykonywanie pracy,
3) przestrzeganie czasu pracy ustalonego w szkole,
4) przestrzeganie regulaminu pracy 1 ustalonego w zaktadzie porzadku,

5) przestrzeganie przepisOw oraz zasad bezpieczenstwa i higieny pracy, a takze przepisow
przeciwpozarowych,

6) dbanie o dobro zaktadu pracy, chronienie jego mienia,
7) przestrzeganie w zaktadzie pracy zasad wspotzycia spotecznego.

4. Zakres zadan nauczycieli, w tym nauczyciela wychowawcy i nauczyciela bibliotekarza,
oraz innych pracownikow szkoty, w tym takze zadania zwigzane z zapewnieniem
bezpieczenstwa uczniom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote, a takze sposob i
formy wykonywania tych zadan dostosowane sa do wieku 1 potrzeb uczniéw oraz
warunkow srodowiskowych szkoty.

5. Do zadan wychowawcy klasy nalezy:

1) tworzenie warunkow wspomagajacych rozwoj ucznia, jego proces uczenia si¢ oraz
przygotowanie do zycia w rodzinie i w spoteczenstwie,

2) inspirowanie 1 wspomaganie dziatan zespotowych uczniow,

3) podejmowanie dzialan umozliwiajacych rozwiazywanie konfliktow w zespole uczniow
oraz pomi¢dzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolne;j.

6. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust. 1:
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1) otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka,

2) planuje i organizuje wspolnie z uczniami i ich rodzicami:

a) r0zne formy zycia zespotowego rozwijajgce jednostki i integrujace zespot
uczniowski,

b) ustala tresci i formy zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy;

3) wspotdziata z nauczycielami uczacymi w jego oddziale, uzgadniajac z nimi i
koordynujac ich dziatania wychowawcze wobec ogotu uczniéw, a takze wobec tych,
ktérym potrzebna jest indywidualna opieka (dotyczy to ucznidow szczeg6lnie uzdolnionych,
jak 1 z r6znymi trudno$ciami i niepowodzeniami),

4) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniéw w celu:
a) poznania 1 ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych dzieci,

b) wspotdziatania, tzn. udzielania im pomocy w ich dziataniach wychowawczych wobec
mtodziezy i1 otrzymywania od nich pomocy w swoich dziataniach,

¢) wlaczania ich w sprawy zycia klasy i szkoty;

5) wspotpracuje z pedagogiem szkolnym, logopeda 1 innymi specjalistami §wiadczacymi
wykwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci, takze zdrowotnych, oraz
zainteresowan 1 szczegdlnych uzdolnien ucznidow,

7. Wychowaweca klasy realizuje zadania wychowawcze poprzez:

1) opracowanie planu wychowawczego dla danej klasy w oparciu o program
wychowawczo-profilaktyczny szkoty,

2) zapoznawanie rodzicOw uczniow z programem wychowawczo-profilaktycznym szkoty,
planem wychowawczym klasy i zasadami oceniania,

3) diagnozg potrzeb uczniéw w zakresie opieki, wychowania i1 profilaktyki dokonywang na
poczatku kazdego roku szkolnego oraz w trakcie roku szkolnego,

4) ksztaltowanie osobowosci ucznia,

5) systematyczng wspOtprace z rodzicami, nauczycielami, pedagogiem szkolnym,
pielegniarka,

6) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej, materialnej i socjalnej,
7) wspieranie rodzin niewydolnych wychowawczo,

8) motywowanie ucznia do osiggania jak najlepszych wynikow w nauce, zgodnie z jego
mozliwosciami i zainteresowaniami,

9) dbanie o regularne uczg¢szczanie uczniéw na zajecia edukacyjne, badanie przyczyn
absencji, egzekwowanie obowigzku szkolnego,

10) informowanie pedagoga szkolnego o nieusprawiedliwionych nieobecnosciach ucznia,

11) troske o rozwijanie zainteresowan ucznia poprzez zach¢canie do udziatu w ré6znych
formach zaje¢ pozalekcyjnych, konkursach, pracy w organizacjach szkolnych,

12) dbanie o prawidtowe stosunki mi¢dzy wychowankami,
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13) wyrabianie u ucznidw poczucia wspotodpowiedzialnosci za porzadek, estetyke,
czystos¢ na terenie klasy, szkoty, osiedla,

14) wywieranie wptywu na wlasciwe zachowanie uczniow w szkole i poza nig, badanie
przyczyn niewlasciwego zachowania si¢ uczniow — podejmowanie srodkéw zaradczych w
porozumieniu z zespolem uczniowskim, nauczycielami, pedagogiem szkolnym i rodzicami
ucznia,

15) ochrong przed skutkami demoralizacji i uzaleznien, podejmowanie niezbednych
dziatan profilaktycznych, opiekunczych i wychowawczych,

16) wdrazanie do dbania o higieng, stan zdrowia, stan higieniczny otoczenia oraz
przestrzegania zasad bhp w szkole 1 poza nia,

17) informowanie rodzicow ucznia o uzyskiwanych przez niego ocenach biezacych,
srodrocznych i rocznych z poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych oraz ocenach zachowania,
osiggnigciach, sukcesach, trudnos$ciach w nauce, niepowodzeniach szkolnych, problemach
wychowawczych,

18) rzetelne, systematyczne i terminowe prowadzenie dokumentacji okre$lonej
Zarzadzeniami dyrektora szkoty,

19) opracowanie i wdrazanie oraz przeprowadzanie ewaluacji — we wspotpracy z zespotem
wychowawczym — programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty, planu
wychowawczego i tematyki godzin wychowawczych dla danego oddziatu, harmonogramu
imprez klasowych 1 szkolnych,

20) wspolpraca z biblioteka w rozbudzaniu potrzeby czytania u uczniow,

8. Wychowawca ma prawo do uzyskania wsparcia, pomocy merytorycznej, metodycznej i
psychologiczno-pedagogicznej w podejmowanych dziataniach edukacyjnych od dyrekcji
szkoty, pedagoga szkolnego, poradni psychologiczno-pedagogicznej, zespotow
wychowawczych, doradcow metodycznych i instytucji wspomagajacych szkotg.

9. Zmiana wychowawcy klasy moze nastgpi¢ w wyniku decyzji dyrektora szkoty w
nastepujacych przypadkach:

1) na umotywowany wniosek nauczyciela — wychowawcy,
2) w wyniku decyzji dyrektora podyktowanej stwierdzonymi blgdami wychowawczymi.

Dyrektor podejmuje decyzje w ciggu 14 dni od zlozenia wniosku w tej sprawie. Zmiana
wychowawcy klasy nastgpuje od pierwszego dnia nastgpnego miesigca.

10. Sprawy sporne dotyczace uczniow w klasie rozstrzyga wychowawca klasy z udziatem
samorzadu klasowego i klasowej rady rodzicow.

11. Sprawy nierozstrzygnigte przez wychowawce klasy kierowane sg do dyrektora szkoty,
ktérego decyzja jest ostateczna.

12. Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych ma
obowigzek kierowania si¢ dobrem ucznidw, troska o ich zdrowie, postawe moralng i
obywatelska z poszanowaniem godnosci osobistej ucznia, w oparciu o zasady solidarnosci,
demokracji, tolerancji, sprawiedliwosci 1 wolnosci.
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13. Nauczyciel obowigzany jest: rzetelnie realizowac zadania zwigzane z powierzonym mu
stanowiskiem oraz podstawowymi funkcjami szkoty: dydaktyczna, wychowawcza i
opiekuncza;

14. Nauczyciel oddziatu przedszkolnego:

1) planuje i prowadzi prac¢ dydaktyczno-wychowawcza w powierzonym oddziale
przedszkolnym i odpowiada za jej jakos$¢,

2) opracowuje samodzielnie badz we wspolpracy z innymi nauczycielami program
wychowania w przedszkolu oraz wnioskuje do dyrektora o dopuszczenie go do uzytku,
moze rowniez zaproponowac program opracowany przez innego autora,

3) przeprowadza diagnozg¢ przedszkolng swoich wychowankow,

4) realizuje zajecia opiekunczo-wychowawcze, uwzgledniajac potrzeby i zainteresowania
dzieci,

5) wspotpracuje z instytucjami $wiadczacymi pomoc psychologiczno-pedagogiczng i
innymi specjalistycznymi,

6) wspolpracuje z rodzicami dzieci,

7) udziela i organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng.
15. Do zadan nauczyciela szkoty nalezy:

1) realizowac program wychowawczo-profilaktyczny szkoty,

2) efektywnie realizowac¢ przyjety program nauczania,

3) wlasciwie organizowac proces nauczania,

4) ocenia¢ uczniow zgodnie z obowigzujacymi przepisami i przedmiotowym systemem
oceniania,

5) dokonywac systematycznej ewaluacji swojej pracy,

6) zapewnic¢ bezpieczenstwo uczniom w czasie lekcji, przerw i zaje¢ pozalekcyjnych oraz
wszelkiego typu wyjs¢, wycieczek, przestrzegac przepiséw bhp i zarzadzen dyrektora
szkoty w tym zakresie,

7) kontrolowaé obecnosci uczniow na wszystkich zajeciach 1 niezwlocznie informowacé
wychowawcg klasy o niezapowiedzianej niecobecnosci,

8) w miar¢ mozliwosci zapobiega¢ niepowodzeniom szkolnym uczniow,
9) indywidualizowac¢ proces nauczania,
10) wspiera¢ kazdego ucznia w jego rozwoju,
11) troszczy¢ si¢ o powierzone mu pomoce dydaktyczne i majatek szkoty,
16. Do zadan pedagoga i psychologa nalezy pomoc wychowawcom klas, a w szczego6lnosci:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniéw oraz analizowanie przyczyn
niepowodzen szkolnych,

44



Statut Szkoty Podstawowej im. Janusza Kusociriskiego w Gotfawicach Pierwszych

2) okreslanie form i sposobow udzielania uczniom, w tym uczniom z wybitnymi
uzdolnieniami, pomocy psychologiczno-pedagogicznej, odpowiednio do rozpoznanych
potrzeb,

3) organizowanie i prowadzenie roznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla
ucznidéw, rodzicoOw i nauczycieli,

4) podejmowanie dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z programu
wychowawczo-profilaktycznego szkoty w stosunku do ucznidéw, z udziatem rodzicoéw i
nauczycieli,

5) wspieranie dzialan wychowawczych i opiekunczych nauczycieli, wynikajacych

z programu wychowawczo-profilaktycznego,

6) planowanie i koordynowanie zadan realizowanych przez szkole¢ na rzecz uczniow,
rodzicdéw 1 nauczycieli w zakresie wyboru przez uczniéw kierunku ksztatcenia,

7) dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujacym
si¢ w trudnej sytuacji zyciowe;j,

8) udzielanie roznych form pomocy psychologicznej i pedagogicznej uczniom
realizujgcym indywidualny program lub tok nauki,

9) wspotdziatanie w opracowaniu programu wychowawczo-profilaktycznego szkoly ijego
ewaluacji,

10) wspieranie dziatan wychowawczych i profilaktycznych nauczycieli, wynikajacych
z programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty,

11) organizowanie réznych form terapii uczniom niedostosowanym spotecznie,

12) wspotdziatanie z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w Nowym Dworze
Mazowieckim i poradniami specjalistycznymi, kierujac do nich wszystkich
potrzebujacych,

13) wspoéldzialanie z instytucjami, organizacjami i stowarzyszeniami opiekunczo-
wychowawczymi,

17. Do zadan logopedy nalezy w szczegolnosci:

1) przeprowadzenie badan wstepnych, w celu ustalenia stanu mowy uczniow, w tym mowy
glosnej 1 pisma,

2) diagnozowanie logopedyczne oraz — odpowiednio do jego wynikow — organizowanie
pomocy logopedycznej,

3) prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej i w grupach dzieci, u ktorych
stwierdzono nieprawidlowo$ci w rozwoju mowy gltosnej i pisma,

4) organizowanie pomocy logopedycznej dla dzieci z trudno$ciami w czytaniu i pisaniu,
przy $cislej wspotpracy z pedagogami i nauczycielami prowadzacymi zajecia korekcyjno-
kompensacyjne,
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5) organizowanie i prowadzenie ré6znych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla
uczniéw, rodzicéw i1 nauczycieli,

6) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej, w tym wspotpraca z najblizszym srodowiskiem ucznia,

7) wspotdziatanie w opracowaniu programu wychowawczo-profilaktycznego szkoly ijego
ewaluacji,

8) wspieranie dziatan wychowawczych i profilaktycznych nauczycieli, wynikajacych z
programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty,

18. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:
1) udostepnianie ksigzek 1 innych zrodet informacji,

2) tworzenie warunkow do poszukiwania, porzagdkowania i wykorzystywania informacji z
roznych zrodet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologig informacyjna,

3) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz wyrabiania i
poglebiania u uczniow nawyku czytania i uczenia sig,

4) organizowania roznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowg i spoteczna,

5) udzielanie informac;ji bibliotecznych,

6) poradnictwo w wyborach czytelniczych,

7) prowadzenie przysposobienia czytelniczo-informacyjnego,

8) inspirowanie pracy aktywu czytelniczego,

9) informowanie nauczycieli o czytelnictwie ucznidéw,

10) organizowanie réznych form inspiracji czytelnictwa, np. apeli, konkurséw.
19. Nauczyciele §wietlicy realizujg nastepujace zadania:

1) zapewniaja bezpieczenstwo dzieciom oddanym pod ich opieke przez rodzicow,

2) organizuja pomoc w nauce 1 tworzg warunki do nauki wiasnej,

3) organizuja pomoc kolezenska dla uczniéw posiadajacych problemy z nauka,

4) organizujg gry i zabawy ruchowe oraz inne formy wychowania fizycznego,

5) rozwijaja zainteresowania i uzdolnienia dzieci oraz stwarzajg warunki dla wykazania ich
zamitowan 1 uzdolnien,

6) ksztattuja nawyki i potrzebg uczestnictwa w kulturze,

7) upowszechniajg kulture zdrowotng 1 ksztattujg nawyki higieny, czystosci oraz dbatosci o
zachowanie zdrowia,

8) rozwijaja samodzielnos¢, samorzadnos¢ 1 spoteczng aktywnos$¢.
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§25a

1. Nauczyciele poszczegdlnych przedmiotow przygotowujgc materiaty edukacyjne

do ksztatcenia na odlegtos¢, dokonuja weryfikacji dotychczas stosowanego programu
nauczania tak, by dostosowa¢ go do wybranej metody ksztatcenia na odlegtos¢.

2. Nauczyciel podczas ksztatcenia na odlegtos¢ zobowigzany jest do:

1) dokumentowania pracy wlasne;j;

2) systematycznej realizacji tresci programowych;

3) poinformowania uczniow i ich rodzicOw o sposobach oceniania, sprawdzania frekwencji,
wymagan w odniesieniu do pracy wiasnej uczniow;

4) przygotowywania materialdw, scenariuszy lekcji, w miar¢ mozliwosci prowadzenia
wideokonferencji, publikowania filmikow metodycznych, odsytania do sprawdzonych
wiarygodnych stron internetowych, ktore oferujg bezptatny dostep;

5) zachowania wszelkich zasad zwigzanych z ochrong danych osobowych, zwtaszcza w pracy
zdalnej poza szkota;

6) przekazywania uczniom odpowiednich wskazowek oraz instrukcji;

7) kierowania procesem ksztalcenia, stwarzajac uczniom warunki do pracy indywidualne;j,
grupowej 1 zespotowej;

8) przestrzegania zasad korzystania z urzadzen prywatnych w celach stuzbowych;

9) pracy z uczniami, badz pozostania do ich dyspozycji;

10) indywidualnego ustalenia form komunikowania si¢ z uczniem wraz z ustaleniem godzin
poza planem lekcji;

11) indywidualizowania pracy z uczniem podczas ksztatcenia na odlegto$¢ stosownie

do potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwos$ci psychofizycznych ucznia.

§ 25b

1. W szkole dziatajg zespoly wychowawcze klas, sktadajace si¢ z nauczycieli prowadzacych
zajecia dydaktyczne w danym oddziale.

2. Do zadan zespolu wychowawczego klasy nalezy:

1) ustalanie zestawu programéw dla danego oddziatlu oraz jego modyfikowanie w miare
potrzeb,

2) opracowywanie planéw, programéw, rozkladow nauczania i strategii pracy z uczniami
danego oddzialu z uwzglednieniem korelacji tresci edukacyjnych,

3) rozpatrywanie spraw wychowawczych oddziatu,
4) opracowanie kalendarza imprez do 15 wrzes$nia danego roku szkolnego.

3. Zebrania zespotu zwotuje i prowadzi wychowawca klasy.
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4. Nauczyciele tworzg zespoty przedmiotowe lub inne zespoly problemowo-zadaniowe

5. Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez dyrektora na wniosek zespotu.
6. Zadania zespotow nauczycielskich obejmuja:

1) zorganizowanie wspolpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobow realizacji
programdw nauczania, korelowania tresci nauczania przedmiotéw pokrewnych,

2) wspolne opracowanie szczegdtowych kryteriow oceniania ucznia oraz sposobow
badania wynikdéw nauczania,

3) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego 1 wsparcia dla poczatkujacych nauczycieli,

4) wspotdziatanie w organizowaniu pracowni, a takze uzupetnieniu ich wyposazenia.

§ 26

1. W szkole tworzy si¢ nastepujace stanowiska urzednicze 1 pomocnicze (administracyjne):
1) gtowny ksiegowy;
2) referent;
3) sekretarz;
2. W szkole tworzy si¢ nastepujgce stanowiska obstugi:
1) wozny;
2) konserwator;
3) sprzataczka;
4) palacz centralnego ogrzewania (sezonowy);
3. W szkole, za zgoda organu prowadzacego, mozna tworzy¢ inne stanowiska, zgodnie
z ustawg o pracownikach samorzadowych.
4. Stanowiska, o ktorych mowa w ust. 1 i ust. 2 ustala si¢ na dany rok szkolny w arkuszu
organizacyjnym.
5. Do zadan pracownikéw, o ktérych mowa w ust.1 nalezy w szczeg6lnosci:
1) obstuga kancelaryjno — biurowa szkoty;
2) prowadzenie dokumentacji wynikajacej z odrebnych przepisow;
3) reagowanie na zagrozenia wynikajace z zachowan uczniow i informowanie o nich
dyrektora i nauczycieli;
4) przestrzeganie statutu szkoty i innych obowiazujacych w szkole aktow prawnych, w
tym regulaminéw i zarzadzen dyrektora.
6. Do zadan pracownikéw, o ktérych mowa w ust. 2 nalezy w szczegdlnosci:
1) Wozny:
a) Dbac o czysto$¢, tad 1 porzadek w przydzielonej sali, pomieszczeniach i sanitariatach,
b) Oszczednie gospodarowac przydzielonymi §rodkami czystosci,
c¢) dbac o istniejace zabezpieczenie placowki przed wlamaniami,
d) na prosbe nauczycielki uczestniczy¢é w pracy opiekunczej i wychowawczej,
¢) w czasie positkow rozktada¢ dzieciom wszystko, co zostato wydane z kuchni,
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f) wykonywac inne czynnosci polecone przez dyrektora wynikajgce z organizacji pracy
w szkole.
2) Konserwator zobowigzany jest w szczegdlnosci:
a) dbac o stan techniczny urzadzen szkolnych,
b) dokonywa¢ biezacych napraw maszyn, sprzetu i urzadzen w szkole,
¢) strzec mienia szkolnego,

d) utrzymywac czysto$¢ na powierzonym jego opiece odcinku,

e) otwiera¢ i zamykac furtki oraz brame

f) sprzatac plac,

g) zamiatac¢ i dba¢ o chodniki i krawezniki,

h) kosi¢ trawe,

i) utrzymywac¢ w nalezytym porzadku pomieszczenia grzewcze,

j) malowac ptot i sprzet szkolny wg. potrzeb,

k) wykonywac inne czynnos$ci polecone przez dyrektora, a wynikajace z organizacji pracy
w szkole.

3) Palacz C.O. obowigzany jest w szczegolnosci:

a) dbac o utrzymanie w placéwce odpowiedniej temperatury,

b) utrzymywac w stanie uzywalnos$ci urzadzenia grzewcze,

c¢) dba¢ o czystos¢ i tad w kottowni,

d) zna¢ obowiazujace palacza przepisy BHP,

e¢) oszczednie gospodarowac opatem,

f) wykonywac inne czynnosci polecone przez dyrektora wynikajgce z organizacji pracy
w szkole.

7. Glowny Ksiegowy jednostki podlega bezposrednio Dyrektorowi jednostki.

8. Do obowigzkéw Glownego Ksiggowego nalezy w szczegolnosci:

1) prowadzenie rachunkowosci jednostki zgodnie z obowigzujacymi przepisami i zasadami,

polegajace na:

a) zorganizowaniu sporzadzania, przyjmowania, obiegu, archiwizowania i kontroli

dokumentow w sposob zapewniajacy: - whasciwy przebieg operacji gospodarczych,

- ochron¢ mienia bedacego w posiadaniu jednostki,

- sporzadzanie kalkulacji wynikowych kosztéw wykonywanych zadan oraz

sprawozdawczos$ci finansowej;

b) biezacym i prawidlowym prowadzeniu ksiggowosci oraz sporzadzaniu kalkulacji

wynikowej kosztow wykonywanych zadan i sprawozdawczo$ci finansowej w sposob

umozliwiajacy:

- terminowe przekazywanie rzetelnych informacji ekonomicznych,

- ochron¢ mienia bedacego w posiadaniu jednostki oraz terminowe 1 prawidlowe rozliczanie

0s0b majatkowo odpowiedzialnych za to mienie,

- prawidtowe 1 terminowe dokonywanie rozliczen finansowych;

¢) nadzorowaniu catoksztattu prac z zakresu rachunkowosci;

d) prowadzenie gospodarki finansowej jednostki zgodnie z obowigzujacymi zasadami,
polegajacymi zwlaszcza na:
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¢) wykonywaniu dyspozycji srodkami pieni¢znymi zgodnie z przepisami dotyczacymi zasad
wykonywania budzetu, gospodarki srodkami pozabudzetowymi 1 innymi bedgcymi
w dyspozycji jednostki,
f) zapewnieniu pod wzgledem finansowym prawidlowosci uméw zawieranych przez
jednostke,
g) przestrzeganiu zasad rozliczen pieni¢znych i ochrony warto$ci pieni¢znych,

h) zapewnieniu terminowego $ciggania naleznosci 1 dochodzenia roszczen spornych oraz
sptaty zobowigzan;

2) analiza wykorzystania srodkow przydzielonych z budzetu lub srodkéw pozabudzetowych
1 innych bedacych w dyspozycji jednostki;

3) dokonywanie kontroli wewnetrznej;

4) opracowywanie projektéw przepisow wewnetrznych wydawanych przez Dyrektora
jednostki, dotyczacych prowadzenia rachunkowosci;

5) wstepna kontrola legalnos$ci dokumentéw dotyczacych wykonywania budzetu oraz jego
zmian;

6) opracowanie zbiorczych sprawozdan finansowych z wykonania budzetu i ich analiz.

7) Ponadto do obowiazkow Gltownego Ksiggowego nalezy:

1) Sporzadzanie list wynagrodzen na podstawie dokumentow Zrodtowych zatwierdzonych
przez Dyrektora oraz upowaznionych pracownikow;

2) Naliczanie zasitkow rodzinnych, chorobowych, opiekunczych, macierzynskich,
porodowych, pogrzebowych, §wiadczen rehabilitacyjnych zgodnie z aktualnie
obowigzujacymi przepisami;

3) Prowadzenie kart wynagrodzen i przechowywanie dokumentacji ptacowe;;

4) Prowadzenie kartotek zasitkowych 1 przechowywanie dokumentacji;

5) Przygotowanie list ptac do wyptaty;

6) Obliczanie wynagrodzen potrzebnych do wnioskdw emerytalno — rentowych,;

7) Obliczanie podatkéw od wynagrodzen zgodnie z obowiazujacymi przepisami;

8) Dokonywanie potragcen wg wykazu udzielonych pracownikom pozyczek.

9. Obowiazki, poza wymienionymi w ust. 5 i ust. 6 okresla regulamin pracy obowigzujacy
w szkole.

10. Szczegotowy zakres obowigzkoéw, uprawnienia i odpowiedzialnos$¢ dla pracownikow,
o ktorych mowa w ust. 1 1 ust. 2 okre$lajg rowniez zakresy czynnos$ci przygotowywane
zgodnie z regulaminem pracy.

§ 27

. Nauczyciel zobowigzany jest do stosowania i przestrzegania standardéw i procedur ochrony
matoletnich przed krzywdzeniem, wprowadzonych w Polityce ochrony matoletnich, w tym
w ramach tych procedur informowania dyrektora o podejrzeniu popetnienia przestepstwa na
szkode maloletniego 1 prowadzenia interwencji w sytuacji podejrzenia krzywdzenia lub

posiadania informacji o krzywdzeniu matoletniego;
2. Nauczyciel zobowigzany jest natychmiast reagowac na wszelkie dostrzezone sytuacje lub
zachowania ucznidow stanowigce zagrozenie bezpieczenstwa uczniow.
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3. Nauczyciel powinien zwrdci¢ uwage na osoby postronne przebywajace na terenie szkoty,

w razie potrzeby zwrdcic si¢ o podanie celu pobytu na terenie szkoty, zawiadomic
pracownika obstugi szkoty o fakcie przebywania 0s6b postronnych.

4. Upowazniony przez dyrektora szkoty pracownik szkoty powinien zwroci¢ si¢ do osob
postronnych wchodzacych na teren szkoty o podanie celu pobytu, w razie potrzeby
zawiadomi¢ o tym fakcie dyrektora szkoty lub skierowa¢ t¢ osobe do dyrektora.

5. Nauczyciel lub inny pracownik szkoty powinien niezwtocznie zawiadomi¢ dyrektora
szkoly o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach, noszacych znamig przestgpstwa lub

stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub zycia ucznidéw.
§ 28

1. Za bezpieczenstwo uczniow podczas zaje¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych

1 pozalekcyjnych odpowiada nauczyciel prowadzacy te zajecia;

2. Zabezpieczenstwo uczniow w czasie przerw migdzylekcyjnych odpowiadajg nauczyciele
dyzurujacy, zgodnie z opracowanym planem dyzuréw wychowawczych;

3. Nauczyciele petnigcy dyzur odpowiadaja za bezpieczenstwo ucznidow na korytarzach,

w sanitariatach, na klatkach schodowych, w szatni przed salg gimnastyczng lub innych
wyznaczonych miejscach;

4. Dyzur wychowawczy rozpoczyna si¢ 15 minut przed zajeciami dydaktycznymi,

rowno z dzwonkiem rozpoczynajagcym przerwe i konczy si¢ rowno z dzwonkiem
konczacym przerwe;

5. Za bezpieczenstwo ucznidw po dzwonku konczacym przerwe odpowiada nauczyciel
rozpoczynajacy dang lekcje,

6. Za bezpieczenstwo uczniéw podczas zaje¢ odbywajacych si¢ poza terenem szkoty
odpowiadaja: kierownik wycieczki i opiekunowie grup.

7. Wychowawcy klas pierwszych maja obowigzek w pierwszych dniach wrzesnia
przeprowadzi¢ zaj¢cia majace na celu zaznajomienie ucznidéw z pomieszczeniami szkoty,
zasadami bezpieczenstwa na ich terenie, przepisami ruchu drogowego i podstawami higieny
pracy umystowe;.

8. Opieke nad uczniami i pomoc z powodu trudnych warunkéw rodzinnych lub losowych
organizuje pedagog w porozumieniu z wychowawcami klas.

9. Statg lub dorazng pomoc dla uczniéw pochodzacych z rodzin o trudnej sytuacji materialnej
organizuje pedagog w porozumieniu z wychowawcg oddziatu.

§ 28a

Zakres zadan pedagoga specjalnego:
1)Wspotpraca z nauczycielami, wychowawcami grup wychowawczych lub innymi
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specjalistami, rodzicami oraz uczniami w:
a) podejmowaniu dziatah w zakresie zapewnienia aktywnego i petnego uczestnictwa uczniow

w zyciu szkoty;

b) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
1 uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci

w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier 1 ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia
1jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

¢) rozwigzywaniu probleméw dydaktycznych i wychowawczych uczniow,

d) okreslaniu niezbednych do nauki warunkéw, sprzetu specjalistycznego i srodkow
dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-komunikacyjne,
odpowiednich ze wzglgdu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne ucznia;

2) wspolpraca ze specjalistami w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego programu
edukacyjno-terapeutycznego ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego, w tym zapewnienia mu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

3) wspieranie nauczycieli, wychowawcoéw grup wychowawczych i innych specjalistow w:
a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniéw lub trudnosci w ich
funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniem,

¢) dostosowaniu sposobdw 1 metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych

1 edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,

d) doborze metod, form ksztalcenia i §rodkow dydaktycznych do potrzeb uczniow;

4) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej rodzicom ucznidow i nauczycielom;

5) wspotpraca, w zaleznosci od potrzeb, z innymi podmiotami/instytucjami,

6) przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia zawodowego
nauczycieli szkoly w zakresie zadan okreslonych w pkt 1-5.

ROZDZIAL 6
OCENIANIE WEWNATRZSZKOLNE
Ocenianie, klasyfikowanie i promowanie uczniow
§29

1. Ocenianiu w szkole podlegaja:

1) osiagnigcia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia;
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2. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu przez nauczycieli
poziomu i postgpOw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do
wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej, okreslonej w odrgbnych
przepisach i realizowanych w szkole programdow nauczania uwzglgdniajacych t¢ podstawe
oraz formutowaniu oceny.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz uczniéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia
spotecznego i norm spotecznych oraz obowiazkéw ucznia okreslonych w niniejszym
Statucie.

4. Ocena ucznia jest informacja, w jakim stopniu uczen spelnit wymagania programowe
ustalone przez nauczyciela, nie jest karg ani nagroda.

§ 30

Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowania ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
o postepach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym,
co zrobil dobrze i jak dalej powinien si¢ uczy¢;

3) motywowanie ucznia do dalszych postepoéw w nauce i zachowaniu;

4) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach w nauce,
zachowaniu oraz szczegdlnych uzdolnieniach ucznia;

5) umozliwianie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej;

6) udzielaniu wskazoéwek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju.

§ 31

1. Skale ocen biezacych i1 srodrocznych z zaje¢ edukacyjnych ustala Rada Pedagogiczna.

2. Oceny biezace 1 srodroczne oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych
1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, ustala si¢
wedtug nastepujacej skali, uzywajac nastepujacych skrotow literowych:

1) stopien celujacy -6 - cel;
2) stopien bardzo dobry -5 - bdb;
3) stopien dobry -4 - db;
4) stopien dostateczny -3 - dst;

5) stopien dopuszczajacy -2 - dop;

stopien niedostateczny -1 -
ndst.
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3. Dopuszcza si¢ stosowanie znakow ,,+” 1,,-” przy ocenach biezacych lub jako informacje
dodatkowa, okreslajaca szczegdlne umiejetnosci komunikacyjne i spoteczne ucznia. Zasady
stosowania w/w znakow okreslajg nauczyciele w przedmiotowych zasadach oceniania.

4. Oceny biezace odnotowuje si¢ w dzienniku lekcyjnym klasy w formie cyfrowej. Oceny
klasyfikacyjne w rubrykach przeznaczonych na ich wpis, a takze w arkuszach ocen

1 protokotach egzamindéw poprawkowych, klasyfikacyjnych i sprawdzajacych — stownie

w pelnym brzmieniu.

5. Nauczyciele uczacy w klasach I— III prowadza dziennik lekcyjny , w ktérym odnotowuja
na biezaco osiggni¢cia edukacyjne ucznia stosujgc oznaczenia punktowe:

1) ,,6” oznacza, ze wiadomosci ucznia w przewidziane w realizowanym przez nauczyciela
programie nauczania zostaty w peini opanowane, odpowiedzi 1 rozwigzywane zadania sg
oryginalne 1 tworcze oraz wskazujg na duza samodzielno$¢ ich otrzymania;

2) ,,5” oznacza, ze uczen opanowat petny zakres wiadomosci i umiejetnosci przewidzianych
w realizowanych przez nauczyciela tresciach programowych, a swoje umiejetnosci potrafi
zastosowa¢ w réznych sytuacjach;

3) ,,4” oznacza, ze opanowanie przez ucznia zakresu wiadomosci i umiejg¢tnosci
przewidzianych w realizowanym przez nauczyciela programie nauczania nie jest petne, ale
nie prognozuje zadnych klopotoéw w opanowywaniu kolejnych tresci ksztalcenia;

4) ,,3” oznacza, ze uczen opanowat jedynie w podstawowym zakresie wiadomosci

1 umiejetnosci przewidziane w realizowanym przez nauczyciela programie nauczania,

co moze oznaczac jego problemy przy poznawaniu kolejnych, trudniejszych tresci ksztalcenia
w ramach danych zaje¢ edukacyjnych;

5) ,,2” oznacza, ze opanowane przez ucznia wiadomosci i umiejgtnosci przewidziane

w realizowanych przez nauczyciela tresciach programowych sa tak niewielkie, ze
uniemozliwiajg dalsze przyswojenie materialu nauczania; wigkszos$¢ zadan

indywidualnych uczen wykonuje przy pomocy nauczyciela;

6) ,,1” oznacza, ze uczen ma tak duze braki wiedzy 1 umiej¢tnosci z danego zakresu
nauczania, iz uniemozliwia mu to bezposrednig kontynuacj¢ opanowania kolejnych tresci
zadan edukacyjnych.

5. W klasach I-III §rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych a takze $rddroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania sa ocenami
opisowymi.

§ 32

Ustala si¢ nastepujace kryteria oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych w klasyfikacji
okresowej 1 rocznej:

1. Stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory:

1) (uchylono)
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2) samodzielnie 1 tworczo rozwija wlasne uzdolnienia, biegle postuguje si¢ zdobytymi
wiadomo$ciami w rozwigzywaniu probleméw teoretycznych i praktycznych, proponuje
nietypowe rozwigzania, rozwigzuje zadania wykraczajace poza przyjety program nauczania;
3) otrzymal tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim;

4) osigga sukcesy w konkursach przedmiotowych, zawodach sportowych i innych lub posiada
inne porownywalne sukcesy i1 osiggni¢cia;

2. Stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:

1) opanowat petny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslonych w programie nauczania oraz
sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami;

2) rozwigzuje samodzielnie problemy teoretyczne i praktyczne objete programem nauczania,
potrafi zastosowac¢ posiadang wiedz¢ do rozwigzywania zadan i probleméw w nowych
sytuacjach;

3. Stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:

1) nie opanowal w pelni wiadomosci i umiejetnosci okreslonych w programie nauczania, ale
opanowat je na poziomie przekraczajagcym wymagania ujete w podstawie programowej;

2) poprawnie stosuje wiadomosci, wykonuje samodzielnie typowe zadania teoretyczne lub
praktyczne;

4. Stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:

1) opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslone programem nauczania na poziomie tresci
zawartych w podstawie programowej;

2) wykonuje samodzielnie typowe zadania teoretyczne i praktyczne o $rednim stopniu
trudnosci;

5. Stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:

1) ma trudno$ci z opanowaniem zagadnien ujetych w podstawie programowej, ale braki te
umozliwiajg uzyskanie przez ucznia podstawowej wiedzy z danego przedmiotu w ciaggu
dalszej nauki z wyjatkiem ucznidw klas programowo najwyzszej;

2) wykonuje zadania teoretyczne i praktyczne o niewielkim stopniu trudnosci;

6. stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:

1) nie opanowat wiadomosci 1 umiej¢tnosci ujetych w podstawie programowej, a braki

w wiadomosciach 1 umiejetnosciach uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy z tego
przedmiotu;

2) nie jest w stanie wykona¢ zadan o elementarnym stopniu trudnosci.

§33

1. Oceny biezace oraz Srodroczne, roczne 1 koncowe oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych
1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, a takze srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne
zachowania dla ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane
ze wzgledu na uposledzenie umystowe w stopniu umiarkowanym lub znacznym s3 ocenami
opisowymi.
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2. Laureat konkursu przedmiotowego o zasi¢gu wojewodzkim lub ponad wojewo6dzkim oraz
laureat lub finalista ogélnopolskiej olimpiady przedmiotowej otrzymuje z danych zaje¢é
edukacyjnych najwyzszg pozytywna roczng ocen¢ klasyfikacyjng. Uczen, ktory tytut laureata
konkursu przedmiotowego o zasi¢gu wojewddzkim lub ponad wojewodzkim lub tytut laureata
lub finalisty ogdlnopolskiej olimpiady przedmiotowej otrzymat po ustaleniu rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych najwyzsza
pozytywna koncowa oceng klasyfikacyjna.

§ 34

1. Skale ocen biezacych 1 ocen srodrocznych zachowania ustala Rada Pedagogiczna.
2. Oceny klasyfikacyjne srodroczne zachowania ustala si¢ wedtug nastepujacej skali
z nastepujacymi skrotami literowymi:

1) ocena wzorowa -WZ;
2) ocena bardzo dobra -bdb;
3) ocena dobra -db;
4) ocena poprawna -popr;
5) ocena nieodpowiednia -ndp;
6) ocena naganna - ng.

3. Oceny biezace odnotowuje si¢ w dzienniku lekcyjnym klasy z zastosowaniem skrétu
literowego oceny. Oceny klasyfikacyjne w rubrykach przeznaczonych na ich wpis, a takze
w arkuszach ocen — stownie, w petnym brzmieniu.

4. Ocena zachowania wyraza opini¢ szkoty o wypelnianiu przez ucznia obowigzkow
szkolnych, jego kulturze osobistej, udziale w zyciu klasy, szkoty i §rodowiska, postawie
wobec kolegdéw i innych oséb.

5. Okresowa i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegolnosci:

1) wywigzywanie si¢ z obowigzkoéw ucznia okreslonych w statucie;

2) dbatos¢ o dobre imi¢ szkoty;

3) dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej;

4) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob;

5) kulturalne zachowanie si¢ w szkole 1 poza nig;

6) okazywanie szacunku innym osobom.

§35

Ustala sie nastgpujace kryteria oceny zachowania:
1. Ocen¢ wzorowga otrzymuje uczen, ktdry spelnia warunki otrzymania oceny dobrej,
a ponadto:
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1) dba o dobre imig¢ szkoty;

2) rozwija swoje zainteresowania poprzez przygotowanie dodatkowych materiatlow

lub wykonanie pomocy dydaktycznych;

3) bierze udziat w konkursach, olimpiadach przedmiotowych na poziomie pozaszkolnym;
4) dba o pigkno mowy ojczystej;

5) jest osoba o wysokiej kulturze osobiste;j;

6) z wlasnej inicjatywy i systematycznie wykonuje rdzne prace na rzecz srodowiska;

7) czynnie uczestniczy w pracach Samorzadu Uczniowskiego;

8) punktualnie 1 systematycznie uczeszcza na zaj¢cia szkolne, nie ma godzin
nieusprawiedliwionych;

2. Oceng bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory spetnia warunki otrzymania oceny dobrej,
a ponadto:

1) rozwija swoje zainteresowania poprzez przygotowania dodatkowych materiatow lub
pomocy dydaktycznych;

2) czynnie uczestniczy w pracach Samorzadu Uczniowskiego;

3) punktualnie i systematycznie uczeszcza na zajecia szkolne, nie ma godzin
nieusprawiedliwionych;

3. Oceng dobra otrzymuje uczen, ktory:

1) regularnie przygotowuje si¢ do lekcji;

2) wilacza si¢ w prace na rzecz szkoty i1 srodowiska z wlasnej inicjatywy oraz bezinteresownie
pomaga kolegom,;

3) jest grzeczny, aktywny i kulturalny;

4) punktualnie i systematycznie ucz¢szcza na zajecia szkolne, nie ma godzin
nieusprawiedliwionych;

4. Oceng poprawng otrzymuje uczen, ktory:

1) wlacza si¢ w prace spoteczne wylacznie na polecenie nauczyciela, bez wykazania wtasne;j
inicjatywy;

2) zachowuje kulturalny stosunek wobec pracownikow szkoty i kolegow;

3) zachowuje si¢ poprawnie na terenie szkoty 1 poza nig;

4) punktualnie i systematycznie ucz¢szcza na zajg¢cia szkolne, nie ma godzin
nieusprawiedliwionych;

5. Oceng nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory:

1) ma lekcewazacy stosunek do obowigzkow szkolnych i odrzuca mozliwo$¢ poprawy ocen;
2) nie przestrzega zasad dobrego wychowania;

3) wchodzi w kolizj¢ z prawem;

4) dewastuje mienie szkoty i przyrodeg;

5) nie przekracza 15 godzin nieusprawiedliwionych;

6. Oceng naganng otrzymuje uczen, ktory popetnia wykroczenia ujete w ocenie
nieodpowiedniej, a ponadto:

1) jest agresywny i wulgarny;
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2) swoja postawa w réznych aspektach wykazuje nieche¢¢ kontynuowania nauki w szkole;
3) ma powyzej 15 godzin nieusprawiedliwionych.

§ 36

1. Warunki i tryb otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjne;j

z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych:

1) Uczen ma prawo do poprawy kazdej przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec¢
edukacyjnych i1 zachowania w formie sprawdzianu w cz¢$ci ustnej 1 pisemne;.

2) Podanie o sprawdzian wiedzy i umiej¢tnos$ci moze ztozy¢ uczen lub jego rodzic.

3) Warunkiem koniecznym do pozytywnego rozpatrzenia podania o podwyzszenie rocznej
oceny klasyfikacyjnej z zaj¢¢ edukacyjnych jest:

a) Otrzymanie w ciggu roku z prac pisemnych: prac klasowych, sprawdzianow, testow, ocen
wyzszych od oceny przewidywanej, (ocen, o ktdre si¢ ubiega)

b) systematyczne przygotowywanie si¢ do zaje¢, dopuszcza si¢ liczbe nieprzygotowan,

4) Warunkiem koniecznym do pozytywnego rozpatrzenia podania o podwyzszenie rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania jest:

a) wlasciwa postawa wobec kolezanek i1 kolegdw, nauczycieli i innych pracownikow.

b) stopien respektowania zasad zachowania.

2. Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena klasyfikacyjna roczna moze by¢
zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego.

§37

1. Warunki i tryb otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjne;j

z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych:

1) Jezeli uczen lub jego rodzice nie zgadzaja si¢ z przewidywana roczng oceng klasyfikacyjna
z obowigzkowych i dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych, z ktora zostali zapoznani przez
wychowawce klasy w terminie trzech tygodni na spotkaniu z rodzicami w szkole, przed
rocznym zebraniem klasyfikacyjnym rady pedagogicznej, to zglaszaja swoje zastrzezenia do
dyrektora szkoty w formie pisemnej (podanie, wniosek) w terminie 3 dni roboczych od dnia
zapoznania z propozycja oceny;

2) Sprawdzenie poziomu wiedzy 1 umiejetnosci ucznia po wyrazeniu niezgody ucznia lub
jego rodzicoéw z przewidywang roczng oceng klasyfikacyjng z obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych odbywa si¢ w czg$ci pisemnej 1 w czesci ustnej z kazdego z przedmiotow,
dla ktérych uczen lub jego rodzice nie zgadzajg si¢ z przewidywang roczng oceng
klasyfikacyjna, w terminie 3 dni roboczych od zgloszenia zastrzezen ucznia lub jego
rodzicow;
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3) Dyrektor szkoty w ciggu kolejnych 2 dni roboczych informuje na piSmie ucznia lub jego
rodzicéw o wyznaczonym dniu, w ktorym odbedzie si¢ pisemne i ustne sprawdzenie
umiejetnosci 1 wiedzy ucznia w zakresie danych zaje¢ obowigzkowych i dodatkowych,;

4) Sprawdzenie wiedzy i umiejetnosci ucznia przeprowadza nauczyciel danych zaje¢
edukacyjnych w obecnosci, wskazanego przez dyrektora szkoty nauczyciela takich samych
lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych;

5) Z przeprowadzonych czynno$ci sprawdzajacych sporzadza si¢ protokot (oddzielny dla
kazdego przedmiotu z zaje¢ obowigzkowych i dodatkowych), ktéry zwiera: - imiona

1 nazwiska nauczycieli, korzy przeprowadzili czynnosci sprawdzajace,

a) termin tych czynnosci,

b) zadania sprawdzajace,

¢) wynik czynnosci sprawdzajacych oraz ustalong ostateczng oceng,

d) podpisy nauczycieli, ktorzy przeprowadzili czynnos$ci sprawdzajace.

6) Pisemny wniosek ucznia lub jego rodzicéw oraz protokdt z przeprowadzonych czynnosci
sprawdzajacych znajduje si¢ w dokumentacji szkoty.

§ 38

Warunki 1 tryb otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjne;j
zachowania:

1) Jezeli uczen lub jego rodzice nie zgadzajg si¢ z przewidywang roczng oceng zachowania,

z ktora zostali zapoznani przez wychowawce klasy w terminie trzech, dwoch tygodni na
spotkaniu z rodzicami w szkole, przed rocznym zebraniem klasyfikacyjnym rady
pedagogicznej, to zglaszaja swoje zastrzezenia do dyrektora szkoty w formie pisemnej
(podanie, wniosek), w terminie 3 dni roboczych od dnia zapoznania z propozycja oceny;

2) Dyrektor szkoty wraz z wychowaweca klasy przeprowadza analiz¢ zasadno$ci
proponowanej przez wychowawce oceny zachowania w oparciu o argumentacj¢ wychowawcy
1 obowigzujacg dokumentacje;

3) Dyrektor szkoly moze (nie musi) powota¢ zesp6t nauczycieli uczacych dany oddziat, do
ktorego uczeszcza uczen, poszerzony o udziat w pracach zespotu pedagoga, psychologa,
ucznidow samorzadu klasowego (najmniej 3 przedstawicieli), celem dodatkowej analizy
proponowanej przez wychowawce oceny zachowania. Dyrektor szkoty jest przewodniczacym
tego zespotu;

4) Argumenty nauczycieli oraz uczniow moga (nie musza) przekona¢ wychowawce klasy

0 zmianie proponowanej oceny. Wychowawca moze zmieni¢ lub utrzymac¢ proponowang
ocen¢ zachowania po analizie przeprowadzonej z dyrektorem lub po analizie
przeprowadzonej w w/w zespole;

5) Dyrektor powiadamia w formie pisemnej ucznia lub jego rodzica w terminie 2 dni od dnia
wplynigcia podania (wniosku) o rozstrzygnigciu w sprawie; rozstrzygnigcie to jest ostateczne;
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6) Z przeprowadzonej analizy zasadnos$ci proponowanej oceny sporzadza si¢ protokot, ktory
zwiera:

- imiona i nazwiska uczestnikow, ktorzy brali udziat w analizie proponowanej oceny,

- termin spotkania zespotu,

- ostateczng ocen¢ zachowania proponowang przez wychowawce,

- podpisy os6b uczestniczacych w spotkaniu;

7) Pisemny wniosek ucznia lub jego rodzicéw oraz protokodt znajduje si¢ w dokumentacji
szkoty.

§ 39

1. Ustalenie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postgpach
1 trudno$ciach ucznia w nauce:
1) Na miesigc przed rocznym zebraniem klasyfikacyjnym rady pedagogicznej nauczyciele
1 wychowawca klasy informujg o przewidywanych (wszystkich) rocznych ocenach z
obowigzkowych i1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie
zachowania:
a) ucznia na poszczegolnych godzinach zaje¢ w rozmowie bezposredniej z uczniami
z wpisem tematu lekcji do dziennika elektronicznego,
b) jego rodzicow w formie pisemnej na wspdlnym zebraniu rodzicéw uczniow
poszczegblnych klas prowadzonych przez wychowawce klasy z potwierdzeniem obecno$ci
rodzicéw na zebraniu lub potwierdzeniem odbioru informacji pisemnej przez tych rodzicow
jesli rodzice nie uczestniczyli w tym zebraniu.
2) Dla nieobecnych rodzicow na w/w zebraniu:
a) Rodzice maja obowigzek w ciggu 3 dni roboczych od odbytego w szkole zebrania przyby¢
do szkoty, skontaktowa¢ si¢ z wychowawca klasy 1 odebra¢ od wychowawcy za
potwierdzeniem odbioru pisemng informacj¢ o przewidywanych rocznych ocenach z zajec¢
edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie zachowania,
b) W czasie nieobecnosci nauczyciela wychowawcy, informacj¢ pisemna rodzice odbieraja

w sekretariacie szkoly,
c) Jesli rodzice nie dopetnig w/w obowigzkow, szkota listem poleconym za zwrotnym
potwierdzeniem odbioru przesyta pisemng informacje o przewidywanych rocznych ocenach
z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie
zachowania na adres zamieszkania rodzicow,
d) Wystanie do rodzicow dwukrotnie listu poleconego za zwrotnym potwierdzeniem odbioru,
ktéry nie zostal odebrany przez rodzicoOw uznaje si¢ za dorgczony.
2. Ocenianie ucznia z religii i etyki odbywa si¢ zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie
art. 12 ust. 2. Ocena z religii i etyki nie wlicza si¢ do $redniej ocen.
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3. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz ich rodzicow o:
1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia poszczegdlnych
$rédrocznych i rocznych, ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych

z realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiaggni¢¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej, oceny klasyfikacyjne;j
z zaj¢¢ edukacyjnych.

4. Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow oraz ich
rodzicow o:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;

2) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

§ 40

Szczegotowe warunki 1 sposdb oceniania wewnatrzszkolnego:

1. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowac prace z uczniem na zajeciach edukacyjnych
odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwo$ci psychofizycznych
ucznia.

2. Nauczyciel jest obowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

3. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji niektorych obowigzkowych zajec
edukacyjnych ze wzgledu na stan zdrowia, specyficzne trudno$ci w uczeniu sige,
niepetnosprawnos$¢, posiadane kwalifikacje lub zrealizowanie danych obowigzkowych zaje¢
edukacyjnych na wczes$niejszym etapie edukacyjnym.

4. Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:

1) biezace;

2) klasyfikacyjne:

a) §rddroczne i roczne,

b) koncowe.

5. Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicow.

6. Nauczyciel przedmiotu uzasadnia ustalong oceng:

a) ustnie na biezgco na zyczenie ucznia

b) ustnie rodzicom w dniu otwartym

c) pisemnie na sprawdzonej i ocenionej pisemnej pracy ucznia

7. Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia nauczyciel udostepnia uczniowi podczas
lekcji, a jego rodzicom podczas wywiadoéwek, dni otwartych lub indywidualnych rozméw.
8. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca egzaminu
klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania
ucznia jest udostepniana do wgladu uczniowi lub jego rodzicom.
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9. Sposob udostgpniania dokumentacji okresla statut szkoty.

§41
1. Uczen podlega klasyfikacji:
1) $rédrocznej i roczne;,
2) koncowe;.
2. Klasyfikacja §rédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnig¢ edukacyjnych
ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu $rodrocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania. Klasyfikacje
$rodroczng przeprowadza si¢, co najmniej raz w ciggu roku szkolnego, w terminie
okreslonym w statucie szkoty.
3. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajeé
edukacyjnych i1 zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zaje¢ 1 rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, z tym ze w klasach
I-I1I szkoty podstawowej w przypadku:
1) obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ jedng roczng oceng klasyfikacyjng z tych
zajgé;
2) dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ jedng roczng oceng klasyfikacyjna z tych
zajec.
4. Na klasyfikacje koncowg sktadaja sie:
1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone odpowiednio w klasie
programowo najwyzszej,
2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta si¢
odpowiednio w klasach programowo nizszych,
3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzsze;j.
5. Klasyftikacji koncowej dokonuje si¢ w klasie programowo najwyzszej szkoty danego typu.
6. W przypadku ucznidow posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
wydane ze wzgledu na niepelnosprawnos$¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub
znacznym klasyfikacji §rédrocznej 1 rocznej dokonuje si¢ z uwzglednieniem ustalen
zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.
7. Oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych nie maja wptywu na oceng klasyfikacyjna
zachowania.
8. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na:
1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;
2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.
9. Przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej nauczyciele prowadzacy
poszczegolne zajecia edukacyjne oraz wychowawca oddziatu informuja ucznia 1 jego
rodzicéw o przewidywanych dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zajgé
edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania, w terminie
i formie okre§lonych w statucie szkoty.
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10. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele
prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne, a srédroczng 1 roczng oceng klasyfikacyjng
zachowania - wychowawca oddziatu po zasiggni¢ciu opinii nauczycieli,ucznidow danego
oddziatu oraz ocenianego ucznia.

11. Srédroczna i roczng ocene klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych dla ucznia posiadajacego
orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego ustala nauczyciel prowadzacy dane zajecia
edukacyjne, po zasiggnigciu opinii nauczyciela zatrudnionego w celu wspdlorganizowania
ksztatcenia integracyjnego.

12. Srodroczng i roczng ocene klasyfikacyijna z zajeé edukacyjnych dla ucznia posiadajacego
orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego ustala nauczyciel prowadzacy dane zajgcia
edukacyjne, a w przypadku, gdy w szkole lub oddziale jest dodatkowo zatrudniony nauczyciel
w celu wspotorganizowania ksztatcenia uczniow niepelnosprawnych, niedostosowanych
spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym po zasi¢gni¢ciu opinii tego
nauczyciela.

13. Ustalone oceny sa ostateczne.

§ 42

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaj¢¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia §rédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na tych zaje¢ciach przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te
zajecia odpowiednio w okresie za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nicobecnos$ci moze zdawacé egzamin
klasyfikacyjny.

3. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnos$ci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny za zgoda rady pedagogiczne;.

§ 43

1. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.

2. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie po6zniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu
klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

3. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego
w terminie ustalonym zgodnie z ust. 2, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

4. Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna.

§ 44
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Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej
otrzymal negatywna ocene klasyfikacyjna z:

1) jednych albo dwoch obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, albo

2) jednych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych lub zaje¢ z jezyka mniejszosci narodowe;,

mniejszosci etnicznej moze przystgpi¢ do egzaminu poprawkowego z tych zajec.

2. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powolana przez dyrektora szkoty.

3. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do konca wrzesnia.

4. Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna.
5. Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej 1 powtarza klaseg.

6. Rada pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz w ciggu
danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych albo zaje¢ z jezyka
mniejszo$ci narodowej, mniejszosci etnicznej lub jezyka regionalnego, pod warunkiem, ze te
zajgcia sg realizowane w klasie programowo wyzsze;j.

§ 45

1. Uczen lub jego rodzice mogg zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasytikacyjna
zachowania zostaly ustalone niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tych ocen.
2. Zastrzezenia, o ktérych mowa w ust. 1 zgltasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie
p6zniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych, zajeé
dydaktyczno-wychowawczych.

1) Dyrektor na podstawie dokumentacji orzeka o zasadnosci przedtozonego zastrzezenia,

2) Decyzje podejmuje dyrektor, nie uczestniczy w tej decyzji rada pedagogiczna.

3. W przypadku stwierdzenia, Ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty
powotluje komisje, nie pdzniej niz w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen, ktéra ustala
roczng oceng klasyfikacyjng zachowania na drodze glosowania zwykta wiekszoscia glosow;
w przypadku réwnej liczby gloséw decyduje glos przewodniczacego komis;ji:

1) Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od
ustalonej wczesniej oceny;

2) Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna;

3) Z prac komisji sporzadza si¢ protokot;

4) Protokoét stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia;
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5) Jesli ocena zachowania ucznia ulegnie zmianie, to dyrektor zwotuje rade pedagogiczng do
podjecia uchwaly zmieniajacej wyniki klasyfikacji i promocji;

6) Wychowawca wypisuje §wiadectwo z nowg oceng i anuluje stare S$wiadectwo.

4. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostaty ustalone niezgodnie z przepisami
dotyczacymi trybu ustalania tych ocen, dyrektor szkoty powotuje komisjg, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych - przeprowadza
sprawdzian wiadomosci 1 umiej¢tnosci ucznia oraz ustala roczng oceng klasyfikacyjna

z danych zaje¢ edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - ustala roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania.

5. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena
ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem negatywnej rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaj¢¢ edukacyjnych, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

6. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu

W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym
przez dyrektora szkoly w uzgodnieniu z uczniem 1 jego rodzicami.

7. Przepisy ust. 1-6 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku oceny klasyfikacyjnej z zaje¢
edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym, ze termin do zgloszenia
zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego.

W tym przypadku ocena ustalona przez komisjg.

§ 45a

1. Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany na podstawie wymagan okreslonych

w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego dla szkoty podstawowej oraz sprawdza,
w jakim stopniu uczen spetnia te wymagania.

2. Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany w formie pisemne;j.

3. Egzamin 6smoklasisty obejmuje nast¢pujace przedmioty obowigzkowe:

1) jezyk polski;

2) matematyke;

3) jezyk obcy nowozytny;

2. Egzamin 6smoklasisty od roku 2024 obejmuje nastepujace przedmioty obowigzkowe:
1) jezyk polski;

2) matematyke;

3) jezyk obcy nowozytny;

4) jeden przedmiot do wyboru sposrod przedmiotow: biologia, chemia, fizyka, geografia lub
historia.
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4. Uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepetnosprawno$¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym lub
niepetnosprawnosci sprzgzone, gdy jedng z niepelnosprawnosci jest niepetnosprawnosé
intelektualna w stopniu umiarkowanym lub znacznym, nie przystepuje do egzaminu
osmoklasisty.

5. Uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepetnosprawnosci sprz¢zone inne niz wymienione w ust. 4 moze by¢ zwolniony przez
dyrektora okrggowej komisji egzaminacyjnej z obowigzku przystapienia do egzaminu
6smoklasisty, na wniosek rodzicéw pozytywnie zaopiniowany przez dyrektora szkoty.

6. Uczen, ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych, w terminie glownym:

1) nie przystapil do egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotow albo

2) przerwat egzamin 6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotow — przystepuje do
egzaminu z tego przedmiotu lub przedmiotéw w terminie dodatkowym w szkole, ktorej jest
uczniem.

7. W szczegblnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajacych
przystapienie do egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotéw w terminie
dodatkowym, dyrektor okrggowej komisji egzaminacyjnej, na udokumentowany wniosek
dyrektora szkoty, moze zwolni¢ ucznia z obowigzku przystapienia do egzaminu ésmoklasisty
z danego przedmiotu lub przedmiotow. Dyrektor szkoty sktada wniosek w porozumieniu

z rodzicami ucznia.

8. Wyniki egzaminu 6ésmoklasisty nie wptywaja na ukonczenie szkoty.

§ 46

1. Uczen klasy I-III szkoly podstawowej otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocj¢ do
klasy programowo wyzsze;j.
2. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggni¢¢ ucznia
w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze postanowié¢
o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-1II szkoly podstawowej, na wniosek wychowawcy
oddziatu po zasig¢gnigciu opinii rodzicow ucznia lub na wniosek rodzicoOw ucznia po
zasiegnieciu opinii wychowawcy oddziatu.
3. Na wniosek rodzicéw ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddzialu albo na wniosek
wychowawcy oddziatu 1 po uzyskaniu zgody rodzicoOw ucznia rada pedagogiczna moze
postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I 1 II szkoty podstawowej do klasy programowo
wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiggnie¢ ucznia rokuje
opanowanie w jednym roku szkolnym tresci nauczania przewidzianych w programie
nauczania dwoch klas.
4. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen otrzymuje promocj¢ do klasy
programowo wyzszej jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zajeé
z jezyka mniejszosci narodowej, mniejszosci etnicznej lub jezyka regionalnego otrzymat
roczne pozytywne oceny klasyfikacyjne (rada pedagogiczna moze jeden raz w ciggu
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danego etapu edukacyjnego promowac ucznia do klasy programowo wyzszej....)

5. O promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na uposledzenie umystowe w stopniu

umiarkowanym lub znacznym postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajac ustalenia
zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.
6. Uczen, ktory nie otrzymat promocji do klasy programowo wyzszej, powtarza klase.

§ 47

1. Uczen konczy szkote podstawowa, jezeli:

1) W wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat ze wszystkich obowigzkowych zajec¢
edukacyjnych pozytywne koncowe oceny klasytikacyjne;

2) przystapit ponadto odpowiednio do egzaminu 6smoklasisty, z zastrzezeniem:

a) Uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepetnosprawno$¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym lub
niepetnosprawnosci sprzgzone, gdy jedng z niepelnosprawnosci jest niepetnosprawnosé
intelektualna w stopniu umiarkowanym lub znacznym, nie przystepuje do sprawdzianu .

b) Laureaci i finali$ci olimpiad sg zwolnieni z odpowiedniej czes$ci sprawdzianu.

2. O ukonczeniu szkoty przez ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego wydane ze wzgledu na niepelnosprawnos$¢ umystowa w stopniu umiarkowanym
lub znacznym postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajgc ustalenia zawarte w
indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

3. Uczen szkoty podstawowej ktory nie spetnit warunkow, o ktorych mowa w ust. 1,
powtarza ostatnig klase¢ szkoty podstawowej i przystepuje w roku szkolnym, w ktorym
powtarza t¢ klasg, do sprawdzianu.

§47a
Ocenianie w trakcie ksztalcenia na odleglosé

1. W trakcie ksztalcenia na odleglo$¢ ocenianiu podlegaja osiggnigcia edukacyjne ucznia oraz
jego zachowanie.

2. Ocenianie biezace podczas ksztalcenia na odleglo$¢ ma na celu monitorowanie pracy
ucznia oraz przekazywanie uczniowi informacji o jego osiagni¢ciach edukacyjnych
pomagajacych w uczeniu si¢, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co 1 jak wymaga
poprawy oraz jak powinien dalej si¢ uczy¢. Zasady oceniania muszg by¢ dostosowane do
przyjetych w szkole rozwigzan ksztalcenia na odleglosc.

3. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowac¢ prace z uczniem podczas ksztatcenia na
odlegtos¢ do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.
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4. Monitorowanie postepow ucznidow odbywa si¢ poprzez:

1) Obserwacje pracy ucznia, w tym aktywno$¢ ucznia;

2) Zaangazowanie ucznia w kontaktach z nauczycielem i kolegami w grupie;

3) Rozwigzywanie zadan i wykonywanie prac wskazanych przez nauczyciela;

4) Terminowe wykonywanie zadan;

5) Wykazywanie wlasnej inicjatywy przez ucznia przy pojawiajacych si¢ trudnosciach;
6) Wykorzystywanie przez ucznia wiedzy i umiejgtnosci wczesniej nabytych

do wykonywania kolejnych zadan.

5. Sposoby weryfikacji wiedzy i umiejetnosci uczniow zaleza od specyfiki przedmiotu.
6. W zaleznosci od formy komunikacji w uczniem, nauczyciele monitorujg i sprawdzaja
wiedze ucznidw oraz ich postepy w nauce wedlug nastepujacych wytycznych :

1) ocenianiu podlega aktywno$¢ uczniow wykazywana podczas lekcji on-line;

2) dodatkowe (zwigzane z tematem przeprowadzonej lekcji), zlecone przez nauczyciela
czynnoS$ci 1 prace wykonane przez uczniow;

uchylono

4) ocenianiu podlegaja prace pisemne, ktore zostaty okreslone ze stosownym wyprzedzeniem.
Praca pisemna nie moze trwa¢ dtuzej niz to wynika z dziennego planu lekcji dla klasy.

5) odpowiedzi ustne udzielane w czasie rzeczywistym za pomocg komunikatorow
elektronicznych;

6) przygotowanie projektu przez ucznia.

§ 47b

1. W ocenianiu zaj¢¢ z wychowania fizycznego, nauczyciel bierze pod uwage prace pisemne
ucznia badz przygotowang prezentacje lub projekt dotyczace tematyki kultury fizycznej i
edukacji prozdrowotnej oraz teoretyczng znajomos$¢ zagadnien sportowych, np. poprzez
opracowanie planu rozgrzewki, opis zasad danej gry zespotowej lub przygotowanie
tygodniowego planu treningowego.

2. Nauczyciel wychowania fizycznego moze rekomendowac uczniom korzystanie ze
sprawdzonych stron internetowych, na ktdrych zamieszczane sg zestawy bezpiecznych
¢wiczen fizycznych 1 instruktazy tanecznych mozliwych do wykonania w domu lub na
$wiezym powietrzu, np. na terenie dost¢pnych lasow 1 parkow.

3. Nauczyciel wychowania fizycznego moze ocenia¢ ucznia takze na podstawie odestanych
przez ucznia nagran/ zdje¢ z wykonania zleconych zadan

4. Nauczyciel wychowania fizycznego moze zach¢cac ucznioéw do wypetniania dzienniczkow
aktywnosci fizyczne;.

§ 47¢
Ocenianie zachowania uczniéow polega¢ bedzie na podsumowaniu zachowania ucznia
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w okresie poprzedzajacym zawieszenie dzialalnoS$ci szkoly, a takze zachowanie ucznia
w okresie nauki na odleglos¢, a zwlaszcza jego systematycznosci i aktywnosci w realizacji
zleconych form nauki.
1. Przy ocenianiu zachowania mozna wzig¢ rowniez pod uwage kulture korespondencji, ktora

odznacza si¢ uczen - tj. sposoéb w jaki formutuje wiadomosci za posrednictwem poczty
elektronicznej do nauczycieli (np. z zachowaniem odpowiednich form grzeczno$ciowych).
2. W trakcie ksztalcenia na odleglo$¢ z wykorzystaniem np. wideokonferencji mozna wzigc
pod uwage zachowanie ucznia w trakcie prowadzenia przez nauczyciela lekcji, m.in. czy
przeszkadza nauczycielowi oraz innym uczniom w trakcie wypowiedzi.

§ 47d

1. O postepach w nauce uczniowie oraz ich rodzice sg informowani za posrednictwem
dziennika elektronicznego.

2. Po sprawdzeniu pracy ucznia nauczyciel wysyta informacj¢ zwrotng z podsumowaniem
lub oceng wykonanego zadania.

3. Nauczyciel uzasadnia kazdg ustalong ocen¢. Uzasadniajac oceng nauczyciel ma
obowigzek:

1) odwotywa¢ si¢ do wymagan edukacyjnych;

2) przekazywac uczniowi informacj¢ o tym, co zrobit dobrze, co wymaga poprawienia lub
dodatkowej pracy ze strony ucznia;

3) wskaza¢ uczniowi jak powinien si¢ dalej uczy¢.

§ 47e

1. Ustalajac oceng klasyfikacyjng nauczyciel zobowigzany jest bra¢ pod uwage frekwencje
ucznia od poczatku roku szkolnego. W trakcie ksztatcenia na odlegto$¢ nauczyciel
zobowigzany jest wzig¢ pod uwage takze mozliwosci ucznia w zakresie korzystania ze
sprzetu elektronicznego, sytuacje domowag i rodzinna itd.

2. Jezeli nie ma zadnych przeciwwskazan ani przeszkod egzamin klasyfikacyjny

1 poprawkowy moze by¢ przeprowadzony zdalnie (za pomocg §rodkéw komunikacji
elektronicznej).

3. W przypadku egzaminéw z wykorzystaniem §rodkow komunikacji elektronicznej protokét
wypetnia si¢ zdalnie.

ROZDZIAL 7
PRAWA I OBOWIAZKI UCZNIOW
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§ 47
1. Nauka jest obowigzkowa do ukonczenia 18 roku zycia.

2. Obowiazek szkolny dziecka rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 7 lat oraz trwa do ukonczenia szkoty
podstawowej, nie dtuzej jednak niz do ukonczenia 18 roku zycia.

3. Na wniosek rodzicow nauke w szkole podstawowej moze takze rozpocza¢ dziecko, ktore
w danym roku kalendarzowym konczy 6 lat.

§ 47a

1. Na wniosek rodzicow dyrektor szkoly moze zezwoli¢, w drodze decyzji, na spetnianie
przez dziecko obowigzku szkolnego poza szkota. Zezwolenie, moze by¢ wydane przez
rozpoczeciem roku szkolnego, albo w trakcie roku szkolnego, jezeli do wniosku o wydanie
zezwolenia dotaczono:

1) oswiadczenie rodzicow o zapewnieniu dziecku warunkoéw umozliwiajgcych realizacje
podstawy programowej obowigzujacej na danym etapie edukacyjnym,;

2) zobowigzanie rodzicéw do przystepowania w kazdym roku szkolnym przez dziecko
spelniajace obowiazek szkolny do rocznych egzaminow klasyfikacyjnych.

2. Uczen spetniajacy obowigzek szkolny poza szkolg uzyskuje roczne oceny klasyfikacyjne
na podstawie rocznych egzaminoéw klasyfikacyjnych z zakresu czes$ci podstawy programowej
obowigzujacej na danym etapie edukacyjnym, uzgodnionej na dany rok szkolny z dyrektorem
szkoty.

3. Egzamin przeprowadzany jest przez komisj¢ powotang przez dyrektora szkoty, ktory
zezwolil na spelnianie obowigzku szkolnego poza szkots.

4. Uczniowi nie ustala si¢ oceny zachowania.

5. Uczen spetniajacy obowiazek szkolny poza szkola ma prawo uczestniczy¢

w nadobowigzkowych zajeciach pozalekcyjnych w szkole.

6. Cofnigcie zezwolenia nastepuje:

1) na wniosek rodzicow;

2) jezeli uczen z przyczyn nieusprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu
klasyfikacyjnego albo nie zdat rocznych egzaminéw klasyfikacyjnych;

3) w razie wydania zezwolenia z naruszeniem prawa.

7. Zezwolenie na spelnianie obowigzku szkolnego poza szkota wydaje dyrektor

w formie decyzji administracyjne;j.

§ 48

1. Uczen ma prawo do:

1) zapoznania si¢ z programami nauczania poszczegolnych przedmiotow,

2) wilasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej,
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3) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie ksztatcenia i wychowania,
4) opieki wychowawczej i zapewnienia warunkow bezpieczenstwa,
5) swobody w wyrazaniu mys$li i przekonan,
6) sprawiedliwej, umotywowanej i jawnej oceny ustalonej na podstawie znanych kryteriow,
7) powiadamiania go o terminie i zakresie pisemnych sprawdzianow wiadomosci,
8) rozwijania swych zainteresowan i zdolnosci na zajeciach lekcyjnych i pozalekcyjnych,
9) odpoczynku w czasie przerw miedzylekcyjnych oraz w czasie przerw §wigtecznych 1 ferii
10) uczestniczenia w imprezach sportowych, zaj¢ciach rozrywkowych, wycieczkach,
11) uzyskania pomocy w przypadku trudnosci w nauce,
12) korzystania pod opieka nauczycieli z pomieszczen szkoty, sprzetu, sSrodkow
dydaktycznych, ksiggozbioru biblioteki,
13) korzystania z opieki zdrowotnej, poradnictwa terapii pedagogicznej oraz
psychologiczne;,
14) udziatu w organizowanych dla niego imprezach kulturalnych, sportowych
i rozrywkowych na terenie szkoty,
15) wplywania na zycie szkoly poprzez dziatalno$¢ samorzadowa oraz zrzeszania si¢

w organizacjach dziatajacych na terenie szkoty.

§ 49

1. Uczen ma obowiazek:

1) zdobywania wiedzy i1 przygotowywanie si¢ do zaj¢¢ edukacyjnych;

2) systematycznego i aktywnego uczestnictwa w zajeciach edukacyjnych oraz wtasciwego
zachowania w ich trakcie;

3) przestrzegania zasad kultury osobistej 1 wspotzycia spolecznego oraz wlasciwego
zachowania wobec nauczycieli i innych pracownikow szkoty oraz pozostatych uczniow;

4) poszanowania praw, wolnosci i godnosci osobistej oraz pogladéw i przekonan innych ludzi
5) niestosowania agresji fizycznej i stownej oraz zadnej formy przemocy wobec innych;

6) przeciwstawiania si¢ w miar¢ swoich mozliwosci przejawom wandalizmu 1 wulgarnosci;
7) dbanie o wspdlne dobro, tad i porzadek w szkole;

8) nie pali¢ tytoniu, nie pi¢ alkoholu, nie uzywac narkotykéw i1 innych srodkow
odurzajacych;

9) troski o wlasne zdrowie i higieng;

10) niesienie w miar¢ swoich mozliwosci pomocy potrzebujgcym;

11) przestrzeganie statutu szkoty;

12) troski o dobre imi¢ Ojczyzny, dbanie o dobre imi¢ i tradycje szkoly.

2. Uczen w trakcie zdalnej nauki zobowigzany jest do

1) kontrolowania realizacji tresci nauczania, odrabiania i odsytania terminowo prac
kontrolnych, itp.;
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2) kontaktowania si¢ z nauczycielem za pomoca ustalonych narzedzi w godzinach zgodnych

z tygodniowym planem lekcji lub w czasie ustalonym indywidualnie z
nauczycielem.

§ 49a

1. Uczniowie sg zobowigzani do przestrzegania obowigzkow w zakresie przestrzegania
warunkow wnoszenia i korzystania z telefonéw komoérkowych 1 innych urzadzen
elektronicznych na terenie szkoty okreslonych w niniejszym paragrafie.

2. Na teren szkoty mozna wnosi¢ telefony komorkowe i inne urzadzenia elektroniczne na
wlasng odpowiedzialnos$¢, za zgoda rodzicoOw/prawnych opiekunow.

3. Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za zniszczenie, zgubienie czy kradziez sprzgtu.

4. Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ korzystania z telefonéw podczas wycieczek szkolnych

1 dyskotek, za zgodg rodzicow/ prawnych opiekunow, ktorzy biorg pelng odpowiedzialnos¢
za sprzet.

5. Obowiazuje bezwzgledny zakaz korzystania z telefonow w toaletach oraz szatniach/
przebieralniach.

6. Na terenie szkoty mozna korzysta¢ z telefonéw komorkowych i innych urzadzen
elektronicznych, z zastrzezeniem, ze korzystanie z nich w czasie zaj¢¢ edukacyjnych moze
odbywac si¢ tylko za zgodg nauczyciela lub innej osoby prowadzacej zajgcia.

7. Korzystanie na terenie szkoty z telefondw komorkowych i innych urzadzen
elektronicznych powinno odbywac si¢ z poszanowaniem zasad wspotzycia spotecznego,

w tym szczegdlnosci prawa do prywatnosci uczniéw i1 nauczycieli 1 prawa do
niezaktoconego przebywania na terenie szkoty.

8. W szkole obowigzuje bezwzgledny zakaz nagrywania dzwigku, obrazu oraz fotografowania
innych osob bez ich zgody. Wyjatek stanowig uroczystosci szkolne, za zgodg nauczyciela.

§ 49b

1. Uczniowie sg zobowigzani do przestrzegania obowigzkow w zakresie zachowania wobec
nauczycielek i nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty oraz pozostatych uczniow
okreslonych w niniejszym paragrafie.

2. Uczniowie zobowigzani sg do poszanowania godnos$ci kazdego cztonka spotecznosci
szkolnej oraz odnoszenia si¢ do kazdego z szacunkiem i w sposéb niedyskryminujacy.

3. Zabronione jest stosowanie przemocy fizycznej i psychicznej w stosunku do nauczycielek
1 nauczycieli, innych pracownikow szkoty oraz pozostatych uczniow.

§ 50
1. W przypadku naruszenia swoich praw uczen moze zlozy¢ skarge do:

1) wychowawcy klasy,
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2) dyrektora szkoty.

2. Uczen lub jego rodzice mogg ztozy¢ skarge w przypadku nieprzestrzegania lub naruszenia
praw ucznia, o ktorych mowa w Konwencji o Prawach Dziecka.

3. Skarga powinna by¢ ztozona na pi§mie i powinna zawiera¢ uzasadnienie.
4. Wycofanie skargi powoduje wstrzymanie biegu rozpatrzenia skargi.
5. Dyrektor rozpatruje skarge w ciggu 14 dni od daty jej ztozenia.

6. W przypadku lekcewazenia praw wychowankow oddziatu przedszkolnego lub
szczegOlnego wykroczenia przeciw nim pracownikow, rodzic zglasza ten fakt wychowawcy
lub dyrektorowi.

7. W przypadku naruszenia praw dziecka, gdzie strong w sprawie jest Dyrektor, powolywany
zostaje Zespot mediacyjny, w sktad ktdérego wchodzi po jednym przedstawicielu organow
szkoty, z tym, ze Dyrektor wyznacza swojego przedstawiciela do pracy w zespole. Zespot

w pierwszej kolejnosci powinien przeprowadzi¢ postegpowanie wyjasniajace, a w przypadku
niemoznos$ci rozwigzania sporu podejmuje decyzje w drodze gtosowania. Strony sporu sg
zobowigzane przyjac rozstrzygnigcie zespotu mediacyjnego jako rozwigzanie ostateczne.

§ 51

1. Uczen moze otrzymac nastepujace nagrody:

1) pochwale ustng wychowawcy wobec klasy,

2) pochwalg ustng wychowawcy na zebraniu rodzicow,

3) pochwale ustng dyrektora szkoty,

4) dyplom uznania,

5) stypendium,

6) nagrode ufundowang przez rade rodzicoOw lub samorzad uczniowski.
2. Podstawg do wyr6znienia ucznia moze by¢:

1) szczegodlne osiggnigcia w nauce,

2) aktywny udzial w zyciu szkoty,

3) szczegdlne osiggnigcia w konkursach przedmiotowych, turniejach i konkursach
sportowych,

4) wyjatkowe osiggniecia i czyny przynoszace zaszczyt szkole,
5) 100% frekwencja.

3. Do kazdej przyznanej nagrody uczen moze wnies¢ pisemnie zastrzezenie z uzasadnieniem
do dyrektora szkoty w terminie 7 dni od jej przyznania. Od nagrody przyznanej przez
dyrektora szkoty przystuguje uczniowi prawo wniesienia uzasadnionego pisemnego
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zastrzezenia z uzasadnieniem o ponowne rozpatrzenie sprawy do dyrektora szkoly w terminie
7 dni od jej udzielenia. Dyrektor rozpatruje sprawe w terminie 14 dni, moze positkowac si¢
opinig wybranych organdéw szkoty.

§ 52

1. Uczen moze by¢ ukarany za:

1) nieprzestrzeganie Statutu Szkoly i1 innych regulaminéw obowigzujacych w Szkole,

2) zaniedbywanie obowigzkoéw szkolnych (wagary,nieuezeszezanie-na-dodatkowe zajeeta:

wytowhawezestnnastyki-korekeyie - SKS),

3) niszczenie mienia szkoty,

4) palenie papierosow, uzywanie srodkow odurzajacych, picie alkoholu,

5) brak kultury osobistej, arogancje, wulgarno$¢ i zachowania demoralizujace,

6) naruszanie nietykalnos$ci osobistej kolegow, udziat w bojkach lub pobiciach,

7) stwarzanie sytuacji zagrazajacych bezpieczenstwu i dezorganizujacych prace szkoty,

8) kradziez, pomoc lub naktanianie do niej, szantaz, wymuszenia,

9) falszowanie dokumentow,

10) posiadanie niebezpiecznych narzedzi w szkole i na zajeciach przez nig organizowanych,

11) za szkalowanie dobrego imienia szkoly oraz innych osob,

12) brak poszanowania godnosci osobistej kolegéw 1 wszystkich pracownikow szkoty.

2. Za lekcewazenie nauki i innych obowigzkéw szkolnych oraz naruszenie porzadku

szkolnego uczen moze by¢ ukarany:

1 ) upomnieniem ustnym wyrazonym przez nauczyciela wobec klasy,

2) uwaga pisemng do zeszytu uwag,

3) upomnieniem ustnym wyrazonym przez wychowawcg,

4) nagang udzielong przez wychowawce,

5) uwagg o ztym zachowaniu, informujacg rodzicéw (w dzienniczku lub zeszycie

przedmiotowym)

6) nagang udzielong przez dyrektora szkoly przed mtodzieza, na wniosek wychowawcy lub

nauczyciela,

7) obnizeniem oceny z zachowania,

8) powiadomieniem organow $cigania,

9) przeniesieniem do innej szkoty zgodnie z uchwatg rady pedagogicznej, po uzgodnieniu
z dyrektorem szkoty, do ktérej dziecko ma by¢ przeniesione,

3. Dyrektor szkoly moze wystapi¢ do kuratora o$wiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia

do innej szkoty, gdy ten:

a) umyslnie spowodowal uszczerbek na zdrowiu innego ucznia;

b) dopuszcza si¢ kradziezy;

c¢) wchodzi w kolizj¢ z prawem;

d) demoralizuje innych uczniow;
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€) permanentnie narusza postanowienia statutu szkoty.

4. O zastosowaniu kary wychowawca klasy powiadamia rodzicoOw ucznia.

5. Uczniowi i jego rodzicom przystuguje prawo do wniesienia odwotania od udzielonej kary
w terminie do 7 dni od daty zawiadomienia o ukaraniu.

6. Odwotania sktada si¢ w formie pisemne;:

1) do Dyrektora Szkoty od kar udzielonych przez wychowawce,

2) do Kuratora O$wiaty od kar udzielonych przez Dyrektora Szkoty.

7. Przy naktadaniu kar nalezy bra¢ pod uwage:

1) Rodzaj popelnionego przewinienia.

2) Skutki spoteczne przewinienia.

3) Dotychczasowe zachowanie ucznia.

4) Intencje ucznia.

5) Wiek ucznia.

6) Poziom rozwoju psychofizycznego ucznia.

8. Uczen, ktory naruszyt obowigzki ucznia okreslone w statucie, niezaleznie od natozonej
kary, moze by¢ zobowigzany przez dyrektora szkoly po zasi¢gnieciu opinii rady
pedagogicznej do:

1) naprawienia wyrzadzonej szkody.

2) przeproszenia osoby pokrzywdzone;.

3) wykonania okreslonej pracy spotecznie uzytecznej na rzecz klasy, grupy wychowawczej
szkoty lub spotecznos$ci lokalne;.

9. Wykonanie kary moze zosta¢ zawieszone przez dyrektora, po zasiggni¢ciu opinii rady
pedagogicznej na czas nie dtuzszy niz 3 miesiace.

10. Szkola ma obowigzek powiadomienia rodzicOw ucznia o przyznanej nagrodzie lub
zastosowaniu wobec niego kary.

11. Od kar nalozonych przez wychowawce uczniowi przystuguje prawo wniesienia
uzasadnionego odwotania do dyrektora szkoly w formie pisemnej. Dyrektor szkoty w terminie
14 dni rozpatruje odwotanie i informuje pisemnie o rozstrzygnigciu.

12. Od kar nalozonych przez dyrektora szkoty przystuguje uczniowi prawo wniesienia
uzasadnionego pisemnego wniosku o ponowne rozpatrzenie sprawy do dyrektora szkoty.
Dyrektor szkoty w terminie 14 dni rozpatruje wniosek i informuje pisemnie o rozstrzygnigciu,
moze przy tym zasi¢gna¢ opinii rady pedagogicznej oraz samorzadu uczniowskiego.

§ 52a

1. Uczen moze zosta¢ skreslony z listy uczniow tylko w przypadku:

1) ztozZenia rezygnacji — przez ucznia petnoletniego lub rodzicoéw ucznia niepetnoletniego;
2) popetienia umyslnego przestepstwa przeciwko zdrowiu, zyciu lub mieniu znacznych
rozmiaréw, stwierdzonego prawomocnym wyrokiem sadu;
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3) razacego i dlugotrwalego naruszania zasad wspotzycia spotecznego na terenie szkoty,
zwlaszcza stosowania przemocy wobec cztonkdéw spolecznosci szkolnej — jesli wezesniej
zastosowane $rodki wychowawcze nie przyniosty skutku.

2. Skres$lenia z listy uczniow dokonuje dyrektor szkoty na podstawie uchwaty rady
pedagogicznej i po zasiggni¢ciu opinii samorzadu uczniowskiego.

3. W przypadku ucznia objetego obowigzkiem szkolnym, dyrektor szkoty podstawowej moze
wystapi¢ w sytuacjach opisanych w ust. 1 pkt 2 i 3 do kuratora o$wiaty z wnioskiem

o0 przeniesienie ucznia do innej szkoty.

§53
Obowiazki ucznia z uwzglednieniem postanowien zawartych w statucie

1. Uczen zobowigzany jest uczeszczaé na zaj¢cia wynikajace z planu zajec, przybywacé na nie
punktualnie, pomimo spoznienia na zaj¢cia, uczen zobowigzany jest do przybycia do sali,

w ktorej odbywajg si¢ zajecia;

2. Zobowigzany jest systematycznie przygotowywac si¢ do zajec. edrabiaépracepolecone

3. W czasie zaje¢ lekeyjnych uczen powinien zachowac nalezyta uwage, nie rozmawiac

z innymi uczniami, zabiera¢ glos, gdy zostanie do tego upowazniony przez nauczyciela.
Nauczyciel powinien umozliwi¢ uczniowi zabranie gtosu w czasie zajec¢ w

kazdym przypadku, gdy uczen zglosi taki zamiar.

4. Zobowigzany jest usprawiedliwi¢ nieobecno$¢ na zajgciach szkolnych —
usprawiedliwienie winien przedlozy¢ w dniu stawienia si¢ na zaj¢cia z wychowawca;

1) usprawiedliwienia nieobecnosci ucznia dokonujg rodzice w formie pisemnego
oswiadczenia o przyczynach nieobecnosci ich dzieci na zaj¢ciach — o§wiadczenie moze by¢
podpisane przez jednego lub obojga rodzicow,

2) dokumentem usprawiedliwiajgcym nieobecno$¢ ucznia na zajeciach jest takze
zaswiadczenie lekarskie.

3) usprawiedliwienia nieobecnos$ci ucznia mogg dokonac rodzice ustnie podczas
bezposredniej rozmowy z wychowawcg lub telefonicznie;

5. Zobowigzany jest do noszenia czystego, dostosowanego do pory roku i sytuacji ubioru
oraz noszenia stroju galowego podczas uroczystosci szkolnych;

6. Podczas zaje¢ edukacyjnych obowigzuje uczniow bezwzgledny zakaz uzywania telefonéw
komorkowych 1 innych urzadzen telekomunikacyjnych. Na czas trwania zaj¢¢ urzadzenia
powinny zosta¢ wytaczone.

7. Na terenie szkoly zabronione sg wszelkie dziatania agresywne w stosunku do innych 0sob,
zabrania si¢ uzywania wulgarnych stow, zwrotow i gestow.
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ROZDZIAL 8
CEREMONIAL SZKOLNY

1. Szkota posiada sztandar, ktory moze by¢ wprowadzony na wazne uroczystosci szkolne
oraz lokalne o charakterze historyczno — patriotycznym.

2. Sztandar wprowadza poczet sztandarowy zlozony z tréjki uczniéw — chtopca (chorazego)
1 dwoch dziewczat (asysty), ubranych w strdj galowy (dziewczgta- biala koszulowa
bluzka i czarna lub granatowa spodnica, chtopcy — biata koszula 1 garnitur) z szarfami 1
biatymi rekawiczkami.

3. Skfad pocztu sztandarowego ustala rada pedagogiczna. Rada pedagogiczna moze podjacé
takze decyzje o odwotaniu ucznia czy uczniow ze sktadu pocztu sztandarowego.

4. Do pocztu sztandarowego uczniowie wybierani sg na okres jednego roku szkolnego od
uroczystosci pozegnania absolwentow i s3 to uczniowie klasy siédme;.

5. Uczniowie wybrani do pocztu sztandarowego powinni wyrozniac si¢ bardzo dobrymi
wynikami w nauce i wzorowym zachowaniem.

6. Opiekunem pocztu sztandarowego jest nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty.

Szkota posiada wiasny ceremoniat, ktory obejmuje:

=

1) uroczysto$¢ rozpoczecia roku szkolnego;
2) uroczysto$¢ pasowania na ucznia;
3) tekst slubowania uczniowskiego w brzmieniu: ,,My uczniowie klas I §lubujemy uroczyscie
byé pilnymi w nauce, wzorowymi w zachowaniu. Slubujemy by¢ dobrymi kolegami, kochaé
Ojczyzne 1 godnie reprezentowac dobre imi¢ Janusza Kusocinskiego — patrona naszej szkoty.
Slubujemy.”,
4) uroczystos¢ zakonczenia roku szkolnego;
5) uroczysto$¢ zakonczenia nauki w szkole przez uczniow klasy dsmej.
6) pozegnanie nauczycieli 1 innych pracownikow odchodzacych na emeryture;
7) coroczne obchody Dnia Patrona Szkoty, w formie przyjetej przez Rade Pedagogiczng
w uzgodnieniu z Radg Rodzicow.

ROZDZIAL 9
POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 55

1. Statut szkoty obowigzuje w réwnym stopniu wszystkich cztonkdéw spotecznosci szkolne;:
ucznidéw, rodzicéw, nauczycieli.

2. Statut szkoly jest dostepny:

1) w bibliotece szkolnej;

2) w gabinecie dyrektora;

3) w pokoju nauczycielskim;

4) na stronie internetowej szkoty.
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§ 56

1.Zmiany w niniejszym statucie sg zatwierdzane w drodze uchwaty Rady Pedagogiczne;.
2. Z wnioskami w sprawie zmiany statutu moga wystepowac organy szkoty, o ktérych mowa
w § 8 ust. 1.
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