Zalgcznik nr 2 do Zarzqdzenia Nr 24a/2024/2025 Dyrektora
Szkoly Podstawowej nr 2 im. Armii Krajowej w Milanowku

z dnia 28 lutego 2025 r.

Regulamin Pracy Komisji Rekrutacyjnej

w Szkole Podstawowej nr 2 im. Armii Krajowej w Milanowku

Rozdzial 1
Postanowienia ogolne

§1.

1. Regulamin, zwany dalej ,,Regulaminem”, okresla tryb dziatania Komisji Rekrutacyjnej, zwanej dalej
,,Komisja” oraz zakres uprawnien i obowigzkéw cztonkow komisji w postepowaniu rekrutacyjnym do
oddziatow klas pierwszych Szkoty Podstawowej nr 2 im. Armii Krajowej w Milanéwku.

2. Postanowienia Regulaminu obowigzuja cztonkéw Komisji Rekrutacyjnej, powotywanych w kazdym
kolejnym roku szkolnym Zarzadzeniem Dyrektora w zwigzku z rozpoczeciem procedury rekrutacyjnej.

3. Informacje o zasadach rekrutacji oraz dokumentach wymaganych przy wnioskowaniu o przyjecie dziecka
do szkoty, kryteriach rekrutacyjnych i ilo$ci przyznawanych punktéw dostepne sg na stronie internetowe;j
organu prowadzacego, jakim jest Gmina Miasta Milandwka.

4. Komisja Rekrutacyjna prowadzi rekrutacj¢ na wolne miejsca w oddziatach do klas pierwszych.

5. Zasady postgpowania rekrutacyjnego oraz tryb pracy komisji, okre§lony w regulaminie dotyczy takze
postepowania uzupelniajagcego tj. postgpowania po przeprowadzonym postgpowaniu rekrutacyjnym w
przypadku, gdy placowka dysponuje wolnymi miejscami.

6. Komisja Rekrutacyjna nie prowadzi postepowania w przypadku przyje¢ do klasy pierwszej w trakcie roku
szkolnego.

Rozdzial 1T
Tryb i porzadek odbywania posiedzen

§2.

1. Posiedzenie Komisji Rekrutacyjnej odbywa si¢ zgodnie z terminami ustalonymi przez Burmistrza
Miasta Milanowka.

2. Posiedzenie Komisji Rekrutacyjnej zwotuje, prowadzi i nadzoruje Przewodniczacy Komisji.

3. Prace Komisji sa prowadzone, jezeli w posiedzeniu Komisji bierze udzial co najmniej 2/3 os6b
wchodzacych w jej sktad.

4. Czltonkowie Komisji majg prawo do wgladu do wszystkich dokumentéw zwigzanych z pracag Komisji tj.
do ztozonych wnioskow rekrutacyjnych wraz z zatacznikami.

5. Posiedzenia Komisji sg protokotowane.

Rozdzial 111

Obowiazki czlonkow Komisji Rekrutacyjnej

§3.

Czlonkowie Komisji rzetelnie 1 obiektywnie wykonuja powierzone im czynnosci, kierujac si¢ wylacznie
przepisami prawa.



§ 4.

Do obowiazkéw cztonkéw Komisji nalezy w szczegdlnosci:

1. czynny udzial w pracach Komisji;

2. wykonywanie polecen Przewodniczacego;

3. zapoznanie si¢ z przepisami regulujgcymi rekrutacje do placowki;

4. ochrona danych osobowych kandydatow i rodzicow/opiekundéw prawnych kandydatow.

§5.
Cztonkowie Komisji sg zobowigzani do podpisania zobowigzania do poufnosci, bezstronno$ci oraz
upowaznienia do przetwarzania danych osobowych w Szkole Podstawowej nr 2 im. Armii Krajowej w
Milanéwku.
§ 6.
Do obowigzkéw Przewodniczacego Komisji Rekrutacyjnej nalezy w szczegolnosci:
1. zawiadomienie czlonkdéw Komisji o terminie i miejscu zebran komisji;
2. zapoznanie cztonkow Komisji z regulacjami prawnymi naboru do klasy pierwszej;
3. dostarczenie na posiedzenie Komisji dokumentacji kandydatow do klasy pierwszej w oparciu, o ktore
Komisja przeprowadzi postgpowanie rekrutacyjne;
4. przewodniczenie zebraniu Komisji;
5. sprawdzenie tresci protokotu oraz jego podpisanie;
6. przygotowanie informacji w formie wydruku papierowego, o ktérych mowa w § 7 ust. 1 pkt 3 — 7
Regulaminu.

Rozdzial IV

Zadania i uprawnienia Komisji Rekrutacyjnej

§7.

Do zadan Komisji Rekrutacyjnej nalezy w szczegdlnosci:

1. dokonanie merytorycznej oceny wnioskow rekrutacyjnych wraz z zatacznikami;

2. ustalenie wynikdéw postgpowania rekrutacyjnego oraz postgpowania uzupetniajacego;

3. podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatow zakwalifikowanych 1 kandydatow
niezakwalifikowanych do klasy pierwszej, wywieszonej w widocznym miejscu w siedzibie placowki,
zawierajace] imiona 1 nazwiska kandydatow, uszeregowane w kolejnosci alfabetycznej;

4. podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych i nieprzyjetych do klasy pierwszej,
wywieszonej w widocznym miejscu w siedzibie placowki, zawierajgcej imiona i nazwiska kandydatow,
uszeregowane w kolejnosci alfabetycznej;

5. w przypadku mniejszej liczby kandydatow na liscie przyjetych podaje sie liczbe wolnych miejsc;

6. sporzadzenie protokotu postepowania rekrutacyjnego lub uzupetniajacego;

7. sporzadzanie uzasadnien odmowy przyjecia kandydata zgodnie z zasadami rekrutacji do klas pierwszych
publicznej szkoty podstawowej na dany rok szkolny.

Rozdzial V
Przepisy przejsciowe i postanowienia koncowe

§ 8.

Zmiany do Regulaminu wprowadzane sa na zasadach obowigzujacych przy jego wprowadzeniu. Regulamin
obowigzuje z dniem wydania zarzadzenia dyrektora o jego wprowadzeniu.



