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REGULAMIN REKRUTACJI | UCZESTNICTWA W PROJEKCIE
" KSZTALTOWANIE KOMPETENCJI KLUCZOWYCH UCZNIOW SZKOL
GMINY NOWE SZANSA NA LEPSZE JUTRO "

Projekt realizowany w ramach : Osi priorytetowej 10 Innowacyjna edukacja, Dziatanie
10.02 Ksztalcenie ogolne i1 zawodowe, Poddzialanie 10.02.02 Ksztalcenie ogdlne
wspotfinansowanego przez Uni¢ Europejska z Europejskiego Funduszu Spotecznego

w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewoddztwa Kujawsko-Pomorskiego na
lata 2014-2020.

§ 1. POSTANOWIENIA OGOLNE

1. Regulamin okres$la zasady rekrutacji i uczestnictwa w projekcie " Ksztaltowanie
kompetencji kluczowych uczniéw szkol Gminy Nowe szansa na lepsze jutro " w ramach :
Osi priorytetowej 10 Innowacyjna edukacja, Dziatanie 10.02 Ksztalcenie ogolne i zawodowe,
Poddziatanie 10.02.02 Ksztalcenie ogdlne wspotfinansowanego przez Uni¢ Europejska
z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020.

2. Beneficjentem projektu (wnioskodawcg) jest Gmina Nowe.

3. Zasigg projektu obejmuje ucznidow/uczennice i1 nauczycieli/nauczycielki Szkoty
Podstawowej nr 2 im. Arkadego Fiedlera w Nowem i Szkoty Podstawowej nr 1 w Trylu.

4. Biuro projektu miesci si¢ w Samorzagdowe] Administracji Placowek Oswiatowych,
86-170Nowe, ul. Mysliwska 2b, tel. 523328568.

5. Projekt realizowany jest od 1 wrzesnia 2020 roku do 30 czerwca 2022 roku.

§ 2. SLOWNIK POJEC I SKROTOW

1. llekro¢ w dalszej czgsci dokumentu jest mowa o:
1) Projekcie - nalezy przez to rozumie¢ projekt " Ksztaltowanie kompetencji kluczowych
uczniow szkot Gminy Nowe szansg na lepsze jutro ",
2) Regulaminie - nalezy przez to rozumie¢ Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w projekcie
" Ksztaltowanie kompetencji kluczowych uczniéow szkét Gminy Nowe szansa na lepsze
jutro "
3) uczniu/uczennicy - nalezy przez to rozumie¢ osobg posiadajaca status ucznia Szkoty
Podstawowej nr 2 im. Arkadego Fiedlera w Nowem oraz Szkoty Podstawowej n 1 w Trylu;
4) nauczycielu/nauczycielce - nalezy przez to rozumie¢ osob¢ bedgca nauczycielem Szkoty
Podstawowej nr 2 im. Arkadego Fiedlera w Nowem oraz Szkoty Podstawowej nr 1 w Trylu;
5) RPKP 2014-2020 - Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Kujawsko-
Pomorskiego na lata 2014-2020;
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6) uczestniku projektu - nalezy przez to rozumie¢ osob¢ zakwalifikowang do udziatu
w projekcie (uczen/uczennica, nauczyciel/nauczycielka) zgodnie z zasadami okreslonymi
w niniejszym dokumencie, bezposrednio korzystajacej z wdrazanej pomocy;

7) Koordynatorze projektu - nalezy przez to rozumie¢ osobg zatrudniong na stanowisku
koordynatora;

8) Sekretarz projektu - nalezy przez to rozumie¢ osobg zatrudniong na stanowisku sekretarza;
9) koordynator szkolny - nalezy przez to rozumie¢ osobg¢ zatrudniona na stanowisku
koordynatora szkolnego,

10) Kompetencjach kluczowych niezbednych na rynku pracy - kompetencje kluczowe
z katalogu wskazanego w zaleceniu Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 18 grudnia 2006
roku w sprawie kompetencji kluczowych w procesie uczenia si¢ przez cale zycie
(2006/962/WE) (Dz. Urz. UE L 394 z 30 .12.2006 roku):

a) porozumiewanie si¢ w jezykach obcych;

b) kompetencje matematyczne i podstawowe kompetencje naukowo-techniczne;

c) kompetencje informatyczne;

d) umiejetno$¢ uczenia si¢;

¢) kompetencje spoteczne i obywatelskie;

f) inicjatywno$¢ i przedsigbiorczo$¢;

g) $wiadomos¢ 1 ekspresja kulturalna

§ 3. ZALOZENIA PROJEKTOWE I ORGANIZACYJNE

1. Projekt ma na celu ograniczenie i zapobieganie przedwczesnemu konczeniu nauki,
zapewnienie rownego dostepu do dobrej jakosci wczesnej edukacji elementarnej. W ramach
projektu ksztaltowane bedzie szereg kompetencji migdzy innymi porozumiewanie si¢
w jezyku ojczystym, jezyku obcym, uczestnictwo w szeregu kol zainteresowan. Uczestnicy
beda nabywaé umiejetnosci pracy zespolowej, postawy przedsigbiorczej oraz kreatywnoSci
i innowacyjno$ci. W ramach projektu udzial wezma nauczyciele, ktorzy beda mieli
mozliwos¢ podniesienia swoich kwalifikacji 1 kompetencji. Doposazone zostang rowniez
pracownie przedmiotowe aby uczniowie mogli pracowa¢ w nich w sposob innowacyjny.

2. Realizacja projektu prowadzona jest na podstawie przeprowadzonych diagnoz
potrzeb. Przeprowadzona diagnoza potwierdza konieczno$¢ interwencji 1 podjecia dziatah na
rzecz poprawy jakosci edukacji ogoélnej 1 podjecia dziatan w zakresie mozliwos$ci jakie daje
Szczegotowy Opis Osi Priorytetowych RPKP Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020.

3. Diagnoza wskazata niezbg¢dno$¢ podjecia dziatan:

1) wzrost kompetencji kluczowych niezbednych na rynku pracy oraz wiasciwych postaw
1 umiejetnosci  (kreatywno$ci, innowacyjnosci oraz pracy zespotowej) zgodnie ze
zdiagnozowanymi potrzebami w okresie do konca realizacji projektu poprzez doskonalenie
umiejetnosci i kompetencji zawodowych 11 nauczycieli;
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2) ksztaltowanie i rozwijanie u 238 ucznidow kompetencji kluczowych oraz wlasciwych
postaw/ umieje¢tnosci (kreatywnosci, innowacyjno$ci oraz pracy zespotowej) zgodnie
z przeprowadzong diagnozg uczniéw poprzez realizacj¢ dodatkowych zaje¢ dydaktyczni-
wyrownawczych stuzacych wyrownywaniu dysproporcji edukacyjnych w trakcie procesu
ksztalcenia dla ucznidw majacych trudnosci w spetnianiu wymagan edukacyjnych,
wynikajacych z postawy programowej ksztalcenia ogolnego, realizacje roznych form
rozwijajacych uzdolnienia, organizacj¢ kot zainteresowan, warsztatbw oraz zajeé
organizowanych poza szkota;

3) tworzenie warunkow dla nauczania opartego na metodzie eksperymentu zgodnie ze
zdiagnozowanymi w szkole objetej projektem potrzebami w okresiec do konca realizacji
projektu poprzez doposazenie miedzyszkolnej pracowni biologiczno-przyrodniczej,
chemicznej w narzedzia do nauczania przedmiotéw przyrodniczych oraz ksztattowanie
i rozwijanie kompetencji ucznidow poprzez dodatkowe zajgcia w zakresie przedmiotow
przyrodniczych i matematycznych ;

4) wzrost kompetencji i rozwoj uczniow w zakresie korzystania z technologii informacyjno-
komunikacyjnej oraz rozwijanie kompetencji informatycznych zgodnie ze zdiagnozowanymi
potrzebami w okresie do konca realizacji projektu poprzez wyposazenie szkoty w pomoce
dydaktyczne oraz narzedzia TIK niezbedne do realizacji programéw nauczania w szkole;

5) wzrost kompetencji 1 rozw¢j ucznidéw w zakresie korzystania z technologii informatyczno-
komunikacyjnych  oraz  rozwijanie = kompetencji  informatycznych, zgodnie ze
zdiagnozowanymi potrzebami w okresie do konca realizacji projektu poprzez ksztattowanie
1 rozwijanie kompetencji cyfrowych uczniow 1 nauczycieli.

4. W ramach projektu uczestnicy beda mogli skorzysta¢ z calkowicie bezptatne;j,
kompleksowej pomocy:
1) Formy wsparcia dla uczniow/uczennic:
a) zaje¢cia dodatkowe, pozalekcyjne, kotka zainteresowan, warsztaty, laboratoria,
b) zajgcia specjalistyczne dla uczniow,
¢) zajecia indywidualne 1 grupowe,
d) wyjazdy edukacyjne lub warsztaty dla uczniow biorgcych udziat w zajeciach.
2) Formy wsparcia dla nauczycieli/ nauczycielek:
a) szkolenia doskonalace,
b) kursy,
C) warsztaty.
3) Wyposazenie /doposazenie bazy dydaktycznej szkoty, w powigzaniu z dziataniami
realizowanymi na rzecz uczniow - zakup nowoczesnych pomocy dydaktycznych i narzedzi
TIK, wyposazenia pracowni szkolnych oraz niezbedny sprzet specjalistyczny.

§ 4.
GRUPA DOCELOWA
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1. Uczestnikami projektu (odbiorcami wsparcia) mogg by¢ wylacznie
uczniowie/uczennice 1 nauczyciele/nauczycielki Szkoly Podstawowej nr 2 im. Arkadego
Fiedlera w Nowem, Szkoty Podstawowej nr 1 w Trylu.

2. Projektem objetych zostanie 238 ucznidéw oraz 11 nauczycielek.

3. Kryteria uczestnictwa
Uczestnikiem projektu moze zosta¢ osoba, ktdra speini tacznie nastgpujace warunki:

1) posiada status ucznia lub jest nauczycielem Szkoly Podstawowej nr 2 im. Arkadego
Fiedlera w Nowem, Szkoty Podstawowej nr 1 w Trylu;

2) jest zainteresowana udzialem w projekcie (w przypadku niepetnoletnich uczniow
dodatkowo otrzyma zgod¢ rodzicow/opiekundéw prawnych na udziat w projekcie);

3) dopeti wszystkich formalnosci okreslonych w § 8 i 9 lub 10 niniejszego regulaminu.

§ 5. OGOLNE ZASADY REALIZACJI FORM WSPARCIA DLA UCZESTNIKOW
PROJEKTU

1. Przewidziane w ramach projektu formy wsparcia dla uczniow/uczennic beda
przyczynia¢ si¢ do ksztalttowania 1 rozwijania u ucznidow kompetencji kluczowych
niezbednych na rynku pracy oraz postaw i umiejetnosci, w tym z wykorzystaniem narzedzi
TIK i wyposazenia eksperymentalnego - rozbudzania kreatywnosci i innowacyjnosci.

2. Przewidziane w ramach projektu formy wsparcia dla nauczycieli/nauczycielek beda
rozwija¢ umiejetnosci 1 kompetencje zawodowe w zakresie stosowania metod i1 form
organizacyjnych sprzyjajacych ksztattowani i1 rozwijaniu u ucznidéw kompetencji kluczowych
oraz niezbednych do prowadzenia procesu nauczania opartego na metodzie eksperymentu
oraz z wykorzystaniem narzedzi TIK w prowadzeniu zajec.

3. Przewidziane formy wsparcia dla grupy docelowej majg charakter nieodptatny.

4. Przedstawiciele grupy docelowej moga uczestniczy¢ w kilku formach wsparcia, wg
wtlasnych potrzeb 1 mozliwosci.

5. Zajgcia /szkolenia/warsztaty dla uczestnikow projektu, w miar¢ mozliwosci beda
organizowane w salach szkolnych z wykorzystaniem narzedzi ICT, pomocy dydaktycznych
1 sprzetu zakupionego w projekcie.

6. Zajecia stacjonarne dla uczniow, co do zasady odbywac si¢ bedag na terenie szkoty.
W ramach projektu przewidziano realizacje czesci zajg¢ we wspOlpracy z otoczeniem
zewngtrznym poprzez taczenie zajec stacjonarnych z wyjazdami/ wyjsciami edukacyjnymi
oraz realizacj¢ osobnych edukacyjnych form wsparcia o charakterze wyjazdowym.

7. Szkota udostepni sale, zakupione wyposazenie i niezb¢dne materiaty dydaktyczne
1 biurowe do realizacji zaj¢¢ dla ucznidéw/nauczycieli, zgodnie z ich charakterem i potrzebami
programowymi. We wszystkich przewidzianych formach wsparcia dla uczniéw i nauczycieli,
przewiduje si¢ wykorzystanie narzgdzi ICT, ktore beda zakupione i/lub stanowig
dotychczasowe wyposazenie szkoty.

§ 6. ZASADY REALIZACJI I RODZAJE ZAJEC
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1. Zasady realizacji i rodzaje zaj¢¢ dodatkowych i specjalistycznych dla uczniow.
1) Zajecia dodatkowe i specjalistyczne rozwijajace kompetencje kluczowe dla uczniéw beda
realizowane od wrzes$nia 2020 roku do czerwca 2022 roku.
2) Zajecia prowadzone begdg co do zasady przez nauczycieli szkoty, ktorzy opracujg autorskie
programy nauczania, z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb uczniow.
3) Mozliwe jest zatrudnienie nauczycieli/trenerow spoza szkoty zgodnie z wytycznymi MEN,
unijnymi, projektem, w tym wzgledzie.
4) Nabor uczniow do zaje¢ wg procedury opisanej w § 7 niniejszego regulaminu.
5) Liczba grup z podzialem na rodzaje zaj¢é, czas ich trwania, okreslono indywidualnie
w zaleznos$ci od rodzaju wsparcia i zdiagnozowanych potrzeb.

2. Zasady realizacji szkolen/warsztatow doskonalacych dla nauczycieli.
1) Szkolenia/warsztaty doskonalagce dla nauczycieli realizowane s3 zgodnie ze
zdiagnozowanymi potrzebami i zgodnie z zadaniami zatozonymi w projekcie.
2) Rekrutacja wsrdd nauczycieli/nauczycielek wg procedury opisanej w § 7 niniejszego
regulaminu.
3) Szkolenia /warsztaty dla nauczycieli/nauczycielek przeprowadzone beda przez
wykonawcow zewnetrznych, ktorzy zapewnig wykwalifikowang kadrg dydaktyczng. Terminy
1 godziny realizacji szkolen dostosowane bgda do najbardziej pozadanych przez odbiorcéw,
przy uwzglednieniu zatozen projektowych.

§ 7 ZASADY REKRUTACJI

1. Uczniowie/uczennice i nauczyciele/nauczycielki beda rekrutowani IX 2020 -
- 2021.

2. Sekretarz projektu zadba o wilasciwy proces informacyjny - informacje o naborze
beda powszechnie dostepne dla wszystkich przedstawicieli grupy docelowej, bez wzgledu na
ptec.

3. Proces rekrutacji bedzie przebiegal zgodnie z zasadg rownosci szans kobiet
1 m¢zezyzn, kazdy z potencjalnych uczestnikow (uczef/uczennica bgdzie miat jednakowy
dostep do zaplanowanych w projekcie form wsparcia bez wzgledu na pleé, wiek,
niepetnosprawno$¢, ras¢ lub pochodzenie etniczne, wyznanie lub $wiatopoglad, orientacje
seksualna.

4. Nauczyciele, zgodnie z przeprowadzona diagnoza potrzeb informuja uczniéw
i rodzicow o wskazanej potrzebie uczestnictwa danego ucznia w poszczegolnych rodzajach
zajec.

5. Osoby bedace przedstawicielami grupy docelowej mogg zgtosi¢ cheé¢ uczestnictwa
w formach wsparcia przewidzianych w projekcie sekretarzowi projektu oraz nauczycielowi
prowadzacym dany rodzaj zajec.
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6. Osoby zainteresowane wzigciem udzialu w projekcie ztoza w szkole formularz
zgloszeniowy - wg udostgpnionego wzoru.

7. W przypadku nie zrekrutowania zatozonej w projekcie liczby uczestnikow
przeprowadzona zostanie rekrutacja uzupetniajagca do momentu zrekrutowania pelnej grupy
wskazanej w projekcie.

8. W przypadku, gdy liczba 0so6b chetnych przewyzszy liczbe dostgpnych miejsc
utworzone zostang listy rezerwowe.

§ 8. PROCEDURA REKRUTACYJNA DLA NAUCZYCIELI

1. Rekrutacja nauczycieli do projektu bedzie zajmowat si¢ sekretarz w uzgodnieniu
z koordynatorem szkolnym.

2. Rekrutacja uczestnikéw odbywaé si¢ bedzie na poczatku roku szkolnego
2020/2021.

3. W przypadku nie zrekrutowania zatozonej w projekcie liczby uczestnikow
przeprowadzona zostanie rekrutacja uzupeklniajgca do momentu zrekrutowania petnej grupy
wskazanej w projekcie.

4. W przypadku, gdy liczba oséb chetnych przewyzszy liczbe dostepnych miejsc
utworzone zostang listy rezerwowe.

§ 9. PRAWA 1 OBOWIAZKI UCZESTNIKA PROJEKTU

1. Uczestnik projektu ma prawo do:
1) uczestniczenia w nieodptatnych formach wsparcia;
2) uczestniczenia we wszystkich formach wsparcia przewidzianych w ramach projektu;
3) korzystaniu z materialow zapewnionych w okresie udzielonego wsparcia;

2. Uczestnik zobowigzany jest do:
1) uczestniczenia w formach wsparcia w pelnym zakresie przewidzianym programem, przy
minimum 80% obecnosci;
2) regularnego, punktualnego i aktywnego uczestnictwa w formach wsparcia oraz
kulturalnego zachowania;
3) zlozenia usprawiedliwienia w przypadku nieobecnosci - dopuszcza sie¢ usprawiedliwione
nieobecnosci spowodowane chorobg lub waznymi sytuacjami losowymi;
4) udostgpnienia danych osobowych niezbednych do realizacji projektu;
5) informowania o wszystkich zmianach swoich danych kontaktowych celem umozliwienia
Beneficjentowi projektu wywigzania si¢ z obowigzkow dotyczacych sprawozdawczosci
i monitoringu projektu.

§ 10. REZYGNACJA Z UDZIALU W PROJEKCIE
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1. Osoba zakwalifikowana do udziatu w projekcie ma prawo do rezygnacji z udzialu
w projekcie w przypadkach uzasadnionych zdarzen losowych.

2. Osoba rezygnujaca z udziatu w projekcie sktada pisemng rezygnacje z uczestnictwa
w projekcie, wraz z podaniem przyczyny, podpisang przez dyrektora szkoly i sklada ja
odpowiednio do:
1) w przypadku uczniow w sekretariacie szkoty,
2) w przypadku nauczycieli w biurze projektu.

3. W przypadku rezygnacji lub skreslenia uczestnika projektu, udziat w projekcie
proponowany jest kolejnemu kandydatowi z listy rezerwowej lub innemu uczestnikowi
wskazanemu przez dyrektora szkoty lub nauczyciela.

§ 11. POSTANOWIENIA KONCOWE

Regulamin jest dostgpny w Biurze Projektu oraz na stronie internetowej Szkoty
Podstawowej nr 2 im. Arkadego Fiedlera w Nowem i Szkoty Podstawowej nr 1 w Trylu.
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