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Zarzadzenie nr 5/2019
Dyrektora Szkoty Podstawowej w Rychlikach

z dnia 27 czerwca 2019 roku

w sprawie: wprowadzenia polityki jakos$ci w Szkole Podstawowej w Rychlikach

Celem polityki oswiatowej w Szkole Podstawowej w Rychlikach jest wykonywanie ushug
edukacyjnych na najwyzszym poziomie. Celem podstawowym jest zapewnienie uczniom oraz
pracownikom szkoly wykonywania czynno$ci edukacyjnych (wychowanie poprzez ksztaltowanie
wartosci, profilaktyka, wiedza, umiejetnosci) oraz §wiadczenia pracy w sposob satysfakcjonujacy
przy pelnym zaangazowaniu oraz zachowaniu i przestrzeganiu obowigzujacych ustaw, uchwat,
zarzadzen, regulaminéw 1 zadan stawianych przez przelozonych. Kolejny cel to wlasciwa
komunikacja w zarzadzaniu poprzez wypracowane zasady w jasno okreslonych poleceniach.
Organizacje, nadzor 1 kontrole nad pracg dydaktyczno-wychowawczg sprawuje zastepca dyrektora,

natomiast za organizacj¢ catosci pracy odpowiada dyrektor szkoty.

Do realizacji POLITYKI ZINTEGROWANEGO SYSTEMU ZARZADZANIA JAKOSCIA
wyznaczyli$my sobie nastepujace cele:
state podnoszenie jakoS$ci i dostgpnosci oferowanych ustug edukacyjnych
systematyczne podwyzszanie wiedzy i umiejetnosci zawodowych pracownikow w zakresie
edukacji oraz wywigzywania si¢ z obowigzkow $wiadczenia pracy
zaangazowanie pracownikow szkoty do poprawy jakos$ci oferowanych ustug edukacyjnych
praca zgodna z instrukcjami obstugi sprzgtu oraz zgodna z procedurami i regulaminami
obowigzujacymi w szkole
szkolenia zaktadowe
przeprowadzenie kontroli wewnetrznych
kontrola jakos$ci pracy sprzetu w szkole
nieustanny rozwoj technologiczny i organizacyjny
szacunek, trosk¢ 1 profesjonalizm w uzyskiwaniu zaufania i zadowolenia ucznidw,

ich rodzicow oraz srodowiska lokalnego



stworzenie uczniom, personelowi oraz wszystkim przebywajacym na terenie szkoty
bezpiecznych warunkéw pracy minimalizujgcych ryzyko wypadkow i1 chorob
polityke ochrony informacji, w tym danych osobowych uczniéw i pracownikow dla

zapewnienia poufnosci, integralnosci i dostgpnosci zgodnie z przepisami prawnymi

Wysoki poziom udzielanych przez nas §wiadczen wynika z profesjonalizmu 1 zaangazowania catego
personelu. Jakos¢ jest dla nas podstawowa wartoscig. Wdrazajac nowe technologie 1
standardy , dbamy o zgodnos¢ z przepisami prawnymi oraz bezpieczenstwo i autonomi¢ uczniow i

pracownikow.



