Procedury postepowania w sytuacjach kryzysowych oraz w przypadku zagrozenia
ucznia demoralizacja w Zespole Szkol w Zembrzycach

Procedury postepowania w sytuacjach kryzysowych

e ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 roku o systemie oswiaty (Dz.U. z 2004 r. Nr 256 poz.
2572 ze zm.)

e rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej 1 Sportu z 31 stycznia 2003 roku w
sprawie szczegdtowych form dziatalno$ci wychowawczej i zapobiegawcze] wsrod
dzieci i mtodziezy zagrozonych uzaleznieniem (Dz.U. Nr 26 poz.226)

e ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 roku o postgpowaniu w sprawach nieletnich
(Dz. U. z 2010 r. Nr 33 poz. 178)

e ustawa z dnia 25 lutego 1964 roku Kodeks rodzinny i opiekunczy (Dz. U. Nr 9 poz. 59
ze zm.)

e ustawa z 6 czerwca 1997 roku Kodeks karny (Dz. U. Nr 88 poz. 553 ze zm.)

e rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej 1 Sportu z 31 grudnia 2002 roku w
sprawie bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach
i placowkach ( Dz. U. z 2003 r. Nr 6 poz. 69 ze zm.)

e ustawa z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdziataniu narkomanii (Dz. U. Nr 179 poz.
1485 ze zm.)

e zarzadzenie 590 Komendanta Gléwnego Policji z 24 pazdziernika 2003 roku w
sprawie metod i1 form wykonywania zadan przez policjantow w zakresie
przeciwdziatania demoralizacji 1 przestgpczosci nieletnich ( Dz. Urz. KGP Nr 20 poz.
107 ze zm.)
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ZASADY OGOLNE

1. Postgpowanie w sytuacjach kryzysowych z udzialem ucznia, powinno by¢ prowadzone
w mozliwie najszybszym czasie 1 przy zapewnieniu bezpieczenstwa psychofizycznego
ucznia.

2. Uczen 1 jego rodzice/opiekunowie prawni majg prawo do peinej informacji o sytuacjach
1 podjetych przez szkole dziataniach ich dotyczacych.

3. Osobg odpowiedzialng na terenie szkotly za respektowanie praw ucznia jest Dyrektor
szkoty.

4. Osobg odpowiedzialng za monitorowanie respektowania praw ucznia jest pedagog szkolny.

5. Uczniowie wykraczajacy poza normy prawne i zasady zachowania akceptowania w szkole
ponosza sankcje przewidziane w Statucie szkoty
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PROCEDURA POSTEPOWANIA NAUCZYCIELA Z UCZNIEM MAJACYM
TRUDNOSCI W NAUCE, NIEPOWODZENIA EDUKACYJNE , SPRAWIAJACYM
TRUDNOSCI WYCHOWAWCZE

1. Wychowawca ma obowigzek przeprowadzenia diagnozy sytuacji szkolnej i rodzinnej
uczniéw na poczatku roku szkolnego. O swoich istotnych spostrzezeniach, informacjach
dotyczacych poszczegdlnych ucznidéw, a mogacych mie¢ wptyw na funkcjonowanie



dziecka w szkole, informuje nauczycieli . W razie potrzeby wdrazana jest ,,Procedura
organizowania pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j ,,

2. Nauczyciel podejmuje dziatania dydaktyczne ,wychowawcze zmierzajgce do eliminacji
trudnosci i rozwigzania probleméw szkolnych ucznia na jego przedmiocie m.in. poprzez
rozmowy indywidualne z uczniem nt. jego zachowania , zaoferowanie mu form pomocy w
nauce, mozliwosci poprawy ocen niedostatecznych,

3. Nauczyciel informuje rodzica/ opiekuna prawnego o istniejacych trudnosciach i zapoznaje
go ze swoim planem dziatan, jednocze$nie zobowigzuje rodzica/ opiekuna prawnego
do rzetelnej wspotpracy z nim,

4. W przypadku utrzymujacych si¢ u ucznia trudnos$ci dydaktycznych, wychowawczych
nauczyciel informuje wychowawce dziecka, ktory inicjuje spotkanie z rodzicami/

opiekunami prawnymi, uczniem oraz pedagogiem lub psychologiem szkolnym . Celem
spotkania jest wypracowanie dalszych form wsparcia i pomocy uczniowi. W razie potrzeby
podpisywany jest z uczniem, rodzicem/ opiekunem prawnym kontrakt. Wychowawca
monitoruje realizacje ustalen zawartych w kontrakcie.

5. W przypadku braku poprawy w sytuacji szkolnej ucznia, utrzymujacych si¢ problemach
dydaktycznych i wychowawczych wychowawca w porozumieniu z dyrektorem szkoty,
nauczycielami uczacymi, pedagogiem, psychologiem termin spotkania Zespotu
Wychowawczego, na ktory zaprasza rowniez rodzicOw/ opiekundw prawnych ucznia.

6. Na spotkaniu zespotu opracowuje si¢ plan naprawczy w celu przezwyciezenia trudnosci
ucznia wraz z pisemnym zobowigzaniem dla rodzica/ opiekuna prawnego.

7. W sytuacji , kiedy jest to niezbedne wychowawca wystepuje do rodzica/opiekuna
prawnego o zgod¢ na skierowanie ucznia na badanie do Poradni Psychologiczno —

Pedagogicznej, rzetelnie informujac o znaczeniu opinii w dalszej edukacji ucznia.

9. W przypadku braku zgody rodzica/opiekuna prawnego na przeprowadzenie badan w
poradni, a dotyczacego ucznia majacego bardzo duze trudnosci w nauce badz zagrazajacego
bezpieczenstwu innych , mozliwe jest wystapienie przez Dyrektora szkoty do Sadu
Rejonowego- Wydziatu Rodzinnego i Nieletnich z wnioskiem o wglad w sytuacje rodzinng
ze wzgledu na fakt , iz potrzeby dziecka sg zaniedbywane.

10. Na najblizszym spotkaniu Rady Pedagogicznej wychowawca szczegdtowo zapoznaje
grono nauczycielskie z zaistniatym problemem, przedstawia dotychczasowe dziatania oraz
stan faktyczny na dany dzien. Nadal kontynuowane jest udzielanie uczniowi zaoferowanych
mu wczesniej form pomocy psychologiczno-pedagogicznej, majacych na celu

przezwyci¢zenie wystepujacych u niego trudnosci w nauce czy problemoéw wychowawczych.

§3
WAGARY

I. W sytuacji, gdy wychowawca podejrzewa, ze uczen jest nieobecny w szkole z powodu

wagarow:

1. Natychmiast powiadamia rodzicéw/ opiekunéw prawnych , sporzadza notatke dotyczaca
wykonania telefonu i rozmowy z rodzicem/ opiekunem prawnym. W przypadku
powtarzajgcych si¢ wagaréw ucznia wychowawca kontaktuje si¢ ponownie
z rodzicami/opiekunami prawnymi i umawia si¢ z nimi na spotkanie osobiste.

2. W przypadku utrudnionego kontaktu z rodzicami/ opiekunami prawnymi wychowawca
wzywa ich jednokrotnie wystanym listem poleconym, ktérego kserokopi¢ zachowuje.

3. Jezeli podejrzenia wagarow potwierdzity si¢ , po przyjsciu ucznia do szkolty wychowawca
przeprowadza z nim rozmowe wychowawcza, odnotowuje ten fakt w dokumentacji
wychowawcy.



4. Wychowawca nie usprawiedliwia nieobecnosci wynikajacych z wagarow (nawet w

sytuacji usprawiedliwienia od rodzicow/opiekunow prawnych).

5. W przypadku braku wspotpracy rodzicoéw/ opiekunow prawnych z wychowawca — rodzic/
opiekun prawny nie uczestniczy w zebraniach, nie wyraza checi na spotkania
indywidualne, oraz w przypadku dalszego uchylania si¢ ucznia od obowiazku szkolnego,
wychowaweca zglasza fakt pedagogowi szkolnemu, ktory we wspotpracy z wychowawca
podejmie dziatania przypisane swoimi kompetencjami.

6. W sytuacji, gdy uczen w dalszym ciggu nie realizuje obowigzku szkolnego, Dyrektor
szkoty kieruje wniosek o wszczecie egzekucji administracyjnej do organu egzekucyjnego,
jakim jest gmina. Srodkiem egzekucji administracyjnej obowiazku szkolnego jest grzywna.

7. Dyrektor szkoty w porozumieniu z pedagogiem i wychowawcg ucznia pisemnie informuje
Sad Rejonowy- Wydziat Rodzinny i Nieletnich o uchylaniu si¢ ucznia od obowigzku
szkolnego, a w przypadku braku wspotpracy w tym zakresie ze strony rodzicow/
opiekunow prawnych rowniez wniosek o wglad w sytuacje rodzinng ucznia.

I1. Samowolne opuszczanie szkoly w czasie zaje¢¢ lekcyjnych lub zorganizowanych
wyjazddéw szkolnych

1. Pracownik szkoty, ktory stwierdzit, ze uczen samowolnie opuscit teren szkoty zglasza ten
fakt wychowawcy klasy, a jezeli ten jest nieobecny pedagogowi szkolnemu lub
dyrektorowi szkoty.
2. Ww. osoby niezwlocznie zawiadamiajg rodzicow/ opiekunéw prawnych i umawiajg si¢ na
r0ZMOWe.
3. Z uczniem przeprowadzana jest rozmowa ostrzegawcza w obecnos$ci rodzica/ opiekuna
prawnego.
4. Uczen otrzymuje uwagg, ktora jest zapisywana w dzienniku w zaktadce ,, Uwagi” .
5. Wychowawca nie usprawiedliwia nicobecnosci (nawet w sytuacji usprawiedliwienia od
rodzicow/ opiekunéw prawnych).
6. Jezeli podobna sytuacja powtdrzy si¢ uczen otrzymuje upomnienie, a nastepnie nagane
Dyrektora.
7. Jezeli uczen nadal uporczywie opuszcza szkote w czasie lekcji Dyrektor zglasza ten fakt do
Sadu Rodzinnego 1 Nieletnich z uwagi na zagrozenie demoralizacja.
8. Jezeli uczen podczas wycieczki, wyjazdu klasowego samowolnie opusci grupe,
wychowawca/opiekun zawiadamia o fakcie rodzicow/opiekundéw prawnych i Policje.

I11. Uczen, ktory ukonczyl 18 lat i nie ukonczyl szkoly podstawowej , moze decyzja
Dyrektora szkoly, zosta¢ skreslony z listy uczniow.

Skreslenie powinny poprzedzi¢ nastgpujace udokumentowane dziatania:

1. Nieobecno$ci nieusprawiedliwione uniemozliwiajg ocen¢ postepoOw w nauce ucznia w
danym okresie.

2. Uczen nie przyjmuje oferowanych w szkole 1 we wspotpracy z rodzicami/opiekunami
prawnymi form pomocy i nie podejmuje préb zmiany swojej sytuacji.

3. Na podstawie przedstawionej przez Dyrektora dokumentacji i opisu sytuacji, powotany
zespot skladajacy si¢ z wychowawcy, pedagoga szkolnego, Dyrektora szkoty na
posiedzeniu Rady Pedagogicznej, pozytywnie opiniuje decyzje Dyrektora o skresleniu
z listy uczniow.
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AGRESJA | PRZEMOC ROWIESNICZA

1. Szkolne postepowanie wszczynane jest w sytuacji wystgpowania agresji i przemocy na

2.

I

terenie szkoty.

Sytuacje, w ktorych nalezy podja¢ postgpowanie dotycza: - naruszenia nietykalnosci
fizycznej innych os6b i swojej - naruszenia godnosci osobistej innych osob (wulgaryzmy,
przemoc psychiczna ) - zniszczenia i zawltaszczenia mienia prywatnego i szkolnego (w tym
takze oszustwa i wytludzenia).

Procedura postepowania w przypadku agresywnego zachowania ucznia.

Nauczyciel badz pracownik szkoty, ktory jest swiadkiem agresywnego zachowania uczniow
(bojka, pobicie) jest zobowigzany do:

1.

6.

8.

a.

b.

Natychmiastowej stownej i stanowczej reakcji na zaistnialg sytuacje: a. odizolowanie
ucznia zachowujgcego si¢ agresywnie od grupy, b. w razie potrzeby wzywa pomoc (innego
nauczyciela, pedagoga), c. udziela pomocy ofierze agresji i zabezpiecza pozostatych
uczniow.

. Jezeli to mozliwe, ustala przyczyne agresji. Przeprowadza rozmowe ze stronami konfliktu,

uswiadamiajac im nieodpowiednie zachowanie. O zajs$ciu informuje wychowawce
i pedagoga szkolnego.

. Opicka zostaja objeci zarowno ofiara jak i sprawca zaj$cia. Otrzymujg oni wsparcie

pedagogiczno-psychologiczne oraz jesli to potrzebne - pomoc przedmedyczna.

. O udziale uczniéw w zajsciu, uzyskanych wyjasnieniach i podjetych przez szkole krokach

informowani sg rodzice/opiekunowie w mozliwie najkrotszym czasie (telefonicznie lub

wpisem w zeszycie kontaktdw, dzienniku elektronicznym)

Uczen, ktory dopuscit si¢ zachowania agresywnego otrzymuje uwage w dzienniku w
zaktadce ,,Uwagi” oraz jesli jest taka potrzeba rowniez w zeszycie kontaktow. Uwage
wpisuje nauczyciel podejmujacy interwencje. W sytuacji , gdy osoba interweniujaca jest
pracownik szkoly uwage wpisuje wychowawca.

. W przypadku koniecznos$ci zdyscyplinowania wyjatkowo agresywnego ucznia badz

nagminnie przejawiajgcego zachowania agresywne nalezy wezwac Policje. Policja, po
uprzednim poinformowaniu przez szkote rodzicow/opiekundéw prawnych, w obecnos$ci
Dyrektora, pedagoga szkolnego, wychowawcy przeprowadza rozmowg dyscyplinujaca

z uczniem. Fakt ten zostaje odnotowany w dokumentacji.

Jesli zachowanie ucznia nie ulega poprawie, wychowawca zwraca si¢ z pisemng prosba 0
zgloszenie si¢ rodzica / opiekuna prawnego do szkoly:

przeprowadza rozmowe¢ z rodzicem/ opiekunem prawnym, pogtebiajgc wiedze na temat
ucznia, jego rozwoju intelektualnego, spotecznego, emocjonalnego,

na prosb¢ wychowawcy 1 w jego obecnosci rozmowe przeprowadza pedagog szkolny lub
psycholog (w obecnos$ci rodzicow/ opiekundéw prawnych) analizujac przyczyny
zaburzonego zachowania ucznia, pomagajac rodzicom/ opiekunom prawnym w doborze
metod wychowawczych. Mozliwe jest podpisanie kontraktu z uczniem i jego rodzicem/
opiekunem prawnym. Realizacje ustalen zawartych w kontrakcie monitoruje wychowawca
w ustalony przez siebie sposab.

c. brak zmiany w zachowaniu ucznia powoduje przeprowadzenie z nim rozmowy przez

pedagoga szkolnego w obecnosci rodzicow/ opiekundow prawnych,



d. z rozmowy z uczniem i rodzicem/opiekunem prawnym pedagog szkolny sporzadza notatke,
ktéra podpisuje zarowno uczen, jak i rodzic, a nastepnie zapisuje fakt agresji w teczce
indywidualnej ucznia. Kontynuowana jest pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana
dziecku.

9. W przypadku utrzymywania si¢ nieprawidlowych relacji ucznia z innymi dzie¢mi (pobicia,
zaczepianie itp.), wychowawca w porozumieniu z Dyrektorem szkoty, nauczycielami
uczacymi, pedagogiem, psychologiem szkolnym oraz rodzicami/opiekunami prawnymi
ucznia zwotuje spotkanie Zespotu Wychowawczego. W razie potrzeby, w porozumieniu
z rodzicami/opiekunami prawnymi dziecka, kierowane jest ono na badania do Poradni
PsychologicznoPedagogicznej, w celu otrzymania dalszych wskazowek dotyczacych pracy
Z nim.

10. W sytuacji, kiedy, mimo podjetych dziatan, udzielanej pomocy psychologiczno
pedagogicznej, uczen w dalszym ciggu stwarza zagrozenie dla innych uczniow, swoim
zachowaniem wptywa na nich demoralizujgco, Dyrektor szkoty w porozumieniu
z pedagogiem szkolnym, wychowawca ucznia kieruje wniosek do Sadu Rejonowego-
Wydziatlu Rodzinny i Nieletnich o zastosowanie $srodka wychowawczego zapobiegajacego
demoralizacji ucznia.

11. Szkota bierze udziat w wyjasnieniu spraw z udziatem ucznidow, dziejacych si¢ poza
terenem szkoty, po otrzymaniu pro$by uczniéw lub rodzicéw/ opiekundéw prawnych o

pomoc.

I1. Sposoby postepowania nauczyciela wobec ucznia — sprawcy czynu karalnego:

[a—

. Nalezy niezwlocznie powiadomi¢ Dyrektora szkoty.

2. Ustali¢ okolicznosci czynu oraz ewentualnych swiadkéw zdarzenia.

3. W przypadku, gdy sprawca jest znany i przebywa na terenie szkoty, nalezy przekazaé go
Dyrektorowi szkotly lub pedagogowi szkolnemu pod opiekg.

4. Nastepnym krokiem jest powiadomienie rodzicoOw/ opiekunéw prawnych ucznia.

5. Policj¢ nalezy powiadomi¢ niezwlocznie w przypadku, gdy sprawa jest powazna (np.
rozbdj, uszkodzenie ciata itp.) lub w przypadku, gdy nieletni sprawca nie jest uczniem
szkoty 1 jego tozsamo$¢ nie jest znana.

6. Ostatnig czynno$cig powinno by¢ zabezpieczenie ewentualnych dowodow lub

przedmiotéw pochodzacych z przestepstwa i1 przekazanie ich Policji.

ITI. W przypadku, gdy uczen jest ofiara czynu karalnego, nauczyciel powinien podja¢
nastepujace czynnosci:

1. Udzieli¢ pierwszej pomocy (przedmedycznej), badz zapewnic¢ jej udzielenie poprzez
wezwanie lekarza, w przypadku, kiedy ofiara doznata obrazen,

2. Niezwlocznie powiadomi¢ Dyrektora szkoty,

3. Powiadomi¢ rodzicow/ opiekundéw prawnych ucznia,

4. Niezwlocznie wezwac Policje w przypadku, kiedy istnieje konieczno$¢ profesjonalnego
zabezpieczenia $ladow przestepstwa, ustalenia okoliczno$ci 1 ewentualnych §wiadkow
zdarzenia.

Post¢powanie w przypadku agresji ucznia wobec nauczyciela, pracownika szkoly,
innych oséb dorostych przebywajacych w szkole.



1. Nauczyciel/ pracownik szkoty/ inna osoba informuje o zdarzeniu pedagoga lub

dyrektora szkoty.

2. Pedagog ustala przebieg zajScia 1 $wiadkéw zdarzenia. Sporzadza notatke w

dokumentacji pedagoga.

3. Pedagog wzywa do szkoty rodzicéw / opiekunéw prawnych ucznia, informuje o
zdarzeniu i1 dalszym postepowaniu wobec ucznia.

4. W uzasadnionych przypadkach pedagog szkoly wnioskuje o zwotanie zespotu

wychowawczego, ktory ustali dalszg strategie dziatan.

5. Zawiadomienie policji odbywa si¢ na wniosek poszkodowanego.

6. W sytuacji wyjatkowej ( zagrozenia zycia, nieobecno$ci dyrektora, w godzinach zajec
popotudniowych w szkole) nauczyciel/ pracownik szkoty zawiadamia niezwlocznie o

zdarzeniu policje.

Postepowanie w przypadku agresywnego zachowania pracownika szkoly wobec
ucznia

1. Po uzyskaniu informacji o zdarzeniu od ucznia/rodzica/pracownika szkoty, dyrektor
szkoty przeprowadza niezwtocznie postepowanie wyjasniajace.

2. Dyrektor szkoty podejmuje przewidziane prawem dziatania wobec pracownika i
informuje o nich rodzicow/prawnych opiekunéw ucznia.

3. Dyrektor sporzadza z podjetych dziatan notatk¢ potwierdzong podpisem rodzica i
umieszczong w dokumentacji zdarzen.

Postepowanie w przypadku agresywnego zachowania rodzicéw i innych oséb dorostych
przebywajacych na terenie szkoly wobec uczniow

1. Nauczyciel/ pracownik szkoty podejmuje probg przerwania zachowania agresywnego
1 wstepnego rozpoznania okoliczno$ci zdarzenia.
. Nauczyciel/ pracownik szkoly powiadamia dyrektora szkoty o zaistnialej sytuacji.
3. W przypadku gdy osoba dorosta nie zaprzestata zachowania agresywnego, dyrektor
szkoty zawiadamia policjg.
4. W sytuacji wyjatkowej ( zagrozenia zycia, braku dyrekcji w godzinach zajgé
popotudniowych w szkole) nauczyciel/ pracownik szkoty niezwlocznie powiadamia
policje.

N

§5
WULGARNE SLOWNICTWO

1. Gdy nauczyciel jest §wiadkiem uzywania przez ucznia wulgarnego stownictwa ma
bezwzgledny obowigzek zareagowania.
a. Sam przeprowadza rozmowg z uczniem,
b. Wpisuje informacje dla rodzicow/ opiekundéw prawnych do zeszytu korespondencji
ucznia,
c. Powiadamia wychowawcg klasy.



2. Jezeli $wiadkiem stosowania wulgarnego stownictwa jest pracownik obstugi, zglasza ten
fakt wychowawcy klasy, ktory wpisuje informacje dla rodzicow /opiekundéw prawnych do
do zeszytu korespondencji ucznia.

3. W przypadku powtarzajacych si¢ zachowan z uzywaniem przez ucznia wulgarnego
stownictwo wychowawca moze zobowigza¢ go do przygotowania lekcji wychowawczej na
temat kulturalnego zachowania.

4. Jezeli uczen nadal uzywa wulgarnego stownictwa wychowawca wzywa do szkoty
rodzicoOw/opiekundw prawnych i przeprowadza w ich obecnosci rozmowg dyscyplinujaca
z uczniem informujac jednoczesnie, ze uzywanie wulgaryzmow to przejaw demoralizacji
podlegajacy odpowiedzialnosci prawnej. Uczen otrzymuje kare statutowg w postaci

upomnienia wychowawcy.

§6
KRADZIEZ 1 ZNISZCZENIA

Postepowanie w przypadku kradziezy lub zniszczenia mienia szkolnego lub prywatnego,

dokonanego na terenie szkoty przez uczniow.

1. W przypadku zgtoszenia kradziezy lub zniszczenia sprawg zajmuje si¢ pracownik
pedagogiczny, ktoremu kradziez lub zniszczenia zgtoszono.

2. O fakcie kradziezy lub zniszczenia bezzwlocznie powiadamiany jest Dyrektor.

3. Dyrektor, po przyjeciu zawiadomienia, moze przekaza¢ prowadzenie wyjasnien innej
osobie.

4. Dyrektor lub wyznaczona przez niego osoba bezzwtocznie powiadamia
rodzicow/opiekundw prawnych ucznia poszkodowanego, jak i podejrzanego o dokonanie
kradziezy lub zniszczenia — o podjetych przez pracownika dziataniach majacych na celu
wyjasnienie sprawy.

5. W przypadku, gdy warto$¢ kradziezy lub zniszczenia przekracza 74 wysokos$ci
minimalnego wynagrodzenia sprawa obligatoryjnie jest zglaszana Policji.

§7
FALSZERSTWO

1. Sytuacje falszerstwa w szkole: - dokonanie wpisow do dziennikdw lekcyjnych
(wpisywanie, poprawianie, usuwanie ocen, usprawiedliwianie nieobecnosci) -
przedstawienie fatszywych zwolnien i usprawiedliwien od rodzicow - podrabianie
(przerabianie) zaswiadczen lekarskich - przedktadanie prac innych ucznidéw, jako wtasnych
oraz udowodnienie przez nauczyciela §ciggania na sprawdzianie, kartkowce
- inne przypadki (podrabianie zgody rodzicéw na udziat w zawodach sportowych,

wycieczce, dyskotece itp.)
2. Osoby mogace podja¢ decyzj¢ o wszczeciu postepowania: - wychowawca klasy -
nauczyciel przedmiotu - pedagog szkolny - Dyrektor .

3. Procedura postgpowania w wypadku stwierdzenia fatszerstwa: - powiadomienie
rodzicow/opiekunéw prawnych ucznia - spotkanie z uczniem i jego rodzicami / opiekunami
prawnymi celem wyjasnienia powodow falszerstwa.

4. W obecnosci rodzicow/ opiekundéw prawnych podjecie decyzji o dalszym postepowaniu.

5. W przypadku powtarzajacych si¢ sytuacji fatszerstw, szkota kieruje informacje¢ 1 prosbe
o interwencj¢ do Policji.



§8
PALENIE PAPIEROSOW

1. Wobec ucznia, ktory pali w szkole papierosy, podejmowane sg nastepujace kroki:
a) o sytuacji palenia i podjetych dziataniach informowani sg rodzice/opiekunowie prawni
ucznia poprzez wpis do zeszytu kontaktow lub telefonicznie,
b) wychowawca i pedagog szkolny prowadzi dziatania indywidualne majace na celu zmiang
postawy ucznia,
C) uczen otrzymuje informacje o szkodliwos$ci palenia,
d) mozliwe jest obnizenie oceny zachowania zgodnie z regulaminem szkoty.

§9
ALKOHOL I NARKOTYKI
I. Uczen jest pod wptywem alkoholu lub odurzony narkotykami

1. Nauczyciel lub pracownik szkoty, ktéry uzyskat informacj¢ o uczniu, bedacym pod
wptywem alkoholu lub narkotykéw przekazanie natychmiast informacje wychowawcy
klasy, Dyrektorowi szkoty, pedagogowi lub psychologowi szkolnemu.

2. Dyrektor o zaistnialym fakcie powiadamia Policje.

3. Rozpoznania okoliczno$ci zdarzenia i wyjasnienia przyczyn zaistniatej sytuacji dokonuje
wychowaweca i pedagog szkolny. Maja oni obowiazek:

- odizolowac¢ ucznia od reszty klasy, stwarzajac warunki, w ktorych nie bedzie zagrozone
jego zycie 1 zdrowie,

- wezwad (po wczesniejszym powiadomieniu rodzicow/ opiekunéw prawnych )
pielegniarke szkolng jesli jest obecna lub lekarza w celu sprawdzenia trzezwosci lub
odurzenia oraz ewentualnego udzielenia pomocy medycznej,

- wezwac¢ do szkoty rodzicow / opiekundéw prawnych ucznia.

4. Rodzice/ opiekunowie prawni majg obowigzek zabrania ucznia ze szkoty.

5. W sytuacji, gdy rodzice/ opiekunowie prawni odmawiajg przybycia do szkoty decyzje o
dalszym postepowaniu podejmuje lekarz.

6. W przypadku agresywnego, gorszacego lub zagrazajacego bezpieczenstwu zachowania
nietrzezwego ucznia, decyzj¢ o dalszym postgpowaniu podejmuje Policja.

7. W rozmowie wyjasniajacej Dyrektor szkoty zobowigzuje rodzicow/opiekundow prawnych
do szczeg6lnego nadzoru nad dzieckiem i proponuje im profesjonalng pomoc

w specjalistycznej placéwce.

8. Uczen na terenie szkoty objety zostaje pomoca psychologiczno-pedagogiczng. W razie
potrzeby wychowawca wspoélnie z pedagogiem szkolnym spisuje z uczniem kontrakt
majacy na celu zmiang jego zachowania.

9. Za uzywanie substancji psychoaktywnych uczen otrzymuje nagan¢ Dyrektora szkoty i kare
zgodna z zapisem w Statucie szkoty.

10. Jezeli rodzice/opiekunowie prawni odmawiaja wspotpracy lub zachowanie ucznia si¢

powtarza, Dyrektor powiadamia o sytuacji Sad Rodzinny.

I1. Postepowanie w przypadku podejrzenia, Ze uczen posiada przy sobie substancje
przypominajaca narkotyk lub ucznia posiadajacego lub rozprowadzajacego alkohol czy
inne substancje psychoaktywne badz psychotropowe
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. Odizolowanie ucznia.
. Powiadomienie wychowawcy, pedagoga oraz Dyrektora.
3. Nauczyciel w obecno$ci innej osoby (wychowawca, pedagog, Dyrektor) ma prawo zadac,
aby uczen przekazal mu t¢ substancje¢, pokazal zawarto$¢ torby szkolne;.
oraz kieszeni w odziezy , ewentualnie innych przedmiotéw, budzacych podejrzenie, co do
ich zwigzku z poszukiwang substancjg. Nauczyciel nie ma prawa samodzielnie wykonac
czynnosci przeszukania odziezy ani teczki ucznia — jest to czynnos¢ zastrzezona wylgcznie
dla Policji.
4. W przypadku znalezienia srodkéw lub odmowy okazania zawartosci kieszeni, torby
powiadomienie rodzicow/ opiekundw prawnych ucznia i wezwanie ich do szkoty . Przybyli
do szkoty rodzice/ opiekunowie prawni nie mogg zabra¢ dziecka do domu, poniewaz
w zwigzku z popetnionym przestepstwem Policja na podstawie art. 37§ 1 Ustawy o
postgpowaniu w sprawach nieletnich musi zatrzymac nieletniego w celu wykonania
czynnosci procesowych.
6. Wezwanie Policji.
7. Sporzadzenie protokotu.
8. W przypadku, gdy przy uczniu nie znaleziono alkoholu lub $rodkéw psychotropowych,
odestanie go do klasy, sporzadzenie protokotu 1 dalsza obserwacja.
9. W przypadku , gdy podejrzenie jest stuszne uczen otrzymuje nagang Dyrektora szkoty

N

III. W przypadku, gdy nauczyciel , pracownik szkoly znajdzie na jej terenie substancje
przypominajjca narkotyk powinien:

1. Zachowujac $rodki ostroznosci zabezpieczy¢ substancje przed dostgpem do niej oséb
niepowotanych oraz ewentualnym jej zniszczeniem do czasu przyjazdu Policji, probuje
(o ile to jest mozliwe w zakresie dziatan pedagogicznych) ustali¢, do kogo znaleziona
substancja nalezy.

2. Powiadamia o zaistniatym zdarzeniu Dyrektora szkoty, ktory wzywa Policje.

3. Po przyjezdzie Policji nauczyciel, pracownik szkoty przekazuje zabezpieczong substancje 1
informacje dotyczace szczegotéw zdarzenia.

§10
ZAGROZENIE DEMORALIZACJA UCZNIA

1. Wobec ucznidéw, u ktdrych zauwaza si¢ przejawy demoralizacji spotecznej w postaci m.in.:
a) uzywania i propagowania wulgaryzmow, stow i obrazéw obrazajgcych godnos¢ innych;
b) uzywania lub rozprowadzania substancji psychoaktywnych, alkoholu, papierosow,

c) wagaréw,

d) udzialu w kradziezach i zniszczeniach na terenie szkoty,

e) powtarzajacych sie zachowaniach agresywnych,

f) prowokowaniu powstawania sytuacji konfliktowych,

g) przyniesieniu na teren szkoly substancji i przedmiotow zagrazajacych zyciu lub zdrowiu
innych ucznidw,

h) notorycznego nieprzygotowania si¢ do zajec,

1) samowolnego oddalenia si¢ ucznia poza teren szkoty

J) zastraszania,

k) niszczenia mienia szkolnego,

I) podrabiania podpisow 0sob dorostych,



1) niszczenie dokumentow
wychowawca klasy we wspotpracy z pedagogiem szkolnym, psychologiem szkolnym
planuje wspdlnie z rodzicami/ opiekunami prawnymi ucznia dziatania majace na celu
zmiang jego postawy.
2. Dziatania te mogg mie¢ forme:
a) indywidualnych rozméw z uczniem,
b) rozmdw z uczniem w obecnosci rodzica/ opiekuna prawnego,
¢) podpisania kontraktu przewidujacego pozadany typ zachowan ucznia, ofert¢ pomocy
szkolnej, formy pomocy i kontroli ze strony rodzicéw/opiekunéw prawnych oraz
konsekwencje w razie powtorzenia si¢ zachowan niepozadanych,
d) udzialu w zajeciach terapeutycznych,
e) indywidualnych lub grupowych.
3. W przypadku braku pozadanych zmian zachowan ucznia, Dyrektor szkoty zwraca si¢ do
instytucji wspierajacych dzialania wychowawcze szkoty t;.
- Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej
- Sadu Rejonowego Wydziatu Rodzinnego i Nieletnich
- Policji
- 1 innych w zalezno$ci od potrzeb.

§11

POSTEPOWANIE W SYTUACJI, GDY UCZEN POSIADA NA TERENIE SZKOLY
WLACZONY TELEFON KOMORKOWY BADZ ODTWARZACZ MUZYCZNY

1. Uczen ma obowigzek oddac telefon (odtwarzacz) na zadanie nauczyciela.

2. Nauczyciel, po wytaczeniu telefonu przez ucznia w jego obecnosci , przekazuje telefon
(odtwarzacz) w depozyt do sekretariatu szkoty i informuje o zaistniatym fakcie
wychowawce ucznia.

3. Wychowawca wzywa telefonicznie , badz listownie rodzicow/opiekunéw prawnych ucznia
do odbioru telefonu (odtwarzacza).

4. Przybyly rodzic/ opiekun prawny potwierdza pisemnie odbior telefonu (odtwarzacza) na
druku.

Wz6r druku
Oswiadczenie

Oswiadczam, Z€ W ANIU. ......ovviiiiiiii e odebratem/am ze

szkoty telefon komorkowy nalezacy do mojej corki/mojego syna

czytelny podpis rodzica/ opiekuna prawnego
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5. Uczniowi, ktéry odmawia nauczycielowi oddania telefonu komérkowego (odtwarzacza)
zostaje automatycznie obnizona ocena zachowania o jeden stopien do nieodpowiedniej.
W przypadku ucznidw, ktérych dotychczasowe zachowanie zastuguje na ocen¢ naganna,
zostaje wystosowane stosowne pismo do Sagdu Rejonowego- Wydziatu Rodzinnego i
Nieletnich. O zaistniatych sytuacjach informowani sg przez wychowawce rodzice/
opiekunowie prawni ucznia.

§12
UCZENNICA W CIAZY

1. Wobec uczennicy w cigzy zespot w sktadzie: Dyrektor szkoty, wychowawca, nauczyciele
przedmiotowi w porozumieniu z rodzicami przygotowuja program pomocy niezbg¢dne;j
do uzyskania sukcesu edukacyjnego.

2. Uczennica moze korzystaé z nastepujacych form pomocy:

a) dostosowania wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
I sytuacji pozaszkolnej uczennicy.

b) indywidualnych konsultacji przedmiotowych - indywidualizacji toku nauczania
I oceniania wiadomosci.

3. Pedagog i psycholog szkolny przygotowuja plan wsparcia psychologicznego uczennicy
do wspdlnej realizacji z jej rodzicami/ opiekunami prawnymi i nauczycielami
przedmiotowymi.

4. W razie potrzeby istnieje mozliwo$¢ wyznaczenia dodatkowego terminu egzaminu,
dogodnego dla uczennicy, w okresie nie dluzszym niz 6 miesigcy, jezeli cigza, porodd lub
poldg powoduja niemozliwos¢ zaliczenia w terminie egzaminéw waznych dla ciggtosci
nauki (art. 2 ust. 3 ustawy o planowaniu rodziny).

. W razie potrzeby szkota podejmuje kroki w celu wsparcia materialnego uczennicy.

6. Dyrektor szkoty o zaistnialej sytuacji powiadamia na pismie:

a) w przypadku, gdy uczennica nie ukonczyta 15 lat — Prokurature
b) w przypadku uczennicy pomigdzy 15-18 rokiem zycia — Sad Rodzinny.

93]

8§13

Obecnos$¢ na terenie szkoly osob niepozadanych, zachowujacych si¢ niewlasciwie lub
zwierzat zagrazajacych bezpieczenstwu uczniow.

Zwierze bez opieki wlasciciela na terenie szkoly.

1. Nauczyciel lub pracownik szkoty bedacy swiadkiem zdarzenia izoluje dzieci od
zwierzecia (dzieci nie wychodzg z klasy, a gdy sa na boisku na polecenie nauczycieli
dyzurujacych wracajg do budynku szkoty).

2. Nauczyciel lub pracownik szkoty bedacy $wiadkiem zdarzenia zawiadamia
kierownika gospodarczego lub pracownika obstugi.

3. Kierownik gospodarczy lub pracownik obstugi informuja dyrekcje szkoty i podejmuja
dziatania zmierzajace do odizolowania zwierzgcia.

4. Kierownik gospodarczy wzywa, ewentualnie stuzby weterynaryjne.
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Osoby trzecie bezzasadnie przebywajace na terenie szkoly lub osoby zachowujace si¢
niewlasciwie na terenie szkoly

1. Nauczyciel lub inny pracownik szkoty, ktory stwierdzil bezzasadny fakt przebywania
0soby trzeciej w szkole prosi 0 opuszczenie jej terenu, a w przypadku odmowy
zawiadamia pracownikow obstugi lub dyrektora szkoty.

2. Nauczyciel lub inny pracownik szkoty, ktéry stwierdzit niewtasciwe zachowanie
osoby trzeciej przebywajacej w szkole stosuje stowne upomnienie, a w przypadku
braku reakcji prosi 0 opuszczenie jej terenu i zawiadamia o zdarzeniu dyrektora
szkoty.

3. W przypadku braku reakcji dyrektor szkoty zawiadamia Policj¢

§14
SPRAWY SPORNE | KONFLIKTY

1. Sporne sprawy i konflikty na terenie szkoty rozwigzuje si¢ nastgpujaco:

a. konflikty pomiedzy uczniami na terenie klasy, rozstrzyga wychowawca klasy. Pomoca
stuzy mu pedagog, psycholog szkolny. W sytuacjach dtugotrwatego, ostrego konfliktu
0 udzial w spotkaniu wyjasniajacym i zamykajacym konflikt proszeni sg rodzice
/opiekunowie prawni uczniow.

b. konflikt pomigdzy uczniami ré6znych klas rozstrzyga pedagog szkolny we wspotpracy z
wychowawcami klas. W sytuacjach dtugotrwatego, ostrego konfliktu o udzial w spotkaniu
wyjasniajagcym i zamykajacym konflikt proszeni sg rodzice / opiekunowie prawni uczniow.

c. konflikt pomiedzy uczniem i nauczycielem — rozstrzyga Dyrektor wspdlnie z pedagogiem
szkolnymi 1 wychowawca ucznia. W sytuacjach dtugotrwatego, ostrego konfliktu o udziat
w spotkaniu wyjasniajacym i zamykajacym konflikt proszeni sg rodzice/ opiekunowie
prawni ucznia.

d. konflikt migdzy nauczycielami — rozstrzyga Dyrektor, a w ostatecznosci Rada

Pedagogiczna;

e. konflikt migdzy nauczycielem a Dyrektorem rozstrzyga Rada Pedagogiczna
a w koniecznosci organ nadzorujacy szkotg;

f. konflikt migdzy nauczycielem a rodzicami/ opiekunami prawnymi ucznia — rozstrzyga
Dyrektor a w razie konieczno$ci Rada Pedagogiczna, przy czym rodzic/ opiekun prawny
ma prawo odwota¢ si¢ do organu nadzorujacego szkote.

2. Spory rozstrzygane sg na polubownym posiedzeniu z udziatem stron, ktérego posiedzenie
dotyczy.

3. Termin posiedzenia ustalany jest wspolnie przez zainteresowane strony.

4. Z polubownego posiedzenia sporzadzany jest protokot przechowany u Dyrektora.

5. Stronom wymienionym w ust 1 pkt a — e przystuguje odwotanie w terminie 7 dni od daty
polubownego posiedzenia odpowiednio: - stronom wymienionym w ust. 1 pkt a,b,c,f - do

Dyrektora szkoty, - stronom wymienionym w ust. 1 pkt. d- e - do organu nadzoru
pedagogicznego
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1.

§15

PROCEDURA POSTEPOWANIA W PRZYPADKU ZAISTNIENIA WYPADKU
UCZNIA W CZASIE ZAJEC EDUKACYJNYCH

W czasie zajec¢ edukacyjnych petlng odpowiedzialno$¢ za zycie i zdrowie ucznia ponosi
nauczyciel prowadzacy zajgcia bez wzgledu na to, czy sg one zaj¢ciami planowymi, czy tez
nauczyciel zastepuje nieobecnego w tym czasie innego prowadzacego dane zajecia.

. Przed rozpoczeciem zaje¢ prowadzacy ma obowigzek sprawdzié, czy sprzet sportowy,

urzadzenia techniczne, pomoce naukowe oraz inne narz¢dzia wykorzystywane w czasie
zajec, a takze pomieszczenie lekcyjne nie stwarzajg zagrozenia bezpieczenstwa dla ucznia.
Jezeli stan techniczny budzi zastrzezenia, nauczyciel lub inna osoba prowadzaca zajecia nie
ma prawa z nich korzysta¢ w pracy z uczniem. O zaistniatym zagrozeniu prowadzacy
natychmiast powiadamia dyrektora szkoty.

I. Postepowanie w sytuacji zaistnienia wypadku lekkiego, niewymagajacego interwencji
lekarza (powierzchowne zranienia, otarcia naskorka, sthuczenia itp.):

1.

2.

3.
4.

5.

Po stwierdzeniu zdarzenia nalezy ucznia odprowadzi¢ do gabinetu pielggniarki szkolne;j
celem udzielenia pierwszej pomocy. Ucznia, ktory ulegl wypadkowi charakterze lekkim

odprowadzi¢ moze inny uczen lub pracownik obstugi szkolne;j.

W razie nieobecnosci pielggniarki ucznia nalezy odprowadzi¢ do sekretariatu szkolnego,
gdzie pomocy udziela osoba majaca przeszkolenie w tym zakresie.

O zdarzeniu i jego przyczynach nauczyciel informuje Dyrektora szkoty lub jego zastepce.
Jezeli przyczyng zdarzenia byta wadliwo$¢ lub niesprawno$¢ uzytych narzedzi nauczyciel
natychmiast wycofuje je z uzytkowania.

Osoba udzielajaca pierwszej pomocy ma obowigzek upewnic si¢, czy uczen nie jest chory
na hemofili¢ lub cukrzyce badz inng chorobe mogaca w potaczeniu z urazem stanowic
niebezpieczenstwo dla zdrowia lub Zycia.

. Zdarzenia powyzsze nie wymagajga wpisu do rejestru wypadkow oraz spisania protokotu

powypadkowego.

I1. Post¢epowanie w sytuacji zaistnienia wypadku wymagajacego interwencji lekarza:

1.

Po stwierdzeniu, ze wypadek, ktéremu ulegt uczen wymaga specjalistycznej pomocy
nalezy doprowadzi¢ go do gabinetu pielggniarki szkolnej lub wezwac higienistke
na miejsca zdarzenia.

. W razie nieobecnosci pielegniarki szkolnej nalezy natychmiast wezwac pogotowie

ratunkowe oraz powiadomi¢ o zdarzeniu Dyrektora szkoty.

. Do czasu przybycia pielegniarki lub pogotowia ratunkowego osoby przeszkolone

W udzielaniu pomocy przedmedycznej podejmuja natychmiast niezb¢dne czynnos$ci
ratujgce zdrowie 1 zycie ucznia.

. Dyrektor szkoty powiadamia o wypadku organ prowadzacy, rodzicoOw /opiekunow

prawnych ucznia oraz inspektora bhp.

. Celem ustalenia okolicznosci wypadku Dyrektor szkoly powotuje komisje badajaca

przyczyny jego powstania. Z prac komisji spisywany jest protokot, ktory musi zawiera¢
whnioski, majace zapobiec powstaniu podobnych zdarzen.

. Wypadek jest wpisywany do rejestru, a wnioski komisji s3 omawiane na posiedzeniu rady

pedagogicznej.
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I11. Postepowanie w sytuacji zaistnienia wypadku powodujacego ci¢zkie uszkodzenie
ciala lub ze skutkiem $miertelnym:

1. W sytuacji, kiedy nastapito cigzkie uszkodzenie ciala nalezy natychmiast wezwaé

pogotowie ratunkowe, a do czasu jego przybycia osoby przeszkolone w udzielaniu pomocy

przedmedycznej podejmuja natychmiast niezbedne czynnosci ratujagce zdrowie i zycie
ucznia.
2. Jezeli w wyniku wypadku nastapit zgon osoby poszkodowanej nauczyciel prowadzacy

zajecia edukacyjne zabezpiecza miejsce zdarzenia i natychmiast wzywa na jego miejsce

Dyrektora szkoty.
3. Dyrektor szkoty informuje o zdarzeniu Policje, Panstwowg Inspekcje Pracy, rodzicow/
opiekunéw prawnych, organ nadzoru pedagogicznego oraz organ prowadzacy.

4. Do czasu przybycia Policji teren wypadku pozostaje zabezpieczony tak, by bylo mozliwe

peine ustalenie okoliczno$ci i przyczyn zdarzenia.
5. Celem ustalenia okolicznosci wypadku Dyrektor szkoty powotuje komisje badajaca

przyczyny jego powstania. Z prac komisji spisywany jest protokol, ktory musi zawieraé

wnioski majgce zapobiec powstaniu podobnych zdarzen.

6. Wypadek jest wpisywany do rejestru, a wnioski komisji sg omawiane na posiedzeniu rady

pedagogiczne;.

Zawiadamianie o wypadku.

Szkota niezwtocznie o kazdym wypadku zawiadamia:

a. rodzicow /prawnych opiekunéw poszkodowanego;
b. organ prowadzacy szkole;

c. o wypadku $miertelnym, ciezkim i zbiorowym - prokuratora i kuratora o$wiaty;

d. o wypadku, do ktérego doszto w wyniku zatrucia - inspektora sanitarnego;

e. o wypadku, w ktérym uraz spowodowany jest agresywnym dzialaniem osoby trzeciej —

Policje.

§16
PROCEDURA POSTEPOWANIA W PRZYPADKU PROBY SAMOBOJCZEJ

1. Nauczyciel, ktory otrzymal informacj¢ o probie samobdjczej ucznia:
a) ustala rodzaj zdarzenia,
b) usuwa wszystko, co moze spowodowac realizacj¢ zamiaru samobojczego,
C) nie pozostawia ucznia samego,
d) wzywa pielegniarke szkolng celem udzielenia pierwszej pomocy,
e) wzywa wychowawce, dyrektora szkoty, pedagoga i psychologa,
f) jezeli jest to mozliwe, przeprowadza ucznia w bezpieczne miejsce.
2. Pielegniarka szkolna wzywa pogotowie ratunkowe.

3. Wychowawca, pedagog/psycholog powiadamia rodzicow/ opiekunéw prawnych ucznia.

4. Dyrektor szkoty wzywa straz pozarng, policj¢ (w zaleznos$ci od potrzeb) oraz powiadamia

kuratorium o$wiaty.

5. Po powrocie ucznia do szkoty psycholog proponuje mu specjalistyczng pomoc.

6. Rodzice/ opiekunowie prawni sa zobowiagzani do kontaktu z zespotem interwencyjnym
w celu wyjasnienia okolicznosci zdarzenia.

Postepowanie w sytuacji, kiedy uczen grozi odebraniem sobie zycia

1. Staramy si¢ uspokoi¢ ucznia, rozmawiamy z nim o przyczynie reakcji.
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2. Obserwujemy ucznia.

. Jezeli uczen zachowuje si¢ agresywnie niezwlocznie zawiadamiamy o zaistniatej sytuacji
Dyrekcje lub pedagoga szkolnego (np. przez zaufanego ucznia), staramy si¢ zapewnic
bezpieczenstwo klasie odizolowujac zdesperowanego wychowanka.

. Zaprowadzamy ucznia do pedagoga szkolnego i informujemy o zaj$ciu wychowawcg.

. W razie koniecznos$ci wzywamy rodzicow/ opiekundéw prawnych

. Sporzadzamy notatke.

. Jezeli od 0s6b trzecich dowiadujemy si¢ iz uczen grozi odebraniem sobie zycia
powiadamiamy o tym pedagoga szkolnego 1 wychowawce klasy, ktorzy podejmujg
stosowne dziatania .

(98]

~ N L

§17

POSTEPOWANIE W SYTUACJI PODEJRZENIA , ZE UCZEN JEST OFIARA
PRZEMOCY W RODZINIE

1. Nauczyciel, ktéry ma podejrzenie o stosowaniu przemocy wobec ucznia informuje o tym
wychowawce klasy.

2. Wychowawca informuje pedagoga szkolnego lub/i Dyrektora szkoty.

3. Jezeli jest to konieczne ze wzgledu na stan zdrowia ucznia, Dyrektor lub pedagog szkolny
wzywa lekarza.

4. Pedagog szkolny (jezeli jest to mozliwe w obecnosci psychologa) przeprowadza rozmowe
z poszkodowanym (gdzie i kiedy doszto do zdarzenia, jak czesto to si¢ zdarza).

5. Pedagog szkolny zawiadamia i wzywa do szkoty rodzica/prawnego opiekuna lub osobe
z najblizszej rodziny poszkodowanego.

6. Dyrektor po konsultacji z pedagogiem, psychologiem szkolnym podejmuje decyzje
o wdrozeniu Procedury ,,Niebieskiej Karty”.

§18

POSTEPOWANIE W PRZYPADKU STWIERDZENIA ZACHOROWANIA NA
SEPSE, POSOCZNICE, INNA CHOROBE ZAKAZNA

1. Osoba, ktora otrzymata informacj¢ o zachorowaniu, niezwltocznie, osobiscie 1 na osobnos$ci
informuje o tym Dyrektora, a w razie jego nieobecnosci — zastepce lub koordynatora ds.
bezpieczenstwa.

2. Dyrektor szkoty niezwlocznie sprawdza, czy informacja o zachorowaniu jest zgodna
z prawda. W tym celu kontaktuje si¢ telefonicznie z rodzicami/ opiekunami prawnymi
ucznia. Prosi o adres placéwki oraz nazwisko 1 numer telefonu lekarza opiekujacego si¢
chorym.
3. Niezwlocznie po potwierdzeniu informacji przez rodzing chorego ucznia Dyrektor
kontaktuje si¢ z lekarzem prowadzacym chorego, w razie potrzeby takze z jego
przelozonym (np. ordynatorem oddziatu). Telefonicznie lub osobiscie zasigga
szczegotowych informacji dotyczacych stanu zdrowia chorego, sposobu zarazania oraz
zalecanych dziatan prewencyjnych wobec pozostatych uczniow 1 pracownikéw szkoty.
Dyrektor zwraca si¢ o wydanie zalecen w formie pisemne;.
4. Po uzyskaniu zalecen od lekarza, telefonicznie lub osobiscie, a nastepnie pisemnie,
Dyrektor zawiadamia o zdarzeniu organ prowadzacy 1 kuratora o§wiaty. Uzgadnia z nimi
dalszy sposob postepowania uwzgledniajacy zalecenia medyczne. Ustala takze, kto 1 w jaki
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sposob moze komunikowac¢ si¢ z mediami. Dyrektor domaga si¢ pisemnych wskazan, co do
swojego sposobu postepowania oraz udziatu przedstawicieli obu organéw w informowaniu
rodzicow/ opiekunow prawnych i uczniow.
5. Dyrektor podejmuje kolejne dziatania w sposéb uzgodniony z organem prowadzacym
1 kuratorem o$wiaty. Robi to niezwtocznie, zachowujac ustalong kolejnos¢.

§19

POSTEPOWANIE Z UCZNIAMI NARAZONYMI W SZKOLE NA KONTAKT Z
POTWIERDZONYM PRZYPADKIEM NOWEJ GRYPY A(H1N1)

I. Jak postgpowaé w przypadku, gdy do szkoty przyjdzie uczen z objawami grypy, jezeli
nowa grypa szerzy si¢ w miejscowosci, gdzie znajduje si¢ szkota?

1. O sytuacji nalezy niezwlocznie powiadomi¢ rodzicéw/ opiekunéw prawnych chorego
ucznia

2. Nalezy ucznia umies$ci¢ w pomieszczeniu, gdzie nie przebywaja inni ludzie. W przypadku
objawow o niewielkim nasileniu powiadomi¢ rodzicéw/ opiekunéw prawnych
o koniecznos$ci odebrania ucznia ze szkoty, a w przypadku cigzkiego zachorowania odestaé
ucznia transportem sanitarnym do szpitala zakaznego lub innego, wyznaczonego do
leczenia grypy, w porozumieniu z rodzicami/opiekunami prawnymi dziecka.

3. Jesli uczen z objawami grypy ma powdd wejscia do pomieszczenia z innymi ludzmi,
winien zakry¢ nos i usta chusteczka jednorazowa lub ptatkiem ligniny, albo, jezeli jest taka
mozliwo$¢, zatozy¢ maseczke ochronng na nos i usta.

II. Co nalezy zrobi¢ dla ucznidow, ktorzy mieli kontakt ze osoba, u ktorej potwierdzono, lub
podejrzewano zakazenie wirusem nowej grypy A(HIN1)?

1. Nalezy poinformowac rodzicow/ opiekundéw prawnych o tym kontakcie 1 mozliwosci
zakazenia.

2. Zaleci¢ im codzienne pomiary temperatury 1 obserwacje¢, czy nie wystepuja u ucznia
objawy grypy w ciagu 7 dni od kontaktu

3. Zaleci¢ im nie posytanie ucznia do szkoty 1 zgloszenie si¢ do lekarza w przypadku
wystapienia objawow grypowych w ciagu 7 dni od kontaktu

§20

JAK POSTEPOWAC W SYTUACJACH ZAGROZENIA INCYDENTEM
BOMBOWYM LUB POZAREM?

I. W przypadku otrzymania zgloszenia o podtozeniu tadunku wybuchowego:

Telefoniczne odebranie zgloszenia o podtozeniu tadunku wybuchowego

1. Nalezy natychmiast powiadomi¢ Dyrekcje szkoty.

2. Dyrektor podejmuje decyzje o: powiadomieniu policji 997 ,przerwaniu lekciji,
przeprowadzeniu ewakuacji uczniow oraz zabezpieczeniu dokumentow.

3. Uczniom i pracownikom szkoty nie wolno dotykac przedmiotéw, urzadzen, ktore budza
podejrzenie.
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4. Nalezy zachowac spokoj nie dopusci¢ do paniki
5. Do czasu przybycia Policji akcja kieruje Dyrektor szkoty.

Il. W przypadku wybuchu pozaru lub podtozenia ognia:

1. Nalezy niezwlocznie powiadomi¢ straz pozarng 998.

2. Nalezy zawiadomi¢ Dyrekcje szkoty.

3. Przeprowadza si¢ natychmiastowa ewakuacje.

4. Do czasu przybycia Strazy Pozarnej akcja ewakuacji kieruje Dyrektor szkoty.

5. Zasady ewakuacji osob z obiektu zagrozonego:

- decyzj¢ o ewakuacji podejmuje Dyrektor szkoty lub osoba kierujaca akcja.

- Dyrektor szkoty zabezpiecza dokumenty szkolne.

- ewakuowane osoby przed opuszczeniem budynku powinny zabra¢ ze sobg plecaki i rzeczy
osobiste

- drzwi sal zostajg otwarte

- ewakuacj¢ prowadzi si¢ w sposob zorganizowany, wedlug opracowanych i oznaczonych
drog ewakuacyjnych

- w czasie ewakuacji nauczyciele uczacy w poszczegdlnych salach lekcyjnych, zapewniaja
wiasciwg organizacje ruchu, nie dopuszczaja do wybuchu paniki.

- migjsca zbidrki ucznidow okresla plan ewakuacji.

§21
METODY WSPOLPRACY SZKOLY Z POLICJA

1. W ramach dlugofalowej pracy profilaktyczno-wychowawczej szkota i policja utrzymuja
stata, biezaca wspolprace w zakresie profilaktyki zagrozen.

2. Pracownicy szkoly wyznaczeni do wspdlpracy z policja wspolnie ustalajg wzajemne zasady
kontaktu, by méc na biezagco wymienia¢ informacje i rozwigzywac problemy zwigzane
z bezpieczenstwem i dobrem uczniow.

3. W ramach wspotpracy policji ze szkotg organizuje si¢ spotkania pedagogéw szkolnych,
nauczycieli, dyrektoréw szkot z zaproszonymi specjalistami ds. nieletnich 1 patologii,
podejmujace tematyke zagrozen przestepczosciag oraz demoralizacja dzieci 1 mlodziezy
w srodowisku lokalnym, spotkania tematyczne mtodziezy szkolnej z udziatem policjantow
m.in. na temat odpowiedzialnos$ci nieletnich za popehianie czyny karalne, prawnych
aspektow narkomanii, wychowania w trzezwosci itp. oraz z mtodszymi uczniami na temat
zasad bezpieczenstwa, zachowan ryzykownych oraz sposobéw unikania zagrozen,
informowanie policji o zdarzeniach na terenie szkoly wypetniajacych znamiona
przestepstwa, stanowiacych zagrozenie dla zycia i zdrowia uczniow oraz przejawach

demoralizacji dzieci i mtodziezy, udzielanie przez policj¢ pomocy szkole w rozwigzywaniu
trudnych, mogacych mie¢ podtoze przestepcze problemdw, ktore zaistnialy na terenie
szkoty, wspodlny szkoty 1 policji ,udziat w lokalnych programach profilaktycznych
zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom oraz zapobieganiem demoralizacji
1 przestgpczosci nieletnich. Na terenie szkoly kazdy uczen moze zosta¢ wylegitymowany
przez policje! Legitymowanie ma na celu przede wszystkim: identyfikacj¢ osoby
podejrzanej o popelnienie przestgpstwa lub wykroczenia, ustalenie swiadkow zdarzenia
powodujacego naruszenie bezpieczenstwa lub porzadku publicznego, wykonanie polecenia
wydanego przez Sad, Prokuratora, organy administracji rzgdowej i samorzadu
terytorialnego, identyfikacje osob wskazanych przez pokrzywdzonych, jako sprawcOw
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przestepstw lub wykroczen, poszukiwania osob zaginionych lub ukrywajacych si¢ przed

organami $cigania i wymiarem sprawiedliwosci

Na terenie szkoty mozna dokona¢ rowniez przeszukania w celu: znalezienia rzeczy mogacych

stanowi¢ dowod w sprawie lub podlegajacych zajeciu w postepowaniu karnym, wykrycia lub

zatrzymania oraz przymusowego doprowadzenia 0soby podejrzane;.

Dopuszczalne jest rOwniez przestuchanie ucznia na terenie szkoty, przy czym: jezeli uczen

nie ma ukonczonych 17 lat, a jest podejrzany o popetnienie czynu karalnego przestuchanie

powinno odbywac¢ si¢ w obecnosci rodzicow/ opiekundw prawnych lub nauczyciela.

w charakterze swiadka mozna przestucha¢ kazdego matoletniego, bez wzgledu na wiek i w

takiej czynnosci nie jest konieczny udzial rodzicow/ opiekundéw prawnych

Na terenie szkoly moze mie¢ miejsce sytuacja zatrzymania ucznia przez Policje aby jednak

ono nastgpito, musi zaistnie¢ jedna z wymienionych nizej przestanek: istnieje uzasadnione

przypuszczenie, ze uczen popenit przestgpstwo, przeciwko uczniowi toczy si¢ postepowanie
karne, a Sad lub Prokurator zarzadzili jego przymusowe doprowadzenie, uczen jest
swiadkiem w procesie karnym ,a organ prowadzacy postepowanie (Policja, Prokurator, Sad)

zarzadzi jego przymusowe doprowadzenie , -zachodzi potrzeba umieszczenia dziecka w

Policyjnej Izbie Dziecka, uczen stwarza w sposob oczywisty bezposrednie zagrozenie dla

zycia lub zdrowia ludzkiego a takze dla mienia, uczen w stanie nietrzezwosci, odurzenia

swoim zachowaniem daje powod do zagrozenia lub znajduje si¢ w okoliczno$ciach
zagrazajacych jego zyciu lub zdrowiu innych oséb.

Woéwecezas , w zalezno$ci od potrzeby, wzywa si¢ rowniez lekarza.

Zasady postepowania w przypadku, gdy Policja dokonuje zatrzymania nieletniego sprawcy

czynu karalnego przebywajacego na zaj¢ciach w szkole.

1. Funkcjonariusz Policji przedstawia Dyrektorowi powdd przybycia i okazuje legitymacje
stuzbowa.

2. Dyrektor ma prawo zapisa¢ dane osobowe policjanta oraz numer jego legitymacji
stuzbowej, w celu sporzadzenia wlasnej dokumentacji.

3. Policjant informuje Dyrektora o przyczynie zatrzymania ucznia.

4. Pedagog szkolny sprowadza nieletniego do gabinetu Dyrektora, gdzie policjant informuje
wymienionego o przyczynach przybycia i czynnosciach, jakie zostang wykonane w
zwigzku ze sprawa, np. przestuchanie, okazanie itp.

5. Kazda, dotyczaca uczniow, wizyta policjantow w szkole powinna by¢ wczesniej
zasygnalizowana Dyrektorowi, lub uzgodniona z innym wyznaczonym pracownikiem
szkoty.

8§22
Uszkodzenie lub zniszczenie mienia szkolnego

1. Nauczyciel lub inny pracownik szkoty bedacy $wiadkiem zdarzenia podejmuje
interwencje majacg na celu powstrzymanie dalszych dzialan sprawcow, a nastepnie
powiadamia wychowawce lub pedagoga.

2. W przypadku braku ustalenia sprawcy, osoba stwierdzajaca uszkodzenie mienia ustala
podstawowe okolicznosci zdarzenia, a nastgpnie informuje wychowawce lub
pedagoga.

3. Wychowawca, a w przypadku jego nieobecno$ci pedagog przeprowadza rozmowe
dyscyplinujacg ze sprawca zdarzenia, ustala sposob jego ukarania 1 sporzadza notatke
w dokumentacji pedagoga.
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4. Wychowawca lub pedagog informuje o zdarzeniu rodzicow/opiekunow prawnych
sprawcy i przekazuje sprawe kierownikowi gospodarczemu, ktory ustala sposob
| termin naprawienia szkody.

5. W przypadku stwierdzenia duzej szkody pedagog w porozumieniu z dyrektorem
szkoly podejmuje decyzje o zawiadomieniu policji.

§23
Kradzieze na terenie szkoly

1. Nauczyciel prowadzacy zajecia lub wychowawca, po otrzymaniu informacji od
ucznia o kradziezy, przeprowadza z poszkodowanym i §wiadkami rozmow¢ w celu
ustalenia okolicznosci zdarzenia.

2. Nauczyciel podejmuje dziatania zmierzajace do zwrotu skradzionego mienia
poszkodowanemu, z wylaczeniem jednak przeszukania domniemanego sprawcy.

3. Nauczyciel, ktory podjat wstepng interwencjg, przekazuje informacje o zdarzeniu
wychowawcy klasy poszkodowanego i sprawcy, a w przypadku jego nieobecnosci
pedagogowi.

4. Wychowawca lub pedagog, jezeli istnieje taka konieczno$¢, kontynuuja
wyjasnianie okolicznos$ci zdarzenia.

5. Wychowawca lub pedagog przeprowadza rozmowge ze sprawca zdarzenia oraz
jego rodzicami/ opiekunami prawnymi. Rozmowa obejmuje informacje o
ustalonych okolicznosciach zdarzenia, ustalenie formy i terminu zwrotu
skradzionego mienia , sposob ukarania sprawcy.

6. Wychowaweca lub pedagog przeprowadza rozmowg z poszkodowanym i jego
rodzicami/ opiekunami prawnymi przekazujac ustalenia podj¢te podczas spotkania ze
sprawca 1 jego rodzicami/ opiekunami prawnymi.

7. W uzasadnionym przypadku pedagog i wychowawca w porozumieniu z
dyrektorem szkoly podejmujg decyzje o zawiadomieniu policji. O tym fakcie
informujg rodzicéw/prawnych opiekundéw poszkodowanego 1 sprawcy.

Postanowienia dodatkowe

e Szkota nie odpowiada za przedmioty warto$ciowe, nie zwigzane z procesem
dydaktyczno - wychowawczo - opiekunczym / np. telefony komorkowe, bizuterig,
odtwarzacze MP3 i MP4, gry elektroniczne, zabawki , itp./.

e Na lekcji wychowania fizycznego rzeczy pozostawione sa w szatni i zamykane na
klucz, a uczniowie nie majg prawa podczas lekcji wchodzi¢ do szatni.

§24
Posiadanie przez uczniow narzedzi, przedmiotéw
Niebezpieczne narzedzia, przedmioty
Za przedmioty niebezpieczne uwaza sig: scyzoryki i noze, duze metalowe sygnety, tancuchy,
szpikulce, kije, lasery, gaz, straszaki broni, patki gumowe lub plastikowe oraz inne

niebezpieczne przedmioty,”.

1. Nauczyciel lub inny pracownik szkoty, ktory jest Swiadkiem posiadania przez
ucznia niedozwolonego narzg¢dzia lub substancji, naktania go do oddania
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niebezpiecznego przedmiotu i podejmuje dziatanie zmierzajace do jego
zabezpieczenia ( zachowujac srodki ostroznosci deponuje w sekretariacie,
gabinecie pedagoga lub zabezpiecza pomieszczenie, w ktorym znajduje si¢
przedmiot przed dostgpem innych uczniow).

2. Jezeli uczen nie chce odda¢ przedmiotu lub substancji nauczyciel interweniujgcy
natychmiast powiadamia wychowawce, pedagoga, a w uzasadnionych sytuacjach
dyrektora szkoty.

3. Wychowaweca badz pedagog odbiera niebezpieczny przedmiot, przeprowadza
rozmowe z uczniem wyjasniajac przyczyny przyniesienia tego przedmiotu,
pouczajac o grozacym niebezpieczenstwie oraz informujac o sposobie ukarania.

4. Wychowawca lub pedagog informuje o zdarzeniu rodzicow/ opiekunow
prawnych ucznia, wzywa ich do szkoty i jezeli jest to prawnie mozliwe, oddaje
przedmiot oraz sporzadza notatke w dokumentacji pedagoga szkoty.

6. W przypadku, gdy istnieje uzasadnione podejrzenie, ze jest to narkotyk, substancja
lub przedmiot zagrazajacy zdrowiu i zyciu dyrektor szkoty, pedagog lub
interweniujacy nauczyciel wzywa policje.

Wypadek podczas zajeé szkolnych, zajeé pozalekcyjnych oraz podczas przerw
srodlekcyjnych

Wypadek ucznia — nagle zdarzenie powodujgce uraz, wywolane przyczyng zewnetrzng,
ktore nastgpilo w czasie pozostawania ucznia pod opiekq szkoly: na terenie szkoly lub
poza terenem szkoly (wycieczki, wyjscia pod opiekq nauczycieli, , zielona szkola” itp.).

1. Nauczyciel bedacy swiadkiem wypadku niezwtocznie zapewnia poszkodowanemu
opieke, udziela pierwszej pomocy, wzywa pielegniarke szkolna, a w razie
zagrozenia zdrowia 1 zycia wzywa pogotowie ratunkowe.

2. Nauczyciel lub pielggniarka szkolna o wypadku niezwlocznie powiadamia
rodzicow/ opiekunow prawnych ucznia, a w przypadku ciezkiego wypadku
réwniez dyrektora szkoty.

3. Nauczyciel informuje o okoliczno$ciach wypadku pielggniarke, ktora sporzadza
protokét wypadku.

4. Jezeli wypadek zostat spowodowany niesprawnos$cig techniczng pomieszczenia
lub urzadzen, miejsce wypadku pozostawia si¢ nienaruszone i wyprowadza
pozostate dzieci z pomieszczenia. Dyrektor zabezpiecza je do czasu dokonania
ogledzin lub wykonania szkicu przez zespot powypadkowy.

5. O kazdym wypadku ciezkim dyrektor szkoly zawiadamia niezwlocznie organ
prowadzacy 1 wspotpracujacego ze szkola pracownika stuzby bhp.

6. O wypadku $miertelnym, cigzkim i zbiorowym dyrektor szkoty zawiadamia
niezwlocznie prokuratora, policj¢ i kuratora oswiaty.

5. O wypadku, do ktorego doszto w wyniku zatrucia, dyrektor szkoty zawiadamia
niezwlocznie panstwowego inspektora sanitarnego.

6. Jezeli wypadek zdarzyt si¢ w czasie wyjscia, imprezy organizowanej poza terenem
szkoty, wszystkie stosowne decyzje podejmuje opiekun grupy/kierownik
wycieczki i odpowiada za nie.
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Nieodebrane dziecko ze Swietlicy szkolnej przez rodzicow/ opiekunéw i samowolne
oddalenie si¢ dziecka ze Swietlicy

Samowolne oddalenie si¢ dziecka ze swietlicy

1. Nauczyciel $wietlicy ustala okolicznosci oddalenia i podejmuje natychmiastowe
poszukiwania zaginionego ucznia, odnotowuje w dokumentacji jego nicobecnosc.
W przypadku, jesli petni opieke jednoosobowo, powiadamia o fakcie dyrekcje
szkoty.

2. Po odnalezieniu ucznia nauczyciel udziela mu upomnienia i informuje o
konsekwencjach ztamania zasad regulaminu oraz informuje o zaistnialym fakcie
rodzicow/ opiekunow prawnych oraz wychowawce klasy.

3. W przypadku nieodnalezienia dziecka nauczyciel swietlicy informuje o fakcie
dyrektora szkoty, rodzicow /opiekundéw prawnych.
4. Jesli dalsze poszukiwania podjete przez szkolte 1 rodzicow nie przynosza
oczekiwanego rezultatu, dyrektor szkoly powiadamia policje.
5. Jezeli zachowanie powtarza si¢ nauczyciel §wietlicy informuje pedagoga i
wychowawce klasy, ktorzy w porozumieniu z rodzicami podejmuja dziatania
zapobiegawcze.

Uczen nieodebrany ze Swietlicy

1. Nauczyciel swietlicy kontaktuje si¢ telefonicznie z rodzicami/opiekunami prawnymi
dziecka, ustala przyczyny zdarzenia 1 zapewnia dziecku opieke do czasu ich
przybycia.

2. Nauczyciel $wietlicy przypomina rodzicom/opiekunom prawnym, ze sa zobowigzani

do punktualnego odbioru dziecka ze §wietlicy.

3. W przypadku braku kontaktu z rodzicami/ opiekunami prawnymi nauczyciel

doprowadza dziecko do miejsca jego zamieszkania.
4. W przypadku niezastania w domu rodzicéw/prawnych opiekunéw lub innej osoby
dorostej powiadamia policje, zapewniajac dziecku opieke do czasu jej przyjazdu.

5. Jezeli sytuacja powtarza si¢ nauczyciel §wietlicy informuje pedagoga i dyrektora

szkoly, ktérzy rozpoznaja sytuacje i1 podejmuja dalsze przewidziane prawem
dziatania.

Brak kontaktu z rodzicami/opiekunami prawnymi ucznia

1. W przypadku, gdy rodzic/opiekun prawny nie kontaktuje si¢ z wychowawca w czasie
wyznaczonym, wychowawca prosi rodzica/ opiekuna prawnego o przybycie do szkoty,
wykorzystujac ré6zne formy nawigzywania kontaktu z rodzicem: wpis do zeszytu
wychowawczego, kontakt telefoniczny, wizyta w domu. Podjete dziatania
dokumentuje w dzienniku lekcyjnym.

2. W przypadku braku reakcji ze strony rodzica/ opiekuna prawnego wychowawca
wysyta list polecony za potwierdzeniem odbioru.

3. W przypadku, gdy rodzic/ opiekun prawny nadal nie reaguje na wezwanie,
wychowawca w porozumieniu z pedagogiem 1 dyrektorem szkoty podejmuje dalsze
przewidziane prawem dzialania.
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Zachowanie uniemozliwiajace prowadzenie lekcji ( wulgarne zachowanie w stosunku
do rowiesnikow i nauczycieli, glosne rozmowy, chodzenie po sali, brak reakcji na
polecenia nauczyciela itp.)

1. Nauczyciel prowadzacy zajecia upomina stownie ucznia, przeprowadza z nim

rozmowg, a w przypadku braku reakcji, informuje o zachowaniu rodzicoéw/ opiekunow
ucznia osobiscie lub wpisujac odpowiednig notatke do zeszytu korespondencji lub
zeszytu przedmiotowego. Na kolejnej lekcji kontroluje fakt zapoznania si¢ rodzica z
notatka.

W sytuacji wymagajacej natychmiastowej interwencji innych o0so6b nauczyciel
powiadamia pedagoga lub dyrektora szkoly poprzez skierowanie do sekretariatu
ucznia z klasy.

Nauczyciel prowadzacy zajecia informuje o zdarzeniu wychowawce i1 sporzadza
odpowiednig notatke w dzienniku lekcyjnym.

Wychowawca przeprowadza rozmowe z uczniem oraz jego rodzicami / opiekunami
prawnymi i wymierza kary zgodnie z WSO.

W przypadku braku poprawy zachowania wychowawca w porozumieniu i w
obecnosci nauczyciela prowadzacego i pedagoga przeprowadza rozmowe z uczniem
oraz jego rodzicami/opiekunami prawnymi. W przypadkach trudnych konsultuje si¢ z
zespolem wychowawczym w celu podjecia dziatan zmierzajacych do
zdyscyplinowania ucznia.

Korzystanie z telefonu komorkowego oraz innych urzadzen elektronicznych

podczas zaje¢ szkolnych

W szkole obowigzuje zakaz korzystania przez uczniéw z telefonéw komorkowych oraz innych
urzgdzen elektronicznych podczas obowigzkowych zajec lekcyjnych oraz zajec
pozalekcyjnych. Urzqdzenia te muszq by¢ wylqczone lub wyciszone i schowane.

W szczegOlnych sytuacjach, nauczyciel moze udzieli¢ zgody na skorzystanie przez ucznia z
telefonu komorkowego podczas zajeé. (§ 46 pkt 2 ust. 8 rozdzial 6 statutu szkoty)

1. Wychowawcy informujg uczniow na poczatku roku szkolnego o warunkach

korzystania z telefonéw komorkowych oraz innych urzadzen elektronicznych podczas
pobytu w szkole.

2 Nauczyciel, ktory stwierdzi, ze uczen korzysta z telefonu komérkowego lub innych

urzadzen elektronicznych podczas zaje¢, ustnie upomina ucznia i wydaje polecenie
wylaczenia 1 schowania urzadzenia.

3. Nauczyciel lub wychowaweca informuje o zdarzeniu rodzicow / opiekundw

prawnych ucznia.

Postepowanie wobec ofiar i sprawcéw cyberprzemocy

1.

2.

Nauczyciel, ktoremu zgtoszony zostat przypadek cyberprzemocy, informuje o
zdarzeniu wychowawce, a ten pedagoga.

Wychowawca w porozumieniu z pedagogiem przeprowadza rozmowe z ofiarg
cyberprzemocy, udziela jej wsparcia i porady, ustala okolicznosci zdarzenia i
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ewentualnych §wiadkow.
3. Wychowawca i pedagog przy udziale nauczyciela informatyki zabezpieczajga dowody i
jezeli to mozliwe, ustalajg tozsamos¢ sprawcy cyberprzemocy.
4. Wychowawca w porozumieniu z pedagogiem informuje o zdarzeniu rodzicow/
opiekunoéw prawnych poszkodowanego i sprawcy ( jezeli jest znany i nieletni).
5. Jezeli sprawca cyberprzemocy jest uczniem szkoty, wychowawca postepuje zgodnie z
zasadami oceny negatywnego zachowania zawartymi w WSO.

6. W innych przypadkach pedagog w porozumieniu z dyrektorem szkoty zawiadamia

policj¢. Sporzadza notatke przechowywang w dokumentacji pedagoga.

7. Wychowawca 1 pedagog monitorujg sytuacje ucznia (ofiary), sprawdzajac, czy nie sg
wobec niego podejmowane dziatania przemocowe badz odwetowe ze strony sprawcy.
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