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"(...) Mlody cztowiek jest wrazliwy na prawde, sprawiedliwos¢, piekno,
na inne wartosci duchowe.
Mitody czlowiek pragnie odnalezé siebie samego, dlatego szuka,
czasem burzliwie szuka,
prawdziwych wartosci i ceni tych ludzi,
ktorzy ich nauczajq i wedtug nich zyjq. (...)"
Wioctawek 6 czerwca 1991r.

Jan Pawelt Il



Wprowadzenie

Pierwszymi wychowawcami swoich dzieci sg rodzice. Nauczyciele wspomagajg ich wszechstronny 1 harmonijny rozwdj, a uczen

akceptuje siebie 1 jest otwarty na potrzeby drugiego cztowieka, zyje nie tylko z drugim, ale i dla drugich.

Szkota winna zaspokoi¢ wszelkie potrzeby ucznia, dotrze¢ do niego, do jego rodziny. Bardzo waznym aspektem jest podmiotowe

i indywidualne podejscie do dziecka, rozwijanie jego zainteresowan, pasji, dostrzeganie i wspieranie jego dazen do wytyczonych celow.
Zadaniem szkoty jest wpoi¢ uczniom pozytywne zachowania, poszanowanie godnos$ci osobistej, wolno$ci §wiatopogladowej 1 wyznaniowe;.
Za dziatania majace na celu prace wychowawczo - profilaktyczng z uczniami odpowiedzialni sg nauczyciele przy wspotudziale rodzicow.

Zgodnie z Dziennikiem Ustaw z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe ( Dz.U. z dnia 11 stycznia 2017r) rozdziat I:

Art. 1 pkt. 3 wychowanie rozumiane jako wspieranie dziecka w rozwoju ku petnej dojrzatosci w sferze fizycznej, emocjonalnej,
intelektualnej, duchowej i spotecznej, wzmacniane i uzupetniane przez dziatania z zakresu profilaktyki problemow dzieci i mtodziezy,

Profilaktyka natomiast to proces wspomagania cztowieka w radzeniu sobie z trudno$ciami zagrazajacymi prawidlowemu rozwojowi
1 zdrowemu zyciu, a takze ograniczenie i likwidowanie czynnikoéw blokujacych 1 zaburzajacych zdrowe zycie. Profilaktyka winna wspomagac
proces wychowania, a wychowanie tworzy integralng cato$¢ z wiedzg i kreowaniem umiejgtnosci, poprzez ktore formuje si¢ osobowos¢ mtodego
cztowieka. Nie wolno ich rozdziela¢, gdyz wychowanie musi positkowac si¢ wiedzg, w ktorej zapisane jest doswiadczenie.

Program Wychowawczo - Profilaktyczny szkoty dostosowany jest do potrzeb rozwojowych uczniow oraz potrzeb srodowiska lokalnego

1 obejmuje wszystkie tresci 1 dzialania o charakterze wychowawczym i profilaktycznym. Dazymy do tego, aby nasi uczniowie byli kulturalni,
odpowiedzialni, komunikatywni, kreatywni 1 empatyczni, aby panowalo poczucie przynaleznosci do grupy ktorg lacza wiezi kolezenstwa
1 przyjazni.

Cele wychowawczo- profilaktyczne realizowane sa w roznych formach. W szkole pod kierunkiem wychowawcy klasy i nauczycieli

przedmiotow.



Wszyscy zaangazowani w proces wychowawczy w naszej szkole, pelnig role pedagoga - przewodnika towarzyszac uczniom
poszukujacym sensu zycia. Zadaniem kazdego wychowawcy, psychologa i nauczyciela jest wspiera¢ ucznidow dobrym slowem

1 $wiadectwem swojego zycia w trudzie, jaki podejmuja oni chcac budowaé swoje czlowieczenstwo.

Zalozenia Programu Wychowawczo-Profilaktycznego

Profilaktyka uznawana jest za og6l dzialan zapobiegajacych niepozadanym zjawiskom w rozwoju i zachowaniu si¢ ludzi. Obejmuje
eliminacj¢ lub redukcje czynnikow ryzyka oraz wzmacnianie czynnikow chronigcych. Szczegdlnego znaczenia nabiera wsrdd mtodych ludzi,
u ktorych ksztaltuje si¢ m.in. hierarchia wartosci, doskonalg si¢ relacje z innymi ludzmi, wzmacnia si¢ poczucie pewnosci siebie oraz ksztalcg sie
skomplikowane procesy myslowe.

Zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 23 grudnia 2008 r. w sprawie podstawy programowej wychowania
przedszkolnego oraz ksztatcenia ogdlnego w poszczegoélnych typach szkot (DZ. U. z 2009 r. Nr 4. poz.17), program profilaktyki stanowi jedna
z galezi dziatalno$ci edukacyjnej szkoty. Powinien on by¢ dostosowany do potrzeb rozwojowych ucznidow oraz potrzeb danego srodowiska.

Zakladamy, ze w wyniku systematycznego, skorelowanego i1 spojnego oddzialtywania wychowawczo-profilaktycznego uda si¢ nam
przygotowa¢ ucznidow do zgodnego wspoélzycia z ludzmi. W oparciu o powyzsze wytyczne Szkola realizuje ponizsze zatozenia programu

wychowawczo-profilaktycznego:

Ksztaltowanie:
e postaw zgodnych z przyjetymi normami zachowania - ksztalttowanie postaw tolerancji, otwartosci
e wychowanie ucznia na cztowieka kulturalnego, odpowiedzialnego, tolerancyjnego, otwartego na potrzeby drugiego cztowieka, tworczego,
majgcego poczucie wigzi z 0jczyzng i regionem

e rozwijanie zainteresowan uczniow — upowszechnianie czytelnictwa



e rozwijanie zainteresowan informatycznych wsrod dzieci

e zapobieganie aktom dyskryminacji os6b odmiennych od grupy odniesienia

e korekcja deficytow i urazow — korekcja negatywnych nastawien wyrabianych przez spotecznos¢, massmedia

e ksztaltowanie wtasciwych nawykoéw higienicznych 1 zdrowotnych umiejetnosci dokonywania wyboru zachowan chronigcych zdrowie
wiasne 1 innych ludzi, propagowanie ekologicznego stylu zycia. Motywowanie do zdrowego stylu zycia

e ciekawos$ci poznawczej

e umiejetnosci tworczego myslenia

e samoakceptacji i umiejetnosci odkrywania wlasnych zalet 1 uzdolnien

e samokrytycyzmu i wgladu we wlasne ograniczenia i stabos$ci

e umiejetnosci przyswajania wiedzy i samodzielnego korzystania z r6znych zrodet informacji

e tworzenie przyjaznej i bezpiecznej atmosfery dla ucznidéw, rodzicdw i nauczycieli,

Poza realizacja wewnetrznych zatozen programu wychowawczo-profilaktycznego wdrazamy rowniez wskazania zawarte w  Dzienniku
Ustaw z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe ( Dz.U. z dnia 26 stycznia 2017r) rozdziat I:

5) dostosowanie tresci, metod i organizacji nauczania do mozliwosci psychofizycznych uczniow, a takze mozliwosé korzystania z pomocy
psychologiczno-pedagogicznej i specjalnych form pracy dydaktycznej;
6) mozliwos¢ pobierania nauki we wszystkich typach szkol przez dzieci i mlodziez niepelnosprawng, niedostosowanq spolecznie
i zagrozong nie dostosowaniem spotecznym, zgodnie z indywidualnymi potrzebami rozwojowymi i edukacyjnymi oraz predyspozycjami;
8) opieke nad uczniami szczegolnie uzdolnionymi poprzez umozliwianie realizowania indywidualnych programow nauczania oraz
ukonczenia szkoty kazdego typu w skroconym czasie;

14) utrzymywanie bezpiecznych i higienicznych warunkow nauki, wychowania i opieki w szkotach i placowkach;



15) upowszechnianie wsréd dzieci i mlodziezy wiedzy o zasadach zréwnowazonego rozwoju oraz ksztaltowanie postaw sprzyjajgcych jego
wdrazaniu w skali lokalnej, krajowej i globalnej;

16) opieke uczniom pozostajgcym w trudnej sytuacji materialnej i Zyciowej,

17) dostosowywanie kierunkow i tresci ksztatcenia do wymogow rynku pracy;

18) ksztattowanie u uczniow postaw przedsigbiorczosci i kreatywnosci sprzyjajgcych aktywnemu uczestnictwu w Zyciu gospodarczym,
w tym poprzez stosowanie w procesie ksztatcenia innowacyjnych rozwigzan programowych, organizacyjnych lub metodycznych;

19) przygotowywanie uczniow do wyboru zawodu i kierunku ksztatcenia;

20) warunki do rozwoju zainteresowan i uzdolnien uczniow przez organizowanie zaje¢ pozalekcyjnych i pozaszkolnych oraz
ksztaltowanie aktywnosci spolecznej i umiejetnosci spedzania czasu wolnego,

21) upowszechnianie wsrod dzieci i mlodziezy wiedzy o bezpieczenstwie oraz ksztattowanie wlasciwych postaw wobec zagrozen, w tym
zwigzanych z korzystaniem z technologii informacyjno-komunikacyjnych, i sytuacji nadzwyczajnych;

22) ksztattowanie u uczniow umiejetnosci sprawnego postugiwania sig technologiami informacyjno-komunikacyjnymi;

Sylwetka absolwenta

Jest odpowiedzialny za swoje czyny, stowa 1 plany.

Odpowiedzialnie podejmuje decyzje 1 dazy do celow.

Jest otwarty na rozwoj osobisty 1 zawodowy, realizuje swoje zainteresowania i pasje.

Potrafi nawigzywac i podtrzymywac prawidlowe relacje z innymi (rodzina, srodowisko).

Jest przygotowany do petienia rol rodzinnych 1 spotecznych oraz kontynuowania edukacji i podjgcia pracy.
Akceptuje 1 respektuje normy spoteczne.

Prezentuje dojrzato$¢ emocjonalng, stosuje dojrzate sposoby radzenia sobie w trudnych sytuacjach.



Potrafi przewidywac konsekwencje podejmowanych decyz;ji.

Dba o zdrowie i bezpieczenstwo. Potrafi rozpozna¢ zagrozenia zwigzane z zyciem w swoim srodowisku.

Jest $wiadomy siebie i swojej tozsamosci.

Jest autentyczny, pracowity i kreatywny.

Jest empatyczny - szanuje drugiego cztowieka, stara si¢ rozumiec jego potrzeby i jest gotowa udziela¢ mu pomocy.

Wyznacza realne cele rozwojowe i konsekwentnie je realizuje.

Przestrzega zasad dobrych obyczajow i kultury.

Szanuje tradycje narodowe i spetnia obowigzki obywatelskie.

Przejawia postawe szacunku wobec zycia i troszczy si¢ o swoje zdrowie.

Swiadomie rezygnuje z natogéw i podejmuje prace nad uzaleznieniami.

Przejawia szacunek dla prawdy oraz zdolno$¢ do samodzielnego 1 krytycznego myslenia.

Wykorzystuje zdobyta wiedz¢ odnos$nie rynku pracy.

Korzysta umiejetnie i selektywnie ze srodkow spotecznego przekazu.

Zna swoje prawa w szkole 1 w domu 1 potrafi si¢ upomnie¢ o ich przestrzeganie

Rozumie sens swoich szkolnych i domowych obowigzkow i realizuje je, czuje si¢ odpowiedzialny za postgpowanie whasne i efekty pracy
swej grupy

Posiada wlasne zdanie o r6znych sprawach 1 potrafi prezentowac je innym, respektujac ich prawo do odmiennosci w tym wzgledzie
Uczestniczy we wspolnych dzialaniach podejmowanych na terenie klasy 1 szkoty

Dobrze zna normy zachowania obowiazujace w jego srodowisku szkolnym i domowym 1 stara si¢ stosowac do nich

Uzywa jezyka uprzejmego i oddajacego uszanowanie dla innych

Potrafi wlasciwie zachowac si¢ w r6znych sytuacjach pozaszkolnych i pozadomowych (np. kino, teatr, muzeum, wycieczka )



e (Odrdznia fikcje od §wiata realnego w przekazach medialnych i w §wiecie wirtualnym

e Jest tolerancyjny wobec innosci - nie dyskryminuje ludzi

Warunki skutecznego oddzialywania wychowawczo - profilaktycznego
Nauczyciele i wychowawcy
Kazdy nauczyciel i wychowawca oraz inni pracownicy sa odpowiedzialni za dzieto wychowania i dlatego maja obowigzek ukazywaé
mtodziezy drogi rozwoju wewngtrznego, Swiat wartosci, uczy¢ wyboru dobra, stawia¢ wymagania i1 korygowac¢ niewtasciwe ich postawy.
Obowigzkiem kazdego nauczyciela i wychowawcy jest stawianie wymagan, by wdrozy¢ uczniéw do systematycznej pracy
1 odpowiedzialnosci za swoje postep.
Nauczyciele przedmiotu:
* s3 wychowawcami
» realizujg zadania w zakresie pracy edukacyjne
* wspomagaja nauczycieli wychowawcow w ich szczegdlnej roli, jaka jest troska o rozwd) osobowy ucznia we wszystkich sferach jego
osobowosci
* rozwijaja umiejetnosci rozwigzywania zyciowych problemow
* zapewniajg bezpieczenstwo na terenie szkoty
* wspoluczestniczag w tworzeniu zwyczajow 1 obyczajow klasowych, szkolnych
» obowiazkiem kazdego nauczyciela jest kazdorazowe reagowanie na dobro i zto

* proponuja uczniom pozytywne formy wypoczynku dostgpne w szkole i poza nig

Powinnosci wychowawcy klasy:

* Zapewnienie uczniom i ich rodzicom wszechstronnej informacji na temat wymagan stawianych przez szkote, podejmowanych przez nig



dziatah oraz postgpOw ucznidéw, zapoznanie z regulaminami i programami realizowanymi W szkole.

Integracja zespotu klasowego.

Realizacja programu zajg¢ wychowawczych zgodnie z zalozeniami programu wychowawczo-profilaktycznego i w korelacji z aktualnie
realizowanymi w klasie tre§ciami nauczania.

Wspomaganie zespotlu uczniowskiego, inspirowanie i w razie potrzeby kierowanie realizacjg podjetych dziatan.

Rozwigzywanie biezacych problemow edukacyjnych i wychowawczych.

Przekazywanie aktualnych informacji i ogtoszen.

Kontrola wiasciwego stroju i zachowania podczas uroczystosci szkolnych.

Dbanie 0 rozwdj samorzadno$ci w klasie.

Wspotdziatanie ze wszystkimi nauczycielami.

Utrzymywanie $cistej wspotpracy z rodzicami i wspieranie ich w procesie wychowawczym

Czuwanie nad postgpami w nauce i frekwencja ucznia, jest w stalym kontakcie z rodzicami 1 stara si¢ poznac sytuacje pozaszkolne

wychowanka.

Rodzice i opiekunowie prawni

Maja prawo do wychowania zgodnie z wlasnymi przekonaniami religijnymi 1 moralnymi, jesli nie sa one w sprzecznosci z prawami
dziecka

Znaja 1 akceptuja program wychowawczy proponowany przez szkole

Wspieraja dziecko we wszystkich jego poczynaniach i zapewniajag mu poczucie bezpieczenstwa

Wspieraja wychowawcow i nauczycieli w podejmowanych przez nich dziataniach, stuzg wiedza doswiadczeniem i pomoca

Aktywnie uczestniczg w zyciu szkoty

Dbaja o wtasciwg form¢ spedzania czasu wolnego przez dzieci



Pedagog
» Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniom polega na rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych oraz rozpoznawanie indywidualnych mozliwosci psychofizycznych, wynikajacych w szczegolnosci:
» z niedostosowania spotecznego
» ze szczegblnych uzdolnien
» ze specyficznych trudno$ci w uczeniu si¢
» z zaburzen komunikacji jezykowe;j
« z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych
» zniepowodzen edukacyjnych
» z zaniedban $rodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa podopiecznej i jej rodziny, sposobem spedzania czasu wolnego i kontaktami

srodowiskowymi

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w Szkole rodzicom/opiekunom prawnym wychowanek i nauczycielom polega na wspieraniu
rodzicow/opiekundéw prawnych i nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejgtnosci
wychowawczych w celu zwigkszania efektywnosci pomocy psychologicznej dla wychowanek.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspolpracy z:
* rodzicami/opiekunami prawnymi
» poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi
* organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi instytucjami dziatajacymi na rzecz rodziny dzieci i mtodziezy ( MOPR, MOPS, OZSS,

GOPS, PCPR, CIK)



Uczniowie

przestrzegaja obowigzujacego w szkole Kodeksu Praw Ucznia

wspotorganizuja imprezy i akcje szkolne

znaja i przestrzegaja norm zachowania obowigzujacych cztonkéw spotecznosci szkolnej

akceptujg innych ucznidow 1 szanujg ich prawa, wspottworza spotecznos¢ szkolng i wykorzystujg swe prawo do samorzadnosci
kieruja swym rozwojem i stajg si¢ coraz bardziej samodzielni

prowadza zdrowy tryb zycia i dbajg o swoje srodowisko

majg szacunek do kultury, jezyka i tradycji narodowe;j

Metody i formy pracy

Metody i formy pracy dostosowane sa do poziomu i mozliwosci psychofizycznych uczniow oraz ich indywidualnych potrzeb

1 uwarunkowan. W pracy z wykorzystywane sg metody wplywu osobistego, wptywu sytuacyjnego, organizowania srodowiska wychowawczego.

Szczegdlny nacisk kladziony jest na metody aktywizujace, ktére wyzwalaja aktywno§¢ poznawcza ucznidéw 1 sa przez nich cenione

1 akceptowane. Sposrod innych metod 1 form pracy z wychowankami do najczesciej stosowanych naleza:

Konkursy, turnieje sportowe, zawody

- sg atrakcyjng formg budzenia i rozwijania zainteresowan, a takze motywowania do okreslonej aktywnoS$ci; uczenia si¢ zdrowej
rywalizacji.

Gry i zabawy

- pozwalajg na roztadowywanie napi¢cia i konstruktywne radzenie sobie z sytuacjami trudnymi i stresowymi.

Woycieczki turystyczno-krajoznawcze, rajdy pieszych

- wyzwalajag w uczniach inicjatywe i aktywno$¢, uczg zaradnosci i samodzielnosci, poszerzajg wiadomosci, wychowuja przez dzialanie,
ksztatcg wzajemne relacje interpersonalne, ucza zdrowej rywalizacji i pokonywania wtasnych stabosci. Wychowuja w duchu patriotyzmu,
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lokalnego i1 narodowego. Pozwalajg pozna¢ wartosci kulturowe regionu, jego bogactwo, przesztos¢ historyczng. Wyksztalcajg postawy
proekologiczne i zdrowotne.

Kola zainteresowan

-wzbogacajg zycie ucznidow, uczg zaangazowania i pasjonowania si¢ tym, co robig.

Warsztaty tematyczne

- ksztaltuja 1 modeluja postawy odnosnie petnienia réznych rol spotecznych

Imprezy, uroczystosci

- maja na celu wzbudzanie uczu¢ patriotycznych, poznanie tradycji i kultury ojczyzny, srodowiska lokalnego, wyrabianiu zdolnos$ci do
dzialania dla innych, dostarczenie kulturalnej rozrywki.

Praca z samorzadem Szkoly

- ksztaltuje postawy obywatelskie, przygotowuje do podejmowania samodzielnych decyzji, daje uczniom mozliwo$¢ wspotdecydowania
w waznych sprawach, zwigzanych z nauka i wypoczynkiem, uczy planowania, wspotdzialania w zespole, dobrej organizacji pracy.
Zacheca do podeyjmowania odpowiedzialnosci w wspotdecydowaniu i do pokonywania wtasnych zaleznosci w sprawach wymagajacych
wykazania si¢ sprawiedliwos$cig przez podjety trud, obiektywnego spojrzenia na sprawe.

Dzialalno$¢ spolecznie uzyteczna

- ksztaltowanie aktywnej postawy w stosunku do wiasnej pracy to forma polegajaca na wykonywaniu czynnos$ci spotecznie uzytecznych

przez uczniow. Uczy bycia wspotgospodarzami placowki oraz pokazuje warto$¢ pracy.
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Zasady wspolpracy z rodzicami
W pracy wychowawczej nauczycieli elementem niezwykle waznym i pozadanym jest uczestniczenie rodzicow w zyciu szkoty.
Podstawa wspotpracy rodzicow i szkoty jest partnerstwo, oparte na wzajemnym poszanowaniu praw i obowigzkow.
Wychowanie jest tym skuteczniejsze, im mocniej opiera si¢ na wspotdziataniu nauczycieli i rodzicow w odniesieniu do wszystkich

uczniow.

Rodzice maja prawo wyboru takiej drogi edukacji i wychowania dla swoich dzieci, ktora jest najblizsza ich przekonaniom

1 warto$ciom uwazanym za najwazniejsze dla ich rozwoju.

Szkola wspolpracuje z rodzicami na wielu plaszczyznach:
e Zebrania rodzicielskie w ciggu roku szkolnego w zalezno$ci od potrzeb
e  Wspdlpraca z rodzicami w organizacji imprez na terenie szkoty i poza szkola

e Wspotpraca z Radg Rodzicow
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ZADANIA WYCHOWAWCZO - PROFILAKTYCZNE | FORMY ICH REALIZACJI
W KLASACH I-111

KSZTALTOWANIE POSTAW OBYWATELSKICH I PATRIOTYCZNYCH

Cele

Zadania Placowki

Formy i sposoby realizacji

Osoby odpowiedzialne

Przygotowanie uczniow do

swiadomego, aktywnego uczestnictwa

w zyciu obywatelskim.

Zapoznanie i uczenie
respektowania praw i

obowiazkow ucznia

Zapoznanie uczniow ze
Statutem Szkoty,
Wewnatrzszkolnym

Systemem Konsekwenciji.

Wychowawcy klas
Pedagog

Rozwijanie §wiadomosci
uczniéw na temat praw

dziecka 1 cztowieka.

Zapoznanie z Prawami

Dziecka i Czlowieka.

Zapoznanie z instytucjami i
organizacjami chronigcymi

Prawa Czlowieka.

Wychowawcy klas

Nauczyciele

Rozwijanie samorzadnosci.

Uczenie zasad demokracji.

Udzial w pracach
Samorzadu Szkoty oraz w

samorzadach klas

Wychowawcy klas
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Ksztaltowanie §wiadomego
zaangazowania w zycie

spotecznosci lokalne;.

Reprezentowanie Szkoty w
czasie uroczystosci

szkolnych i lokalnych.

Poznanie historii lokalnej

spotecznosci.

Wychowawcy klas

Rozwijanie odpowiedzialnej

postawy obywatelskiej.

Aktywne uczestnictwo w
obchodach $wiat

narodowych.

Utrwalanie pamigci o
bohaterach narodowych
(wystawy, wernisaze,

projekcje filmow).

Poznanie symboli

narodowych i europejskich.

Wychowawcy klas

Rozbudzanie ciekawosci
odnosnie historii i tradycji

kulturowych.

Organizacja wydarzen
pielegnujacych tradycje
kulturowe (Wigilia,
mikotajki, andrzejki).

Wychowawcy klas
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Projekcja filmow, wystaw o
tematyce historyczne;j.
Poznanie sylwetki patrona

szkoty- Dzien Patrona.

Prowadzenie kroniki

szkolnej.

Dazenie do uzyskania wysokiego

poziomu kultury osobistej u uczniow.

Ksztaltowanie szacunku 1
tolerancji dla odmiennych

pogladow, ludzi i religii

Ukazywanie wzorcoOw
osobowych z literatury,

historii i zycia codziennego.

Uczniowie znaja 1 stosuja

formy dobrego zachowania.

Biorg udzial w
uroczystosciach szkolnych,
imprezach kulturalnych z
zachowaniem zasad
bezpieczenstwa 1 dobrego

zachowania.

Wychowawcy klas

Pedagog

15




Zapoznanie z zasadami

savoir vivru.

Godne zachowanie w

miejscach kultury.

Wspolne wyjscia do miejsc

kultury

Modelowanie wtasciwych
zachowan i1 postaw w

placowkach kulturalnych

Rozwijanie szacunku dla

dorobku zawodowego

Wychowawcy klas

Pedagog

Odpowiedni stroj 1 wyglad

zewnetrzny.

Zajecia o tematyce

standardow 1 stylow mody

Wychowawcy klas
Pedagog

Uczenie wlasciwego
zachowania uczniéw wobec
0soOb dorostych 1

réwiesnikow

Modelowanie zachowan

poprzez wiasny przyktad

Egzekwowanie wtasciwego
zachowania wobec 0s6b

dorostych i rowiesnikow.

Wychowawcy Klas,
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Ksztaltowanie poczucia
odpowiedzialnos$ci za

wlasne stowa i czyny.

Wzmacnianie pozytywnych
zachowan oraz wygaszanie
zachowan negatywnych
(system nagrod 1

konsekwencji)

Pedagog

Pielggnowanie kultury

stowa

Wzbogacenie stownictwa
poprzez obcowanie z

literatura piekna.

Wychowawcy klas

3. Ksztaltowanie przynaleznos$ci do Praca na rzecz szkoty Wykazanie zaangazowania i | Wychowawcy klas
rodziny i spolecznosci lokalnych. troski o wyglad klas oraz
wszystkich budynkow
WYCHOWANIE PROEKOLOGICZNE
L.P. | Cele Zadania Placowki Formy i sposoby realizacji | Osoby odpowiedzialne

Rozwijanie wrazliwosci na problemy

srodowiska

Przyblizanie uczniom
problematyki ochrony

srodowiska naturalnego.

Pogadanki tematyczne
podczas lekcji

Wychowawcy klas

Ukazanie wplywu
codziennych zachowan na

stan srodowiska

Przygotowanie gazetek
sciennych oraz plakatow o

charakterze profilaktycznym.

Wychowawcy klas
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naturalnego.

Wskazanie sposobdéw dbania

o srodowisko naturalne.

Zbiorka surowcow

wtoérnych.

Porzadkowanie terenu przy

Szkole.

Udziat w akcji Sprzatanie

Swiata.

Wychowawcy klas

ROZWOJ SPOLECZNY I KSZTALTOWANIE ZASAD MORALNO - ETYCZNYCH

Cele

Zadania Placowki

Formy i sposoby realizacji

Osoby odpowiedzialne

Ksztaltowanie u uczniow umiejetnosci
budowania pozytywnych relacji

spolecznych.

Budowanie przez cztonkow
Szkoty relacji
mig¢dzyludzkich opartych na
zasadach wzajemnego
szacunku, zrozumienia i

mitosci.

Ksztattowanie
podstawowych umiejetnosci

komunikacyjnych

Tworzenie wydarzen
majacych na celu

wzmocnienie wigzi

Ksztaltowanie umiejetnosci

nawigzywania i

Wychowawcy klas
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podtrzymywania relacji z
rowiesnikami,
rozpoznawania ich potrzeb,
zgodnej wspotpracy z
innymi z zachowaniem norm

I kultury osobistej

Ksztaltowanie umiejgtnosci
wspotpracy w ramach
zespotu klasowego,

szkolnego

Uczestnictwo w projektach

klasowych, szkolnych.

Wychowawcy klas

Opiekunowie samorzadu

Ksztaltowanie postawy prospolecznej,
troski o dobro i godnos$¢ drugiego

czlowieka

Budowanie u uczniéw
systemu wartosci;
przygotowanie do
rozpoznawania

podstawowych wartosci.

Uczestnictwo w

rekolekcjach

Rozwijanie empatii,
umiej¢tnosci majacych na

celu pomoc stabszym

Duszpasterz
Katechetka

Wychowawcy klas
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Rozwijanie checi 1
umiejetnosci niesienia
pomocy osobom

potrzebujacym.

Udzial w akcjach
charytatywnych ,,Gora
Grosza”, ,,Szlachetna
paczka”, WOSP, »Nakretki
dla chorych dzieci”, ,,Karma
dla zwierzat”, ,,Podziel si¢ z

potrzebujacymi”

Zorganizowanie pomocy

kolezenskiej

Wychowawcy klas

Rozwijanie podstawowych

kompetencji spolecznych.

Ksztaltowanie u uczniow

zachowan empatycznych.

Ksztattowanie wyrazania

emocji

Doskonalenie umiejgtnosci
zmiany postaw 1 zachowan
poprzez stosowanie oraz

przyjmowanie asertywnej
Krytyki

Wychowawcy klas
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Rozwijanie umiejetnosci
aktywnego stuchania i
asertywnego wyrazania

wlasnego zdania.

Stawianie uczniow w
hipotetycznych sytuacjach
wymagajacych
zaangazowania w
wystuchanie drugiej strony,
zajecia okreslonego
stanowiska, np. pogadanki
podczas lekcji czy zajeé

swietlicowych

Zajgcia z wykorzystaniem
elementéw dramy: wcielanie
si¢ w role wymagajace
aktywnego stuchania oraz
prezentowania postawy

asertywnej

Rozwijanie umiejetnosci

ustalania priorytetow

Wychowawcy klas
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Rozwijanie zdolno$ci

tworczego myslenia

Udziat w konkursach 1
zawodach sportowych.
Prezentacja wynikow

podczas apelu oraz na

gazetce szkolnej

Upowszechnianie
czytelnictwa, rozwijanie
kompetencji czytelniczych

uczniow

Konkursy czytelnicze i
recytatorskie, lekcje

biblioteczne

Uczestniczenie w

spektaklach teatralnych,

22




spotkaniach z filharmonia

Organizowanie wycieczeK i

wyj$¢ pozaszkolnych

Rozwijanie poczucia

przynaleznosci do grupy

Rozwijanie samorzadnosci

Rozwijanie umiej¢tnosci
komunikacyjnych:
wyrazanie wlasnych opinii,

pogladéw i przekonan

Wychowawcy klas

PROFILAKTYKA ZDROWOTNA

L.P.

Cele

Zadania Placowki

Formy i sposoby realizacji

Osoby odpowiedzialne

Budowanie postawy prozdrowotnej
oraz propagowanie zdrowego stylu

Zycia.

Rozwijanie postawy
proaktywnej — doskonalenie

zdrowia swojego i innych

Realizacja programow:

,» Nie pal, przy mnie
prosze!”

,Czyste powietrze wokot
nas”,

,,Mleko w szkole”,

,,Owoce w szkole”,

Pedagog

Wychowawcy klas
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»Sniadanie daje moc”,

»11Zymaj forme¢”

Ksztatcenie i wzmacnianie
norm przeciwnych paleniu
oraz piciu alkoholu wéréd
najmlodszych poprzez

pogadanki

Spotkania z higienistka
szkolng. Wspotpraca ze
Stacja Sanitarno-

Epidemiologiczng.

Lekcje wychowawcze i
pogadanki

na temat asertywnosci.

Gazetki $cienne o tematyce

zdrowotnej
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Rozwijanie odpowiedzialnosci za
wlasne zdrowie i zycie — wdrazanie do
zdrowego stylu zycia i wczesnej

profilaktyki.

Ksztaltowanie nawyku
dbania o wlasne zdrowie;
dbalosci o higieng ciala i
schludny wyglad

zewnetrzny.

Pogadanki o tematyce
zdrowego stylu zycia,

higienie ciata.

Zajecia realizujace edukacije

zdrowotng.

Konkursy odnosnie

zdrowego stylu zycia.

Modelowanie postaw
prozdrowotnych z
wykorzystaniem wlasnego

przyktadu.

Dbatos¢ o czystos¢, tad 1
estetyke otoczenia — konkurs

czystos$ci klas

Wychowawcy klas

Pielegniarka
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Whpajanie zdrowego stylu
zycia, odzywiania i
wypoczynku. Umiejgtne
zagospodarowanie czasu

wolnego.

Zajecia tematyczne
dotyczace odzywania w
ramach zespotow

klasowych.

Zajecia dotyczace radzenia

sobie ze stresem

Modelowanie postaw
prozdrowotnych z
wykorzystaniem wtasnego

przyktadu.

Wychowawcy klas
Pielggniarka

Nauczyciel biologii

Ksztattowanie sprawnosci
fizycznej, odpornosci.
Uswiadomienie roli i

znaczenia sportu.

Aktywne uczestnictwo

w zajeciach ruchowych

Zajecia w terenie, wycieczki

piesze i rowerowe

Zachecanie do aktywnosci

fizycznej

Wychowawcy klas
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PROFILAKTYKA ZAGROZEN; PRZEMOC I AGRESJA

uczniow w Szkole

bezpiecznego

funkcjonowania

Eliminowanie zagrozen

pozarowych.

Zajecia tematyczne

L.P. | Cele Zadania Szkotly Formy i sposoby realizacji Osoby odpowiedzialne
Eliminowanie zachowan agresywnych | Rozwijanie umiej¢tnosci
i autoagresywnych wlasciwego kierowania Wychowawcy klas
emocjami, bezpos$redniego | Ukazywanie pozytywnych
ich wyrazania i wzorcow osobowych.
konstruktywnego
rozwigzywania sytuacji
konfliktowych.
Uswiadamianie rodzicom Indywidualne rozmowy z Pedagog
skutkoéw nieprawidtowych rodzicami; Wychowawcy klas
relacji wewnatrzrodzinnych
1 zagrozen ptynacych z Spotkania z
modelowania zachowan rodzicami/opiekunami
przemocowych. prawnymi
2. Zwigkszenie poziomu bezpieczenstwa | Doskonalenie warunkéw Lekcje wychowawcze; Wychowawcy grup

27




Zapewnienie
bezpieczenstwa i higieny
pracy oraz odpoczynku
miedzy lekcjami 1 po

zajeciach lekcyjnych.

Monitorowanie
swiadomosci poczucia

bezpieczenstwa w szkole

Spotkania z policja, straza
pozarng i pielegniarka.

Zapoznanie uczniow z
telefonami alarmowymi, z

zasadami pierwszej pomocy.

Zapoznanie z zasadami BHP

na lekcjach.

Ksztaltowanie umiejetnosci
samodzielnego, codziennego dbania o

wlasne bezpieczenstwo.

Zaznajomienie ze

zjawiskiem cyberprzemocy.

Doskonalenie umieje¢tnosci
rozpoznawania zagrozen
cywilizacyjnych ( sekty,
subkultury, choroby)

Zajgcia tematyczne w
ramach przedmiotow

powigzanych z informatyka;

Lekcje wychowawcze;

Pogadanki i zajecia

tematyczne

Modelowanie bezpiecznego

postugiwania si¢ §rodkami

Wychowawcy klas
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masowego przekazu

Lekcje wychowawcze,
pogadanki, dyskusje, filmy

edukacyjne;

Wychowawcy klas
Pedagog

Zaproszeni goscie

Zaznajamianie z przepisami
BHP, drogami

ewakuacyjnymi

Zaznajamianie i
systematyczne
przypominanie zasad
bezpiecznego poruszania si¢
po drogach, podrézowania,

wypoczynku, itp.

Prelekcje, pogadanki,

prezentacje multimedialne;

Spotkania ze specjalistami,
np. policjantami, strazakami

specjalistami BHP;

Prelekcje, pogadanki,

prezentacje multimedialne;

Spotkania ze specjalistami,
np. policjantami, strazakami

specjalistami BHP;

Wychowawcy klas;

Zaproszeni goscie
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POTRZEBY EDUKACYJNE

L.P.

Cele

Zadania Placowki

Formy i sposoby realizacji

Osoby odpowiedzialne

Mobilizowanie uczniéw do
systematycznej i wytrwalej pracy.
Docenianie sukcesow i osiagnie¢ w

nauce.

Zwigkszanie motywacji do

nauki.

Pomoc w osigganiu

lepszych wynikow w nauce.

Wyrabianie nawykow
systematycznej i wytrwalej

pracy.

Stosowanie aktywizujgcych
metod nauczania oraz
odpowiedniego systemu

wzmochien.

Pochwaly, wyrdznienia,

nagrody, itp.

Wskazywanie efektywnych
sposobOw zapamigtywania 1
nabywania nowych

umiejetnosci.

Wychowawcy klas

Wspotpraca z rodzicami pod
katem spdjnego
motywowania do
podejmowania wysitku

umystowego.

Indywidualne rozmowy z

rodzicami

Us$wiadamianie rodzicow na

temat specyficznych

Pedagog
Wychowawcy klas
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trudno$ci w nauce
przejawianych przez

uczniow

Pomoc w odkrywaniu i

rozwijaniu zainteresowan.

Rozmowy indywidualne z

wychowawca;

Wychowawcy klas

Zaproszeni goscie

ZADANIA WYCHOWAWCZO - PROFILAKTYCZNE | FORMY ICH REALIZACJI
W KLASACH IV-VIII

KSZTALTOWANIE POSTAW OBYWATELSKICH I PATRIOTYCZNYCH

Cele

Zadania Placowki

Formy i sposoby realizacji

Osoby odpowiedzialne

Przygotowanie uczniow do

swiadomego, aktywnego uczestnictwa

w zyciu obywatelskim.

Zapoznanie i uczenie
respektowania praw i

obowigzkow ucznia

Zapoznanie uczniow ze
Statutem Szkoty,
Wewnatrzszkolnym
Systemem Konsekwencji

Wychowawcy klas
Nauczyciele

Pedagog

Rozwijanie §wiadomosci
ucznidow na temat praw

dziecka i czlowieka.

Zapoznanie z Prawami

Dziecka i Cztowieka

Wychowawcy klas

Nauczyciele
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Zapoznanie z instytucjami i
organizacjami chronigcymi

Prawa Czlowieka.

Rozwijanie samorzadnosci.

Uczenie zasad demokracji.

Udzial w pracach
Samorzadu Szkotly oraz w

samorzadach klas

Udziat uczniéw w procesie
planowania pracy klasy,

szkoty.

Opiekunowie Samorzadu

Nauczyciele

Ksztaltowanie §wiadomego
zaangazowania w zycie

spotecznosci lokalne;.

Reprezentowanie Szkoly w
czasie uroczystosci

szkolnych i lokalnych.

Uczestnictwo w organizacji
uroczysto$ci i zabaw na

terenie Szkoty.

Poznanie historii lokalnej

spotecznosci.

Nauczyciele

Wychowawcy klas

Rozwijanie odpowiedzialnej

Aktywne uczestnictwo w

Nauczyciel historii
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postawy obywatelskiej.

obchodach $wiat
narodowych.

Utrwalanie pamigci o
bohaterach narodowych
(wystawy, wernisaze,

projekcje filmow).

Poznaja symbole narodowe i

europejskie.

Wychowawcy klas

Rozbudzanie ciekawosci
odnosnie historii i tradycji

kulturowych.

Organizacja wydarzen
pielegnujacych tradycje
kulturowe (Wigilia,
mikotajki, andrzejki).

Projekcja filmow, wystaw o
tematyce historycznej.
Poznanie sylwetki patrona

szkoty- Dzien Patrona.

Prowadzenie kroniki

Nauczyciel historii

Wychowawcy klas
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szkolnej.

Dazenie do uzyskania wysokiego

poziomu Kkultury osobistej u uczniow.

Ksztattowanie szacunku i
tolerancji dla odmiennych

pogladow, ludzi i religii

Wspotpraca z instytucjami
zajmujacymi si¢ osobami
zagrozonymi wykluczeniem
spotecznym i stygmatyzacja
(osoba niepetnosprawna,

starsza itp.)

Ukazywanie wzorcow
osobowych z literatury,

historii i1 Zycia codziennego.

Uczniowie znaja 1 stosuja

formy dobrego zachowania.

Biorg udziat w
uroczystosciach szkolnych,
imprezach kulturalnych z
zachowaniem zasad
bezpieczenstwa i dobrego

zachowania.

Wychowawcy klas
Nauczyciele

Pedagog
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Zapoznanie z zasadami

savoir vivru.

Godne zachowanie w

miejscach kultury.

Wspolne wyjscia do miejsc

kultury

Modelowanie wtasciwych
zachowan i postaw w

placowkach kulturalnych

Wychowawcy klas
Nauczyciele
Pedagog

Odpowiedni stroj i wyglad

zewnetrzny.

Zajgcia o tematyce

standardow 1 stylow

modyfikacji

Wychowawcy klas
Pedagog

Uczenie wlasciwego
zachowania uczniéw wobec
0s6b dorostych i

réwiesnikow

Ksztattowanie wlasciwego
zachowania poprzez
uczestnictwo w warsztatach,

spotkaniach integracyjnych

Modelowanie zachowan

poprzez wilasny przyktad

Egzekwowanie wlasciwego

Wychowawcy klas,
Nauczyciele,
Pedagog

Wszyscy pracownicy
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zachowania wobec 0sOb

dorostych i rowiesnikow.

Ksztaltowanie poczucia Wzmacnianie pozytywnych | Nauczyciele
odpowiedzialnos$ci za zachowan oraz wygaszanie Pedagog
wlasne stowa i czyny. zachowan negatywnych

(system nagrod i

konsekwencji)
Pielegnowanie kultury Wzbogacenie stownictwa Nauczyciele

stowa

poprzez obcowanie z

literatura pigkna.

Wychowawcy klas
Pedagog

3. Ksztaltowanie przynaleznosci do Praca na rzecz szkoty Wykazanie zaangazowania i | Wychowawcy klas
rodziny i spolecznosci lokalnych. troski o wyglad klas oraz
wszystkich budynkow
WYCHOWANIE PROEKOLOGICZNE
L.P. | Cele Zadania Placowki Formy i sposoby realizacji | Osoby odpowiedzialne

Rozwijanie wrazliwosci na problemy

srodowiska

PrzybliZzanie uczniom
problematyki ochrony

srodowiska naturalnego.

Pogadanki tematyczne
podczas lekcji z
nauczycielem prowadzacym

(biologia, geografia, chemia,

Nauczyciele przedmiotow
przyrodniczych

Wychowawcy klas
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lekcja wychowawcza)

Ukazanie wplywu
codziennych zachowan na
stan srodowiska

naturalnego.

Przygotowanie gazetek
sciennych oraz plakatéw o

charakterze profilaktycznym.

Nauczyciele
Wychowawcy klas

Uwrazliwianie na zwigzek
degradacji srodowiska ze

zdrowiem czlowieka.

Projekcja tematycznych

filméw dokumentalnych.

Konkursy o tematyce

ekologicznej

Nauczyciele
Wychowawcy klas

Wskazanie sposobow dbania

o srodowisko naturalne.

Zbiorka surowcow

wtornych.

Porzadkowanie terenu przy

Szkole.

Udziat w akcji Sprzatanie

Swiata.

Nauczyciele

Wychowawcy klas
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ROZWOJ SPOLECZNY I KSZTALTOWANIE ZASAD MORALNO - ETYCZNYCH

czlowieka

przygotowanie do
rozpoznawania

podstawowych wartosci.

Popularyzowanie wiedzy o
roznicach kulturowych oraz

rozwijanie umiejetnosci

L.P. | Cele Zadania Placowki Formy i sposoby realizacji Osoby odpowiedzialne
Ksztaltowanie u uczniow umiejetnosci | Budowanie przez cztonkéw | Organizowanie pogadanek o | Wychowawcy klas
budowania pozytywnych relacji Szkoty relacji tematyce prospoteczne;j. Pedagog
spotecznych. mi¢dzyludzkich opartych na

zasadach wzajemnego Uczestnictwo w spotkaniach
szacunku, zrozumienia i integracyjnych.
mitosci.
Tworzenie wydarzen
majacych na celu
wzmocnienie wigzi
Ksztaltowanie umiejetnosci | Uczestnictwo w projektach | Nauczyciele
wspolpracy w ramach klasowych, szkolnych. Wychowawcy klas
zespotu klasowego, Opiekunowie samorzadu
szkolnego

2. Ksztaltowanie postawy prospotecznej, | Budowanie u uczniow Uczestnictwo w Duszpasterz

troski o dobro i godno$¢ drugiego systemu wartosci; rekolekcjach Katechetka

Wychowawcy klas
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korzystania z niej

Rozw¢j zainteresowan,
poszerzenie autonomii i

samodzielnosci

Budowanie
samoswiadomosci
dotyczacej praw, wartosci,

wplywoOw oraz postaw

Rozwijanie checi 1
umiejetnosci niesienia
pomocy osobom

potrzebujacym.

Uczestnictwo w zajeciach
wolontaryjnych dla oséb
potrzebujacych, w akcjach
charytatywnych.

Umozliwienie uczniom
udzialu w szkoleniach
przeznaczonych dla

wolontariuszy.

Wychowawcy klas
Nauczyciele
Pedagog
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Udziat w akcjach
charytatywnych ,,Géra
Grosza”, ,,Szlachetna
paczka”, WOSP, , Nakretki
dla chorych dzieci”, ,,Karma
dla zwierzat”, ,,Podziel si¢ z

potrzebujacymi”

Zorganizowanie pomocy

kolezenskiej

Praca na rzecz innej osoby,

klasy, szkoly

Rozwijanie podstawowych

kompetencji spolecznych.

Ksztaltowanie u uczniow

zachowan empatycznych.

Uwrazliwianie na problemy 1
odczucia innych
Zapewnianie wsparcia
emocjonalnego — adekwatne
reagowanie na problemy

rowiesnikow.

Wychowawcy klas
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Rozwijanie poczucia
odpowiedzialnosci
spolecznej poprzez
podejmowanie dziatan na

rzec z innych

Rozwijanie umiej¢tnosci
aktywnego stuchania i
asertywnego wyrazania

wlasnego zdania.

Stawianie uczniow w
hipotetycznych sytuacjach
wymagajacych
zaangazowania w
wystuchanie drugiej strony,
zajecia okreslonego
stanowiska, np. pogadanki
podczas lekcji czy zajeé

Swietlicowych

Zajecia z wykorzystaniem
elementéw dramy: wcielanie
si¢ w role wymagajace
aktywnego stuchania oraz

prezentowania postawy

Wychowawcy klas
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asertywnej

Uczestnictwo w warsztatach

tematycznych

Umiejetno$¢ wykorzystania
wlasnego potencjatu:
motywowanie do nauki
szkolnej, rozwijanie
umiejetnosci ustalania
priorytetéw, doskonalenie
umiejetnosci organizowania
pracy, poznanie stylow
uczenia si¢, rozwijanie
zdolnosci tworczego
myslenia, pomoc w radzeniu
sobie z wlasnymi
niedoskonatos$ciami, praca z
uczniem zdolnym, praca z
uczniem o specyficznych

potrzebach edukacyjnych
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Uczestnictwo w zajeciach

pozalekcyjnych

Rozbudzanie i poszerzanie

zainteresowan uczniow

Udziatl w konkursach i
zawodach sportowych.
Prezentacja wynikoéw
podczas apelu oraz na
gazetce szkolnej

Tematyka godzin
wychowawczych
zaproponowana przez

uczniow.

Upowszechnianie
czytelnictwa, rozwijanie
kompetencji czytelniczych

uczniow.
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Konkursy czytelnicze i
recytatorskie, lekcje

biblioteczne.

Uczestniczenie w
spektaklach teatralnych,

spotkaniach z filharmonig.

Organizowanie wycieczek i

wyjs¢ pozaszkolnych.

Rozwijanie poczucia

przynaleznosci do grupy

Rozwijanie samorzadno$ci

Uczestnictwo w samorzadzie
uczniowskim, klubie,

druzynie, wspolnocie)

Rozwijanie umiejetnosci
komunikacyjnych:
wyrazanie wlasnych opinii,

pogladéw i przekonan

Wychowawcy klas
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PROFILAKTYKA ZDROWOTNA

L.P.

Cele

Zadania Placowki

Formy i sposoby realizacji

Osoby odpowiedzialne

Przeciwdzialanie uzaleznieniom od
substancji psychoaktywnych
(narkotyki, dopalacze, leki, alkohol,
tyton, napoje energetyczne, e-

papierosy)

Dostarczanie
wiedzy na temat przyczyn,
mechanizmow 1
konsekwencji uzaleznien i

wspoétuzaleznien.

Ukazanie szkodliwosci
dziatania substancji

psychoaktywnych

Diagnoza $rodowiska
ucznia, wyposazenie
ucznidw, rodzicow i
nauczycieli w wiedz¢ 0
uzaleznieniach 1
mozliwosciach szukania
pomocy w sytuacji siggania

po narkotyki, dopalacze,

Spotkania formacyjne
podejmujace tematyke

uzaleznien.

Realizacja programu
rekomendowanego
Unplugged —
Przeciwdziatanie
przyjmowania subtsnacji
uzalezniajacych przez

uczniow

Udostepnianie materialow
edukacyjnych dot.

profilaktyki uzaleznien.

Lekcje wychowawcze i

pogadanki

Pedagog
Wychowawcy klas
Terapeuci uzaleznien

Zaproszeni gosci
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alkohol, nikotyne,

na temat uzaleznien i

asertywnosci.

Swiadectwa 0sob, ktore

przeszty terapi¢ uzaleznien.

Spotkania ze specjalistami

ds. uzaleznien.

Gazetki $cienne, plakaty stop

natogom

Debata mig¢dzyszkolna

Spotkanie z policja

Poznawanie mechanizmow 1
specyfiki funkcjonowania
kobiet 1 m¢zczyzn

we wzajemnych relacjach.

Pogadanki, konkursy i
spotkania po§wigcone
»przygotowaniu do zycia w
rodzinie”.

Spotkania i pogadanki ze

specjalistami.

Pedagog
Wychowawcy klas

Zaproszeni goscie
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Rozwijanie odpowiedzialnosci za
wlasne zdrowie i Zycie — wdrazanie do
zdrowego stylu zycia i wczesnej

profilaktyki.

Ksztaltowanie nawyku
dbania o wlasne zdrowie;
dbalosci o higieng ciala i
schludny wyglad

zewnetrzny.

Pogadanki o tematyce
zdrowego stylu zycia,

higienie ciata.

Zajgcia realizujace edukacje

zdrowotna.

Konkursy odnos$nie

zdrowego stylu zycia.

Modelowanie postaw
prozdrowotnych z
wykorzystaniem wlasnego

przyktadu.

Realizacja programow:
,,Mleko w szkole”, ,,Owoce
w szkole”, ,,Sniadanie daje
moc”, ,,Trzymaj forme”,
»Znajdz wlasciwe

rozwigzanie”.

Wychowawcy klas
Pielegniarka

Nauczyciel biologii
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Spotkania z higienistka

szkolna.

Wspotpraca ze Stacja

Sanitarno-Epidemiologiczna.

Pogadanki na tematy
zdrowia i zdrowego trybu
zycia na godzinach
wychowawczych i zajeciach

edukacyjnych

Dbatos¢ o czystos¢, fad 1
estetyke otoczenia — konkurs

czystos$ci klas

Whpajanie zdrowego stylu
zycia, odzywiania 1
wypoczynku. Umiejetne

zagospodarowanie czasu

Zajgcia tematyczne
dotyczace odzywania w
ramach zespotow

klasowych.

Wychowawcy klas
Pielegniarka

Nauczyciel biologii
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wolnego.

Zajecia dotyczace radzenia

sobie ze stresem

Modelowanie postaw
prozdrowotnych z
wykorzystaniem wlasnego

przyktadu.

Ksztaltowanie sprawnosci
fizycznej, odpornosci.
Uswiadomienie roli i

Znaczenia sportu.

Aktywne uczestnictwo
w zajeciach ruchowych.
Zajecia w terenie, wycieczki

piesze i rowerowe.

Zachecanie do aktywnosci
fizycznej. Lekcje
wychowania fizycznego i

zajecia SKS-u

Wychowawcy klas
Pielegniarka

Nauczyciel biologii
Nauczyciel wychowania

fizycznego
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PROFILAKTYKA ZAGROZEN; PRZEMOC I AGRESJA

Cele

Zadania Szkoly

Formy i sposoby realizacji

Osoby odpowiedzialne

Eliminowanie zachowan agresywnych

i autoagresywnych

Rozwijanie umiejetnosci
wlasciwego kierowania
emocjami, bezposredniego
ich wyrazania i
konstruktywnego
rozwigzywania sytuacji

konfliktowych.

Zajecia z komunikacji
interpersonalnej;

Ukazywanie pozytywnych

wzorcow osobowych.

Pedagog
Wychowawcy klas

Ksztaltowanie zdolnosci
rozpoznawania

1 przeciwstawiania si¢
zachowaniom
manipulacyjnym i
agresywnym jak rowniez
postawom sprzyjajacym
wchodzeniu

w role ofiary przemocy.

Promowanie zachowan

zgodnych ze spotecznie

Rozmowy z

wychowawcami;

zajgcia wychowawcze;

Wychowawcy klas
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akceptowanymi normami.

Uswiadamianie rodzicom
skutkoéw nieprawidtowych
relacji wewnatrzrodzinnych
1 zagrozen plynacych z
modelowania zachowan

przemocowych.

Indywidualne rozmowy z

rodzicami;

Spotkania z
rodzicami/opiekunami

prawnymi

Pedagog
Wychowawcy klas

Zwiekszenie poziomu bezpieczenstwa

uczniow w Szkole

Doskonalenie warunkow
bezpiecznego

funkcjonowania

Eliminowanie zagrozen

pozarowych.

Zapewnienie
bezpieczenstwa i higieny
pracy oraz odpoczynku
miedzy lekcjami i po

zajeciach lekcyjnych.

Lekcje wychowawcze;

Zajgcia tematyczne

Spotkania z policja, straza
pozarng 1 pielegniarka.

Zapoznanie uczniow z
telefonami alarmowymi, z

zasadami pierwszej pomocy.

Wychowawcy grup

51




Monitorowanie
$wiadomosci poczucia

bezpieczenstwa w szkole

Zapoznanie z zasadami BHP
na lekcjach.

Ksztaltowanie umiejetnosci
samodzielnego, codziennego dbania o

wlasne bezpieczenstwo.

Zaznajomienie ze

zjawiskiem cyberprzemocy.

Ksztaltowanie umiejgtnosci
refleksyjnego, celowego
korzystania z mediow
(radio, telewizja, Internet)
oraz elektronicznych
no$nikoéw informacji
(akcentowanie kwestii
bezpieczenstwa zawierania

znajomosci internetowych).

Profilaktyka uzaleznienia od
gier komputerowych,

Internetu, hazardu

Zajecia tematyczne w
ramach przedmiotow

powigzanych z informatyka;
Lekcje wychowawcze;
Pogadanki i zajecia

tematyczne

Modelowanie bezpiecznego
postugiwania si¢ Srodkami

masowego przekazu

Nauczyciele informatyki
Wychowawcy klas
Pedagog
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Poglebianie wiedzy i
swiadomosci na temat
roznych subkultur
mtodziezowych, sekt,
srodowisk antyspotecznych i
zorganizowanych grup
przestepczych oraz ich
negatywnego wplywu w
realizowaniu pozytywnych

planow zyciowych.

Lekcje wychowawcze,
pogadanki, dyskusje, filmy

edukacyjne;

Wychowawcy klas
Pedagog

Zaproszeni goscie

Zaznajamianie z przepisami
BHP, drogami
ewakuacyjnymi

Prelekcje, pogadanki,

prezentacje multimedialne;

Spotkania ze specjalistami,
np. policjantami, strazakami

specjalistami BHP;

Wychowawcy Klas;

Zaproszeni goscie
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Zaznajamianie i
systematyczne
przypominanie zasad
bezpiecznego poruszania si¢
po drogach, podrézowania,

wypoczynku, itp.

Prelekcje, pogadanki,

prezentacje multimedialne;

Spotkania ze specjalistami,
np. policjantami, strazakami

specjalistami BHP;

Wychowawcy Klas;

Zaproszeni gos$cie

BEZROBOCIE I UBOSTWO

Cele

Zadania Placowki

Formy i sposoby realizacji

Osoby odpowiedzialne

Mobilizowanie i wspieranie w wyborze
dalszej drogi edukacyjnej i

zawodowej

Dostarczanie wiedzy na
temat ksztalcenia ponad
podstawowego oraz
mozliwosci kontynuowania
edukacji po ukonczeniu

szkoly srednie;.

Przyblizanie specyfiki
poszczeg6lnych zawodow i

oferty zatrudnienia na

Spotkania z

przedstawicielami szkot

Udostepnianie aktualnych
informatorow na temat
mozliwosci ksztatcenia
(orientacja zawodowa);
spotkania z

przedstawicielami r6znych

Wychowawcy klas
Pedagog

Zaproszeni goscie
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lokalnym rynku pracy.

zawodow i Powiatowego

Urzedu Pracy.

Zajecia z doradztwa

zawodowego.

Motywowanie do stalego rozwoju
osobistego, nabywania umiejetnosci i

podnoszenia kwalifikacji.

Dostarczanie informacji i
poszerzanie §wiadomosci
ucznidow na temat
mozliwosci intelektualnych,
indywidualnych potencjatow
1 ograniczen
psychofizycznych,
umystowych 1 zdrowotnych
przy wyborze dalszego

kierunku ksztatcenia.

Lekcje wychowawcze

Wychowawcy klas

Uczenie umiejetnosci
konstruktywnego radzenia
sobie z porazkami, zar6wno
edukacyjnymi, jak i
zwigzanymi z

poszukiwaniem pracy.

Lekcje wychowawcze

Wychowawcy klas
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POTRZEBY EDUKACYJNE

L.P.

Cele

Zadania Placowki

Formy i sposoby realizacji

Osoby odpowiedzialne

Mobilizowanie uczniow do
systematycznej i wytrwalej pracy.
Docenianie sukcesow i osiagnie¢ w

nauce.

Zwigkszanie motywacji do

nauki.

Pomoc w osigganiu

lepszych wynikow w nauce.

Wyrabianie nawykow
systematycznej i wytrwalej

pracy.

Stosowanie aktywizujacych
metod nauczania oraz
odpowiedniego systemu

wzmocnien.

Pochwaly, wyrdznienia,

nagrody, itp.

Wskazywanie efektywnych
sposobow zapamigtywania i

nabywania nowych

Wychowawcy klas
Nauczyciele
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umiejetnosci.

Zapoznanie uczniow i ich
rodzicow z wymogami
stawianymi przed uczniami z
danego przedmiotu
szkolnego.

Wspétpraca z rodzicami
pod katem spdjnego
motywowania do
podejmowania wysitku

umystowego.

Indywidualne rozmowy z

rodzicami

Uswiadamianie rodzicéw na
temat specyficznych
trudno$ci w nauce
przejawianych przez

uczniow

Pedagog
Wychowawcy klas

Wyréwnywanie brakow edukacyjnych
i rozbudzanie zainteresowan

poznawczych.

Dostosowanie metod
nauczania z poszczeg6lnych
przedmiotdw do mozliwos$ci

uczniow.

Metody utatwiajace
przyswajanie wiedzy, np.
dzielenie materiatu na

mniejsze czesci.

Nauczyciele

Pomoc w odkrywaniu i

Doradztwo zawodowe;

Wychowawcy klas
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rozwijaniu zainteresowan.

wychowawcg;

Rozmowy indywidualne z

Zaproszeni gos$cie

Wspolpraca z rodzicami

CELE:

Budowanie trwatych relacji na linii rodzic — nauczyciel — szkota

Wdrozenie rodzicow w organizowanie procesu dydaktyczno — wychowawczego

Ujednolicenie oddziatywan w srodowisku szkolnym 1 rodzinnym dziecka

Zadanie Sposob realizacji Odpowiedzialny Termin oraz Odbiorca
dokumentacja
1. Podnoszenie spotkania z rodzicami Dyrektor, wychowawcy Na biezaco. Cala spoteczno$é¢
spotecznych uczniow. Klas, pozostali nauczyciele, | Dokumentacja | szkolna
kompetencji spotkania z pedagogiem specjalisci zgodnie z
nauczycieli. szkolnym, dyrektorem obowigzujacymi
2. Nawigzywanie dialogu i szkolenia zewngtrzne drukami

wspoOtpracy z rodzicami.
3. Uswiadomienie
opiekunom ucznidéw ich
praw 1 obowigzkow
wynikajacych z faktu
uczestnictwa ich
dziecka w zyciu szkoty.
4. Poznanie oczekiwan
rodzicow, opiekunow

spotkania z wychowawcami
klas

dyzur dla rodzica

zebrania z rodzicami

udziat w uroczystos$ciach
szkolnych
wspotorganizowanie
wydarzen przy wspolpracy
rodzicow/ opiekunow
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uczniow wzgledem uczniow 1 nauczycieli.

szkoty 1 nauczycieli. - informowanie 0s6b

5. Wspdlpraca z Rada potrzebujacych o
Rodzicow. instytucjach/ organizacjach

6. Kontynuacja $wiadczacych pomoc.
wspolnego, - spotkanie rodzicéw z
partnerskiego podejscia specjalistami
i zarzadzania placowka - ulotki informacyjne dla
szkoty. rodzicow

7. Wspolne

rozwigzywanie sytuacji
problemowych.

8. Prowadzenie diagnozy
srodowiskowej,
udzielenie wsparcia
rodzinom
potrzebujacym.

9. Prelekcje oraz
konsultacje dla
rodzicow/opiekundw

Przewidywane efekty podjetych dzialan profilaktycznych

Uczniowie:
e majg wiedze n/t problemoéw uzaleznien 1 ich skutkach;
e posiadajg postawy godne patrioty

e 7znaj3 srodowisko lokalne 1 zwigzane z nim kulture 1 tradycje

wiedzg o alternatywnych formach spedzania czasu wolnego;



e rozrdzniajg zagrozenia, jakie cztowiek napotyka w swoim zyciu;

® rozumiejg istote presji rowiesnikow i potrafig si¢ im przeciwstawiac;
e posiadaja prawidtowa motywacj¢ do pokonywania trudnosci,

e potrafig okresli¢ i nazwac negatywne 1 pozytywne emocje;

e rozumiejg czym jest stres i wiedzg jak sobie z nim radzi¢;

e 7naj3 sposoby rozwigzywania konfliktoéw i osiggania kompromisu;

Ewaluacja
W ustaleniu czy realizowany program przynosi oczekiwane efekty niezbedna jest jego ewaluacja. Nalezy wigc kontrolowaé zaréwno

przebieg programu, jak i osiggni¢te wyniki. Proces powinien by¢ kontrolowany przez biezace monitorowanie, a uzyskane informacje
wykorzystywane do modyfikacji samego programu (jezeli wystapi taka potrzeba). Ewaluacje wynikéw nalezy przeprowadzi¢ pod koniec
kazdego roku szkolnego i opracowa¢ wnioski do pracy na nastepny rok. Zaktada si¢ ewaluacje programu wychowawczo-profilaktycznego
zgodnie z pojawiajacymi si¢ potrzebami i w wyznaczonych obszarach, po konsultacji dyrekcji z rada pedagogiczng 1 kadrg wychowawcza.
Narzedzia ewaluacji:

e Sprawozdania wychowawcow klas z realizacji Programu Wychowawczo-Profilaktycznego

e Ankieta skierowana do uczniéw, nauczycieli

e Analiza trudno$ci wychowawczych, problemoéw szkolno - srodowiskowych 1 profilaktycznych

e Analiza dokumentow

e Obserwacje
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Ustalenia koncowe
Za realizacj¢ Programu Wychowawczo-Profilaktycznego Szkolty odpowiedzialni sg wszyscy pracownicy. Dyrektor Szkoty czuwa
nad prawidtlowoscig jego realizacji.

Program Wychowawczo-Profilaktyczny jest otwarty, moze by¢ modyfikowany w trakcie realizacji.
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