UCHWALA NR XLVII/1087/17
RADY MIEJSKIEJ WROCLAWIA
z dnia 19 pazdziernika 2017 r.

w sprawie nadania statutu Szkole Podstawowej nr 14 im. Kawaleréw Orderu Orla Bialego
we Wroclawiu przy ul. Zachodniej 2

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2017 r.
poz. 1875), art. 29 ust. 1 pkt 1, art. 88 ust. 7 ustawy zdnia 14 grudnia 2016r. Prawo oswiatowe (Dz. U.
72017 r. poz. 591 949), art. 129 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Przepisy wprowadzajace ustawe
— Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 60 1 949) oraz art. 12 ust. 3, 6 1 7 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r.
o finansach publicznych (Dz. U. z2016r. poz. 1870, zpodzn. zm."), Rada Miejska Wroctawia uchwala,
co nastgpuje:

§ 1. Z dniem 1 wrzesnia 2017 r. Szkole Podstawowej nr 14 im. Kawalerow Orderu Orta Bialego we
Wroctawiu przy ul. Zachodniej 2, powstatej z przeksztatlcenia Gimnazjum nr 28 im. Kawaleréw Orderu Orta
Bialego we Wroctawiu przy ul. Zachodniej 2 na podstawie uchwaly nr XXXVII/843/17 Rady Miejskiej
Wroctawia z dnia 23 marca 2017 r. w sprawie dostosowania sieci szkot podstawowych i gimnazjéow do nowego
ustroju szkolnego (Dz. Urz. Woj. Doln. z 2017 r. poz. 1547), zwanej dalej Szkota Podstawowa, nadaje si¢ statut
stanowiacy zalacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Mienie, nalezno$ci i zobowigzania Gimnazjum nr 28 im. Kawaleréw Orderu Orla Biatego we
Wroctawiu przy ul. Zachodniej 2 staja si¢ mieniem, naleznosciami i zobowigzaniami Szkoty Podstawowe;.

§ 3. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Prezydentowi Wroclawia.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Wiceprzewodniczacy Rady
Miejskiej Wroctawia

Jerzy Wladystaw Skoczylas

! Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogloszone w Dz. U. z 2016 . poz. 1948, 1984 i 2260 oraz z 2017 r. poz. 60,
191, 659,933, 935, 1089, 1475, 1529 i 1537.
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Zakacznik

do uchwaty nr XLVII/1087/17
Rady Miejskiej Wroctawia

z dnia 19 pazdziernika 2017 r.

STATUT

SZKOLY PODSTAWOWEJ NR 14
im. Kawalerow Orderu Orta Biatego

WE WROCLAWIU
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Statut

Rozdzial 1

Przepisy ogdlne
§ 1.
1. Ilekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1) Szkole - nalezy przez to rozumie¢ Szkot¢ Podstawowa nr 14 im. Kawaleréw Orderu Orla
Biatego;

2) ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U.
2017 r. poz. 59, z p6zn. zm.),

3) Statucie - nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoty Podstawowej nr 14 im. Kawaleréw Orderu
Orla Biatego;

4) oddziatach gimnazjalnych - nalezy przez to rozumie¢ oddziaty klas II i III Gimnazjum nr 28 im.
Kawalerow Orderu Orla Biatego przeksztalconego w Szkote Podstawowa nr 14 im. Kawalerow
Orderu Orla Biatego.

§2.
1. Szkota nosi nazwe: Szkota Podstawowa nr 14 im. Kawalerow Orderu Orla Biatego.
2. Siedziba Szkoty miesci si¢ przy ul. Zachodniej 2 we Wroctawiu.
Szkota jest szkota publiczna, osmioletnia.
§ 3.
1. Organem prowadzacym Szkote jest Miasto Wroctaw, pl. Nowy Targ 1-8 we Wroctawiu.
2. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny nad Szkotg jest Dolnos$laski Kurator Oswiaty.
3. Szkota jest jednostka organizacyjna Miasta Wroctawia dziatajgca w formie jednostki budzetowe;.

4. Szczegotowe zasady gospodarki finansowej Szkoty regulujg odrgbne przepisy.

Rozdzial 2

Cele i zadania Szkotly
§ 4.
1. Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z przepisow prawa, w tym:

1) ksztalci umiejgtno$¢ postugiwania si¢ jezykiem polskim, w tym dba o wzbogacenie zasobu
stownictwa uczniow;

2) rozwija uucznidw poczucie odpowiedzialnos$ci, mitos¢ do Ojczyzny oraz poszanowanie
polskiego dziedzictwa kulturowego;

3) ksztalci i wychowuje uczniow w duchu tolerancji, humanizmu i patriotyzmu oraz przygotowuje
ich do nauki w szkole ponadpodstawowej;

4) zapewnia uczniom niezb¢dne warunki do rozwoju intelektualnego, emocjonalnego, duchowego
i fizycznego;

5) udziela uczniom pomocy psychologiczno - pedagogicznej;
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6)

7)
8)
9)

realizuje ramowy plan nauczania oraz programy nauczania uwzgledniajgce podstaweg
programowa ksztalcenia ogdlnego;

przygotowuje ucznidow do zycia w spoteczenstwie informacyjnym;
propaguje zasady promoc;ji i ochrony zdrowia;

wychowuje uczniow do wlasciwego odbioru i wykorzystywania mediow.

§ 5.

1. Szkota realizuje powyzsze cele i zadania poprzez:

1)
2)
3)
4)

5)

6)

7)

8)
9)

realizowanie programu wychowawczo-profilaktycznego;
stosowanie innowacyjnych rozwiagzan programowych, organizacyjnych i metodycznych;
tworzenie przyjaznych i bezpiecznych warunkow ksztalcenia;

uwzglednianie w swojej dziatalnosci indywidualnych potrzeb emocjonalnych i poznawczych
ucznidéw oraz zapewnienie im bezpieczenstwa i mozliwosci rozwoju;

stosowanie systemu pomocy dla ucznidw ztrudno$ciami w nauce oraz znajdujacych sie
w trudnej sytuacji materialnej;

umozliwianie uczniom wybitnie uzdolnionym realizowania indywidualnych programéw
nauczania;

umozliwianie uczniom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej
i religijnej;
dostosowywanie metod pracy do wieku i naturalnej aktywnos$ci uczniow;

umozliwianie uczniom poznawania $wiata, wspomaganie samodzielnos$ci uczenia sig,
rozbudzanie ciekawosci poznawczej oraz motywacji do dalszej nauki;

10) state podnoszenie poziomu jakos$ci pracy Szkoty przez:

a) uczestniczenie nauczycieli i innych pracownikow Szkoty w réznych formach doskonalenia
zawodowego,

b) stosowanie technik informatycznych i systematyczne unowocze$nianie bazy Szkoty,
c) systematyczne badanie poziomu osiggnigc uczniow,
d) monitorowanie i ewaluacj¢ poziomu i efektywnos$ci pracy Szkoly,

e) wspdlpracowanie z rodzicami ucznidow (opiekunami prawnymi), badanie ich opinii
i oczekiwan.

2. Szkotla realizuje cele i zadania we wspolpracy z:

)

2)

3)
4)

rodzicami uczniéw (opiekunami prawnymi) w zakresie realizacji zadan edukacyjnych,
wychowawczych i1 opiekunczych;

poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi w zakresie
profilaktyki oraz udzielania specjalistycznej pomocy dzieciom i rodzicom (opiekunom
prawnym);

innymi szkotami i placowkami systemu o§wiaty w zakresie realizowania zadan o§wiatowych;

Straza Miejska, Policja, innymi sluzbami 1iinstytucjami w zakresie bezpieczenstwa
i wychowania.

3. Program wychowawczo profilaktyczny Szkoty, dostosowany do potrzeb rozwojowych uczniow oraz
potrzeb Srodowiska, uchwali Rada Pedagogiczna po zasiggnigciu opinii Rady Rodzicow i Samorzadu
Uczniowskiego.
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4. Szkota sprawuje opieke nad uczniami, w tym niepetnosprawnymi odpowiednio do ich potrzeb m.in.
poprzez organizowanie zaje¢ $wietlicowych, pomoc psychologa, pedagoga, logopedy i pomoc
medyczna.

5. Szkota wspiera ucznidéw rozpoczynajacych nauke, uczniéw majacych trudnosci z nauka, posiadajacych
opini¢ lub orzeczenie poradni psychologiczno-pedagogicznej oraz ucznidw niepetnosprawnych m.in.
poprzez organizowanie zaj¢¢ dydaktyczno - wyrdéwnawczych, korekcyjno - kompensacyjnych,
indywidualnego nauczania oraz dostosowanie wymagan szkolnych do mozliwosci uczniéw. Ponadto
Szkota prowadzi zajecia specjalistyczne m.in. w formie zaje¢ logopedycznych oraz porad, konsultacji,
warsztatow dla ucznidw i rodzicéw (prawnych opiekunow).

6. Szkota, za posrednictwem pedagoga otacza opieka ucznidw, ktorym z przyczyn rozwojowych,
rodzinnych lub losowych potrzebne sa wsparcie i pomoc, w tym pomoc materialna. Szkota udziela
uczniom pomocy materialnej ze $rodkow budzetowych, zgodnie z odrgbnymi przepisami o ile takie
srodki zostang szkole przekazane oraz moze udziela¢ takiej pomocy ze $rodkow uzyskiwanych z innych
zrodet.

7. Szczegdlowe zasady udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w Szkole oraz zasady
wspotdziatania Szkoly z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi instytucjami
$wiadczacymi poradnictwo i specjalistyczng pomoc dzieciom irodzicom sa realizowane zgodnie
z odrebnymi przepisami.

8. Szkota prowadzi szatni¢ szkolna.

1) Kazdy uczen posiada indywidualna szafke. W szafce uczniowie przechowuja odziez wierzchnia
i obuwie wyjsciowe.

2) Szatnia jest czynna w godzinach zaje¢ lekcyjnych zgodnie z ustalonym planem.

3) Wchodzenie do szatni w trakcie zaje¢ szkolnych jest zabronione (za wyjatkiem sytuacji

szczegolnych itp. zwolnienie ucznia z czgsci zajec przez rodzicéw, wyjscie na konkurs, zawody
pozaszkolne, wczesniejsze zakonczenie zajec).

4) Kazda szafka jest zamykana na kluczyk ktéry otrzymuje uczen w uzyczenie. Po zakonczeniu
nauki oddaje kluczyk wychowawcy.

5) W razie zagubienia kluczyka dorabiany jest nowy na koszt rodzicow.

Rozdzial 3
Organy Szkotly
§ 6.
Organami Szkoty sa:
1) Dyrektor Szkoty;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicow;
4) Samorzad Uczniowski.
§7.

1. Dyrektor Szkoty realizuje zadania okre$lone w ustawie we wspotdziataniu z Radg Pedagogiczng, Rada
Rodzicéw, Samorzadem Uczniowskim, organem sprawujagcym nadzér pedagogiczny i organem
prowadzacym.

2. Dyrektor Szkoty:
1) kieruje jej biezaca dziatalnoscia;
2) jest przewodniczacym Rady Pedagogicznej;
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3) reprezentuje Szkote na zewnatrz;

4) jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w Szkole pracownikéw i wykonuje
czynnosci z zakresu prawa pracy.

3. Do zadan Dyrektora Szkoty nalezy m. in.:

1) zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu w Szkole, a takze bezpiecznych i
higienicznych warunkéw uczestnictwa w zajeciach organizowanych poza jego siedziba;

2) opracowywanie na kazdy rok szkolny planu nadzoru pedagogicznego, przedstawianie go Radzie
Pedagogicznej i rodzicom (prawnym opiekunom);

3) przedstawianie przed zakonczeniem roku szkolnego Radzie Pedagogicznej irodzicom
(prawnym opiekunom) informacji o realizacji planu nadzoru pedagogicznego;

4) opracowywanie rocznych planow pracy;
5) przygotowywanie arkusza organizacji pracy Szkoty;

6) ustalanie ramowego rozkltadu dnia z uwzglgdnieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy
oraz oczekiwan rodzicow (prawnych opiekunow) dzieci;

7) gromadzenie informacji o pracy nauczyciela w celu dokonywania ocenys;

8) stwarzanie warunkow do dziatania w szkole lub placéwce: wolontariuszy, stowarzyszen
i innych organizacji, w szczegdlnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest
dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dzialalnos$ci dydaktycznej,
wychowaweczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty lub placowki;

9) wspdldziatanie ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

10) odpowiadanie za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego ucznia;

11) wspolpracowanie z pielegniarka albo higienistkg szkolna, lekarzem i lekarzem dentysta,
sprawujacymi profilaktyczng opieke zdrowotna nad dzie¢mi i mlodzieza, w tym udostgpnianie
imienia, nazwiska i numeru PESEL ucznia celem wlasciwej realizacji tej opieki;

12) przygotowywanie i prowadzenie zebran Rady Pedagogicznej, realizacja jej uchwal oraz
wstrzymywanie ich wykonania, jesli sa niezgodne z przepisami prawa;

13) zarzadzanie finansami i majatkiem Szkoty;

14) wspolpracowanie zrodzicami (prawnymi opiekunami) oraz instytucjami nadzorujacymi
i kontrolujacymi pracg Szkoty;

15) prowadzenie i archiwizowanie dokumentacji Szkoty;
16) wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepisow szczegdlnych.
4. Dyrektora Szkoty powotuje i odwotuje Prezydent Wroctawia.

5. W szkole tworzy si¢ stanowisko Wicedyrektora, ktdérego powotuje i odwotuje Dyrektor Szkoly po
zaopiniowaniu przez Prezydenta Wroctawia i Rade Pedagogiczng. Wicedyrektor Szkoty dziala w ramach
przydzielonego przez Dyrektora Szkoty zakresu obowiazkoéw, a podczas jego nieobecno$ci wykonuje
jego zadania.

§8.

Rada Pedagogiczna jest organem kolegialnym Szkoty.
Rada Pedagogiczna realizuje zadania wynikajace z ustawy oraz celow ksztatcenia, wychowania i opieki.

Szczegbdlowe zadania oraz tryb pracy rady okresla regulamin Rady Pedagogiczne;j.

Ll e

W sktad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Szkole.
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5. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty.
6. Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania Rady Pedagogiczne;.
7. Kompetencje stanowigce i opiniujace Rady Pedagogicznej okresla ustawa.

§9.

1. Rada Rodzicow jest reprezentacja rodzicow (prawnych opiekunéw) dzieci uczeszczajacych do Szkoty
wspierajacg dzialalnos¢ statutowa Szkoty.

2. Szczegotowe zadania oraz tryb wyboru jej cztonkéw oraz tryb pracy okresla regulamin Rady Rodzicow.
3. Sklad oraz kompetencje Rady Rodzicow okresla ustawa.
§ 10.
1. W Szkole dziata Samorzad Uczniowski.
2. Samorzad Uczniowski tworza wszyscy uczniowie Szkoty.

3. Zasady wybierania i dziatania organéw Samorzadu Uczniowskiego okresla regulamin uchwalany przez
0go6t ucznidow w gltosowaniu rownym, tajnym i powszechnym.

4. Regulamin Samorzadu Uczniowskiego nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem.
5. Kompetencje Samorzadu Uczniowskiego okresla ustawa.
§11.

1. Koordynatorem wspotdziatania poszczego6lnych organow jest Dyrektor Szkoty, ktory zapewnia kazdemu
z organOw mozliwo$¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w ramach swoich kompetencji i
umozliwia biezaca wymiang informacji.

2. Organy wspotdziatajg ze soba w szczegdlnosci poprzez:

1)wymiang informacji;
2)opiniowanie;

3)wnioskowanie;

4)podejmowanie uchwat;
5)podejmowanie wspolnych dziatan.

3. Przeptyw informacji pomigdzy organami Szkoty o podejmowanych i planowanych dziataniach lub
decyzjach odbywa si¢ poprzez:

1)spotkania organizowane z inicjatywy Dyrektora Szkoty z przedstawicielami organow;
2)zebrania Rady Pedagogicznej i zaproszonych przedstawicieli innych organow;
3)umieszczenie zadan planowanych do realizacji w danym roku szkolnym na tablicy ogloszen.

4. Wspotdziatanie organé6w ma na celu tworzenie jak najlepszych warunkéw rozwoju uczniom oraz
podnoszenie poziomu pracy Szkoty.

5. Organy Szkoty wspolpracuja ze soba promujac dziatalnos¢ Szkoty.

6. Sprawy sporne pomigdzy organami Szkoty rozstrzygane sa na wspdlnym posiedzeniu zwolanym przez
Dyrektora Szkoty. W celu rozwigzywania zaistniatych konfliktow Dyrektor Szkoly moze powotaé
komisje sktadajacy sig¢ z przedstawicieli zainteresowanych stron.

7. W przypadku nieosiggnigcia porozumienia lub nierozstrzygnigcia sporu, organ Szkoly moze wystapié¢
z wnioskiem o rozwigzanie konfliktu do organu prowadzacego lub organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny, zgodnie z podziatem kompetencji okre§lonym w ustawie.
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Rozdzial 4

Organizacja pracy Szkoty
§ 12.

1. Czas rozpoczynania i konczenia zajg¢ dydaktycznych-wychowawczych, przerw $wiatecznych i ferii
okresla Minister Edukacji Narodowej w drodze rozporzadzenia w sprawie organizacji roku szkolnego.

2. Szczegbtowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacji Szkoty opracowany przez Dyrektora Szkoly, zatwierdzony przez organ prowadzacy po
zasiggnigciu opinii organu sprawujacego nadzor pedagogiczny.

3. Organizacje statych, obowiazkowych oraz nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych
okresla tygodniowy rozktad zaje¢ ustalony przez Dyrektora Szkoty na podstawie zatwierdzonego arkusza
organizacyjnego, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

. Cykl ksztatcenia w szkole trwa 8 lat.
. Podstawowg jednostka organizacyjng Szkoty jest oddziat.

. Oddziatem opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca.

~N N DN B~

. Dla zapewnienia ciaglosci pracy wychowawczej i1 jej skutecznosci, Dyrektor Szkoty umozliwi
wychowawcy prowadzenie swojego oddziatu przez caly etap ksztatcenia: w klasach I-III i klasach IV-
VIIL

8. Formy realizowania zadan nauczyciela wychowawcy powinny by¢ dostosowane do wieku uczniow, ich
potrzeb oraz warunkéw srodowiskowych Szkoty.

9. Zakres irodzaj zaje¢ pozalekcyjnych ustala corocznie Dyrektor Szkoty zuwzglednieniem potrzeb,
zainteresowan i uzdolnien uczniéw oraz mozliwosci organizacyjnych Szkoty.

§13.
1. W szkole organizowane s3:
1) obowigzkowe zajgcia edukacyjne;
2) zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniow;
3) zajecia dydaktyczno — wyrownawcze;

4) zajgcia specjalistyczne organizowane dla uczniow wymagajacych szczegdlnego wsparcia
w rozwoju lub pomocy psychologiczno — pedagogicznej: korekcyjno — kompensacyjne,
logopedyczne, socjoterapeutyczne oraz inne zajgcia o charakterze terapeutycznym.

2. Szkola prowadzi zajgcia dodatkowe wspierajagce proces edukacyjny, z uwzglgdnieniem potrzeb
rozwojowych uczniow, w tym:

1) szkolne koto sportowe;
2) kota zainteresowan i kota przedmiotowe;
3) zajgcia przygotowujace do egzaminu 6smoklasisty.
3. Uczen moze uczestniczy¢ w zajgciach, o ktorych mowa w ust. 2 za zgoda rodzicow.

4. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zajec
edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujgc ogdlny tygodniowy czas zaje¢¢ ustalony
w tygodniowym rozkladzie zajec.

5. Czas trwania poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych w klasach I-III ustala nauczyciel prowadzacy te
zajecia, zachowujac ogdlny tygodniowy czas zajec ustalony w tygodniowym rozkladzie zajec.

6. W klasach IV-VIII podstawowg forma pracy sa zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone
w systemie klasowo - lekcyjnym.
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7. W szczeg6lnosci zajecia dydaktyczno - wyréwnawcze, korekcyjno - kompensacyjne, gimnastyka
korekcyjna, jezyk angielski, jezyk niemiecki, informatyka i wychowanie fizyczne moga by¢ prowadzone
poza systemem klasowo - lekcyjnym w grupach migdzyoddzialowych.

8. Dla klas IV-VIII ustala si¢ 10 minutowe przerwy miedzy lekcjami, a takze jedng przerwe 20 minutows -
tzw. przerwe¢ obiadowa. Przerwy w trakcie dziennych zaje¢ edukacyjnych w klasach I-III ustala
nauczyciel prowadzacy te zajecia.

9. Lekcje jezykow obcych, wychowania fizycznego i informatyki w klasach IV-VIII odbywaja si¢
w grupach, zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

10. Szkota moze przyjmowaé shichaczy zakladow ksztalcenia nauczycieli oraz studentéw
szkot wyzszych ksztalcacych nauczycieli na praktyki pedagogiczne (na podstawie pisemnego
porozumienia zawartego pomiedzy Dyrektorem Szkoty lub za jego zgoda — z poszczegdlnymi
nauczycielami, a zaktadem ksztalcenia nauczycieli lub szkota wyzsza).

11. Oddziaty przygotowawcze

1) W szkole mogg by¢ utworzone oddzialy przygotowawcze, ktore funkcjonuja na podstawie
odrgbnych przepisow i innowacji pedagogiczne;.

2) Do oddzialéw przygotowawczych uczgszczaja osoby niebedace obywatelami polskimi oraz
osoby bedace obywatelami polskimi, podlegajace obowigzkowi szkolnemu lub obowigzkowi
nauki, ktore nie znajg jezyka polskiego albo znaja go na poziomie niewystarczajagcym.

3) Dyrektor szkoly powotuje zesp6t kwalifikujacy uczniow, o ktérych mowa w pkt. 2, do tego
oddzialu. W sktad zespotu wchodzi dwoch nauczycieli oraz pedagog lub psycholog.

4) Do oddziatlu przygotowawczego moze by¢ przeniesiony uczen, o ktorym mowa w pkt. 2, ktory
juz uczgszcza do szkoty. Decyzje o przeniesieniu ucznia do oddzialu przygotowawczego
podejmuje rada pedagogiczna na wniosek wychowawcy, po wysluchaniu jego argumentacji
wspartej przez pedagoga, ze wskazaniem oddziatu, do ktérego uczen ma zostac przeniesiony.

5) Okres nauki ucznia w oddziale przygotowawczym trwa do zakonczenia zaje¢¢ dydaktyczno-
wychowawczych w roku szkolnym, w ktorym uczen zostal zakwalifikowany do oddziatu
przygotowawczego, z tym, ze okres ten w zaleznosci od postepOw w nauce ucznia i jego potrzeb
edukacyjnych, moze zosta¢ skrocony albo przedtuzony, nie dtuzej niz o jeden rok szkolny.

§ 14.

1. Szkota zapewnia uczniom opieke i petne bezpieczefistwo pod wzgledem fizycznym i psychicznym
w czasie organizowanych przez nauczycieli zajg¢ na terenie oraz poza terenem Szkoty.

2. W trakcie zaje¢ obowiazkowych, nadobowiazkowych, pozalekcyjnych i imprez szkolnych za
bezpieczenstwo uczniow odpowiada nauczyciel prowadzacy zajecia. Zobowigzany jest on do
niezwlocznego poinformowania Dyrektora Szkoty, o kazdym wypadku majgcym miejsce podczas
zajec.

3. Podczas zaje¢ poza terenem Szkoty peilng odpowiedzialno§¢ za zdrowie i bezpieczenstwo uczniéw

ponosi nauczyciel prowadzacy zajecia, a podczas wycieczek szkolnych - kierownik wycieczki wraz
z opiekunami.

4. Nauczyciele zobowigzani sg do petnienia dyzuréw przed rozpoczgciem swoich zaje¢, w czasie przerw
miedzylekcyjnych oraz po zajeciach wedlug ustalanego harmonogramu.

5. Nauczyciele wychowania fizycznego petnig dyzury w obiektach sportowych.

6. Dyzurujagcemu nauczycielowi nie wolno zej$¢ z dyzuru do czasu zastgpienia go przez innego
nauczyciela.

7. Nauczyciele uczacy w klasach I-111 zapewniajg ciagla opiecke nad uczniami swojego oddziatu podczas
ich planowego pobytu na zajeciach planowych w Szkole.

8. Zanieobecnego nauczyciela dyzur pelni nauczyciel petnigcy zastepstwo.
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9. W swoim zakresie czynnosci kazdy pracownik Szkoty posiada szczegoétowy zapis o zakresie
odpowiedzialno$ci zwigzanej z okreslonym stanowiskiem pracy.

10.W Szkole nie moga by¢ stosowane wobec ucznia zadne zabiegi lekarskie bez zgody rodzicéw
(prawnych opiekunow), poza udzielaniem pomocy w nagtych wypadkach.

11.Pracownik Szkoty, ktéry powzigt wiadomos¢ o wypadku, niezwlocznie zapewnia poszkodowanemu
opieke, w szczegolnosci sprowadza fachowa pomoc medyczng i w miarg mozliwosci udziela
poszkodowanemu pierwszej pomocy.

12. W przypadku ztego samopoczucia ucznia powiadamiany jest jego rodzic (prawny opiekun). Uczen
pozostaje pod opieka pracownikow Szkoly do czasu przybycia po niego rodzica (prawnego
opiekuna).

13.Uczniowie za zgoda rodzicow (prawnych opiekundéw) moga by¢ ubezpieczeni od nastgpstw
nieszczesliwych wypadkéw. Optlate z tytulu ubezpieczenia dziecka uiszczaja rodzice (prawni
opiekunowie) w pierwszym miesigcu roku szkolnego.

14. Uczniowie majg obowiazek przestrzega¢ godzin przyjscia i wyjscia ze Szkoty.

15.Rodzice (prawni opiekunowie) uczniéw na poczatku kazdego roku szkolnego sktadajg o§wiadczenie
o sposobie powrotu dziecka ze Szkoty do domu.

16.Podczas lekcji i przerw uczniowie nie moga opuszczac terenu Szkoty.

17.Uczen moze by¢ zwolniony z lekeii tylko na pisemna pro$be rodzicoOw (prawnych opiekundéw).

18. W Szkole organizuje si¢ pracownie szkolne.
19.Zajgcia w pracowni szkolnej odbywaja si¢ pod nadzorem nauczyciela.

20. W pracowni powinien by¢ wywieszony regulamin pracowni okreslajacy zasady BHP, z ktorym
uczniowie musza by¢ zapoznani i zobowigzani do jego przestrzegania.

21.Czas trwania zaj¢¢ okreslaja odrgbne przepisy.

1) W wyjatkowych sytuacjach skrocenie zajg¢ w danym dniu nastgpuje w drodze zarzadzenia
dyrektora szkoty z zachowaniem og6lnego tygodniowego czasu trwania zajg¢ edukacyjnych
ustalonego w tygodniowym rozktadzie zajec.

22. Zawieszenie zaje¢ prowadzonych w sposob tradycyjny (na terenie szkoty) nastgpuje w przypadkach
i trybie okre§lonych w przepisach w sprawie bezpieczenstwa i higieny w publicznych i
niepublicznych szkotach i placowkach, tj. w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z
dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych
szkotach i1 placowkach (Dz. U. z 2020 r. poz. 1604) oraz w rozporzadzeniu Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 28 sierpnia 2017 r. w sprawie rodzajow innych form wychowania przedszkolnego,
warunkow tworzenia i organizowania tych form oraz sposobu ich dziatania (Dz. U. z 2020 r. poz.
1520), takze w dodanym w ustawie z 12 maja 2022r. art.125a oraz w art. 127 ust.16a, art. 128
ust. 4- 8)

§ 14a.

ORGANIZACJA NAUCZANIA, WYCHOWANIA I OPIEKI W OKRESIE NAUCZANIA
REALIZOWANEGO ZDALNIE

1. Zawieszenie zajg¢ prowadzonych w sposéb tradycyjny (na terenie szkoty) nastepuje w sytuacjach
szczegodlnych, na podstawie i w zakresie obowigzujacych, odrgbnych przepiséw prawa.

1) Szczegodlnie prowadzenie zaje¢ w szkole w formie zdalnej nastepuje w sytuacji, gdy zajecia nie
mogg by¢ prowadzone na terenie szkoty/placéwki z powodu:
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a) zagrozenia bezpieczenstwa uczniow w zwigzku z organizacja i1 przebiegiem imprez
ogo6lnopolskich lub migdzynarodowych,

b) nieodpowiedniej temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktorych sa
prowadzone zajgcia z uczniami,

c) sytuacji epidemiologicznej lub innego nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego
bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniow.

d) nauka zdalna realizowana jest zgodnie z opracowang procedurg dotyczaca metod i technik
nauki na odlegtos¢.

2) W uzasadnionych przypadkach, w okresie prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i
technik ksztalcenia na odlegtos¢, dyrektor, w porozumieniu z rada pedagogiczng, moze
czasowo zmodyfikowaé zakres tresci nauczania wynikajacy z realizowanych programow
nauczania oraz ramowych plandw nauczania do zrealizowania w poszczeg6lnych oddziatach
klas. O dokonanej modyfikacji dyrektor niezwlocznie informuje organ nadzoru
pedagogicznego.

3) Dyrektor szkoly moze podja¢ decyzje o odstapieniu od nauki zdalnej, mimo ustawowego
obowiazku jej realizacji, za zgoda organu prowadzacego, po uzyskaniu pozytywnej opinii
organu sprawujacego nadzor pedagogiczny.

4) Organizacj¢ pracy szkoty, w tym sposoby w okresie obowigzywania nauczania realizowanego
zdalnie, okre$la szczegotowo dyrektor szkolty w drodze zarzadzenia z uwzglednieniem
wydanych przepisOw prawa oraz mozliwosci technicznych i organizacyjnych szkoly, biorac
takze pod uwage mozliwosci 1 potrzeby uczniow i ich rodzicow.

5) Planowane formy pracy szkoly w okresie nauczania zdalnego nie powinny narusza¢ praw
ucznia 1 praw dziecka oraz przepisow dotyczacych ochrony danych osobowych.

6) Dyrektor Szkoly okres§la szczegdlowa okresowa organizacje zaje¢, w tym tygodniowy plan
zaje¢ na okres realizacji nauczania zdalnego uwzgledniajacy czas przeznaczony na
wykorzystanie technologii informacyjno — komunikacyjnej podczas zaje¢ oraz czas bez jej
wykorzystania.

7) Szczegoétowa organizacja nauczania musi uwzgledniac:

a) rbwnomierne obcigzenie uczniow w poszczegolnych dniach tygodnia, zréznicowanie
zaje¢ w kazdym dniu;

b) mozliwosci psychofizyczne ucznidow dotyczace podejmowania wysitku umystowego
w ciagu dnia, faczenie przemienne ksztalcenia z uzyciem monitoréw i bez ich uzycia;

¢) ograniczenia wynikajace ze specyfiki zajec,

d) mozliwosci techniczne i organizacyjne dostgpu do proponowanych form nauczania przez
nauczycieli i uczniow;

e) bezpieczenstwo 1 ochrong danych osobowych w procesie zdalnego nauczania

i uczenia sie¢.

8) Dyrektor szkoty pozyskuje informacje od nauczycieli i rodzicéw o ich potrzebach zwigzanych
z organizacjg zdalnego nauczania.

9) Dyrektor w porozumieniu z organem prowadzacym zapewnia mozliwo$¢ korzystania
W procesie nauczania i wychowania z infrastruktury informatycznej oraz Internetu na terenie
szkoty.

10) Dyrektor w porozumieniu z organem prowadzacym organizuje mozliwo$¢ uzyczania
nauczycielom oraz rodzicom uczniéw sprzg¢tu niezbednego do realizacji przez ucznia i
nauczyciela zaje¢ w z wykorzystaniem technik ksztalcenia na odlegtosc.
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11) Dyrektor przygotowuje szkole, we wspodlpracy z nauczycielami i organem prowadzacym,
do korzystania z wybranego oprogramowania, platform e-learningowych umozliwiajacych
komunikacje i zdalne prowadzenie zajec.

2. Sposoby realizacji zajec¢

1) Podstawowym zadaniem szkoty w realizacji jej zadan i celow statutowych w czasie zdalnego
nauczania jest zapewnienie realizacji podstawy programowej w formach i1 terminach
dostosowanych do ograniczen natozonych przepisami prawa w tym okresie.

2) Programy nauczania wnioskowane do dopuszczenia przez dyrektora do realizacji powinny
uwzglednia¢é formy 1 zasady pracy z wykorzystaniem technologii informacyjno -
komunikacyjnych.

3) Zajgcia obowigzkowe, okreslone w podstawie programowej realizowane sa zgodnie
z tygodniowym planem zaje¢ ustalonym przez dyrektora szkoty na czas zdalnego nauczania.

4) Zajecia realizowane sa w formach wskazanych przez dyrektora szkoty w porozumieniu
z nauczycielami. Jezeli jest to mozliwe, prowadzone sa w formie:

a) nauczania synchronicznego, podczas ktérego uczen i nauczyciel sg w bezposrednim
kontakcie w trakcie lekcji online;

b) nauczania asynchronicznego zakladajacego przekazywanie informacji bez bezposredniego
kontaktu ucznia z nauczycielem: uczniowie otrzymuja informacje dotyczace materialu do
nauki za pomocg Internetu poprzez poczte elektroniczng, media spotecznosciowe, wirtualne
lekcje, filmy, audiobooki, dyskusje online, zintegrowana platform¢ edukacyjna
epodreczniki.pl i inne zasoby, ktére wskaze nauczyciel;

c) przekazywania informacji z wykorzystaniem dziennika elektronicznego oraz innych
bezpiecznych komunikatoréw, zapewniajacych dostgp do zaje¢ dla kazdego ucznia oraz
ochrong danych osobowych nauczycieli, uczniéw i ich rodzicow;

d) wskazywania materialdw w postaci elektronicznej, wskazywania informacji i materiatdow
edukacyjnych zamieszczanych na stronie internetowej Szkoty;

¢) wykorzystania podrgcznikdow, ¢wiczen, kart pracy, bedacych w posiadaniu uczniow;
f) nawigzywania kontaktu telefonicznego i elektronicznego z nauczycielem;
g)poprzez podejmowanie przez ucznia aktywnosci okreslonych przez nauczyciela

potwierdzajacych zapoznanie si¢ ze wskazanym materialem lub wykonaniem
okreslonych dziatan;

h) przekazywania wydrukowanych przez Szkote materiatow dla uczniow.
5) Zajecia dla uczniow odbywaja si¢ wedtug nastepujacych zasad:

a) lekcje 1 zajecia dodatkowe sg organizowane poprzez platformg¢ Microsoft Office 365
Team lub innej aplikacji zaakceptowanej przez dyrektora Szkoty;

b) materiaty do pracy dla uczniow oraz prace samodzielne ucznidow przekazywane sa
poprzez platform¢ Microsoft Teams, dziennik elektroniczny Librus lub innymi kanatami
informacyjnymi po uzgodnieniu z rodzicami;

c) uczniowie potwierdzaja swoja obecno$¢ na zajeciach poprzez zglaszanie si¢ na
wezwanie nauczyciela w trybie glosowym lub, jesli to mozliwe, w trybie wideo oraz
poprzez aktywnosci podejmowane podczas zaje¢ 1 odpowiadanie na pytania nauczyciela w
formie glosowej i pisemnej (czat);

d)obecno$¢ wucznia potwierdza takze przeslanie systemowe odbioru informacji i
materialow edukacyjnych przestanych przez nauczyciela oraz realizacj¢ zadan i przestanie
wymaganych informacji zwrotnych do nauczyciela oraz realizacj¢ zadan w udostgpnionych
uczniowi aplikacjach, platformach, na ktorych realizowane sg zadania.

6) Ksztalcenie na odleglo$¢ moze by¢ realizowane z wykorzystaniem:
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a) materiatow i funkcjonalnosci Zintegrowanej Platformy Edukacyjnej udostepnionej przez
ministra wlasciwego do spraw o$wiaty 1 wychowania pod adresem zpe.gov.pl;

b) materiatéw dostgpnych na stronach internetowych urzedu obslugujacego ministra
wlasciwego do spraw oswiaty i wychowania, stronach internetowych jednostek podleglych
temu ministrowi lub przez niego nadzorowanych, w tym na stronach internetowych
Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okrggowych komisji egzaminacyjnych;

¢) materiatow prezentowanych w programach publicznej telewiz;ji i radiofonii;
d) innych niz wymienione w pkt.6a-6¢ materiatdéw wskazanych przez nauczyciela.

7) Zasady bezpiecznego uczestnictwa uczniow w zajeciach w odniesieniu do ustalonych
technologii informacyjno-komunikacyjnych sg nastgpujace:

a) uczniowie otrzymuja indywidualne loginy i hasla dostgpu do wykorzystywanych
platform;

b) nie nalezy udostepnia¢ danych dostepowych innym osobom;

c) nalezy logowac si¢ przy uzyciu prawdziwego imienia i nazwiska;

d) nie nalezy utrwala¢ wizerunku osob uczestniczacych w zajeciach;

¢) nalezy korzysta¢ z materialow pochodzacych z bezpiecznych zrodet.

8) Zasady bezpiecznego uczestnictwa nauczycieli w zajgciach w odniesieniu do ustalonych
technologii informacyjno-komunikacyjnych sg nastgpujace:

a) nauczyciele otrzymuja indywidualne loginy i hasta dostepu do wykorzystywanych platform,
b) nie nalezy udostepnia¢ danych dostepowych innym osobom,
¢) nalezy korzysta¢ z materialow pochodzacych z bezpiecznych zrodet,

d) materiaty udostgpniane uczniom musza by¢ sprawdzone przez nauczyciela pod katem
zawarto$ci merytorycznej i bezpieczenstwa.

9) W szczegdlnych przypadkach, gdy uczen nie moze z przyczyn obiektywnych skorzysta¢
z ustalonej formy nauczania i uczenia sig, sposob realizacji podstaw programowych, oceniania
oraz komunikowania si¢ nauczycieli z uczniem i rodzicem moze by¢ ustalany indywidualnie.

10) Udzial ucznidéw w ustalonych zajeciach on-line oraz realizacja przekazanych zdalnie przez
nauczycieli zadan i prac sa obowiazkowe. Brak obecnos$ci ucznia na zajeciach prowadzonych
on-line oraz brak aktywnosci ucznia w realizacji zadan w innych formach ustalonych dla
zdalnego nauczania i uczenia sig, uwaza si¢ za brak realizacji obowigzku szkolnego.

11) O sposobie lub sposobach realizacji zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia
na odleglos¢ dyrektor szkoty informuje organ prowadzacy i organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny.

3. Szczegolne zadania wychowawcdw w okresie nauczania zdalnego

1) W realizacji nauczania w formie zdalnej biorg udzial wszyscy nauczyciele szkoty, w zakresie
przydzielonych zadan.

2) O przydziale zadan w okresie nauczania zdalnego decyduje dyrektor szkoty, biorac pod uwagg
kwalifikacje i mozliwosci nauczycieli.

3) Prace oraz komunikacj¢ z uczniami i rodzicami danej klasy koordynuje wychowawca klasy.
4) Do zadan wychowawcy nalezy przede wszystkim:
a) przygotowywanie i przesylanie uczniom zadan dostosowanych do ich potrzeb i mozliwosci;
b) prowadzenie zaj¢¢ wychowawczych z uczniami,

¢) ocenianie zachowania uczniow w ramach oceniania wewnatrzszkolnego,

Id: D66D0B89-3654-40E0-9FC0-DD9F8B3503F3. Podpisany Strona 14



d) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej (w tym rozpoznawania sytuacji
wychowawcze] w klasie przy pomocy dostgpnych metod i $rodkéow adekwatnie do
posiadanych kompetencji),

e) udzielanie pomocy uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych
potrzebna jest pomoc i wsparcie, w tym roéwniez pomoc materialna,

f) wspotdziatanie z rodzicami w zakresie nauczania, wychowania i profilaktyki, zgodnie z
postanowieniami statutu w sprawie organizacji i form tego wspotdziatania,

g) wykonywanie czynno$ci administracyjnych, w tym prowadzenie dokumentacji przebiegu
nauczania,

h) realizowanie innych zadan ustalonych w odpowiednich dokumentach szkoty,
1) udzielanie uczniom wsparcia i pomocy w nauce on-line,

j) uzyskanie kontaktu z uczniami, ktoérzy nie podj¢li nauki on-line i organizacja ich pracy we
wspotpracy z rodzicami, zgodnie z mozliwos$ciami.

5) Podstawowym kanatem komunikacji pomigdzy szkota a uczniami i rodzicami jest dziennik
elektroniczny Librus.

6) Wszelkie istotne informacje przekazywane przez nauczyciela oraz rodzica, dotyczace
funkcjonowania ucznia w okresie zdalnego nauczania i uczenia si¢ powinny mie¢ formg
pisemna i powinny by¢ przekazywane za pomoca dziennika Librus. Za przyjecie wiadomosci
uwaza sie odczytanie jej w dzienniku Librus.

7) Wychowawca ma obowigzek uzyska¢ od uczniéw lub rodzicow informacje, czy uczen posiada
mozliwo$¢ dostgpu do dziennika elektronicznego oraz ustalonych komunikatorow, ktorymi
przesytane sa zadania i prowadzone zajecia on-line przez nauczycieli. W razie rozpoznanych
trudno$ci wychowawca lub nauczyciel wspotpracujacy w porozumieniu z dyrektorem szkoty
udziela uczniowi niezbgdnego wsparcia.

8) W szczegolnych przypadkach wychowawca moze w porozumieniu z rodzicem ustali¢ inny,
bezpieczny i mozliwy do udokumentowania sposo6b komunikacji i formy zdalnego uczenia sig.

4. Szczegodlne zadania nauczycieli prowadzacych zajecia w okresie nauczania zdalnego
1) Podstawowym zadaniem nauczycieli realizujacych zajgcia z uczniami w formie zdalnej jest:

a) dostosowanie metod i form realizacji programu nauczania do zasad uwzgledniajacych
tygodniowy plan zaje¢, sposoby monitorowania postgpdw ucznidéw, udzielanie uczniom i
rodzicom informacji zwrotnych;

b) dostosowanie form 1 kryteriow oceniania do sytuacji zdalnego uczenia si¢ i
zakomunikowanie jej uczniom i rodzicom, z uwzglednieniem sytuacji rodzinnej
ucznia;

c) dostosowanie poziomu trudnos$ci zadan oraz formy przekazywania wiedzy do potrzeb
1 mozliwo$ci uczniow, w tym w zakresie wskazanym w opiniach i orzeczeniach.

2) W realizacji zdalnego nauczania nauczyciele powinni korzysta¢ przede wszystkim
z ogoblnodostepnych form i1 zasobow wskazanych przez ministra wlasciwego do spraw
edukacji.

3) Informacje i zadania wysylane do ucznidéw i rodzicow w ramach nauczania zdalnego powinny
by¢ jednoznaczne, konkretne i realne do wykonania.

4) W przypadku trudno$ci w realizacji zadan nauczyciel ma obowigzek w porozumieniu
z rodzicami ucznia udzieli¢ mu stosownej pomocy i wsparcia m. in. w formie konsultacji.

5) Konsultacje mogg odbywac si¢ w formie indywidualnej albo formie grupowej, z tym ze

konsultacje odbywaja sig, w miar¢ mozliwosci, w bezposrednim kontakcie ucznia z
nauczycielem.
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6) Nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne przekazuje uczniom i rodzicom informacj¢ o
ustalonych przez dyrektora szkoty formach i terminach konsultacji.

5. Zadania i zasady zachowania ucznidw uczacych si¢ w formie nauczania zdalnego

1) Na wyznaczone zajgcia on-line uczen dotacza punktualnie, o godzinie okreslajacej poczatek
zaje¢, opuszcza je po ich zakonczeniu przez nauczyciela.

2) Uczen powinien by¢ do lekcji przygotowany, czyli powinien posiada¢ niezbg¢dne, okreslone
przez nauczyciela podreczniki, zeszyty oraz pomoce dydaktyczne.

3) Uczen ma obowigzek bra¢ aktywny udzial w zajeciach lekcyjnych, wykonywaé polecenia
nauczycieli, zgodnie wspotpracowaé w ich realizacji z innymi uczniami.

4) Podczas lekcji prowadzonych on-line uczen powinien okazywac szacunek innym uczestnikom
spotkania tj.:

a) wyglada¢ schludnie;

b) zachowanie ucznia podczas zajg¢ szkolnych powinno cechowa¢ sie dbatoscig o kulture
jezyka;

¢) wypowiadanie wlasnych pogladéw i stuchanie wypowiedzi innych odbywaé si¢ powinno
W czasie wyznaczonym przez nauczyciela;

d) niedopuszczalne jest dezorganizowanie pracy podczas zaje¢ i zaktdcanie ich toku.

5) Zajgcia prowadzone on-line sg przeznaczone tylko dla uczniéw szkoty. Udzial w zajeciach on-
line innych oséb oraz nagrywanie przebiegu spotkania jest mozliwe jedynie po uzyskaniu
wczesniejszej zgody dyrektora.

6. Ocenianie wewnatrzszkolne w okresie nauczania prowadzonego zdalnie

1) W zakresie oceniania i klasyfikowania i promowania uczniéw pozostaja w mocy zapisy
Rozdziatu 5 Statutu Szkoty.

2) W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania Szkoly przy ocenie zachowania nalezy
bra¢ pod uwage postawg ucznia i wysitek wkladany przez niego w realizacj¢ zadan (z
uwzglednieniem sytuacji rodzinnej), obecno$¢ ucznia podczas zaje¢ zdalnych, pilnose,
samodzielno$¢ 1 terminowo$¢ wykonywania zadan oraz zaangazowanie w zdalng pomoc
kolegom w nauce.

3) Rodzice ucznidow odbieraja informacje o przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych
jedynie za posrednictwem dziennika Librus. Odczytanie wiadomos$ci uwaza si¢ za
potwierdzenie uzyskania informacji przez rodzica.

4) Wszelkie wnioski i pisma zwigzane z trybem odwolawczym od oceny mozna ztozy¢ droga
elektroniczng za posrednictwem poczty elektronicznej na adres szkoty lub dziennika Librus.

5) Ocenione prace ucznia i inna dokumentacja dotyczaca oceniania udostgpniana jest rodzicom
i uczniom w formie elektroniczne;.

7. Ograniczenia w realizacji innych zaje¢ i1 zadan szkoly w okresie nauczania zdalnego.

1) Jezeli brak jest rzeczywistych mozliwos$ci organizacyjnych, w okresie zdalnego nauczania,
moze zosta¢ przez dyrektora szkoty okresowo ograniczona lub zawieszona:

a) realizacja  zaplanowanych zajg¢  pozalekcyjnych  organizowanych przez szkole
lub podmioty zewngtrzne (na podstawie odrebnych umow);

b) realizacja niektdrych zaje¢ z zakresu pomocy psychologiczno - pedagogicznej i profilaktyki;
¢) realizacja zaje¢ opiekunczo — wychowawczych prowadzonych przez nauczycieli §wietlicy;

d) dziatalno$¢ biblioteki szkolnej, szczegélnie w zakresie bezposredniego wypozyczania
i zwrotu ksiggozbioru;

¢) dziatalno$¢ Samorzadu Szkolnego i Szkolnego Kota Wolontariatu;
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f) dziatalnos¢ stotowki szkolnej;

g) dziatalnos¢ na terenie szkoty stowarzyszen i organizacji, o ktorych mowa w § 7 ust.3. pkt.8
orazw § 17 ustgp 4 Statutu.

2) O szczegdtowym zakresie ograniczenia lub zawieszeniu realizacji zadan okreslonych w ust. 1
decyduje dyrektor szkoty, biorac pod uwage szczeg6lne okolicznosci i ograniczenia,
mozliwosci szkoty oraz potrzeby uczniow.

3) Dyrektor, w porozumieniu z rada pedagogiczng i radg rodzicow ustala potrzebe modyfikacji w
trakcie roku szkolnego realizowanego programu wychowawczo-profilaktycznego i modyfikuje
ten program.

4) Jezeli zajecia z uczniami, o ktérych mowa w ust. 1 pkt a-d nie zostaly zawieszone, ich
realizacja odbywa si¢ on-line lub w innych formach ustalonych przez dyrektora szkoty w
uzgodnieniu z nauczycielem.

5) O udziale ucznidw w zajeciach dodatkowych, szczegdlnie z zakresu pomocy psychologiczno—
pedagogicznej prowadzonych on-line lub w innej formie decyduja rodzice w porozumieniu z
nauczycielem prowadzacym zajgcia.

8. Postanowienia szczegdlne w okresie nauczania zdalnego

1) Zajgcia prowadzone z uczniami i wychowankami, w tym réwniez zajecia dodatkowe i zajecia z
zakresu pomocy psychologiczno - pedagogicznej dokumentowane sa w dzienniku
elektronicznym lub w inny sposob okre$lony przez dyrektora szkoty, umozliwiajacy kontrole
realizacji przyjetych planow pracy i programéow.

2) Godziny pracy nauczycieli, w tym godziny ponadwymiarowe, rozliczane sa na podstawie
dokumentacji przeprowadzonych zajg¢. Sposéb dokumentowania ustala dyrektor.

3) W okresie organizacji nauczania zdalnego rada pedagogiczna oraz powolane zespoty
nauczycieli moga odbywaé¢ swoje spotkania w formule on-line, zgodnie z przyjetym
regulaminem.

4) Zebrania z rodzicami, konsultacje dla rodzicéw sg organizowane on-line.

5) Na czas realizacji nauczania w formie zdalnej dyrektor szkoly ustala inne zadania dla
nauczycieli i pracownikéw niepedagogicznych, ktorzy nie moga z przyczyn obiektywnych w
petni realizowa¢ swoich dotychczasowych zadan i obowigzkow zgodnie z przydzielonym
wczesniej zakresem.

6) Szkota, w granicach posiadanych zasobow i mozliwosci budzetowych udziela wsparcia
nauczycielom oraz uczniom w formie bezplatnego wypozyczania sprzetu szkolnego
utatwiajacego zdalne nauczanie i uczenie sig.

7) Wszelkie wnioski kierowane do dyrektora szkoly w sprawach uczniow lub zwigzane z praca
szkoty nalezy przesyta¢ do szkoty drogg elektroniczng lub sktada¢ w formie papierowej z
zachowaniem zasad bezpieczenstwa i zalecen MEN, MZ, GIS

§ 15.

1. Wecelu udzielania uczniom 1iich rodzicom poradnictwa zawodowego w klasach VII 1VIII
w Szkole organizuje si¢ poradnictwo zawodowe.

2. Zadania z zakresu doradztwa zawodowego realizowane sg poprzez:
1) diagnozowanie zapotrzebowania uczniéw na informacje edukacyjne i zawodowe;

2) gromadzenie, aktualizacj¢ i udost¢pnianie informacji edukacyjnych i zawodowych wlasciwych
dla danego poziomu ksztalcenia;

3) kierowanie w sprawach trudnych do specjalistow: doradcoOw zawodowych w poradniach
psychologiczno-pedagogicznych i instytucjach rynku pracy, lekarzy itp.;
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4) prowadzenie grupowych =zaje¢ aktywizujacych, wspierajacych uczniow w $wiadomym
planowaniu kariery i podjeciu roli zawodowej poprzez przygotowanie ich do aktywnego
poszukiwania pracy, prezentowania si¢ na rynku pracy oraz wyposazenie ich w wiedzg na temat
regul i trendow rzadzacych rynkiem pracy;

5) prowadzenie poradnictwa zawodowego — indywidualnego i grupowego, wspolprace z
nauczycielami, wychowawcami i rodzicami
§ 16.
Wolontariat

Szkota organizuje i realizuje dzialania w zakresie wolontariatu.

1.

Celem wolontariatu jest ksztaltowanie w uczniach postaw spolecznych przez edukacje¢ nieformalng.
Wolontariusze nabywaja umiejetnosci organizacyjne, wspotpracy w grupie, organizacji czasu, zdobywaja
doswiadczenie w pracy z réoznymi grupami spolecznymi np. z osobami niepelnosprawnymi, dzie¢mi,
osobami starszymi itp. Wolontariat daje mozliwo$¢ rozeznania swoich predyspozycji 1 umiejetnosci
przydatnych w ksztattowaniu przysztej sciezki zawodowe;.

Wolontariuszem w grupie wolontariatu szkolnego jest kazdy uczen szkotly, ktéry dostarczy pisemna
zgode rodzicow na dzialalno§¢ w wolontariacie szkolnym.

Grupa wolontariatu szkolnego opiekuje si¢ koordynator wolontariatu wskazany przez dyrektora szkoty
sposrod grona pedagogicznego.

Koordynator wolontariatu szkolnego we wspdipracy z wolontariuszami ustala Regulamin Wolontariatu
Szkolnego oraz sposob dziatania grupy wolontariatu szkolnego.

Wolontariusze niepetnoletni mogg podejmowa¢ dziatania poza terenem szkoty:

1) pod opieka koordynatora wolontariatu,
2) pod opieka oséb petnoletnich upowaznionych przez koordynatora wolontariatu,
3) samodzielnie za zgoda rodzicow.

Wolontariusze podejmujg swe dzialania w czasie pozalekcyjnym. W uzasadnionych przypadkach za
zgoda koordynatora wolontariatu mogg dziata¢ w czasie lekcji. W takich sytuacjach nie jest
odnotowywana nieobecnos¢ na lekcjach.

Wolontariusze dokumentuja swe dziatania zgodnie z zasadami okreslonymi w Regulaminie Wolontariatu
Szkolnego.

Za wolontariat uznaje si¢ ciagte i dlugofalowe dziatania na rzecz srodowiska szkolnego lub lokalnego,
trwajace nie krocej niz jeden rok.

Wolontariusze, ktorzy dzialali w ramach wolontariatu szkolnego przed zakonczeniem szkoty otrzymuja
zaswiadczenia potwierdzajace ich dziatalno$¢.

10. Wolontariat szkolny w miar¢ mozliwosci jest wspierany przez wszystkich nauczycieli poprzez:

- promowanie i nagradzanie postaw prospotecznych (np. podczas lekcji wychowawczych, WOS, religii,
etyki, itp.),

- dostosowanie wybranych dziatan lekcyjnych do potrzeb wolontariatu (np. tworzenie dekoracji na
zajeciach plastycznych, przygotowanie oprawy artystycznej uroczystos$ci zwigzanych z wolontariatem,

itp.),
- umozliwienie wolontariuszom efektywnego dziatania (np. przekazywanie informacji),

- wlaczanie si¢ w dzialania charytatywne prowadzone na terenie szkoty.

11. Wyr6zniajacy si¢ wolontariusze moga si¢ ubiega¢ o uzyskanie Certyfikatu ,,WOLONTARIAT O.K.”

wystawianym przez Stowarzyszenie ,,ZYJ KOLOROWO!” zgodnie z regulaminem certyfikatu.
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12. Wolontariusze wyr6zniajacy si¢ uzyskuja wpis na $wiadectwie pozwalajacy na uzyskanie dodatkowych 3
punktéw na drugim etapie postgpowania rekrutacyjnego do szkoél $rednich. Decyzje o wpisach na
$wiadectwach podejmuje koordynator wolontariatu w oparciu o kryteria okreslone w Regulaminie
Wolontariatu Szkolnego.

13. Koordynator wolontariatu przy wpisach na $wiadectwach uwzglednia dziatania wolontariackie
podejmowane przez uczniow poza szkolng grupa wolontariatu wytacznie, jesli zostalty one mu zgloszone
przed ich podjeciem wraz z kontaktem do opiekundéw dziatan w miejscu zaangazowania.

14. Na terenie szkoty moga dziata¢ wolontariusze spoza szkoty (np. rodzice ucznidw, absolwenci szkoty,
studenci prowadzacy dziatlania wolontariackie w szkole, itp.) po uzgodnieniu dziatan z dyrektorem

szkoty.
§17.
1. W zakresie dzialalno$ci innowacyjnej Szkota moze wspotdziata¢ ze stowarzyszeniami lub innymi
organizacjami.

2. Szczegotowe zasady wspolpracy ze stowarzyszeniami lub innymi organizacjami w zakresie dziatalnosci
innowacyjnej okreslajg odrgbne przepisy prawa wewnatrzszkolnego ustalone przez Dyrektora Szkoty.

§18.
1. W Szkole funkcjonuje biblioteka szkolna.

2. Biblioteka jest pracownia szkolna, stuzaca realizacji potrzeb 1 zainteresowan uczniow, zadan
dydaktycznych i wychowawczych Szkoty, doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela, popularyzowaniu
wiedzy pedagogicznej wirod rodzicow (prawnych opiekundéw).

3. Biblioteka jest czynna zgodnie z harmonogramem. Godziny pracy biblioteki ustala Dyrektor Szkoty,
dostosowujac je do tygodniowego rozkltadu zaje¢ w sposob umozliwiajacy dostep do jej zbiorow przed
zajeciami lekcyjnymi, podczas zajec lekcyjnych i po ich zakonczeniu.

4. Szczegotowe zasady funkcjonowania biblioteki szkolnej okresla regulamin biblioteki.

5. Zbiblioteki moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele, inni pracownicy Szkoty oraz rodzice (prawni
opiekunowie) uczniéw szkotly

6. Status uzytkownika biblioteki potwierdza karta biblioteczna.

7. Do zadan bibliotekarza nalezy:
1) opracowywanie regulaminu korzystania z biblioteki i czytelni ustalonego przez Dyrektora Szkoty;
2) udostepnianie ksigzek i innych zroédet informacji

3) tworzenie warunkéw do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji z r6znych
zrodet oraz efektywnego postugiwania sie technologia informacyjna;

4) prowadzenie katalogu rzeczowego, alfabetycznego i tytutowego;
5) prowadzenie ewidencji uzytkownikow;

6) przeprowadzanie inwentaryzacji ksiggozbioru biblioteki szkolnej, z uwzglgdnieniem przepisow
wydanych na podstawie art. 27 ust. 6 ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o bibliotekach (Dz. U.
72012 r. poz. 642 1 908 oraz z 2013 r. poz. 829);

7) okreslenie godzin wypozyczania ksigzek przy zachowaniu zasady dostgpnosci biblioteki dla
ucznia przed i po lekcjach;

8) rozbudzanie irozwijanie indywidualnych zainteresowan ucznidow oraz wyrabianie i poglgbianie
u uczniéw nawyku czytania i uczenia sig;

9) organizowanie konkursoéw czytelniczych;
10) podejmowanie r6znorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowa i spoteczna;

11) przedstawianie Radzie Pedagogicznej informacji o stanie czytelnictwa poszczegdlnych klas;

Id: D66D0B89-3654-40E0-9FC0-DD9F8B3503F3. Podpisany Strona 19


https://sip.lex.pl/

12) prowadzenie edukacji czytelniczej i medialnej;
13) zakup i oprawa ksigzek;
14) wspolpraca z uczniami, nauczycielami Szkoty i rodzicami (prawnymi opiekunami);
15) wspdlpraca z innymi bibliotekami.
§ 19.

1. Dla ucznioéw, ktérzy musza dtuzej przebywaé w Szkole ze wzgledu na czas pracy rodzicow (prawnych
opiekunow), organizacj¢ dojazdu do Szkoty lub inne okoliczno$ci wymagajace zapewnienia uczniowi
opieki w Szkole, Szkota organizuje Swietlice.

2. Swietlica kieruje kierownik $wietlicy, ktory realizuje zajecia $wietlicowe przy pomocy nauczycieli-
wychowawcow §wietlicy.

3. Swietlica zapewnia zajecia $§wietlicowe uwzgledniajace potrzeby edukacyjne oraz rozwojowe dzieci
i miodziezy, a takze ich mozliwosci psychofizyczne, w szczegélnosci zajecia rozwijajace
zainteresowania uczniéw, zajecia zapewniajace prawidlowy rozwoj fizyczny oraz odrabianie lekcji.

4. W s$wietlicy prowadzone sg zaj¢cia w grupach wychowawczych.
5. Liczba uczniow w grupie wychowawczej nie powinna przekraczac 25.

6. Swietlica posiada wlasne pomieszczenia i sprzet niezbedny do realizacji zadan. Moze rowniez korzystaé
z innych pomieszczen szkolnych i ich sprzgtu oraz obiektow sportowych.

7. Godziny pracy $wietlicy sa dostosowane do potrzeb rodzicow w zakresie od 6:30 do 17:00.
8. Szczegotowe zasady funkcjonowania swietlicy okresla regulamin ustalony przez Dyrektora Szkoty.
§ 20.

1. Szkota zapewnia uczniom mozliwo$¢ spozycia obiadow w higienicznych warunkach, w stolowce
szkolne;j.

2. Pracownicy Szkoty korzystaja z positkow na zasadach pelnej odptatnosci tj. pokrywaja petny koszt
przygotowania positkow, na ktory sktadaja si¢: koszty produktéw zuzytych do przygotowania positkéw
oraz koszty eksploatacyjne.

3. Decyzje o dostgpnosci korzystania z zywienia i wysokoSci wnoszonej oplaty przez pracownikdw
podejmuje Dyrektor Szkoty.

Rozdzial 5
Oddzialy gimnazjalne
§21
- (uchylony)
§22
- (uchylony)
§23
- (uchylony)

Oddzialy integracyjne
§ 24.

1. W Szkole mogg by¢ tworzone oddziaty integracyjne zgodnie z dyspozycja zawartg w arkuszu organizacji
Szkoty zatwierdzonym przez organ prowadzacy.
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2. Do oddziatow integracyjnych przyjmowane sg dzieci z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia specjalnego
na podstawie odrebnych przepisoéw.

3. Prace nauczycieli w klasach integracyjnych wspomagaja specjaliSci: pedagog specjalny, pedagog,
logopeda, psycholog i inni w miar¢ mozliwosci Szkoty i potrzeb ucznia.

4. Liczbe uczniéw w oddziale integracyjnym ustala si¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.
5. W zakresie organizacji nauczania i oceniania w tych oddziatach stosuje si¢ postanowienia Statutu.

6. W Szkole moga by¢ prowadzone klasy sportowe oraz klasy pracujace w oparciu o program wiasny.
Szkota moze realizowa¢ nauczanie indywidualne ucznidéw na podstawie stosownego orzeczenia Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej i skierowania z organu prowadzacego.

7. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw $wiatecznych oraz ferii
zimowych okreslaja przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

8. Szczegdlowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okres$la arkusz
organizacji Szkoty opracowany przez Dyrektora Szkoly, najp6zniej do 30 kwietnia kazdego roku, na
podstawie planu nauczania oraz planu finansowego placowki.

9. Liczbeg uczniow w oddziale typowym okresla arkusz organizacji zatwierdzony przez organ prowadzacy.

10.Organizacje stalych zaje¢ edukacyjnych okresla tygodniowy rozktad zaje¢ ustalony przez Dyrektora
Szkoty na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia
i higieny pracy.

11.Podstawowa jednostka organizacyjng szkoly jest oddzial ztozony z ucznidéw, ktérzy w jednorocznym
kursie nauki ucza si¢ wszystkich przedmiotow obowigzkowych okre§lonych planem nauczania
i programem wybranym z zestawu programow dla danej klasy, dopuszczonych do uzytku szkolnego.

12.Podstawowsg forma pracy sa zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone w systemie klasowo-
lekcyjnym.

13. Niektore zajecia, w szczegolnosci: jezyki obce, informatyka, wychowanie fizyczne, zajecia artystyczne ze
wzgledu na liczebno$¢ klas okre§lang w odrebnych przepisach, prowadzone sa poza systemem klasowo-
lekcyjnym w grupach oddzialowych i migdzyoddziatowych.

14.Dopuszcza sig¢ prowadzenie zblokowanych zaje¢ z: edukacji dla bezpieczenstwa, zajg¢ artystycznych,
zaje¢ technicznych, wychowania fizycznego, j.polskiego, matematyki (2 godz. raz w tygodniu).

15.Jednostka lekcyjna trwa 45 minut.
16. W Szkole istnieje system doradztwa zawodowego.

17.Uczniom danego oddziatu lub grupie migdzyoddziatowej organizuje si¢ zaj¢cia z zakresu przygotowania
do zycia w rodzinie w wymiarze 14 godzin w kazdej klasie, w tym po 5 godzin z podzialem na grupy
chlopcow i dziewczat.

18.Uczen niepelnoletni nie bierze udzialu w zajgciach, o ktéorych mowa w ust.17, jezeli jego rodzice (prawni
opiekunowie) zglosza Dyrektorowi Szkoty w formie pisemnej sprzeciw wobec udzialu ucznia
w zajeciach.

19.Uczen moze by¢ zwolniony z ¢wiczen na lekcjach wychowania fizycznego i z pracy przy komputerze na
zajgciach informatyki lub technologii informacyjnej, drugiego jezyka po spetnieniu warunkow:

1)lekcje wychowania fizycznego, informatyki lub technologii informacyjnej, drugiego jezyka,
z ktorych uczen ma by¢ zwolniony umieszczone sa w planie zaje¢ w miar¢ mozliwosci jako
pierwsze lub ostatnie w danym dniu;

2)rodzice ucznia wystgpia z podaniem do Dyrektora Szkoty, w ktérym wyraznie zaznacza, Ze
przejmuja odpowiedzialno$¢ za ucznia w czasie jego nieobecnosci na zajeciach;

3)uczen nabyl uprawnienia do zwolnienia z zajg¢ wychowania fizycznego, informatyki Iub
technologii informacyjnej, drugiego jezyka po otrzymaniu decyzji Dyrektora Szkoty.

Id: D66D0B89-3654-40E0-9FC0-DD9F8B3503F3. Podpisany Strona 21



20. Uczen zwolniony z ¢wiczen na lekcjach wychowania fizycznego, z pracy przy komputerze na zajgciach
informatyki lub technologii informacyjnej, drugiego jezyka obcego ma obowiazek uczeszcza¢ na lekcje
tego przedmiotu, jezeli w tygodniowym planie zajge¢ sag one umieszczone w danym dniu pomiedzy
innymi zajgciami lekcyjnymi.

21. Dyrektor Szkoty, na wniosek rodzicow (prawnych opiekundéw) oraz na podstawie opinii poradni
publicznej, w tym publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej albo niepublicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni specjalistycznej, spetniajacej warunki,
o ktérych mowa w art.127 ust.11 ustawy Prawo O$wiatowe, zwalnia ucznia z wada sluchu, z gleboka
dysleksja rozwojowa, z afazja, z niepetnosprawnosciami sprzgzonymi lub ze spektrum autyzmu, w tym
z zespolem Aspergera z nauki drugiego jezyka obcego. Zwolnienie moze dotyczy catego okresu
ksztatcenia w danym typie Szkoty.

Wspotpraca z rodzicami
§25

1. Dyrektor Szkoty, na wniosek rodzicow (prawnych opiekunéw) ucznia, w drodze decyzji
administracyjnej moze zezwoli¢, po spelnieniu wymaganych warunkéw na spetlianie obowigzku nauki
lub obowiazku szkolnego poza Szkola.

2. Szkota wspolpracuje z rodzicami uczniow w zakresie:
1) tworzenia programu wychowawczo - profilaktycznego,

2) rzetelnego informowania w kazdym czasie na temat pracy Szkoty oraz dziecka, jego zachowania,
postgpow w nauce trudnosci edukacyjno — wychowawczych. Realizacja tego prawa moze nastapic¢
na prosbe rodzicow skierowang do dyrektora lub wychowawcy klasy i w czasie nie kolidujacym
z zajeciami wychowawczymi wychowawcow i nauczycieli, po uprzednim uzgodnieniu terminu
spotkania z Dyrektorem Szkoty, wychowawca klasy, nauczycielem,

3) zapoznawania rodzicow z prawem szkolnym, w szczegdélno$ci Statutem Szkoly i Szkolnymi
Zasadami Oceniania.

3. Szkota organizuje wspotprace z rodzicami poprzez:
1) spotkania wychowawcow z rodzicami zespotu klasowego wg okreslonego harmonogramu;
2) konsultacje indywidualne;
3) spotkania Dyrektora z Radg Rodzicow;

4) organizacj¢ spotkan rodzicow z pedagogiem szkolnym oraz z przedstawicielami innych instytucji
opiekunczo —wychowawczych a takze z policja i straza miejska.

4. Zasady wspolpracy z rodzicami okreslaja:
1) przeptyw informacji o uczniach migdzy rodzicami i nauczycielami;

2) poradnictwo dla rodzicéw, sposoby udzielania rodzicom wsparcia w trudnych sytuacjach,
kierowanie do specjalistow;

3) sposoby dokumentowania wspotpracy rodzicow ze Szkota;
4) przeptyw informacji o uczniach migedzy rodzicami i nauczycielami;

5) wychowawcy i nauczyciele przedmiotow informuja rodzicow o postgpach w nauce i zachowaniu
uczniéw zgodnie z PZO, na spotkaniach z rodzicami;

6) w szczegdlnych przypadkach wychowawcy, nauczyciele, pedagog szkolny i psycholog moga
udziela¢ informacji telefonicznych, a takze przekazywaé informacje listownie oraz w formie
przyjetej w danej klasie;

7) celem wlasciwego obiegu informacji rodzice sg proszeni o przekazywanie wychowawcy klasy
numerdéw kontaktowych telefonow;
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8) rodzic powinien poinformowac¢ wychowawce o stanie zdrowia dziecka celem uniknigcia zagrozen
podczas sprawowania opieki nad dzieckiem przez Szkotg;

9) nieobecno$¢ dziecka na zajeciach lekcyjnych rodzic usprawiedliwia w terminie siedmiu dni od
niecobecnosci;

10) po przekroczeniu tego terminu nieobecno$¢ bedzie traktowana przez wychowawce jako
nieusprawiedliwiona;

11) wszelkie informacje dotyczace ucznia sa udzielane wytacznie prawnym opiekunom dziecka lub
opiekunom faktycznym. Udzielenie jakiejkolwiek informacji na temat ucznia innej osobie wymaga
pisemnej zgody opiekuna prawnego lub faktycznego;

12) w sytuacjach uzasadnionych wychowawczo Szkola wzywa rodzicow poza uzgodnionymi
terminami;

13) w przypadku, kiedy sytuacja dydaktyczno-wychowawcza danego ucznia budzi zastrzezenia

wychowawcy, a kontakt z opiekunami ucznia jest utrudniony wychowawca wraz z pedagogiem
szkolnym moze po uprzednim umowieniu si¢, odby¢ wizyte w domu ucznia;

14) wszelkie uwagi i wnioski dotyczace pracy szkoly rodzice kieruja kolejno do: wychowawcy klasy,
pedagoga szkolnego, Dyrekcji Szkoty, a za jej wiedza do organu nadzorujacego Szkotle.

Ocenianie wewnatrzszkolne

§ 26

1. W trakcie nauki w szkole uczen otrzymuje oceny:
1) biezace;
2) klasyfikacyjne:
a) §rodroczne — na koniec pierwszego potrocza;
b) roczne — na zakonczenie roku szkolnego;

¢) koncowe — sg to oceny po zakonczeniu cyklu nauczania danej edukacji. Oceny koncowe
s3 rownowazne ocenie rocznej w ostatnim roku ksztatcenia lub ustalone sa w wyniku
egzaminu poprawkowego lub sprawdzajagcego w ostatnim roku nauczania danej
edukacji. Oceng koncowa zachowania stanowi ocena klasyfikacyjna w klasie
programowo najwyzszej.

§ 27

1. Oceny sa jawne dla ucznia i jego rodzicow (opiekundéw prawnych).

2. Kazda ocena z ustnych form sprawdzania umiejetnosci lub wiadomos$ci ucznia podlega wpisaniu do
dziennika lekcyjnego/dziennika elektronicznego bezposrednio po jej ustaleniu i ustnym poinformowaniu
ucznia.

3. Rodzice (prawni opiekunowie) majg mozliwos¢ wgladu w pisemne prace swoich dzieci.

4. Sprawdzone i ocenione prace kontrolne i inne formy pisemnego sprawdzania wiadomosci i umiejgtnosci
ucznidow przedstawiane sg do wgladu uczniom na zajgciach dydaktycznych. Ocena wpisywana jest do
dziennika lekcyjnego/dziennika elektronicznego. A prace sa niezwlocznie oddawane uczniom w celu
udostepnienia ich rodzicom (kopia lub oryginat w miare mozliwosci).

5. Ocenione prace pisemne s3:
1) udostgpniane na zebraniach rodzicow;
2) udostgpniane podczas indywidualnych spotkan z nauczycielem;

3) udostepniane do wgladu do domu ucznia;
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4) w razie braku mozliwosci zapoznania si¢ bezposrednio z praca ucznia kopia jest przesylana
librusem na adres rodzica.

§28

1. Nauczyciel uzasadnia kazdg biezaca oceng szkolna.

2. Oceny z ustnych form sprawdzania wiedzy i umiejetnosci nauczyciel uzasadnia ustnie w obecnosci
klasy, wskazujac dobrze opanowang wiedz¢ lub sprawdzang umiejetnos¢, braki w nich oraz przekazuje
zalecenia do poprawy.

3. W ocenianiu obowigzuja zasady:
1) zasada jawnosci ocen zaréwno dla ucznia jak jego rodzicéw (opiekundéw prawnych);

2) zasada czestotliwosci i1 rytmiczno$ci — uczen oceniany jest na biezaco i rytmicznie. ocena koncowa
nie jest $rednig ocen czastkowych;

3) zasada jawnos$ci kryteriow — uczen i jego rodzice (prawni opiekunowie) znaja kryteria oceniania,
zakres materiatu z kazdego przedmiotu oraz formy pracy podlegajace ocenie;

4) zasada roznorodnos$ci wynikajaca ze specyfiki kazdego przedmiotu;

5) zasada roéznicowania wymagan — zadania stawiane uczniom powinny mie¢ zréznicowany poziom
trudnosci;

6) zasada otwartoéci — wewnatrzszkolne oceniania podlega weryfikacji i modyfikacji w oparciu
0 okresowa ewaluacje;

4. Zasady oceniania shuza:
1) okresleniu poziomu osiggniec ucznia;
2) rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych predyspozycji i uzdolnien;
3) budowaniu u uczniéw poczucia wartosci i adekwatnej samooceny;
4) wdrazaniu do systematycznej pracy;
5) ksztaltowaniu postawy odpowiedzialno$ci, samodzielnosci i kreatywnosci;

6) dostarczaniu nauczycielom, rodzicom (prawnym opiekunom) i uczniom biezacej informacji na temat
efektow ksztalcenia.

5. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1. informowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych ijego zachowaniu oraz o postgpach
w tym zakresie;

2. udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co zrobit
dobrze i jak powinien dalej si¢ uczy¢;

udzielanie uczniowi wskazowek do samodzielnego planowania wlasnego rozwoju;
motywowanie ucznia do dalszych postgpdw w nauce i zachowaniu,

monitorowanie biezgcej pracy ucznia;

S

dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postgpach i trudnosciach w nauce i zachowaniu
ucznia oraz o szczego6lnych uzdolnieniach ucznia;

7. umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno--wychowawczej.
6. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1. formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezb¢dnych do uzyskania poszczegdlnych
$rédrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych z uwzglednieniem zindywidualizowanych wymagan wobec uczniow objetych
pomocg psychologiczno-pedagogiczng w szkole;
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2. ustalanie kryteridow oceny zachowania;

3. ustalanie ocen biezacych i ustalanie §rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych oraz
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali
iw formach przyjetych w szkole;

4. ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajg¢ edukacyjnych oraz
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

5. przeprowadzanie egzamindw klasyfikacyjnych, poprawkowych i sprawdzajacych;

6. ustalenie warunkow i trybu uzyskania wyzszej niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych z
obowiagzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

7. ustalanie warunkoéw 1 sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) informacji
o postgpach i1 trudnosciach ucznia w nauce oraz zasad wgladu do dokumentacji oceniania
i pisemnych prac uczniow;

§29

1. W klasach I — III oceny: biezaca oraz klasyfikacyjna: $rédroczna i roczna, sg opisowe z wyjatkiem j.
angielskiego i religii. Ocena opisowa to ustna badz pisemna informacja nauczyciela na temat
wykonywania zadan szkolnych przez ucznia. Ta informacja moze dotyczy¢é zar6wno procesu
wykonywania zadania, jak 1 efektu dzialalnosci ucznia. Ocenianie ma na celu:

a) poinformowanie ucznia o postgpie i poziomie jego osiagnie¢ edukacyjnych;
b) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu jego rozwoju;
¢) motywowanie ucznia do dalszej pracy;

d) dostarczanie rodzicom inauczyciclom informacji o postgpach, trudnoSciach i specjalnych
uzdolnieniach ucznia;

¢) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno — wychowawczej

2. Ocena opisowa daje mozliwo$¢ rzetelnej informacji na temat rezultatow aktywnos$ci szkolnej ucznia
oraz wskazowki jak samodzielnie pokona¢ trudnosci. Nauczyciel na biezaco informujgc ucznia o tym
jak wykonat zadanie szkolne, podkresla najpierw to, co zostalo dobrze zrobione, a p6zniej wskazuje
btgdy i pomaga je poprawi¢. Ocena opisowa stuzy doskonaleniu procesu uczenia si¢ poprzez
réznicowanie nauczania w zaleznosci od indywidualnego rytmu zdobywania wiadomosci
i umiejgtnosci wynikajacego z rozwoju ucznia.

3. Srodroczna i roczng ocene opisowa, nauczyciel sporzadza na podstawie obserwacji, analiz prac
ucznia, wypowiedzi. Comiesigczne wpisy do dziennika lekcyjnego zawierajg informacje dotyczace:

a) rozwoju intelektualnego, osiggniecia w zakresie edukacji polonistycznej, matematycznej i
przyrodniczej oraz jezyka obcego, ze szczegdlnym uwzglednieniem: czytania, jego tempa,
techniki i1 rozumienia, pisania jego tempa, techniki, poprawnosci, mowienia i stuchania oraz
wiedzy o jezyku, umiejetnosci matematycznych, znajomo$ci przyrody i opisywania
sktadnikow przyrody;

b) spoteczno — moralnego z uwzglednieniem zachowan wobec ludzi, siebie oraz zachowan wobec
wytworow kultury;

c) fizycznego jako dostrzeganie zwiazku przyrody z zyciem i zdrowiem cztowieka, postawa ciata,
sprawnos$¢ i zdrowie;

4. Srédroczna ocena opisowa sporzadzona w jednym egzemplarzu dla rodzicow jest opatrzona
wskazowkami dotyczacymi dalszej pracy z uczniem. Wpis do dziennika dotyczy tylko wskazan do
dalszej pracy. Roczng oceng opisowa wpisuje si¢ na §wiadectwo szkolne oraz do arkusza ocen.

5. W ocenianiu biezagcym dopuszcza si¢ obok oceny opisowej stosowanie oceny cyfrowej w zaleznosSci
od decyzji nauczyciela. Oceny zapisywane sg z zeszytach uczniéw oraz na pracach pisemnych (karty
pracy, sprawdziany, testy).
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6. Rodzice otrzymujg informacje o postgpach dziecka poprzez ustne rozmowy z wychowawca, uwagi
pisemne w zeszytach, pisemna $rodroczng oceng opisowa oraz w toku konsultacji.

7. Przy ocenianiu osiagni¢¢ ucznia z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych i religii stosuje si¢ ocene
wyrazong stopniem zgodnie z zasadami oceniania obowigzujagcymi w klasach IV — VIII. W ocenie
biezacej pracy ucznia mozna stosowaé oceng:

a) slowna wyrazong ustnie;

b) pisemna;

¢) wyrazong symbolem graficznym;

d) stopniem — zgodnie z zasadami oceniania obowigzujacymi w klasach IV — VIIL.

8. W wyjatkowych przypadkach Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez ucznia
klasy I — III szkoty podstawowej. Wniosek o niepromowanie sktada wychowawca klasy po
zasiggnieciu opinii rodzicow i uwzglednieniu opinii wydanej przez poradni¢ psychologiczno —
pedagogiczna, w tym publiczng poradni¢ specjalistyczna.

§ 30

1. W Szkole funkcjonuja punktowe zasady oceniania.
W ocenianiu biezacym stosuje si¢ oceny punktowe.
Punkty sa jawne zar6wno dla ucznia, jak i rodzicow (prawnych opiekunow).

Wszystkie punkty ucznia sg zapisane w dzienniku lekcyjnym/elektronicznym.

A

Ocena roczna jest wystawiana na podstawie sumy punktéw uzyskanych przez ucznia w kazdym
polroczu.

6. Zdobyta przez ucznia ilo$¢ punktow z kazdego przedmiotu przelicza si¢ na oceng §rodroczng i roczna
zgodnie z przedstawiong w tabeli skalg procentowa:

LP STOPIEN WARTOSC PROCENTOWA
1 |celujacy 0d 95 %
2 |bardzo dobry 85 -94%
3 dobry 65 -84 %
4 |dostateczny 50-64 %
5 |dopuszczajacy 34-49%
6 niedostateczny 0-33%

7. Stopnie biezace =zapisuje si¢ w dokumentacji pedagogicznej w postaci cyfrowej, stopnie
klasyfikacyjne w pelnym brzmieniu. W ocenianiu klasyfikacyjnym s$rédrocznym dopuszcza si¢
stosowanie zapisu ocen w formie skrotu: cel, bdb, db, dst, dop, ndst. Dopuszcza si¢ wstawianie (+)
i (-) w ocenianiu biezacym.

8. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wptywu na oceng klasyfikacyjng zachowania.

9. Szczegdtowe wymagania edukacyjne niezbedne do uzyskania poszczegolnych ocen sformutowane sg

w Przedmiotowych  Zasadach  Oceniania, opracowanych przez zespoly przedmiotowe
z uwzglednieniem mozliwos$ci edukacyjnych uczniéw w konkretnej klasie.

10.Kazdy nauczyciel, na podstawie ogdlnych zalozen Oceniania Wewnatrzszkolnego, przedstawia
uczniom oraz ich rodzicom (prawnym opieckunom) wymagania edukacyjne oraz kryteria PZO na
poczatku roku szkolnego.
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11.Przedmiotowe Zasady Oceniania (PZO) z kazdego przedmiotu stanowig integralng czes¢ Oceniania
Wewnatrzszkolnego i jako odrgbne dokumenty sg zatacznikami do Oceniania Wewnatrzszkolnego.

12.Nauczyciel indywidualizuje prace z uczniem na obowiazkowych i dodatkowych zajeciach
edukacyjnych poprzez dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb
edukacyjnych ucznidéw.

13. Ustala si¢ nastepujace ogdlne kryteria ocen:
1) stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory:

a) posiadl wiedzg i umiejetnosci na bardzo wysokim stopniu w zakresie programu nauczania
1 wymagania programowe przedmiotu w dane;j klasie,

b) biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomo$ciami w rozwigzywaniu problemow teoretycznych
lub praktycznych z programu nauczania danej klasy, proponuje rozwigzania nietypowe,

¢) uczestniczy i odnosi sukcesy w pozaszkolnych formach aktywnos$ci zwigzanych z danymi
zajeciami edukacyjnymi (konkursy przedmiotowe, zawody sportowe),

d) posiada wysoki ponadprzecigtny stopien aktywnosci fizycznej, duze umiejetnosci
techniczne w wybranej dyscyplinie sportu, znaczace osiagnigcia indywidualne lub zespolowe
w miedzyszkolnych zawodach sportowych,

e) zprzedmiotu sztuka - poza wykraczajacymi poza program nauczania wiadomosciami
1 umiejgtnosciami uczen musi wykazac si¢ udokumentowanymi osiagnigciami wiasnej
tworczosci muzycznej (np. szkota muzyczna) lub plastycznej (dziecigece i mtodziezowe
konkursy plastyczne);

2) stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowal pelny zakres wiedzy i umiejgtnosci okreslony programem nauczania w danej
klasie,

b) sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami , rozwigzuje samodzielnie problemy
teoretyczne i praktyczne ujete programem nauczania, potrafi zastosowa¢ posiadana wiedze
do rozwigzywania zadan i probleméw w nowych sytuacjach,

c) stosuje poprawny jezyk i styl wypowiedzi, sprawnie postuguje si¢ obowigzujaca w danym
przedmiocie terminologia, precyzyjnoscia i dojrzatoscia (odpowiednig do wieku)
wypowiedzi ustnych i pisemnych;

3) stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:
a) nie opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslonych programem nauczania w danej klasie,

ale opanowal je na poziomie przekraczajacym wymagania zawarte w podstawach
programowych (okoto 75%),

b) poprawnie stosuje wiadomosci, rozwiazuje /wykonuje/ samodzielnie typowe zadania
teoretyczne lub praktyczne, w sytuacjach nietypowych z pomoca nauczyciela,

c) stosuje podstawowe pojecia i prawa ujmowane za pomocg terminologii wtasciwej dla danej
dziedziny wiedzy, wypowiada si¢ klarownie w stopniu zadowalajagcym, popetnia nieliczne
usterki stylistyczne;

4) stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:

1) opanowat zakres materiatu programowego ograniczony do tresci podstawowych (w
zakresie odtwarzania 50%), rozumie tylko najwazniejsze zwigzki i powigzania logiczne
miedzy tresciami,

2) rozwiazuje /wykonuje/ typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o $rednim stopniu
trudnosci,

3) posiada przecigtny zasob stownictwa, jezyk zblizony do potocznego, mata kondensacja
1 klarowno$¢ wypowiedzi;
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4) stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:

a) posiada konieczne, niezbedne do kontynuowania nauki na dalszych etapach ksztatcenia
wiadomosci 1 umiejetnosci, luzno zestawione bez rozumienia zwigzkow i uogolnien,

b) stabo rozumie tresci programowe, podstawowe wiadomosci i procedury odtwarza
mechanicznie, brak umiejetno$ci wyjasniania zjawisk,

c) posiada nieporadny styl wypowiedzi, ubogie stownictwo, liczne bledy, trudnosci
w formutowaniu mysli,

5) stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowal wiadomosci i umiejetnosci okreslonych podstawami programowymi, a braki
w wiadomosciach uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy,

b) nie jest w stanie rozwigza¢ /wykona¢/ zadan o niewielkim elementarnym stopniu trudnosci,
c) nie skorzystat z pomocy Szkoly, nie wykorzystal szans uzupetienia wiedzy i umiejgtnosci
14. Ocenie podlegaja wszystkie formy pracy ucznia:

1) prace klasowe na jednej lub dwoch godzinach lekcyjnych obejmujace tresé catego dziatu (lub
duza czg$¢ dziatu);

2) testy;
3) kartkowki z trzech ostatnich tematow;
4) zadaniai ¢wiczenia wykonywane przez uczniow podczas lekcji;
5) réznego typu sprawdziany pisemne;
6) wypowiedzi ustne;
- odpowiedzi i wypowiedzi na lekcji,
- wystapienia (prezentacje),
- samodzielne prowadzenie elementow lekcji,
7) praca w zespole;
8) testy sprawnosciowe;
9) prace plastyczne i techniczne;
10) wiadomosci i umiejetnosci muzyczne
11) projekty grupowe,
12) wyniki pracy w grupach,

13) samodzielnie wykonywane przez ucznia inne prace np. modele, albumy, zielniki, prezentacje
Power Point, plakaty, itp.,

14) aktywnos¢ poza lekcjami np. udziat w konkursach, olimpiadach, zawodach,
15. Zasady obowigzujgce w ocenianiu pisemnych wypowiedzi uczniow:

1) praca klasowa — obejmuje duze partie materialu, ocena wystawiona na jej podstawie ma znaczacy
wplyw na oceng okresowa, przy czym:

- uczen ma prawo znac z tygodniowym wyprzedzeniem terminy prac klasowych, ktore
sa odnotowywane w dzienniku lekcyjnym,

- w ciggu jednego dnia mozna przeprowadzi¢ tylko jednag pracg klasowa, w ciggu
tygodnia nie wigcej niz trzy;

2) sprawdzian — obejmuje materiat z kilku lekcji, przy czym:

- uczen ma prawo zna¢ terminy sprawdzianéw z wyprzedzeniem 5 dni,
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- w ciggu dnia mozna przeprowadzi¢ nie wigcej niz 2 sprawdziany,

- nie mozna przeprowadza¢ sprawdzianéw w dniu, w ktorym jest zapowiedziana praca
klasowa,

3) kartkowki — kontroluja opanowanie wiadomos$ci i umiegjgtnosci z trzech ostatnich lekcji lub
pracy domowej, wystawiane oceny maja rangg oceny z odpowiedzi przy ich przeprowadzaniu
nie wystepujg ograniczenia wymienione w punkcie 11 2.

16. W pracy pisemnej ocenie podlega:
1) zrozumienie tematu,
2) znajomos¢ opisywanych zagadnien,
3) sposdb prezentacji,
4) konstrukcja pracy i jej forma graficzna,
5) Jjezyk,
6) estetyka zapisu;
17. W odpowiedzi ustnej ocenie podlega:
1) znajomos$¢ zagadnienia,
2) samodzielno$¢ wypowiedzi,
3) kultura jezyka,
4) precyzja, jasno$¢, oryginalno$¢ ujgcia tematu.

18. Ocene za prace w grupie moze otrzymac caty zespodt, lub indywidualny uczen. Ocenie podlegaja
nastgpujace umiejetnosci:

1) planowanie i organizacja pracy grupowe;j,
2) efektywne wspotdziatanie,
3) wywiazywanie si¢ z powierzonych rol,
4) rozwigzywanie probleméw w sposob tworczy.
19. Przyjmuje si¢ nastgpujgcg ilos¢ ocen w semestrze dla przedmiotow realizowanych w wymiarze
tygodniowym:
1) jedna godzina tygodniowo- minimum 3 oceny
2) dwie godziny tygodniowo- minimum 4 oceny
3) trzy godziny tygodniowo- minimum 5 ocen
4) cztery 1 wigcej godziny tygodniowo- minimum 6 ocen
20. Przy ocenianiu prac pisemnych nauczyciel stosuje nastgpujgce zasady przeliczania punktow na oceng:
1) ponizej 34% mozliwych do uzyskania punktow — niedostateczny
2) 35% -49% - dopuszczajacy
3) 50% - 67% - dostateczny
4) 68% -85% - dobry
5) 86% - 93% - bardzo dobry
6) 94% -100% - celujacy

21. Przy ocenianiu prac pisemnych ucznidow majgcych obnizone kryteria oceniania nauczyciel stosuje
nastgpujace zasady przeliczania punktow na oceng:

1) ponizej 19% mozliwych do uzyskania punktow — niedostateczny
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23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.
31.

32.

1.

2.

2) 20% - 39% - dopuszczajacy
3) 40% - 54% - dostateczny
4) 55% -70% - dobry

5) 71% - 89% - bardzo dobry
6) 90% - 100% - celujacy

. W nauczaniu dzieci niepelnosprawnych mozliwo$ci ucznia sg punktem wyj$cia do formutowania
wymagan, dlatego ocenia si¢ przede wszystkim postepy i wklad pracy oraz wysitek wlozony
w przyswojenie wiadomosci przez danego ucznia.

Oceny podawane s3 uczniom do wiadomosci i na biezagco wpisywane do dziennika lekcyjnego. Oceny
z odpowiedzi ustnej, jak rowniez inne spostrzezenia dotyczace postepow edukacyjnych ucznia moga
by¢ wpisywane do zeszytu przedmiotowego, jako informacja dla rodzicéw (prawnych opiekunow)
1 winne by¢ podpisane przez rodzicow (prawnych opiekunéw).

Znak graficzny ,parafka” oznacza fakt ogladania pracy przez nauczyciela, a nie sprawdzania
zawarto$ci merytorycznej.

Uczen jest zobowigzany do pisania pracy klasowej obejmujacej kompleksowa czgs¢ materiatu.
W przypadku nieobecnosci uczeh ma obowiazek napisa¢ ten sprawdzian w terminie uzgodnionym
z nauczycielem (nie dluzszym niz 2 tyg.).

Pisemne sprawdziany wiadomosci i prace klasowe z jezyka polskiego i matematyki poprawiane sg i
zwracane uczniom w ciggu dwoch tygodni. Sprawdzone prace pisemne z jezyka polskiego wszystkie
winny by¢ zaopatrzone w recenzje i omoéwione na lekcji oraz dane uczniom do wgladu.

Ocenione kompleksowe sprawdziany wiadomosci i prace klasowe przechowywane sa przez nauczycieli
do konca danego roku szkolnego, a ocenione krétkie sprawdziany do konca semestru.

Na 5 dni przed klasyfikacja powinno by¢ zakonczone przeprowadzanie wszelkich pisemnych
sprawdziano6w wiadomosci.

Uczen ma prawo by¢ co najmniej 1 raz nieprzygotowany do lekcji w ciggu okresu bez uzasadniania
przyczyny, jezeli na dane zajecia edukacyjne przypada minimum 2 godziny tygodniowo. Jezeli
przypada jedna godzina tygodniowo — to 1 nieprzygotowanie. Swoje nieprzygotowanie uczen zglasza
przed kazda lekcja. Nauczyciel wpisuje wowczas do zeszytu przedmiotowego “nie przygotowany”
i date, a do dziennika lekcyjnego skrét ,,np”. Nieprzygotowanie nie zwalnia ucznia z aktywnos$ci na
lekcji. W przypadkach uzasadnionych decyzje o zwolnieniu ucznia z przygotowania si¢ do lekcji jak
rowniez okres obejmujacy nieprzygotowanie bez odnotowania tego faktu, o ktorym mowa powyzej,
podejmuje nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne lub Dyrektor Szkoty.

Prawo do ulg w pytaniu zostaje zawieszone dwa tygodnie przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady.

Czgste braki zadan domowych odnotowywane sg w dzienniku lekcyjnym znakiem /- / i maja wplyw na
ocene z zachowania.

Szczegotowy tryb oceniania i sprawdzania wiadomosci ustalaja nauczyciele uczacy poszczegdlnych
zaje¢ edukacyjnych i informujg uczniéw i rodzicow na poczatku roku szkolnego.

§ 31

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce, nauczycieli 1 uczniow danej
klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego i norm etycznych.

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) ustalanie przez Rad¢ Pedagogiczng warunkoéw i sposobu oceniania zachowania, ocenianie
biezace i ustalanie $rodrocznej oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;
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2) ustalenie warunkow i trybu uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjne;
zachowania.

3. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:
1) informowanie ucznia o jego zachowaniu oraz o postgpach w tym zakresie;
2) motywowanie ucznia do dalszych postgpow w zachowaniu;

3) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postgpach
w zachowaniu si¢ ucznia.

4. Ocenie zachowania podlegaja nastgpujace elementy:
1) aktywnosc¢ spoteczna,
2) stosunek do obowigzkoéw szkolnych (z uwzglednieniem frekwencji),
3) kultura osobista i kultura jezyka,
4) stosowny do okolicznosci stroyj,
5) dbatos¢ o zdrowie i bezpieczenstwo swoje i innych,
6) postgpowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;
7) dbatos¢ o honor i tradycje Szkoty;
8) dbatos¢ o pickno mowy ojczyste;j;
9) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob;
10)  godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig;
11) okazywanie szacunku innym osobom.
5. Oceng zachowania wystawia wychowawca klasy po uwzglednieniu:
1) samooceny ucznia,
2) opinii nauczycieli uczacych ucznia,
3) opinii klasy,
4) opinii innych pracownikow Szkoty.

6. Wychowawca ma prawo uwzgledni¢ informacje na temat zachowania ucznia poza terenem Szkoly.
Ocena zachowania moze by¢ obnizona uczniowi na wniosek Rady Pedagogicznej. Ocena wystawiona
przez wychowawce jest ostateczna, jezeli zostata ustalona zgodnie z przyjetymi procedurami.

7. Oceng wyjsciowa zachowania ucznia jest ocena dobra.

8. Skala ocen zachowania: wzorowa, bardzo dobra, dobra, poprawna, nieodpowiednia, naganna.
9. Ocena zachowania ulega obnizeniu o jeden stopien:

1) za kazde 10 nieusprawiedliwionych godzin lekcyjnych,

2) za nagminne spdznienia.

10. Na ocen¢ zachowania wplywa roéwniez stosowanie makijazu i1 kolczykowanie. Ze wzgledu na
bezpieczenstwo uczniéw wskazane jest ograniczenie ozdob uszu i rak.

11. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidow oraz ich rodzicow
(prawnych opiekunow) o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, warunkach
i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania oraz o skutkach
ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

12. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia lub
odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢c wptyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na jego
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13.

14.
15.

16.

17.

18.

19.
20.
21.

zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania
lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistyczne;.

Ocene klasyfikacyjna zachowania (§rodroczng iroczng) poczawszy od klasy IV ustala sie wedlug
nastgpujacej skali:

1) wzorowe - Wz,
2) bardzo dobre — bdb,
3) dobre —db,
4) poprawne — pop,

5) nieodpowiednie — ndp,
6) naganne —ng
W klasach I — III ocena klasyfikacyjna zachowania $rodroczna i roczna jest ocena opisowa.

Punktem wyjscia w szes$ciostopniowej skali jest ocena dobra. Ocena ta wyraza przecigtne zachowanie
ucznia. Ocena, bardzo dobra i wzorowa to zachowanie lepsze niz przecigtne. Ocena poprawna,
nicodpowiednia i naganna oznaczaja zachowanie gorsze niz przecigtne.

Ocena wychowawcy jest oceng podsumowujaca, jawng, umotywowana uwzgledniajaca opini¢ wlasna
ucznia, opini¢ wyrazong przez jego kolegdw z klasy, opinie nauczycieli uczacych w szkole oraz innych
pracownikéw Szkoty.

W ciagu okresu , nauczyciele uczacy ucznia i nie uczacy w danej klasie, w tym takze osoby pelniace
funkcje kierownicze w szkole dokonuja wpisow o pozytywnych i negatywnych przejawach zachowan
ucznia. Takze inni pracownicy Szkoty informuja wychowawce klasy o zachowaniu ucznia.

Przed ustaleniem klasyfikacyjnej oceny zachowania $rdédrocznej i rocznej wychowawca klasy zasigga
opinii nauczycieli, zwlaszcza uczacych ucznia, opinii uczniéw danej klasy oraz opinii ocenianego
ucznia.

Ustalona przez wychowawcg klasy $rodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna.
Oceny sg jawne zarowno dla ucznia, jak i jego rodzicow (prawnych opiekunéw).

Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekundow) wychowawca uzasadnia ustalong oceng.

SZCZEGOLOWE KRYTERIA OCENY ZACHOWANIA

22.

Zachowanie wzorowe otrzymuje uczen, ktory:

1) systematycznie odrabia lekcje, jest zawsze przygotowany do zajec, osigga maksymalne oceny do
swoich mozliwosci 1 zdolnosci,

2) aktywnie uczestniczy w zyciu szkoly: uroczystosciach, imprezach, bywa tez ich inicjatorem,

3) interesuje si¢ postacig patrona Szkoty, zna hymn Szkoty i pie$n o patronie Szkoty,

4) rozwija swoje zainteresowania poprzez udziat w szkolnych i pozaszkolnych kotach zainteresowan,
5) reprezentuje godnie Szkole w konkursach, zawodach sportowych,

6) wywigzuje si¢ bez zastrzezen z przydzielonych mu zadan przez Szkole, wychowawce, organizacje,
7) nie opuszcza zadnych zaje¢ szkolnych bez usprawiedliwienia i nie sp6znia si¢ na lekcje,

8) zachowuje si¢ kulturalnie podczas przerw i reaguje na negatywne postawy kolegow,

9) przejawia troske o mienie Szkoty,

10) zawsze dba o higieng osobistg i estetyke wlasnego wygladu: nosi obuwie zmienne, tarcze

i schludny wyglad,

Id: D66D0B89-3654-40E0-9FC0-DD9F8B3503F3. Podpisany Strona 32



11) zawsze przestrzega zasad bezpieczenstwa w szkole i poza nia,

12)  nie ulega natogom (nikotyna, alkohol, narkotyki),

13) reaguje wlasciwie w sytuacjach zagrazajacych bezpieczenstwu innym,

14) wykazuje si¢ wysoka kulturg stowa: nie uzywa wulgaryzmow i obrazliwych stow, gestow,
zwraca si¢ po imieniu do kolegow, stosuje zwroty i formuly grzecznos$ciowe,

15) poszerza swoj zakres jezyka ojczystego (literatura, teatr, film),

16) zawsze przestrzega ogolnie przyjetych norm zachowania w miejscach publicznych,

17)  w sposob kulturalny przejawia postawe asertywng wobec innych,

18) zawsze, w miar¢ swoich mozliwosci, udziela pomocy osobom potrzebujacym,

19) przeciwdziata intrygom, obmowom i szykanom w zespole klasowym,

20) jest uczciwy w codziennym postgpowaniu (nie ktamie, nie oszukuje),

21) zawsze okazuje szacunek nauczycielom i innym pracownikom Szkoty, znajomym, cztonkom
rodziny, kolegom i ich rodzicom.

23. Zachowanie bardzo dobre otrzymuje uczen, ktory:

1) uzywa zwrotow grzecznosciowych w stosunku do wszystkich pracownikow Szkoty, kolegow,
znajomych;

2) przestrzega wymagan Statutu Szkoty i norm spotecznych,
3) zna i chetnie Spiewa hymn Szkoty i piesn o patronie Szkoty;
4) przejawia troske o mienie Szkoty;
5) pomaga stabszym i mtodszym kolegom,;
6) nie obraza innych, przeciwstawia si¢ przejawom ztego zachowania kolegéw wobec innych;
7) kulturalnie zachowuje si¢ w miejscach publicznych;
8) bierze udziat w konkursach, olimpiadach i zawodach sportowych;
9) przestrzega zasad bezpieczenstwa w szkole i poza Szkota;
10) przestrzega zasad higieny osobistej;
11) nigdy nie ulega natogom;
12)  bardzo dobrze wywigzuje si¢ z obowiazkow szkolnych;
13) nie spdznia si¢ na zajecia szkolne;
14) zawsze nosi tarczg szkolng i odpowiedni strdj, zmienia obuwie;
15) chetnie udziela sie spolecznie na rzecz klasy i Szkoty.
24, Zachowanie dobre otrzymuje uczen, ktory :
1) spelnia stawiane przed nim wymagania, nie wykazujac przy tym inicjatywy wlasnej,
2) punktualnie przychodzi na lekcje i inne zajgcia,
3) przestrzega zasad dobrego zachowania w kontaktach ze starszymi i rowiesnikami,
4) inspirowany przez wychowawce badz kolegow uczestniczy w pracach na rzecz klasy i Szkoty,
5) prezentuje pozytywny stosunek do nauczycieli i kolegow;
6) zna symbole Szkoty, hymn, piesn o patronie;

7) nosi tarcze, odziez i obuwie wymagane regulaminem Szkoty;
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8) nie uzywa wulgaryzmow i stow obrazliwych naruszajacych godno$¢ osobista;

9) przestrzega przepisOw bezpieczenstwa w szkole, w drodze do ize Szkoty, na wycieczkach
i imprezach szkolnych;

10) dba o higieng osobistg i estetyke wygladu;
11) prawidtowo reaguje w sytuacjach zagrozenia;
12)  nie ulega nalogom;
13) rozumie i stosuje normy spoteczne;
14)  szanuje mienie spoteczne;
15) przestrzega wymagan regulaminu szkolnego;
16) pozytywnie reaguje na uwagi Dyrektora, nauczycieli i innych pracownikoéw Szkoty;
17) nie odmawia udzialu w pracach na rzecz Szkoty i klasy;
18) wykazuje si¢ wlasciwag kulturg osobistg, wtasciwym stosunkiem do nauczycieli, kolegow
i pracownikow Szkoty;
19) nie obraza innych osob: stowem, gestem, czynem,
25. Zachowanie poprawne otrzymuje uczen, ktory:
1) sporadycznie lekcewazy naukg i inne obowigzki szkolne,
2) ma nieusprawiedliwione maksymalnie 7 godzin lekcyjnych,
3) sporadycznie spdznia si¢ na lekcje,
4) nie zna hymnu Szkoty i piesni o patronie Szkoty,
5) nie angazuje si¢ w pracg na rzecz Szkoly, klasy,
6) zdarza sig, Ze jest nieuczciwy w codziennym postgpowaniu,
7) zdarza mu si¢ nie szanowac podrgcznikdéw szkolnych, pomocy naukowych, sprzgtu szkolnego,
8) zdarza mu si¢ zapomina¢ tarczy i wymaganego stroju,
9) sporadycznie uczestniczy w akademiach szkolnych,
10) czasem uzywa wulgaryzmoéw i stow obrazliwych przy jednoczesnym wyrazeniu checi
naprawienia swojego btedu,
11) zdarza mu si¢ famac przepisy bezpieczenstwa w szkole i poza nia,
12) zdarza sig, ze zaniedbuje higieng osobista,
13) czasami zapomina obuwia zmiennego,
14) nauwagi nauczyciela reaguje pozytywnie,
15) nie wszczyna bojek, nie uczestniczy w nich,
16) nie przeszkadza w prowadzeniu zajec,
17)  poprawnie odnosi si¢ do nauczycieli, uczniéw i pracownikoéw Szkoty,
18) uzywa zwrotow grzecznosciowych,
19) czasem pomaga kolezankom i kolegom.
26. Zachowanie nieodpowiednie otrzymuje uczen, ktory:
1) jest niezdyscyplinowany i arogancki, przeszkadza w prowadzeniu lekcji,

2) wielokrotnie spdznia si¢ na lekcje,
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3) opuscit wigcej niz 7 godzin bez usprawiedliwienia,

4) czgsto nie odrabia zadan domowych, nie przygotowuje si¢ do lekcji,

5) nie nosi tarczy, obuwia zamiennego, jego ubior i fryzura budza zastrzezenia,

6) niszczy sprzet szkolny i mienie spoteczne,

7) w sposob lekcewazacy odnosi si¢ do nauczycieli, pracownikoéw Szkoty, rodzicow, osob starszych,

8) jest agresywny w stosunku do rowiesnikow,

9) lekcewazy zadania przydzielone prze Szkote, wychowawce , zespot klasowy,

10)  w codziennym postepowaniu nagminnie dopuszcza si¢ ktamstwa,

11) wykazuje lekcewazaca postawe wobec symboli i tradycji Szkoty, zakloca przebieg
uroczystosci szkolnych,

12)  uzywa wulgarnych stow, obrazliwych gestow w szkole i poza nia,

13) nie przestrzega zasad bezpieczenstwa w szkole i poza nig (wycieczki, spacery, wyjazdy, zajgcia
na basenie),

14)  czesto zaniedbuje higieng osobista,

15) ulega natogom,

16) ma negatywny wptyw na swoich kolegow,

17) lekcewazy ustalone normy spoteczne,

18) nie podejmuje zadnych prob poprawy swojego zachowania.

27. Zachowanie naganne otrzymuje uczen, ktory:

1) nagminnie nie wywiazuje si¢ zobowiazkow szkolnych — nie przygotowuje si¢ do lekcji,
nie odrabia zaje¢ domowych, wagaruje,

2) nagminnie nie wykonuje polecen nauczycieli,
3) nagminnie nie realizuje zarzadzen Dyrektora Szkoty 1 ustalen samorzadu uczniowskiego,
4) jest agresywny w stosunku do kolegow i pracownikow Szkoty,

5) poprzez nieprzestrzeganie przepisow bezpieczenstwa w szkole i poza nig naraza zdrowie wilasne
i innych,

6) bardzo czgsto zaniedbuje higieng osobistg, nie zmienia obuwia,

7) nagminnie uzywa wulgarnego stownictwa przy jednoczesnym braku checi naprawy swojego
bledu,

8) ulega nalogom,
9) celowo niszczy mienie Szkoty,
10)  wchodzi w konflikt z prawem

11) swoim zachowaniem w Szkole i poza nig obraza honor Szkoty i Ojczyzny.

28. Na miesigc przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej wychowawca jest
zobowigzany poinformowac ucznia i jego rodzicoéw (prawnych opiekundéw) o przewidywanej ocenie
klasyfikacyjnej zachowania.

29. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:
1) oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych,

2) promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie Szkoty.
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30. Kazdy nauczyciel zobowigzany jest na poczatku roku szkolnego poinformowac¢ uczniéw oraz ich

rodzicow (prawnych opiekunow) o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych $rédrocznych i rocznych
ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych
z realizowanego programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggnig¢¢ edukacyjnych uczniéw;

3) warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

31. Wychowaweca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow i ich rodzicow o:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;

2) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej ocenie klasyfikacyjnej
zachowania.

32. Informacje, o ktorych mowa w ust. 1 i 2 przekazywane i udostepniane sg :

33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.

41.
42.

1) w formie ustnej na pierwszym zebraniu rodzicow w miesigcu wrzesniu;

2) w formie wydruku papierowego umieszczonego w teczce wychowawcy — dostep w godzinach
pracy wychowawcy i wyznaczonych godzinach przeznaczonych na konsultacje dla rodzicow;

3) w formie komunikatéw umieszczonych na tablicach informacyjnych obok drzwi wej$ciowych
do poszczegblnych sal lekcyjnych i pracowni — dostgp w godzinach pracy Szkoty;

4) w trakcie indywidualnych spotkan rodzicow z nauczycielem lub wychowawca.

Nauczyciel jest obowigzany na podstawie pisemnej opinii publicznej lub niepublicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, dostosowaé wymagania
edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i1 edukacyjnych ucznia, u ktdérego
stwierdzono zaburzenia i1 odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu sig,
uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom, z zastrzezeniem ust. 5.

W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania dostosowanie
wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze
nastapi¢ na podstawie tego orzeczenia.

Uczniowi, ktory zawsze byl przygotowany do zaje¢ i nigdy nie otrzymatl oceny niedostatecznej, czyli
mniej niz 35% punktow mozliwych do zdobycia, przystuguje w kazdym potroczu 3% premii od ilosci
uzyskanych punktow.

Nauczyciel przedmiotu ustala oceng wiedzy i umiejetnosci ucznia z tego przedmiotu na podstawie
uzyskanych punktow.

Nauczyciel udziela pomocy w nauce poprzez przekazywanie uczniowi informacji o tym, co zrobit
dobrze i jak powinien si¢ dalej uczy¢ oraz wskazoéwek do planowania wtasnego rozwoju, a rodzicom
takze informacji o poszczegdlnych uzdolnieniach ucznia.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zajgé artystycznych, muzyki i plastyki nalezy
w szczegoOlnosci bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkow
wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢.

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego lub z okreslonych ¢wiczen
fizycznych na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych
zajeciach, wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

Wychowawca, nauczyciele, rodzice i uczniowie majg mozliwo$¢ kontaktu poprzez dziennik
elektroniczny.

Rodzice sg zobowigzani systematycznie obserwowac postepy w nauce swojego dziecka.

Rodzice majg wglad do ocen i frekwencji poprzez dziennik elektroniczny.
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43.

44.

45.

46.

47.

48.
49.

50.

51.
52.

53.

54.

55.

56.

57.

Uczen moze straci¢ 1 punkt za brak poprawnosci jezykowej, ortograficznej lub interpunkcyjnej
w zadaniach domowych i notatkach lekcyjnych z kazdego przedmiotu, poniewaz podczas ich
wykonywania ma mozliwo$¢ korzystania ze slownikow i innych zrddel informacji w kwestiach
dotyczacych ksztaltu jezykowego pracy.

Uczen za obecnos¢ na uroczystosciach szkolnych moze otrzymaé czastkowa wzorowa oceng
zachowania. Ponadto uczniowie uczestniczacy w realizacji projektow zwigzanych z obchodami tych
uroczystosci moga otrzyma¢ maksymalnie 5 punktéw dodatkowych z jednego okreslonego wcze$niej
przedmiotu. O liczbie przyznanych punktéw decyduje nauczyciel danego przedmiotu.

Uczen ma prawo zglosi¢ przed lekcja nieprzygotowanie zgodnie z zapisem w PZO,

Nie ocenia si¢ ucznia negatywnie w dniu powrotu do szkoty po dluzszej usprawiedliwionej
nieobecnosci oraz bedacego w trudnej sytuacji losowej; oceng pozytywna nauczyciel wpisuje do
dziennika lekcyjnego na prosbe ucznia.

Szkota stwarza, w miar¢ mozliwosci, szans¢ uzupelnienia brakéw poprzez zorganizowanie zajeé
wyréwnawczych.

Zapowiedziane sprawdziany nie powinny by¢ bez szczegolnie waznych powodow przekltadane.

Kazdy sprawdzian uczen musi zaliczy¢ w terminie uzgodnionym z nauczycielem — nie pdzniej jednak
niz do dwoéch tygodni od daty sprawdzianu lub powrotu do Szkolty po czasowej nieobecnos$ci.
W przypadku ponownej nieobecnosci ucznia w ustalonym terminie uczen pisze sprawdzian po
powrocie do Szkoty. Zaliczenie polega na pisaniu sprawdzianu o tym samym stopniu trudnosci.
W sytuacjach uzasadnionych nauczyciel moze zwolni¢ ucznia z zaliczania zaleglego sprawdzianu.

Kazda kartkowka i sprawdzian muszg zosta¢ zaliczona w formie ustalonej z nauczycielem. Brak
zaliczenia pracy pisemnej nauczyciel oznacza wpisujac w rubryke ocen ,,0”, w przypadku braku
zaliczenia. Po uptywie dwoch tygodni, od pojawienia si¢ takiego wpisu w dzienniku i/lub powrotu
ucznia po dtuzszej nieobecnosci do Szkoty, nauczyciel wpisuje w miejsce ,,0” oceng ndst.

Odmowa odpowiedzi ustnej przez ucznia jest rownoznaczna z wystawieniem mu oceny ndst.

Ucieczka ze sprawdzianu i kartkowki przez ucznia traktowana jest jako odmowa odpowiedzi w formie
pisemnej i rownoznaczna z wystawieniem mu oceny ndst.

Dopuszcza si¢ stosowanie nastepujacych skrotdéw w dzienniku lekcyjnym:
1) np —uczen nieprzygotowany,
2) bz — brak zadania,
3) 0 —uczen nie pisal pracy pisemne;j .

Uczen moze poprawi¢ oceng w terminie do dwoch tygodni od jej otrzymania lub w terminie ustalonym
przez nauczyciela :

1) z odpowiedzi ustnej, kartkowki, sprawdzianu w przypadku przedmiotéw odbywajacych sig¢
w wymiarze 1 lub 2 godzin tygodniowo — szczegdtowe zasady okre$laja Przedmiotowe
Systemy Oceniania;

2) ze sprawdzianu, w przypadku pozostatych przedmiotow.

Przy poprawianiu oceny obowiazuje zakres materiatu, jaki obowigzywal w dniu pisania sprawdzianu,
kartkéwki lub odpowiedzi ustne;j.

Nauczyciel okresla w Przedmiotowych Zasadach Oceniania zasady poprawiania ocen z przedmiotu,
ktorego uczy.

Uczniowi przystuguje co najmniej jedno ,,nieprzygotowanie” (np) i/lub ,brak zadania” (bz) bez
podania przyczyny z wylaczeniem zaje¢, na ktoérych odbywaja si¢ zapowiedziane kartkowki
i sprawdziany. Uczen zglasza nieprzygotowanie (np) i/lub brak zadania (bz) na poczatku lekcji.
Szczegotowe zasady okreslajg Przedmiotowe Zasady Oceniania.
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58. W tygodniu nie moga odbywac si¢ wiecej niz dwa sprawdziany, a w jednym dniu wigcej niz jeden
sprawdzian.

59. Nauczyciel ma obowigzek poda¢ oceny ze sprawdzianu do wiadomosci ucznidow w terminie do
2 tygodni od dnia jego napisania. Dopuszcza si¢ przesunigcie terminu zwrotu prac pisemnych
w sytuacjach losowych - o czas nieobecnosci nauczyciela oraz w okresach §wiat, ferii.

60. Punkty dodatkowe za konkursy:

1) w trakcie semestru uczen, za wszystkie konkursy wewnatrzszkolne z danego przedmiotu, moze
maksymalnie otrzyma¢ 3 punkty; o ocenie decyduje nauczyciel, uwzgledniajac stopien
trudnosci konkursu oraz wktad ucznia w przygotowanie si¢ do niego; jesli nauczyciel uzna, ze
uczen zashuzyt na oceng wyzsza, moze z danego przedmiotu wstawi¢ maksymalnie 5 punktow
(w semestrze); oraz od 3 do 5 punktow z zachowania (szczegdlnie za konkursy organizowane
w $Swietlicy);

2) za konkursy miedzyszkolne:

- laureat - otrzymuje 5 pkt dodatkowych z przedmiotu i 10 pkt z zachowania,
- finalista - otrzymuje 4 pkt dodatkowe z przedmiotu i 10 pkt z zachowania,

- uczestnik — otrzymuje 3 pkt dodatkowe z przedmiotu, jesli zdobyl min. 50% z
wszystkich zadan punktowanych na konkursie, a 2 pkt dodatkowe, gdy suma
zdobytych punktéw konkursowych jest nizsza niz 50%; uczen otrzymuje réwniez 5 pkt
z zachowania;

3) jesli nauczyciel uzna, ze poziom danego konkursu i wktad ucznia w przygotowanie sie¢
wymagatly szczegélnego zaangazowania, moze podwyzszy¢ oceng: laureatowi o 3 pkt,
finali$cie o 2 pkt, uczestnikowi o 1 pkt.

§32

1. Uczen lub rodzic (prawny opiekun) moze zglosi¢ do Dyrektora Szkotly zastrzezenia:

a) odnosnie ustalonej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub zachowania
w przypadku, gdy zostala ona ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny,

b) odnosnie warunkow i trybu uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z
obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,

2. Uczen lub jego rodzice (prawni opieckunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty
w terminie do 2 dni po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

3. Dyrektor Szkoly w przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, powotuje
komisje, ktora przeprowadza sprawdzian wiadomos$ci i umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i
ustnej, oraz ustala roczng oceng klasyfikacyjng z danych zajeé edukacyjnych.

4. Dyrektor Szkoty po konfrontacji z nauczycielem problemu zwigzanego z nieprzestrzeganiem warunkow
i trybu uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych i na wniosek rodzica powoluje komisjg, ktora przeprowadza
sprawdzian wiedzy.

5. Warunki ubiegania si¢ 0 oceng wyzszg niz przewidywana:

a) frekwencja na zajeciach z danego przedmiotu nie nizsza niz 80% (z wyjatkiem dlugotrwatej
choroby);

b) usprawiedliwienie wszystkich nieobecnosci na zajeciach;

c) przystapienie do wszystkich przewidzianych przez nauczyciela form sprawdzianow 1 prac
pisemnych;
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d) uzyskanie z wszystkich sprawdzianow i prac pisemnych ocen pozytywnych (wyzszych niz ocena
niedostateczna);

e) skorzystanie z wszystkich oferowanych przez nauczyciela form poprawy, w tym — konsultacji
indywidualnych.

6. W przypadku spetnienia przez ucznia kryteridw, o ktérych mowa w ust. 5, wychowawca odnotowuje ten
fakt na podaniu ucznia i przekazuje je nauczycielowi przedmiotu.

7. Nauczyciel przedmiotu odnotowuje na podaniu spetnienie przez ucznia pozostatych kryteriow, wyrazajac
zgode na przystapienie do poprawy oceny.

8. W przypadku braku wuzasadnienia lub niespelnienia ktoregokolwiek z warunkéw wymienionych
w ust. 5 prosba ucznia zostaje odrzucona, a wychowawca lub nauczyciel odnotowuje na podaniu
przyczyne jej odrzucenia.

9. Uczen speliajacy wszystkie warunki najpézniej na 7 dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej przystepuje do przygotowanego przez nauczyciela przedmiotu, dodatkowego sprawdzianu
pisemnego, obejmujgcego tylko zagadnienia ocenione ponizej jego oczekiwan.

10.Sprawdzian, oceniony zgodnie z przedmiotowym systemem oceniania, zostaje dotaczony do
dokumentacji wychowawcy klasy.

11.Poprawa rocznej ($rodrocznej) oceny klasyfikacyjnej moze nastgpi¢ jedynie w przypadku, gdy
sprawdzian zostal zaliczony na ocene, o ktéra ubiega si¢ uczen lub oceng wyzsza i wynik sprawdzianu
zmienia sume punktéw wptywajaca zgodnie z Wewnatrzszkolnymi Zasadami Oceniania na wielko$¢
rocznej (Srodrocznej) oceny klasyfikacyjne;.

12.Ostateczna roczna ocena klasyfikacyjna nie moze by¢ nizsza od oceny proponowanej, niezaleznie od
wynikéw sprawdzianu, do ktérego przystapit uczen w ramach poprawy.

13.Sprawdzian, o ktérym mowa w ust. 1 przeprowadza powotana przez Dyrektora komisja w terminie 5 dni
od dnia zgloszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicom.

14. W sktad komisji do przeprowadzenia sprawdzianu z edukacji przedmiotowej wchodza:

a) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przed Dyrektora Szkoty — jako przewodniczacy
komisji;
b) nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne;

¢) dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoly tego samego typu, prowadzacy takie same zajecia
edukacyjne.

15.Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 4, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji na wtasng
prosbe lub w innych, szczegélnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku Dyrektor
Szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajgcia edukacyjne, z tym ze
powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w porozumieniu z Dyrektorem tej
szkoty.

16.Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢ nizsza
od ustalonej wcze$niej oceny.

17.0cena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

18.Z prac komisji sporzadza si¢ protokol zawierajacy sktad komisji, termin sprawdzianu, zadania
sprawdzajace, wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng. Protokol stanowi zafacznik do arkusza ocen
ucznia.

19.Do protokotu, o ktorym mowa w ust. 18, dolacza si¢ pisemne prace uczniai zwigzla informacje
o ustnych odpowiedziach ucznia.

20.Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpil do sprawdzianu, o ktorym mowa w
ust. 314, wwyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie,
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wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty w porozumieniu z uczniem ijego rodzicami (opiekunami
prawnymi).

§33
EGZAMIN KLASYFIKACYINY

21. Uczen moze by¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak jest
podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnos$ci ucznia na
zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie
nauczania.

22. Uczen lub jego rodzic (prawny opiekun) sktada wniosek do Dyrektora Szkoly o przeprowadzenie
egzaminu klasyfikacyjnego.

23. W przypadku ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci Rada
Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.

24. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:
a) realizujacy, na podstawie odrgbnych przepisow, indywidualny tok nauki;
b) spelniajacy obowiazek szkolny lub obowiazek nauki poza Szkota.

25. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustne;.

a) Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, techniki, zajg¢ technicznych,
informatyki, technologii informacyjnej, zaje¢ komputerowych i wychowania fizycznego ma
przede wszystkim forme zadan praktycznych.

b) Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno wychowawczych.

¢) Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi
opiekunami).

26.Egzamin klasyfikacyjny w przypadku, gdy uczen spehiat obowiazek nauki lub obowiazek szkolny poza
Szkota, przeprowadza komisja, powotana przez Dyrektora Szkoly, ktory zezwolil na spelnianie
przez ucznia obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki poza Szkolg. W sktad komisji wchodza:

a) Dyrektor Szkoly albo inny nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty - jako
przewodniczacy komisji;

b) nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania dla
odpowiedniej klasy.

27.W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatorow rodzice
(prawni opiekunowie) ucznia.

28.7Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokét zawierajacy sklad komisji,
termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz ocen¢ ustalong przez komisje.

a) Do protokolu zalgcza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzta informacje¢ o ustnych odpowiedziach
ucznia. Protokot stanowi zatgeznik do arkusza ocen.

29.Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego w
wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez
Dyrektora Szkoty.

30.Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ocena z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna.

31.Uczen, ktéremu w wyniku egzaminoéw klasyfikacyjnych rocznego ustalono dwie oceny niedostateczne,
moze przystapi¢ do egzaminow poprawkowych.
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§ 34
EZAMIN POPRAWKOWY

32. Kazdy uczen, ktéry w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskat ocene niedostateczng z jednych lub dwodch
obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé egzamin poprawkowy.

33. Uczen lub jego rodzic (prawny opiekun) osobiscie lub za posrednictwem wychowawcy moze ztozyé
wniosek do Dyrektora Szkoly o przeprowadzenie egzaminu egzaminu poprawkowego z jednego lub
dwoch przedmiotow.

a) Dyrektor Szkoty wyznacza termin egzaminu poprawkowego w ostatnim tygodniu ferii letnich.

34. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, Rada Pedagogiczna moze jeden raz w ciggu danego etapu
edukacyjnego promowaé¢ warunkowo do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdal egzaminu
poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢¢ edukacyjnych, pod warunkiem, Zze te obowigzkowe
zajecia edukacyjne sa, zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo
WYyZszej.

35.Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czeSci pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu z plastyki, muzyki,
informatyki, zaje¢ komputerowych, techniki, wychowania fizycznego z ktoérych to przedmiotow egzamin
powinien mie¢ przede wszystkim forme zadan praktycznych.

36. W jednym dniu uczen moze zdawac egzamin poprawkowy tylko z jednego przedmiotu.

37.Dyrektor Szkoty wyznacza termin egzaminow poprawkowych do dnia zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych i1 podaje do wiadomosci ucznidow i rodzicow.

38. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich.

39.Uczen, ktory zprzyczyn usprawiedliwionych nie przystagpit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez
Dyrektora Szkoty, nie p6zniej niz do konca wrzesnia.

40.Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty. W sktad komisji
wchodza:

a) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty — jako przewodniczacy
komisji;

b) nauczyciel prowadzacy dane zaj¢cia edukacyjne —jako egzaminujacy;

¢) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajgcia edukacyjne —jako czlonek komisji.

41.Pytania egzaminacyjne uktada egzaminator, a zatwierdza Dyrektor Szkoly najpdzniej na dzien przed
egzaminem poprawkowym. W przypadku ucznia, dla ktérego nauczyciel dostosowywal wymagania
edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ze specjalnymi trudno$ciami
W nauce, pytania egzaminacyjne powinny uwzglgdnia¢ mozliwo$ci psychofizyczne ucznia.

42 Nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji na
wlasng prosbe lub w innych, szczegolnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku Dyrektor
Szkoty powotuje jako egzaminatora innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne,
z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w porozumieniu z Dyrektorem
tej szkoty.

43.7Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokol zawierajacy sktad komisji, termin
egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz oceng ustalong przez komisj¢.

a) Do protokotu zalacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzla informacje o ustnych odpowiedziach
ucznia. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen.

44. Ocena ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ocena ostateczng.
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45.Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystapit do egzaminu poprawkowego w wyznaczonym terminie,
moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie okre§lonym przez Dyrektora Szkoly, nie pozniej niz
do konca wrzesnia.

46.Uczen, ktory nie zdat jednego egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji i powtarza klase.

47.Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ w terminie 5 dni od dnia przeprowadzenia
egzaminu poprawkowego zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jezeli uznajg, ze ocena z egzaminu
poprawkowego zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

48. W przypadku stwierdzenia, ze ocena z egzaminu poprawkowego zostata ustalona niezgodnie z przepisami
prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor Szkoly powotuje komisje do przeprowadzenia
egzaminu w trybie odwotawczym.

49. Wszystkie pozostate kwestie nieujgte w statucie okresla Rozporzadzenia MEN z dn. 10 czerwca 2015 r.
w sprawie szczegOlowych warunkéw isposobu oceniania, klasyfikowania ipromowania uczniow
i stuchaczy w szkotach publicznych (Dz. U. z 2015 r. poz. 843 z pdézn. zm.) oraz w ustawie Prawo
Oswiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59, 949).

§35

1. Nauczyciel zobowigzany jest, na podstawie opinii poradni psychologiczno—pedagogicznej, w tym
poradni specjalistycznej, jak rowniez na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania, dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub
specyficzne trudno$ci w uczeniu si¢, uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom.

2. Na wniosek rodzica (prawnego opiekuna) oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, lub tez na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego albo indywidualnego nauczania, Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z wada stuchu Iub glgboka
dysleksja rozwojowa z nauki drugiego jezyka obcego. Zwolnienie moze dotyczy¢ czesci lub calosci
okresu ksztalcenia w danym typie Szkoty.

§36
1. Podstawa oceniania jest poréwnanie osiagnie¢ szkolnych z umiejetnosciami zapisanymi w programie
ksztatcenia dla danego ucznia.

2. W przypadku choroby grozacej trwata niepelmosprawnoscig nalezy wzmacnia¢ te umiejgtnosci, ktore
beda przydatne w sytuacji zyciowej ucznia.

3. Nauczanie i ocenianie musi by¢ dostosowane do rodzaju niepetnosprawnosci.

4. W przypadku niskiej sprawnosci rak, gdy dziecko ma problemy z wykonaniem precyzyjnych ruchow:
1) nie nalezy oceniac estetyki pisma, prowadzenia zeszytu,
2) ocena za prace plastyczne i praktyczne powinna mie¢ charakter motywujacy,

3)przy dobrej umiejetno$ci komunikacyjnej ucznia oceniamy jego umiejetno$ci na podstawie
wypowiedzi ustnych, a nie prac pisemnych (indywidualne przypadki),

4) gdy uczen ma problemy z komunikacja, a dobrze radzi sobie podczas prac pisemnych - woéwczas
zadania oceniane powinny mie¢ forme¢ pisemng (indywidualne przypadki).

5. Oceniane prace nie powinny wychodzi¢ poza zakres umiejetnosci i tresci, ktore uczen jest w stanie
opanowac na danym etapie ksztatcenia.

6. Przy ocenianiu ucznia zzaburzeniami mowy lub motoryki nalezy uwzgledni¢ dluzszy czas na
przekazywanie formutowanych mysli.

7. Nie nalezy ocenia¢ dyktand, pisania za shluchu. Uczniowi z niedostuchem sprawnos$¢ ortograficzng
oceniamy dostosowujgc narzgdzie, np. wyrazy z lukami (w zaleznosci od stopnia ubytku stuchu).
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8. Przy odpytywaniu ucznia moze by¢ potrzeba zapisania pytania na tablicy, powtorzenia polecenia lub
postawienia pytania w innej formie (upewnienie sie, czy uczen zrozumiat polecenie).

9. Nalezy mobilizowa¢ ucznia do aktywnego uczestnictwa w lekcji i w miarg mozliwosci sprawdzac, na ile
opanowat nowe tresci.

10. Forma odpowiedzi ucznia powinna by¢ dostosowana do jego indywidualnych mozliwosci (forma ustna
lub pisemna).

11. Oceniajac wykonane przez ucznia zadania, nalezy uwzgledni¢ zaburzenia wynikajace z dysleksji,
a zwlaszcza zalecenia poradni psychologiczno-pedagogiczne;j.

12. W pracach pisemnych wszystkie btedy powinny by¢ poprawione, a ocena skoncentrowana na mierzonej
umiejetnosci.

13. U dzieci ze stwierdzong dysleksja (dysgrafia) nalezy pracowa¢ nad jakoscia zapisu, ale nie oceniac
niskiego poziomu graficznego pisma.

14. U ucznidw ze stwierdzong dysleksja (dysortografia) oceniamy sprawno$¢ ortograficzng dostosowujac
narzedzie, np. teksty z lukami.

15. W przypadku uczniéw niedowidzacych:
1) ocenia¢ nalezy tylko to, czego uczen ,,dotknat wzrokiem” badz ustyszat wyjasnienia stowne;

2)nalezy sprawdzié, czy uczen ma przy sobie odpowiednie oprzyrzadowanie optyczne i czy siedzi
w odpowiednim dla niego miejscu w sali;

3) nalezy oceniac tre$¢ zadan pisemnych, a nie ich formg graficzna;

4) ze wzgledu na wolne tempo pracy uczen powinien mie¢ dostosowana ilo$¢ zadan i czas potrzebny
na ich wykonanie;

5) podczas sprawdzania techniki czytania zawsze przygotowujemy druk w odpowiednim rozmiarze
czcionki;

6)ze wzgledu na utrudniony dostgp do tekstow z powigkszong czcionka uczen moze mieé
ograniczony zasob slownictwa, co nalezy uwzgledni¢ podczas oceniania.

16. W przypadku ucznidéw z zaburzeniami zachowania podczas oceniania nalezy:
1) bra¢ pod uwage indywidualny wktad i wysitek ucznia w wykonywanie zadan;

2) dostrzega¢ przede wszystkim pozytywne aspekty funkcjonowania w szkole, a nie negatywne
zachowania ucznia;

3) stosowa¢ forme oceniania  sprawdzajacego iunika¢ poréwnywania z osiggnieciami innych
uczniow;

4) docenia¢ dziatania kreatywne i tworcze;

5) zauwazac i nagradza¢ pozytywne zachowania ucznia;

6) wdraza¢ ucznia do wywigzywania si¢ z obowigzkow szkolnych;

7) wzmacniac przestrzeganie norm spotecznych.

17. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, zaje¢ technicznych, plastyki, muzyki i zajeé
artystycznych nalezy w szczeg6lnosci bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie
si¢ z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania fizycznego - takze
systematycznos$¢ udziatu w zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia w dziataniach podejmowanych przez Szkote
na rzecz kultury fizyczne;j.

18. Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania opisujace w sposob szczegolowy przedmiotowe zasady oceniania
jako zatgcznik do statutu stanowig jego integralng czgsé.
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§37

1. Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych
okreslonych w szkolnym planie nauczania uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny
niedostateczne;.

2. Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji
rocznej uzyskal z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen nie mniej niz 4,75 oraz co najmnigj
bardzo dobra oceng zachowania.

3. Uczen konczy Szkole, jezeli na zakonczenie klasy programowo najwyzszej uzyskal oceny klasyfikacyjne
wyzsze od oceny niedostatecznej oraz przystapit do egzaminu 6ésmoklasisty.

4. Rada Pedagogiczna moze podja¢ uchwale o niepromowaniu do klasy programowo wyzszej lub
nieukonczeniu Szkoty przez ucznia, ktoremu po raz drugi z rzedu ustalono naganna roczng oceng
klasyfikacyjna zachowania.

§38
1. Zadne prawa obowigzujace w Szkole nie moga by¢ sprzeczne z miedzynarodowymi prawami cztowieka
i dziecka.

2. Wszyscy uczniowie sg réwni wobec prawa bez wzgledu na rdznice rasy, plci, religii, pogladow
politycznych czy innych przekonan, narodowosci, pochodzenia spotecznego, majatku, urodzenia lub
jakiekolwiek inne.

3. W szkole respektowane sa prawa ucznidow okreslone w Statucie Szkoty.
4. Uczen ma prawo do:

1) wiasciwie zorganizowanego procesu dydaktycznego, zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej
(nalezy dba¢ o r6wnomierne obciazenie ucznia w kazdym dniu tygodnia);

2) opieki wychowawczej 1 warunkow pobytu w Szkole zapewniajacych bezpieczenstwo;

3) ochrony przed wszelkimi przejawami przemocy fizycznej, ochrony i poszanowania jego godnosci
osobistej;

4) korzystania z pomocy stypendialnej badz innej pomocy materialnej (gdy istnieja Srodki na ten cel);
5) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktycznym;

6) swobody wyrazania mysli i przekonan w tym §wiatopogladowych i religijnych - nie narazajac tym
dobra innych o0sob;

7) rozwijania swoich talentow i uzdolnien poprzez udziat w zajgciach pozalekcyjnych;

8) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobow kontroli postgpow w nauce;
9) zaznajomienia si¢ ze szczegotowymi kryteriami ocen z przedmiotéw oraz zachowania;

10) dostgpu (wgladu) do elektronicznej wersji dziennika;

11) pomocy w przypadku trudno$ci w nauce na zajgciach Pogotowia Dydaktycznego, na ktorych
pracuje indywidualnie pod kierunkiem nauczyciela;

12) poprawiania ocen zgodnie z zasadami Wewnatrzszkolnych Zasad Oceniania;
13) korzystania z pomocy Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej;

14) korzystania z pomieszczen, sprzetu, sSrodkéw dydaktycznych, ksiggozbioru podczas lekcji 1 zajeé
pozalekcyjnych;

15) wptywania na zycie Szkoty poprzez dziatalno§¢ w Samorzadzie Uczniowskim oraz organizacjach
dziatajacych w szkole;

16) noszenia symbolu Szkoty z chwilg jego ustanowienia;
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17) uczestniczenia biernego i1 czynnego w wyborach Samorzadu Uczniowskiego (wybory sa
demokratyczne, rowne, tajne, bezposrednie, powszechne);

18) osobistego lub za posrednictwem reprezentantow ucznidw przedstawiania problemow
indywidualnych oraz dotyczacych spoleczno$ci uczniowskiej dyrektorowi, wychowawcy,
nauczycielom i oczekiwania pomocy w ich rozwigzaniu;

19) swojego zdania w odniesieniu do kazdego problemu wynikajacego z zycia Szkoty;
20) dziatalno$ci pozaszkolnej za wiedzg rodzicow;

21) powiadomiania o terminie i zakresie pisemnych sprawdzianéw wiadomosci co najmniej 7 dni
wczesniej, w ciaggu dnia moze si¢ odby¢ tylko 1 sprawdzian (praca klasowa) 1-2 godzinny
obejmujacy wigksza partie materiatu, w ciagu tygodnia nie wigcej niz 3, kartkéwki obejmujace
ostatnie trzy lekcje moga odbywac si¢ na kazdej lekcji w danym dniu;

22) maksymalnego wykorzystania czasu lekcyjnego przez nauczyciela na proces dydaktyczny;

23) egzaminu sprawdzajacego w terminie okre$lonym przez Rad¢ Pedagogiczna (zgodnie
z obowigzujacymi przepisami);

24) brania udziatu w szkolnych konkursach przedmiotowych;

25) czynnego uczestniczenia w zyciu kulturalnym, artystycznym, rozrywkowym i rekreacyjnym
Szkoty;

26) bezptatnego dostgpu do podrgcznikdéw, materiatdow edukacyjnych, materialow ¢wiczeniowych
przeznaczonych do obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ;

27) przedstawiciele Samorzadu Uczniowskiego majg prawo uczestniczenia w czesci posiedzenia
Rady Pedagogicznej dotyczacej ich problemdw, na wczesniejszy wniosek ztozony u dyrektora;

§39

1. Do Szkoty uczeszczaja uczniowie realizujacy obowigzek szkolny na podstawie odrgbnych przepisow,
zgodnie z rejonizacja ustalong przez organ prowadzacy.

2. Obowigzkiem kazdego ucznia jest:
1) systematyczne i aktywne uczestniczenie w zajeciach lekcyjnych i w zyciu swojej Szkoly,
2) punktualne przychodzenie na lekcje i inne zajgcia,

3) usprawiedliwianie nieobecnosci w szkole wciggu siedmiu dni od daty powrotu na zajecia
W sposob ustalony pomigdzy rodzicem i wychowawca klasy

4) dbanie o mienie Szkoty,

5) przestrzeganie zasad wspotzycia spotecznego, w szczegdlnosci:

6) przeciwstawiania si¢ przejawom wulgarnosci i brutalnosci,

7) szanowania godnos$ci osobistej, pogladow i przekonan innych ludzi,

8) naprawienia wyrzadzonej przez siebie szkody,

9) podporzadkowanie si¢ wszystkim obowigzujacym na terenie Szkoty aktom normatywnym,

10) noszenie stroju galowego w trakcie uroczystosci szkolnych, egzamindéw iinnych waznych
wydarzen. Strgj galowy to: ciemna spddnica/spodnie, biata bluzka/koszula, krawat,

11) godnego reprezentowania Szkoty na zewnatrz,

12) korzystania w pelni z czasu przeznaczonego na nauke, rzetelnej pracy nad poszerzaniem swoich
wiadomosci i umiegjetnosci,

13) podporzadkowania si¢ zaleceniom i zarzadzeniom dyrektora, Rady Pedagogicznej, nauczycieli
oraz ustaleniom Samorzadu Szkolnego,
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14) dbanie o stosowny i estetyczny ubiér oraz higieng osobista. Niewskazane sa: wyzywajacy
makijaz, nadmierna ilo$¢ bizuterii, ubidr manifestujacy seksualno$¢, przynaleznos¢
subkulturows. Ze wzgledow bezpieczenstwa zabronione jest uzywanie sztucznych paznokci u rak
oraz noszenia butow na wysokim obcasie.

3. Ucznia obowigzuje ustalony znauczycielem wychowania fizycznego odpowiedni strdj na zajgcia
sportowe.

4. Uczniowi nie wolno przynosi¢ do Szkoly przedmiotow i substancji zagrazajacych bezpieczenstwu osob
w niej przebywajacych.

5. W przypadku przeniesienia ucznia z innej szkoty za nadrobienie ewentualnych réznic programowych,
z pomocg nauczyciela, odpowiadajg uczen i jego rodzice.

6. Uczniowi nie wolno wychodzi¢ poza teren Szkoty w czasie trwania planowych zajec.
7. Uczniowi nie wolno spozywaé positkow 1 napojow w czasie zaje¢ dydaktycznych.

8. Uczniowie mogg przynosi¢ do Szkoty telefon komérkowy iinne urzadzenia elektroniczne na wiasna
odpowiedzialnos¢.

9. W zwiazku zust.8 ucznibw obowigzuja nizej wymienione warunki korzystania z telefondéw
komoérkowych i innych urzadzen elektronicznych na terenie Szkoty:

1) podczas zaje¢ edukacyjnych obowigzuje catkowity zakaz uzywania telefonéw komoérkowych oraz
wszelkich urzadzen elektronicznych z funkcja podstuchiwania i nagrywania,

- aparaty powinny by¢ wylaczone i schowane,

2) podczas zaje¢ edukacyjnych obowiazuje catkowity zakaz korzystania z MP3 lub innych urzadzen
grajacych,
3) nagrywanie dzwigku i obrazu podczas zaje¢ i przerw migdzylekcyjnych jest zabronione,

4) do sali, w ktorej jest przeprowadzany egzamin nie mozna wnosi¢ zadnych urzadzen
telekomunikacyjnych ani korzysta¢ z nich,

5) naruszanie przez ucznidow zasad uzywania telefonu komoérkowego podczas lekcji powoduje
wylaczenie telefonu na polecenie nauczyciela i odtozenie do pojemnika znajdujacego sie w klasie,
a nastepnie odebranie go po skonczonej lekcji.,

6) Szkota nie ponosi materialnej odpowiedzialnoSci za zaginigcie telefonu i innych urzadzen
elektronicznych.

§ 40

1. Uczniowie wyrdzniajacy si¢ w nauce izachowaniu, odznaczajgcy si¢ wybitnym zaangazowaniem
w zycie Szkoty moga by¢ nagradzani:

1) pochwala wychowawcy udzielong indywidualnie lub na forum klasy,

2) pochwalg Samorzadu Uczniowskiego poprzez informacj¢ na tablicy lub notatk¢ w gazetce
szkolnej,

3) pochwatg Dyrektora Szkoty udzielong indywidualnie, wobec klasy, wobec Rady Pedagogicznej
lub wobec rodzicow,

4) listem pochwalnym dla ucznia i rodzicow,
5) dyplomem uznania,

6) $wiadectwem =z wyr6znieniem dla ucznia, ktory osiagnat $rednia ocen zprzedmiotow
obowigzkowych co najmniej 4,75 i co najmniej bardzo dobrg oceng zachowania,

7) wnioskowaniem o stypendium naukowe zgodnie z kryteriami zawartymi w regulaminie,

8) Nagroda Dyrektora dla trzech najlepszych absolwentow, ktory osiagneli najwyzszg srednig ocen
w klasach IV - VIII,
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9) Statuetka absolwenta, jezeli osiagneli w ciagu trzech lat §rednig ocen co najmniej 5 lub wykazali
sie szczegOlnymi postepami w nauce i zachowaniu.

2. Nagrody przyznaje Dyrektor Szkoty, na wniosek wychowawcy, nauczyciela przedmiotowego lub
opiekuna Samorzadu Uczniowskiego.

§41

1. W nastgpstwie nieprzestrzegania obowigzujacego porzadku szkolnego przez ucznia moze on zostaé
ukarany karg porzadkows.

2. Uczniowie popelniajacy systematycznie wykroczenia wobec zasad wspolzycia w spolecznosci szkolnej,
bedacy ztym przyktadem dla innych, moga by¢ ukarani:

1) upomnieniem ustnym przez wychowawce lub nauczyciela przedmiotu,
2) upomnieniem, nagang lub ostrzezeniem udzielonym przez Dyrektora Szkoty indywidualnie,

3) upomnieniem, nagana lub ostrzezeniem udzielonym przez Dyrektora Szkoty w obecnosci
rodzicow,

4) przy wyczerpaniu wszystkich mozliwych kar oraz dziatan wychowawczych i braku poprawy -
decyzja Dyrektora Szkoty - przeniesieniem do rownolegtej klasy.

3. W uzasadnionych przypadkach Dyrektor Szkoty moze wystgpi¢ do Dolno$laskiego Kuratora Oswiaty we
Wroctawiu z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoty za:

1) stwierdzony przypadek stosowania uzywek,
2) powtarzajace si¢ naganne zachowanie wobec nauczycieli, kolegéw i pracownikow Szkoty,
3) wyrzadzenie szkody na majatku Szkoty.

4. Kary w stosunku do ucznia moga stosowa¢ odpowiednio do swych kompetencji zgodnie z ,,Procedurami
postgpowania w sytuacjach przemocy, kradziezy, dewastacji mienia szkolnego i zazywania Srodkoéw
odurzajacych”:

1) wychowawca klasy,

2) nauczyciel przedmiotu,

3) pedagog i psycholog szkolny,
4) Dyrektor Szkoty.

5. Kazdy z pracownikdéw Szkoty moze wystapi¢ do wychowawcy klasy lub Dyrektora Szkoty o ukaranie
ucznia.

6. Uczen, ktory kar¢ uwaza za niestuszna, moze si¢ od niej odwota¢ do Dyrektora Szkoty, ktory podejmuje
w ciggu 14 dni w tej sprawie postanowienie o utrzymaniu albo cofnigciu kary. O podjetej decyzji
Dyrektora Szkoly powiadamia na pi$mie rodzicow ucznia. Decyzja Dyrektora Szkoty podjeta po
rozpatrzeniu odwotania jest ostateczna.

7. Dyrektor Szkoty informuje rodzicow ucznia o przyznanej nagrodzie lub udzielonej karze.
8. Uczen pelnoletni moze zosta¢ skreslony z listy uczniow Szkoty po spetnieniu nastepujacych warunkow:

1) wyczerpane zostaly wszystkie okreslone prawem mozliwosci wyegzekwowania realizacji
obowiazku szkolnego i nauki przed ukonczeniem 18 roku zycia — w tym powiadomienie Wydziatu
Rodzinnego i Nieletnich Sadu Rejonowego o naruszeniu tych obowigzkow;

2) uczen nie uczgszcza na zajecia lekcyjne lub powaznie narusza obowigzki ucznia wynikajgce ze
statutu Szkoty;

3) uczen i jego rodzic/opiekun poinformowany zostanie w formie pisemnej o placowkach, w ktorych
moze kontynuowaé naukg;

4) Rada Pedagogiczna podejmie uchwale o skresleniu ucznia petnoletniego z listy uczniow Szkoty.
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9. Skreslenie z listy uczniow ucznia, ktory ukonczyt 18 lat, nie powoduje koniecznosci wystgpowania do
Kuratora O$wiaty z wnioskiem o przeniesienie do innej szkoty.

§ 42

1. Nauczyciel zobowigzany jest do rzetelnego realizowania podstawowych funkcji Szkoty - dydaktyczne;,
wychowawcze] 1 opiekunczej, za ktérych poziom i wyniki jest odpowiedzialny przed rodzicami
powierzonych mu ucznidéw, samymi uczniami oraz wladzami o§wiatowymi

2. Podstawowymi zadaniami nauczycieli sa3 w szczegdlnosci:
1) kierowanie prawidtowym przebiegiem procesu dydaktycznego,
2) dbanie o zycie, zdrowie i bezpieczenstwo ucznidw w czasie pracy z uczniami,
3) wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniow, ich zdolnosci oraz zainteresowan,

4) realizowanie zadan zzakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej poprzez realizacje
indywidualnych programéw edukacyjno-terapeutycznych,

5) bezstronne i obiektywne ocenianie oraz sprawiedliwe traktowanie wszystkich uczniow,
6) udzielanie pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych,

7) organizowanie i udzial w konsultacjach indywidualnych dla rodzicow oraz zebran informacyjnych
wedtug terminarza ustalonego przez Dyrektora Szkoty,

8) dbanie o pomoce dydaktyczno-wychowawcze, sprzet szkolny oraz opieka nad powierzonym
gabinetem,

9) doskonalenie umiegjetnosci dydaktyczno — wychowawczych ipodnoszenie poziomu wiedzy
merytorycznej poprzez udzial w roznych formach doskonalenia zawodowego,

10) zdobywanie kolejnych stopni awansu zawodowego, prace w komisjach przedmiotowych,
11) przygotowanie szczegotowych kryteriow oceniania ze swojego przedmiotu.

12) wychowywanie milodziezy w duchu humanizmu, tolerancji i poszanowania drugiego
czlowieka, sprawiedliwosci spolecznej, szacunku do pracy, umilowania Ojczyzny
i poszanowania Konstytucji RP,

13) aktywny udziat w zyciu Szkoty: uczestnictwo w uroczystosciach i imprezach organizowanych
przez Szkote,

14) opieka nad uczniami skupionymi w kole przedmiotowym, kole zainteresowan lub innej formie
organizacyjnej,

15) prawidtlowe prowadzenie dokumentacji pedagogicznej, biezace uzupelnianie dziennika
lekcyjnego,

16) przestrzeganie tajemnicy shuzbowe;j,
17)  przestrzeganie dyscypliny pracy:
a) aktywne pelnienie dyzuru przez calg przerwe migdzylekcyjna,
b) natychmiastowe informowanie Dyrekcji Szkoty o nieobecnosci w pracy,

¢) punktualne rozpoczynanie i konczenie zaje¢ oraz stosowanie si¢ innych zapisow
regulujacych stosunek pracy.

3. Nauczyciele wspotpracujg z rodzicami ucznidow w sprawach wychowania i ksztatcenia.

4. W ramach realizacji zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych przez Szkote nauczyciele sg
zobowigzani respektowa¢ prawo rodzicow do:

1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w klasie i szkole,
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2) znajomos$ci przepisoOw dotyczacych oceniania, klasyfikowania ipromowania uczniéw oraz
przeprowadzenia egzaminow,

3) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego postepdw w nauce i zachowaniu,
4) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia dzieci,

5) wyrazania i przekazywania organom sprawujgcym nadzor pedagogiczny opinii na temat pracy
Szkoty.

5. Nauczyciele maja prawo do zrzeszania si¢ w zwigzkach zawodowych.

§43
1. Oceny klasyfikacyjne §rodroczne ustala si¢ w stopniach wedtug skali:
1) stopien celujacy -6
2) stopien bardzo dobry -5
3) stopien dobry -4
4) stopien dostateczny -3
5) stopien dopuszczajacy -2
6) stopien niedostateczny -1

2. W trakcie biezacego oceniania efektow pracy ucznia, jego osiagnig¢¢ oraz wkladanego wysitku stosuje
ocenianie opisowe z zachowaniem zasad oceniania ksztaltujacego. Kazda forma sprawdzania osiggnigc
ucznia konczona jest recenzja oraz komentarzem ustnym lub na pi$mie, zawierajacym obowiazkowo
cztery elementy:

1) wyszczegodlnienie i docenienie dobrych elementéw pracy ucznia,

2) odnotowanie tego, co wymaga poprawienia lub dodatkowej pracy ze strony ucznia, aby
uzupehni¢ braki w wiedzy oraz opanowa¢ wymagane umiejgtnosci,

3) przekazanie uczniowi wskazoéwek, w jaki sposob powinien poprawié prace,

4) wskazanie uczniowi sposobu w jaki powinie pracowac dale;j.

§ 44
1. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa okresy.

2. Okres pierwszy i drugi okreslane sa na poczatku roku szkolnego w taki sposob aby wyréwna¢ dni nauki
w kazdym z nich. Termin zakonczenia pierwszego okresu i rozpoczecia drugiego okresu zalezy od ilo$ci
$wiat 1 uktadu dni wolnych od nauki, w tym terminu ferii zimowych. Najczgséciej koniec pierwszego
okresu przypada na koniec stycznia, a drugi okres rozpoczyna si¢ na poczatku lutego.

3. Klasyfikacja $rodroczna i roczna polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia
z zaj¢¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych, oraz
oceny zachowania zgodnie ze skalg okre$long w niniejszym statucie.

4. Klasyfikowanie $rodroczne uczniow przeprowadza si¢ najpozniej w ostatnim tygodniu pierwszego
okresu.

5. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajeé edukacyjnych i klasyfikacyjna ocena zachowania
nie mogg by¢ $rednig arytmetyczng ocen czastkowych.

6. Oceny klasyfikacyjne ustalone za ostatni okres roku szkolnego z poszczegodlnych zajg¢ edukacyjnych
i klasyfikacyjna ocena zachowania sg ocenami uwzgledniajacymi wiadomos$ci i umiejgtnosci oraz
zachowanie ucznia z poprzedniego okresu.

7. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele
prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne, a sSrodroczng i roczng oceng klasyfikacyjng

Id: D66D0B89-3654-40E0-9FC0-DD9F8B3503F3. Podpisany Strona 49



zachowania — wychowawca klasy po zasiggnigciu opinii nauczycieli, uczniéw danej klasy oraz
ocenianego ucznia.

8. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zajeé edukacyjnych ustalaja nauczyciele
prowadzacy poszczegdlne dodatkowe zajecia edukacyjne. Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu na promocje do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie
Szkoty.

9. Ustalone przez nauczycieli $rodroczne 1 roczne oceny klasyfikacyjne z poszczegdlnych zajec
edukacyjnych i klasyfikacyjna ocena zachowania ucznia ustalona przez wychowawce nie moze by¢
uchylona ani zmieniona decyzja administracyjna.

10. W przypadku przedmiotu nauczanego w danym roku szkolnym tylko w pierwszym okresie, ocena
$roédroczna staje si¢ oceng roczng.

11. W przypadku, gdy zajecia edukacyjne prowadzone sa przez wigcej niz jednego nauczyciela, ocena
wystawiana jest przez wszystkich nauczycieli uczgcych danego przedmiotu.

12. O osiagnigciach i postgpach, uczniowie i ich rodzice (prawni opiekunowie) sa informowani na
zebraniach ogolnych i indywidualnych, w postaci komentarza ustnego lub pisemnego do oceny biezacej
lub $rédroczne;.

§ 45

1. Przed rocznym zebraniem rady pedagogicznej poszczegolni nauczyciele sg zobowigzani poinformowaé
ucznia 1 jego rodzicow (prawnych opiekunéw) o przewidywanych dla niego rocznych ocenach
klasyfikacyjnych z zaj¢¢ edukacyjnych w terminie na 1 miesigc wczesnie;j.

§ 46

1. Jezeli w wyniku klasyfikacji $rodrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnig¢ edukacyjnych ucznia
uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w danym roku lub w klasie programowo wyzszej, zespot
nauczycieli uczacych ucznia opracuje program dziatan w celu uzupelnienia przez ucznia brakow:
zindywidualizowanie wymagan wobec ucznia, zajecia wyrownawcze, pomoc kolezenska i indywidualna
pomoc nauczyciela.

§ 47
EGZAMIN OSMOKLASISTY

1. Egzamin 6smoklasisty ma charakter powszechny i obowigzkowy.

2. Egzamin 6smoklasisty przeprowadza si¢ wg obowigzujacych przepisow. Szczegdtowy opis wymagan,
kryteriow oceniania i form przeprowadzania egzaminu gimnazjalnego oraz przyktadowy zestaw zadan
zawiera informator opracowany przez Okregowg Komisje Egzaminacyjng.

3. Egzamin O6smoklasisty przeprowadza si¢ w terminie okreS§lonym przez Centralng Komisjg
Egzaminacyjna.

4. Egzamin przeprowadza si¢ w klasie VIII szkoty podstawowej jako obowigzkowy egzamin zewngtrzny

5. Egzamin obejmuje wiadomos$ci i umiejgtnos$ci ksztatlcenia ogoélnego w odniesieniu do czterech
kluczowych przedmiotow nauczanych na dwoéch pierwszych etapach edukacyjnych tj. jezyka polskiego,
matematyki i1 jezyka obcego oraz jednego z wybranych przedmiotdéw sposrod: biologii, geografii, chemii,
fizyki lub historii.

Egzamin ma forme¢ pisemng. Przystapienie do niego jest warunkiem ukonczenia szkoty podstawowe;.
Uczen moze wybrac tylko jeden jezyk, ktory uczy si¢ w szkole jako obowigzkowy.

Egzamin jest przeprowadzany w trzech kolejnych dniach.

o ® =2

Jezeli uczen uczy si¢ w szkole jako przedmiotu obowigzkowego wigcej niz jednego jezyka obcego
nowozytnego, jego rodzice (prawni opiekunowie) sktadajg Dyrektorowi Szkoty, nie p6zniej niz do
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21

22.

23.

30 wrzesénia roku szkolnego, w ktorym jest przeprowadzany egzamin pisemng deklaracj¢ wskazujaca
jezyk obcy nowozytny, z ktdrego uczen przystapi do drugiej czesci egzaminu.

Uczef, ktory jest laureatem lub finalista olimpiady przedmiotowej albo laureatem konkursu
przedmiotowego o zasiggu wojewodzkim lub ponadwojewddzkim, organizowanego z zakresu jednego
z przedmiotéw objetych egzaminem jest zwolniony z odpowiedniej czesSci egzaminu. Zwolnienie jest
réwnoznaczne z uzyskaniem z tej cze$ci egzaminu najwyzszego wyniku.

Uczniowie ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w tym uczniowie niepetnosprawni, niedostosowani
spolecznie oraz zagrozeni niedostosowaniem spolecznym, przystepuja do egzaminu w warunkach i/lub
formach dostosowanych do ich potrzeb. Szczegoétowe informacje dotyczace dostosowan sg oglaszane
w komunikacie Dyrektora Centralnej Komisji Egzaminacyjnej publikowanym na stronie internetowe;
CKE do konica sierpnia poprzedzajacego rok szkolny, w ktorym jest przeprowadzany egzamin.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekunow) sprawdzona i oceniona praca ucznia jest
udostgpniana uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom) do wgladu w miejscu i czasie
wskazanym przez dyrektora komisji okrggowe;.

W przypadku ucznidow posiadajacych orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania dostosowanie
warunkow i formy przeprowadzania egzaminu do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
i edukacyjnych ucznia moze nastapi¢ na podstawie tego orzeczenia.

Opinia powinna by¢ wydana przez poradni¢ psychologiczno-pedagogiczna, w tym poradni¢
specjalistyczna, nie pozniej niz do konca wrzesnia roku szkolnego, w ktorym jest przeprowadzany
egzamin.

Rodzice (prawni opiekunowie) ucznia przedktadaja opini¢ Dyrektorowi Szkoty, w terminie do dnia
15 pazdziernika roku szkolnego, w ktoérym jest przeprowadzany egzamin.

Uczniowie chorzy lub niesprawni czasowo, na podstawie zaswiadczenia o stanie zdrowia, wydanego
przez lekarza, moga przystapi¢ do egzaminu w warunkach i formie odpowiednich ze wzgledu na ich stan
zdrowia.

Uczen ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych:
1) nie przystapil do egzaminu lub danej czesci egzaminu w ustalonym terminie albo

2) przerwal dang czg$¢ egzaminu przystepuje do egzaminu w dodatkowym terminie ustalonym
w harmonogramie przeprowadzania egzaminu w szkole, ktorej jest uczniem.

Uczen, ktory nie przystapit do egzaminu lub danej czg¢$ci egzaminu w dodatkowym terminie, ustalonym
w harmonogramie przeprowadzania egzaminu powtarza ostatnig klasg odpowiednio szkoty podstawowej
oraz przystepuje do egzaminu w nastepnym roku.

W szczegolnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajacych przystapienie do
egzaminu w dodatkowym terminie, ustalonym w harmonogramie przeprowadzania egzaminu dyrektor
komisji okregowej, na udokumentowany wniosek Dyrektora Szkoly, moze zwolni¢ ucznia z obowigzku
przystapienia do egzaminu lub danej czeséci egzaminu. Dyrektor Szkoty sktada wniosek w porozumieniu
z rodzicami (prawnymi opiekunami) ucznia.

W przypadku, o ktérym mowa w ust. 16, w zaswiadczeniu o szczegdélowych wynikach egzaminu zamiast
wyniku zegzaminu z odpowiedniej czeSci egzaminu wpisuje si¢ odpowiednio ,,zwolniony” Iub

99 99

»Zwolniona”.

. Uczen, ktory jest chory w czasie trwania egzaminu moze korzysta¢ ze sprzetu medycznego i lekow

koniecznych ze wzgledu na chorobg.

Za dostosowanie warunkow i formy przeprowadzania egzaminu do potrzeb ucznidow odpowiada
przewodniczacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego.

Dokumentacja dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego, poprawkowego jest udostgpniana po zlozeniu
wniosku do Dyrektora Szkoly, dokumentacja jest udostgpniana do wgladu w obecnosci Dyrektora
Szkoty lub nauczyciela, w terminie imiejscu wskazanym przez Dyrektora Szkoty, dokumentacji
nie mozna kserowac, fotografowac i wynosi¢ poza obreb szkoly.
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§ 48

1. Prace uczniéw sprawdzaja egzaminatorzy wpisani do ewidencji egzaminatorow, powolani przez
dyrektora komisji okrggowej. Wynik egzaminu ustala komisja okrggowa na podstawie liczby punktow
przyznanych przez egzaminatorow.

2. Wynik egzaminu ustalony przez komisj¢ okrggowa jest ostateczny.
Wyniki egzaminu sg wyrazane w skali procentowej

4. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekundow), sprawdzona i oceniona praca ucznia jest
udostgpniana uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opieckunom) do wgladu w miejscu 1 czasie
wskazanym przez dyrektora komisji okrggowe;.

5. Wynik egzaminu nie wplywa na ukonczenie szkoty. Wyniku egzaminu nie odnotowuje si¢ na
$wiadectwie ukonczenia szkoty.

6. Wyniki egzaminu oraz zaswiadczenia o szczegotowych wynikach tego egzaminu dla kazdego ucznia
komisja okregowa przekazuje do szkoty nie pdzniej niz na 7 dni przed zakonczeniem zajg¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

7. Zaswiadczenie o wynikach egzaminu Dyrektor Szkoty przekazuje uczniowi lub jego rodzicom (prawnym
opiekunom).

§ 49
1. Po ukonczeniu nauki w danej klasie, z wyjatkiem klasy programowo najwyzszej, uczen zaleznie od

wynikéw klasyfikacji rocznej, otrzymuje swiadectwo szkolne promocyjne potwierdzajace uzyskanie lub
nieuzyskanie promocji do klasy programowo wyzszej. Wzory swiadectw okreslaja odrebne przepisy.

2. Uczen, ktory otrzymat promocje¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem, otrzymuje $wiadectwo
szkolne promocyjne potwierdzajace uzyskanie promocji z wyrdznieniem.

3. Do szczegblnych osiagnie¢ ucznia, wpisywanych na $wiadectwo szkolne zalicza si¢ osiggniecia
okreslone przez Dolnoslaskiego Kuratora Oswiaty:

4. Uczen szkoty, ktory ukonczyt dang szkote, otrzymuje §wiadectwo ukonczenia szkoty.

5. Uczniowi, ktory jest laureatem konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewodzkim i ponadwojewddzkim
lub laureatem lub finalista olimpiady przedmiotowe wpisuje si¢ na swiadectwie celujaca koncowa ocene
klasyfikacyjna, nawet, jesli wczesniej dokonano klasyfikacji na poziomie nizszej oceny.

6. Uczen, ktory przystapit do egzaminu otrzymuje zaswiadczenie.
7. Szkota, na wniosek ucznia lub rodzica wydaje za§wiadczenie dotyczgce przebiegu nauczania.

8. Kazdy uczen szkoly otrzymuje legitymacje szkolng, ktérej rodzaj okreslaja odrgbne przepisy. Waznosé
legitymacji szkolnej potwierdza si¢ w kolejnym roku szkolnym przez umieszczenie daty waznosci
i pieczgci urzedowej szkoty.

9. Swiadectwa, zaswiadczenia, legitymacje szkolne sg drukami Scistego zarachowania.

10. Szkota prowadzi imienng ewidencj¢ wydanych legitymacji, $wiadectw ukonczenia szkoty, oraz
zaswiadczen.

11. Swiadectwa szkolne promocyjne, $wiadectwa ukonczenia szkoly i za§wiadczenia dotyczace przebiegu
nauczania szkota wydaje na podstawie dokumentacji przebiegu nauczania prowadzonej przez szkotg.

12. Na $wiadectwach promocyjnych mozna dokonywac sprostowan bledow przez skreslenie kolorem
czerwonym nieprawidlowego zapisu i czytelne wpisanie kolorem czerwonym nad skre§lonymi wyrazami
wiasciwych danych. Na koncu dokumentu umieszcza si¢ adnotacje ,,dokonano sprostowania” oraz
czytelny podpis Dyrektora Szkoly lub upowaznionej przez niego osoby oraz datg i pieczg¢ urzgdows.

13. Nie dokonuje si¢ sprostowan na $wiadectwach ukonczenia szkoty, izaswiadczeniach. Dokumenty,
o ktorych mowa podlegaja wymianie.
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14. W przypadku utraty oryginatu Swiadectwa, odpisu, zas§wiadczenia uczen lub absolwent moze wystapi¢
odpowiednio do Dyrektora Szkoly, komisji okregowej lub kuratora o§wiaty z pisemnym wnioskiem
o wydanie duplikatu.

15. Za wydanie duplikatu §wiadectwa pobiera si¢ oplate w wysokosci rownej kwocie oplaty skarbowej od
legalizacji dokumentu. Optate wnosi si¢ na rachunek bankowy wskazany przez Dyrektora Szkoty.

16. Za wydanie duplikatu legitymacji uczniowskiej pobiera si¢ optatg w wysokosci rownej kwocie optlaty
skarbowej od poswiadczenia wlasnorgcznosci podpisu. Optate wnosi si¢ na rachunek bankowy wskazany
przez Dyrektora Szkoty.

17. Szkota nie pobiera optat za sprostowanie $wiadectwa szkolnego.

18. Na $wiadectwach szkolnych promocyjnych i $wiadectwach ukonczenia szkoty, w cze$ci dotyczacej
szczegoblnych osiagnig¢ ucznia, odnotowuje si¢ :

1) uzyskane wysokie miejsca — nagradzane lub honorowane zwycigskim tytulem — w zawodach
wiedzy, artystycznych 1 sportowych organizowanych przez kuratora o$wiaty albo
organizowanych co najmniej na szczeblu powiatowym przez inne podmioty dziatajace na terenie
szkot;

2) osiagnigcia w aktywno$ci na rzecz innych ludzi, zwlaszcza w formie wolontariatu lub
srodowiska szkolnego.

Rozdzial 6

Nauczyciele i inni pracownicy Szkoty
§50
1. Zasady zatrudniania pracownikow Szkoty okreslaja odrebne przepisy.
2. Liczbg pracownikoéw Szkoty ustala Dyrektor Szkoty, a zatwierdza organ prowadzacy.

3. Dla poszczegolnych pracownikéw Szkoty ich szczegdlowe zakresy obowiazkéw okresla Dyrektor

Szkoty.
§ 51
1. Do ogoblnego zakresu zadan nauczycieli nalezy:
1) planowanie iprowadzenie pracy dydaktyczno — wychowawczej i opiekunczej zgodnie

z obowigzujacym programem oraz ponoszenie odpowiedzialnosci za jej jakos$¢;

2) ksztalcenie i wychowywanie miodziezy w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu Konstytucji
Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku dla kazdego cztowieka;

3) dbanie o ksztaltowanie u uczniéw postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg demokracji,
pokoju i przyjazni migdzy ludzmi r6znych narodow, ras i $wiatopogladow;

4) wspieranie rozwoju psychofizycznego ucznidow, ich zdolnosci i zainteresowan;

5) prowadzenie obserwacji pedagogicznych majacych na celu poznanie i zabezpieczenie potrzeb
rozwojowych uczniow oraz dokumentowanie tych obserwacji;

6) stosowanie tworczych i nowoczesnych metod nauczania i wychowania;
7) bezstronne i obiektywne ocenianie oraz sprawiedliwe traktowanie uczniow;
8) przygotowywanie szczegotowych kryteriow oceniania nauczanego przedmiotu,

9) odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo uczniow podczas pobytu w Szkole ipoza jego terenem
w czasie wycieczek itp.;
10) wspolpracowanie ze specjalistami $wiadczacymi pomoc psychologiczno - pedagogiczng,
zdrowotna itp.;
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11) planowanie wlasnego rozwoju zawodowego, systematyczne podnoszenie swoich kwalifikacji
zawodowych przez aktywne uczestnictwo w réznych formach doskonalenia zawodowego;

12) troska o estetyke pomieszczen;

13) eliminowanie przyczyn niepowodzen uczniow;

14) realizowanie zalecen Dyrektora Szkotly i 0séb kontrolujacych;

15) czynny udzial w pracach Rady Pedagogicznej, realizacja jej postanowien i uchwatl;

16) inicjowanie i organizowanie imprez o charakterze dydaktycznym, wychowawczym, kulturalnym
lub rekreacyjno - sportowym;

17) znajomos¢ i przestrzeganie przepisoOw ogdlnych obowiazujacych w Szkole oraz przepisow BHP
i ppoz., obowigzkéw wynikajacych z zakresu zajmowanego stanowiska lub dotyczacych
wykonywanej pracy;

18) prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalno$ci wychowawczej 1 opiekunczej
zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

2. Nauczyciel otacza indywidualng opiekg kazdego ze swoich uczniéw i utrzymuje biezacy kontakt z ich
rodzicami (prawnymi opiekunami) w celu:

1) poznania i ustalenia potrzeb rozwojowych ich dzieci;
2) ustalenia form pomocy w dziataniach wychowawczych wobec dzieci;
3) wilaczenia ich w dziatalno$¢ Szkoty;

4) wspotdziatania w sprawach wychowania i nauczania uczniéw z uwzglednieniem prawa rodzicow
(prawnych opiekunéw) do znajomosci zadan wynikajacych w szczegdlnosci z zrealizowanego
programu nauczania iuzyskiwania informacji dotyczacych danego ucznia, jego zachowania
i rozwoju.

3. Nauczyciel ma prawo korzysta¢ w swojej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze strony
Dyrektora Szkoty, Rady Pedagogicznej, wyspecjalizowanych placéwek 1 instytucji naukowo -
o$wiatowych.

4. Nauczyciel jest obowigzany do dostepnosci w szkole w wymiarze 1 godziny tygodniowo, a w przypadku
nauczyciela zatrudnionego w wymiarze nizszym niz 1/2 obowigzkowego wymiaru zaje¢ — w wymiarze 1
godziny w ciggu 2 tygodni, w trakcie ktorej, odpowiednio do potrzeb, prowadzi konsultacje dla uczniow,
wychowankow lub ich rodzicow.

1) Godzina dostgpnosci moze by¢ realizowana on-line za pomoca platformy MSTeams, ktora moze
by¢ wykorzystywana do edukacji zdalnej w razie koniecznosci.

§52

1. Nauczyciele prowadzacy zajgcia w danym oddziale tworza zespol, ktorego zadaniem jest
w szczegdlnosci ustalenie zestawu programow nauczania dla danego oddziatu oraz jego modyfikowanie
W miar¢ potrzeb.

2. Nauczyciele danego przedmiotu lub nauczyciele grupy przedmiotow pokrewnych tworza zespoly
przedmiotowe.

Pracg zespotu przedmiotowego kieruje jego przewodniczacy powotywany przez Dyrektora Szkoty.

4. Zesp6t przedmiotowy realizuje wilasne cele 1 zadania okreslone w planie pracy sporzadzonym na dany
rok szkolny, zgodnie z zatozeniami planu pracy Szkoty.

5. Do zadan zespotu przedmiotowego nalezy m.in.:
1) opracowanie kryteriow oceniania ucznidw oraz sposobu badania osiggnigc;

2) stymulowanie rozwoju uczniow;
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3) opiniowanie przygotowanych w szkole autorskich programéw nauczania;
4) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego nauczycieli.

6. Szkota zatrudnia pedagoga, psychologa, logopedg, doradcg zawodowego i pedagoga specjalnego.
1) Do zadan pedagoga i psychologa nalezy:

-rozpoznawanie potrzeb opiekunczo — wychowawczych srodowiska i dziatanie zgodnie z
opracowanym przez siebie i zatwierdzonym przez dyrektora planem pracy na rok szkolny;

- wspotpraca z dyrekcja, wychowawcami, nauczycielami przedmiotéw, szkolng stuzbg zdrowia,
rada rodzicow, samorzadem uczniowskim, organizacjami i instytucjami wspotdziatajacymi ze
szkota;

- prowadzenie badan majacych na celu rozpoznanie problemow wychowawczych i1 ich
przyczyn;

- dwa razy do roku przedstawienie radzie pedagogicznej analizy sytuacji wychowawczej szkoty
1 wnioskoéw do dalszej pracy;

- prowadzenie ,,pedagogizacji” rodzicow;

- dbanie o realizacje programu profilaktyczno — wychowawczego;

- zgodnie z potrzebami prowadzenie zaje¢ indywidualnych i grupowych z uczniami;

- wspomaganie nauczycieli i rodzicow (prawnych opiekunéw) w pracy z uczniem zdolnym.

2) Pomoc logopedyczng $wiadczy takze uczniom zatrudniony w szkole logopeda. Do jego zadan
nalezy:

- rozpoznawanie potrzeb w zakresie pomocy logopedyczne;;
- prowadzenie zajgc¢ terapeutycznych w zakresie pomocy logopedycznej;
- wspomaganie nauczycieli w zakresie pracy z dzieckiem z wada wymowy;

-wspolpraca z rodzicami (prawnymi opiekunami) ucznidéw potrzebujacych pomocy
logopedyczne;.

3) Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegdlnosci:

- systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania ucznidéw na informacje edukacyjne
1 zawodowe;

- pomoc uczniom w planowaniu ksztalcenia i kariery zawodowej;

- gromadzenie, aktualizacja 1 udostepnianie informacji edukacyjnych 1 zawodowych
wlasciwych dla danego poziomu ksztatcenia;

- prowadzenie zaj¢¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu z uwzglednieniem
rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow;

- koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkote i placowke;

- wspoOlpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu 1 zapewnieniu ciaglosci dziatan
w zakresie zaje¢¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

- wspieranie nauczycieli, wychowawcow i innych specjalistow w udzielaniu pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;;

- opracowywanie we wspOlpracy z innymi nauczycielami, w tym nauczycielami
wychowawcami opiekujagcymi si¢ oddziatami, pedagogiem, programu realizacji
wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego, oraz koordynacja jego realizacji.

4) Do zakresu zadan nauczyciela wychowawcy w $wietlicy nalezy w szczegolnos$ci:

- organizacja i realizacja dziatan wychowawczo-opiekunczych $wietlicy szkolnej;
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- opieka nad uczniami korzystajacymi z opieki $wietlicy, w tym zapewnienie przeptywu
informacji pomigdzy uczniami a spoteczno$cia szkolna;

- tworzenie warunkdéw zapewniajacych wiasciwe relacje interpersonalne w zespole uczniéw;
5) Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczego6lnoS$ci:

- systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania ucznidw na informacje edukacyjne
1 zawodowe;

- pomoc uczniom w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej;

- gromadzenie, aktualizacja i wudostgpnianie informacji edukacyjnych 1 zawodowych
wiasciwych dla danego poziomu ksztalcenia;

- prowadzenie zaj¢¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu z uwzglednieniem
rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow;

- koordynowanie dziatalnos$ci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkote i placowke;

- wspblpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i1 zapewnieniu ciaglosci dziatan
w zakresie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

- wspieranie nauczycieli, wychowawcoéw 1 innych specjalistow w udzielaniu pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;;

- opracowywanie we WwspOlpracy z innymi nauczycielami, w tym nauczycielami
wychowawcami opiekujacymi si¢ oddzialami, pedagogiem, programu realizacji
wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego, oraz koordynacja jego realizacji.

6) Szkota zatrudnia pedagoga specjalnego, ktory wspotorganizuje ksztalcenie integracyjne w

przydzielonej] mu klasie oraz podejmuje zadania zwigzane z realizacjg podstawowych funkcji
szkoty: dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej. Pedagog specjalny:

- po zapoznaniu si¢ z trescig orzeczen i innych informacji dotyczacych uczniow z deficytami
rozwojowymi wspoélnie z nauczycielem przedmiotu okresla cele i zakres ksztatcenia dla w/w
uczniow;

- opracowuje indywidualne programy edukacyjno-wychowawcze w oparciu o tresci tych

orzeczen, z uwzglednieniem mozliwosci i potrzeb uczniéw oraz programow rewalidacyjnych
realizowanych na zajeciach lekcyjnych lub indywidualnych;

-dobiera metody pracy i S$rodki dydaktyczne (wspodlnie z nauczycielem przedmiotu)
dostosowane do:

a. potrzeb edukacyjnych i mozliwosci percepcyjnych dzieci niepelnosprawnych (w
zaleznosci od stopnia ich niepelnosprawnosci ),

b. tresci wybranych programow ksztatcenia specjalnego;

- zapewnienia pomoc i opieke dzieciom niepetnosprawnym, gdy przemieszczajg si¢ w obrgbie
budynku, a takze w czasie wyj$¢ poza szkole.

§53
1. W celu prawidtowego funkcjonowania Szkoty zatrudnia si¢ pracownikow administracji i obstugi.
2. Do ogoblnego zakresu zadan pracownikdéw administracji i obshugi nalezy:

1) znajomos¢ i przestrzeganie przepisoOw ogdlnych obowigzujacych w Szkole oraz przepisow BHP
i ppoz., obowigzkéw wynikajacych z zakresu zajmowanego stanowiska lub dotyczacych
wykonywanej pracy;

2) przestrzeganie obowigzujacych norm prawnych i spolecznych zasad porzagdkowych oraz polecen
1 wymagan stawianych przez Dyrektora Szkoty;

3) sumienne i terminowe wykonywanie zadan;
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4) przestrzeganie zasad dobrego wspolzycia oraz dbalo$¢ o wilasciwe stosunki migdzyludzkie
w $rodowisku pracy;

5) udzielanie uczniom pomocy na terenie nalezagcym do Szkoty w sytuacjach zagrozenia
bezpieczenstwa.

Szczegbdlowe zakresy obowiazkow pracownikow, o ktorych mowa w ust. 11 2 okresla Dyrektor.

Rozdzial 7

Rodzice (prawni opiekunowie)
§ 54

Rodzice (prawni opiekunowie) i nauczyciele wspdtdziataja ze soba w zakresie nauczania, wychowania
i profilaktyki w celu skutecznego oddziatywania wychowawczego na dziecko oraz okreslenia drogi jego
indywidualnego rozwoju.

Spotkania z rodzicami (prawnymi opiekunami) w celu wymiany informacji oraz dyskusji na tematy
wychowawcze organizowane sg3 w Szkole na podstawie harmonogramu opracowanego na poczatku
danego roku szkolnego, a takze na wniosek rodzicow (prawnych opiekunéw) lub nauczycieli.

Rodzice (prawni opiekunowie) maja prawo do:

1) zapoznania si¢ z programem nauczania oraz zadaniami wynikajacymi z programu rozwoju Szkoty
i planéw pracy w danym oddziale;

2) uzyskiwania na biezaco rzetelnej informacji na temat swojego dziecka;

3) uzyskiwania porad i wskazoéwek od nauczycieli, pedagoga w rozpoznawaniu przyczyn trudnosci
wychowawczych oraz doborze metod udzielania dziecku pomocy;

4) sktadania i przekazywania nauczycielowi oraz Dyrektorowi Szkoty wnioskow z obserwacji pracy
Szkoty;

5) wyrazania 1iprzekazywania opinii na temat pracy Szkoly organowi prowadzacemu
i nadzorujacemu prace pedagogiczng poprzez swoje przedstawicielstwo - Rade Rodzicow.

4. Rodzice (prawni opiekunowie) za szczegdlne zaangazowanie we wspieraniu pracy Szkoly moga

otrzymac na zakonczenie roku szkolnego list pochwalny Dyrektora Szkoty.

5. Rodzice ucznia maja obowiazek:

L.

1) pisemnego usprawiedliwienia nieobecnosci dziecka, na ktorg wyrazili zgode, w ciggu dwoch
tygodni od jej zakonczenia, poprzez przekazanie wychowawcy dokumentu uzasadniajacego
nieobecno$¢ lub za posrednictwem dziennika elektronicznego, zawierajac we wniosku o
usprawiedliwienie: daty nieobecno$ci oraz jej przyczyne,

2) korzystania z dziennika elektronicznego: analizowania ocen i frekwencji dziecka, odbierania
wiadomosci od dyrekcji szkoty, wychowawcy klasy 1 pozostatych nauczycieli lub pracownikow
szkoty.

Rozdzial 8

Uczniowie Szkoty, ich prawa i obowiazki
§ 55

Uczen ma prawo w szczegdlnosci do:

1) uczestnictwa we wszystkich zajgciach lekcyjnych 1 zajeciach pozalekcyjnych oraz do
indywidualnego toku i programu nauczania;
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2) zapoznania si¢ zZ programem nauczania, jego trescig, celami i stawianymi wymaganiami, w tym
z wymogami stosowanego w szkole systemu oceniania;

3) jawnej, obiektywnej, umotywowanej oceny;

4) organizacji zycia szkolnego, w sposob umozliwiajacy zachowanie wlasciwych proporcji migdzy
wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania i zaspokajania wlasnych zainteresowan;

5) wilasciwie zorganizowanych proceséw ksztalcenia, wypoczynku i zadawania prac domowych
zgodnych z zasadami higieny pracy umystowej;

6) wyrazania opinii i watpliwosci dotyczacych tresci nauczania oraz uzyskiwania wyjasnien
1 odpowiedzi;

7) uczestnictwa w pracach Samorzadu Uczniowskiego;

8) opieki wychowawczej 1 warunkdéw pobytu w Szkole zapewniajacych bezpieczenstwo, ochrone
przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychiczne;;

9) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym;

10) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow;

11) reprezentowania Szkoty w konkursach i zawodach;

12) swobodnego wyrazania opinii we wszystkich sprawach, jesli nie narusza tym dobr innych osob;
13) swobodnego rozwoju swojej osobowosci;

14) ochrony prywatnosci zycia osobistego i rodzinnego;

15) pomocy psychologiczno - pedagogiczne;;

16) przedstawiania wychowawcy klasy, Dyrektorowi Szkoty iinnym nauczycielom swoich
problemow oraz uzyskiwania od nich pomocy, odpowiedzi i wyjasnien;

17) pomocy socjalnej;
18) poszanowania przekonan religijnych;
19) poszanowania swej godnosci i nietykalnosci osobiste;.

2. W przypadku nierespektowania wyzej wymienionych praw, uczen lub jego rodzice (prawni
opiekunowie) moga ztozy¢ pisemna skarge do szkolnego rzecznika praw ucznia, pedagoga szkolnego,
wychowawcy, Wicedyrektora Szkoty, Dyrektora Szkoty a w razie potrzeby do organu prowadzacego lub
sprawujacego nadzor pedagogiczny. W kazdym przypadku takiej skargi uczen i jego rodzice
(opiekunowie prawni) powinni uzyska¢ pisemng odpowiedz uzasadniajacg przyjete w danej sprawie
stanowisko Szkoty, po wystuchaniu przez rozstrzygajacego wszystkich stron sporu.

3. Obowigzkiem kazdego ucznia jest przestrzeganie postanowien zawartych w Statucie, a zwtaszcza :
1) aktywne uczestnictwo w zajeciach lekcyjnych i systematyczne zdobywanie wiedzy;
2) wykorzystywanie w petni czasu przeznaczonego na nauke;
3) rzetelne pracowanie nad poszerzaniem swojej wiedzy 1 umiejetnosci;
4) systematyczne przygotowywanie si¢ do zajgc;

5) dopemianie obowigzku uzupelniania usprawiedliwienia nieobecno$ci od rodzica (prawnego
opiekuna) w ciggu tygodnia od powrotu do Szkoty;

6) dbanie o dobre imi¢ Szkoty, kultywowanie i wzbogacanie jej tradycji;
7) przestrzeganie zasad kultury wspotzycia spotecznego;
8) wywigzywanie si¢ z obowigzkéw dyzurnego klasowego;

9) wlasciwe zachowanie oraz okazywanie szacunku kolegom, nauczycielom, pracownikom Szkoty
poprzez spolecznie akceptowane formy;
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10) dbanie o wspolne dobro, tad i porzadek;

11) przestrzeganie obowigzujgcych zalecen i zarzadzen Dyrektora Szkoty, Rady Pedagogicznej oraz
ustalen Samorzadu Uczniowskiego;

12) dbanie o schludny wyglad;

13) posiadanie stroju galowego na uroczystosciach szkolnych (dziewczgta: biata bluzka, ciemna
spodniczka lub ciemne spodnie; chtopcy: biata koszula, ciemne spodnie);

14) zmienianie obuwia i zdejmowanie wierzchniej odziezy po wejsciu do Szkoty w okresie jesienno
- Zimowym

4. Uczniowie majg obowigzek dostarczenia wychowawcy klasy pisemnego usprawiedliwienia nieobecnosci
na obowigzkowych zajeciach organizowanych przez szkote, sporzadzonego przez rodzica w terminie do
dwdch tygodni od zakonczenia nieobecnosci, o ile rodzic nie przestat usprawiedliwienia ze swego konta
w dzienniku elektronicznym przy zachowaniu tych samych termindw.

5. W przypadku spdznienia na lekcje przekraczajacego 15 min lekcji uczen otrzymuje nieobecno$¢ na
lekc;ji.
§ 56
Uczen moze by¢ nagradzany lub karany.
Sposob karania dostosowuje si¢ do rodzaju popelnionego przez ucznia wykroczenia.

W Szkole nie mozna stosowac kar naruszajacych nietykalnos$¢ i godnos¢ osobista uczniow.

el

Szkota ma obowigzek informowania rodzicow (prawnych opiekundéw) ucznia o przyznanej nagrodzie
lub zastosowanej wobec ucznia karze. Obowiazek ten spetnia wychowawca zainteresowanego ucznia.

b

Od natozonej kary przystuguje odwotanie do Dyrektora Szkoty.

6. Rozstrzygniecie Dyrektora w sprawie jest ostateczne.

§ 57
1. Ucznia mozna nagrodzi¢ za:
1) rzetelng nauke;
2) praceg narzecz Szkoly;
3) wybitne osiggnigcia w nauce;
4) wzorowe zachowanie i postawe;

5) reprezentowanie Szkoty na zewnatrz poprzez udzial w konkursach, olimpiadach, zawodach
sportowych itp.

2. Ustala si¢ nastepujace nagrody dla uczniow:
1) pochwata od wychowawcy w obecnosci catej klasy;
2) pochwata od Dyrektora Szkoty w obecnosci catej spotecznosci szkolne;j;
3) list pochwalny od wychowawcy lub Dyrektora Szkoty;
4) dyplom;
5) nagroda rzeczowa;
6) $wiadectwo z wyrdznieniem.
3. Do przyznanej uczniowi nagrody mozna wnie$¢ zastrzezenia.

4. Zastrzezenia mogg wnosi¢ do Dyrektora na pismie uczniowie lub ich rodzice (opiekunowie prawni)
w terminie siedmiu dni od dnia otrzymania informacji o przyznaniu nagrody.
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5. Zastrzezenia rozpatruje komisja, w sktad ktorej wechodzi:

1)
2)
3)
4)

pedagog szkolny jako przewodniczacy;
dwoch nauczycieli wybranych przez Rade Pedagogiczna;
przedstawiciel Rady Rodzicow;

przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego.

6. Cztonkami komisji odwotawczej nie mogg by¢ osoby zainteresowane w sprawie. Jezeli pedagog szkolny
nie moze bra¢ udzialu w postgpowaniu, komisji odwotawczej przewodniczy nauczyciel wybrany przez
Rade¢ Rodzicow w porozumieniu z Samorzagdem Uczniowskim.

7. Komisja rozpatruje zastrzezenia w terminie dwoch tygodni od ich wniesienia.

8. Rozstrzygnigcie komisji zapada bezwzglgedng wiekszo$cia glosow.

9. Rozstrzygnigcie komisji jest ostateczne.

10. Z czynnosci postgpowania przed komisjg sporzadza si¢ protokot.

11. Dyrektor, stosownie do rozstrzygnigcia komisji, utrzymuje, badz uchyla, przyznana nagrodg.

§ 58

1. Zanieprzestrzeganie postanowien Statutu ustala si¢ nastgpujace kary dla ucznia:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)

upomnienie wychowawcy lub innego nauczyciela;

upomnienie Dyrektora Szkoty;

pozbawienie petnionych w klasie funkcji;

obnizenie oceny zachowania;

przeniesienie do rownolegtej klasy w Szkole;

pisemne powiadomienie rodzicow (prawnych opiekunéw) o zachowaniu ucznia;

zakaz udzialu w imprezach i wycieczkach szkolnych, z wyjatkiem imprez i wycieczek
programowych;

zakaz posiadania przez ucznia telefonu komorkowego lub innych urzadzen elektronicznych na
terenie Szkoty w przypadku ztamania zakazu korzystania z nich podczas trwania lekcji.

2. W sytuacjach, w ktorych szkota wyczerpala wszystkie mozliwosci oddziatywania na ucznia permanentnie
tamigcego normy i zasady obowigzujace w szkole dyrektor moze zwroci¢ si¢ do kuratora oswiaty o
przeniesienie ucznia do innej szkoty. W szczegdlnosci, kiedy:

)
2)

3)

uczen popehnil czyn zabroniony w rozumieniu przepisow Kodeksu karnego;

uczen w stanie nietrzezwym lub pod wplywem $rodkow odurzajacych uczestniczy w zajeciach
organizowanych przez Szkote i stwarza tym samym zagrozenie dla siebie i innych;

zachowanie ucznia stanowi zagrozenie dla bezpieczenstwa innych uczniéw, stwarza znamiona
trwalej demoralizacji oraz uniemozliwia realizowanie celow 1 zadan dydaktycznych,
wychowawczych lub opiekunczych Szkoty.

3.Za umyslne uszkodzenie, zniszczenie sprzg¢tu i mienia osobistego lub szkoly przez ucznia,
szkota domaga¢ si¢ bedzie od rodzicow, naprawienia szkody we wlasnym zakresie, pokrycia
kosztow naprawy lub zakupu nowego.

4. W przypadku wykroczen, przestepstw dokonanych przez ucznia, szkota zawiadamia o fakcie
stosowne organy — policje, prokuraturg, sad dla nieletnich.
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5.W przypadku wystepkow zwigzanych 2z nikotynizmem, alkoholizmem, narkomanig szkota
ma prawo odwotania si¢ do pomocy uprawnionych organow.

o)}

. W przypadku niewlasciwego realizowania przez ucznia obowigzku szkolnego, w tym
czestych, powtarzajagcych si¢ nieusprawiedliwionych nieobecnosci, szkota moze zwroci¢ si¢ do
organu prowadzacego =z wnioskiem o zastosowanie wobec rodzicow/prawnych opiekunéw
uczniow kary administracyjne;.

§59
1. Uczen ma prawo odwotania si¢ od natozonej kary.

2. Odwotanie sktada do Dyrektora na pismie uczen lub jego rodzic (opiekun prawny) w terminie siedmiu
dni od dnia otrzymania informacji o wymierzeniu kary.

3. Odwotanie nie wymaga szczegotowego uzasadnienia.
4. Odwotanie rozpatruje komisja odwotawcza, w sktad ktorej wechodzi:
1) pedagog szkolny jako przewodniczacy;
2) dwoch nauczycieli wybranych przez Rade Pedagogiczna;
3) przedstawiciel Rady Rodzicow;
4) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego.

5. Czlonkami komisji odwotawczej nie moga by¢ osoby zainteresowane w sprawie. Jezeli pedagog szkolny
nie moze bra¢ udzialu w postgpowaniu, komisji odwotawczej przewodniczy nauczyciel wybrany przez
Radg Rodzicéw w porozumieniu z Samorzadem Uczniowskim.

6. Komisja odwotawcza rozstrzyga odwotanie w terminie dwoch tygodni od jego wniesienia.
7. Rozstrzygnigcie komisji odwotawczej zapada bezwzgledng wigkszoscia gltosow.

8. Przed podjeciem rozstrzygnigcia komisja odwotawcza wystuchuje Dyrektora oraz ukaranego ucznia.
Rozstrzygnigcie komisji odwotawczej jest ostateczne.

9. Z czynnosci postgpowania przed komisjg odwolawczg sporzadza si¢ protokot.
10. Dyrektor, stosownie do rozstrzygnigcia komisji odwotawczej, utrzymuje, zmienia na tagodniejsza, badz

uchyla natozona karg.

Rekrutacja do Szkoty
§ 60

1. Rekrutacj¢ do klasy pierwszej oraz do oddzialu przedszkolnego zorganizowanego w Szkole
przeprowadza si¢ z wykorzystaniem elektronicznego systemu rekrutacji, na podstawie przepisow ustawy.

Rozdzial 9

Postanowienia koncowe
§ 61
1. Szkota uzywa pieczeci i stempli zgodnie z odrgbnymi przepisami.
2. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ na zasadach okreslonych w odrgbnych przepisach.

3. Zmiany w statucie beda dokonywane uchwatami Rady Pedagogiczne;.

Id: D66D0B89-3654-40E0-9FC0-DD9F8B3503F3. Podpisany Strona 61



