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REGULAMIN REKRUTACJI I UCZESTNICTWA
W PROJEKCIE

(dla 10 nowoutworzonych miejsc przedszkolnych)
"Postaw na rozwoj" - kreatywne przedszkole w Lancach - utworzenie nowych miejsc
oraz rozszerzenie oferty zaje¢ dodatkowych w Gminie Kornowac.
Podstawa prawna:
1. Ustawa z dnia 5 lipca 2018 r. o systemie oswiaty (Dz. U. 2018 poz. 1457) z
pdzniejszymi zmianami.
2. Statut Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Kobyli (Przedszkola w Lancach).

I. Postanowienia ogdlne

1. Projekt "Postaw na rozwoj" - kreatywne przedszkole w Lancach - utworzenie nowych
miejsc oraz rozszerzenie oferty zaje¢ dodatkowych w Gminie Kornowac jest
wspotfinansowany ze s$rodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Slaskiego na lata 2014-2020,
Priorytet XI. Wzmocnienie potencjalu edukacyjnego dla dziatania: 11.1. Ograniczenie
przedwczesnego konczenia nauki szkolnej oraz zapewnienie réwnego dostepu do
dobrej jakosci edukacji elementarnej, ksztatcenia podstawowego i $redniego dla
poddziatania: 11.1.3.  Wzrost upowszechnienia wysokiej jakosci edukacji
przedszkolne;.

2. Projekt realizowany jest przez Zespol Szkolno-Przedszkolny w Kobyli (Przedszkole
w Lancach) w okresie 2019-07-01 do 2020-08-31

3. Niniejszy regulamin okre$la zasady naboru i uczestnictwa w projekcie.
4. Udziat w projekcie jest bezptatny.
5. W ramach projektu wsparciem zostang objete dzieci przedszkolne uczgszczajace do

Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Kobyli (Przedszkola w Lancach) zlokalizowanego
na obszarze wiejskim w Gminie Kornowac.

6. Glownym celem projektu jest zwigkszenie dostepu do wysokiej jakosci edukacji
przedszkolnej na obszarze Subregionu Zachodniego poprzez stworzenie 10 nowych
miejsc przedszkolnych realizujacych zajecia z podstawy programowej oraz realizacj¢
zaje¢ dodatkowych dla wszystkich dzieci uczeszczajagcych do przedszkola
zlokalizowanego na obszarach wiejskich w Kobyli do VIII 2020 dla 45
przedszkolakéw (20 chlopcow 1 25 dziewczat). Cel gltéwny odnosi sie¢ do celu
szczegbtowego okreslonego w priorytecie RPO WSL na lata 2014-2020 tj.
zakladajacego wzrost dostepu do wysokiej jakosci edukacji przedszkolnej w
wojewddztwie §laskim. Zrealizowane zostang zaj¢cia podstawy programowej przez 11
miesi¢cy (1 miesiagc wakacyjny), zajecia dodatkowe oraz zapewniony zostanie system
kurséw zwiekszajacych kwalifikacje nauczycieli przedszkola - 2 nauczycielki.

II. Tok postepowania rekrutacyjnego

§1

1. Przebieg rekrutacji uczestnikéw projektu obejmuyje:
a) okreslenie liczby miejsc organizacyjnych na podstawie wniosku
o dofinansowanie pn. "Postaw na rozwo¢j" - kreatywne przedszkole w
Lancach - utworzenie nowych miejsc oraz rozszerzenie oferty zajec
dodatkowych w Gminie Kornowac, wspoétfinansowanego ze $rodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu
Projekt w ramach RPO WSL 2014-2020, wspotfinansowany z Europejskiego Funduszu Spolecznego - Priorytet XI. Wzmocnienie potencjatu edukacyjnego

dla dziatania: 11.1. Ograniczenie przedwczesnego konczenia nauki szkolnej oraz zapewnienie rownego dostepu do dobrej jakosci edukacji elementarnej,
ksztaicenia podstawowego i Sredniego dla poddziatania: 11.1.3. Wzrost upowszechnienia wysokiej jakosSci edukacji przedszkolnej
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Operacyjnego Wojewodztwa Slaskiego na lata 2014-2020, Priorytet XI.
Wzmocnienie potencjalu edukacyjnego dla dziatania: 11.1. Ograniczenie
przedwczesnego konczenia nauki szkolnej oraz zapewnienie rownego
dostepu do dobrej jakosci edukacji elementarnej, ksztalcenia
podstawowego 1 S$redniego dla poddziatania: 11.1.3. Wzrost
upowszechnienia wysokiej jakosci edukacji przedszkolne;.

b) poinformowanie rodzicow / opiekundéw prawnych o tworzeniu nowych
miejsc przedszkolnych (strona internetowa + tablica ogtoszen)

c) przyjmowanie deklaracji uczestnictwa w projekcie

d) powotanie Komisji Rekrutacyjnej w przedszkolu

e) posiedzenie Komisji Rekrutacyjnej

f) ogloszenie wynikow rekrutacji dzieci do projektu - poinformowanie przez
Wychowawcow.

2. Postepowanie Komisji Rekrutacyjnej jest jawne.

W postgpowaniu rekrutacyjnym przewiduje si¢ utworzenie listy rezerwowej, ktora

postuzy w przypadku rezygnacji osob wczesniej zakwalifikowanych.

4. Lista osob, ktore zakwalifikuja si¢ do udzialu w projekcie dostgpna bedzie
w sekretariacie przedszkola.

5. Rekrutacja dzieci przeprowadzana jest w oparciu o zasade pelnej dostepnosci,
uwzgledniajac zasady réwnosci szans 1 rownosci ptci. Rekrutacja do projektu w zaden
sposob nie bedzie ograniczala mozliwosci udzialu w projekcie osobom
niepetnosprawnym.

(98]

II1. Zasady postepowania rekrutacyjnego w projekcie

§2

1. Do zajeé, o ktérych mowi § 1, p. 1, lit. ,,a”, przyjetych zostanie 10 dzieci w roku
szkolnym 2019/2020 w ramach nowoutworzonych miejsc w przedszkolu.

2. Kryterium doboru dziecka na nowoutworzone miejsca w przedszkolu zgodne
z przepisami wprowadzajacymi prawo oswiatowe (Dz.U. z 2018 r. poz. 1457
z pdzn.zm.)

3. Ustawowe kryteria przyjecia do przedszkola:
1. Dziecko z rodziny wielodzietnej
2. Dziecko z niepelnosprawnos$cia
3. Dziecko jednego rodzica z niepetnosprawnoscia
4. Dziecko obojga rodzicéw z niepetnosprawnoscia
5. Dziecko posiadajace rodzenstwo z niepetnosprawnoscia
6. Dziecko matki lub ojca samotnie je wychowujace
7. Dziecko objete piecza zastepcza.
§3

1. Rekrutacja dzieci na nowoutworzone miejsca w przedszkolu odbywa si¢ na podstawie
weryfikacji deklaracji uczestnictwa (formularzy zgloszeniowych) projekcie, a o jej
etapach rodzice zostang powiadomienie na zebraniach i stronie www przedszkola.

2. Rodzice/ prawni opiekunowie ubiegajacy si¢ o przyjecie dziecka na nowoutworzone
miejsca w przedszkolu w ramach projektu, obowigzani sg ztozy¢ w przedszkolu:

a) deklaracj¢ uczestnictwa w projekcie (formularz zgloszeniowy),
b) oswiadczenie uczestnika projektu o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
Projekt w ramach RPO WSL 2014-2020, wspotfinansowany z Europejskiego Funduszu Spolecznego - Priorytet XI. Wzmocnienie potencjatu edukacyjnego

dla dziatania: 11.1. Ograniczenie przedwczesnego konczenia nauki szkolnej oraz zapewnienie rownego dostepu do dobrej jakosci edukacji elementarnej,
ksztaicenia podstawowego i Sredniego dla poddziatania: 11.1.3. Wzrost upowszechnienia wysokiej jakosSci edukacji przedszkolnej
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osobowych.

3. Rodzice/opiekunowie prawni zobowigzani s3 do wypehiania ankiet ewaluacyjnych
oraz innych wymaganych dokumentéw w trakcie realizacji projektu, a takze do
udzialu w ewaluacji.

4. Ztozenie podpisanej deklaracji uczestnictwa (formularza zgloszeniowego) w projekcie
przez rodzica/prawnego opiekuna jest rOwnoznaczne z zawarciem umowy na
$wiadczenia przewidziane projektem, potwierdzeniem zgody na proponowane
warunki i zobowigzaniem si¢ do ich przestrzegania. Umowa ta obowiazuje przez caty
czas trwania projektu, pod warunkiem ucze¢szczania dziecka do przedszkola.

5. Dyrektor przedszkola ma mozliwo$¢ uzupetnienia liczby dzieci po zakonczeniu
rekrutacji, przeprowadzajac kolejny nabor.

6. Dyrektor przedszkola ma mozliwo$¢ wydtuzenia terminu rekrutacji do przedszkola,
jesli w wyznaczonym terminie zgltoszono niewystarczajacg liczbe dzieci.

7. Rodzic/opiekun prawny uczestnika zobowigzany jest do biezacego informowania o
zmianach w danych teleadresowych.

IV. Sklad Szkolnej Komisji Rekrutacyjnej

§4
1. W sktad Komisji Rekrutacyjnej wchodzi 3 jej cztonkow:
a) Dyrektor Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Kobyli - Przewodniczaca Komisji,
b) Przedstawiciel Rady Pedagogicznej — Cztonek Komisji
c) Przedstawiciel Rady Pedagogicznej — Cztonek Komisji

V. Dokumenty dotyczace rekrutacji

§5

1. Podstawa do przyjecia dziecka do przedszkola jest deklaracja uczestnictwa
w projekcie (formularz zgloszeniowy wraz z o$wiadczeniem "Postaw na rozwdj" -
kreatywne przedszkole w Lancach - utworzenie nowych miejsc oraz rozszerzenie
oferty zaje¢ dodatkowych w Gminie Kornowac.

2. Zespot Szkolno-Przedszkolny w Kobyli (Przedszkole w tancach) ma prawo zadaé
innych dokumentoéw, ktore winny by¢ dotagczone w okreslonym terminie.

3. Dokumenty stanowigce podstawe pracy Komisji Rekrutacyjne;j:

a) deklaracje uczestnictwa w projekcie (formularz zgloszeniowy),

b) oswiadczenie Rodzica/opiekuna prawnego dziecka o wyrazeniu zgody na
przetwarzanie danych osobowych

c) opinia Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej (jesli dotyczy)

4. Komisja Rekrutacyjna sporzadza protokot ze swojego posiedzenia, do ktorego zatacza
propozycje listy dzieci przyjetych na nowoutworzone miejsca w przedszkolu oraz listy
rezerwowej o ile taka powstanie ze wzgledu na ilo$¢ ztozonych deklaracji (formularzy
zgloszeniowych).

Projekt w ramach RPO WSL 2014-2020, wspotfinansowany z Europejskiego Funduszu Spolecznego - Priorytet XI. Wzmocnienie potencjatu edukacyjnego
dla dziatania: 11.1. Ograniczenie przedwczesnego konczenia nauki szkolnej oraz zapewnienie rownego dostepu do dobrej jakosci edukacji elementarnej,
ksztaicenia podstawowego i Sredniego dla poddziatania: 11.1.3. Wzrost upowszechnienia wysokiej jakosSci edukacji przedszkolnej
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VI. Zadania Przewodniczgcego komisji

§6

Wykonanie czynnosci przygotowawczych do pracy Komisji Rekrutacyjne;j;

a)

b)

d)
¢)

2
h)

wyjasnianie rodzicom/opiekunom prawnym zasad okreslonych w niniejszym
Regulaminie na zebraniach (wyjasnien tych moze réwniez udziela¢ kadra
zarzadzajaca projektem),

wydawanie 1 przyjmowanie ,deklaracji uczestnictwa w projekcie” oraz
przyjmowanie innych wymaganych dokumentéw dostarczanych przez
rodzicéw/opiekunow prawnych,

sprawdzenie dokumentéw pod wzgledem formalnym 1 rzeczowym, ze
szczegdlnym zwrdceniem uwagi na:

e date urodzenia ucznia,

e miejsce zameldowania ucznia,

e czytelno$¢ zapisOw w deklaracji uczestnictwa w projekcie,

uczestniczenie w pracach Komisji Rekrutacyjne;.

zapoznanie Komisji z zasadami rekrutacji.

nadzorowanie pod wzgledem merytorycznym prawidtowosci sporzadzania
dokumentacji przez Komisje¢, a w tym:

e sktadania podpisow przez cztonkow Komisji,

e protokotowania posiedzenia w czasie jego trwania,

przekazanie dokumentacji Pracy Komisji Rekrutacyjnej Koordynatorowi
Projektu.

przekazanie Wychowawcom informacji z prac komisji.

VII. Postanowienia koncowe

§7

Rodzic/opiekun prawny dziecka wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych
na potrzeby projektu zgodnie z zapisami ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie
danych osobowych (Dz.U. 2018 poz. 1000 z pdzn. zm.) oraz Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 w sprawie
ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(RODO)

Ostateczna interpretacja niniejszego Regulaminu nalezy do Realizatora Projektu tj.
Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Kobyli (Przedszkole w Lancach).

Aktualna tre$¢ regulaminu dostgpna jest w biurze Projektu w Zespole Szkolno-
Przedszkolnym w Kobyli, ul. Gléwna 69, Kobyla 44-285 Kornowac.

Regulamin wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Zataczniki do regulaminu:

Zalacznik nr 1 do regulaminu rekrutacji — Formularz zgloszeniowy
Zalacznik nr 2 do regulaminu rekrutacji — Oswiadczenie uczestnika

Lance, 15.08.2019 r.

Projekt w ramach RPO WSL 2014-2020, wspotfinansowany z Europejskiego Funduszu Spolecznego - Priorytet XI. Wzmocnienie potencjatu edukacyjnego
dla dziatania: 11.1. Ograniczenie przedwczesnego konczenia nauki szkolnej oraz zapewnienie rownego dostepu do dobrej jakosci edukacji elementarnej,

ksztaicenia podstawowego i Sredniego dla poddziatania: 11.1.3. Wzrost upowszechnienia wysokiej jakosSci edukacji przedszkolnej



