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PLAN PRACY

PUBLICZNEJ SZKOŁY PODSTAWOWEJ 
IM. JANA PAWŁA II W KAMIEŃSKU

rok szkolny 2025/2026

Podstawa prawna:

· Ustawa z dnia14 grudnia 2016 roku Prawo oświatowe (Dz. U. z 2025 r. poz. 1043) ogłoszono dnia 31 lipca 2025 r.
obowiązuje od dnia 1 września 2017 roku;
· Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7 czerwca 2023. w sprawie świadectw, dyplomów państwowych i innych druków (Dz.U. z 2023 r. poz. 1120 ze zm.);
· Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 29 sierpnia 2019r.zmieniające rozporządzenie w sprawie sposobu prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoły i placówki dokumentacji przebiegu nauczania, działalności wychowawczej i opiekuńczej oraz rodzajów tej dokumentacji (Dz.U.2019 poz. 1664),
· Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie organizacji roku szkolnego (t.j. Dz.U. z 2023 r. poz. 1211 ze zm.);
· Rozporządzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 1 września 2021r. w sprawie nadzoru pedagogicznego, (Dz. U. z 2021 r. poz.1618); Obwieszczenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz.U. z 2024 r. poz. 15);
· Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta nauczyciela (t.j. Dz.U. z 2024 r. poz. 986).
· Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 2 sierpnia 2022r. w sprawie szczegółowych warunków i sposobu przeprowadzania egzaminu ósmoklasistów  ( Dz. U. z 2022 r., poz. 1636);
· Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 lutego 2019r. w sprawie szczegółowych warunków i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów i słuchaczy w szkołach publicznych (Dz. U. 2019 poz. 373);
· Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 31 maja 2023r. w sprawie organizacji roku szkolnego (Dz. U. z 2023 r. poz. 1211);.
· Statut Publicznej Szkoły Podstawowejim. Jana Pawła II w Kamieńsku;
· Program Wychowawczo –Profilaktyczny Publicznej Szkoły Podstawowej im. Jana Pawła II w Kamieńsku.
W planie pracy szkoły uwzględniono:
1. Podstawowe kierunki realizacji polityki oświatowej państwa na rok szkolny 2025/2026.
2. Plan nadzoru pedagogicznego kuratora oświaty na rok szkolny 2025/2026.
3. Wnioski i rekomendacje sformułowane na podsumowującym zebraniu rady pedagogicznej – podsumowanie roku szkolnego 2024/2025.
Priorytety szkoły na rok szkolny 2025/2026:
· realizacja podstawy programowej, ze szczególnym zwróceniem uwagi na planowanie pracy dydaktycznej w związku ze zmianą treści programowych obowiązujących od września 2024 r.,
· wspieranie uczniów z trudnościami w nauce, wyrównywanie deficytów,
· odkrywanie i rozwijanie uczniowskich talentów i uzdolnień,
· integracja zespołów klasowych, społeczności szkolnej poprzez organizację szkolnych imprez, uroczystości, spotkań integracyjnych, wyjazdów, wycieczek, kształtowanie właściwych postaw, rozwijanie zasad kultury i współdziałania w zespole,
· zwiększenie roli rodziców w życiu klasy i szkoły,
· promowanie zdrowego stylu życia, aktywności fizycznej.

PAN PRACY SZKOŁY - projekt
Obszary działań:
· kształcenie,
· wychowanie i profilaktyka,
· opieka i bezpieczeństwo,
· zarządzanie.
Obszar: KSZTAŁCENIE

	Lp.
	ZADANIE GŁÓWNE
	CZYNNOŚCI
	TERMINY
	ODPOWIEDZIALNI
	UWAGI

	1.
	Organizacja procesu nauczania
	· opracowanie i zatwierdzenie szkolnego zestawu programów nauczania i podręczników,
· przygotowanie harmonogramu uroczystości szkolnych,
· przydział sal lekcyjnych i wychowawstwa,
· organizacja zajęć dodatkowych (np. wyrównawczych, rozwijających zainteresowania).
	IX 2025
V 2025

IX 2025

VIII 2025

IX 2025
	wszyscy nauczyciele
dyrektor

Ewelina Jakubczyk

dyrektor/wicedyrektor

dyrektor/wicedyrektor
	

	2. 
	Realizacja podstawy programowej z uwzględnieniem warunków i trybu jej realizacji
	· monitorowanie realizacja podstawy programowej, ze szczególnym zwróceniem uwagi na planowanie pracy dydaktycznej w związku ze zmianą treści programowych obowiązujących od września 2024 roku.
	
cały rok
	
wszyscy nauczyciele
	

	2.
	Diagnoza efektywności kształcenia
	· analiza wyników egzaminu ósmoklasisty, wyciągnięcie wniosków oraz wskazanie rekomendacji do dalszej pracy,
· diagnoza uczniów na początku i na końcu roku szkolnego w klasach III,
· analiza wyników- testów diagnostycznych  „na wejściu” z wynikami testów diagnostycznych na koniec roku szkolnego w klasach III (trzecioteścik),

· opracowanie i przeprowadzenie ujednoliconych testów, badających osiągnięcia edukacyjne uczniów w klasach IV na koniec roku szkolnego 2025/2026 z języka polskiego, matematyki, j. angielskiego,

· diagnoza przedmiotowa w klasach VII i VIII  na początku  roku szkolnego 2025/2026 z języka polskiego, matematyki, j. angielskiego,

· badanie kompetencji matematycznych w klasach VII: podstawowe umiejętności matematyczne stosowane w rozwiązywaniu zadań tekstowych, stosowanie wzorów,
· badanie kompetencji polonistycznych w klasach VI: umiejętność redagowania wypowiedzi pisemnej- opowiadanie, ogłoszenie, zaproszenie,
· badanie kompetencji językowych                          (j. angielski) w klasach V: umiejętność czytania, rozumienia i pisania prostych notatek, wiadomości,

· próbny egzamin ośmioklasisty – język polski, matematyka, język angielski,

· wdrażanie innowacji pedagogicznych,
· stosowanie elementów oceniania kształtującego  i informacji zwrotnej                 w bieżącym ocenianiu,
· kształtowanie kompetencji kluczowych

· współpraca z pedagogiem, psychologiem, psychologiem specjalnym i rodzicami w celu rozpoznania indywidualnych potrzeb i możliwości uczniów.
	IX 2025



IX 2025, VI 2026







V 2026





IX 2025




IV  2026



IV  2026



IV  2026




XI2025, IV 2026




cały rok




cały rok

	zespół humanistyczny, zespół matematyczno-przyrodniczy, zespół języków obcych

nauczyciele klas III





dyrektor, nauczyciele przedmiotowcy

nauczyciele przedmiotowcy




nauczyciele przedmiotowcy




nauczyciele przedmiotowcy



nauczyciele przedmiotowcy



nauczyciele przedmiotowcy



wychowawcy klas VIII
nauczyciele przedmiotowcy


wszyscy nauczyciele





wszyscy nauczyciele

	

	
	Zadania związane z zasadami oceniania w szkole
	· termin informowania o grożących ocenach niedostatecznych i nagannej ocenie zachowania.
· termin informowania o przewidywanych ocenach śródrocznych.

· termin wystawiania ocen śródrocznych. 
· termin informowania o grożących rocznych ocenach niedostatecznych i nagannym zachowaniu.
· termin informowania o przewidywanych  ocenach rocznych.
· wystawienie ocen rocznych z przedmiotów 
oraz ocena zachowania, przekazanie informacji uczniom
 i rodzicom o uzyskanych rocznych ocenach w formie elektronicznej poprzez dziennik Librus.
· odwołanie od oceny.
· rada klasyfikacyjna.

	zgodnie z kalendarzem klasyfikacji w roku szkolnym 2025/2026
	

wszyscy nauczyciele

	

	
	Zadania związane z zapewnieniem optymalnego rozwoju uczniom o SPE
	· dostosowanie wymagań edukacyjnych do możliwości dzieci z dysfunkcjami, indywidualne plany pracy lub programy 
dla uczniów o SPE.

· monitorowanie wyników pracy
 z uczniami o specjalnych potrzebach edukacyjnych.

· analiza dokumentacji 
z PPP i realizacja zaleceń.

· kierowanie uczniów do poradni psychologiczno-pedagogicznej                        w celu rozpoznania indywidualnych potrzeb i możliwości uczniów.

· organizowanie zajęć wyrównawczych, rozwijających, terapii pedagogicznej.


· zgłaszanie kandydatur uczniów do stypendium naukowego przydzielanego przez organ prowadzący oraz inne organizacje.

	IX 2025












cały rok









I 2026
VI 2026
	

wszyscy nauczyciele











pedagog, nauczyciele terapii pedagogicznej, nauczyciele
	

	
	Organizacja pracy zespołów przedmiotowych
	· opracowanie planów pracy zespołów,
· spotkania członków zespołów,
· współpraca między zespołami,

	IX 2025
	liderzy zespołów
	

	
	
	· przedstawienie RP i RR planu nadzoru pedagogicznego
· zaprezentowanie RP i RR informacji 
o realizacji planu nadzoru
	do 15września 2025

styczeń 2026
czerwiec 2026
	dyrektor 
	



OBSZAR: WYCHOWANIE I PROFILAKTYKA
	Lp.
	ZADANIE GŁÓWNE

	CZYNNOŚCI
	TERMINY
	ODPOWIEDZIALNI
	UWAGI

	

	Modyfikacja programu wychowawczo-profilaktycznego: 

	· włączenie działań związanych z profilaktyką zdrowia, w tym zaburzeń odżywiania oraz promocją zdrowia psychicznego i sposobów wsparcia w kryzysie
· 
	VIII 2025
	pedagog szkolny
Edyta Łągiewka

pedagogo specjalny
Danuta Kułak
	

	
	Działalność Zespołu Wychowawczego
	· wdrażanie i realizacja planu pracy i harmonogramu
	cały rok
	lider zespołu
	

	
	Działalność Zespołu do spraw Pomocy Psychologiczno-Pedagogicznej
	· wdrażanie i realizacja planu pracy i harmonogramu,
· rozpoznawanie środowiska uczniów i potrzeb w zakresie opieki wśród rodziców dzieci                  klas I–VIII.
	cały rok
	lider zespołu ds. pomocy psychologiczno                          -pedagogicznej
	

	
	Działalność Samorządu Uczniowskiego
	· realizacja zadań samorządu uczniowskiego
	cały rok
	opiekunowie SU
	

	
	
Działalność Wolontariatu Szkolnego
	· realizacja zadań szkolnej rady wolontariatu
	cały rok
	opiekun Szkolnego Koła Wolontariatu
	

	

	Promowanie postaw obywatelskich, prospołecznych, patriotycznych

	· organizacja uroczystości w związku ze świętami narodowymi,
· kształtowanie właściwych postaw uczniów,                 w tym kształtowanie u uczniów postaw empatycznych, prospołecznych
· 
	cały rok
	wszyscy nauczyciele
	

	
	
Współpraca z rodzicami
	· wybory rad klasowych,
· ukonstytuowanie się Rady Rodziców
· opiniowanie przez RR dokumentów szkolnych

· spotkania z RR (uczestnictwo rodziców w imprezach/uroczystościach szkolnych)
· budowanie dobrych relacji z rodzicami,
· zachęcanie rodziców do współpracy, 
· podejmowanie działań wspierających wychowawczą rolę rodzin,
· wspomaganie rodziny w kształtowaniu prozdrowotnych zachowań uczniów, uwzględniających aktywności, mające na celu
wzrost dobrostanu psychofizycznego uczniów;
· przygotowanie harmonogramu  zebrań i konsultacji dla rodziców,
· informowanie rodziców o postępach edukacyjnych uczniów.

	
IX 2025





cały rok
	nauczyciele wychowawcy
















wszyscy nauczyciele

	

	
	Współpraca z Poradnią Psychologiczno-Pedagogiczną w Radomsku
	· organizowanie dni poradni
· kierowanie uczniów na badania
· wdrażanie wytycznych do pracy z uczniami
	cały rok
	pedagog
wychowawcy, pedagog specjalny
	


	

OBSZAR: OPIEKA I BEZPIECZEŃSTWO

	Lp.
	ZADANIE GŁÓWNE

	
	TERMINY
	ODPOWIEDZIALNI
	UWAGI

	
	Zapewnienie bezpiecznych warunków pracy i nauki
	· opracowanie harmonogramu śródlekcyjnych dyżurów nauczycielskich, zapewniających bezpieczeństwo na przerwach,
· pomiar uczniów  i dostosowanie ławek do wzrostu dzieci- dwa razy w roku
· przeprowadzenie próbnego alarmu ewakuacyjnego,
· systematyczny przegląd pomieszczeń edukacyjnych i gospodarczych oraz terenu wokół szkoły: spełnienie przez budynek szkolny określonych norm ,regulaminy w pracowniach, zabezpieczenie szkoły przed pożarem i innymi wypadkami, sprawność, bezpieczeństwo instalacji elektrycznych, stan pomocy dydaktycznych,

· przeszkolenie pracowników w zakresie bhp,

· kierowanie na badania okresowe.


	IX 2025




IX/X 2025


Cały rok


sierpień 2025

sierpień/wrzesień 2025


Cały rok
	dyrektor/ wicedyrektor



	

	
	Opieka nad uczniami dojeżdżającymi
	· harmonogram i plan zajęć świetlicowych,
· plan przyjazdów i odjazdów autobusów

	IX 2025
	dyrektor, nauczyciele świetlicy
	

	
	
Współpraca z instytucjami wspierającymi
	współpraca z GOPS, policją, strażą pożarną, regionalnym sztabem ratownictwa medycznego – szkolenie dla uczniów.

	
Cały rok
	pedagog
wychowawcy, pedagog specjalny
	




OBSZAR: ZARZĄZANIE

	Lp.
	ZADANIE GŁÓWNE

	
	TERMINY
	ODPOWIEDZIALNI
	UWAGI

	
	Zadania związane z polityka kadrową
	· zawieranie umów z nauczycielami i innymi pracownikami szkoły,
· kontrola prawidłowości prowadzenia akt osobowych
· ruch służbowy: rozmowy z pracownikami, decyzje o ich dalszym zatrudnieniu lub zwolnieniu, konsultacje ze związkami zawodowymi
	wrzesień 2025


wrzesień 2025

od marca do końca maja 2026
	
dyrektor 
	

	
	Przydział obowiązków służbowych
	· przydział dodatkowych czynności dla nauczycieli
· plan wycieczek szkolnych

	VIII 2025

IX 2025
	dyrektor
	

	
	Opracowanie rocznego planu pracy szkoły
	· opracowanie planu

	VIII  2025
	dyrektor
	

	
	
Przygotowanie planów, sprawozdań, raportów
	· sprawozdanie SIO,
· zadania związane ze sprawozdawczością,
· plan doskonalenia zawodowego i sprawozdanie,
· przygotowanie planu finansowego i sprawozdania z jego realizacji,
· 

	IX 2025

IX 2025/VI 2026


do 14 VI 2026
	dyrektor

dyrektor
	

	
	Działania związane z awansem zawodowym nauczycieli
	




	
cały rok
	dyrektor
	

	
	
Ocena pracy nauczycieli
	· ocenianie pracowników w oparciu o ogólnie znane kryteria i zgodnie z regulaminem oceny,
· przydział dodatków motywacyjnych
	cały rok
	dyrektor
	

	
	
Promocja szkoły
	· administrowanie siecią,
· szkolne konto facebook, strona internetowa szkoły,
· powołanie zespółu do spraw promocji szkoły
· powołanie zespółu do spraw współpracy ze środowiskiem i mediami


	
cały rok
	dyrektor
Klasy I-III
Marta Krawczyk
Urszula Ościk
Agnieszka Łęgowik
Klasy IV-VIII
Agnieszka Sikorska
Marlena Mroczkowska-Madejczyk
Magdalena Wieczorek
Facebook
Katarzyna Tarnowska
Jarosław Kowalski
Dorota Witalewska (bez zdjęć)
Zdjęcia, filmy: Żaneta Motylska Kacprzak, Arkadiusz Stolarski
	



Plan pracy szkoły na rok szkolny 2025/2026
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