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Podstawa prawna:

1. Ustawa z dnia 26 października 1982 r. o postępowaniu w sprawach nieletnich (Dz. U. z 1982 r. 
Nr 35, poz. 228 ze zm.– tekst jednolity Dz. U. z 2002 r. Nr 11, poz. 109) oraz przepisy wykonawcze w związku z tą ustawą. 

2. Ustawa z dnia 26 października 1982 r. o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi (Dz. U. z 1982 r. Nr 35, poz. 230 ze zm.). 
3. Rozporządzenie MENiS z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie bezpieczeństwa i higieny 
w publicznych i niepublicznych szkołach i placówkach (Dz. U. z 2003 r. Nr 6, poz. 69 
ze zm.). 

4. Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia 2015 r. w sprawie zakresu i form prowadzenia w szkołach i placówkach systemu oświaty działalności wychowawczej, edukacyjnej, informacyjnej i profilaktycznej w celu przeciwdziałania narkomanii (Dz. U. z 2015 poz.1249).

5. Ustawa z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdziałaniu narkomanii (Dz. U. Nr 179 poz. 1485 
ze zm.)

6. Ustawa z dnia 25 lutego 1964 roku Kodeks rodzinny i opiekuńczy (Dz. U. Nr 9 poz. 59 ze zm.)

7. Ustawa z dnia 6 kwietnia 1990 r. o Policji (Dz. U. Nr 30, poz. 179 ze zm.). 

8. Zarządzenie 590 Komendanta Głównego Policji z 24 października 2003 roku w sprawie metod 
i form wykonywania zadań przez policjantów w zakresie przeciwdziałania demoralizacji 
i przestępczości nieletnich ( Dz. Urz. KGP Nr 20 poz. 107 ze zm.)

9. Ustawa z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256 poz. 2572 ze zm.).
10.  Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. – Prawo oświatowe (Dz. U. z 2018 r. poz. 996, z późn. zm.)
CELE OPRACOWANIA PROCEDUR:
· Usprawnienie i zwiększenie trafności oraz skuteczności oddziaływań szkoły w sytuacjach zagrożenia dzieci i młodzieży przestępczością i demoralizacją.
· Ujednolicenie postępowania pracowników szkoły w sytuacjach kryzysowych.
· Wypracowanie metod współpracy szkoły z policją i innymi instytucjami wspierającymi szkołę w procesie wychowania oraz bezpieczeństwa i higieny.
UWAGA: 

Działania podejmowane z zastosowaniem odpowiednich procedur i strategii muszą być odnotowywane na bieżąco w dzienniku lekcyjnym danej klasy a uwagi o zachowaniu ucznia w zeszycie uwag dołączonym do dziennika lekcyjnego każdej klasy.
STRATEGIE DZIAŁANIA W SYTUACJACH ZAGRAŻAJĄCYCH ZDROWIU I BEZPIECZEŃSTWU UCZNIÓW 

I. Postępowanie wobec zagrożenia pożarem, wybuchem i zatruciem
1. Nauczyciel lub inny pracownik szkoły, będący świadkiem zdarzenia, ustala podstawowe okoliczności zagrożenia i ocenia wstępnie jego możliwe skutki. 

2. Nauczyciel lub inny pracownik szkoły podejmuje czynności mające na celu odizolowanie uczniów od źródła zagrożenia i w razie potrzeby udziela pierwszej pomocy osobom uczestniczącym w zdarzeniu. 

3. Nauczyciel lub inny pracownik szkoły powiadamia o zdarzeniu dyrektora szkoły.   

4. Dyrektor szkoły lub upoważniona przez niego osoba powiadamia o zdarzeniu odpowiednie służby ratunkowe ( Policję, Straż Pożarną, Pogotowie Ratunkowe).

5. Osoby odpowiedzialne, wyznaczone przez dyrektora, organizują ewakuację zgodnie 
z przepisami BHP i przeciwpożarowymi.

6. Szczegółowe zasady postępowania na wypadek zagrożenia pożarem zawiera instrukcja przeciwpożarowa znajdująca się po prawej stronie od wejścia do szkoły.
II. Postępowanie wobec osób postronnych przebywających na terenie szkoły
1. Osobami uprawnionymi do przebywania na terenie szkoły są uczniowie, nauczyciele, pracownicy niepedagogiczni oraz rodzice/opiekunowie prawni uczniów.

2. Przebywanie osób postronnych w budynku szkoły podlega kontroli przez wszystkich pracowników szkoły, a w czasie przerw przede wszystkim przez nauczycieli dyżurujących. 

3. Każdy z pracowników szkoły ma prawo zapytać osobę postronną o powód przebywania 
na terenie szkoły i skierować ją zgodnie z podanym celem do właściwego pomieszczenia 
lub pomóc skontaktować się z właściwą osobą. 

4. W przypadku, gdy osoba obca odmawia podania celu wizyty, zachowuje się agresywnie bądź stwarza zagrożenie dla osób przebywających w szkole, należy nakazać niezwłoczne opuszczenie terenu szkoły. 

5. W przypadku odmowy wykonania polecenia, należy o tym fakcie zawiadomić dyrektora szkoły, który podejmuje odpowiednie kroki.
6. W przypadku nieobecności dyrektora szkoły, pracownik dokonuje zgłoszenia na policję. 

III. Postępowanie wobec ucznia, który podczas pobytu w szkole przejawia problemy zdrowotne (w przypadku nieobecności pielęgniarki szkolnej)
1. Nauczyciel przeprowadza wywiad z dzieckiem na temat jego samopoczucia.

2. Nauczyciel zgłasza wychowawcy lub dyrekcji szkoły fakt dolegliwości zdrowotnych ucznia.

3. Nauczyciel/wychowawca lub inny pracownik szkoły zabiera ucznia z klasy; w miarę potrzeby i możliwości udziela pierwszej pomocy.

4. Dyrektor szkoły lub wychowawca niezwłocznie powiadamia rodziców/prawnych opiekunów o zaistniałej sytuacji. Rodzic ma obowiązek natychmiastowego odebrania dziecka ze szkoły - fakt odebrania dziecka ze szkoły dokumentuje się w Rejestrze w dzienniku lekcyjnym (zał. Nr 9), wpisując datę, godzinę, imię i nazwisko ucznia oraz imię i nazwisko osoby odbierającej.
5. W przypadku braku kontaktu z rodzicem/prawnym opiekunem, gdy nie ma zagrożenia życia i zdrowia dziecka, uczeń pozostaje w szkole pod opieką nauczyciela/wychowawcy (klasa, biblioteka, świetlica).

6. W sytuacjach zagrożenia zdrowia należy niezwłocznie wezwać pogotowie, 
o czym powiadamiany jest dyrektor szkoły oraz. rodzice/prawni opiekunowie dziecka.

IV. Postępowanie w razie wypadku na terenie szkoły
1. Każdy pracownik szkoły, który zauważył lub dowiedział się o wypadku: 

a) niezwłocznie zapewnia poszkodowanemu opiekę, udziela pierwszej pomocy,  wzywa fachową pomoc medyczną (w razie potrzeby),

b) nie dopuszcza do zajęć lub przerywa je, wyprowadzając uczniów z miejsca zagrożenia, jeżeli miejsce, w którym są lub będą prowadzone zajęcia może stwarzać zagrożenie 
dla bezpieczeństwa uczniów, 

c) niezwłocznie powiadamia dyrektora Szkoły o zaistniałym wypadku (zawiadomienie Dyrekcji o wypadku ucznia). 

2. Jeśli nauczyciel ma w tym czasie zajęcia z klasą – prosi o nadzór nad swoimi uczniami nauczyciela uczącego w najbliższej sali lub pracownika obsługi pracującego na danym piętrze.

3. W każdej sytuacji wymagającej konsultacji nauczyciel lub pracownik szkoły, który posiada informację o wypadku, powiadamia rodziców poszkodowanego ucznia. 

4. Przy lekkich przypadkach (brak wyraźnych obrażeń – np. widoczne tylko lekkie zaczerwienienie, zadrapanie, lekkie skaleczenie), po udzieleniu pierwszej pomocy poszkodowanemu uczniowi, nauczyciel lub pracownik, powiadamiając rodzica
o zdarzeniu, ustala z nim: 

a) potrzebę wezwania pogotowia, 

b) potrzebę wcześniejszego przyjścia rodzica, 

c) godzinę odbioru dziecka ze szkoły w dniu zdarzenia.

5. W przypadku odebrania ucznia ze szkoły przez rodzica lub opiekuna prawnego – fakt 
ten dokumentuje się w dzienniku lekcyjnym, wpisując datę, godzinę, imię i nazwisko ucznia oraz imię i nazwisko osoby odbierającej (Rejestr w dzienniku lekcyjnym - zał. Nr 9).

6. W każdym trudniejszym przypadku (widoczne obrażenia, urazy, niepokojące objawy) nauczyciel lub pracownik szkoły wzywa bezzwłocznie pogotowie ratunkowe. 

7. Jeżeli wypadek został spowodowany niesprawnością techniczną pomieszczenia 
lub urządzeń, miejsce wypadku pozostawia się nienaruszone. Dyrektor zabezpiecza 
je do czasu dokonania oględzin lub wykonania szkicu przez zespół powypadkowy. 

8. Jeżeli wypadek zdarzył się w czasie wyjścia, imprezy organizowanej poza terenem Szkoły, wszystkie stosowne decyzje podejmuje opiekun grupy/kierownik wycieczki i odpowiada 
za nie. 

9. O każdym wypadku dyrektor szkoły zawiadamia niezwłocznie specjalistę ds. bhp.

10. Dyrektor szkoły zawiadamia o każdym wypadku ucznia organ prowadzący szkołę 
tj. Burmistrza Sokółki (zgłoszenie wypadku ucznia do organu prowadzącego 
i/lub organu nadzoru pedagogicznego) 
11. O wypadku śmiertelnym, ciężkim i zbiorowym dyrektor szkoły zawiadamia niezwłocznie organ prowadzący, prokuratora i Podlaskiego Kuratora Oświaty.  Ponadto o wypadku, 
do którego doszło w wyniku zatrucia, dyrektor Szkoły zawiadamia niezwłocznie państwowego inspektora sanitarnego. Niniejszych zgłoszeń dokonuje się w formie pisemnej.

12. Dyrektor Szkoły powołuje członków zespołu powypadkowego (zarządzenie 
o powołaniu zespołu powypadkowego) 
· W skład zespołu wchodzi specjalista ds. bhp, jeden nauczyciel oraz dyrektor szkoły. 

· Przewodniczącym zespołu jest specjalista ds. bhp, a członkami nauczyciel sprawujący 
w momencie zdarzenia opiekę nad uczniem / świadek zdarzenia oraz dyrektor szkoły. 

· Jeżeli jedna z w/w osób nie może uczestniczyć w pracach zespołu powypadkowego, 
w jego skład wchodzi pracownik szkoły posiadający aktualne przeszkolenie w zakresie bhp. 

· Zespół przeprowadza postępowanie powypadkowe i sporządza dokumentację powypadkową; przesłuchuje poszkodowanego ucznia. W przesłuchaniu może uczestniczyć rodzic/opiekun prawny lub wychowawca. 

· Zespół przesłuchuje świadków wypadku i sporządza protokoły przesłuchania (protokół przesłuchania poszkodowanego/świadka); jeżeli jest to wskazane, sporządza szkic miejsca wypadku. Następnie (w uzasadnionych przypadkach) uzyskuje opinię lekarską z opisem doznanych obrażeń i określeniem rodzaju wypadku. Na podstawie zgromadzonych informacji sporządza protokół powypadkowy (protokół powypadkowy ) Protokół powypadkowy podpisują członkowie zespołu oraz dyrektor szkoły. 

13. Każdy zgłoszony i udokumentowany wypadek ucznia ewidencjonowany jest
w stosownym rejestrze (rejestr wypadków uczniów)
14. Dyrektor szkoły omawia z pracownikami szkoły i specjalistą ds. bhp okoliczności
i przyczyny wypadków uczniów oraz ustala środki niezbędne do zapobieżenia im. 

15. Podczas szkoleń z zakresu bhp omawiana jest problematyka dotycząca wypadków uczniowskich.

16.  Pozostałe szczegółowe uregulowania dotyczące postępowania powypadkowego znajdują się w Rozporządzeniu MENiS z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie bezpieczeństwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkołach i placówkach (Dz. U. z 2003 r. Nr 6, poz. 69 
z późniejszymi zmianami). 

Ogólne zasady udzielania pierwszej pomocy poszkodowanym w wypadkach: 
1. Pamiętaj, że udzielenie pierwszej pomocy poszkodowanym w wypadkach jest prawnym obowiązkiem każdego (art. 162 Kodeksu karnego). 

2. Zachowaj spokój, nie wpadaj w panikę, rozpoznaj stan poszkodowanego. 

3. Usuń poszkodowanego z rejonu zagrożenia. 

4. Jeśli stwierdzisz, że sam nie potrafisz udzielić pierwszej pomocy, zorganizuj ją zawiadamiając placówkę służby zdrowia lub kogoś z otoczenia, kto potrafi jej udzielić. 

5. Poszkodowanemu zapewnij spokój, odsuń z otoczenia zbędne osoby, w każdej sytuacji zapewnij poszkodowanemu ciepłe okrycie. 

6. Nie lekceważ nawet drobnych skaleczeń, każde skaleczenie należy prawidłowo zaopatrzyć. 

7. W przypadkach porażenia prądem, braku oddechu, braku pracy serca, krwotoku, zatrucia i innych poważnych urazów – bezwzględnie wezwij lekarza (pogotowie ratunkowe). 

8. Do chwili przybycia lekarza nie przerywaj rozpoczętego sztucznego oddychania. 

9. Poszkodowanego z krwotokiem wolno tylko przenosić lub przewozić. 

10. Poszkodowanemu z utratą świadomości nie wolno podawać leków w postaci płynnej ani stałej (tabletki). 

11. W przypadku podejrzeń uszkodzenia kręgosłupa, nie wolno bez koniecznej przyczyny zmieniać pozycji poszkodowanego. 

12. Nie pozostawiaj poszkodowanego bez opieki. 

V. Strategia działań wychowawczych, zapobiegawczych i interwencyjnych wobec uczniów zagrożonych uzależnieniem
	Lp.
	Sytuacja kryzysowa
	Działania interwencyjne pracowników szkoły

	1.    
	Nauczyciel uzyskał informację, iż uczeń używa alkoholu lub innych środków w celu wprowadzenia się w stan odurzenia  lub przejawia inne zachowania świadczące o demoralizacji.
	· nauczyciel przekazuje uzyskaną informację wychowawcy klasy ewentualnie dyrektorowi szkoły;

· wychowawca informuje o fakcie dyrektora szkoły;

· wychowawca wzywa do szkoły rodziców (prawnych opiekunów)
i przekazuje im uzyskaną informację, przeprowadza rozmowę
z rodzicami oraz z uczniem w obecności rodziców; w przypadku potwierdzenia informacji zobowiązuje ucznia do zaniechania negatywnego postępowania, rodziców zaś do szczególnego nadzoru nad dzieckiem;

· w toku interwencji profilaktycznej wychowawca może zaproponować rodzicom skierowanie dziecka do specjalistycznej placówki i udział dziecka w programie terapeutycznym;

· jeżeli rodzice odmawiają współpracy lub nie stawiają się do szkoły, a nadal z wiarygodnych źródeł napływają informacje o przejawach demoralizacji ich dziecka, dyrektor szkoły pisemnie powiadamia 
o zaistniałej sytuacji Sąd Rodzinny i Nieletnich lub Policję (specjalistę ds. nieletnich);

· podobnie, w sytuacji gdy szkoła wykorzystała dostępne jej środki oddziaływań wychowawczych (rozmowa z rodzicami, ostrzeżenie ucznia, spotkania z pedagogiem, psychologiem itp.), a ich zastosowanie nie przynosi oczekiwanych rezultatów, dyrektor szkoły pisemnie powiadamia Sąd Rodzinny i Nieletnich lub Policję; dalszy tok postępowania leży w kompetencji tych instytucji).

	2. 
	Nauczyciel podejrzewa, że na terenie szkoły znajduje się uczeń będący pod wpływem alkoholu lub narkotyków.
	· nauczyciel powiadamia o swoich przypuszczeniach wychowawcę klasy;

· nauczyciel odizolowuje ucznia od reszty klasy, ale ze względu 
na jego bezpieczeństwo nie pozostawia go samego, stwarza warunki, w których nie będzie zagrożone jego zdrowie i życie;

· nauczyciel wzywa Pogotowie Ratunkowe w celu stwierdzenia stanu trzeźwości lub odurzenia, ewentualnie udzielenia pierwszej pomocy medycznej;

· wychowawca zawiadamia o tym fakcie dyrektora szkoły oraz rodziców (prawnych opiekunów), których zobowiązuje
do niezwłocznego odebrania ucznia ze szkoły;

· jeżeli rodzice (prawni opiekunowie) odmówią odebrania dziecka 
ze szkoły, o pozostaniu ucznia w szkole lub przewiezieniu go 
do placówki służby zdrowia albo przekazaniu go do dyspozycji funkcjonariuszowi Policji – decyduje lekarz, po ustaleniu aktualnego stanu zdrowia i w porozumieniu z dyrektorem szkoły;

· dyrektor szkoły powiadamia najbliższą jednostkę Policji, 
gdy rodzice (prawni opiekunowie) ucznia będącego pod wpływem alkoholu lub środków odurzających odmawiają przyjścia do szkoły, a on jest agresywny, bądź swoim zachowaniem daje powód 
do zgorszenia albo zagraża życiu lub zdrowiu innych osób;

· w przypadku stwierdzenia stanu nietrzeźwości, Policja ma prawo przewiezienia ucznia do izby wytrzeźwień lub do policyjnych pomieszczeń dla osób zatrzymanych – na czas niezbędny 
do wytrzeźwienia (maksymalnie do 24 godzin); o fakcie umieszczenia ucznia zawiadamia się rodziców (prawnych opiekunów) oraz Sąd Rodzinny i Nieletnich;

· jeżeli powtarzają się przypadki, że uczeń pod wpływem alkoholu lub środków odurzających znajduje się na terenie szkoły, dyrektor ma obowiązek powiadomienia o tym fakcie Policji (specjalisty
ds. nieletnich).



	3.      
	Nauczyciel znajduje na terenie szkoły substancję przypominającą narkotyk.
	· nauczyciel, zachowując środki ostrożności, zabezpiecza substancję przed dostępem do niej osób niepowołanych oraz ewentualnym jej zniszczeniem do czasu przyjazdu Policji; próbuje (o ile jest 
to możliwe w zakresie działań pedagogicznych) ustalić, do kogo znaleziona substancja należy;

· nauczyciel powiadamia o zdarzeniu dyrektora szkoły;

· dyrektor szkoły wzywa Policję;

· po przyjeździe Policji dyrektor szkoły niezwłocznie przekazuje zabezpieczoną substancję i przekazuje informacje dotyczące zdarzenia.

	4.     
	Nauczyciel podejrzewa, że uczeń posiada przy sobie substancję przypominającą narkotyk.
	· nauczyciel w obecności innej osoby (wychowawca, inny nauczyciel, dyrektor) ma prawo żądać, aby uczeń przekazał mu 
tę substancję, pokazał zawartość torby szkolnej oraz kieszeni 
(we własnej odzieży), ewentualnie innych przedmiotów budzących podejrzenie co do ich związku z poszukiwaną substancją;

· nauczyciel nie ma prawa samodzielnie wykonać czynności przeszukania odzieży ani teczki ucznia – jest to czynność zastrzeżona wyłącznie dla Policji;

· nauczyciel o swoich spostrzeżeniach powiadamia niezwłocznie dyrektora szkoły oraz rodziców (prawnych opiekunów) ucznia 
i wzywa ich do natychmiastowego stawiennictwa;

· w przypadku, gdy uczeń – pomimo wezwania – odmawia przekazania substancji i pokazania zawartości teczki, dyrektor szkoły wzywa Policję, która przeszukuje odzież i przedmioty należące do ucznia oraz zabezpiecza znalezioną substancję i zabiera ją do ekspertyzy;

· jeżeli uczeń wyda substancję dobrowolnie, nauczyciel lub dyrektor po odpowiednim zabezpieczeniu, zobowiązany jest bezzwłocznie przekazać ją dyrektorowi a dyrektor do jednostki Policji;

· wcześniej próbuje sam ustalić, w jaki sposób i od kogo uczeń nabył tę substancję;

· nauczyciel dokumentuje całe zdarzenie, sporządzając dokładną notatkę z ustaleń wraz ze swoimi spostrzeżeniami.

	5.      
	Nauczyciel stwierdził, że uczeń popełnił czyn karalny lub przestępstwo.
	· nauczyciel ustala okoliczności czynu i ewentualnych świadków zdarzenia;

· niezwłocznie powiadamia dyrektora szkoły o zaistniałej sytuacji;

· powiadamia rodziców (prawnych opiekunów) ucznia-sprawcy;

· niezwłocznie powiadamia Policję w przypadku, gdy sprawa jest poważna (rozbój, uszkodzenie ciała) lub sprawca nie jest uczniem szkoły i jego tożsamość nie jest znana;

· zabezpiecza ewentualne dowody przestępstwa lub przedmioty pochodzące z przestępstwa i przekazuje je Policji.



	6.     
	Nauczyciel stwierdził, że uczeń stał się ofiarą czynu karalnego lub przestępstwa.
	· nauczyciel / pielęgniarka szkolne udziela pierwszej pomocy przedmedycznej lub zapewnia jej udzielenie poprzez wezwanie lekarza w przypadku, gdy ofiara doznała obrażeń;

· niezwłocznie powiadamia dyrektora szkoły;

· powiadamia rodziców (prawnych opiekunów) ucznia;

· dyrektor  wzywa Policję, w przypadku kiedy istnieje konieczność profesjonalnego zabezpieczenia śladów przestępstwa;

· ustala okoliczności i ewentualnych świadków zdarzenia.



	7.    
	Nauczyciel znajduje na terenie szkoły substancję lub przedmioty, które ocenia jako niebezpieczne (np. broń, materiały wybuchowe, nieznane substancje).
	· nauczyciel zapewnia bezpieczeństwo osobom przebywającym 
na terenie szkoły;

· nakłania ucznia do oddania niebezpiecznego przedmiotu, (jeżeli uczeń odmawia oddania przedmiotu zabronionego, którego użycie może stanowić zagrożenie dla życia lub zdrowia, należy 
go odizolować od innych uczniów, ale ze względu na jego bezpieczeństwo zapewnić mu nadzór osoby dorosłej);

· nauczyciel uniemożliwia dostęp osobom postronnym do tych rzeczy;

· nauczyciel niezwłocznie powiadamia dyrektora szkoły;

· dyrektor szkoły natychmiast wzywa Policję.



	8.
	Postępowanie w przypadku stwierdzenia palenia tytoniu przez ucznia.
	· zgłoszenie faktu wychowawcy klasy;

· wychowawca powiadamia o fakcie rodziców (prawnych opiekunów) ucznia oraz dyrekcję;

· rozmowa dyscyplinująca i profilaktyczna - powiadomienie ucznia
w obecności rodziców o konsekwencjach zdrowotnych i prawnych palenia przez osoby niepełnoletnie;

· uczeń przygotowuje gazetkę szkolna na temat szkodliwości palenia oraz może być zobowiązany do wykonania innej pracy społecznej na rzecz środowiska.




VI. Postępowanie w sytuacji zachowania agresywnego wobec uczniów, nauczycieli
i innych pracowników szkoły oraz osób przebywających w szkole
Poniższe procedury dotyczą przypadków agresji w szkole, tzn. wszystkich działań, nakierowanych 
na wyrządzenie komuś krzywdy (niezależnie od świadomości celu).
Za szczególnie dotkliwe uznaje się:

· wyśmiewanie, przedrzeźnianie, dogadywanie, 
· przezwiska,

· obgadywanie,

· wykluczenie z grupy,

· straszenie zrobieniem krzywdy (np. pobiciem),

· uderzanie/kopanie,

· odpychanie, przytrzymywanie, poszturchiwanie,

· niszczenie, chowanie własności (np. plecaka, butów, piórnika),

· ograniczanie prawa do korzystania ze wspólnej przestrzeni (np. stołu do ping-ponga, toalety),

· naruszenie sfery seksualnej (np. wyśmiewanie się z męskich/kobiecych aspektów wyglądu, niechciany dotyk, symulowanie czynności seksualnych),

· zmuszanie do zachowania wbrew własnej woli.

· Postępowanie wobec agresywnego zachowania uczniów w stosunku do rówieśników:
1. Każdy nauczyciel/inny pracownik szkoły przerywa zachowanie agresywne, którego jest świadkiem i jeżeli jest taka możliwość, przeprowadza wstępną rozmowę
z uczniem/uczniami i ustala okoliczności zdarzenia.

2. Nauczyciel/inny pracownik szkoły wpisuje uwagę dotyczącą zachowania w zeszycie uwag (dołączonym do dziennika klasy) zoraz informuje wychowawcę o zdarzeniu i wstępnych ustaleniach.

3. Wychowawca przeprowadza rozmowę z uczniem/-ami i ustala przyczynę zaistniałego incydentu.
4. Wychowawca zobowiązuje uczniów biorących udział w każdym przejawie agresji i przemocy do zmiany swojej postawy.
5. W przypadku ucznia często popadającego w konflikty lub który stworzył swoim zachowaniem realne zagrożenie dla zdrowia innych, wychowawca wzywa na rozmowę rodziców/prawnych opiekunów ucznia, informuje o negatywnym zachowaniu dziecka 
i formie wymierzonej kary.
6. Gdy uczeń przejawia chęć poprawy swojego zachowania, wychowawca zawiera
z nim kontrakt wychowawczy. Zasady zawierania kontraktu:
· należy jednoznacznie określić, jakiego zachowania dotyczy, np. przezywania kolegów,

· powinien mieć jednoznacznie określony okres obowiązywania (od – do),

· powinien być zawarty na stosunkowo krótki czas (np. tydzień), a jego dotrzymanie 
ma stanowić wyzwanie, ale być osiągalne dla ucznia,

· powinien mieć jednoznacznie określone warunki sukcesu (porażki), np. ani jedno przezwisko w ciągu tygodnia,

· powinien przewidywać zarówno nagrodę (najlepiej wynikającą z systemu oceniania zachowania) za dotrzymanie kontraktu, jak i karę za jego złamanie,

· niezwłocznie po zakończeniu obowiązywania kontraktu powinna zostać jednoznacznie wyegzekwowana kara za jego złamanie lub przydzielona nagroda za jego dotrzymanie,

· kontrakt powinien mieć oficjalną oprawę – pieczęć szkoły, podpisy nauczyciela, ucznia, być wydrukowany w 2 egzemplarzach,

· postanowienia w nim zawarte powinny być znane innym nauczycielom (uczeń ma być o tym poinformowany) – pomaga to w jednoznacznym określeniu, czy udało się uczniowi wywiązać z ustaleń,

· kontrakt nie może zobowiązywać ucznia do zachowań, które przekraczają jego obowiązki (wynikające z ustaw, statutu szkoły), np. zmuszać do materialnego pokrycia szkód – tego typu zobowiązania mogą dotyczyć tylko prawnych opiekunów dziecka.

7. Jeżeli zachowania agresywne powtarzają się, wychowawca informuje dyrektora  szkoły, który podejmuje odpowiednie działania, np.:

· przeprowadza rozmowę interwencyjną w obecności rodziców i/lub policjanta
ds. nieletnich,

· wnioskuje o zwołanie zespołu wychowawczego, który ustali dalszą strategię działań. 
8. W sytuacji, kiedy  uczeń w dalszym ciągu stwarza zagrożenie dla innych uczniów, dyrektor szkoły w porozumieniu z wychowawcą ucznia kieruje wniosek do sądu rodzinnego 
o zastosowanie środka  wychowawczego zapobiegającego demoralizacji ucznia.
· Postępowanie w przypadku agresji ucznia wobec nauczyciela, pracownika szkoły, innych osób dorosłych przebywających w szkole:
1. Nauczyciel/pracownik szkoły/inna osoba informuje o zdarzeniu dyrektora szkoły. 

2. Dyrektor ustala przebieg zajścia i świadków zdarzenia. 

3. Dyrektor wzywa do szkoły rodziców/prawnych opiekunów ucznia, informuje
o zdarzeniu i dalszym postępowaniu wobec ucznia. 

4. W uzasadnionych przypadkach dyrektor szkoły zwołuje zespół wychowawczy, który ustali dalszą strategię działań.

5. Zawiadomienie policji odbywa się na wniosek poszkodowanego.

6. W sytuacji wyjątkowej (zagrożenia życia, podczas nieobecności dyrektora) nauczyciel/pracownik szkoły zawiadamia niezwłocznie o zdarzeniu policję. 

· Postępowanie w przypadku agresywnego zachowania pracownika szkoły wobec ucznia:
1. Po uzyskaniu informacji o zdarzeniu od ucznia/rodzica/pracownika szkoły, dyrektor szkoły przeprowadza niezwłocznie postępowanie wyjaśniające.

2. Dyrektor szkoły podejmuje przewidziane prawem działania wobec pracownika
i informuje o nich rodziców/prawnych opiekunów ucznia.

3. Dyrektor sporządza notatkę służbową i umieszcza ją w dokumentacji zdarzeń.

· Postępowanie w przypadku agresywnego  zachowania rodziców i innych osób dorosłych przebywających na terenie szkoły wobec uczniów/pracowników szkoły:
1. Nauczyciel/pracownik szkoły podejmuje próbę przerwania agresywnego zachowania
i wstępnego rozpoznania okoliczności zdarzenia. 

2. Nauczyciel/pracownik szkoły powiadamia dyrektora szkoły o zaistniałej sytuacji.

3. W przypadku, gdy osoba dorosła nie zaprzestała zachowania agresywnego, dyrektor  szkoły zawiadamia policję.

4. W sytuacji wyjątkowej (zagrożenia życia, podczas nieobecności dyrekcji w szkole) nauczyciel/pracownik szkoły niezwłocznie powiadamia policję.

VII. Postępowanie w przypadku ujawnienia cyberprzemocy
1. Nauczyciel, któremu zgłoszony został przypadek cyberprzemocy, powinien niezwłocznie powiadomić o tym fakcie wychowawcę ucznia-ofiary oraz dyrektora szkoły. Jeżeli sprawa dotyczy uczniów z jednej szkoły, zostaje w nią zaangażowany również wychowawca 
ucznia-sprawcy cyberprzemocy.
2. Wychowawca przeprowadza rozmowę z ofiarą cyberprzemocy, udzielając jej porad 
i wsparcia. 
3. Wychowawca/-y ustala/-ją okoliczności zdarzenia i ewentualnych świadków. 
4. Wychowawca/-y zabezpiecza/-ją dowody. 
5. Wychowawca powiadamia rodziców poszkodowanego ucznia o zdarzeniu, podjętych działaniach szkoły oraz przeprowadza rozmowę na temat zajścia. 
6. Dyrektor/wychowawca wyciąga konsekwencje wobec sprawcy przemocy przewidziane 
w Statucie Szkoły. W szczególnych przypadkach dyrektor szkoły zawiadamia policję 
i/lub sąd rodzinny. 
7. Po każdym takim incydencie wychowawca podejmuje działania zmierzające do zmiany postawy ucznia-sprawcy cyberprzemocy. 
8. Wychowawcy przeprowadzają zajęcia profilaktyczne dotyczące problematyki cyberprzemocy i bezpieczeństwa w sieci.
9. Wychowawca monitoruje sytuację ucznia-ofiary, sprawdzając, czy nie są wobec niego podejmowane działania odwetowe ze strony sprawcy.
VIII. Postępowanie wobec ujawnienia na terenie szkoły czynu karalnego 
lub przestępstwa z naruszeniem nietykalności cielesnej
1. Nauczyciel/wychowawca ustala okoliczności czynu i ewentualnych świadków zdarzenia.
2. Nauczyciel lub inny pracownik niezwłocznie powiadamia dyrektora szkoły o zaistniałej sytuacji.
3. Nauczyciel/inny pracownik odizolowuje sprawcę/podejrzanego o popełnienie czynu karalnego od innych uczniów (w miarę możliwości).
4. Dyrektor szkoły/nauczyciel powiadamia rodziców ucznia–sprawcy (podejrzanego 
o popełnienie) czynu karalnego.
5. Dyrektor szkoły/uprawniony pracownik niezwłocznie powiadamia policję w przypadku, gdy sprawa jest poważna (rozbój, uszkodzenie ciała itp.), sprawca nie jest uczniem szkoły 
i jego tożsamość nie jest nikomu znana lub kiedy istnieje konieczność profesjonalnego zabezpieczenia śladów przestępstwa.
6. Dyrektor szkoły/uprawniony pracownik zabezpiecza ewentualne dowody przestępstwa 
lub przedmioty pochodzące z przestępstwa. 
7. Nauczyciel w obecności innej osoby (wychowawca, inny nauczyciel, dyrektor) ma prawo żądać, aby uczeń pokazał zawartość torby szkolnej oraz kieszeni (we własnej odzieży), ewentualnie innych przedmiotów budzących podejrzenie co do ich związku z zaistniałym czynem karalnym.
8. Pracownik szkoły nie ma prawa samodzielnie wykonać czynności przeszukania odzieży 
ani teczki ucznia – jest to czynność zastrzeżona wyłącznie dla Policji.
9. Po przybyciu policji do szkoły, dyrektor lub inna upoważniona osoba przekazuje zebrane informacje o zdarzeniu, uczestnikach i świadkach.
10. Wobec sprawcy zdarzenia szkoła podejmuje działania /środki wychowawcze przewidziane 
w statucie, informując o tym rodziców/opiekunów prawnych sprawcy i pokrzywdzonego.
IX. Postępowanie wobec ucznia, który stał się ofiarą czynu karalnego z naruszeniem nietykalności cielesnej
1. Nauczyciel lub inny pracownik szkoły odizolowuje poszkodowanego od sprawcy czynu karalnego i zapewnia mu opiekę.

2. W razie potrzeby osoba dorosła sprawująca opiekę nad poszkodowanym udziela pierwszej pomocy przedmedycznej, a w  sytuacji zagrożenia zdrowia lub życia wzywa pogotowie ratunkowe.

3. Nauczyciel lub inny pracownik szkoły niezwłocznie powiadamia dyrektora szkoły o stanie zdrowia poszkodowanego.

4. Nauczyciel lub inny pracownik szkoły powiadamia rodziców ucznia o zaistniałej sytuacji.

X. Postępowanie w przypadku uzyskania informacji, że uczeń jest ofiarą przemocy domowej
1. W przypadku, gdy pracownicy szkoły stwierdzają lub podejrzewają, że dziecko jest ofiarą przemocy domowej, zobowiązani są przekazać informacje wychowawcy ucznia 
i/lub dyrektorowi szkoły. 

2. Wychowawca wraz z pracownikiem wyznaczonym do prac zespołów interdyscyplinarnych 
w ramach „Niebieskiej Karty” dokonują wstępnej analizy sytuacji dziecka.  

3. Uzyskanie informacji w tym zakresie musi być odnotowane w „Rejestrze…” w dzienniku – 
zał. Nr 11).
· W przypadku stwierdzenia, że nie istnieje bezpośrednie zagrożenie życia, zdrowia 
i bezpieczeństwa dziecka: 

a) Wychowawca wzywa do szkoły na rozmowę rodziców/opiekunów dziecka; w obecności innego nauczyciela przeprowadza wywiad, informuje ich o prawnych konsekwencjach stosowania przemocy lub zaniedbywania dziecka. Z przeprowadzonej rozmowy wychowawca sporządza notatkę, którą podpisują rodzice/prawni opiekunowie dziecka i/lub drugi nauczyciel obecny podczas rozmowy. Notatka ta pozostaje w dokumentacji wychowawcy klasy dotyczącej udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej).
b) W przypadku rodziny objętej dozorem, wychowawca o swoich podejrzeniach niezwłocznie informuje kuratora.
c) Wychowawca udziela pomocy dziecku z uwzględnieniem różnych form wsparcia, 
a w razie potrzeby z wykorzystaniem kontaktów z osobami i instytucjami wspierającymi. 

d) Wychowawca informuje rodziców o podjętych działaniach na rzecz dziecka. 
e) W przypadku braku reakcji rodziców/prawnych opiekunów dziecka na wezwanie 
do szkoły, wychowawca wraz z innym nauczycielem starają się poznać sytuację ucznia bezpośrednio w jego domu. Z wizyty sporządzona zostaje notatka, która przechowywana jest w dokumentacji wychowawcy klasy dotyczącej udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej.
f) W przypadku braku współpracy ze strony rodziców, braku poprawy sytuacji dziecka, wychowawca przekazuje informację o zaistniałej sytuacji dyrektorowi szkoły. Wspólnie podejmują decyzję o skierowaniu pisma do sądu rodzinnego, (gdy potrzebna jest ingerencja w sferę władzy rodzicielskiej), ośrodka pomocy społecznej (w sytuacji, 
gdy potrzebna jest inna pomoc rodzinie) i/lub uruchomieniu procedury „Niebieska Karta” zgodnie z ustawą o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie.
· W przypadku stwierdzenia, że istnieje bezpośrednie lub poważne zagrożenie życia
lub zdrowia dziecka, należy poinformować o zaistniałej sytuacji dyrektora szkoły, który podejmuje odpowiednie działania, a w szczególności:

a) Zawiadamia sąd rejonowy (wydział rodzinny i nieletnich) o sytuacji dziecka.

b) Gdy nie ma czasu na powiadomienie sądu, a istnieje podejrzenie, że powrót dziecka 
do domu zagraża jego bezpieczeństwu – dyrektor szkoły niezwłocznie kontaktuje się 
z policją, która ma kompetencje do przewiezienia dziecka w bezpieczne miejsce.

c) W sytuacji konieczności zapewnienia pomocy lekarskiej – wzywa pogotowie ratunkowe.

d) Uruchamia procedurę „Niebieskiej Karty” przewidzianej dla przedstawicieli oświaty 
w związku z uzasadnionym podejrzeniem zaistnienia przemocy w rodzinie. 
XI. Procedura postępowania w przypadku stwierdzenia występowania u ucznia czynników wskazujących na ryzyko zachowań samobójczych
Każdy pracownik Szkoły ma obowiązek zareagowania na jakikolwiek sygnał o ryzyku zachowania autodestrukcyjnego u ucznia. W przypadku zaobserwowania lub powzięcia informacji, że uczeń planuje podjąć lub podjął próbę samobójczą, każdy pracownik powinien niezwłocznie poinformować o tym dyrektora szkoły.
· Postępowanie w przypadku stwierdzenia występowania u ucznia czynników wskazujących na ryzyko zachowań samobójczych:
O wysokim ryzyku zachowań samobójczych świadczyć może wystąpienie przynajmniej jednego 
z poniższych czynników:

· mówienie o poczuciu beznadziejności, bezradności, braku nadziei

· mówienie wprost lub pośrednio o samobójstwie, pisanie listów pożegnalnych lub testamentu

· pozbywanie się osobistych i cennych dla ucznia przedmiotów

· unikanie kontaktów z bliskimi kolegami, izolacja, zamykanie się w sobie

· zaniechanie zajęć, które dotychczas sprawiały uczniowi przyjemność

· przejawianie dużych zmian charakteru, nastroju, występowanie nietypowego zachowania
· przejawianie innych zachowań ryzykownych: okaleczanie się, zażywanie narkotyków, spożywanie alkoholu

· przejawianie zainteresowania tematyką śmierci, umierania itp.

· podejmowanie w przeszłości prób samobójczych

· fascynacja znanymi osobami (np. gwiazdami popkultury), które popełniły samobójstwo.
Po zdiagnozowaniu sytuacji zagrożenia wychowawca podejmuje odpowiednie działania interwencyjne: 

a) Jednoznacznie ustala, które z w/w przesłanek występują u danego ucznia.

b) Przeprowadza analizę sytuacji szkolnej i rodzinnej ucznia w celu wstępnego ustalenia przyczyn.

c) Kontaktuje się z rodzicami w celu ustalenia przyczyn zmian w zachowaniu ucznia.

d) Przekazuje informację o zagrożeniu rodzicom i dyrektorowi szkoły.

e) Ustala z rodzicami zasady wzajemnych kontaktów, proponuje pomoc psychologiczno-pedagogiczną, wskazuje instytucje oferujące pomoc psychoterapeutyczną.

· Postępowanie w przypadku powzięcia informacji, że uczeń zamierza popełnić samobójstwo (informacja od samego ucznia, kolegów, rodziny, osób postronnych):
Po zdiagnozowaniu sytuacji zagrożenia wychowawca oraz dyrektor szkoły podejmują następujące działania:  

a) Nie pozostawiają ucznia samego, próbują przeprowadzić go w ustronne, bezpieczne miejsce.

b) Informują o zaistniałej sytuacji i zagrożeniu rodziców/prawnych opiekunów.

c) Przekazują dziecko pod opiekę rodziców/prawnych opiekunów lub jeżeli przyczyną zagrożenia jest sytuacja domowa ucznia odpowiednim instytucjom (np. policji).

· Postępowanie w przypadku powzięcia informacji, że uczeń podjął próbę samobójczą: 

 Po powzięciu informacji, że uczeń podjął próbę samobójczą dyrektor szkoły i wychowawca podejmują następujące działania: 

1. Jeśli próba samobójcza ma miejsce w szkole, wychowawca/nauczyciel/pracownik powiadamia o tym fakcie dyrektora szkoły, a ten rodzica/opiekuna prawnego.

2. Dyrektor szkoły/inny pracownik wzywa pogotowie ratunkowe.

3. Dyrektor szkoły oraz wychowawca dokonują oceny sytuacji i przeprowadzają rozmowę wspierającą z uczniem i rodzicami oraz przekazują informacje dotyczące pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

4. Jeśli próba samobójcza ma miejsce w domu, a rodzic poinformował o zajściu szkołę, dyrektor szkoły przekazuje rodzicom informacje dotyczące pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

5. próbie samobójczej dyrektor informuje Radę Pedagogiczną pod rygorem tajemnicy w celu podjęcia wspólnych działań oraz obserwacji zachowania ucznia po jego powrocie do szkoły przez wszystkich nauczycieli.

6. Dyrektor szkoły oraz wychowawca planują dalsze działania mające na celu zapewnienie uczniowi bezpieczeństwa w szkole, atmosfery życzliwości i wsparcia oraz przekazują rodzicom/prawnym opiekunom informacje o możliwościach uzyskania pomocy psychologiczno-pedagogicznej poza szkołą.

7. W przypadku śmierci ucznia w wyniku samobójstwa dyrektor szkoły informuje organ prowadzący i nadzorujący szkołę o zaistniałej sytuacji.

8. Wychowawcy udzielają pomocy psychologiczno-pedagogicznej innym uczniom szkoły.

9. Pracownicy Szkoły chronią uczniów przed dodatkową traumą, związaną np. z kontaktem  
z mediami.

XII. Postępowanie w przypadku znalezienia w szkole materiałów niebezpiecznych
W przypadku znalezienia na terenie szkoły broni, materiałów wybuchowych, innych niebezpiecznych substancji lub przedmiotów: 

1. Nauczyciel lub pracownik szkoły zabezpiecza tymczasowo dostęp uczniów do miejsca, 
w którym znaleziono przedmioty lub substancje podejrzane.

2. Nauczyciel lub upoważniony pracownik szkoły zawiadamia dyrektora szkoły.

3. Dyrektor szkoły oddelegowuje pracownika szkoły w celu zabezpieczenia miejsca zdarzenia 
do czasu przybycia odpowiednich służb. 

4. Dyrektor szkoły lub upoważniony pracownik szkoły zawiadamia odpowiednie służby: Policję, Straż Pożarną  i wydaje decyzję o ewentualnej ewakuacji uczniów z budynku szkoły. 
XIII. Postępowanie w czasie zagrożenia „bombowego" 
(przyjęcie zgłoszenia telefonicznego, znalezienie na terenie szkoły broni, materiałów wybuchowych, przedmiotu niewiadomego pochodzenia, obecność osób ubranych nietypowo 
do danej pory roku lub zachowujących się w podejrzany sposób)
1. Osoba, która przyjęła zgłoszenie o podłożeniu ładunku wybuchowego, znalazła podejrzany przedmiot lub uzyskała informacje o przebywaniu na terenie szkoły osoby, co do której istnieje podejrzenie, że może ona stanowić zagrożenie dla osób i mienia, niezwłocznie powiadamia o tym fakcie dyrektora szkoły.
2. Miejsce, w którym znajduje się podejrzany przedmiot, musi zostać zabezpieczone. Podejrzanych przedmiotów nie wolno dotykać!
3. Dyrektor niezwłocznie powiadamia Policję lub Straż Miejską.
4. Do czasu przybycia Policji akcją kieruje dyrektor szkoły.
5. Jeżeli zaistnieje taka konieczność, dyrektor zarządza ewakuację.
6. Na miejsce zagrożenia „incydentem bombowym” należy wezwać służby pomocnicze, 
takie jak: pogotowie ratunkowe, straż pożarną, pogotowie gazowe, pogotowie wodno-kanalizacyjne, pogotowie energetyczne.
7. Po przybyciu Policji na miejsce „incydentu bombowego”, akcją kieruje Policja. Należy bezwzględnie wykonywać polecenia policjantów.
8. Po ogłoszeniu ewakuacji należy zachować spokój i opanowanie; pozwoli to sprawnie
i bezpiecznie opuścić zagrożony rejon.
9. Nauczyciele zabierają dziennik lekcyjny i wspólnie z uczniami opuszczają klasę, udając się 
na wyznaczone miejsce.
10. Identyfikacją i rozpoznawaniem zlokalizowanego ładunku wybuchowego oraz jego neutralizacją zajmują się uprawnione i wyspecjalizowane jednostki i komórki organizacyjne Policji.
PROCEDURY REGULUJĄCE WYBRANE ASPEKTY ŻYCIA SZKOŁY
I. Procedura odbioru dzieci po skończonych zajęciach szkolnych

1. Uczniowie z klas IV-VIII nie korzystający z dowożenia i nieuczęszczający do świetlicy szkolnej, mogą wracać do domu bez opieki osoby dorosłej.
2. Uczniowie z klas I-III nie korzystający z dowożenia i nieuczęszczający do świetlicy szkolnej, którzy ukończyli 7 lat, mogą wracać do domu bez opieki osoby dorosłej jedynie na podstawie pisemnego oświadczenia rodziców/prawnych opiekunów 

3. Dzieci, które nie ukończyły 7 lat oraz te, których rodzice nie wyrazili zgody na samodzielny powrót do domu (dotyczy uczniów z klas I-III), muszą być odbierane ze szkoły 
przez uprawnione osoby dorosłe zgodnie z wypełnionym przez rodziców oświadczeniem. Osoba odbierająca dziecko zobowiązana jest do każdorazowego zgłoszenia tego faktu nauczycielowi, z którym uczeń miał ostatnie zajęcia (osobiście).
4. Dzieci uczęszczające do świetlicy po skończonych zajęciach są odwożone do domu autobusem szkolnym. Do ewentualnego wcześniejszego odbioru dziecka uprawnione są osoby wymienione w Karcie zapisu ucznia do świetlicy szkolnej, która znajduje się w dokumentacji nauczyciela świetlicy. Osoba odbierająca wcześniej dziecko zobowiązana jest powiadomić 
o tym fakcie   nauczyciela świetlicy (osobiście).
5. Rodzice wszystkich uczniów zobowiązani są do zapewnienia bezpiecznego powrotu do domu swoich dzieci po wycieczkach szkolnych, które kończą się po zmroku (w przypadku, gdy nie jest zapewniony transport autobusem szkolnym). 

6. Pracownicy szkoły mają obowiązek reagować w przypadku, gdy dziecko chce odebrać osoba nieuprawniona, nieznana lub dziwnie się zachowująca (co do której istnieje podejrzenie, 
że jest pod wpływem alkoholu lub innych środków odurzających). Jeśli nauczyciel stwierdza 
lub podejrzewa, że osoba odbierająca może stwarzać zagrożenie dla dziecka, zobowiązany jest do zatrzymania ucznia w szkole i uruchomienia procedury zmierzającej do bezpiecznego odebrania go przez inną uprawnioną osobę. W przypadku braku takiej możliwości, nauczyciel zawiadamia dyrektora szkoły, który podejmuje odpowiednie działania; wobec niemożności skontaktowania się z dyrektorem szkoły, nauczyciel powiadamia policję. 
II.   Procedura zwalniania uczniów z zajęć dydaktycznych
1. Uczeń może być zwolniony z zajęć lekcyjnych w danym dniu przez wychowawcę 
lub nauczyciela prowadzącego lekcję tylko na podstawie osobistej lub pisemnej prośby rodzica/prawnego opiekuna.
2. W sytuacjach, gdy zwolnienie z zajęć lekcyjnych jest konieczne ze względu na stan zdrowia ucznia, co zostało zgłoszone wychowawcy, nauczycielowi, higienistce lub innemu pracownikowi szkoły, osoba, której uczeń zgłosił problemy zdrowotne, niezwłocznie podejmuje działania dotyczące poinformowania rodziców ucznia oraz ustalenia, w jaki sposób uczeń zostanie odebrany ze szkoły przez rodziców/prawnych opiekunów.
III.    Procedura usprawiedliwiania nieobecności uczniów
1. Rodzic/prawny opiekun pisemnie usprawiedliwia uzasadnione nieobecności w terminie 7 dni od powrotu dziecka do szkoły z podaniem przyczyny absencji. 
2. Jeśli ten warunek nie zostanie spełniony, uczeń ma godziny nieusprawiedliwione. Wszystkie godziny nieusprawiedliwione uważane są za wagary.

3. O dłuższej, trwającej powyżej 3 dni, przewidywanej nieobecności (np. choroba, pobyt 
w szpitalu, sanatorium), rodzice/prawni opiekunowie zobowiązani są niezwłocznie powiadomić wychowawcę – osobiście, telefonicznie lub e–mailem. 
4. W przypadku braku informacji o przyczynie nieobecności ucznia trwającej dłużej niż 3 dni wychowawca kontaktuje się w tej sprawie z rodzicami/prawnymi opiekunami ucznia.
5. Jeżeli rodzina ma przydzielony dozór asystenta rodziny lub kuratora sądowego, wychowawca powiadamia te osoby o nieusprawiedliwionej przedłużającej się  lub często powtarzającej się absencji ucznia. Fakt odbycia rozmowy odnotowuje w dzienniku w tabeli „Kontakty…”.

6.     Jeżeli sytuacja powtarza się, wychowawca informuje dyrektora szkoły, który wzywa rodzica 
do spełniania przez dziecko obowiązku szkolnego, wysyłając pisemne wezwanie listem poleconym za potwierdzeniem odbioru. 

7. Jeżeli podjęte działania nie przynoszą pozytywnego skutku, dyrektor szkoły uruchamia procedury dotyczące uchylania się od realizacji obowiązku szkolnego.
IV.  Oddalenie się ucznia od grupy w czasie wycieczki szkolnej 

1. Opiekun grupy/kierownik wycieczki ustala okoliczności oddalenia się dziecka i podejmuje                natychmiastowe poszukiwania zaginionego ucznia:

a) poza miejscem zamieszkania poszukiwanie podejmuje kierownik wycieczki, a grupa 
z opiekunami pozostaje w ustalonym miejscu,
b) podczas pobytu na terenie miejscowości Malawicze Dolne opiekun grupy telefonicznie informuje dyrekcję szkoły, która deleguje osobę do doprowadzenia grupy do szkoły, a opiekun podejmuje poszukiwania.
2. Po odnalezieniu ucznia, opiekun grupy/kierownik wycieczki:

a) wyjaśnia przyczyny, które doprowadziły do takiej sytuacji,

b) uświadamia odnalezionej osobie konsekwencje jej zachowania,

c) jeśli oddalenie było nieświadome, przypomina regulamin wycieczki i udziela uczniowi upomnienia,

d) jeśli oddalenie było świadome – przypomina regulamin wycieczki i informuje ucznia o sposobie ukarania,

e) informuje  rodziców/opiekunów prawnych.
3. Jeśli poszukiwania ucznia są bezskuteczne, opiekun/kierownik grupy informuje dyrektora szkoły, policję i rodziców/opiekunów prawnych.
4. Jeśli oddalenie od grupy będzie się powtarzało, uczestnictwo ucznia w następnej imprezie  turystycznej zostaje zawieszone. 
V.  Dziecko nieodebrane ze szkoły przez rodziców/opiekunów 
1. Nauczyciel/nauczyciel świetlicy kontaktuje się telefonicznie z  rodzicami/opiekunami prawnymi dziecka, ustala przyczyny zdarzenia i zapewnia dziecku opiekę do czasu 
ich przybycia.

2. Nauczyciel przypomina rodzicom/opiekunom prawnym, że są zobowiązani do  punktualnego odbioru dziecka ze szkoły/świetlicy.  

3. W przypadku braku kontaktu z rodzicami/opiekunami prawnymi nauczyciel powiadamia 
o sytuacji dyrektora szkoły, który decyduje o ewentualnym wezwaniu policji.
4. Jeżeli sytuacja powtarza się, nauczyciel informuje dyrektora szkoły, który rozpoznaje sytuację i podejmuje dalsze przewidziane prawem działania.   
VI.      Samowolne oddalenie się dziecka ze świetlicy   

1. Nauczyciel świetlicy ustala okoliczności oddalenia się dziecka i podejmuje natychmiastowe poszukiwania zaginionego ucznia; odnotowuje w dokumentacji jego nieobecność. 
W przypadku, jeśli pełni opiekę jednoosobowo, powiadamia o zajściu dyrekcję szkoły.        
2.  Po odnalezieniu ucznia, nauczyciel udziela mu upomnienia i informuje o konsekwencjach złamania zasad regulaminu oraz  informuje o zaistniałym fakcie rodziców/opiekunów  prawnych i wychowawcę klasy. 
3. W przypadku nieodnalezienia dziecka, nauczyciel świetlicy informuje o fakcie dyrektora szkoły, rodziców /opiekunów prawnych.

4. Jeśli dalsze poszukiwania podjęte przez szkołę i rodziców nie przynoszą rezultatu, dyrektor szkoły powiadamia policję.
5. Jeżeli zachowanie dziecka powtarza się, nauczyciel świetlicy informuje o tym wychowawcę klasy, który w porozumieniu z rodzicami podejmuje działania.
VII.  Procedura postępowania nauczycieli w przypadku ucieczki ucznia z lekcji, wagarów

1. Nauczyciel stwierdzający fakt ucieczki lub wagarów ucznia jak  najszybciej informuje  
o tym wychowawcę klasy i zaznacza w dzienniku nieobecność ucznia.

2. Wychowawca jak najszybciej informuje o w/w sytuacji rodziców/prawnych opiekunów ucznia.

3. Wychowawca przeprowadza rozmowę z uczniem, próbując ustalić powód wagarów/ucieczki, motywuje ucznia do zmiany zachowania.

4. Jeśli ucieczka/wagary powtórzą się, wychowawca wzywa rodziców/opiekunów ucznia 
do szkoły i wspólnie ustalają, jakie działania należy podjąć w celu wyeliminowania wagarów.
VIII. Procedura postępowania nauczycieli w przypadku zbiorowej ucieczki z lekcji  
1. Adnotacja w dzienniku (temat niezrealizowany, klasa nieobecna). Uczniowie są zobowiązani do samodzielnego uzupełnienia niezrealizowanego tematu. 

2. Nauczyciel powiadamia o ucieczce klasy wychowawcę i dyrektora szkoły. 

3. Wychowawca powiadamia o sytuacji rodziców/prawnych opiekunów uczniów.

4. Nieobecność pozostaje nieusprawiedliwiona i ma wpływ na ocenę zachowania. 

5. Klasa zostaje ukarana zakazem udziału w imprezach szkolnych (dyskoteki, wyjścia do kina, ogniska, wycieczki) w danym półroczu.
IX.   Procedura postępowania nauczyciela w przypadku stwierdzenia fałszerstwa popełnionego przez ucznia
Sytuacje szkolne traktowane jako fałszerstwo: 

· Nanoszenie wpisów na świadectwach szkolnych zmieniające ich oryginalną treść.

· Fałszowanie ocen w dzienniku, usprawiedliwianie nieobecności. 

· Przedstawianie fałszywych zwolnień i usprawiedliwień od rodziców. 

· Podkładanie prac innych uczniów jako własnych oraz udowodnione przez nauczyciela ściąganie. 

· Inne przypadki (podrabianie zgody rodziców na udział w zawodach sportowych, wycieczce, podrabianie podpisu rodzica/prawnego opiekuna itp.). 

· Niszczenie ocen wpisanych do zeszytu, wpisów w zeszytach i uwag dokonanych przez nauczyciela. 
Postępowanie wobec uzyskania informacji/podejrzenia, że uczeń dokonał  fałszerstwa:

1. Poinformowanie wychowawcy klasy. 

2. Ustalenie sprawcy fałszerstwa przez wychowawcę. 

3. Wezwanie do szkoły rodziców ucznia i powiadomienie ich o zaistniałej sytuacji 
oraz o konsekwencjach czynu popełnionego przez dziecko.
4. Objęcie ucznia, który dopuścił się fałszerstwa dokumentacji szkolnej, szczególnym nadzorem (wg ustaleń z rodzicami /opiekunami prawnymi) i ukaranie go zgodnie ze statutem Szkoły.
5. W sytuacji powtórzenia incydentu dyrektor szkoły występuje do Sądu Rodzinnego o wszczęcie postępowania przeciwko demoralizacji.   
6. Sfałszowanie świadectwa, sfałszowanie ocen jest czynem karalnym ściganym z urzędu  
(art. 276 KK) - „zniszczenie, uszkodzenie, ukrycie lub usunięcie dokumentu”. Dyrektor szkoły dokonuje zgłoszenia na policję. 

X. Procedura postępowania wobec ucznia stosującego wulgarne słownictwo
1. Gdy nauczyciel jest świadkiem używania przez ucznia wulgarnego słownictwa, 
ma bezwzględny obowiązek zareagowania: 
a) sam przeprowadza rozmowę z uczniem, 
b) wpisuje informację dla rodziców do zeszytu przedmiotowego,
c) wpisuje uwagę do zeszytu uwag, 
d) powiadamia wychowawcę klasy. 
2. Jeżeli świadkiem stosowania wulgarnego słownictwa jest pracownik obsługi, zgłasza ten fakt wychowawcy klasy, który postępuje jak wyżej. 
3. W przypadku powtarzającego się niewłaściwego zachowania wychowawca:
a) Przeprowadza rozmowę z rodzicami/opiekunami ucznia i sporządza krótką notatkę 
z przeprowadzonej rozmowy. 
b) W rażących przypadkach powiadamia dyrektora, który udziela uczniowi upomnienia 
lub podejmuje inne kroki przewidziane Statutem Szkoły.
XI.    Procedura postępowania nauczycieli w przypadku ucznia, który swoim
   zachowaniem uniemożliwia prowadzenie lekcji 
Poprzez zakłócenie toku lekcji należy rozumieć wszelkie działania uczniów uniemożliwiające normalną realizację zajęć dydaktycznych i wychowawczych (wulgarne zachowanie w stosunku 
do rówieśników, nauczyciela, głośne rozmowy, spacery po sali, brak reakcji na polecenia nauczyciela). 
Przy takim zachowaniu ucznia/grupy uczniów przewiduje się:
1. Upomnienie słowne. 

2. W sytuacji braku poprawy zachowania, nauczyciel wpisuje danemu uczniowi uwagę 
do zeszytu uwag.
3. W przypadku braku reakcji, nauczyciel wysyła przewodniczącego samorządu klasowego 
z informacją do wychowawcy klasy. 
4. Wychowawca udaje się do sali wskazanej przez nauczyciela w celu wyjaśnienia sytuacji, 
a w razie konieczności zabrania ucznia/uczniów z sali lekcyjnej do odrębnego pomieszczenia. 
5. W czasie interwencji nauczyciele mogą skorzystać z pomocy innego nauczyciela lub pracownika niepedagogicznego obsługującego dane piętro (nadzór nad pozostałymi uczniami). 
6. Jeżeli zachowanie ucznia nie ulegnie poprawie, wychowawca podejmuje następujące działania: 

a) poinformowanie rodziców ucznia,
b) rozmowa wychowawcy z rodzicem, zobowiązanie rodzica do szczególnego nadzoru 
nad dzieckiem (np. spisanie kontraktu), 

c) udzielenie nagany wychowawcy,
d) udzielenie nagany dyrektora. 
UWAGA! Jeżeli przyczyną zakłócenia toku lekcji były przypadki określone w innych procedurach postępować należy według tych procedur.
XII. Procedura postępowania nauczycieli w przypadku używania w trakcie lekcji 
      telefonu komórkowego, odtwarzacza MP3 itp.  
1. W czasie lekcji obowiązuje zakaz używania telefonów komórkowych, odtwarzaczy MP3 itp. W/w sprzęt musi być wyłączony i schowany. 

2. W przypadku posiadania (w miejscu widocznym) lub używania w/w sprzętu, uczeń jest zobowiązany do wyłączenia go (usunięcia karty SIM) i oddania przy świadkach nauczycielowi, który sporządza notatkę w dzienniku zawierającą następujące informacje: przyczyna przejęcia sprzętu, marka, model sprzętu (uczeń musi podpisać notatkę). 

3. Nauczyciel informuje rodzica o zaistniałej sytuacji i oddaje sprzęt bezpośrednio rodzicowi/opiekunowi prawnemu ucznia, odnotowując ten fakt w dzienniku.

XIII. Procedura postępowania wobec ucznia nagrywającego dźwięk i obraz bez zgody
      osoby nagrywanej (naruszenie dóbr osobistych innego ucznia, nauczyciela
      lub innego pracownika szkoły)
Nauczyciel/pracownik szkoły, który pozyskał informację o niewłaściwym zachowaniu ucznia, przekazuje ją wychowawcy, który:
1. Przeprowadza rozmowę dyscyplinującą z uczniem.
2. W obecności świadków rekwiruje sprzęt nagrywający, sporządza notatkę w dzienniku zawierającą następujące informacje: przyczyna przejęcia sprzętu, marka, model sprzętu (uczeń musi podpisać notatkę). 
3. Wzywa rodziców/prawnych opiekunów ucznia i w obecności ich dziecka: 
a) informuje o konsekwencjach prawnych czynu popełnionego przez ich dziecko 
oraz konsekwencjach określonych w szkolnym Regulaminie oceniania zachowania,
b) przekazuje im sprzęt nagrywający dzienniku i pokazuje nieuprawnione nagranie,
c) żąda usunięcia nieuprawnionego nagrania,
d) zobowiązuje ucznia do publicznego przeproszenia nagrywanej nieprawnie osoby. 
XIV. Procedury postępowania w przypadku niszczenia mienia 
Postępowanie w przypadku zniszczenia mienia szkolnego lub prywatnego, dokonanego 
na terenie szkoły przez uczniów:

1. W sytuacji dostrzeżenia jakiejkolwiek usterki lub zniszczenia mienia szkolnego każdy uczeń zobowiązany jest zgłosić szkodę nauczycielowi dyżurującemu, wychowawcy lub innemu pracownikowi szkoły.

2. Uczeń, który zniszczył lub uszkodził mienie szkolne, niezależnie od okoliczności, jest zobowiązany zgłosić ten fakt nauczycielowi dyżurującemu lub innemu pracownikowi szkoły.

3. Uczeń będący świadkiem niszczenia mienia szkolnego ma obowiązek zgłosić ten fakt nauczycielowi dyżurującemu lub innemu pracownikowi szkoły.

4. Jeżeli nauczyciel otrzymał informację lub naocznie stwierdził, że nastąpiło zniszczenie mienia szkolnego lub prywatnego, reaguje w następujący sposób:

a) powstrzymuje i ustala sprawców,
b) w przypadku braku możliwości ustalenia sprawcy/sprawców, rozmawia ze wszystkimi osobami mogącymi się znajdować w miejscu zdarzenia; podejmuje czynności mające 
na celu ustalenie sprawcy/sprawców,
c) powiadamia o zaistniałym fakcie dyrektora szkoły i wychowawcę klasy.

5. W razie zniszczenia, które może stać się zagrożeniem dla zdrowia innych, dyrektor szkoły zabezpiecza uszkodzone mienie.

6. Wychowawca powiadamia i wzywa rodziców ucznia.

7. W szczególnych aktach wandalizmu dyrektor szkoły sprawę zgłasza na policję.

8. Wychowawca przeprowadza rozmowę wyjaśniającą z uczniem i rodzicem.

9. Jeżeli w wyniku działania ucznia szkoła poniosła straty materialne, odpowiedzialnością finansową zostaje obciążony rodzic lub opiekun prawny. W przypadku, gdy sytuacja materialna rodzica uniemożliwia pokrycie strat, uczeń lub rodzice zobowiązani są do podjęcia pracy na rzecz szkoły, uzgodnionej wspólnie z wychowawcą i dyrektorem szkoły.

10. Wychowawca przeprowadza rozmowę wychowawczą z uczniem w obecności rodziców.

11. Wychowawca wpisuje uczniowi uwagę w zeszycie uwag.
XV. Postępowanie w przypadku kradzieży
1. Uczeń ma obowiązek zawiadomić prowadzącego zajęcia o kradzieży natychmiast 
po stwierdzeniu tego faktu (jeśli kradzież nastąpiła na przerwie - wychowawcę 
lub nauczyciela dyżurnego).
2. Prowadzący przerywa zajęcia, ustala okoliczności zdarzenia i przeprowadza akcję „Szukam”.

· przeprowadzenie przeszukania z wyłączeniem przeszukania domniemanego sprawcy (nauczyciel prosi, aby uczniowie opróżnili tornistry i zawartość kieszeni),

· przeprowadzenie rozmowy wychowawcy z grupą (poinformowanie o możliwych konsekwencjach czynu).

3. W przypadku znalezienia rzeczy:

· nauczyciel powiadamia wychowawcę,

· wychowawca powiadamia dyrektora szkoły oraz rodziców poszkodowanego.

4. W przypadku ustalenia sprawcy kradzieży następuje:

· rozmowa wychowawcy i dyrektora ze sprawcą kradzieży,

· powiadomienie rodziców (opiekunów prawnych) sprawcy i rozmowa z nimi,

· zadośćuczynienie pokrzywdzonemu (zwrot przedmiotów, przeprosiny),

· udzielenie kary zgodnie z systemem kar określonym w statucie.

5. W przypadku powtórzenia się kradzieży dokonanej przez tego samego ucznia dyrektor  podejmuje decyzję o wezwaniu policji i powiadomieniu sądu rodzinnego.
6. W przypadku nieznalezienia skradzionej rzeczy i trudności z ustaleniem sprawcy:

· nauczyciel powiadamia dyrektora szkoły,

· dyrektor spisuje notatkę służbową z przebiegu zdarzenia i powiadamia rodziców poszkodowanego,

· jeżeli wartość skradzionej rzeczy przekracza kwotę 250 zł, dyrektor informuje poszkodowanego o jego prawach.

7. W przypadku dokonania kradzieży poza terenem szkoły następuje:

· rozmowa wychowawcy ze sprawcą kradzieży,

· wychowawca w porozumieniu z dyrektorem szkoły powiadamia o zdarzeniu rodziców (wezwanie do szkoły),

· udzielenie kary zgodnie z systemem kar określonym w statucie szkoły, 


· o zdarzeniu policję informuje osoba poszkodowana.
 Uwaga: 

Szkoła nie odpowiada za przedmioty wartościowe, niezwiązane z procesem dydaktyczno- wychowawczo–opiekuńczym, np. telefony komórkowe, biżuterię, odtwarzacze MP3 i MP4, 
gry elektroniczne, zabawki, itp.
XVI. Brak kontaktu z rodzicami/opiekunami prawnymi ucznia

1. W przypadku, gdy rodzic/opiekun prawny nie kontaktuje się z wychowawcą w czasie wyznaczonym, wychowawca prosi rodzica/opiekuna prawnego o przybycie do szkoły, wykorzystując różne formy nawiązywania kontaktu: wpis do zeszytu uczniowskiego, kontakt telefoniczny, wizyta w domu. Podjęte działania dokumentuje w dzienniku lekcyjnym.
2. W przypadku braku reakcji ze strony rodzica/opiekuna prawnego wychowawca wysyła list polecony za potwierdzeniem odbioru (kserokopię treści listu zachowuje w dokumentacji).   
3. W przypadku, gdy rodzic/opiekun prawny nadal nie reaguje na wezwanie, wychowawca zgłasza ten fakt dyrektorowi szkoły i – w asyście innego nauczyciela – udaje się z wizytą do domu rodzinnego ucznia. Z przeprowadzonej wizyty sporządzona zostaje notatka, która przechowywana jest w dokumentacji wychowawcy klasy dotyczącej udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej.
4. Wobec dalszego uchylania się rodziców/prawnych opiekunów od obowiązku kontaktowania się ze szkołą, dyrektor podejmuje dalsze przewidziane prawem działania.
XVII. Procedura postępowania w przypadku żałoby po śmierci ucznia/rodzica 
      ucznia/pracownika szkoły (z wyjątkiem śmierci samobójczej) 
1.  Działania uprzedzające: 
a) omówienie procedury postępowania na forum Rady Pedagogicznej, 
b) omówienie tematyki stresu, traumy, żałoby, reakcji typowych dla stresu pourazowego na forum Rady Pedagogicznej. 
2.  Działania interwencyjne: 
a) poinformowanie nauczycieli, wychowawców, 
b) przypomnienie zasad dyskusji z uczniami, z uwzględnieniem elementów odreagowania - na godzinach wychowawczych, innych lekcjach, 
c) poinformowanie uczniów o sytuacji na forum klasy, 
d) stworzenie możliwości uczestniczenia w ceremoniach pogrzebowych. 
3.  Działania naprawcze: 
a) ocena potrzeb - monitorowanie stanu psychicznego uczniów ze szczególnym uwzględnieniem reakcji stresu pourazowego, zwrócenie uwagi na uczniów, u których stwierdza się szczególnie ostry lub chroniczny przebieg reakcji,

b) konsultacja sytuacji ze specjalistą z PPP, 
c) ułatwienie kontaktu ze specjalistami z placówek wsparcia zewnętrznego.
XVIII.  Procedura postępowania nauczycieli w przypadku konieczności zawiadamiania 
       rodziny o śmierci ucznia

1. Powiadamianie o śmierci zawsze powinno się odbywać „twarzą w twarz”.

2. Prawidłowe powiadomienie o śmierci  musi spełnić następujące warunki: 
a) dostarczyć niezbędne informacje; 
b) udzielić pierwszego wsparcia rodzinie; 
c) ochronić godność; 
d) okazać szacunek wobec ofiary jak i powiadamianej rodziny. 
3. Powiadomienie powinno odbyć się w czasie możliwie jak najkrótszym od ustalenia tożsamości ofiary i ustalenia tożsamości osób jej najbliższych. 
4. Przed powiadomieniem należy zebrać informacje o relacjach ofiary z osobą powiadamianą, 
o stanie zdrowia osoby powiadamianej (zwłaszcza choroby serca, krążenia, cukrzyca itp.), które są istotne do przewidywania sposobu reakcji osoby powiadamianej. Osoby powiadamiane mogą reagować w sposób bardzo emocjonalny, mogą potrzebować pierwszej pomocy. Warto przygotować sobie wsparcie pogotowia medycznego, żeby móc umożliwić w razie potrzeby natychmiastową interwencję lekarską.

5. Powiadomienie o śmierci powinno odbywać się przez co najmniej dwie osoby. Jedna udziela informacji, druga zaś obserwuje reakcję osoby powiadamianej. 
6. Należy skupić się na udzieleniu pomocy i wsparcia rodzinie zmarłego. 
7. Jeżeli rodzina zmarłego nie znajduje się w miejscu zamieszkania, należy powiadomić sąsiadów o potrzebie kontaktu z rodziną (powodem jest wydarzenie nadzwyczajne, interwencja z udziałem lekarza itp.), natomiast nie należy udzielać szczegółowych informacji sąsiadom, nie należy wspominać o śmierci, aby to nie oni zawiadomili rodzinę zmarłego. 
8. Obowiązek informowania o śmierci ucznia na terenie szkoły leży po stronie personelu szkoły, dyrekcji. Rodzina nie powinna dowiadywać się  z mediów lub od osób trzecich.

9. Absolutnie unikać należy powierzania uczniom zadania informowania o śmierci innego ucznia.
XIX. Procedura organizowania imprez i uroczystości szkolnych
1. Nauczyciele szkoły organizują imprezy, dyskoteki i uroczystości, które mogą mieć charakter działań klasowych, międzyklasowych, środowiskowych, międzyszkolnych. 
2. Imprezy odbywają się zgodnie z harmonogramem/kalendarzem uroczystości szkolnych 
lub mogą wynikać z potrzeb klasy/grupy. 
3. Osoby wskazane w harmonogramie jako odpowiedzialne za organizację, zobowiązane są do: 
a) uzgodnienia szczegółów dotyczących przebiegu imprezy z dyrektorem szkoły 
przed podaniem ich do wiadomości zainteresowanym, 
b) zapewnienia bezpieczeństwa uczniom uczestniczącym w imprezie poprzez organizację dyżurów nauczycieli,  ustalenie opiekunów dla uczniów uczestniczących w imprezie oraz ustalenie zasad uczestnictwa w imprezie, 
c) przekazania informacji o zasadach organizacji imprezy uczestniczącym 
w niej nauczycielom i uczniom. 
4. Uczestnicy imprezy mają obowiązek współpracować z organizatorem imprezy.
Telefony alarmowe:
Policja -  997
Państwowa Straż Pożarna - 998
Pogotowie Ratunkowe - 999
Ośrodek Pomocy Społecznej w Sokółce – 85 711 20 64 (ul. Wojska Polskiego 7)
Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Sokółce – 85 711 32 91 (ul. Mickiewicza 11A)
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Sokółce - 85 711 08 23; 85 711 08 43 
(ul. Piłsudskiego 8)

Gminny Punkt Pomocy Rodzinie – 784 750 896 (Pl. Kościuszki 26)
Poradnia Zdrowia Psychicznego dla dzieci i młodzieży:

NZOZ OP OPOKA – 85 664 14 44; 728 289 318 (Białystok, ul. Antoniukowska 11 IIIp.)

Uniwersytecki Dziecięcy Szpital Kliniczny w Białymstoku – 7 450 500 (ul. Waszyngtona 17)

Poradnia Zdrowia Psychicznego w Sokółce (dla dorosłych) -  857220523 (ul. Sikorskiego 40)

Telefon zaufania- 11 61 11
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