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REGULAMIN REKRUTACII | UDZIAtU W PROJEKCIE

,RAZNYM KROKIEM KU PRZYSZtOSCI”
nr FEWM.06.03-12.00-0014/24

wspotfinansowanego ze Srodkéw Unii Europejskiej w ramach programu regionalnego Fundusze
Europejskie dla Warmii i Mazur 2021-2027 ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus.

§1
INFORMACJE OGOLNE

Whnioskodawcg i realizatorem Projektu ,,Raznym krokiem ku przysztosci” o numerze FEWM.06.03-
1Z.00-0014/24 jest Gmina Swietajno oraz Szkota Podstawowa im. Ignacego Krasickiego w Swietajnie.
Projekt jest realizowany z programu Fundusze Europejskie dla Warmii i Mazur na lata 2021-2027
z Priorytetu 6: Edukacja i kompetencje EFS+, z Dziatania 6.3: Edukacja ogélnoksztatcaca.

Projekt realizujemy na podstawie umowy o dofinansowanie nr FEWM.06.03-12.00-0014/24-00
zawarte] pomiedzy Wojewddztwem Warminsko-Mazurskim reprezentowanym przez Zarzad
Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego, a Gming Swietajno.

Udziat w projekcie jest dobrowolny i bezptatny.

§2
SLOWNIK POJEC
Stownik pojeé:
Biuro Projektu — Realizator w okresie realizacji Projektu prowadzi Biuro Projektu w Szkole

Podstawowej im. Ignacego Krasickiego w Swietajnie, Swietajno 54A, 19-411 Swietajno. Telefon
kontaktowy 87 5215433, e-mail: spswietajnodyrektor@wp.pl.

FEWiM — program Fundusze Europejskie dla Warmii i Mazur na lata 2021-2027.

I1Z — Instytucja Zarzadzajagca FEWiM 2021-2027 to Zarzad Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego
z siedzibg w Olsztynie przy ul. E. Plater 1. IZ odpowiedzialna jest za strategiczne planowanie,
koordynacje i nadzér nad wykorzystaniem Srodkéw publicznych oraz realizacje zatozen programu
regionalnego Fundusze Europejskie dla Warmii i Mazur na lata 2021-2027.

Kandydat/ka — osoba ubiegajaca sie o zakwalifikowanie do udziatu w Projekcie.

Kompetencje — wyodrebnione zestawy efektow uczenia sie/ksztatcenia, ktdre zostaty sprawdzone
w procesie walidacji w sposéb zgodny z wymaganiami ustalonymi dla danej kompetenciji,
odnoszacymi sie w szczegdlnosci do sktadajgcych sie na nig efektdw uczenia sie.

Koordynator Projektu — Halina Bogdanska, tel. 507 756 086, adres e-mail: hs79@wp.pl.

Obszar strategicznej interwencji (OSI) — okreslony w strategii rozwoju spoteczno-gospodarczego
Warminsko-Mazurskie 2030 obszar o zidentyfikowanych Iub potencjalnych powigzaniach
funkcjonalnych lub o szczegdlnych warunkach spotecznych, gospodarczych lub przestrzennych,
decydujacych o wystepowaniu barier rozwoju lub trwatych, mozliwych do aktywowania,
potencjatéw rozwojowych, do ktérego jest kierowana interwencja publiczna.

Na terenie Powiatu Oleckiego wyrdzniamy:

- Miasta $rednie tracace funkcje spoteczno-gospodarcze tj. miasto Olecko;

- Obszary zagrozone trwata marginalizacja tj. gminy wiejskie: Kowale Oleckie, Swietajno, Swietajno.
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Osoba bezrobotna — osoba pozostajgca bez pracy, gotowa do podjecia pracy i aktywnie poszukujaca
zatrudnienia. Definicja ta uwzglednia wszystkie osoby zarejestrowane jako bezrobotne zgodnie
z krajowg definicjg. Osoby kwalifikujace sie do urlopu macierzyriskiego lub rodzicielskiego, ktore sg
bezrobotne w rozumieniu niniejszej definicji (nie pobierajg swiadczen z tytutu urlopu), nalezy
wykazywac rowniez jako osoby bezrobotne. Osoby aktywnie poszukujace zatrudnienia to osoby
zarejestrowane w urzedzie pracy jako bezrobotne lub poszukujgce pracy lub niezarejestrowane, lecz
spetniajgce powyisze przestanki, tj. gotowos¢ do podjecia pracy i aktywne poszukiwanie
zatrudnienia.

Osoba bierna zawodowo — osoba, ktéra w danej chwili nie tworzy zasobdw sity roboczej (tzn. nie
jest osobg pracujgca ani bezrobotng). Za osoby bierne zawodowo uznawana jest m.in. dzieci i
mtodziez do 18 roku zycia pobierajacy nauke, o ile nie spetniajg przestanek, na podstawie ktérych
mozna je zaliczy¢ do oséb bezrobotnych lub pracujgcych.

Osoba obcego pochodzenia — to osoba, ktdra nie posiada polskiego obywatelstwa, bez wzgledu na
fakt posiadania obywatelstwa (obywatelstw) innych krajow lub osoba, ktérej co najmniej jeden
z rodzicéw urodzit sie poza terenem Polski.

Osoba pracujaca — to osoba:

a) w wieku od 15 do 89 lat, ktéra wykonuje prace, za ktdrg otrzymuje wynagrodzenie, z ktérej
czerpie zyski lub korzysci rodzinne;

b) posiadajgca zatrudnienie lub wtasng dziatalnos¢, ktéra jednak chwilowo nie pracuje (ze wzgledu
na np. chorobe, urlop, spdr pracowniczy czy ksztatcenie sie lub szkolenie) lub

c¢) produkujgca towary rolne, ktérych gtéwna czesé przeznaczona jest na sprzedaz lub barter.

Osoba z niepetnosprawnosciami — uznaje sie osobe w swietle przepiséw ustawy z dnia 27 sierpnia
1997 r. o rehabilitacji zawodowe;j i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (t.j. Dz.U.
z 2024 r., poz. 44), a takzie osobe z zaburzeniami psychicznymi, o ktérej mowa w ustawie z dnia 19
sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (t.j. Dz.U. 2022 poz. 2123, z pdzn. zm.), tj. osoba
z odpowiednim orzeczeniem lub innym dokumentem poswiadczajgcym stan zdrowia wydanym przez
lekarza, np. orzeczenie o stanie zdrowia lub opinia).

Projekt — Projekt ,,Raznym krokiem ku przysztosci” nr FEWM.06.03-12.00-0014/24.

Realizator — Szkota Podstawowa im. Ignacego Krasickiego w Swietajnie, Swietajno 54A, 19-411
Swietajno.

Regulamin — niniejszy Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie , Raznym krokiem ku
przysztosci”.

RODO - Rozporzgdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz.U. UE.L. 127
z 23.05.2018) zwanego dalej ,,RODO.

Strona internetowa — strona internetowa dostepna pod adresem: www.spswietajno.edu.pl.

Uczestnik/czka Projektu — osoba fizyczna, bez wzgledu na wiek, bezposrednio korzystajgca
z interwencji EFS+. Osoby korzystajgce bezposrednio ze wsparcia EFS+ to osoby, ktére ta interwencja
ma na celu wesprzeé. Jako Uczestnikdw/czki wykazuje sie wytgcznie te osoby, ktére mozina
zidentyfikowaé i uzyska¢ od nich dane niezbedne do okreslenia miedzy innymi wspdlnych
wskaznikéw produktu (dotyczacych co najmniej pfci, statusu na rynku pracy, wieku, wyksztatcenia) i
dla ktérych planowane jest poniesienie okreslonego wydatku, w skrdcie nazwany/a UP;
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s) Umiejetnosci lub kompetencje cyfrowe — harmonijna kompozycja wiedzy, umiejetnosci i postaw

t)

umozliwiajgcych zycie, uczenie sie i prace w spoteczenstwie cyfrowym, tj. spoteczenstwie
wykorzystujgcym w zyciu codziennym i pracy technologie cyfrowe.

Umiejetnosci podstawowe — na podstawie zalecenia Rady Unii Europejskiej z dnia 19 grudnia 2016
r. w sprawie Sciezek poprawy umiejetnosci: sg to podstawowe zdolnosci w zakresie rozumienia
i tworzenia informacji, rozwijania i wykorzystania myslenia matematycznego oraz korzystania
z technologii cyfrowych.

§3
GLOWNE ZAtOZENIA PROJEKTU

Projekt realizowany jest od 02.09.2024 r. do 31.08.2026 r.

Grupe docelowg Projektu stanowia:

1) 110 uczniéw Szkoty Podstawowej im. Ignacego Krasickiego w Swietajnie prowadzacej ksztatcenie

ogdblne uczeszczajacych do klas I-VIII [53 uczennic i 57 ucznidw];

2) 53 ucznidw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi i rozwojowymi [22 uczennic i 31 ucznidw];
3) 12 nauczycielek;
4) 1 publiczna szkota podstawowa prowadzaca ksztatcenie ogéine — SP w Swietajnie.

Odbiorcami posrednimi beda:

1) rodzice i opiekunowie prawni uczniow objetych wsparciem z projektu,
2) pracownicy Niepublicznej Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Olecku;
3) pracownicy Gminnego O$rodka Kultury w Swietajnie.

Gtéwnym celem Projektu jest wzrost kompetencji kluczowych, umiejetnosci podstawowych

przekrojowych u 45 uczennic i 50 uczniéw Szkoty Podstawowej w Swietajnie, zwiekszenie szans

edukacyjnych 19 uczennic i 27 uczniéw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi i rozwojowymi [SPE]
oraz podniesienie umiejetnosci i kwalifikacji 11 nauczycielek w zakresie pracy z dzieckiem ze SPE
w okresie od wrzes$nia 2024 do sierpnia 2026 roku.

W ramach Projektu zaktada sie realizacje nastepujgcych zadan:

1)

2)

3)

4)

KOMPETENTNA SZKOtA TO TEZ KOMPETENTNY UCZEN - celem zaje¢ bedzie realizacja programu
rozwojowego szkoty w zakresie wsparcia 110 ucznidéw z klas od | do VI, m.in. w zakresie
ksztattowania kompetencji kluczowych oraz umiejetnosci podstawowych i przekrojowych
wynikajacych z ich indywidualnych potrzeb. W ramach zadania zaplanowano zajecia dla uczniéw
majacych trudnosci
w spetnianiu wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej, zajecia rozwijajgce dla
uczniéw zdolnych oraz realizacje czesci zajeé poza szkota.

SZKOtA ROWNYCH SZANS | MOZLIWOSCI — celem zaje¢ jest stworzenie warunkéw dla realizacji
edukacji wiaczajacej, z uwzglednieniem potrzeb 53 ucznidw z SPE we wspodtpracy z Niepubliczng
Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w Olecku. Zaplanowano realizacje zaje¢ o charakterze
terapeutycznym ukierunkowana na edukacje wtgczajgcg ucznidéw ze SPE (w tym z autyzmem) do
adaptacji do warunkéw szkolnych oraz promujacych prace zespotowa. Uzupetnieniem wsparcia
bedzie stworzenie Strefy wyciszenia oraz objecie 30 ucznidéw Szkolnym Programem Stypendialnym.

SZKOtA MLODYCH TALENTOW - celem zaje¢ o tematyce artystycznej jest realizacja atrakcyjnych
zaje¢ dla 40 ucznidbw poza edukacjg formalng, stuzgcych rozwojowi ich uzdolnien, pasji
i zainteresowan. Bedg one realizowane we wspétpracy z Gminnym O$rodkiem Kultury w Swietajnie.

KOMPETENCJE WSPOtCZESNEGO NAUCZYCIELA - celem zadania jest wsparcie 12 nauczycielek
w nabywaniu oraz doskonaleniu umiejetnosci, kompetencji i kwalifikacji, przygotowujacych ich do
ksztatcenia zorientowanego na ucznia i opartego na efektach uczenia zgodnie z Zintegrowana
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Strategia Umiejetnosci 2030. Ponadto skierowanie 2 nauczycielek na studia podyplomowe
z coachingu, tutoringu lub mentoringu oraz z zakresu pedagogiki "Edukacja wigczajgca".

5) SZKOtA TOLERANCII — dziatania majace na celu ksztattowanie postaw antydyskryminacyjnych.

5. W ramach projektu zostanie zrealizowany takze program stypendialny na lata 2024-2026 dla
30 uczniéw majacy na celu wsparcie uczniéw z grup defaworyzowanych (w szczegdlnosci ucznidéw
ze SPE, z trudnosciami w nauce; z mniejszosci narodowych i etnicznych; mtodziezy w trudnej sytuacji
materialnej). Bedzie on realizowany na podstawie odrebnego regulaminu.

6. W efekcie realizacji projektu nastgpi u uczestnikow wzrost kompetencji kluczowych, umiejetnosci
podstawowych i przekrojowych oraz  wzmochienie postaw  proekologicznych i
antydyskryminacyjnych.

§4
WARUNKI UCZESTNICTWA W PROJEKCIE

1. Uczestnikiem/czka Projektu moze zostaé wytgcznie osoba spetniajgca ponizsze kryteria:
1) posiadanie statusu ucznia lub pracownika szkoty;
2) ztozenie wszystkich dokumentow rekrutacyjnych.

2. W ramach Projektu wsparciem zostanie objetych co najmniej 12 nauczycielek oraz 110 uczniéw
[53 uczennic i 57 ucznidw] spetniajacych kryteria opisane w pkt 1, z czego minimum 53 osoby beda
stanowili uczennice i uczniowie ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.

§5
REKRUTACIA

1. Rekrutacja przeprowadzona bedzie na terenie szkoty w sposdb otwarty zgodnie z zasadg rownosci
szans, w tym réwnosci ptci, dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnos$ciami oraz zasadag
niedyskryminacji.

2. Procedura rekrutacyjna dla wszystkich zadan:
| etap - przekazanie informacji dla uczniéw, spotkania informacyjno-rekrutacyjnego dla nauczycieli
i rodzicéw, upublicznienie informacji i formularzy;
Il etap - ztozenie dokumentac;ji rekrutacyjnej w biurze projektu lub u wychowawcy;
[l etap - wytonienie uczestniczek i uczestnikéw przez Komisje Rekrutacyjng;
IV etap - ogtoszenie wynikéw rekrutacji.

3. Terminy dziatan rekrutacyjnych dla uczennic/uczniéw na zajecia w roku szkolnym 2024/2025:

> | ETAP (IX-XI 2024 r.) — przekazanie informacji dla ucznidw i nauczycieli, spotkania
informacyjno-rekrutacyjne dla rodzicéw, upublicznienie informacji i formularzy;

> Il ETAP (25 XI — 4 XIl 2024 r.) — ztozenie dokumentacji rekrutacyjnej w biurze projektu lub
u wychowawecy;

> Il ETAP (do 10 Xl 2024 r.) — wytonienie uczestniczek i uczestnikow przez Komisje
Rekrutacyjna. Utworzenie list zakwalifikowywanych oséb i List Rezerwowych;

» IV ETAP (do 12 XIl 2024 r.) — ogtoszenie wynikow rekrutacji na tablicy ogtoszen;

> V ETAP (XIl1 2024 — VIIl 2025 r.) — realizacja dziatan projektowych.

4. Terminy dziatan rekrutacyjnych dla uczennic/uczniéw na zajecia w roku szkolnym 2025/2026:
» | ETAP (1-11 IX 2025 r.) — przekazanie informacji dla ucznidw i nauczycieli, spotkania
informacyjno-rekrutacyjne dla rodzicow, upublicznienie informacji i formularzy;
> 1l ETAP (12-20 IX 2025 r.) — ztozenie dokumentacji rekrutacyjnej w biurze projektu lub
u wychowawecy;
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> Il ETAP (21 IX — 29 IX 2025 r.) — wylonienie uczestniczek i uczestnikdw przez Komisje
Rekrutacyjna. Utworzenie list zakwalifikowywanych oséb i List Rezerwowych;

> IV ETAP (po 1 X 2025 r.) — ogtoszenie wynikow rekrutacji na tablicy ogtoszen; podziat ucznidéw
na grupy i nastepnie realizacja dziatan projektowych do 31.08.2026 .

5. Nabor obejmuje nastepujace elementy:
a) ztozenie w formie pisemnej Formularza Rekrutacyjnego wraz zatacznikiem nr 2 (RODO) wraz
z analizg potrzeb (zatacznik nr 3 dla ucznidw a 4 dla nauczycieli). Formularze bedg dostepne
w sekretariacie szkoty, u wychowawcdw, podczas spotkan informacyjno-rekrutacyjnych i na
stronie internetowej szkoty),
b) weryfikacja formalno-merytoryczna (mozliwos¢ uzupetnienia ztozonych dokumentéw w terminie
5 dni roboczych).

6. Kryteria dostepu dla uczennic/uczniéw:
a) posiadanie statusu ucznia szkoty;
b) ztozenie wszystkich dokumentéw rekrutacyjnych.

7. Dodatkowe kryteria premiujace dla uczennic/uczniéow:

a) na zajecia wyréwnawcze z zadania 1: uzyskana w poprzednim roku szkolnym ocena
kwalifikacyjna z zaje¢ zbieznych tematykay zaje¢: niedostateczna 10 pkt, dopuszczajaca 5 pkt,
dostateczna 3 pkt;

b) na zajecia rozszerzone z zadania 1: celujgca 10 pkt; bardzo dobra 5 pkt, dobra 3 pkt;

¢) w zadaniu 2 dla ucznidw ze SPE: orzeczenie z PPP - 15 pkt; opinia z PPP - 10 pkt; opinia szkolna - 5
pkt;

d) w zadaniu 1, 2, 3 i 5: wybrany typ zaje¢ wpisuje sie w zalecenia wynikajace z orzeczenia/opinii o
SPE/ dysleksji/dysgrafii itp. — 10 pkt.

e) w zadaniu 3: pisemne uzasadnienie ucznia checi udziatu w wybranych zajeciach — 10 pkt;
pozytywna opinia wychowawcy potwierdzajgca predyspozycje artystyczne uczennicy/ucznia — 5
pkt.

8. Uczennice i uczniowie posiadajacy specjalne potrzeby rozwojowe i edukacyjne bedg kwalifikowani
do projektu na podstawie m.in.: orzeczenia o niepetnoprawnosci, orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego, opinii z poradni psychologiczno-pedagogicznej, opinii wychowawcy (nauczyciela,
psychologa, pedagoga), opinii Rady Pedagogicznej, diagnozy specjalistdw szkolnych (psychologa/
pedagoga).

9. Etapy rekrutacji nauczycielek do udziatu w projekcie:
» | ETAP (IX-X 2024 r.) — spotkania informacyjno-rekrutacyjne, przekazanie formularzy;
> Il ETAP (16-20 X 2024 r.) — ztozenie dokumentacji rekrutacyjnej w biurze projektu;
» I ETAP (21-22 X 2024 r.) — wytonienie uczestniczek i uczestnikow przez Komisje Rekrutacyjna.
Utworzenie listy zakwalifikowywanych nauczycieli i listy rezerwowej;
» IV ETAP (ogtoszenie wynikéw rekrutacji na tablicy ogtoszen);
» V ETAP (X 2024 — IV 2026 r.) — realizacja dziatan projektowych.

10. Kryteria dostepu dla nauczycielek (ZADANIE 4 i 5):
a) ztozenie kompletnych dokumentéw rekrutacyjnych;
b) ztozenie o$wiadczenia w formularzu zgtoszeniowym potwierdzajgcego zatrudnienie w szkole.

11. Dodatkowe kryteria premiujace dla nauczycielek:
a) forma doskonalenia/studiéw podyplomowych stanowi uzupetnienie jej kwalifikacji — 10 pkt;
b) nauczycielka spotyka trudnosci w pracy z uczniami ze SPE - 10 pkt [na podstawie oSwiadczenia -
przyznanie punktow na podstawie opinii pedagoga, a dla pedagoga opinia dyrektoral;
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c) wyrazenie zgody na prowadzenie zaje¢ w ramach projektu — 10 pkt;
d) nauczycielka zgadza sie prowadzi¢ dziatania wspierajace dla stypendysty - 10 pkt.

Udziat w Projekcie jest umozliwiony na jednakowych zasadach wszystkim osobom spetniajgcym
kryteria dostepu - bez wzgledu na ptec, wiek, niepetnosprawnosé, rase lub pochodzenie etniczne,
wyznawana religie lub swiatopoglad, orientacje seksualng.

Do Projektu przyjetych zostanie 110 uczniéw [min. 53 uczennice i 57 uczniéw] oraz 12 nauczycielek
z najwieksza liczbg punktéw.

W przypadku réwnej liczby punktéw decyduje kryterium: osoba ze SPE, a nastepnie kolejnosc
zgtoszen. Kolejne osoby, ktére ztozg komplet dokumentédw i spetnig kryteria dostepu zostang
zapisane na liste rezerwowa, lecz przewidujemy mozliwos$¢ ich nieodptatnego udziatu we wsparciu
szkoleniowym.

W przypadku wystgpienia trudnosci w rekrutacji zaplanowanej liczby uczestnikdw planujemy
dodatkowe dziatania informacyjno-promocyjne z wykorzystaniem eDziennika, dodatkowe spotkania
informacyjne, rozmowy z uczniami i rodzicami i dodatkowy nabér.

Termin prowadzenia rekrutacji moze ulec wydtuzeniu na kolejny miesigc w przypadku nie osiggniecia
zaktadanej liczby uczestnikéw.

Zostang utworzone osobne listy rankingowe dla dziewczat/kobiet i chtopcow/mezczyzn w celu
monitorowania zaplanowane;j ilosci UP.

Przystgpienie Kandydata/ki do procesu rekrutacji jest rownoznaczne z zaakceptowaniem niniejszego
Regulaminu.

§6
ZASADY UCZESTNICTWA W PROJEKCIE

W ramach Projektu, kazdy z UP zgodnie z wnioskiem o dofinansowanie podpisze deklaracje udziatu
w projekcie okreslajgcg prawa i obowigzki stron.

Udziat Uczestnikow/czek w Projekcie rozpoczyna sie z dniem udziatu w pierwszej formie wsparcia
np. w zajeciach dodatkowych, szkoleniach, inicjatywach projektowych lub w wyjezdzie edukacyjnym.

§7
UPRAWNIENIA | OBOWIAZKI UCZESTNIKA/CZKI PROJEKTU

Uczestnik/czka projektu jest uprawniony/a do:
a) nieodptatnego udziatu w Projekcie,
b) otrzymania bezptatnych pomocy dydaktycznych na zajecia/szkolenia,
c) otrzymania poczestunku na zajeciach/szkoleniach,
d) podczas wyjazdéw edukacyjnych do otrzymania nieodptatnego transportu, ubezpieczenia,
obiadu, biletow wstepu, opieki, zaje¢ na uczelni wyzszej z wyktadowcami.

Uczestnik/czka projektu jest zobowigzany/a do:
a) wyrazenia zgody na gromadzenie i przetwarzanie danych osobowych,
b) przestrzegania Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie,
c) uczestnictwa w oferowanym w ramach Projektu wsparciu,
d) systematycznego udziatu w zajeciach projektowych,
e) wypetniania testow i ankiet monitorujgcych przeprowadzanych podczas trwania Projektu,
f)  wypetniania innych dokumentdéw zwigzanych z realizacjg Projektu,
g) natychmiastowego informowania Koordynatora Projektu o zmianie jakichkolwiek danych
osobowych i kontaktowych wpisanych w Formularzu Rekrutacyjnym, ponadto udzielania
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wszelkich informacji zwigzanych z uczestnictwem w Projekcie instytucjom zaangazowanym we
wdrazanie programu Fundusze Europejskie dla Warmii i Mazur 2021-2027.

h) Informujemy, ze Projekt bedzie realizowany zgodnie ze Standardami dostepnosci dla polityki
spdjnosci 2021-2027. W celu zniwelowania barier rownos$ciowych u oséb, ktdre nie chcg lub nie
moga wzigé udziatu w otwartym spotkaniu informacyjnym (niepetnosprawnosé, stereotypy, brak
mobilnosci) umozliwiamy indywidualne spotkania rekrutacyjne w miejscu zamieszkania uczniow
posiadajgcych SPE. Po wczesniejszym zgtoszeniu telefonicznym Realizator moze takze zapewnic
ttumacza jezyka migowego.

w

Przyjmuje sie, ze 1 godzina wsparcia bedzie godzing lekcyjng trwajgcg 45 minut.

§8
NIEOBECNOSC | REZYGNACJA Z UCZESTNICTWA W PROJEKCIE

1. Obecnos¢ na zajeciach przewidzianych dla UP jest obowigzkowa.

2. UP ma obowigzek niezwtocznie poinformowa¢ prowadzgcego o przyczynach nieobecnosci na
zajeciach.

3. UP zobowiazuje sie do 80% uczestnictwa w zajeciach projektowych.

4. Realizator zastrzega sobie prawo do skreslenia z listy UP osoby, ktére nie bedg przestrzegaé
obowigzkéw UP opisanych w § 7.

5. W szczegdlnych sytuacjach losowych uniemozliwiajgcych uczestnictwo w Projekcie (np. zmiana
szkoty, miejsca zamieszkania, dtugotrwata choroba, inny wazny powdéd) UP majg prawo do rezygnacji
z uczestnictwa w Projekcie po ztozeniu pisemnego oswiadczenia o rezygnacji i jej przyczynach.

6. Realizator Projektu zastrzega sobie prawo do skreslenia Uczestnika z listy UP w przypadku naruszenia
przez niego niniejszego Regulaminu.
§9
ZAKRES WSPARCIA

Zadanie 1. KOMPETENTNA SZKOtA TO TEZ KOMPETENTNY UCZEN - to realizacja na terenie szkoty
dodatkowych zaje¢ z jezyka angielskiego, matematyki, jezyka polskiego, zaje¢ rozwijajgco-
doswiadczalnych, koto historyczno-geograficzne, zaje¢ proekologicznych , Ogrodek ze smakiem”, zajeé
z robotyki z podstawg programowania oraz zajeé¢ pn. ,Bezpieczna szkota cyfrowa”. Uzupetnieniem
wsparcia bedzie zakup pomocy dydaktycznych do zaje¢, wyjazdy edukacyjne i inicjatywy proekologiczne.

Zadanie 2. SZKOtA ROWNYCH SZANS | MOZLIWOSCI — to zajecia wspierajace realizacje edukacji
wtaczajgcej dla uczniow ze SPE. W ramach zadania zrealizujemy: konsultacje indywidualne ze
specjalistami z Niepublicznej Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Olecku, trening umiejetnosci
spotecznych; zajecia z integracji sensorycznej oraz zajecia "Ogarnij to!" z rozwoju osobistego,
spotecznego i uczenia sie. Uzupetnieniem wsparcia bedzie stworzenie Strefy wyciszenia z zajeciami z
muzykoterapii oraz objecie
30 ucznidw Szkolnym Programem Stypendialnym.

Zadanie 3. SZKOtA MtODYCH TALENTOW - to zajecia realizowane we wspdtpracy z Gminnym
Oérodkiem Kultury w Swietajnie umozliwiajgce uczennicom i uczniom rozwijanie zainteresowan
artystycznych. Bedg to dodatkowe zajecia takie jak: Warsztat Mtodego Mdwcy, Warsztat Mtodego
Aktora; zajecia taneczne; zajecia ceramiczne w GOK; koétko dziennikarskie i Szkolny Klub Wolontariatu.
Uzupetnieniem wsparcia bedzie zakup pomocy dydaktycznych na zajecia, organizacja wystaw i
przedstawien oraz wyjazdy edukacyjne.
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Zadanie 4. KOMPETENCJE WSPOLCZESNEGO NAUCZYCIELA — to wsparcie adresowane do nauczycieli
umozliwiajgce podniesienie ich kwalifikacji na 2 kierunkach studiéw podyplomowych oraz organizacja
6 szkolen z zakresu pracy z uczniem ze SPE, edukacji wtaczajacej, pracy z uczniem zdolnym, czy tez
o tematyce przeciwdziatania dyskryminacji i wykluczeniu w szkole.

Zadanie 5. SZKOtLA TOLERANCII — to dziatania o tematyce antydyskryminacyjnej adresowane do uczniéw
i nauczycieli. Beda realizowane Debaty Oksfordzkie, dodatkowe zajecia nt. przeciwdziatania
dyskryminacji dla wszystkich uczniéw oraz 2 pikniki rodzinne ,,Dzien réwnosci”.

§10
POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Regulamin wchodzi w zycie z dniem podpisania i obowigzuje na czas trwania Projektu.

2. Ostateczna interpretacja Regulaminu Projektu nalezy do Realizatora w oparciu o odpowiednie reguty
i zasady wynikajgce z przepiséw prawa, a takze odpowiednie przepisy prawa Unii Europejskie;.

3. Regulamin moze ulec zmianie. Wszelkie zmiany niniejszego Regulaminu stajg sie obowigzujace
z dniem publikacji ich na stronie internetowej Projektu.

4. O sprawach nieuregulowanych w niniejszym Regulaminie decyduje Dyrektor Szkoty Podstawowej
im. Ignacego Krasickiego w Swietajnie.

5. Kazdy z UP w dokumentach rekrutacyjnych potwierdza pisemnie zapoznanie sie z niniejszym
Regulaminem.

6. Niniejszy Regulamin wchodzi w zycie z dniem podpisania z mocg obowigzujgcg od 02.09.2024 r.

Dyrektor Szkoty Podstawowej
im. Ignacego Krasickiego w Swietajnie

Danuta Oreszuk
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ZAtACZNIKI DO REGULAMINU:

Zatacznik nr 1 — Formularz Rekrutacyjny

Zatacznik nr 2 — Klauzula informacyjna RODO

Zatacznik nr 3 — Analiza potrzeb uczennic i ucznidéw
Zatacznik nr 4 — Analiza potrzeb szkoleniowych nauczycieli

Zatgcznik nr 5 — Deklaracja udziatu w projekcie
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