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REGULAMIN REKRUTACJI I UDZIAŁU W PROJEKCIE 
 „Lokalny Ośrodek Wiedzy i Edukacji w Świętajnie” 

nr FEWM.06.05-IZ.00-0019/24 
współfinansowanym ze środków Unii Europejskiej w ramach programu regionalnego Fundusze Europejskie 

dla Warmii i Mazur 2021-2027 ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus 

 

§ 1 
INFORMACJE OGÓLNE 

1. Wnioskodawcą i realizatorem Projektu „Lokalny Ośrodek Wiedzy i Edukacji w Świętajnie” jest Gmina 
Świętajno oraz Szkoła Podstawowa im. Ignacego Krasickiego w Świętajnie. Projekt jest realizowany  
z programu Fundusze Europejskie dla Warmii i Mazur na lata 2021-2027 z Priorytetu 6: Edukacja  
i kompetencje EFS+ z Działania 6.5: Edukacja przez całe życie. 

2. Projekt realizujemy na podstawie umowy o dofinansowanie nr FEWM.06.05-IZ.00-0019/24-00 zawartej 
pomiędzy Województwem Warmińsko-Mazurskim reprezentowanym przez Zarząd Województwa 
Warmińsko-Mazurskiego, a Gminą Świętajno.  

3. Udział w projekcie jest dobrowolny i bezpłatny.  

4. Ilekroć w Regulaminie jest mowa o:  

1) Uczestniku/uczestniczce projektu – oznacza to osobę, która:  
a) spełnia kryteria uczestnictwa (zgodnie z § 3 Regulaminu na podstawie formularza 

rekrutacyjnego),  
b) wypełniła i podpisała deklarację uczestnictwa,  
c) podpisała zgodę na przetwarzanie danych osobowych,  
d) została zakwalifikowana do udziału w Projekcie w oparciu o niniejszy Regulamin rekrutacji  

i uczestnictwa w projekcie pn.  

2) Programie – oznacza to Regionalny Program Fundusze Europejskie dla Warmii i Mazur (FEWiM) na lata 
2021-2027.  

3) Projekcie – oznacza to projekt pn. „Lokalny Ośrodek Wiedzy i Edukacji w Świętajnie” nr FEWM.06.05-
IZ.00-0019/24.  

4) Instytucji Zarządzającej – oznacza to Zarząd Województwa Warmińsko-Mazurskiego z siedzibą  
w Olsztynie przy ul. E. Plater 1, 10-562 Olsztyn.  

5) Kandydacie – oznacza to osobę, która zamierza wziąć udział w projekcie, która złożyła dokumenty 
rekrutacyjne i bierze udział w procesie rekrutacyjnym do projektu.  

6) Beneficjencie – oznacza to Gmina Świętajno i Szkołę Podstawową im. Ignacego Krasickiego  
w Świętajnie, 19-411 Świętajno, Świętajno 54A. 

7) Biurze Projektu - realizator w okresie realizacji Projektu prowadzi Biuro Projektu w Szkole 
Podstawowej im. Ignacego Krasickiego w Świętajnie, Świętajno 54A, 19-411 Świętajno. Telefon 
kontaktowy 87 5215433, e-mail: spswietajnodyrektor@wp.pl.  

8) LOWE – oznacza to Lokalny Ośrodek Wiedzy i Edukacji, utworzony i funkcjonujący przy Szkole 
Podstawowej im. Ignacego Krasickiego w Świętajnie. 

9) Koordynator LOWE – Halina Bogdańska, tel. 507 756 086, adres e-mail: swietajno.lowe@wp.pl.  

10) Projekt skierowany jest do osób dorosłych zamieszkujących powiat olecki na terenie jednej  
z wymienionych gmin: Świętajno, Olecko, Kowale Oleckie, Wieliczki.   
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5. Projekt jest realizowany pod nadzorem Instytucji Zarządzającej.  

6. Okres realizacji projektu: od 01.10.2024 r. do 31.12.2025 r.  

7. Projekt jest współfinansowany ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu 
Społecznego Plus.  

§ 2 
POSTANOWIENIA OGÓLNE  

1. Celem projektu jest kontynowanie działalności LOWE w Świętajnie w okresie od X 2024 do XII 2025 roku 
poprzez wsparcie lokalnych inicjatyw edukacyjnych w zakresie podnoszenia kompetencji 160 osób 
dorosłych na rzecz rozwoju kompetencji kluczowych, społecznych i proekologicznych stanowiących 
podstawę dla uczenia się przez całe życie, przydatnych do poruszania się na rynku pracy, dla rozwoju 
osobistego oraz rozwoju społeczności lokalnej. 

2. Przedmiotem projektu jest aktywizacja edukacyjna dorosłych mieszkańców powiatu oleckiego skupiona na 
umiejętnościach stanowiących podstawę dla uczenia się przez całe życie, warunkujących samorealizację  
i rozwój osobisty, zwiększenie szans na rynku pracy, a także będących kluczeniem do włączenia społecznego 
i aktywnej postawy obywatelskiej.  

3. Udział Uczestników/Uczestniczek w Projekcie jest bezpłatny.  

4. W ramach Projektu zaplanowano następujące formy wsparcia:  

Zadanie 1. UTWORZENIE LOWE – zatrudnienie kadry merytorycznej, doposżenie LOWE oraz utworzenie 
partnerstwa (platforma współpracy) na rzecz umiejętności dorosłych w społeczności lokalnej. W ramach 
zadania przygotowana zostanie oferta edukacyjna, zatrudniony będzie koordynator merytoryczny,  
2 animatorów oraz zakupione zostanie wyposażenie na potrzeby realizacji zajęć. W ramach zadania 
nawiązywane będą partnerstwa edukacyjne z lokalnymi organizacjami, instytucjami publicznymi 
świadczącymi usługi społeczne, prowadzącymi szkolenia, propagującymi wiedzę i rozwijającymi lokalny 
kapitał ludzki i społeczny w celu wymiany wiedzy, doświadczeń i najlepszych praktyk w zakresie kształcenia 
i szkolenia dorosłych. W ramach zadania przeprowadzone będzie indywidualne rozpoznanie potrzeb  
w zakresie uczenia się i określenie luk kompetencji dla 160 os. (120K, 40M). Indywidualne diagnozy  
(w wymiarze 0,5 godzina / 1 os.) potrzeb edukacyjnym wykonają koorydnator i animatorzy LOWE. 
 

Zadanie 2. ZAJĘCIA ROZWIJAJĄCE KOMPETENCJE OSOBISTE: W ramach zadania przewidujemy realizację 6 
rodzajów warsztatów. Tematyka to m.in.: warsztaty z psychologii i rozwoju osobistego; rękodzielnicze; 
wizerunku/wizażu i stylizacji; kurs samoobrony dla kobiet; zajęcia z dress-code oraz warsztaty kulturalno-
artystyczne. Uzupełnieniem wsparcia będą wyjazdy integracyjno-kulturalne do kina lub teatru oraz wyjazd 
edukacyjny "Kultura lokalna" do Giżycka i Węgorzewa. 

 UP otrzymają wsparcie w kształtowaniu indywidualnych kompetencji jak i wzmacnianiu więzi rodzinnych 
oraz społecznych. W każdym z w/w modułów przewidziano udział średnio 10 UP (jednak nie więcej niż 15 
os.). 1 UP może wziąć udział w kilku intersujących go tematycznie warsztatach. 
 

Zadanie 3. ZAJĘCIA W ZAKRESIE POPRAWY ZDROWIA I JAKOŚCI ŻYCIA: na postawie wstępnej diagnozy 
zaplanowano zajecia z edukacji zdrowego odżywiania; zajęcia fitness; zdrowy kręgosłup (zajęcia grupowe 
i indywidualne) oraz zajęcia Jogi. 
 

Zadanie 4. ZAJĘCIA ROZWIJAJĄCE KOMPETENCJE ZAWODOWE: na postawie wstępnej diagnozy 
zaplanowano kurs j. angielskiego; kurs fotografii z elementami grafiki komputerowej; warsztaty  
z autoprezentacji i wystąpień publicznych; zasady prowadzenia działalności gospodarczej; kurs kroju 
i szycia; kurs pierwszej pomocy oraz kurs rysunku i malarstwa. Będą to 2 edycje zajęć grupowych.  
 

Zadanie 5. ZAJĘCIA ROZWIJAJĄCE KOMPETENCJE SPOŁECZNE I OBYWATELSKIE: W ramach zadania 
przewidujemy organizację 2 spotkań integracyjno-edukacyjnych (2 spływy kajakowe) oraz realizację  
5 bloków warsztatowych. Tematyka to m.in.: zajęcia z mentoringu; edukacja społeczna i obywatelska 
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„Poznać i zrozumieć siebie”; wykłady z historii i tradycji lokalnej; warsztaty ekologiczne nt. działań zero 
waste, zasad kompostowania, naturalnej uprawy oraz warsztaty zielarskie połączone z wyjazdem do 
Ziołowego Zakątka w Korycinach. Udział w zajęciach zostanie potwierdzony zaświadczeniem wystawionym 
przez ośrodek LOWE. 
 

Zadanie 6. ZAJĘCIA ROZWIJAJĄCE KOMPETENCJE RODZICIELSKIE I OPIEKUŃCZE: Celem zadania jest 
wsparcie rodziców i nauczycieli poprzez organizację edukacyjnych warsztatów, które mają na celu rozwój 
ich kompetencji wychowawczych, społecznych i komunikacyjnych. 

 

W ramach zadania zorganizowane będą następujące zajęcia: 

 Przygotowanie i pokaz integracyjnego przedstawienia [6 spotkań x 2h] 
 Edukacja wspierająca – Aktywny czas rodzica z dzieckiem  [4 warsztaty x 2h] 
 Szkoła dla rodziców (zaj. psychologiczne, pedagogiczne, kompetencje rodzicielskie) [1 grupa x 24h] 
 Kreatywność uczniów wspierana nowymi technologiami z wykorzystaniem sztucznej inteligencji  

[1 grupa x 4h x 2 warsztaty] 
 Od efektywnej komunikacji do dobrych relacji: nauczyciel, uczeń, rodzic  [1 grupa x 4h x 2 warsztaty] 
 Metoda projektów w praktyce szkolnej  [1 grupa x 4h x 2 warsztaty] 
 Rozwijanie samodzielności, innowacyjności i kreatywności uczniów  [1 grupa x 4h x 2 warsztaty] 
 Profilaktyka agresji i zaburzeń zachowania  [1 grupa x 4h x 2 warsztaty] 
 Nie zgubić talentu - identyfikacja oraz diagnoza uczniowskich zainteresowań i uzdolnień  [1 grupa x 4h 

x 2 warsztaty] 
 Współpraca z rodzicami w kontekście odpowiedzialności za kształtowanie postaw uczniów. [1 grupa  

x 4h x 2 warsztaty]. 
 

5. Po ukończeniu zaplanowanego cyklu szkoleń/warsztatów UP udział w zajęciach zostanie potwierdzony 
zaświadczeniem wystawionym przez ośrodek LOWE. 
 

§ 3 
KRYTERIA UCZESTNICTWA W PROJEKCIE  

1. Udział w projekcie mogą wziąć osoby spełniające kryteria:  

1) dostępu:  
a) osoby w wieku powyżej 18 roku życia; 
b) osoby zgłaszające z własnej inicjatywy chęć podnoszenia, uzupełnienia umiejętności lub 

kompetencji; 
c) osoby uczące się i/lub pracujące i/lub zamieszkujące na terenie województwa warmińsko-

mazurskiego w rozumieniu przepisów Kodeksu Cywilnego. 

2) Kryterium pierwszeństwa (dodatkowe 10 punktów w procesie rekrutacji):  
a) osoby zamieszkaujące, pracujące lub uczące się na terenie powiatu oleckiego; 
b) osoby z niepełnosprawnością; 
c) osoby w wieku powyżej 45 roku życia; 
d) osoby bezrobotne; 
e) osoby objęte wsparciem pomocy społecznej. 

3) Kryterium premujące (dodatkowe 5 punktów w procesie rekrutacji): 
a) osoby posiadające utrudniony dostęp do form edukacji osób dorosłych rozwijających 
umiejętności; 
b) osoby posiadające niski poziom wykształcenia lub wykształcenie wymagające aktualizacji; 
c) osoby pracujące w rolnictwie i jest to jedyne źródło ich utrzymania; 
d) osoby samotne; 
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e) osoby chcące skorzystać ze wsparcia edukacyjnego, społecznego, integracyjnego dla osób 
starszych; 
f) osoby NEET (nie pracujące, nie uczące się, bez doświadczenia zawodowego); 
g) osoby związane z rolnictwem; 
h) osoby w wieku niemobilnym (dotyczy to osób pracujących w wieku: kobiety - 45-59 lat; 
mężczyźni - 45-64 lata); 
i) osoby pracujące chcące podwyższyć swoje kompetencje ważne w poszukiwaniu lepszej 
pracy lub poprawy swojej pozycji w miejscu pracy; 
j) osoby dorosłe chcące skorzystać z oferty LOWE w zależności od zdiagnozowanych 
problemów ekonomicznych i społecznych. 

2. W projekcie mogą wziąć udział osoby, które:  

1) zgłoszą się do udziału w projekcie z własnej inicjatywy oraz  

2) spełniają kryteria kwalifikowalności określone w ust. 1 oraz  

3) zapoznają się z niniejszym Regulaminem i zaakceptują jego treść oraz  

4) złożą dokumenty zgłoszeniowe, stanowiące załączniki do niniejszego Regulaminu, tj.:  

a) Formularz zgłoszeniowy – załącznik nr 1 (składany raz na cały projekt),  

b) Klauzulę informacyjną dla osoby, której dane są przetwarzane w ramach realizacji 
Projektu – załącznik nr 2 (składaną raz na cały projekt), oraz  

c) Wypełnią anlizę potrzeb i podpiszą deklarację uczestnictwa w projekcie – załącznik nr 
3 i 4 (składane raz na cały projekt). 

3. Dokumenty zgłoszeniowe do projektu dostępne są na stronie internetowej Beneficjenta (w formie 
elektronicznej) oraz w biurze projektu (forma papierowa).  

 

§ 4 
REKRUTACJA DO PROJEKTU  

1. Rekrutacja będzie prowadzona od 15.11.2024 r. do 15.12.2025 r. w sposób ciągły.  

2. Rekrutacja będzie prowadzona zgodnie z zasadą równości szans i niedyskryminacji poprzez 
zapewnienie możliwości udziału w projekcie uczestnikom bez względu na płeć, stopień 
niepełnosprawności czy inne aspekty, które są określone w kryteriach kwalifikowalności uczestników.  

3. Udział w projekcie jest dobrowolny i bezpłatny.  

4. Osoby chętne do udziału w projekcie zobowiązane są do dostarczenia kompletu poprawnie i czytelnie 
wypełnionych i podpisanych dokumentów zgłoszeniowych, o których mowa w § 3 ust. 2 niniejszego 
Regulaminu.  

5. Dokumenty można złożyć osobiście lub pocztą tradycyjną w biurze projektu.  

6. Ostateczna kwalifikacja odbiorców LOWE do projektu będzie odbywała się na podstawie złożonych 
dokumentów zgłoszeniowych. Ocenie podlegać będzie:  

1) Kompletność złożonych dokumentów zgłoszeniowych (wypełnienie wszystkich wymaganych 
pól, wszystkie dokumenty podpisane osobiście lub przez pełnomocnika/ opiekuna wraz  
z dokumentem potwierdzającym umocowanie/ uprawnienie do działania),  

2) Spełnienie kryteriów kwalifikowalności – weryfikacja na podstawie złożonych dokumentów.  

7. W przypadku, gdy kandydat dostarczy niekompletne lub niewłaściwie wypełnione dokumenty 
zgłoszeniowe, nie zostaną one przyjęte. Dokumenty te podlegają uzupełnieniu, jednak nie później niż 
do dnia rozpoczęcia planowanej formy wsparcia.  
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8. W przypadku zainteresowania udziałem w projekcie większej liczby odbiorców, kandydaci będą 
wpisywani na listę rezerwową. Pierwszeństwo udziału będą miały osoby, które:  

1) Spełniają kryteria premiujące określone w § 3; 

2) Nie brały dotychczas udziału w warsztatach w ramach projektu „Lokalny Ośrodek Wiedzy  
i Edukacji w Świętajnie”. 

9. Złożone przez Kandydata/Kandydatkę dokumenty zgłoszeniowe nie podlegają zwrotowi.  

10. Za przeprowadzenie rekrutacji odpowiedzialny będzie koordynator projektu oraz koordynator 
merytoryczny LOWE i animatorzy LOWE. Informacje o zakwalifikowaniu się w projekcie zostanie 
przekazana do UP telefonicznie. Status UP weryfikowany będzie dwuetapowo: podczas rekrutacji i na 
etapie podpisania deklaracji uczestnictwa w projekcie. 

11.  Dokumenty rekrutacyjne: 
- formularz rekrutacyjny, klauzula RODO i analiza potrzeb (załączniki 1-3 do regulaminu rekrutacji)  
- dokumenty potwierdzające status UP lub oświadczenie UP (*jeśli kwalifikacja nie może zostać 
potwierdzona przez dokument wydany przez właściwy podmiot) 

12. Z przebiegu procesu rekrutacji zostanie sporządzona lista uczestników projektu i lista rezerwowa. 

 

§ 5 
ZAKWALIFIKOWANIE DO PROJEKTU  

1. Podstawowym dokumentem służącym weryfikacji sytuacji potencjalnego uczestnika projektu, będzie 
deklaracja udziału składana w formie oświadczenia osoby, z pouczeniem  o odpowiedzialności karnej  
za składanie fałszywych oświadczeń. Na tej podstawie zweryfikowane zostanie spełnianie kryteriów 
formalnych. 

2. Spełnianie kryteriów pierwszeństwa będzie dodatkowo weryfikowane w oparciu o inne dokumenty,  
w szczególności: zaświadczenie z OPS, PUP, ZUS. 

3. Punkty za spełnianie kryteriów pierwszeństwa można przyznać tylko i wyłącznie w sytuacji gdy będzie  
to potwierdzone odpowiednimi dokumentami. 

4. Weryfikacji spełniania kryteriów formalnych i pierwszeństwa dokona koordynator projektu i koordynator 
merytoryczny LOWE, którzy na tej podstawie stworzą listę uczestników projektu i listę rezerwową  
w sytuacji, gdy liczba zgłoszeń będzie większa. 

5. Warunkiem udziału w projekcie będzie podpisanie przez uczestnika/czkę deklaracji udziału  
w projekcie, określającej szczegółowe cele, formy i warunki wsparcia. 

  

§ 6 
PRAWA I OBOWIĄZKI UCZESTNIKÓW PROJEKTU  

1. Każdy uczestnik zostanie powiadomiony o udziale w danej formie wsparcia, w tym o miejscu, 
dokładnym terminie (data i godzina) zajęć.  

2. Udział w warsztatach jest bezpłatny.  

3. Uczestnicy projektu zobowiązani są do:  
1) wyrażenia zgody na gromadzenie i przetwarzanie danych osobowych, 
2) przestrzegania Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie,  
3) wzięcia udziału w diagnozie prowadzonej przez animatora lub koordynatora LOWE,  
4) udziału w wybranych warsztatach,  
5) potwierdzenia czytelnym podpisem uczestnictwa w zajęciach każdorazowo na liście obecności,  
6) pisemnego potwierdzania otrzymanego wsparcia w tym m.in. diagnozy, odbioru materiałów 

dydaktycznych, wyżywienia,  
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7) wypełniania ankiet i/lub testów związanych z realizacją projektu, realizacją wskaźników 
projektu oraz monitoringiem jego późniejszych rezultatów,  

8) bieżącego informowania informowania animatora lub Koordynatora LOWE o zmianie 
jakichkolwiek danych osobowych i kontaktowych wpisanych w Formularzu Rekrutacyjnym, 
ponadto udzielania wszelkich informacji związanych z uczestnictwem w Projekcie instytucjom 
zaangażowanym we wdrażanie programu Fundusze Europejskie dla Warmii i Mazur 2021-
2027. 

9) przekazania/udostępnienia danych dotyczących sytuacji społecznej, statusu na rynku pracy 
oraz informacji na temat udziału w kształceniu lub szkoleniu oraz uzyskania kwalifikacji lub 
nabycia kompetencji, w terminie do 4 tygodni od zakończenia udziału w projekcie.  

  

§ 7 
ZASADY REZYGNACJI Z UCZESTNICTWA W PROJEKCIE  

1. Chęć rezygnacji z udziału w projekcie należy zgłosić maksymalnie na 3 dni przed rozpoczęciem udziału 
we wsparciu. 

2. W szczególnych sytuacjach losowych uniemożliwiających udział uczestnika w projekcie (np. zmiana 
miejsca zamieszkania, długotrwała choroba, inny ważny powód) ma on prawo do rezygnacji  
z uczestnictwa w Projekcie po złożeniu pisemnego oświadczenia o rezygnacji i jej przyczynach. 

3. Realizator projektu zastrzega sobie prawo do skreślenia z listy uczestników projektu, osób, które 
naruszają zasady niniejszego Regulaminu lub naruszają zasady współżycia społecznego.  

  

§ 8 
POSTANOWIENIA KOŃCOWE  

4. Beneficjent zastrzega sobie prawo wprowadzenia zmian w niniejszym Regulaminie w szczególności  
w przypadku, gdy będzie to konieczne z uwagi na zmianę zasad realizacji Projektu, a także w przypadku 
pisemnego zlecenia wprowadzenia określonych zmian ze strony Instytucji Zarządzającej lub innych 
organów uprawnionych do przeprowadzenia kontroli realizacji Projektu.  

5. Wszelkie zmiany w Regulaminie zostaną opublikowane na stronie internetowej Beneficjenta  
i obowiązują od daty ich opublikowania, o ile nie postanowiono inaczej.  

6. W przypadku decyzji Instytucji Zarządzającej odnośnie zaprzestania realizacji Projektu, Beneficjent 
zastrzega sobie prawo skrócenia okresu realizacji Projektu.  

7. Sprawy nieuregulowane w niniejszym Regulaminie rozstrzygane są przez Beneficjenta.  

8. Ostateczna interpretacja zapisów Regulaminu leży w kompetencji Beneficjenta.  

9. Powyższy Regulamin rekrutacji i uczestnictwa obowiązuje przez okres realizacji projektu.  

  

         Dyrektor Szkoły Podstawowej 
im. Ignacego Krasickiego w Świętajnie 

                     Danuta Oreszuk 

 

ZAŁĄCZNIKI DO REGULAMINU: 
Załącznik nr 1 – Formularz Rekrutacyjny 
Załącznik nr 2 – Klauzula informacyjna RODO 
Załącznik nr 3 – Analiza potrzeb potencjalnego uczestnika projektu 
Załącznik nr 4 – Deklaracja udziału w projekcie 


