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Podstawa prawna: 

 

1. Ustawa z 14 grudnia 2016 r. Prawo oświatowe (Dz.U. z 2021 r. poz. 1082 ze zm.) – art. 26, art. 

70 ust. 1 pkt 2 art. 80 ust. 2 pkt 4, art. 83 ust. 2 pkt 1, art. 94. 

2. 2Ustawa z 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2021 r. poz. 1762 ze zm.) – art. 64 ust. 

3. 

3. Ustawa z 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz.U. z 2020 r. poz. 1320 ze zm.) – 163 § 1. 

4. Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z 11 sierpnia 2017 r. w sprawie organizacji roku 

szkolnego (Dz.U. z 2017 r. poz. 1603 ze zm.). 

5. Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z 25 sierpnia 2017 r. w sprawie nadzoru 

pedagogicznego (Dz.U. z 2020 r. poz. 1551 ze zm.) – § 23 ust. 1. 

6. Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z 28 lutego 2019 r. w sprawie szczegółowej 

organizacji publicznych szkół i publicznych przedszkoli (Dz.U. z 2019 r. poz. 502 ze zm.) – § 1. 

7. Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z 9 sierpnia 2017 r. w sprawie warunków 

organizowania kształcenia, wychowania i opieki dla dzieci i młodzieży niepełnosprawnych, 

niedostosowanych społecznie i zagrożonych niedostosowaniem społecznym (Dz.U. z 2020 r. 

poz. 1309 ze zm.) – § 6 ust. 5. 

8. art. 60 ust. 3 pkt 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. – Prawo oświatowe (Dz.U. z 2023 r. poz. 

900 ze zm.) 

9. Statut Zespołu 

10. Program wychowawczo- profilaktyczny szkoły 

 

 

Kierunki realizacji polityki oświatowej państwa w roku szkolnym 2024/2025 

 

Na podstawie art. 60 ust. 3 pkt 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. – Prawo oświatowe 

(Dz.U. z 2023 r. poz. 900 ze zm.) ustalono następujące kierunki realizacji polityki oświatowej państwa 

w roku szkolnym 2024/2025: 

1. Edukacja prozdrowotna w szkole - kształtowanie zachowań służących zdrowiu, rozwijanie 

sprawności fizycznej i nawyku aktywności ruchowej, nauka udzielania pierwszej pomocy.  

2. Szkoła miejscem edukacji obywatelskiej, kształtowania postaw społecznych i patriotycznych, 

odpowiedzialności za  region i ojczyznę. Edukacja dla bezpieczeństwa i proobronna.   

https://www.portaloswiatowy.pl/organizacja-pracy/ustawa-z-dnia-14-grudnia-2016-r.-prawo-oswiatowe-tekst-jedn.-dz.u.-z-2021-r.-poz.-1082-13734.html#c_0_k_0_t_0_d_0_r_1_o_0_a_26_u_0_p_0_l_0_i_0
https://www.portaloswiatowy.pl/organizacja-pracy/ustawa-z-dnia-14-grudnia-2016-r.-prawo-oswiatowe-tekst-jedn.-dz.u.-z-2021-r.-poz.-1082-13734.html#c_0_k_0_t_0_d_0_r_3_o_0_a_70_u_1_p_2_l_0_i_0
https://www.portaloswiatowy.pl/organizacja-pracy/ustawa-z-dnia-14-grudnia-2016-r.-prawo-oswiatowe-tekst-jedn.-dz.u.-z-2021-r.-poz.-1082-13734.html#c_0_k_0_t_0_d_0_r_3_o_0_a_70_u_1_p_2_l_0_i_0
https://www.portaloswiatowy.pl/organizacja-pracy/ustawa-z-dnia-14-grudnia-2016-r.-prawo-oswiatowe-tekst-jedn.-dz.u.-z-2021-r.-poz.-1082-13734.html#c_0_k_0_t_0_d_0_r_4_o_0_a_80_u_2_p_4_l_0_i_0
https://www.portaloswiatowy.pl/organizacja-pracy/ustawa-z-dnia-14-grudnia-2016-r.-prawo-oswiatowe-tekst-jedn.-dz.u.-z-2021-r.-poz.-1082-13734.html#c_0_k_0_t_0_d_0_r_4_o_0_a_83_u_2_p_1_l_0_i_0
https://www.portaloswiatowy.pl/organizacja-pracy/ustawa-z-dnia-14-grudnia-2016-r.-prawo-oswiatowe-tekst-jedn.-dz.u.-z-2021-r.-poz.-1082-13734.html#c_0_k_0_t_0_d_0_r_5_o_0_a_94_u_0_p_0_l_0_i_0
https://www.portaloswiatowy.pl/bezpieczenstwo-w-szkole/ustawa-z-26-stycznia-1982-r.-karta-nauczyciela-tekst-jedn.-dz.u.-z-2021-r.-poz.-1762-10459.html#c_0_k_0_t_0_d_0_r_7_o_0_a_64_u_3_p_0_l_0_i_0
https://www.portaloswiatowy.pl/bezpieczenstwo-w-szkole/ustawa-z-26-stycznia-1982-r.-karta-nauczyciela-tekst-jedn.-dz.u.-z-2021-r.-poz.-1762-10459.html#c_0_k_0_t_0_d_0_r_7_o_0_a_64_u_3_p_0_l_0_i_0
https://www.portaloswiatowy.pl/finanse-i-rachunkowosc/ustawa-z-26-czerwca-1974-r.-kodeks-pracy-tekst-jedn.-dz.u.-z-2020-r.-poz.-1320-9746.html#c_0_k_0_t_0_d_7_r_I_o_0_a_163_u_1_p_0_l_0_i_0
https://www.portaloswiatowy.pl/organizacja-pracy/rozporzadzenie-ministra-edukacji-narodowej-z-dnia-11-sierpnia-2017-r.-w-sprawie-organizacji-roku-szkolnego-dz.u.-z-2017-r.-poz.-1603-14535.html
https://www.portaloswiatowy.pl/organizacja-pracy/rozporzadzenie-ministra-edukacji-narodowej-z-dnia-11-sierpnia-2017-r.-w-sprawie-organizacji-roku-szkolnego-dz.u.-z-2017-r.-poz.-1603-14535.html
https://www.portaloswiatowy.pl/nadzor-pedagogiczny/rozporzadzenie-ministra-edukacji-narodowej-z-dnia-25-sierpnia-2017-r.-w-sprawie-nadzoru-pedagogicznego-tekst-jedn.-dz.u.-z-2020-r.-poz.-1551-14576.html#c_0_k_0_t_0_d_0_r_0_o_0_a_0_g_23_u_1_p_0_l_0_i_0
https://www.portaloswiatowy.pl/nadzor-pedagogiczny/rozporzadzenie-ministra-edukacji-narodowej-z-dnia-25-sierpnia-2017-r.-w-sprawie-nadzoru-pedagogicznego-tekst-jedn.-dz.u.-z-2020-r.-poz.-1551-14576.html#c_0_k_0_t_0_d_0_r_0_o_0_a_0_g_23_u_1_p_0_l_0_i_0
https://www.portaloswiatowy.pl/organizacja-pracy/rozporzadzenie-ministra-edukacji-narodowej-z-dnia-28-lutego-2019-r.-w-sprawie-szczegolowej-organizacji-publicznych-szkol-i-publicznych-przedszkoli-dz.u.-z-2019-r.-poz.-502-17155.html#c_0_k_0_t_0_d_0_r_0_o_0_a_0_g_1_u_0_p_0_l_0_i_0
https://www.portaloswiatowy.pl/organizacja-pracy/rozporzadzenie-ministra-edukacji-narodowej-z-dnia-28-lutego-2019-r.-w-sprawie-szczegolowej-organizacji-publicznych-szkol-i-publicznych-przedszkoli-dz.u.-z-2019-r.-poz.-502-17155.html#c_0_k_0_t_0_d_0_r_0_o_0_a_0_g_1_u_0_p_0_l_0_i_0
https://www.portaloswiatowy.pl/ksztalcenie-i-wychowanie/rozporzadzenie-ministra-edukacji-narodowej-z-dnia-9-sierpnia-2017-r.-w-sprawie-warunkow-organizowania-ksztalcenia-wychowania-i-opieki-dla-dzieci-i-mlodziezy-niepelnosprawnych-niedostosowanych-spolecznie-i-zagrozonych-niedostosowaniem-spolecznym-tekst-jedn.-dz.u.-z-2020-r.-poz.-1309-14526.html#c_0_k_0_t_0_d_0_r_0_o_0_a_0_g_6_u_5_p_0_l_0_i_0
https://www.portaloswiatowy.pl/ksztalcenie-i-wychowanie/rozporzadzenie-ministra-edukacji-narodowej-z-dnia-9-sierpnia-2017-r.-w-sprawie-warunkow-organizowania-ksztalcenia-wychowania-i-opieki-dla-dzieci-i-mlodziezy-niepelnosprawnych-niedostosowanych-spolecznie-i-zagrozonych-niedostosowaniem-spolecznym-tekst-jedn.-dz.u.-z-2020-r.-poz.-1309-14526.html#c_0_k_0_t_0_d_0_r_0_o_0_a_0_g_6_u_5_p_0_l_0_i_0
https://www.portaloswiatowy.pl/ksztalcenie-i-wychowanie/rozporzadzenie-ministra-edukacji-narodowej-z-dnia-9-sierpnia-2017-r.-w-sprawie-warunkow-organizowania-ksztalcenia-wychowania-i-opieki-dla-dzieci-i-mlodziezy-niepelnosprawnych-niedostosowanych-spolecznie-i-zagrozonych-niedostosowaniem-spolecznym-tekst-jedn.-dz.u.-z-2020-r.-poz.-1309-14526.html#c_0_k_0_t_0_d_0_r_0_o_0_a_0_g_6_u_5_p_0_l_0_i_0
https://www.portaloswiatowy.pl/ksztalcenie-i-wychowanie/rozporzadzenie-ministra-edukacji-narodowej-z-dnia-9-sierpnia-2017-r.-w-sprawie-warunkow-organizowania-ksztalcenia-wychowania-i-opieki-dla-dzieci-i-mlodziezy-niepelnosprawnych-niedostosowanych-spolecznie-i-zagrozonych-niedostosowaniem-spolecznym-tekst-jedn.-dz.u.-z-2020-r.-poz.-1309-14526.html#c_0_k_0_t_0_d_0_r_0_o_0_a_0_g_6_u_5_p_0_l_0_i_0
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3. Wspieranie dobrostanu dzieci i młodzieży, ich zdrowia psychicznego. Rozwijanie u uczniów                           

i wychowanków empatii i wrażliwości na potrzeby innych. Podnoszenie jakości edukacji włączającej  

i  umiejętności pracy z  zespołem zróżnicowanym.  

4. Wspieranie rozwoju umiejętności cyfrowych uczniów i nauczycieli, ze szczególnym 

uwzględnieniem bezpiecznego poruszania się w sieci oraz krytycznej analizy informacji dostępnych 

w Internecie. Poprawne metodycznie wykorzystywanie przez nauczycieli narzędzi i materiałów 

dostępnych w sieci, w szczególności opartych na sztucznej inteligencji, korzystanie z zasobów 

Zintegrowanej Platformy Edukacyjnej. 

5. Kształtowanie myślenia analitycznego poprzez interdyscyplinarne podejście do nauczania 

przedmiotów przyrodniczych i ścisłych oraz poprzez pogłębianie umiejętności matematycznych                    

w kształceniu ogólnym. 

6. Wspieranie rozwoju umiejętności zawodowych oraz umiejętności uczenia się przez całe życie 

poprzez wzmocnienie współpracy szkół i placówek z pracodawcami oraz z instytucjami 

regionalnymi. 

7. Praca z uczniem z doświadczeniem migracyjnym, w tym w zakresie nauczania języka polskiego jako 

języka obcego. 

 

Zadania z zakresu nadzoru pedagogicznego dla kuratorów oświaty w zakresie kontroli: 

 

a) w szkołach podstawowych: 

− Zgodność z przepisami prawa oświatowego organizacji doradztwa zawodowego;  

 

b) w publicznych szkołach podstawowych ogólnodostępnych: 

− Sprawowanie nadzoru pedagogicznego przez dyrektora oraz realizacja zadań w zakresie 

doskonalenia zawodowego nauczycieli w szkołach uzyskujących najniższe wyniki z egzaminu 

ósmoklasisty. 
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Spis treści zawartych w planie: 

 

1. Plan pracy w głównych obszarach działalności szkoły …………………………………………………. str. 5 

a) Zarządzanie i organizacja. 

b) Działalność dydaktyczna.  

c) Działalność wychowawczo – opiekuńcza.  

d) Współpraca ze środowiskiem lokalnym i promocja szkoły. 

2. Harmonogram uroczystości w roku szkolnym 2024/2025…………………………………………… str. 14 

3. Harmonogram dni wolnych od zajęć ………………………………………………………………………….. str. 17 

4. Harmonogram wewnątrzszkolnego doskonalenia zawodowego ………………………………… str. 18 

5. Harmonogram rad pedagogicznych ……………………………………………………………………………. str. 19 

6. Harmonogram zebrań z rodzicami ……………………………………………………………………………… str. 20  

7. Zespoły opracowujące dokumentację szkoły ……………………………………………………………… str. 21 

8. Zespołu samokształceniowe ………………………………………………………………………………………. str. 24 

9. Awans zawodowy nauczycieli …………………………………………………………….………………………. str. 25  
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I. Plan pracy w głównych obszarach działalności szkoły 

 

Zarządzanie i organizacja 

L.p. Zadania Odpowiedzialny  Termin 

1. Przydział obowiązków służbowych 

wszystkim pracownikom. 

Dyrektor szkoły Sierpień  

2. Opracowanie Rocznego planu pracy 

szkoły 

Dyrektor szkoły  

Teresa Wojtarowicz 

Monika Paciorek – 

Krzyżowska  

Sierpień  

3.  Opracowanie Programu wychowawczo- 

profilaktycznego szkoły 

Zespół do spraw 

opracowania, 

modyfikowania 

Programu 

wychowawczo- 

profilaktycznego 

szkoły- Danuta Cebrat, 

Renata Mizia  

Wrzesień  

4. Tworzenie i monitorowanie pracy 

zespołów przedmiotowych i 

zadaniowych. 

Dyrektor szkoły Cały rok 

5. Zachęcanie nauczycieli do realizowania 

innowacji pedagogicznych. 

Dyrektor szkoły Cały rok 

6.  Aktualizacja dokumentów szkoły  i 

dostosowanie ich do obowiązującego 

prawa. 

Dyrektor szkoły 

Zespół do spraw 

nowelizacji i ewaluacji 

statutu - T. 

Wojtarowicz, Monika 

Paciorek – Krzyżowska 

 

Cały rok 

7. Opracowanie planu nadzoru 

pedagogicznego. 

Dyrektor szkoły Do 15 września 

8. Pełnienie nadzoru pedagogicznego. Dyrektor szkoły Cały rok 
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9. Opracowanie programu realizacji 

doradztwa zawodowego. 

Dyrektor szkoły 

Doradca zawodowy 

czerwiec 

10. Opracowanie wewnątrzszkolnego planu 

doskonalenia zawodowego. 

Dyrektor szkoły  

Teresa Wojtarowicz  

Monika Krzyżowska - 

Paciorek 

 

wrzesień 

11. Opracowanie arkusza organizacji szkoły. Dyrektor szkoły 

 

według 

harmonogramu 

12.  Przygotowanie i organizacja przebiegu 

egzaminu ósmoklasisty 

Dyrektor szkoły 

Wychowawca klasy 8, 

nauczyciele 

przedmiotów 

egzaminacyjnych, 

zespół nadzorujący 

egzamin 

ósmoklasistów  

według 

harmonogramu CKE 

13.  Przygotowanie i organizacja przebiegu 

próbnego egzaminu ósmoklasisty 

Dyrektor szkoły 

Wychowawca klasy 8, 

nauczyciele 

przedmiotów 

egzaminacyjnych, 

grudzień 

14. Monitorowanie wdrażania nowej 

podstawy programowej kształcenia 

ogólnego. 

Dyrektor szkoły Cały rok 

15. Współpraca ze środowiskiem lokalnym 

oraz różnego rodzaju  instytucjami 

m.in.: 

 Urząd Gminy w Jeleśni , Komenda 

Policji w Jeleśni i Żywcu  

Nadleśnictwo– Lasy Państwowe w 

Jeleśni, GOK w Jeleśni, ZGK - Jeleśnia, 

Fundacje w ramach pracy Wolontariatu 

oraz inne 

Dyrektor szkoły, 

wszyscynauczyciele  i 

pracownicy 

niepedagogiczni 

 

Cały rok 
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16. Kształtowanie pozytywnego wizerunku 

szkoły. 

Dyrektor szkoły, 

wszyscy nauczyciele i 

pracownicy 

niepedagogiczni 

Cały rok 

17. Umożliwienie nauczycielom zdobywania 

kolejnych stopni awansu zawodowego. 

Dyrektor szkoły, 

Mentorzy, 

opiekunowie 

 

Cały rok 

18. Dbanie o aktywny udział rodziców  w 

życiu szkoły. 

Dyrektor szkoły, 

wychowawcy,  

wszyscy nauczyciele 

Cały rok 

19. Monitorowanie działań wynikających z 

realizowanych w szkole programów i 

projektów. 

Dyrektor szkoły Cały rok 

20. Wymiana doświadczeń, lekcje 

koleżeńskie, rady szkoleniowe. 

Dyrektor szkoły, 

nauczyciele, 

opiekunowie 

stażystów, mentorzy, 

nauczyciele realizujący 

staż 

 

Wg harmonogramu 

21. Pozyskiwanie środków na poprawę 

infrastruktury i wyposażenie 

pomieszczeń szkolnych. 

Dyrektor szkoły 

Rada Rodziców 

 

Cały rok 

22. Organizowanie pomocy psychologiczno- 

pedagogicznej w szkole. 

Dyrektor szkoły 

Pedagog szkolny, 

wychowawcy, 

pozostali specjaliści 

 

Wrzesień 

23.  Aktualizacja wiedzy z zakresu 

znajomości dokumentów prawnych 

Dyrektor szkoły 

Wszyscy nauczyciele 

Na bieżąco  

 

Działalność dydaktyczna 

L.p. Zadania Odpowiedzialny  Termin 
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1.  Realizowanie podstawy programowej 

kształcenia ogólnego dla szkół 

podstawowych oraz podstawy 

programowej wychowania 

przedszkolnego. 

Wszyscy nauczyciele Cały rok 

2.  Realizowanie podstawowych kierunków 

polityki oświatowej państwa w roku 

szkolnym 2024/2025. 

Wszyscy nauczyciele Cały rok 

3.  Podejmowanie działań innowacyjnych w 

szkole. 

Nauczyciele Cały rok 

4.  Zapewnienie wysokiej jakości 

kształcenia oraz wsparcia 

psychologiczno – pedagogicznego 

wszystkim uczniom 

z uwzględnieniem zróżnicowania ich 

potrzeb rozwojowych i  edukacyjnych. 

Wszyscy nauczyciele, 

dyrektor szkoły, 

pedagog, pozostali 

specjaliści 

Cały rok 

5.  Wykorzystanie w procesach 

edukacyjnych narzędzi i zasobów 

cyfrowych oraz metod kształcenia na 

odległość. Bezpieczne i efektywne 

korzystanie z technologii cyfrowych. 

Wszyscy nauczyciele, 

Koordynator: 

Małgorzata Piekarska   

Cały rok 

6.  Budowanie kompetencji kreatywnych i 

technicznych wśród uczniów, poprzez 

udział w Programie Laboratoria 

Przyszłości 

Koordynator 

Wojtarowicz T. 

Wszyscy nauczyciele 

Cały rok 

7.  Organizowanie pracy zespołów 

przedmiotowych i zadaniowych. 

Przewodniczący 

zespołów 

Cały rok 

8.  Indywidualizowanie pracy z uczniem. Wszyscy nauczyciele Cały rok 

9.  Organizowanie oraz udział  w 

konkursach/olimpiadach 

przedmiotowych, artystycznych i 

zawodach sportowych. 

Wszyscy nauczyciele Cały rok 
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10.  Uwzględnianie w pracy z uczniem 

zaleceń zawartych w opiniach 

orzeczeniach PPP. 

Wszyscy nauczyciele Cały rok 

11.  Indywidualizacja pracy z uczniem 

zdolnym – rozwijanie zainteresowań i 

umiejętności 

Wszyscy nauczyciele  Cały rok  

12.  Diagnoza uczniów klasy IV. Nauczyciele uczący w 

kl. IV 

Wrzesień/ październik 

13.  Badanie i analizowanie osiągnięć 

edukacyjnych uczniów. 

Nauczyciele 

wyznaczonych 

przedmiotów 

Wg harmonogramu 

14.  Rozpoznawanie indywidualnych potrzeb 

rozwojowych i edukacyjnych oraz 

możliwości psychofizycznych uczniów; 

określanie mocnych stron, 

predyspozycji, zainteresowań i 

uzdolnień uczniów. 

Wszyscy nauczyciele Cały rok 

15.  Kontrola właściwego i systematycznego 

oceniania uczniów przez nauczycieli 

Dyrektor szkoły Cały rok 

16.  Rozszerzanie oferty edukacyjnej zgodnie 

z oczekiwaniami rodziców i potrzebami 

dzieci. 

Dyrektor szkoły W miarę potrzeb 

17.  Wspieranie uczniów klas VII i VIII w 

wyborze dalszej ścieżki kształcenia. 

Dyrektor szkoły 

Doradca zawodowy 

Wychowawcy klas 

 

Cały rok 

18.  Systematyczna ewaluacja procesu 

dydaktycznego i wychowawczego, 

dokonywanie niezbędnych modyfikacji 

w celu uzyskania maksymalnej 

efektywności i podniesienia poziomu 

jakości pracy szkoły. 

Dyrektor szkoły 

Nauczyciele 

 

Cały rok 
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Działalność wychowawczo- opiekuńcza 
 

L.p. Zadania Odpowiedzialny  Termin 

1.  Przegląd szkoły pod kątem 

bezpieczeństwa i higieny. 

Dyrektor, Inspektor 

BHP 

sierpień 2024r., 

styczeń/luty 2025 r 

2.  Realizacja działań określonych w 

Programie wychowawczo- 

profilaktycznym szkoły na rok 2024/25. 

Wszyscy nauczyciele 

Koordynatorzy: Danuta 

Cebrat, Renata Mizia  

Cały rok 

3.  Monitorowanie i diagnozowanie 

zachowania uczniów. 

Wszyscy nauczyciele Cały rok 

4.  Wzmocnienie roli rodziców w 

planowaniu i realizacji zadań 

statutowych szkoły. 

Dyrektor szkoły 

Nauczyciele 

 

Cały rok 

5.  Kształtowanie wśród uczniów 

umiejętności radzenia sobie z agresją: 

psychiczną, fizyczną, słowną. 

Wszyscy nauczyciele, 

pedagog, pedagog 

specjalny, inni 

specjaliści  

Cały rok 

6.  Organizowanie akademii i imprez 

szkolnych, wycieczek, warsztatów, 

spotkań z ciekawymi ludźmi. 

Wszyscy nauczyciele Cały rok 

7.  Współpraca  z rodzicami, pedagogiem 

szkolnym, innymi specjalistami i 

instytucjami w celu wzmocnienia roli 

wychowawczej szkoły. 

Dyrektor szkoły 

Nauczyciele 

 

Cały rok 

8.  Dbanie o właściwe przygotowanie 

każdego ucznia do roli 

odpowiedzialnego członka 

demokratycznego państwa poprzez 

doskonalenie pracy Samorządu 

Uczniowskiego. 

Opiekunowie SU, 

wychowawcy 

Cały rok 

9.  Propagowanie zdrowego stylu życia 

oraz aktywnego sposobu spędzania 

czasu wolnego. 

Nauczyciele 

Wychowawcy klas 

 

Cały rok 
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10.  Propagowanie wolontariatu i rozwijanie 

empatii poprzez udział w akcjach 

dobroczynnych. 

Nauczyciele 

Wychowawcy klas 

 

Cały rok 

11.  Podjęcie działań promujących 

pozytywne wzorce zachowania. 

Wszyscy  nauczyciele Cały rok 

12.  Wychowanie do wartości, kształtowanie 

postaw i respektowanie norm 

społecznych. 

Wszyscy nauczyciele Cały rok 

13.  Propagowanie edukacji regionalnej. Nauczyciele Cały rok 

14.  Wspomaganie rozwoju dziecka na 

każdym etapie. 

Nauczyciele 

Pedagog szkolny 

Nauczyciele 

Pedagog szkolny 

15.  Organizowanie opieki uczniom 

znajdującym się w trudnej sytuacji 

życiowej. 

Wychowawcy klas 

Pedagog szkolny 

W miarę potrzeb 

16.  Zapewnienie bezpiecznych i 

higienicznych warunków nauki 

i pracy. 

Dyrektor szkoły Cały rok 

17.  Rzetelne i planowe wykonywanie 

swoich obowiązków związanych  z 

wychowaniem i opieką nad dziećmi. 

Wszyscy nauczyciele Cały rok 

18.  Kultywowanie  ceremoniału szkolnego 

oraz tradycji szkolnych, lokalnych i 

narodowych. 

Wszyscy nauczyciele Cały rok 

19.  Propagowanie zachowania 

proekologicznych. 

Wszyscy nauczyciele Cały rok 

20.  Budowanie przyjaznego klimatu w 

szkole, sprzyjającego harmonijnemu 

rozwojowi dzieci i uczniów. 

Zapewnienie uczniom poczucia 

bezpieczeństwa, akceptacji, 

poszanowania ich godności i praw. 

Dyrektor szkoły 

Wszyscy pracownicy, 

RZPU 

 

Cały rok 

21.  Kształtowanie postaw tolerancji i 

empatii wobec odmienności 

Wszyscy nauczyciele Cały rok 
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kulturowych, religijnych, rasowych i 

światopoglądowych. 

22.  Promowanie zasad dbałości o zdrowie: 

− kontynuacja akcji Mleko w szkole, 

Owoce w szkole, 

− gimnastyka śródlekcyjna / wietrzenie 

pomieszczeń,  

- aktywne długie przerwy. 

Koordynator akcji 

Iwona Janik 

 

wszyscy  

nauczyciele 

Cały rok 

23.  Poznanie dziedzictwa kulturowego 

Europy. 

Wszyscy nauczyciele Cały rok 

24.  Działania nauczycieli, wychowawców 

wobec dziecka uchodźczego. 

Dyrektor, wszyscy 

nauczyciele 

Cały rok, wg potrzeb 

25.  Formowanie osobowości ucznia w 

duchu ogólnoludzkich wartości – 

sprawiedliwość, prawda, szacunek, 

tolerancja, odpowiedzialność, 

uczciwość, empatia.  

Dyrektor, Samorząd 

Szkolny, wychowawcy 

Cały rok szkolny 

26.  Realizacja programu Laboratoria 

Przyszłości 

Koordynator 

Wojtarowicz T. 

Cały rok 

27.  Profilaktyka uzależnień. Nauczyciele 

Pedagog szkolny 

Cały rok 

 
Współpraca ze środowiskiem lokalnym i promocja szkoły 

 
Lp. Zadania Odpowiedzialny Termin 

1. Rozpoznanie potrzeb rodziców z 

zakresu pedagogizacji. 

Dyrektor szkoły 

Wychowawcy klas 

Wrzesień 

2. Zaangażowanie rodziców w 

działalność szkoły. 

Dyrektor szkoły, 

nauczyciele 

Cały rok 

3. Współpraca z instytucjami 

 i organizacjami wspierającymi 

działalność szkoły. 

Dyrektor szkoły 

Nauczyciele 

Pedagog szkolny 

Cały rok 

4. Promowanie wiedzy o regionie. Dyrektor szkoły 

Nauczyciele 

Cały rok 
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5.  Organizowanie spotkań z 

przedstawicielami różnych zawodów. 

Dyrektor szkoły 

Wychowawcy klas 

Doradca zawodowy 

Wg harmonogramu 

6. Promowanie szkoły oraz wartości 

edukacji w środowisku lokalnym. 

Dyrektor szkoły 

Nauczyciele 

 

Cały rok 

7. Pozyskiwanie partnerów do 

współpracy. 

Dyrektor szkoły, 

nauczyciele 

Cały rok 

8.  Udostępnianie zasobów szkoły dla 

środowiska lokalnego. 

Dyrektor szkoły W miarę potrzeb 

9.  Zorganizowanie dla rodziców 

warsztatów, pogadanek i spotkań ze 

specjalistami. 

Dyrektor szkoły 

Pedagog szkolny 

Psycholog 
 

W miarę potrzeb 
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II. Harmonogram uroczystości w roku szkolnym 2024/2025 
 

 
L.p. Zadania Odpowiedzialny Termin 

1.  Uroczyste rozpoczęcie roku szkolnego 

2024/2025 

M. Paciorek – 

Krzyżowska,  

B. Galas, I. Janik  

Wrzesień 

2.  Sportowe pożegnanie lata  Słowik P. Zwardoń W. 

Rypień D. 

Wrzesień 

3.  Ogólnopolski Dzień Głośnego Czytania Cebrat D. 

T. Wojtarowicz 

Wrzesień 

4.  Światowy Dzień Owoców i Warzyw R. Mizia 

Iwona Janik 

Październik 

5.  Dzień Edukacji Narodowej, pasowanie  

klasy pierwszej 

 

 K. Lach 

A. Byrtek 

K. Pindel - Kapała 

opiekunowie SU 

D. Rypień  

Październik 

6.  Życzenia dla emerytów z okazji Dnia 

Edukacji Narodowej (karki)  

K. Kapała – Pindel 

D. Figura  

Październik 

7.  Dzień przedmiotów przyrodniczych i 

ścisłych – Myśl analitycznie! 

R. Mizia 

M. Piekarska 

A. Byrtek  

Październik  

8.  Szkolny Dzień 

Życzliwości  i Pozdrowień 

D. Cebrat 

A. Habdas 

R. Mizia 

S. Rusin 

Listopad 

9.  Dzień Ratowania Życia (pierwsza 

pomoc – przedszkole)  

Janik I.  

S. Rusin  

Listopad  

10.  11 listopada – rocznica odzyskania 

niepodległości przez Polskę 

P. Słowik 

T. Wojtarowicz 

M. Paciorek – 

Krzyżowska  

Listopad 

11.  Dzień Seniora  Rusin S. Listopad 
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K. Lach 

A. Byrtek  

12.  Międzynarodowy Dzień Paw Dziecka 

 

 

P. Słowik 

Byrtek A. 

Listopad 

13.  Pasowanie na przedszkolaka P. Michalec 

S. Rusin 

Listopad 

14.  Międzynarodowy Dzień Wolontariatu Janik I. 

Rusin S. 

K. Lach 

Grudzień 

15.  Międzynarodowy Dzień Osób z 

Niepełnosprawnościami  

K. Pindel – Kapała 

K. Kupczak  

Grudzień 

16.  Szkolne Mikołajki wychowawcy Grudzień 

17.  Spotkania opłatkowe Wychowawcy Grudzień 

18.  Jasełka – przedstawienie 

bożonarodzeniowe  

 

B. Galas 

Lach K. 

Janik. I.  

Grudzień  

19.  Życzenia noworoczne dla emerytów K. Kapała – Pindel 

 D. Figura 

Grudzień  

20.  Pasowanie pierwszoklasistów na 

czytelników 

K. Lach,  

Wojtarowicz T. 

Styczeń  

21.  Dzień Babci i Dziadka Nauczyciele 

wychowania 

przedszkolnego i 

edukacji 

wczesnoszkolnej 

Luty 

22.  Dzień bezpiecznego i celowego 

wykorzystania mediów 

Piekarska M.  Luty  

23.  Międzynarodowy Dzień Języka 

Ojczystego 

Cebrat D., 

Wojtarowicz T.,  

Luty  

24.  Pierwszy Dzień Wiosny P. Michalec   

Rusin S. 

Cebrat D.  

K. Lach 

Marzec 
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25.   Dzień Ratowania Życia (pierwsza 

pomoc – szkoła podstawowa)  

Iwona Janik  

Renata Mizia  

B. Juraszek  

Kwiecień  

26.  Dzień Ziemi Byrtek A. 

Wojtarowicz T. 

M. Klecza  

Kwiecień 

27.  Święta Wielkanocne  B. Galas 

I. Janik  

Kwiecień  

28.  Rocznica uchwalenia Konstytucji 3 

Maja 

D. Cebrat, 

K. Kupczak  

Maj  

29.  Międzynarodowy Dzień Dziecka 

połączony z konkursem „Mam talent”  

Zwardoń W.  

Jandulski M. 

P. Michalec 

K. Lach 

Czerwiec 

30.  Rodzinny Piknik połączony z Dniem 

Rodziny  

Wszyscy nauczyciele Czerwiec 

31.  Dzień Patrona Szkoły Wojtarowicz T. Czerwiec 

32.  Zakończenie roku szkolnego T. Wojtarowicz Czerwiec 

33.  Wycieczki , rajdy, wyjazdy na basen Dyrektor szkoły, 

wychowawcy 

Wg harmonogramu 

34.  Rozpoczęcie roku szkolnego 

2025/2026  

A. Byrtek  Wrzesień  

 

Za oprawę muzyczną uroczystości szkolnych odpowiedzialny jest Jandulski M.  

Zaplanowane w planie pracy szkoły konkursy, imprezy i uroczystości, mogą przybierać różne formy 

realizacji, np. pogadanki na zajęciach z wychowawcą, prezentacje multimedialne, itp. 
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III. Harmonogram dni wolnych od zajęć 

 

Kalendarz roku szkolnego 2024/2025: 

1. Rozpoczęcie roku szkolnego 2024/2025 – 2 września 2024r.  

2. Dzień Edukacji Narodowej – 14 października 2024r. 

3. Zimowa przerwa świąteczna – 23 grudnia – 31 grudnia 2024r.  

4. Ferie zimowe – 17 lutego - 2 marca 2025r.  

5. Wiosenna przerwa świąteczna – 17 kwietnia -22 kwietnia 2025r.  

6. Termin egzaminu ósmoklasistów:  

a) język polski – 13 maja 2025r.  

b) matematyka – 14 maja 2025r.  

c) języka angielski – 15 maja 2025r.  

7. Przekazanie zaświadczeń z wynikami z egzaminu ósmoklasisty – 4 lipca 2025r.   

8. Zakończenie roku szkolnego – 27 czerwca 2025r.  

9. Ferie letnie – 28 czerwca – 31 sierpnia 2025r.  

 

Dni dodatkowo wolne od zajęć dydaktycznych(w tych dniach szkoła organizuje zajęcia opiekuńcze): 

2, 3 stycznia 2025r.  

30 kwietnia 2025r.  

2 maja 2025r.  

13,14,15 maja 2025r. – egzamin ósmoklasisty 

20 czerwca 2025r.  
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IV. Harmonogram wewnątrzszkolnego doskonalenia zawodowego 2024/2025 

 

TEMATYKA OSOBY ODPOWIEDZIALNE TERMIN REALIZACJI 

 

Jak rozwinąć u uczniów 

umiejętność empatii i 

wrażliwości na potrzeby 

innych? 

mgr Dariusz Rypień październik  

Kształtowanie myślenia 

analitycznego poprzez 

interdyscyplinarne podejście do 

nauczania przedmiotów 

przyrodniczych i ścisłych oraz 

poprzez pogłębianie 

umiejętności matematycznych 

w kształceniu ogólnym. 

mgr Małgorzata Piekarska listopad 

Edukacja prozdrowotna w 

szkole i przedszkolu -

kształtowanie zachowań 

służących zdrowiu w kontekście 

współczesnych chorób 

cywilizacyjnych. 

mgr Katarzyna Lach marzec 

Patriotyzm wczoraj i dziś - jak 

na nowo rozpalić go w sercach 

współczesnej młodzieży? 

lic. Miłosz Klecza maj  
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V. Harmonogram rad pedagogicznych 

 

TEMATYKA OSOBY ODPOWIEDZIALNE TERMIN REALIZACJI 

 

Przydział czynności 

dydaktyczno-wychowawczo – 

opiekuńczych dla nauczycieli  

na rok szkolny 2024/2025 

Dyrektor szkoły  sierpień  

Wewnątrzszkolne szkolenie 

rady pedagogicznej   

Dyrektor szkoły 

mgr Dariusz Rypień 

październik  

Wewnątrzszkolne szkolenie 

rady pedagogicznej   

Dyrektor szkoły 

 

mgr Małgorzata Piekarska 

listopad 

Klasyfikacja uczniów za 

pierwsze półrocze  

Dyrektor szkoły  Styczeń  

(trzeci tydzień miesiąca)  

Wewnątrzszkolne szkolenie 

rady pedagogicznej   

Dyrektor szkoły 

mgr Katarzyna Lach 

marzec 

Wewnątrzszkolne szkolenie 

rady pedagogicznej   

Dyrektor szkoły 

lic. Miłosz Klecza 

maj  

Klasyfikacja roczna i 

końcoworoczna  

Dyrektor szkoły  Czerwiec  

(przedostatni tydzień 

przed zakończeniem roku 

szkolnego) 
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VI. Harmonogram zebrań z rodzicami  

 

TEMATYKA OSOBY ODPOWIEDZIALNE TERMIN REALIZACJI 

 

Przedstawienie planów 

wychowawczo – dydaktycznych 

na rok szkolny 2024/2025 

Zapoznanie z dokumentacją 

szkolną  

Dyrektor szkoły 

Wychowawcy  

Wrzesień  

Zebranie z rodzicami – 

omówienie bieżących spraw 

*Powiadomienie o zagrożeniach 

oceną niedostateczną  

(rozmowy indywidualne) 

Dyrektor szkoły 

Wychowawcy 

Grudzień  

 

Przedstawienie wyników 

procesu dydaktyczno – 

wychowawczego za okres 

pierwszego półrocza  

Dyrektor szkoły 

Wychowawcy 

Styczeń  

Zebranie z rodzicami – 

omówienie bieżących spraw i 

podsumowanie 

* Powiadomienie o 

zagrożeniach oceną 

niedostateczną (rozmowy 

indywidualne) 

Dyrektor szkoły 

Wychowawcy 

Maj  
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VII. Zespoły opracowujące dokumentację szkoły  

 

Lp. Dokument szkoły Odpowiedzialni 

1.  Program Wychowawczo – Profilaktyczny Lider: D. Cebrat  
Habdas A. 
Mizia R. 
K. Kupczak  

2.  Plan Pracy Szkoły Lider: Teresa Wojtarowicz  
M. Paciorek – Krzyżowska  

3.  Samorząd Szkolny Lider: A. Byrtek  

D. Cebrat 

4.  OKE, OSE Lider: Janik I. 

Piekarska M.  

5.  MobiDziennik  Iwona Janik  

6.  Projekt „Aktywna tablica” - TIK Małgorzata Piekarska  

7.  Rządowy projekt dot. Darmowych podręczników 

szkolnych 

Wojtarowicz T. 

Cebrat D. 

8.  SK PCK Lider: R. Mizia  

9.  SKKT Lider: D. Rypień 

10.  Dyżury nauczycieli T. Wojtarowicz  
M. Paciorek - Krzyżowska 
 

11.  Kontrola Zarządcza Lider: L. Słowik – dyr. 
M. Paciorek – Krzyżowska 
M. Klecza 

12.  Szkolne Koło Wolontariatu Koordynator: Janik I., 
A. Habdas  
K. Kapała – Pindel 
B. Galas 
K. Lach 

13.  RODO Lider: M. Paciorek-
Krzyżowska 
M. Klecza 

14.  Statut Szkoły Koordynator:  
T. Wojtarowicz  
M. Paciorek – Krzyżowska 
L. Słowik – dyr.,  

15.  Programy i podręczniki Koordynator:  
B. Galas 
M. Piekarska 

16.  Strona Internetowa Wojtarowicz T. 
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17.  Program Owoce i warzywa, Mleko w szkole Koordynator: 
I. Janik 
L. Słowik -dyr. 
K. Lach 

18.  Programu Laboratoria Przyszłości Koordynator :                        
T. Wojtarowicz 

19.  Rzecznik Praw Ucznia Piotr Słowik 

20.  Gazetka ścienna dla rodziców Galas B. 

21.  Zastępca przewodniczącego Szkolnego Zespołu 
Egzaminacyjnego 

Cebrat D. 

22.  Rejestr konkursów Janik I. 

23.  Standardy Ochrony Małoletnich  Zespół: A. Habdas, S. Rusin, 
R. Mizia, D, Cebrat,  K. 
Kapała - Pindel, M. Klecza, 
P. Słowik 

24.  Protokolant  M. Paciorek – Krzyżowska  

25.  Facebook  K. Kupczak, M. Klecza 

26.  Gazetka wychowania fizycznego i promocji zdrowego 
stylu życia (pierwsze piętro)   

W. Zwardoń  

27.  Gazetka Samorządu Uczniowskiego  Opiekunowie samorządu  

28.  Wnioski do programu Podróże z klasą  T. Wojtarowicz 
D. Cebrat  

29.  Konkurs 6.2 FESL kształcenie ogólne (zajęcia 
wyrównawcze i rozwijające, wycieczki – projekt w trakcie 
rozpatrzenia) 

Koordynator: 
T. Wojtarowicz  

30.  Szkolny plan lekcji  Dyrektor szkoły 
T. Wojtarowicz 
M. Paciorek Krzyżowska  

31.  Harmonogram dyżurów na terenie placówki  M. Paciorek – Krzyżowska  
T. Wojtarowicz  

32.  Kronika szkoły  mgr B. Galas  

33.  Biblioteka  mgr T. Wojtarowicz  

34.  SIO  mgr K. Kupczak 
J. Hernas  

35.  Administrator szkoły  mgr K. Kupczak  

36.  Ceremoniał – poczet sztandarowy mgr T. Wojtarowicz 

37.  Wychowawcy:  
Klasa 1 - mgr Katarzyna Lach  
Klasa 2 - mgr Danuta Cebrat 
Klasa 3 - mgr Danuta Cebrat  
Klasa 4 - mgr Anna Byrtek 
Klasa 5 - mgr Anna Byrtek 
Klasa 6 – mgr Monika 
Paciorek – Krzyżowska  
Klasa 7 – mgr Beata Galas  
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Klasa 8 – mgr Teresa 
Wojtarowicz   
 

Oddział Przedszkolny 6 latki 

– mgr Sylwia Rusin  

Oddział Przedszkolny 3,4,5 

latki – mgr Paulina Michalec  
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VIII. Zespoły samokształceniowe 

 

L.p. Nazwa zespołu Nauczyciele 

1. Zespół nauczycieli wychowania przedszkolnego i edukacji 

wczesnoszkolnej 

Lider: D. Cebrat 

2. Zespół nauczycieli przedmiotów humanistycznych Lider: D. Rypień 

 

3. Zespół nauczycieli przedmiotów matematyczno - 

przyrodniczych 

Lider: M. Piekarska 

4. Zespół nauczycieli przedmiotów artystycznych i 

wychowania fizycznego 

Lider: W. Zwardoń 

5. Zespół nauczycieli współorganizujących proces 

kształcenia w procesie edukacyjno -wychowawczym 

dzieci ze specjalnymi potrzebami w nauce 

Lider: I. Janik 
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IX. Awans zawodowy nauczycieli 

 

L.p.  Imię i nazwisko nauczyciela Stopnie awansu 

nauczyciela 

Opiekun stażu/ mentor 

1.  lic. Miłosz Klecza  Kontynuowanie 

przygotowania do 

zawodu 

 

mentor  

mgr Teresa Wojtarowicz  

2.  mgr Katarzyna Lach  Rozpoczęcie stażu 

na n-la 

mianowanego 

 

opiekun 

mgr Danuta Cebrat  

3.  mgr Paulina Michalec  Rozpoczęcie stażu 

na n-la 

mianowanego 

opiekun 

mgr Beata Galas  

4.  mgr Dariusz Rypień  Rozpoczęcie stażu 

na n-na  

dyplomowanego  

------------------------- 

5.  mgr Iwona Janik  Kontynowania stażu 

na n-na  

dyplomowanego 

----------------------- 

6.  mgr Sylwia Rusin  Rozpoczęcie stażu 

na n-la 

dyplomowanego 

--------------------------- 

7.  mgr Katarzyna Kupczak  Rozpoczęcie 

przygotowania do 

zawodu 

mentor 

mgr Monika Paciorek – 

Krzyżowska  

 

 

 

Roczny Plan Pracy Szkoły zatwierdzony uchwałą Rady Pedagogicznej z dnia 30 sierpnia 2024r. 

 

 


