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PROCEDURY POSTEPOWANIA
W SYTUACJACH KRYZYSOWYCH W SZKOLE

W celu okreslenia w szkole warunkoéw zapewniajacych uczniom
bezpieczenstwo , ochrone przed przemoca, uzaleznieniami , demoralizacjg oraz innymi
przejawami patologii spotecznej ustala si¢ co nastepuje :

1. Rodzice ucznia sg bezzwlocznie zawiadamiani o kazdym przypadku
naruszenia przez niego obowiazujacych w szkole norm i zasad okreslonych w Szkolnym
Programie Wychowawczym oraz w Regulaminie Szkoty .

2 . W przypadku zagrozenia zdrowia ucznia np. w zwigzku z uzywaniem
przez niego narkotykow, dopalaczy lub piciem alkoholu , szkota zapewnia
niezbedng opieke medyczng np. /wzywane jest pogotowie /.

3. Policja wzywana jest w przypadku :
a. znalezienia na terenie szkoty nielegalnych substancji psychoaktywnych
b. gdy istnieje podejrzenie , ze uczen moze posiadac nielegalne substancje psychoaktywne
c. gdy zachowania ucznia zagrazaja bezpieczenstwu innych oséb
d. kradziezy lub innych wykroczen

PROCEDURY POSTEPOWANIA W PRZYPADKU STWIERDZENIA DEMORALIZACJI

Demoralizacja — naruszanie zasad wspotzycia spotecznego , popehnienie czynu zabronionego ,
systematyczne uchylanie si¢ od realizacji obowiagzku szkolnego lub obowigzku nauki , udziat w dziatalnosci
grup przestgpczych.

W przypadku uzyskania informacji , ze uczen , uzywa alkoholu lub innych srodkow w celu
wprowadzania si¢ w stan odurzenia , uprawia nierzad , badz przejawia inne zachowania §wiadczace o
demoralizacji , nauczyciel powinien podjaé¢ nastepujace kroki :

1. Przekaza¢ uzyskana informacj¢ wychowawcy klasy.

2. Wychowawca informuje o fakcie pedagoga i dyrektora szkoty.

3. Wychowawca wzywa do szkoty rodzicow /opiekundw/ ucznia i przekazuje im uzyskang informacje
oraz przeprowadza z nimi rozmow¢ dotyczaca podjecia Srodkow zaradczych / szczegdlny nadzor
nad dzieckiem , cz¢ste kontakty z wychowawcg , skierowanie do psychologa /.

4. Jezeli rodzice odmawiajg wspotpracy lub nie stawiajg si¢ do szkoty dyrektor szkoty pisemnie
powiadamia o zaistniatej sytuacji Sad Rodzinny lub Policje. Dalszy tok postgpowania lezy w
kompetencji tych instytucji.

5. Jezeli szkota wykorzysta wszystkie dostgpne jej Srodki oddziatywan wychowawczych / rozmowa z
rodzicami , ostrzezenie ucznia , spotkania z pedagogiem , psychologiem itp./, a ich
zastosowanie nie przynosi oczekiwanych rezultatow , dyrektor szkoty pisemnie powiadamia Sad
Rodzinny lub Policje. Dalszy tok postepowania lezy w kompetencji tych instytucji.



PROCEDURA POSTEPOWANIA W PRZYPADKU GDY NAUCZYCIEL PODEJRZEWA ,
ZE UCZEN PRZEBYWA NA TERENIE SZKOLY POD WPLYWEM ALKOHOLLU,
NARKOTYKOW, DOPALACZY LUB INNYCH SRODKOW ODURZAJACYCH

W przypadku stwierdzenia lub podejrzenia , ze uczen jest na terenie szkoty pod wptywem alkoholu,
narkotykow, dopalaczy lub innych substancji psychoaktywnych pracownicy szkoly podejmujg nastepujace
dziatania :

1. W razie konieczno$ci zapewniaja uczniowi opieke medyczna.

2. Odizolowujg ucznia od reszty klasy, 1 zapewniajg opieke osoby doroste;j.

3. Bezzwlocznie zawiadamiajg rodzicow.

4. Przekazujg ucznia rodzicom- rodzic poswiadcza pisemnie przekazanie dziecka.

5. Ustalaja jak najblizszy termin spotkania z uczniem i jego rodzicami /osoba odpowiedzialna

wychowawca/.

Gdy rodzice odmawiaja przyjscia do szkoty dyrektor moze powiadomi¢ Policje.

Zdarzenie dokumentuje wychowawca lub inny nauczyciel spisujgc mozliwie doktadng notatke.

8. Dyrektor szkoty, pedagog szkolny i wychowawca prowadza rozmowe z rodzicami , w
czasie ktorej ustalajg dalsze dzialania wobec dziecka , zasady wspotpracy miedzy rodzicami i szkotg
oraz mozliwos$¢ uzyskania pomocy specjalistyczne;.

9. Uczen w obecnos$ci rodzicow podpisuje kontrakt, w ktérym zobowigzuje si¢ do zaprzestania uzywania
substancji zmieniajacych swiadomos$¢ oraz do przestrzegania okreslonych w kontrakcie regut
zachowania.

10. Nadzér nad wypelnieniem kontraktu sprawuja rodzice, wychowawca i pedagog szkolny.

11. Jezeli powtarzaja si¢ przypadki, w ktorych uczen znajduje si¢ pod wptywem alkoholu, narkotykow,
dopalaczy lub innych $rodkow zmieniajagcych swiadomos¢ dyrektor szkoty ma obowigzek
powiadomienia o tym Policji lub Sadu Rodzinnego .
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PROCEDURA POSTEPOWANIA W PRZYPADKU GDY NAUCZYCIEL PODEJRZEWA, ZE
UCZEN POSIADA SUBSTANCJE ODURZAJACA, ALKOHOL LUB DOPALACZE

4. Nauczyciel tylko w obecnosci innej osoby dorostej ma prawo zadaé, aby uczen przekazat jemu
podejrzang substancj¢, pokazat zawarto$¢ torby oraz kieszeni /we wlasnej odziezy/.
Nauczyciel nie ma prawa samodzielnie wykona¢ czynnosci przeszukania odziezy ani teczki
ucznia .

5. Nauczyciel powiadamia dyrektora szkoty, a dyrektor szkoly rodzicéw ucznia i wzywa ich do
natychmiastowego stawiennictwa .

6. Gdy uczen odmawia pokazania zawartosci teczki lub odziezy dyrektor szkoly wzywa Policje , ktora
przeszukuje odziez 1 przedmioty nalezace do ucznia oraz zabezpiecza znalezione $rodki 1 zabiera je

do ekspertyzy.
7. Jezeli uczen dobrowolnie przekaze substancje nauczycielowi to nalezy jg zabezpieczy¢ i1 przekazaé
policji.
8. Cale zdarzenie nauczyciel dokumentuje spisujac mozliwie doktadng notatke z ustalen .
PROCEDURA POSTEPOWANIA W PRZYPADKU GDY
NAUCZYCIEL ZNAJDZIE NA TERENIE SZKOLY
NIEZNANA SUBSTANCJE

1. Nauczyciel zachowujac $rodki ostroznosci zabezpiecza miejsce znalezienia przed dostgpem do
niej osOb niepowotanych.
2. Powiadamia o zaistniatym zdarzeniu dyrektora szkoty .
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Dyrektor szkoty wzywa Policje .

4. Po przyjezdzie Policji dyrektor szkoty lub inna osoba upowazniona przez dyrektora wskazuje
miejsce znalezienia substancji oraz informuje o szczegotach zdarzenia.

Dalszy tok postepowania lezy w kompetencji tych organow.

6. Zdarzenie dokumentuje wychowawca lub inny nauczyciel spisujac mozliwie doktadng notatke.
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PROCEDURA POSTEPOWANIA WOBEC UCZNIA
STOSUJACEGO PRZEMOC FIZYCZNA LUB PSYCHICZNA
Zachowania agresywne to: bojki, stworzenie zagrozenia dla zycia i zdrowia wlasnego i innych,
wulgarne zachowanie, lekcewazacy i arogancki stosunek do uczniow i pracownikéw szkoty, nie
respektowanie zarzadzen obowiazujacych na terenie szkoty, wymuszanie, zastraszanie, podzeganie do
bojek, wyzywanie, dewastowanie mienia szkolnego i cudzej wlasnosci.

W przypadku stwierdzenia, ze uczen stosuje przemoc /agresj¢/ psychiczng lub fizyczng w stosunku do
innych oséb pracownicy szkoty podejmuja nastepujace dziatania :

1. Zdecydowanie i stanowczo, nie wdajac si¢ w dyskusje, catkowite przerwanie negatywnych zachowan

sprawcy wobec ofiary.

Rozdzielenie stron.

Ustalenie granic: nie dopuszczenie do przejawdw agresji wobec siebie jako osoby interweniujace;.

Wezwanie wychowawcy lub pedagoga (ocena zagrozenia i podjecie decyzji 0 interwenciji).

Wychowawca lub osoba bgdaca swiadkiem zdarzenia bezzwlocznie zawiadamia dyrekcje szkoty o

zaistniatej sytuacji.

W razie konieczno$ci ofierze zapewnia si¢ opieke medyczna.

Wychowawca lub dyrektor szkoty powiadamiajg rodzicow ofiary i agresora.

Rodzice ofiary sg informowani o mozliwo$ci powiadomienia przez nich Policji o zdarzeniu .

Ustala si¢ jak najblizszy termin spotkania z ofiarg zaj$cia , agresorem

rodzicami obojga/osoba odpowiedzialna — wychowawca /

10. Pedagog szkolny wspolnie z wychowawca prowadza rozmowe z rodzicami, w czasie ktorej
ustalajg zasady funkcjonowania dzieci , mi¢dzy ktorymi doszto do konfliktu, zasady wspotpracy miedzy
rodzicami 1 szkotg oraz uzyskujg informacje o mozliwosci pomocy psychologicznej.

11. Uczen w obecnos$ci rodzicow podpisuje kontrakt, w ktérym zobowiazuje si¢ do zaprzestania uzywania
przemocy.

12. Nadz6r nad wypetnieniem kontraktu przez ucznia sprawuje wychowawca.

13. Rodzice ucznidow przejawiajacych powazne problemy emocjonalne sa informowani o mozliwos$ci
uzyskania pomocy psychologicznej lub psychiatrycznej oraz mozliwos$ci skierowania ucznia do
odpowiedniej placowki specjalistyczne;.

14.Po wyczerpaniu powyzszych krokéw, w przypadku notorycznie powtarzajacych si¢ agresywnych
zachowan ucznia lub cigzkiego uszkodzenia ciata, dyrektor szkoly podejmuje decyzje o powiadomieniu
Policji i dalszym postgpowaniu.

15.  Zdarzenie dokumentuje wychowawca lub inny nauczyciel spisujac mozliwie doktadng notatke.
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PROCEDURA POSTEPOWANIA W SYTUACJI NARUSZENIA NIETYKALNOSCIC
OSOBISTEJ NAUCZYCIELA lub PRACOWNIKA SZKOLY
(obelzywe wyzwiska, wulgaryzmy, grozby, opluwanie, rzucanie przedmiotami, agresja fizyczna, zabranie
przedmiotu nalezacego do nauczyciela lub pracownika szkoty).

1. Powiadomienie wychowawcy, dyrekcji, rodzicow.
2. W kazdym przypadku natychmiastowe telefoniczne powiadomienie Policji, a w



konsekwencji Sagdu Rodzinnego.
3. Zdarzenie dokumentuje wychowawca lub inny nauczyciel spisujac mozliwie doktadng
notatke.
PROCEDURA POSTEPOWANIA W PRZYPADKU ZACHOWANIA UCZNIA
UNIEMOZLIWIAJACEGO PROWADZENIE LEKCJI
(wulgarne zachowania w stosunku do rowiesnikdéw, nauczyciela, gtosne rozmowy, spacery
po sali, brak reakcji na polecenia nauczyciela).
1. Upomnienie stowne.
2. Proba uspokojenia sytuacji w klasie.
3. Powiadomienie wychowawcy klasy (nagana wychowawcy).
4. W kazdym przypadku, powiadomienie rodzicoOw (prawnych opiekunow).
5. W przypadku braku reakcji na interwencje nauczyciela i wychowawcy, powiadomienie
dyrektora szkoty.

6. Nauczyciel lub wychowawca dokumentuje kazde zdarzenie sporzadzajac

mozliwie doktadng notatke.

7. W przypadku notorycznego ztego zachowania ucznia w czasie lekcji wezwanie
rodzicow do szkoty.

8. Pedagog szkolny wspdlnie z wychowawca prowadza rozmowe z rodzicami , w czasie ktorej ustalaja
dalsze dziatania wobec dziecka , zasady wspotpracy migdzy rodzicami i szkolg oraz mozliwosé
uzyskania pomocy specjalistycznej.

9. Uczen w obecnosci rodzicow podpisuje kontrakt , w ktorym zobowigzuje si¢ do przestrzegania
okreslonych w kontrakcie regut zachowania.

10. Nadzor nad wypetnieniem kontraktu sprawuja rodzice , wychowawca 1 pedagog szkolny.

11. Jezeli szkota wykorzysta wszystkie dostepne jej srodki oddziatywan wychowawczych / rozmowa z
rodzicami , ostrzezenie ucznia, spotkania z pedagogiem itp./, a ich zastosowanie nie przynosi
oczekiwanych rezultatow, dyrektor szkoty pisemnie powiadamia Sad Rodzinny lub Policj¢. Dalszy tok
postepowania lezy w kompetencji tych instytucji.

PROCEDURA POSTEPOWANIA W SYTUACJI AGRESYWNEGO ZACHOWANIA
PRACOWNIKA SZKOLY WOBEC UCZNIA

(wyzwiska, szarpanie, uderzenia, zniszczenie lub zabranie mienia ucznia - z

wyjatkiem przedmiotow niedozwolonych).

1. Na wniosek ucznia, pracownika szkoty Iub rodzica, dyrekcja szkoty przeprowadza
niezwlocznie postepowanie wyjasniajace ze stronami konfliktu.

2. W przypadku potwierdzenia si¢ zarzutow - podjecie przez dyrektora szkoty
postepowania dyscyplinarnego wobec pracownika - powiadomienie odpowiednich
organow.

PROCEDURA POSTEPOWANIA W SYTUACJI POSIADANIA PRZEZ UCZNIA
PRZEDMIOTOW NIEDOZWOLONYCH
Niebezpieczne przedmioty, ktorych posiadanie na terenie szkoly jest zabronione to: srodki
pirotechniczne, gazy, noze, zapalniczki, kije, kastety, metalowe rury, tzw. ,,batony”itp.

1. W przypadku stwierdzenia posiadania przez ucznia przedmiotdw niebezpiecznych nauczyciel tylko w
obecnosci innej osoby dorostej ma prawo zada¢, aby uczen przekazat jemu niebezpieczne
przedmioty, pokazal zawarto$¢ torby oraz kieszeni /we wtasnej odziezy/.



Nauczyciel nie ma prawa samodzielnie wykonac¢ czynnosci przeszukania odziezy ani teczki
ucznia .

2. Nauczyciel powiadamia dyrektora szkoty, a dyrektor szkoty rodzicéw ucznia i wzywa ich do
natychmiastowego stawiennictwa.

3. Jezeli uczen odmawia oddania przedmiotu zabronionego nalezy go poinformowac, ze ma taki
obowiagzek, w przypadku dalszej odmowy, uczen ponosi konsekwencje za ztamanie regulaminu
szkolnego.

4. W przypadku, gdy uzycie zabronionego przedmiotu moze stanowi¢ zagrozenie dla zycia lub zdrowia
uczniéow 1 pracownikow nauczyciel powiadamia dyrektora szkoty.

5. Dyrektor szkoty wzywa Policje¢ , ktdra przeszukuje odziez i przedmioty nalezace do ucznia oraz
zabezpiecza znalezione przedmioty i zabiera je do ekspertyzy.

6. Jezeli uczen dobrowolnie przekaze niebezpieczne przedmioty nauczycielowi nalezy je zabezpieczy¢ i
przekaza¢ rodzicom za pisemnym poswiadczeniem.

7. Zdarzenie dokumentuje nauczyciel spisujac mozliwie doktadna notatke z ustalen .

PROCEDURA POSTEPOWANIA WOBEC UCZNIA PODEJRZANEGO O WAGARY LUB
NIE REALIZUJACEGO OBOWIAZKU SZKOLNEGO

W przypadku stwierdzenia lub podejrzenia wagaréw wychowawca podejmuje nastgpujace kroki :
1. Przeprowadza rozmowe z uczniem w celu ustalenia przyczyn nieobecnosci w szkole.

2. Kontaktuje si¢ z rodzicami w celu potwierdzenia informacji uzyskanych od ucznia lub
powiadomienia o0 wagarach ucznia.

3. W przypadku kolejnych powtarzajacych si¢ nieusprawiedliwionych nicobecno$ci wychowawca
kontaktuje si¢ z pedagogiem szkolnym w celu ustalenia dalszego postgpowania w kolejnosci :

rozmowa ucznia z pedagogiem szkolnym

- pisemne lub telefoniczne wezwanie rodzicéw do szkoty

- wyslanie pisemnego upomnienia-zawiadomienia do rodzicow/prawnych opiekunéw o absencji
ucznia 1 nie realizowaniu przez niego obowigzku szkolnego .

- spotkanie rodzicow, pedagoga , wychowawcy i ucznia w celu zawarcia kontraktu , ze
szczegblnym zwrdceniem uwagi na konsekwencje ztamania zawartej umowy

- w przypadku ztamania kontraktu skierowanie ucznia na rozmowg¢ profilaktyczno-ostrzegawcza
do Komisariatu Policji w Kotuniu lub w razie zaburzen psychicznych do odpowiedniej
poradni specjalistycznej

- jezeli zachowanie ucznia nie ulegnie poprawie dyrektor szkoty wszczyna postepowanie
administracyjne i administracyjng egzekucje¢ realizacji obowigzku szkolnego oraz moze
skierowa¢ sprawe do Sadu Rodzinnego

PROCEDURA POSTEPOWANIA WOBEC OSOBY ,,OBCEJ" NA TERENIE
SZKOLY
Przez _,,0sobe obcg na terenie szkoty” rozumie si¢ osobe, ktora:
¢ nie jest rodzicem ucznia tej szkoly
¢ nie jest pracownikiem szkoty
nie jest osobg wypetniajaca aktualnie na terenie szkoty zadania i funkcje znane
dyrekcji szkoty
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¢ nie jest osobg zaproszong przez dyrekcje szkoty badz tez wychowawce klasy lub tez
uprawnionego pracownika szkoty.

1. Pracownik szkoty ustala powody obecnos$ci oraz zachowanie osoby postronnej w
szkole poprzez obserwacje¢ , a takze rozmowe z nig.

2. W przypadku powstania watpliwosci lub ujawnienia niepokojacych zachowan z jej
strony niezwlocznie informuje dyrekcje szkoty 1 wspdlnie z nig podejmuje
mediacje w celu naktonienia tej osoby do jasnego okreslenia celu swojego pobytu lub
tez opuszczenia terenu placowki.

3. W przypadkach drastycznych dyrektor niezwtocznie powiadamia policje i

jednoczesnie podejmuje dziatania majace na celu zabezpieczenie dzieci 1

pracownikow przed skutkami tych zachowan.

PROCEDURA POSTEPOWANIA W PRZYPADKU STWIERDZENIA DEWASTACII
MIENIA SPOLECZNEGO

1. Ustalenie okolicznosci zdarzenia na podstawie rozmowy z osobg informujacg o zaistniatym fakcie
oraz ogladzie sytuacji w miejscu zaistnienia szkody.

2. Interwencja §wiadka zdarzenia - powstrzymanie sprawcow.

3. Poinformowanie dyrektora szkotly o zaistniatym zdarzeniu.

4. W przypadku braku mozliwos$ci ustalenia sprawcy/sprawcow, rozmowa ze wszystkimi osobami
mogacymi si¢ znajdowaé w miejscu zdarzenia, podjecie czynnos$ci majacych na celu ustalenie
Sprawcy/sprawcow.

5. W przypadku nie budzacego watpliwosci ustalenia sprawcy szkody wezwanie do
szkoly jego rodzicow/opiekundw prawnych/.

6. Oszacowanie szkody.

7. Ustalenie w obecnosci dyrektora szkoly, wychowawcy, rodzica oraz sprawcy szkody
zasady zados¢uczynienia badz tez pokrycia strat przez sprawce 1 jego opiekunow
prawnych .

8. W przypadku nie ustalenia sprawcoéw, braku wspdtpracy ze strony rodzicow lub duzej
szkody dyrektor szkoly powiadamia Policje.

PROCEDURA POSTEPOWANIA WOBEC GRUPY UCZNIOW LAMIACYCH
REGULAMIN SZKOLY

W przypadku stwierdzenia tamania Regulaminu Szkoty przez catg klas¢ lub grupe uczniéw pracownicy
szkoty podejmuja nastepujace dzialania :

1. Pracownik szkoty zglasza wychowawcy lub dyrekcji zaistniatg sytuacje.

2. Wychowawca lub pedagog szkolny przeprowadza rozmowe z uczestnikami
zajscia.



3. Wychowawca powiadamia o zdarzeniu rodzicow ucznioéw.

4. W szczegodlnych przypadkach zwoluje si¢ nadzwyczajne zebranie rodzicoéw, na ktorym dyrektor ,
wychowawca , pedagog szkolny 1 rodzice ustalajg zasady dalszego postepowania.

5. W klasie ucznia badz ucznidow, ktorzy dopuscili si¢ zkamania obowigzujacych w szkole zasad, sg
prowadzone dodatkowe zajecia profilaktyczne /pogadanki/.

PROCEDURY POSTEPOWANIA W PRZYPADKU STWIERDZENIA PALENIA
PAPIEROSOW PRZEZ UCZNIA
1. Zgtoszenie faktu wychowawcy oddziatu.
2. Wychowawca w porozumieniu z pedagogiem powiadamia o fakcie rodzicow/prawnych
opiekunow ucznia oraz dyrekcje.
3. Rozmowa dyscyplinujaca i profilaktyczna - powiadomienie ucznia w obecnosci rodzicow
0 konsekwencjach zdrowotnych i prawnych palenia.
4. Uczen przygotowuje gazetke szkolng na temat szkodliwos$ci palenia oraz moze by¢
zobowigzany do wykonania innej pracy spotecznej na rzecz srodowiska.
PROCEDURA POSTEPOWANIA W PRZYPADKU UJAWNIENIA FALSZERSTWA
Sytuacja fatszerstwa w szkole dotyczy:
e dokonywanie wpiséw do dziennikow lekcyjnych (wpisywanie, poprawianie, usuwanie
ocen, usprawiedliwianie nieobecnosci)
przedstawianie falszywych zwolnien 1 usprawiedliwien od rodzicow
podrabianie (przerabianie) zaswiadczen lekarskich
przedstawianie prac innych uczniéw jako wlasnych
inne przypadki (podrabianie zgody rodzicow na udzial w zawodach sportowych,
wycieczce itp.)
fatlszowanie legitymacji szkolne;j.
1. Osoba, ktéra ujawnita fatszerstwo powiadamia wychowawce ucznia.
2. Wychowawca powiadamia rodzicOw ucznia o zdarzeniu i ustala termin spotkania.
3.Rozmowa wychowawcy z uczniem i jego rodzicami celem wyjasnienia powodow
falszerstwa.
4.Podjecie decyzji o dalszym postgpowaniu w obecnosci rodzicow.
5.Powiadomienie dyrektora szkoty.
6.Zdarzenie dokumentuje wychowawca spisujac mozliwie doktadng notatke.
7.W przypadku powtarzajgcych si¢ sytuacji fatszerstw, szkota kieruje informacje 1
prosbe o interwencje do Policji.
PROCEDURY POSTEPOWANIA W PRZYPADKU STWIERDZENIA ZACHOWAN
AUTODESTRUKCYJNYCH
Autodestrukcja — agresja skierowana przeciwko sobie
Zachowania autodestrukcyjne: samookaleczenia, polykanie ciatl obcych, przedawkowanie
lekow, substancji uzalezniajgcych, anoreksja, bulimia

Dziatania interwencyjne:

1.Ustalenie i potwierdzenie rodzaju zdarzenia.

2.0dizolowanie ucznia od reszty klasy i zapewnienie bezpieczenstwa.
3.Usunigcie wszystkiego, co moze utatwic realizacje zamiaru.
4.Zawiadomienie dyrektora szkoty.




5. Wezwanie pomocy (pogotowie, policja, straz, jesli jest potrzebna).
6. Zadbanie o dyskrecje przebiegu interwencji w/w stuzb.
7.Zebranie wstepnej informacji o okolicznos$ciach zdarzenia.
8.Dokonanie szybkiej oceny dalszych zagrozen wg klucza
Ryzyko umiarkowane- uczen méwi o samobdjstwie, nie mowi, jak to zrobi, nie byto
wczesniejszych prob
Ryzyko podwyzszone- wystapily czynniki przedwypadkowe, uczen mowi, jak to zrobi, byty
wczesniejsze proby
Ryzyko ekstremalne- wystapity wskazniki przedwypadkowe, uczen dokonat
samookaleczenia, podjal inne dziatania zagrazajace zyciu i1 zdrowiu.
9. Powiadomienie wychowawcy, pedagoga szkolnego i dyrektora szkoty -
-poinformowanie o wynikach oceny sytuacji (ryzyka).
10. Powiadomienie rodzicOw/opiekundw prawnych.
11. Ustalenie strategii dzialan w zalezno$ci od oceny sytuacji
12. Ochrona ucznia oraz innych 0sob przed zbgdnymi czynnikami traumatyzujacymi np.
kontakt z mediami.
Dzialania naprawcze:
1.Dokonanie diagnozy ryzyka ponowienia zamachu uwzgledniajac, ze odratowana osoba ma
nadal powazne ktopoty z radzeniem sobie z problemami.
2.Bezwzglednie nalezy skonsultowac¢ dalszg strategi¢ z PPP-P i lekarzem
3.Podjecie proby zmobilizowania rodziny do udzielenia wsparcia, zapewnienia
bezpieczenstwa, wzmocnienia wzajemnych wi¢zi z poszkodowanym.
PROCEDURA POSTEPOWANIA W PRZYPADKU STWIERDZENIA
MOZLIWOSCI WYSTAPIENIA PROBY SAMOBOJCZEJ U UCZNIA

A. Postepowanie w przypadku stwierdzenia wystepowania u ucznia czynnikow
wskazujacych na ryzyko zachowan samobaojczych.

O wysokim ryzyku zachowan samobojczych swiadczy¢ moze wystgpienie przynajmniej

jednego z ponizszych czynnikdw:

e mowienie (lub wyrazanie w inny sposdb) o poczuciu beznadziejnosci, bezradnosci,
braku nadziei,

e mowienie wprost lub posrednio o samobodjstwie, pisanie listow pozegnalnych lub

testamentu,

pozbywanie si¢ osobistych i1 cennych dla ucznia przedmiotow

unikanie kontaktow, rowniez z bliskimi kolegami, izolacja, zamykanie si¢ w sobie,

zaniechanie zaje¢, ktére dotychczas sprawiaty uczniowi przyjemnos¢,

uzywanie wyrazen, ktore mowig o jakims krancowym momencie w czasie, wigzg si¢ z

koncem, zaprzestaniem, odej$ciem itp.

e przejawianie duzych zmian charakteru, nastroju, wystgpowanie nietypowych
zachowan,

e zaprzestanie dbatosci o wyglad 1 higieng osobistg lub zmiana innych nawykoéw
zachowania,

e klopoty ze snem, bezsennos¢, brak apetytu,

e podejmowanie w przesztosci prob samobdjczych,

e przejawianie innych zachowan ryzykownych: okaleczanie si¢, spozywanie alkoholu,
zazywanie narkotykow itp.



e doswiadczenie w ostatnim czasie jakiej$ traumy, sytuacji stresowej, np. straty waznej
relacji z kims$ bliskim lub $mierci osoby bliskiej,

e przejawianie zainteresowania tematyka §mierci, umierania, reinkarnacji, zycia po
$mierci itp.

e fascynacja znanymi osobami (np. gwiazdami popkultury), ktére popetity
samobdjstwo.

Po zdiagnozowaniu sytuacji zagrozenia powotany zostaje zespot interwencyjny w
sktadzie: dyrektor szkoty, pedagog szkolny i wychowawca.

W stosunku do ucznia bgdacego w kryzysie cztonkowie zespotu kryzysowego podejmuja
odpowiednie dziatania interwencyjne:

1. Ustalaja, ktoére z przestanek swiadczacych o sktonnosciach autodestrukcyjnych
wystepuja u danego ucznia.

2. Przeprowadzajg analize¢ sytuacji szkolnej 1 rodzinnej ucznia w celu wstepnego ustalenia
przyczyn zaistniatej sytuacji, kontaktuja si¢ z rodzicami w celu ustalenia przyczyn
Zmian w zachowaniu ucznia.

3. Informujg rodzicéw o obserwacjach szkoty 1 zagrozeniu.

4.7Zaciesniajg wspolprace z domem rodzinnym 1 ustalajg zasady wzajemnych kontaktow.

5.0Otaczajg ucznia 1 rodzicow opieka pedagoga szkolnego, psychologa lub w
zaleznosci od sytuacji rowniez psychoterapeuty,

B. Postepowanie w przypadku powzi¢cia informacji, Zze uczen zamierza popehic
samobdjstwo (informacja od samego ucznia, kolegow, rodziny, osob
postronnych).
Po zdiagnozowaniu sytuacji zagrozenia powotany zostaje zespot kryzysowy A4

sktadzie: dyrektor szkoty, pedagog szkolny 1 wychowawca.

Zespot od chwili powzigcia takiej informac;ji:
1. Nie pozostawia ucznia znajdujacego w kryzysie samego i probuje przeprowadzi¢
go w bezpieczne, ustronne miejsce.

2. Podejmuje probe oceny realnosci zagrozenia (wywiad z osobg przekazujaca
informacje¢ oraz z samym uczniem).

3. Informuje o zaistnialej sytuacji 1 o zagrozeniu rodzicoOw.
4. Przekazuje dziecko pod opieke rodzicéw lub jezeli przyczyng zagrozenia jest

sytuacja domowa ucznia (zwlaszcza zwigzana Z przemoca,
alkoholem lub innymi patologiami) odpowiednim instytucjom (np. Policji).



5. Uczen zostaje otoczony opieka pedagoga szkolnego, psychologa lub
w zalezno$ci od sytuacji rowniez psychoterapeuty.

C. Post¢epowanie w przypadku uzyskania informacji, ze uczen podjal probe
samobadjczg.

Po uzyskaniu informacji, ze uczen podjal probe samobojczg powolany zostaje zespot
kryzysowy w sktadzie: dyrektor szkoty, pedagog szkolny 1
wychowawca.

Zespdt podejmuje nastepujace dziatania:

1. O prébie samobdjczej dyrektor informuje Rad¢ Pedagogiczng pod rygorem tajemnicy
Rady Pedagogicznej w celu podjecia wspolnych dziatan oraz obserwacji zachowania
ucznia przez wszystkich nauczycieli.

2. Dokonuje diagnozy ryzyka utrzymywania si¢ zagrozenia ponowienia proby
samobojcze;.

3.Planuje dalszg strategi¢ postepowania w oparciu o zalecenia specjalisty.
4. Mobilizuje rodzing, by udzielita dziecku wsparcia 1 zapewnita bezpieczenstwo.

5. Otacza ucznia szczego6lng zyczliwos$cia, bez obiecywania zachowania tajemnicy o
podjeciu proby samobojczej.

6. Obserwuje zachowania ucznia w szkole.

7. W miar¢ mozliwosci ustala powody, dla ktorych uczen probowat popetnic¢
samobojstwo.

8. Informuje ucznia i rodzicow o wszystkich dostepnych osrodkach wsparcia /zasoby
wewnetrzne 1 zewnetrzne w tym placowki, w ktorych mozna uzyska¢ pomoc/.

Kazdy nauczyciel w przypadku zaobserwowania lub powzie¢cia informacji
sytuacjach opisanych w punkcie A, B i C powinien niezwlocznie poinformowac¢
dyrektora szkoly.

PROCEDURY KONTAKTU Z MEDIAMI W SYTUACJI KRYZYSOWEJ

1.Nawigzanie wspoOtpracy z przedstawicielami medidw zanim osoby postronne przekaza
modiom informacje.

2. Dyrektor szkoty wyznacza sposrod personelu szkoty osobe odpowiedzialng za kontakt z
dziennikarzami (tylko osoba wyznaczona przez dyrektora moze udziela¢ informacji).

3. Dyrektor szkoty lub osoba do tego upowazniona wyznacza miejsca, z ktorego beda
udzielane informacje podczas kryzysu.

4. Osoba upowazniona do kontaktow z mediami przekazuje jedynie pewne

sprawdzone informacje (unika domystow).



5. Pracownicy szkotly dbaja o to, aby dziennikarze otrzymywali informacje, tylko od
wyznaczonej osoby 1 nie werbowali rozméwcoéw sposrod ucznidw, pracownikdéw szkoty i
rodzicow.

PROCEDURA POSTEPOWANIA W PRZYPADKU NIEWEASCIWEGO
WYKORZYSTANIA PRZEZ UCZNIA TELEFONU KOMORKOWEGO LUB
INNYCH URZADZEN REJESTRUJACYCH OBRAZ LUB DZWIEK
Jesli uczen nagrywa, robi zdjecia nauczyciela oraz innych uczniéw bez ich zgody narusza ich

dobra osobiste takie, jak np. wizerunek.
Zgodnie z art. 24 § 2 Kodeksu Cywilnego osoba, ktéra poniosta szkode w zwiazku z
naruszeniem jej dobr osobistych, moze domagac si¢ odszkodowania.

W przypadku wykorzystania przez ucznia telefonu komoérkowego lub innego urzadzenia
w celu rejestrowania obrazu lub dzwieku pracownik powinien podja¢ nastepujace kroki:
1. Uczen na prosbe nauczyciela ma obowigzek wylaczy¢ telefon komorkowy lub inne
urzadzenie rejestrujace 1 odda¢ w depozyt.

2. Nauczyciel lub inny pracownik informuje o zaistniatej sytuacji wychowawce klasy,
pedagoga szkolnego lub dyrektora.

4. Wychowawca telefonicznie lub w inny sposob powiadamia rodzicow ucznia o
zaistniatej sytuacji 1 ustala termin w jakim rodzice za pokwitowaniem odbiorg z
depozytu urzadzenie rejestrujace.

5. Uczen w obecnosci rodzicow 1 wychowawcy /pedagoga szkolnego, dyrektora szkoty/
ma obowigzek skasowac zarejestrowany obraz lub dzwigk.
6. Zdarzenie dokumentuje wychowawca lub inny nauczyciel spisujac mozliwie doktadna

notatke.

PROCEDURA POSTEPOWANIA W PRZYPADKU UJAWNIENIA
CYBERPRZEMOCY

cyberprzemoc - przemoc z uzyciem internetu lub telefonu komoérkowego

1. Nauczyciel, ktéremu zgloszony zostat przypadek cyberprzemocy powiadamia 0
zdarzeniu wychowawce ucznia, pedagoga 1 dyrektora szkoty.

2. Wychowawca, pedagog przeprowadza rozmowg z ofiarg cyberprzemocy udzielajac jej
wsparcia i porady.



3. Wychowawca 1 pedagog ustala okolicznos$ci zdarzenia i ewentualnych swiadkow.

4. Wychowawca/pedagog przy udziale nauczyciela informatyki zabezpiecza dowody- nalezy
zanotowac datg 1 czas otrzymania materiatu, tre§¢ wiadomosci oraz /jesli to mozliwe/ dane
nadawcy: nazw¢ uzytkownika, adres e-mail, numer telefonu komérkowego, itp. lub adres
strony www, na ktorej pojawily si¢ szkodliwe tresci czy profil oraz w miar¢g mozliwosci
ustala tozsamos$¢ sprawcy cyberprzemocy.

5. Wychowawca/pedagog powiadamia rodzicow poszkodowanego ucznia
o zdarzeniu, dziataniach szkoty, udziela im porady /mozliwo$¢ zgloszenia przestgpstwa
oraz pomocy psychologicznej/.

6. W przypadku, gdy sprawca cyberprzemocy jest znany i jest on uczniem szkoty
przeprowadzana jest rozmowa z uczniem-sprawca przemocy.

7.Wychowawca lub pedagog szkolny wzywa telefonicznie lub pisemnie rodzicéw ucznia-
sprawcy do szkoty.

8.Rodzice sprawcy zostaja poinformowani o przebiegu zdarzenia, a takze z decyzja w
sprawie dalszego postgpowania 1 podjetych przez szkote srodkach dyscyplinarnych wobec
ich dziecka.

9.Uczen w obecnosci rodzicow podpisuje kontrakt , w ktérym zobowigzuje si¢ do
przestrzegania okreslonych w kontrakcie regut zachowania - sprawca obligatoryjnie
zobowigzanie do usunigcia z sieci obrazliwych tresci 1
zados$Cuczynienia za wyrzadzone szkody.

10.  Nadzor nad wypehieniem kontraktu sprawujg rodzice, wychowawca 1
pedagog szkolny.

11.  Wychowawca/pedagog monitoruje sytuacje ucznia (ofiary) sprawdzajac, czy nie sg
wobec niego podejmowane dziatania przemocowe badz odwetowe
ze strony sprawcy.

12.  Zdarzenie dokumentuje wychowaweca spisujac mozliwie doktadng notatke
z ustalen

13. W przypadku gdy nie mozna ujawni¢ sprawcy cyberprzemocy dyrektor szkoty za
zgoda 0sob poszkodowanych zgtasza sprawe do Policji.

PROCEDURY POWIADAMIANIA RODZICOW (PRAWNYCH OPIEKUNOW) O
TRUDNYCH SYTUACJACH WYCHOWAWCZYCH
1. Wychowawca oddzialu powiadamia telefonicznie, osobiscie lub pisemnie rodzicow lub
prawnych opiekunéw o trudnych sytuacjach wychowawczych, korzystajac z danych
osobowych zapisanych w dzienniku lekcyjnym.



. Wychowawca sporzadza notatke stuzbowa z powiadomienia rodzicow W
dzienniku lekcyjnym oddziatu w rubryce "Kontakty wychowawcy z
rodzicami*.

. W przypadku nieobecnosci wychowawcy lub szczegolnie trudnych sytuacjach
wychowawczych nalezy zachowa¢ obowigzujaca w szkole droge stuzbowa (wychowawca,
pedagog, dyrekcja).

. Rodzice/opiekunowie dziecka sg zobowigzani do poinformowania wychowawcy o
wyjezdzie dluzszym niz jedna doba. Wychowawca zobowigzany jest spisa¢ z
rodzicami o$wiadczenie o zmianie miejsca ich pobytu wraz z telefonem i adresem
kontaktowym oraz telefonem kontaktowym osoby pod, ktérej opiekg dziecko pozostaje.

. W przypadku braku informacji od rodzicow o zmianie miejsca ich pobytu, opieka nad
dzieckiem w szczegdlnie trudnych sytuacjach wychowawczych zostanie przekazana
odpowiednim instytucjom.

. O obowiazujacych procedurach w sytuacjach zagrozenia szkota informuje rodzicow na
spotkaniach z rodzicami.

. Rodzice dokumentujg fakt zapoznania si¢ z procedurami poprzez ztozenie podpisow w
dokumentacji szkoty.

. Powyzsze procedury sg dostepne w pokoju nauczycielskim, w sekretariacie szkoly oraz na
stronie internetowej szkoty.

W kazdej z powyzszych sytuacji dyrektor szkoty 1 Rada Pedagogiczna maja prawo do
zastosowania okreslonych w Statucie Szkoty konsekwencji dyscyplinarnych, tacznie z
mozliwoscig przeniesienia ucznia do innej szkoty.

Procedury zostaly opracowane na podstawie wytycznych Komendy Gtownej Policji

Zatwierdzono na posiedzeniu Rady Pedagogicznej w dniu 26.01..2015 .



