PROCEDURA KSZTALCENIA NA ODLEGLOSC
Z WYKORZYSTANIEM METOD I TECHNIK KSZTALCENIA

NA ODLEGLOSC LUB INNEGO SPOSOBU KSZTALCENIA W ZWIAZKU Z
ZAPOBIEGANIEM, PRZECIWDZIALANIEM I ZWALCZANIEM COVID-19 W
SZKOLE PODSTAWOWEJ NR 8

IM. SW. WOJCIECHA W TCZEWIE

§ 1.

Postanowienia ogolne

Niniejsza procedura okresla zasady organizacji i prowadzenia ksztatcenia na odlegtosc,
zwigzane z tym prawa i obowigzki Dyrektora, pracownikéw, uczniow oraz rodzicow uczniéw,
a takze metody i techniki ksztalcenia na czas zawieszenia zajeé¢ dydaktycznych,
opiekunczych i wychowawczych w zwigzku z czasowym ograniczeniem funkcjonowania
Szkoty Podstawowej Nr 8 im. Sw. Wojciecha w Tczewie.

§ 2.

1. llekro¢ w procedurze jest mowa o:

1) Ksztatceniu na odlegtos¢ — nalezy przez to rozumiec takie prowadzenie procesu
ksztatcenia, w ktorym w istotny sposéb uwzglednia sie znaczacy dla tego procesu
brak bezposredniego kontaktu ucznia z nauczycielem i innymi ksztatcgcymi sie;

2) Dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Szkoty Podstawowej Nr 8

im. Sw. Wojciecha w Tczewie ;

3) Nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ pracownikédw pedagogicznych
zatrudnionych w Szkole Podstawowej Nr 8 im. Sw. Wojciecha w Tczewie;

4) Uczniach — nalezy przez to rozumie¢ miodziez uczeszczajgcg do Szkoty
Podstawowej Nr 8 im. Sw. Wojciecha w Tczewie;

5) Szkole, Jednostce— nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowg Nr 8

im. Sw. Wojciecha w Tczewie

2. Od 25 marca 2020 r. rozpoczyna si¢ kontynuacja realizacji programu nauczania.
3. Nadzor pedagogiczny nad ksztalceniem na odleglto$¢ prowadzi Pomorski Kurator
Oswiaty w zakresie:

1) Sposobu realizacji ksztalcenia na odleglos¢;

2) Stopnia obcigzen uczniow realizacja zleconych im zadan.
4. Dyrektor w ramach sprawowania nadzoru pedagogicznego zobowigzuje nauczycieli
do biezacego wypetniania kart monitorowania realizacji zadan w ramach ksztalcenia na
odlegtos¢ (zalacznik nr 1 do niniejszej procedury).
5. Dyrektor na podstawie przestanych tygodniowych kart monitorowania realizacji zadan
w ramach ksztalcenia na odleglo$¢ oraz rozméw przeprowadzonych telefonicznie z
nauczycielami dokonuje czynnos$ci kontrolnych nad zdalng pracg nauczyciela uzupetniajac
checkliste (zalacznik nr 2).

§ 3.



1. Organ prowadzacy jednostki moga uzyczy¢ sprzet niezbedny do realizacji przez ucznia zajecé
z wykorzystaniem metod i1 technik ksztatcenia na odlegtos¢ lub innego sposobu ksztatcenia, w
szczegolnosci laptop albo tablet.

2. Uzyczenie sprzetu oznacza konieczno$¢ zawarcia umowy uzyczenia. Umowe co do zasady
rodzic zawiera z organem prowadzacym, ktéry jednak moze by¢ reprezentowany przez
dyrektora— po udzieleniu mu stosownego upowaznienia.

§ 4.
Prawa i obowiazki Dyrektora Szkoly

1. Dyrektor na biezaco koordynuje wspoétprace nauczycieli z uczniami lub rodzicami,
uwzgledniajac potrzeby edukacyjne 1 mozliwosci psychofizyczne uczniéw, w tym:

1) Ucznidéw objetych ksztalceniem specjalnym;

2) Uczniow zdolnych i o specjalnych potrzebach edukacyjnych,

3) Uczgszczajacych na zajecia rewalidacyjne.

2. Dyrektor szkoly w celu realizacji ksztalcenia na odleglosé:

1) przekazuje uczniom, rodzicom i nauczycielom informacje o sposobie i trybie
realizacji zadan szkoty w okresie czasowego ograniczenia jej funkcjonowania’

2) ustala, we wspolpracy z nauczycielami, tygodniowy zakres tresci nauczania do
zrealizowania w poszczegdlnych oddziatach klas oraz na zajgciach realizowanych
w formach pozaszkolnych;

3) ustala warunki i sposob przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu
poprawkowego 1 sprawdzianu wiadomosci 1 umiejetnosci oraz warunkow

i sposobu ustalania rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania w przypadku
wniesienia zastrzezenia do trybu ustalenia tej oceny, o ktérych mowa

w rozdziale 3a ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty, a takze
warunkow 1 sposobu zaliczania zaje¢ realizowanych w formach pozaszkolnych;

4) ustala sposob dokumentowania realizacji zadan jednostki systemu o$wiaty;

5) wskazuje, we wspolpracy z nauczycielami, zrodta i materialty niezbedne do
realizacji zaj¢¢, w tym materialty w postaci elektronicznej, z ktdrych uczniowie
lub rodzice moga korzystac;

6) zapewnia kazdemu uczniowi lub rodzicom mozliwos$¢ konsultacji

Z nauczycielem prowadzacym zajecia oraz przekazuje im informacje¢ o formie

i terminach tych konsultacji;

7) ustala z nauczycielami potrzeb¢ modyfikacji odpowiednio zestawu programow
wychowania przedszkolnego i szkolnego zestawu programdw nauczania.

3. Dyrektor Szkoty ustala z nauczycielami tygodniowy zakres materiatu dla poszczegolnych
klas, uwzgledniajac m.in.:
1) réwnomierne obcigzenie ucznia zajeciami w danym dniu;
2) zréznicowanie tych zajec;
3) mozliwosci psychofizyczne ucznia;
1) Iaczenie przemienne ksztalcenia z uzyciem monitoréw ekranowych i bez ich
uzycia;
2) ograniczenia wynikajace ze specyfiki zajec.

1. Dyrektor Szkoly w celu zorganizowania ksztalcenia na odlegto$¢ moze poprosic¢

0 wsparcie techniczne i informatyczne zatrudnionego w Szkole informatyka.



§ 5.

1. Przed rozpoczeciem nauki z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odleglos¢

Szkota:

1) sprawdza, czy zapewniono kontakt za posrednictwem internetu ze wszystkimi
uczniami, rodzicami i nauczycielami;

2) sprawdza czy posiada aktualne numery telefonu wszystkich uczniow, rodzicow i
nauczycieli;

3) przeprowadza analiz¢ mozliwo$ci zdalnej realizacji tygodniowego rozktadu zajec
klas i oddziatow;

4) uwzglednia potrzeby edukacyjne uczniow, w tym wynikajace z
niepelnosprawnosci,

5) przygotowuje mozliwos$ci zdalnego monitorowania i oceniania postepow ucznia;

6) opracowuje informacj¢ dla nauczycieli, uczniow i rodzicow o ksztalceniu na
odlegtosc¢;

7) opracowuje informacje dla rodzicow i uczniow dotyczace w szczegdlnosci:

a) organizacji warunkéw do nauki w domu,

b) sposobéw motywowania i wspierania ucznia w systematycznym uczeniu si¢
poza Szkola,

C) zasad zapewnienia bezpieczenstwa w sieci.

2. Komunikowanie si¢ przez Internet moze przebiega¢ w dwoch trybach:

1)
2)

synchronicznym- komunikowanie w czasie rzeczywistym (on- line);
asynchronicznym- z przesunigciem w czasie, wysytanie komunikatéw nastepuje
w roznym czasie. Uczniom daje to mozliwos¢ przemyslenia problematyki zajec 1
przygotowania odpowiedzi.

3. Bezposrednig platformag do prowadzenia nauczania zdalnego stanowi Google
Classroom oraz dziennik elektroniczny Librus.

4. Nauczyciel ma obowigzek wskazania, uczniom ogolnie dostepnych zrodet

1 materiatow niezbgdnych do realizacji zaje¢, w tym szkoly materialow w postaci
elektronicznej, z ktorych uczniowie lub rodzice mogg korzystac.

5.

Przekazanie uczniom, rodzicom informacji o sposobie i trybie realizacji zadan szkoty
w okresie czasowego ograniczenia jej funkcjonowania za pomocag dziennika

elektronicznego i strony internetowej szkoty.

§ 6.

Prawa i obowiazki nauczycieli

Pracownicy pedagogiczni podczas pracy z uczniami zobowigzani sg do uwzglgdnienia
roznych potrzeb edukacyjnych, w tym z wynikajacych z niepelnosprawnosci.
Zobowigzuje si¢ pracownikow do ponownego przeanalizowania dokumentacji
ucznidow z orzeczeniem i opinia poradni PPP.

§7.

Nauczyciel wychowania przedszkolnego



1.

Nauczyciel wychowania przedszkolnego zobowigzany jest do udost¢pniania rodzicom
dzieci objetych rocznym przygotowaniem przedszkolnym tresci i zadan do
samodzielnego wykonania w domu.

Za posrednictwem e-dziennika, poczty elektronicznej lub innej formy komunikacji
nauczyciel moze udostepni¢ rodzicom:

1) propozycje wykonania prac plastycznych, projektow technicznych, zabaw
badawczych lub eksperymentow;

2) konkretng propozycje opracowang na potrzeby grupy jego dziecka, adekwatng do
realizowanego programu;

3) opracowane przez siebie propozycje tworczej aktywnosci dzieci,

4) linki do stuchowisk, audycji radiowych, informacje o programach telewizyjnych;

5) programdw, zabaw on- line.

3. Materialy powinny by¢ udostepniane w rozsadnej ilosci 1 odpowiednich odstepach
czasowych.
4. Nauczyciel wychowania przedszkolnego przekazuja zadania w sposob zrozumiaty dla

kazdego rodzica.

5.

Nauczyciel zobowigzany jest do utrzymywania statego kontaktu z rodzicem.

6. Rodzice powinni zwroci¢ uwage na staranno$¢ 1 doktadnos¢ dziatan dziecka. Wszelkie
informacje i zadania b¢dg opisane w punktach, aby przekaz zadan i czynnosci byt czytelny.

[EEN

Dyrektora) diagnoze¢ gotowosci dziecka do podjgcia nauki w szkole, na podstawie

§ 8.

Diagnoza przedszkolna

. Nauczyciel do konca kwietnia zobowigzany jest przekaza¢ rodzicom (za posrednictwem

dotychczasowej pracy z dzieckiem oraz obserwaciji.
2. Podczas tworzenia diagnozy gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole przydatne

mo

ga okazac si¢ rowniez zadania odsytane przez rodzicow.

3. Dyrektor przygotowang przez nauczyciela diagnoz¢ przesyta do rodzicoOw na wskazany

prz

ez nich adres poczty elektronicznej.

§9.

1. Nauczyciele poszczegdlnych przedmiotow przygotowujgc materiaty edukacyjne do
ksztatcenia na odlegto$¢, dokonujg weryfikacji dotychczas stosowanego programu
nauczania tak, by dostosowa¢ go do wybranej metody ksztatcenia na odleglos¢.

2. Nauczyciele zobowigzani sg do:

1) dokumentowania pracy wlasnej zgodnie z niniejszg procedura;
2) wpisywania tematow lekcji oraz ocen do e-dziennika;
3) systematycznej realizacji tresci programowych;



4) poinformowania uczniow i ich rodzicow o sposobach oceniania, sprawdzania
frekwencji (logowanie do systemu), wymagan w odniesieniu do pracy wiasnej
uczniow;

5) przygotowywania materiatlow, scenariuszy lekcji, w miare mozliwosci
prowadzenia wideokonferencji, publikowania filmikéw metodycznych, odsytania
do sprawdzonych wiarygodnych stron internetowych, ktore oferuja bezptatny
dostep;

6) zachowania wszelkich zasad zwigzanych z ochrong danych osobowych, zwlaszcza
w pracy zdalnej poza szkota;

7) przekazywania uczniom odpowiednich wskazowek oraz instrukcji;

8) kierowania procesem ksztalcenia, stwarzajagc uczniom warunki do pracy
indywidualnej, grupowej i zespotowe;;

9) przestrzegania zasad korzystania z urzadzen prywatnych w celach stuzbowych.

3. Nauczyciel pracuje =z wuczniami, badz pozostaje do ich  dyspozycji,
zgodnie z planem lekcji okre§lonym przez dyrektora.
Nauczyciel ma mozliwo$¢ indywidualnego ustalenia form komunikowania si¢
z uczniem wraz z ustaleniem godzin poza planem lekcji.

§ 10.

Nauczyciel wychowawca

1. Kazdy wychowawca zobowigzany jest do utrzymywania statego kontaktu z rodzicem i
uczniem. Dopuszcza si¢ mozliwos¢ pozyskiwania adresOw e- mail ucznidow przez
nauczycieli do zaktadania kont klasy na portalach Google Classroom , wydawnictw
oswiatowych, z zasobow ktorych korzysta nauczyciel 1 szkota.

2. Wychowawcy klas przekazuja swoim uczniom i ich rodzicom adresy mailowe
do kontaktu z nauczycielem.

§ 11.

Bibliotekarz wspomaga proces ksztalcenia uczenia na odleglo$¢ wysytajac uczniom przez e-
dziennik informacje zwigzane z czytelnictwem, rozwojem indywidualnych zainteresowan
uczniow. Modyfikuje plan pracy biblioteki. Realizuje inne statutowe zadania w tym prace
organizacyjno-techniczne.

§12.
Nauczyciele specjalisci

1. Psycholog i pedagog szkolny prowadzg porady i konsultacje, grupy

wsparcia zwigzane ze zglaszanymi przez rodzicéw i uczniow problemami.

2. Logopeda przygotowuje i przekazuje rodzicom ¢wiczenia doskonalgce i utrwalajace
nabyte umiejetnosci oraz doktadne instrukcje, jak te ¢wiczenia wykonywac, by osiggnac
zatozony cel.



&

Zobowigzuje si¢ pracownikow, w ktorych mowa w ust. 1 i 2, do wybdr ¢wiczen
dostosowanych do indywidualnych potrzeb dziecka i mozliwosci do wykonania przez
osobe niebgdaca specjalista w danej dziedzinie.

Zaleca si¢, aby logopeda nagrywat i przesytali filmiki instruktazowe rodzicom.
Nauczyciele specjaliSci majg mozliwo$¢ udostepniania na stronie internetowej Szkoty
materiatdw wspierajgce i motywujace, pomagajace odnalez¢ si¢ w nowej sytuacji.
Psycholog szkolny, pedagog szkolny oraz logopeda okres$laja stale godziny dyzurowania
(na skype, Messenger, poczta elektroniczna, telefonicznie)— wsparcie dla rodzicow i
uczniow.

§ 13.

Zobowigzuje si¢ pracownikow pedagogicznych do wymiany doswiadczen i spostrzezen
podczas realizacji ksztalcenia na odleglosé.

§ 14.

. Kompetencje Rady Pedagogicznej pozostajg bez zmian.
. Posiedzenia Rady Pedagogicznej i glosowania nauczyciel moga odbywaé si¢ droga

elektroniczng, z wykorzystaniem S$rodkow komunikacji na odlegto$¢. Glosowania sa
jawne.

3. Rada pedagogiczna podejmuje swoje decyzje w formie uchwal. Uchwaly sa
podejmowane zwykla wiekszoscig gtosOw w obecnosci co najmniej potowy jej cztonkow.
4. Zebrania rady pedagogicznej protokolowane moga by¢ w formie elektronicznej lub
nagran audio 1 video.
§ 15.
Zadania 1 obowigzki uczniow 1 rodzicow

1. Uczniowie i ich rodzice pozostajag w statym kontakcie z nauczycielami

I wychowawcami.

2. Uczniowie zobowigzani s3 do zalozenia bezplatnych kont na poleconych przez
nauczyciela  platformach  edukacyjnej oraz zainstalowania  oprogramowania
rekomendowanego przez szkofle.

3. W przypadku braku mozliwosci korzystania z platform wskazanych przez nauczycieli
lub problemow z systemem- uczen zobowigzany jest go zawiadomic.

4. Uczen zobowigzany jest do:

1) kontrolowania realizacji tre$ci nauczania, odrabiania i odsytania terminowo zadan
domowych, prac kontrolnych, itp.;
2) kontaktowania si¢ z nauczycielem za pomocg ustalonych narzedzi w godzinach
zgodnych z tygodniowym planem lekcji lub w czasie ustalonym indywidualnie
Z nauczycielem;
2. Rodzice zapewniaja w szczegdlnosci uczniom:



1) odpowiednig przestrzen w domu, umozliwiajac efektywng nauke w spokoju oraz
skupieniu;

2) dostosowane do wzrostu wysokosci biurka oraz krzesta umozliwiajace uczniowi
wygodna pozycj¢ pracy;

3) wiasciwy komfort podczas nauki w domu, np. poprzez systematyczne wietrzenie
pomieszczenia, ograniczenie dostepu do ogladania telewizji lub uzywania telefonu
komoérkowego.

§ 16.

Materialy edukacyjne

Dyrektor Szkoty w szczeg6lnosci rekomenduje do korzystania z nastgpujacych
mozliwos$ci ksztatcenia na odlegtos¢:
1) poczta elektroniczna;
2) e-dziennik (Librus);
3) strony internetowe rekomendowane przez MEN;
4) Facebook, Messenger, Whatsapp;
5) Google Hangouts;
6) Google Classroom;
7) platformy edukacyjne wydawnictw pedagogicznych;
8) Zintegrowanej Platformy Edukacyjnej udostgpnionej przez MEN;
9) Materiatow dostgpnych na stronach internetowych urzgdu obstugujacego MEN;
10) Materialow prezentowanych w programach publicznej telewizji i radiofonii.
. Wymieniony w ust. 1 katalog, nie jest zamknigty. Nauczyciel moze przyja¢ inne
rozwigzania.
. Uczniowie oraz nauczycieli moga bezptatnie korzysta¢ G Suite dla Szkot 1 Uczelni—
Classroom.
Google Classroom jest aplikacja, ktora pozwala uczniom i nauczycielom komunikowac
si¢, ocenia¢ 1 wyrazac opinie, tworzy¢ prezentacje 1 nowoczesne dokumenty.
. W aplikacji Classroom uczniowie moga sprawdzi¢ wszystkie uwagi i1 zadania od
nauczyciela w jednym miejscu. Nauczyciele widzg komentarze innych pracownikéw na
temat klasy, projektu, czy konkretnego ucznia.
Rodzice, dzieki Google Classroom i e-dziennikowi , mogg w kazdej chwili sprawdzié¢
oceny oraz dowiedzie¢ sig, jak radzg sobie z nauka ich dzieci.
. W zwigzku z zawieszeniem zaj¢¢ udostgpnia si¢ strony internetowe z ksigzkami oraz
lekturami on—Line:
1) Federacja Bibliotek Cyfrowych - https://fbc.pionier.net.pl/
2)Otwarte Zasoby Wolne Lektury — https://otwartezasoby.pl/wolne-lektury-szkolna-
biblioteka-cyfrowa/;
3) Biblioteka internetowa wolne lektury - https://wolnelektury.pl/;
4) Audioteka https://audioteka.com/pl/audiobooks
Poleca si¢ takze korzystanie z darmowego konta premium (na 60 dni) na stronie
www.empik.pl, gdzie poza e- bookami lektur sa roéwniez inne ciekawe pozycje
ksiazkowe.

§17.


https://fbc.pionier.net.pl/
https://otwartezasoby.pl/wolne-lektury-szkolna-biblioteka-cyfrowa/
https://otwartezasoby.pl/wolne-lektury-szkolna-biblioteka-cyfrowa/
https://wolnelektury.pl/
https://audioteka.com/pl/audiobooks

Pomoc psychologiczno- pedagogiczna

1. Do dyspozycji rodzicow oraz uczniow jest pedagog szkolny oraz psycholog.
2. Forme¢ kontaktu nalezy dostosowa¢ do potrzeb i mozliwosci, moze to by¢ za
posrednictwem:
1) Telefonu;
2) Poczty elektronicznej;
3) Komunikatoréw typu Skype.
4) Google Classroom;
3. Charakter zadan jest zalezny od rodzaju zapotrzebowania na pomoc psychologiczno-
pedagogiczng, moze mie¢ forme:
1) Zaje¢ on- line z uczniami;
2) Opracowania materiatow i ¢wiczen do samodzielnej pracy ucznia.

4. Poza kontynuacja dotychczasowych form wsparcia, dziatania pedagoga i psychologa
powinny réwniez uwzglednia¢ profilaktyke problemoéw zwigzanych z obecng sytuacja,
izolacja ucznidw, odpowiedzialnoscig za swoje czyny w kontek$cie biezacych zalecen
dot. stanu epidemii.

§ 18.

=

Zobowiazuje si¢ nauczycieli do prowadzenia zaje¢ w formach mieszanych: zajecia on-
line oraz zlecanie uczniom wykonywanie ¢wiczen we wlasnym zakresie (bez uzycia
komputerow).

2. W przypadku braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w zajg¢ciach on- line zobowiazuje
si¢ ucznia do uczestniczenia w programach telewizyjnych oraz sluchanie audycji
radiowych realizujagcych tresci podstawy programowej. Jednoczes$nie uczen lub jego
rodzice zobowigzani sg zglosi¢ wychowawcy trudnosci w realizacji zaje¢ on- line.
Wychowawca klasy, nauczyciele wraz z uczniami i rodzicami musza wypracowaé
wspolny model wspodlpracy.

3. W przypadku trudnej sytuacji rodzinnej nauczyciel zobowigzany jest do ograniczenia si¢
tylko do przesytanych materiatow edukacyjnych i ¢wiczen do samodzielnego wykonania
w domu (bez uzycia komputera).

4, Harmonogram zaje¢ poszczegolnych oddzialow oparty jest na opracowanym podziale

godzin oddzialow klasowych z uwzglednieniem nastgpujacych wytycznych:

1) zajecia lekcyjne on- line nauczyciela z oddzialem klasowym rozpoczynajg sie
zgodnie z tygodniowym planem zaje¢;

2) nauczyciel uwzgledniajac na prowadzonej jednostce lekcyjnej on- line
zaplanowany przez siebie temat (obejmujacy zakres programu nauczania)
dostosowuje podziat czasu pracy z uczniami do ich potrzeb psychofizycznych z
uwzglednieniem zasad bezpiecznego korzystania przez ucznidéw z urzadzen
wykorzystywanych w komunikacji elektronicznej;

3) nauczyciel na prowadzonej jednostce lekcyjnej on- line wyjasnia uczniom tresci
programowe z wykorzystaniem opracowanych przez siebie form przekazu;

4) nauczyciel na prowadzonej jednostce lekcyjnej on- line przeznacza czg¢$¢ czasu
pracy na biezgcg konsultacje on- line z uczniami i udzielanie odpowiedzi;

5) nauczyciel moze przesta¢ uczniom opracowany przez siebie material on- line
przed rozpoczeciem zajec, ktory zrealizuje z uczniami wedtug podziatu godzin;
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6) w przestanym materiale nauczyciel zaleznie od potrzeb uwzglednia nastgpujace
tresci: temat zaje¢, notatka do zeszytu dla ucznidw, forma przekazu tresci
dedykowanych uczniom ( np. program prezentacyjny, edytor tekstu, quiz etc.) link
do filmiku wyjasniajacego dane pojecie oraz zadania do wykonania z
podrecznika, ¢wiczen lub dedykowanych stron internetowych;

7) nauczyciel ustala z oddziatem klasowym formge i zakres czasowy kontaktu

z uczniami w dniu, w ktorym zrealizowatl lekcje on- line— w celu udzielania
odpowiedzi;

8) nauczyciel ustala uczniom czas na odestanie wykonanego ¢wiczenia badz
polecenia on- line z wykorzystaniem platformy— do okreslonej godziny danego
badz kolejnego/ych  dnia/i- uwzgledniajac  indywidualne  mozliwosci
psychofizyczne uczniow oraz uwarunkowania technologiczne posiadanych przez
nich narzedzi elektronicznych;

. Nauczyciele na wskazany przez uczniéw lub rodzicow adres poczty elektronicznej

przesylaja materialy do samodzielnego opracowania oraz instruktaz wyjasniajacy.

. Nauczyciel moze zleci¢ odestanie przez ucznia/ rodzica wykonanych zadan w celu

ocenienia.
Nauczyciel odsyta do ucznia oceniong prace zgodnie z niniejszg procedura.
Nauczyciel réwniez moze nagrywac krotkie filmiki Iub pliki audio wyjasniajace nowe
zagadnienia pomagajace uczniom zrozumie¢ materig.
Nauczyciele prowadzacy zajecia w Swietlicy przygotowujg on-line zestaw zabaw
1 ¢wiczen, ktdre uatrakcyjnig uczniom czas spgdzany w domu.
Nauczyciel wychowania fizycznego zobowiazany jest zachecaé uczniow
do codziennego ruchu, przypominajac zasady bezpiecznego wykonywania ¢wiczen
fizycznych.

. W przypadku braku mozliwo$ci odbierania wiadomosci elektronicznych przez ucznidéw i

rodzicéw wychowaweca klasy telefonicznie ustala z rodzicami zasady nauczania.

§ 19.

Realizacja nauczania dzieci objetych obowiazkowych rocznym przygotowaniem
przedszkolnym

Nauczyciele zobowigzani sg do wskazywania rodzicom (telefonicznie, poprzez
komunikatory ,e-dziennik, e- mail) zadania i ¢wiczenia w ksigzkach do uzupetniania.
Nauczyciel zobowigzany jest wskaza¢ rodzicom instruktaz do zadan oraz wyjasnié
problematyczne kwestie.

Rodzice zobowigzani sg wspiera¢ dziecko w wykonywanych zadaniach, jednak pozwoli¢
na samodzielno$¢ wykonywanych prac.

Rodzice, zgodnie z zaleceniami nauczyciela, zobowigzani sg do przestania nauczycielowi
wykonanych przez dziecko zadan.

Nauczyciel wskazujac zadania do realizacji zobowigzany jest zindywidualizowa¢ prace
oraz treSci zadan do potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwos$ci
psychofizycznych dzieci.

Nauczyciel na wypetnione przez dzieci zadania zobowigzany jest odpowiedzie¢

1 wskaza¢ co dziecko zrobit dobrze, a co Zle, co nalezy jeszcze powtérzy¢ oraz na co
zwréci¢ uwagg.



§ 20.

1. Ocenianie biezace podczas ksztalcenia na odleglo$¢ ma na celu monitorowanie pracy
ucznia oraz przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggni¢ciach edukacyjnych
pomagajacych w uczeniu si¢, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga
poprawy oraz jak powinien dalej si¢ uczy¢. Zasady oceniania muszg by¢ dostosowane do
przyjetych w szkole rozwigzan ksztatcenia na odlegtos¢.

2. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowa¢ prac¢ z uczniem podczas ksztalcenia na
odleglos¢ do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznia.

3. W zaleznos$ci od formy komunikacji w uczniem, nauczyciele monitoruja i sprawdzaja
wiedz¢ ucznidw oraz ich postepy w nauce wedtug nastepujacych wytycznych :

1) ocenianiu podlega aktywno$¢ ucznidéw wykazywana podczas lekcji on- line;

2) dodatkowe (zwigzane z tematem przeprowadzonej lekcji), zlecone przez nauczyciela
czynno$ci i prace wykonane przez uczniow;

3) ocenianiu podlegaja prace domowe zadane przez nauczyciela i odestane

W wyznaczonym terminie poprzez poczte elektroniczng lub inng forme¢ (np. poprzez
komunikatory, dokumenty on-line);

4) ocenianiu podlegajg prace pisemne, ktore zostaly okreslone ze stosownym
wyprzedzeniem. Praca pisemna nie moze trwa¢ dluzej niz to wynika z dziennego planu
lekcji dla klasy.

4. Nauczyciel uzasadnia kazda ustalona oceng¢. Uzasadniajac ocene nauczyciel ma
obowiazek:

1) odwotlywac¢ si¢ do wymagan edukacyjnych;

2) przekazywaé uczniowi informacj¢ o tym, co zrobit dobrze, co wymaga poprawienia lub
dodatkowej pracy ze strony ucznia;

3) wskaza¢ uczniowi jak powinien si¢ dalej uczy¢.

5. W ocenianiu zaj¢¢ z wychowania fizycznego, nauczyciel bierze pod uwage w
szczegolnosci prace pisemne ucznia badZz przygotowang prezentacj¢ dotyczacy tematyki
kultury fizycznej i1 edukacji prozdrowotnej oraz teoretyczng znajomo$¢ zagadnien
sportowych. Uczen moze takze na polecenie nauczyciela przygotowac¢ pisemny plan np.
rozgrzewki lub opis zasad danej gry zespotowe;.

§ 21.

Podstawa do okreslenia frekwencji stanowi kontrola logowan do systemu ucznia. Obecnos¢
rowniez okresli¢ mozna na podstawie przeprowadzonej wideokonferencji, za wyjatkiem
sytuacji, gdy uczen badz rodzic wczesniej zglosi brak mozliwosci technicznych do
przystagpienia lub pedagog i psycholog poinformujg nauczycieli o takim braku. W takiej
sytuacji nalezy zaznaczy¢ nieobecnos$¢ usprawiedliwiona.

§ 22.



1. Na tydzien przed rocznym Kklasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej nauczyciele
poszczegbdlnych zaje¢ edukacyjnych ustalajg na podstawie ocen biezacych roczne oceny
klasyfikacyjne. Propozycje ocen s3 wystawiane zgodnie z WSO.

2. Uczen, a w przypadku ucznia niepetnoletniego takze jego rodzice moga ztozy¢ wniosek z
uzasadnieniem o umozliwienie podwyzszenia przewidywanej rocznej oceny
klasyfikacyjnej w terminie do 3 dni od przekazania informacji o ocenach przewidywanych.

3. O podwyzszenie przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej moze ubiegaé si¢ uczen,
ktory:

1) systematycznie uczgszczat na zajgcia, takze w ksztalceniu na odleglosé;

2) nieobecnosci na tych zajeciach sg w wigekszo$ci usprawiedliwione;

3) przystgpit do wigkszosci sprawdziandbw w danym okresie w pierwszym lub
dodatkowym terminie, takze przeprowadzanych w ksztalceniu na odleglos¢;

4) ktorego spotkato zdarzenie losowe mogace mie¢ istotny wpltyw na wyniki z danego
przedmiotu.

4.  Oceny spetniania przez ucznia ww. warunkéw dokonuje nauczyciel przedmiotu,

z ktérego uczen chce podwyzszy¢ oceng.
5. Po pozytywnej decyzji nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych przygotowuje zestaw
zadan, ¢wiczen i pytan zgodnie z wymaganiami na oceng, o ktorg ubiega si¢ uczen
i przeprowadza kontrole wiedzy i umiej¢tnosci ucznia w sposob okreslony w zasadach
ksztatcenia na odleglos¢. Jezeli uczen nie uzyskal oceny, o ktorg si¢ ubiegal,
przewidywana ocena pozostaje bez zmian.

§ 23.

1. Uczen lub jego rodzice mogg zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora, jezeli uznaja,
ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z
przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

2. Zastrzezenia mogg by¢ zgloszone w terminie 2 dni od dnia zakonczenia zajec
dydaktyczno-wychowawczych.
3. Zastrzezenia wnosi si¢ na pisSmie lub metodami stosowanymi w ksztalceniu na

odlegtos¢ wskazujac, ktére przepisy prawa dotyczace trybu ustalenia oceny zostaty
naruszone.

§ 24.

W celu spelnienia wymagan MEN w sprawie nadzoru nad ksztatlceniem na odleglos¢
nauczyciel realizujacy zajecia przez poczte elektroniczng lub inny sposob bedzie przesytat
informacj¢ o przekazanych materiatach uczniom do dyspozycji szkoty.

§ 25.



1. Zasady oceniania biezacego oraz skal¢ ocen okresla Wewnatrzszkolne Ocenianie
uregulowane w Statucie Szkoty.
2. Wymagania na poszczegdlne oceny okreslaja nauczyciele prowadzacy poszczegdlne
zajecia.
§26.

Zasady zaliczenia do wymiaru godzin poszczeg6lnych zaje¢ realizowanych
z wykorzystaniem metody i techniki ksztatcenia na odlegtos¢

1. Do tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych prowadzonych bezposrednio z uczniami zalicza si¢
zajecia realizowane z wykorzystaniem metod 1 technik ksztatcenia na odleglos¢

o ktorych mowa w § 2 rozporzadzenia MEN z 20 marca 2020 r. w sprawie szczegotowych
rozwigzan w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu o$wiaty
w zwigzku z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID- 19.

2. Zajecia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze realizowane z wykorzystaniem metod i
technik, o ktorych mowa w ust. 1, zaliczane s3 do tygodniowego obowigzkowego
wymiaru zaje¢ nauczyciela, jezeli:

1) zajecia zostaty udokumentowane na zasadach okreslonych w Procedura ksztatcenia
na odleglo$¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢ lub innego
sposobu ksztalcenia w zwigzku z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem
COVID-19 w Szkole Podstawowej Nr 8 im. Sw. Wojciecha w Tczewie;

2) nauczyciel zapewnil uczniom, a w przypadku dzieci oddziatow przedszkolnych

i uczniow klas I- III ich rodzicom zrodta i materiaty do realizacji zaje¢ w formie
elektronicznej;

3) kazdy uczen, a w przypadku dzieci oddziatow przedszkolnych i uczniow klas I- 111 -
kazdy rodzic posiada mozliwos¢ konsultacji z nauczycielem;

4) nauczyciel przekazal kazdemu uczniowi lub rodzicom informacj¢ o formie
I terminach konsultacji, w ktérych mowa w pkt. 3;

5) nauczyciel dokonuje weryfikacji wiedzy i umiejetnosci ucznidw przez biezaca
kontrole postgpow w nauce, w tym rowniez udziela informacji uczniom lub
rodzicom o postgpach ucznia w nauce, a takze uzyskiwanych przez niego ocenach.

§27.

Bezpieczenstwo 1 higiena pracy

1. Dyrektor w porozumieniu z nauczycielami ustala tygodniowy zakres materiatu tak, by
uczniowie byli rownomiernie obcigzeni zajgciami w poszczegodlne dni tygodnia oraz by
byly one zréznicowane. Dyrektor kladzie rowniez nacisk na to, by tresci nauczania byty
dostosowane do mozliwosci psychofizycznych uczniéw, a takze na laczenie przemienne
ksztalcenia z uzyciem monitorow ekranowych i bez ich uzycia.

2. Podczas organizacji ksztalcenia na odleglo$¢ nalezy pamigta¢ o uwzglednieniu zasady
bezpiecznego korzystania przez uczniow z urzadzen umozliwiajacych komunikacje
elektroniczng. Oznacza to, ze dobor narzedzi przy tej formie ksztalcenia powinien
uwzglednia¢ aktualne zalecenia medyczne odnosnie czasu korzystania z urzadzen
(komputer, telewizor, telefon) i ich dostgpnosci w domu, wiek i etap rozwoju ucznidéw, a
takze sytuacje rodzinng uczniow.



3. Podczas nauki z wykorzystaniem komputera nalezy przestrzegaé nastepujacych zasad
bezpieczenstwa i higieny pracy przy komputerze:

1) odpowiedni dobor mebli: krzesto z regulowana wysokosciag oraz regulowanym
odchyleniem oparcia, aby dostosowac je do wzrostu uzytkownika;

2) klawiature i ekran monitora nalezy ustawi¢ w odpowiedniej odlegtosci dostosowanej do
wzrost 1 wzroku uzytkownika, zaleca si¢ zachowanie wtasciwej odleglos¢ twarzy od
monitora: okoto 40- 70 cm;

3) optymalne ustawienie monitora- odchylenie go lekko do tytu i ustawienie tak, aby byt
idealnie przed uzytkownikiem;

4) wykonywanie co godzing przerw w pracy przy komputerze oraz ¢wiczen
relaksacyjnych oczu i migéni szyi, barkéw 1 dioni;

5) rozgrzanie nadgarstkow, palcow, przedramion;

6) utrzymywanie wlasciwej pozycji siedzacej: zachowanie naturalnej krzywizny
kregostupa, podparcie plecow w okolicy ledzwiowej, oparcie przedramion na
podtokietnikach,

7) uzywanie okularow korekcyjnych, w przypadku wady wzroku;

8) zapewnienie odpowiedniego o$wietlenia.

§ 28.
Postanowienia koncowe

Dyrektor Szkoly Podstawowej Nr 8 im. Sw. Wojciecha w Tczewie zawiadamia uczniow,
rodzicow 1 nauczycieli o rozwigzaniach w zakresie ksztalcenia na odlegto$¢ poprzez
komunikat na stronie internetowej oraz e-dzienniku.



