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Statut został opracowany na podstawie następujących aktów prawnych : 
 
1) Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. – Prawo oświatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59); 

2) Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. – Przepisy wprowadzające ustawę – Prawo 

oświatowe (Dz. U. z 2019 r. poz. 1148); 

3) Ustawy z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty (t. j. Dz. U. z 2016r. poz. 

1943 z  późn. zm.); 

4) Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie 

podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej 

kształcenia ogólnego dla szkoły podstawowej, w tym dla uczniów 

z niepełnosprawnością intelektualną w stopniu umiarkowanym lub znacznym, 

kształcenia ogólnego dla branżowej szkoły I stopnia, kształcenia ogólnego dla 

szkoły specjalnej przysposabiającej do pracy oraz kształcenia ogólnego dla szkoły 

policealnej (Dz. U. z 2017 r. poz. 356) 

5) Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 lutego 2019 r. w sprawie 

szczegółowej organizacji publicznych szkół i publicznych przedszkolu 

(Dz. U. z 2019 r. poz. 502); 

6) Rozporządzenia Prezesa Rady ministrów z dnia 20 czerwca 2002 r. w sprawie 

Zasad techniki prawodawczej (t. j. Dz. U. z 2016 r. poz. 283); 

7)Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 sierpnia 2017 r. w sprawie 

szczegółowych warunków i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania 

uczniów i  słuchaczy w szkołach publicznych (Dz. U. z 2017 r. poz. 1534); 

8) Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2013 r. w sprawie 

zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno- pedagogicznej 

w publicznych przedszkolach, szkołach i placówkach (Dz. U. z 2013, poz. 532 ze 

zm.); 

9) Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 kwietnia 1992 roku 

 sprawie warunków i sposobu organizowania nauki religii w publicznych 

przedszkolach i szkołach (Dz. U. z 1992 r. Nr 36, poz. 155 z późn. zm.); 

10) Konwencji o prawach dziecka przyjęta przez Zgromadzenie Ogólne Narodów 

Zjednoczonych z dnia 20 listopada 1989 r. (Dz. U. z 1991 Nr 120, poz. 526 

z późn.zm,); 

11) Ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. – Karta Nauczyciela (t. j. Dz. U. z 2016 r. poz. 

1379 z  późn. zm.); 
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12) Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 06 sierpnia 2015 roku 

w sprawie wymagań wobec szkół i placówek (Dz. U. z 2015r. poz. 1214); 

13) Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 lipca 2015 roku 

w sprawie warunków organizowania, wychowania i opieki dla dzieci i młodzieży 

niepełnosprawnych, niedostosowanych społecznie i zagrożonych 

niedostosowaniem społecznym (Dz. U. z 2015r. poz. 1113); 

14) Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 13 sierpnia 2015 roku 

w sprawie szczegółowych warunków przechodzenia ucznia ze szkoły publicznej 

lub szkoły niepublicznej o uprawnieniach szkoły publicznej jednego typu do 

szkoły publicznej innego typu albo szkoły publicznej tego samego typu 

(Dz. U. z 2015r. poz. 1248); 

15) Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 29 sierpnia 2014 roku 

w sprawie sposobu prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoły i placówki 

dokumentacji przebiegu nauczania, działalności wychowawczej i opiekuńczej 

oraz rodzajów tej dokumentacji (Dz. U. z 2014 r. poz 1170 z zm.); 

16) Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 września 2016 roku 

w sprawie kształcenia osób niebędących obywatelami polskimi oraz osób 

będących obywatelami polskimi, które pobierały naukę w szkołach 

funkcjonujących w systemach oświaty innych państw (Dz.U. z 2016 r. poz. 1453). 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 



Statut Szkoły Podstawowej im. Jana Pawła II w Rychwałdzie 

4 
 

 

Spis treści: 

 

 

Rozdział 1  POSTANOWIENIA OGÓLNE 

Rozdział 2 CELE I ZADANIA SZKOŁY ORAZ SPOSÓB ICH  
WYKONYWANIA 

Rozdział 3  ORGANY SZKOŁY ORAZ ICH KOMPETENCJE 

Rozdział 4  ORGANIZACJA PRACY SZKOŁY 

Rozdział 5 ZAKRES ZADAŃ NAUCZYCIELI ORAZ INNYCH 
PRACOWNIKÓW SZKOŁY 

Rozdział 6 SZCZEGÓŁOWE WARUNKI I SPOSÓB OCENIANIA 
WEWNĄTRZSZKOLNEGO  UCZNIÓW 

Rozdział 7 UCZNIOWIE I ICH RODZICE 

Rozdział 8 CEREMONIAŁ SZKOLNY 

Rozdział 9 PRZEPISY KOŃCOWE 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Statut Szkoły Podstawowej im. Jana Pawła II w Rychwałdzie 

5 
 

Rozdział 1 

POSTANOWIENIA OGÓLNE 

 

§ 1. 

Słownik 

Ilekroć w statucie użyto słowa: 

1) Ustawa Prawo oświatowe – należy przez to rozumieć Ustawę z dnia 14 grudnia 

2016 roku Prawo oświatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59); 

2) Ustawa o systemie oświaty – należy przez to rozumieć Ustawę z dnia 7 września 

1991 roku o systemie oświaty (t. j. Dz. U. z 2016 r. poz. 1943 ze zm.); 

1) szkoła, jednostka – należy przez to rozumieć Szkołę Podstawową im. Jana Pawła 

II w Rychwałdzie i klasy dotychczasowego gimnazjum; 

2) dyrektor szkoły – należy przez to rozumieć Dyrektora Szkoły Podstawowej im. 

Jana Pawła II w Rychwałdzie; 

3) organy szkoły – należy przez to rozumieć Dyrektora, Radę Pedagogiczną, 

Samorząd Uczniowski, Radę Rodziców; 

4) rodzice – należy przez to rozumieć także prawnych opiekunów dziecka oraz osoby 

(podmioty) sprawujące pieczę zastępczą nad dzieckiem; 

3) uczniowie – należy przez to rozumieć uczniów Szkoły Podstawowej im. Jana 

Pawła II w  Rychwałdzie i uczniów dotychczasowych klas gimnazjum; 

4) organ prowadzący szkołę – należy przez to rozumieć Gminę Gilowice; 

5) organ sprawujący nadzór pedagogiczny – należy przez to rozumieć Kuratorium 

Oświaty w Katowicach. 

 

§ 2. 

 

1. Szkoła nosi nazwę: 

  Szkoła Podstawowa im. Jana Pawła II w Rychwałdzie. 

2. Siedzibą szkoły jest budynek zlokalizowany w Rychwałdzie przy ul. Beskidzkiej 43. 

3. Szkoła Podstawowa im. Jana Pawła II jest publiczną 8 – klasową szkołą. 

4. Szkoła używa: 
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1) podłużnej pieczęci o treści: 

Szkoła Podstawowa 
 im. Jana Pawła II  
Rychwałd, ul. Beskidzka 43;  
34-322 Gilowice, tel./fax/033/865-10-02 
NIP 553-17-88-756 REGON 070431530 

 

2) pieczęci urzędowych okrągłych o treści: 

Szkoła Podstawowa  
im. Jana Pawła II  
w Rychwałdzie 
 

 

5. Szkoła posiada własny sztandar z godłem Rzeczypospolitej Polskiej i wizerunkiem 

Patrona szkoły. 

6. Szkoła posiada logo. 

7. Szkoła prowadzi i przechowuje dokumentację zgodnie z obowiązującymi 

przepisami. 
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Rozdział 2 

CELE I ZADANIA SZKOŁY ORAZ SPOSÓB ICH WYKONYWANIA 

 

§ 3. 

Cele i zadania szkoły 

 

1. Szkoła realizuje cele i zadania wynikające z przepisów prawa, a w szczególności: 

Ustawy Prawo oświatowe, Karty Nauczyciela, Konwencji Praw Dziecka, 

uwzględniając treści zawarte w Programie wychowawczo-profilaktycznym Szkoły 

dostosowanym do potrzeb rozwojowych ucznia oraz potrzeb danego środowiska, 

a w szczególności: 

1) dostosowanie treści, metod i organizacji nauczania do możliwości 

psychofizycznych uczniów, a także możliwość korzystania z pomocy psychologiczno-

pedagogicznej  

i specjalnych form pracy dydaktycznej; 

2) opiekę nad uczniami niepełnosprawnymi przez umożliwianie realizowania 

zindywidualizowanego procesu kształcenia, form i programów nauczania oraz zajęć 

rewalidacyjnych; 

3) opiekę nad uczniami szczególnie uzdolnionymi poprzez umożliwianie realizowania 

indywidualnych programów nauczania oraz ukończenia szkoły w skróconym czasie; 

4) kształtowanie u uczniów postaw prospołecznych, w tym poprzez możliwość 

udziału w działaniach z zakresu wolontariatu, sprzyjających aktywnemu uczestnictwu 

uczniów w życiu społecznym;  

5) upowszechnianie wśród dzieci i młodzieży wiedzy i umiejętności niezbędnych 

do aktywnego uczestnictwa w kulturze i sztuce narodowej i światowej;  

6) utrzymywanie bezpiecznych i higienicznych warunków nauki, wychowania i opieki 

w szkołach i placówkach; 

7) opiekę uczniom pozostającym w trudnej sytuacji materialnej i życiowej; 

8) kształtowanie u uczniów postaw przedsiębiorczości i kreatywności sprzyjających 

aktywnemu uczestnictwu w życiu gospodarczym, w tym poprzez stosowanie 

w procesie kształcenia innowacyjnych rozwiązań programowych, organizacyjnych 

lub metodycznych. 
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2. Do najważniejszych umiejętności zdobywanych przez ucznia w trakcie kształcenia 

ogólnego w szkole podstawowej należą: 

1) czytanie – rozumiane zarówno jako prosta czynność, jako umiejętność rozumienia, 

wykorzystywania i przetwarzania tekstów w zakresie umożliwiającym zdobywanie 

wiedzy, rozwój emocjonalny, intelektualny i moralny oraz uczestnictwo w życiu 

społeczeństwa; 

2) myślenie matematyczne – umiejętność korzystania z podstawowych narzędzi 

matematyki w życiu codziennym oraz prowadzenia elementarnych rozumowań 

matematycznych; 

3) myślenie naukowe – umiejętność formułowania wniosków opartych 

na obserwacjach empirycznych dotyczących przyrody i społeczeństwa; 

4) umiejętność komunikowania się w języku ojczystym i w języku obcym, zarówno 

w mowie, jak i w piśmie; 

5) umiejętność posługiwania się nowoczesnymi technologiami informacyjno- 

komunikacyjnymi, w tym także dla wyszukiwania i korzystania z informacji; 

6) umiejętność uczenia się jako sposób zaspokajania naturalnej ciekawości świata, 

odkrywania swoich zainteresowań i przygotowania do dalszej edukacji: 

7) umiejętność pracy zespołowej. 

 

§ 4. 

Sposób wykonywania zadań szkoły 

1. Szkoła umożliwia realizację obowiązku szkolnego określonego w Ustawie Prawo 

Oświatowe i jako szkoła publiczna: 

1) zapewnia bezpłatne nauczanie w zakresie ramowych planów nauczania; 

2) przyjmuje uczniów zamieszkałych w swoim obwodzie, a w miarę wolnych miejsc 

również uczniów zamieszkałych poza obwodem; 

3) przyjmuje uczniów z zagranicy i zapewnia im opiekę i bezpieczeństwo, pomoc 

psychologiczno- pedagogiczną i wsparcie w nauce. 

4) zapewnia bezpieczeństwo uczniom i pracownikom Szkoły; 

5) zatrudnia nauczycieli posiadających kwalifikacje określone w odrębnych 

przepisach; 

6) realizuje podstawę programową ustaloną dla Szkoły Podstawowej; 
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7) zapewnia uczniom pomoc psychologiczno – pedagogiczną zgodnie z przepisami  

w tym zakresie; 

8) może prowadzić zajęcia edukacyjne z udziałem wolontariuszy. 

2. Sposób wykonywania zadań Szkoły z uwzględnieniem optymalnych warunków 

rozwoju ucznia, zasad bezpieczeństwa oraz zasad promocji i ochrony zdrowia 

obejmuje zakres: 

1) umożliwiania uczniom podtrzymywania poczucia tożsamości narodowej, etnicznej, 

językowej i religijnej, a w szczególności wpajanie zasad poszanowania dla polskiego 

dziedzictwa kulturowego przy jednoczesnym otwarciu na wartości kultur Europy  

i Świata; 

2) udzielania uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej poprzez ścisłą 

współpracę z Poradnią Psychologiczno-Pedagogiczną, organizację zajęć 

wyrównawczych, rewalidacyjnych oraz nauczanie indywidualne; 

3) organizowania opieki nad uczniami niepełnosprawnymi uczęszczającymi do 

Szkoły; 

4) zapewniania bezpiecznych i higienicznych warunków pracy i nauki, wychowania  

i opieki. Realizację tego zadania powierza się dyrekcji, nauczycielom, pracownikom 

administracji i obsługi; 

5) umożliwiania rozwijania zainteresowań uczniów poprzez indywidualizację pracy 

podczas zajęć, udział w konkursach przedmiotowych, artystycznych i zawodach 

sportowych oraz kołach zainteresowań; 

6) umożliwiania pełnego rozwoju osobowości uczniów poprzez czytelnictwo książek  

i czasopism w bibliotece szkolnej, udział w spektaklach teatralnych, seansach 

filmowych,  a zainteresowań sportowych poprzez uczestnictwo w różnorodnych 

zajęciach sportowych; 

7) dbania o bezpieczeństwo uczniów oraz ich zdrowie zgodnie z obowiązującymi 

przepisami BHP. 
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§ 5. 

Formy pomocy dla uczniów 

 

Uczniowi z przyczyn rodzinnych, rozwojowych lub losowych jest potrzebna pomoc 

i wsparcie Szkoła zobligowana jest świadczyć formy opieki i pomocy uczniom: 

1) pomoc materialna; 

2) dodatkowe zajęcia edukacyjne, do których zalicza się: 

a) zajęcia z języka obcego nowożytnego innego niż język obcy nowożytny nauczany 

w ramach obowiązkowych zajęć edukacyjnych, 

b) zajęcia, dla których nie została ustalona podstawa programowa, lecz program 

nauczania tych zajęć został włączony do szkolnego zestawu programów nauczania;  

3) zajęcia rewalidacyjne dla uczniów niepełnosprawnych; 

4) zajęcia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej; 

5) zajęcia rozwijające zainteresowania i uzdolnienia uczniów, w szczególności  

w celu kształtowania ich aktywności i kreatywności. 

 

§ 6. 

Pomoc materialna 

 

1. Uczniowi przysługuje prawo do pomocy materialnej ze środków 

przeznaczonych na ten cel. 

2. Pomoc materialna udzielana jest uczniom, aby zmniejszyć różnice w dostępie 

do edukacji, umożliwić pokonywanie barier dostępu do edukacji wynikających 

z trudnej sytuacji materialnej ucznia oraz aby wspierać edukację zdolnych 

uczniów. 

3. Pomoc materialna ma charakter socjalny (stypendium szkolne, zasiłek 

szkolny) lub motywacyjny (nagroda specjalna za wyniki w nauce lub za 

osiągnięcia sportowe). 

4. Uczeń może otrzymywać jednocześnie pomoc materialną o charakterze 

socjalnym jak i motywacyjnym. 
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§ 7. 

Gospodarowanie podręcznikami, materiałami edukacyjnymi oraz materiałami 

ćwiczeniowymi w szkole 

 

1. Uczniowie szkoły podstawowej mają prawo do bezpłatnego dostępu 

do podręczników, materiałów edukacyjnych lub materiałów ćwiczeniowych, 

przeznaczanych do obowiązkowych zajęć edukacyjnych z zakresu kształcenia 

ogólnego określonych w ramowych planach nauczania ustalonych dla szkoły 

podstawowej. 

2. Szkoła w sposób nieodpłatny wypożycza uczniom podręczniki lub materiały 

edukacyjne mające postać papierową lub zapewnia uczniom dostęp do 

podręczników lub materiałów edukacyjnych mających postać elektroniczną albo też 

udostępnia lub przekazuje uczniom materiały ćwiczeniowe bez obowiązku zwrotu. 

3. W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub niezwrócenia podręcznika lub 

materiału edukacyjnego szkoła może żądać od rodziców ucznia zwrotu kosztu 

zakupu podręcznika lub materiału edukacyjnego. Kwota zwrotu stanowi dochód 

organu prowadzącego szkołę. 

 

§ 8. 

Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej 

 

1. Szkoła zapewnia różnorodne formy opieki i pomocy uczniom, którym 

z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest pomoc 

i wsparcie. 

2. Szkoła organizuje i udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej również 

rodzicom oraz nauczycielom. 

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana rodzicom uczniów 

i nauczycielom polega na wspieraniu rodziców oraz nauczycieli 

w rozwiązywaniu problemów wychowawczych i dydaktycznych oraz rozwijaniu 

ich umiejętności wychowawczych w celu zwiększania efektywności pomocy 

psychologiczno-pedagogicznej. 
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4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi polega na 

rozpoznawaniu i zaspakajaniu jego indywidualnych potrzeb rozwojowych 

i edukacyjnych oraz rozpoznawaniu indywidualnych możliwości 

psychofizycznych dziecka i czynników środowiskowych wpływających na jego 

funkcjonowanie w szkole, w celu wspierania potencjału rozwojowego ucznia 

i stwarzania warunków do jego aktywnego i pełnego uczestnictwa w życiu 

szkoły. 

5. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna: 

1) organizowana jest przez dyrektora szkoły; 

2) udzielana jest uczniowi przez nauczycieli oraz specjalistów (pedagoga, pedagoga 

specjalnego, psychologa, logopedę); 

3) organizowana i udzielana jest we współpracy z rodzicami uczniów, poradnią 

psychologiczno-pedagogiczną, placówkami doskonalenia nauczycieli, innymi 

szkołami oraz innymi instytucjami działającymi na rzecz rodziny, dzieci i młodzieży 

(takich jak: Policja, Sąd Rodzinny i Nieletnich, Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej, 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie, Ośrodek Wczesnej Interwencji). 

6. Potrzeba objęcia ucznia pomocą psychologiczno-pedagogiczną w szkole 

wynika w szczególności: 

1) z niepełnosprawności; 

2) z niedostosowania społecznego; 

3) z zagrożenia niedostosowaniem społecznym; 

4) z zaburzeń zachowania i emocji; 

5) ze szczególnych uzdolnień; 

6) ze specyficznych trudności w uczeniu się; 

7) z deficytów kompetencji i zaburzeń sprawności językowych; 

8) z choroby przewlekłej; 

9) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych; 

10) z niepowodzeń edukacyjnych; 

11) z zaniedbań środowiskowych związanych z sytuacją bytową ucznia i jego 

rodziny, sposobem spędzania czasu wolnego i kontaktami środowiskowymi; 

12) z trudności adaptacyjnych związanych z różnicami kulturowymi lub ze zmianą 

środowiska edukacyjnego, w tym związanych z wcześniejszym kształceniem 

za granicą. 
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7. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest z inicjatywy: 

1) ucznia; 

2) rodziców ucznia; 

3) dyrektora szkoły; 

4) nauczyciela, wychowawcy  lub specjalisty, prowadzącego zajęcia z uczniem; 

5) poradni; 

6) pielęgniarki; 

7) pracownika socjalnego; 

8) asystenta rodziny; 

9) kuratora sądowego. 

 

8. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana uczniom 

zależnie od potrzeb i możliwości w formie: 

1) zajęć rozwijających uzdolnienia; 

2) zajęć dydaktyczno- wychowawczych; 

3) zajęć specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, 

socjoterapeutycznych, zajęć rozwijających kompetencje emocjonalno-

społeczne oraz innych zajęć o charakterze terapeutycznym; 

4) warsztatów; 

5) zajęć związanych z wyborem kierunku kształcenia i zawodem; 

6) porad i konsultacji. 

9. Szczegółowa organizacja form pomocy wymienionych w ust. 8 określa 

Rozporządzenie MEN w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy 

psychologiczno- pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkołach 

i placówkach. 

10. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole jest 

dobrowolne i nieodpłatne. 

11. Udzielaną uczniowi pomoc, planuje i koordynuje wychowawca klasy lub 

dyrektor szkoły, przy współpracy z rodzicami, nauczycielami oraz specjalistami 

i poradnią psychologiczno-pedagogiczną. 

12. Dla ucznia posiadającego orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego 

organizuje się w szkole odpowiednią do jego potrzeb pomoc i opiekę. 

W tym celu nauczyciele i specjaliści prowadzący z tym uczniem zajęcia 

opracowują indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny na dany okres. 
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13. Nauczyciele, wychowawcy oraz specjaliści prowadzą działania, mające 

na celu rozpoznanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz 

możliwości psychofizycznych uczniów, w tym uczniów szczególnie 

uzdolnionych, oraz zaplanowanie sposobów ich zaspokajania. 

14. Działania te obejmują w oddziałach klas I–III obserwację pedagogiczną 

w trakcie bieżącej pracy z uczniem i pomiary pedagogiczne, mające na celu 

rozpoznanie u uczniów ryzyka wystąpienia specyficznych trudności w uczeniu 

się. Mają także na celu rozpoznanie zainteresowań i uzdolnień uczniów, w tym 

uczniów szczególnie uzdolnionych, oraz zaplanowanie wsparcia związanego 

z rozwijaniem zainteresowań i uzdolnień uczniów. 

15. Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli i specjalistów udzielających pomocy 

psychologiczno- pedagogicznej w szkole zapewniają poradnie oraz placówki 

doskonalenia nauczycieli. 

16. Elementy doradztwa zawodowego są realizowane we wszystkich klasach 

przez nauczycieli na różnych przedmiotach. W klasach VII i VIII zajęcia 

z doradztwa zawodowego prowadzone są w wymiarze jednej godziny dla 

każdego oddziału w miesiącu. 
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Rozdział 3 

ORGANY SZKOŁY 

§ 9. 
1. Organami Szkoły są: 

1) Dyrektor. 

2) Rada Pedagogiczna. 

3) Rada Rodziców. 

4) Samorząd Uczniowski. 

 

§ 10. 
 

Dyrektor Szkoły 
 

1. Kompetencje Dyrektora: 

1) kieruje działalnością szkoły oraz reprezentuje ją na zewnątrz; 

2) sprawuje nadzór pedagogiczny; 

3) sprawuje opiekę nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju 

psychofizycznego poprzez aktywne działania prozdrowotne; 

4) realizuje uchwały rady pedagogicznej, podjęte w ramach ich kompetencji 

stanowiących;  

5) dysponuje środkami określonymi w planie finansowym szkoły i ponosi 

odpowiedzialność za ich prawidłowe wykorzystanie, a także może 

organizować administracyjną, finansową i gospodarczą obsługę szkoły; 

6) wykonuje zadania związane z zapewnieniem bezpieczeństwa uczniom 

i nauczycielom w czasie zajęć organizowanych przez szkołę;  

7) wykonuje inne zadania wynikające z przepisów szczególnych; 

8) współdziała ze szkołami wyższymi w organizacji praktyk pedagogicznych;  

9) stwarza warunki do działania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszeń i innych 

organizacji, w szczególności organizacji harcerskich, których celem 

statutowym jest działalność wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie 

form działalności dydaktycznej, wychowawczej, opiekuńczej i innowacyjnej 

szkoły; 

10)odpowiada za realizację zaleceń wynikających z orzeczenia o potrzebie 
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kształcenia specjalnego ucznia;  

11)współpracuje z pielęgniarką sprawującą profilaktyczną opiekę zdrowotną nad 

dziećmi i młodzieżą, w tym udostępnia imię, nazwisko i numer PESEL ucznia 

celem właściwej realizacji tej opieki; 

12)współpracuje z  radą pedagogiczną, rodzicami i samorządem uczniowskim; 

13)jest przewodniczącym rady rodziców; 

14)kontroluje spełnianie obowiązku rocznego przygotowania przedszkolnego 

dziecka  

w obwodzie, w którym mieszka dziecko; 

15)na wniosek rodziców, odracza rozpoczęcie spełniania przez dziecko 

obowiązku szkolnego o jeden rok szkolny; 

16)przedstawia radzie pedagogicznej, nie rzadziej niż dwa razy w roku szkolnym, 

ogólne wnioski wynikające ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz 

informacje  

o działalności szkoły; 

17)wstrzymuje wykonanie uchwał rady pedagogicznej niezgodnych z przepisami 

prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwały dyrektor niezwłocznie zawiadamia 

organ prowadzący szkołę lub placówkę oraz organ sprawujący nadzór 

pedagogiczny; 

18)organizuje dodatkowe zajęcia edukacyjne za zgodą organu prowadzącego 

szkołę i po zasięgnięciu opinii rady pedagogicznej i rady rodziców; 

19)opracowuje arkusz organizacji szkoły. 

2. Dyrektor jest kierownikiem zakładu pracy dla zatrudnionych w szkole 

nauczycieli  

i pracowników niebędących nauczycielami. Dyrektor w szczególności 

decyduje w sprawach:  

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracowników szkoły; 

2) przyznawania nagród oraz wymierzania kar porządkowych nauczycielom 

i innym pracownikom szkoły;  

3) występowania z wnioskami, po zasięgnięciu opinii rady pedagogicznej 

w sprawach odznaczeń, nagród i innych wyróżnień dla nauczycieli oraz 

pozostałych pracowników szkoły. 

3. Dyrektor szkoły odpowiedzialny jest w szczególności za: 

1) dydaktyczny i wychowawczy poziom szkoły; 

http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=10-01-2017&qplikid=2#P2A6
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=10-01-2017&qplikid=2#P2A6
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2) realizację zadań zgodnie z uchwałami rady pedagogicznej, podjętymi  

w ramach ich kompetencji stanowiących oraz zarządzeniami organów 

nadzorujących szkołę; 

3) tworzenie warunków do rozwijania samorządnej i samodzielnej pracy uczniów  

i wychowanków; 

4) zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadań i ich doskonaleniu 

zawodowym; 

5) zapewnienie w miarę możliwości odpowiednich warunków organizacyjnych 

do realizacji zadań dydaktycznych i opiekuńczo-wychowawczych; 

6) zapewnienie bezpieczeństwa uczniom i nauczycielom w czasie zajęć 

organizowanych przez szkołę. 

 

 

§ 11. 

Rada Pedagogiczna 

 

1. W szkole działa rada pedagogiczna, która jest kolegialnym organem szkoły 

w zakresie realizacji jej statutowych zadań dotyczących kształcenia, 

wychowania i opieki. 

2. W skład rady pedagogicznej wchodzą: dyrektor szkoły i wszyscy nauczyciele 

zatrudnieni w szkole. 

3. W zebraniach rady pedagogicznej mogą również brać udział, z głosem 

doradczym, osoby zapraszane przez jej przewodniczącego za zgodą lub na 

wniosek rady pedagogicznej,  

w tym przedstawiciele stowarzyszeń i innych organizacji, w szczególności 

organizacji harcerskich, których celem statutowym jest działalność 

wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form działalności 

dydaktycznej, wychowawczej i opiekuńczej szkoły. 

4. Zebrania rady pedagogicznej są organizowane przed rozpoczęciem roku 

szkolnego,  

w każdym półroczu w związku z klasyfikowaniem i promowaniem uczniów, 

po zakończeniu rocznych zajęć dydaktyczno- wychowawczych oraz w miarę 

http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=10-01-2017&qplikid=2#P2A6
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=10-01-2017&qplikid=2#P2A6
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=10-01-2017&qplikid=2#P2A6
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=10-01-2017&qplikid=2#P2A6
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bieżących potrzeb.  

5. Zebrania mogą być organizowane na wniosek organu sprawującego nadzór 

pedagogiczny, z inicjatywy dyrektora szkoły, organu prowadzącego szkołę 

albo co najmniej 1/3 członków rady pedagogicznej.  

6. Zebrania rady pedagogicznej są protokołowane.  

7. Osoby biorące udział w zebraniu rady pedagogicznej są obowiązane 

do nieujawniania spraw poruszanych na zebraniu rady pedagogicznej, które 

mogą naruszać dobra osobiste uczniów lub ich rodziców, a także nauczycieli 

i innych pracowników szkoły. 

1. Do kompetencji stanowiących rady pedagogicznej należy:  

1) zatwierdzanie planów pracy szkoły; 

2) podejmowanie uchwał w sprawie wyników klasyfikacji i promocji uczniów; 

3) podejmowanie uchwał w sprawie eksperymentów pedagogicznych w szkole 

po zaopiniowaniu tych projektów przez radę rodziców;  

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoły;  

5) podejmowanie uchwał w sprawach skreślenia z listy uczniów;  

6) ustalanie sposobu wykorzystania wyników nadzoru pedagogicznego, w tym 

sprawowanego nad szkołą przez organ sprawujący nadzór pedagogiczny, 

w celu doskonalenia pracy szkoły  

2. Rada pedagogiczna opiniuje w szczególności:  

1) organizację pracy szkoły, w tym tygodniowy rozkład zajęć edukacyjnych; 

2) projekt planu finansowego szkoły; 

3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczeń, nagród i innych 

wyróżnień;  

4) propozycje dyrektora szkoły w sprawach przydziału nauczycielom stałych prac 

i zajęć w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo płatnych 

zajęć dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych.  

3. Rada pedagogiczna ponadto: 

1) przygotowuje projekt statutu szkoły albo jego zmian i przedstawia do 

uchwalenia radzie rodziców; 

2) ustala regulamin swojej działalności, który nie może być sprzeczny 

z postanowieniami statutu szkoły.  
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     §12. 

 

Rada Rodziców 

 

1. Głównym celem Rady Rodziców jest działanie na rzecz wychowawczej 

i opiekuńczej funkcji szkoły. 

2. W skład Rady Rodziców wchodzą po jednym przedstawicielu rad oddziałowych, 

wybranych w tajnych  wyborach przez zebranie rodziców uczniów danego oddziału. 

3. Do zadań Rady Rodziców należy w szczególności: 

1) pobudzanie i organizowanie różnych form aktywności rodziców na rzecz 

wspomagania realizacji celów i zadań szkoły; 

2) współudział w bieżącym i perspektywicznym programowaniu pracy szkoły; 

3) pomoc w doskonaleniu organizacji i warunków pracy szkoły; 

4) udział w realizacji programów nauczania, wychowania oraz zadań opiekuńczych 

szkoły; 

5) współpraca ze środowiskiem lokalnym; 

6) udzielanie pomocy samorządowi uczniowskiemu oraz innym organizacjom 

społecznym działającym w szkole; 

7) organizowane działalności mającej na celu podnoszenie kultury pedagogicznej  

w rodzinie i środowisku lokalnym; 

8) podejmowanie działań na rzecz pozyskiwania dodatkowych środków finansowych 

dla szkoły, zwłaszcza na działalność wychowawczą i pozalekcyjną w i w związku 

z tym ustalenie zasad użytkowania pozyskanych środków; 

9) tworzenie klimatu twórczej współpracy jak najliczniejszej grupy rodziców 

ze szkołą; 

10) współpraca z radami oddziałowymi przede wszystkim w celu realizacji zadań 

Rady  oraz aktywizacji ogółu rodziców w działaniach na rzecz szkoły. 

3. Uchwalanie w porozumieniu z Radą Pedagogiczną: 

1) uchwalanie Regulaminu Rady; 

2) uchwalanie w porozumieniu z Radą Pedagogiczną Programu Wychowawczo-

Profilaktycznego obejmującego wszystkie treści i działania o charakterze 

wychowawczym skierowane do uczniów i realizowanego przez nauczycieli 
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i dostosowanego do potrzeb rozwojowych uczniów oraz potrzeb danego środowiska, 

obejmującego wszystkie treści i działania o charakterze profilaktycznym skierowane 

do uczniów, rodziców, nauczycieli; 

3) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywności kształcenia 

lub wychowania szkoły; 

4) opiniowanie projektu planu finansowego składanego przez dyrektora szkoły; 

5) opiniowanie pracy nauczyciela do ustalenia oceny dorobku zawodowego 

nauczyciela za okres stażu. Rada Rodziców przedstawia swoją opinię na piśmie 

w terminie 14 dni od dnia otrzymania zawiadomienia o dokonywanej ocenie dorobku 

zawodowego. Nieprzedstawienie opinii nie wstrzymuje postępowania; 

6) opiniowanie ustalonych przez dyrektora podręczników i materiałów edukacyjnych  

w przypadku braku zgody między nauczycielami przedmiotu; 

7) opiniowanie dodatkowych dni wolnych od zajęć dydaktyczno- wychowawczych; 

 

4. Rada Rodziców może:  

1) wnioskować do Dyrektora Szkoły o dokonanie oceny nauczyciela,  

2) występować do Dyrektora Szkoły, innych organów szkoły, organu sprawującego 

nadzór pedagogiczny lub organu prowadzącego z wnioskami i opiniami 

we wszystkich sprawach szkolnych; 

3) delegować swojego przedstawiciela do komisji konkursowej wyłaniającej 

kandydata na stanowisko dyrektora szkoły; 

4) delegować swojego przedstawiciela do Zespołu Oceniającego, powołanego przez 

organ nadzorujący do rozpatrzenia odwołania nauczyciela od oceny pracy. 

5. Rada Rodziców uchwala regulamin swojej działalności, w którym określa  

w szczególności: wewnętrzną strukturę i tryb pracy rady; szczegółowy tryb wyborów 

do rad oddziałowych i rady rodziców; zasady wydatkowania funduszy rady rodziców. 

6. Tryb wyboru członków rady: wybory przeprowadza się na pierwszym zebraniu 

rodziców w każdym roku szkolnym; wybory są powszechne, równe, tajne 

i większościowe;  

w wyborach czynne i bierne prawo wyborcze ma jeden rodzic lub opiekun ucznia 

szkoły; do Rady Rodziców wybiera się po jednym przedstawicielu rad oddziałowych. 
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§ 13. 

Samorząd Uczniowski 

 

1. W szkole działa Samorząd Uczniowski, zwany dalej „Samorządem”. 

2. Samorząd tworzą wszyscy uczniowie szkoły. 

3. Zasady wybierania i działania organów Samorządu określa regulamin uchwalony 

przez ogół uczniów w głosowaniu równym, tajnym i powszechnym. Organy 

Samorządu są jedynymi reprezentantami ogółu uczniów. 

4. Regulamin Samorządu nie może być sprzeczny ze Statutem szkoły. 

5. Samorząd może przedstawiać Radzie Pedagogicznej oraz dyrektorowi szkoły 

wnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoły, w szczególności dotyczących 

realizacji podstawowych praw uczniów takich jak: 

1) prawa do zapoznania się z programem nauczania, z jego treścią, celami 

i stawianymi wymaganiami; 

2) prawa do jawnej i umotywowanej oceny postępów w nauce i zachowaniu; 

3) prawa do organizacji życia szkolnego, umożliwiającego zachowanie właściwych 

proporcji między wysiłkiem szkolnym a możliwością rozwijania i zaspakajania 

własnych zainteresowań; 

4) prawa do redagowania i wydawania gazetki szkolnej; 

5) prawa organizowania działalności kulturalnej, oświatowej, sportowej 

oraz rozrywkowej zgodnie z własnymi potrzebami i możliwościami organizacyjnymi 

w porozumieniu z dyrektorem szkoły; 

6) prawa wyboru nauczyciela pełniącego rolę opiekuna samorządu. 

6. Samorząd w porozumieniu z dyrektorem szkoły może podejmować działania 

z zakresu wolontariatu. 

7. Samorząd może ze swojego składu wyłonić radę wolontariatu. 
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§ 14. 

Warunki współdziałania organów szkoły oraz sposób rozwiązywania sporów 

między nimi 

 

1. Każdy z organów szkoły ma możliwość swobodnego działania i podejmowania 

decyzji  

w granicach swoich kompetencji określonych ustawą i niniejszym Statutem szkoły. 

2. Organy szkoły zobowiązane są do bieżącej wymiany informacji w sprawach 

dotyczących życia szkolnego. 

3. Za bieżącą wymianę informacji o podejmowanych i planowanych działaniach lub 

decyzjach pomiędzy organami szkoły odpowiada dyrektor szkoły. 

4. Sytuacje konfliktowe między organami rozstrzygane są wewnątrz szkoły. 

5. Spory pomiędzy organami Samorząd Uczniowski – Rada Rodziców,  Samorząd 

Uczniowski – Rada Pedagogiczna, Rada Rodziców – Rada Pedagogiczna 

rozwiązuje dyrektor. 

6. Konflikty i spory miedzy tymi organami rozwiązywane są przez dyrektora w formie 

rozmów i negocjacji z udziałem skonfliktowanych stron W przypadku braku 

satysfakcji któregoś z organów ze sposobu załatwienia sprawy służy mu odwołania 

się do organu prowadzącego lub sprawującego nadzór pedagogiczny zgodnie 

z kompetencją dla sprawy . 

7. W przypadku gdy stroną konfliktu jest dyrektor spór pomiędzy dyrektorem 

a organem bądź organami rozstrzyga organ prowadzący lub sprawujący nadzór 

zgodnie z  kompetencjami.  

 

§ 15 

Organizacja i formy współdziałania szkoły z rodzicami w zakresie nauczania, 

wychowania, opieki i profilaktyki 

 

1. Rodzice i nauczyciele ściśle ze sobą współpracują w zakresie nauczania, 

wychowania i profilaktyki. 

2. Podstawową formą współpracy są kontakty indywidualne wychowawców 



Statut Szkoły Podstawowej im. Jana Pawła II w Rychwałdzie 

23 
 

oddziałów i rodziców oraz zebrania. 

3. Częstotliwość organizowania stałych spotkań z rodzicami w celu wymiany 

informacji nie może być mniejsza niż 2 razy w półroczu.  

4. Rodzice uczestniczą w zebraniach. W przypadku, gdy rodzic nie może wziąć 

udziału w zebraniu z przyczyn od niego niezależnych powinien skonsultować się 

z wychowawcą oddziału w innym terminie. 

5. Formy współdziałania ze szkołą uwzględniają prawo rodziców do: 

1) znajomości zadań i zamierzeń dydaktyczno - wychowawczych w danym oddziale 

klasy i szkole; 

2) znajomości przepisów dotyczących oceniania, klasyfikowania i promowania 

uczniów oraz przeprowadzania egzaminów; 

3) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego zachowania, 

postępów i przyczyn trudności w nauce: 

a) na zebraniach, 

b) podczas indywidualnych konsultacji w terminie ustalonym wcześniej 

z nauczycielem, konsultacje te nie mogą odbywać się w czasie lekcji prowadzonej 

przez nauczyciela, 

c) w kontaktach z pedagogiem szkolnym, pielęgniarką; 

4) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego kształcenia 

swych dzieci; 

5) udziału w wycieczkach, imprezach kulturalnych i działaniach gospodarczych; 

6) wyrażania i przekazywania organowi sprawującemu nadzór pedagogiczny oraz 

organowi prowadzącemu opinii na temat pracy szkoły. 

 

§ 16 

Organizacja współdziałania szkoły ze stowarzyszeniami lub innymi 

organizacjami  

w zakresie działalności innowacyjnej 

 

1. W szkole mogą działać, z wyjątkiem partii i organizacji politycznych, 

stowarzyszenia  

i inne organizacje, a w szczególności organizacje harcerskie i sportowe, których 
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celem statutowym jest działalność wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie 

form działalności dydaktycznej, wychowawczej, opiekuńczej i innowacyjnej szkoły. 

2. Zgodę na działalność stowarzyszeń i organizacji wyraża Dyrektor Szkoły, 

po uprzednim uzgodnieniu warunków tej działalności oraz po uzyskaniu pozytywnej 

opinii  rady rodziców.  

3. Przedstawiciele stowarzyszeń i innych organizacji, w szczególności organizacji 

harcerskich, mogą brać udział z głosem doradczym w zebraniach rady 

pedagogicznej. 

 

§ 17 

Organizacja wolontariatu szkolnego 

 

1. Wolontariat szkolny rozwija kompetencje społeczne i interpersonalne uczniów. 

2. W szkole może być prowadzona za zgodą rodziców działalność dydaktyczno – 

wychowawcza i opiekuńcza na zasadach wolontariatu pod nadzorem merytorycznym 

i  metodycznym Dyrektora szkoły. 

3. Za zgodą rodziców oraz Dyrektora szkoły opiekę nad uczniami podczas zajęć 

edukacyjnych może sprawować wolontariusz. 

4. Zajęcia pozalekcyjne mogą być prowadzone przez instytucje do tego uprawnione 

na zasadach wolontariatu lub odpłatnie po uzyskaniu zgody rodziców i Dyrektora 

szkoły. 
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Rozdział 4 
 

ORGANIZACJA PRACY SZKOŁY. 

 

§ 18 

 

1. Rok szkolny rozpoczyna się z dniem 1 września każdego roku, a kończy – z dniem 

31 sierpnia następnego roku. 

2. W szkołach, zajęcia dydaktyczno-wychowawcze rozpoczynają się w pierwszym 

powszednim dniu września, a kończą w najbliższy piątek po dniu 20 czerwca. Jeżeli 

pierwszy dzień września wypada w piątek lub sobotę, zajęcia dydaktyczno-

wychowawcze rozpoczynają się w najbliższy poniedziałek po dniu 1 września. 

3. Terminy przerw świątecznych oraz ferii zimowych i letnich określa Rozporządzenie 

Ministra Edukacji Narodowej w sprawie organizacji roku szkolnego. 

4. Struktura organizacyjna szkoły podstawowej obejmuje klasy I – VIII. 

 

§ 19 

 

1. Organizację nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym określa 

arkusz organizacji szkoły  opracowany przez dyrektora szkoły w terminie do dnia 21 

kwietnia danego roku. 

2. Arkusz organizacji szkoły  zatwierdza organ prowadzący szkołę do dnia 29 maja 

danego roku. 

3. Organ prowadzący szkołę  zatwierdza niezwłocznie - po zasięgnięciu ustawowych 

opinii – zmiany do zaopiniowanego arkusza organizacji szkoły  przygotowanego 

odpowiednio przez dyrektora szkoły. 

4. Arkusz organizacji szkoły określa w szczególności: 

1) liczbę pracowników w tym pracowników zajmujących stanowiska kierownicze; 

2) liczbę godzin zajęć edukacyjnych, finansowanych ze środków przydzielonych 

przez organ prowadzący szkołę, w tym liczbę godzin zajęć realizowanych 
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w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz liczbę godzin zajęć 

prowadzonych przez nauczycieli. 

3) liczbę nauczycieli wraz z informacją o ich kwalifikacjach oraz liczbę godzin 

zajęć prowadzonych przez poszczególnych nauczycieli; 

4) ustalenia liczby etatów pracowników administracji i obsługi oraz etatów 

przeliczeniowych; 

5) liczbę oddziałów poszczególnych klas; 

6) liczebności uczniów w oddziale; 

7) zasad podziału na grupy; 

8) określenie w poszczególnych oddziałach:  

a) tygodniowego wymiaru godzin obowiązkowych zajęć edukacyjnych, w tym 

godzin wynikających z podziału na grupy oraz godzin do dyspozycji 

dyrektora,  

b) tygodniowego wymiaru godzin zajęć: religii, etyki, wychowania do życia 

w rodzinie, 

c) tygodniowego wymiaru godzin zajęć rewalidacyjnych dla uczniów 

niepełnosprawnych, 

d) wymiaru godzin zajęć z zakresu doradztwa zawodowego,  

e) wymiaru i przeznaczenia godzin, które organ prowadzący może dodatkowo 

przyznać w danym roku szkolnym na realizację zajęć edukacyjnych, 

w szczególności dodatkowych zajęć edukacyjnych lub na zwiększenie liczby 

godzin wybranych obowiązkowych zajęć edukacyjnych, 

f) tygodniowego wymiaru i przeznaczenia godzin do dyspozycji dyrektora szkoły; 

9) liczbę godzin pracy biblioteki. 
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§ 20 

1. Podstawową jednostką organizacyjną jest oddział. 

2. Oddziałem opiekuje się nauczyciel - wychowawca,  

3. Formy spełniania zadań wychowawcy oddziału powinny być dostosowane 

do wieku uczniów, ich potrzeb oraz warunków środowiskowych szkoły. 

4. W przypadku nieobecności wychowawcy oddziału opiekę nad danym 

oddziałem pełni drugi wychowawca wyznaczony przez dyrektora szkoły. 

 

§ 21 

 

1. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza 

się prowadzenie zajęć edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowując 

ogólny tygodniowy czas trwania zajęć edukacyjnych ustalony w tygodniowym 

rozkładzie zajęć opracowanym przez dyrektora szkoły. 

2. Czas trwania poszczególnych zajęć edukacyjnych w klasach I - III szkoły 

podstawowej ustala nauczyciel prowadzący te zajęcia, zachowując ogólny 

tygodniowy czas zajęć, o którym mowa w ust. 1. 

3. Godzina zajęć rewalidacyjnych dla uczniów niepełnosprawnych, zajęć 

socjoterapeutycznych dla uczniów zagrożonych niedostosowaniem 

społecznym oraz zajęć resocjalizacyjnych dla uczniów niedostosowanych 

społecznie trwa 60 minut. 

4. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza się prowadzenie zajęć określonych 

w ust. 3 w czasie krótszym niż 60 minut, zachowując ustalony dla ucznia 

łączny czas tych zajęć. 

5. Zajęcia edukacyjne w oddziałach klas I- III są prowadzone w oddziałach 

liczących nie więcej niż 25 uczniów. 

6. W przypadku przyjęcia z urzędu ucznia zamieszkałego w obwodzie szkoły 

do oddziału klas I- III, dyrektor szkoły po poinformowaniu rady oddziałowej 

dzieli dany oddział, jeżeli liczba uczniów jest zwiększona ponad liczbę 

określoną w ust. 5. 
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7. Na wniosek rady oddziałowej oraz po uzyskaniu zgody organu prowadzącego 

dyrektor szkoły może odstąpić od podziału, o którym mowa w ust. 6, 

zwiększając liczbę uczniów w oddziale ponad liczbę określoną w ust. 5. 

8. Liczba uczniów w oddziale klas I- III może być zwiększona nie więcej 

niż o 2 uczniów. 

9. Jeżeli liczba uczniów w oddziale klas I- III zostanie zwiększona zgodnie z ust. 

7 i 8, w szkole zatrudnia się asystenta nauczyciela, który wspiera nauczyciela 

prowadzącego zajęcia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuńcze w tym 

oddziale. 

10. Oddział ze zwiększoną liczbą uczniów może funkcjonować w ciągu całego 

etapu edukacyjnego. 

11. W szkole ogólnodostępnej, w której kształceniem specjalnym są objęci 

uczniowie posiadający orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego 

wydane ze względu na autyzm, w tym zespół Aspergera lub 

niepełnosprawności sprzężone zatrudnia się dodatkowo (z uwzględnieniem 

realizacji zaleceń zawartych w orzeczeniu o potrzebie kształcenia 

specjalnego): 

1) nauczycieli posiadających kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej w celu 

współorganizowania kształcenia uczniów niepełnosprawnych lub specjalistów, 

lub 

2) w przypadku oddziału klas I- III szkoły podstawowej- asystenta lub 

3) pomoc nauczyciela. 

1. W szkole ogólnodostępnej, w której kształceniem specjalnym są objęci 

uczniowie posiadający orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego 

wydane ze względu na inne niż wymienione w ust. 11 niepełnosprawności, 

niedostosowanie społeczne lub zagrożenie niedostosowaniem społecznym, 

za zgodą organu prowadzącego, można zatrudniać dodatkowo 

(z uwzględnieniem realizacji zaleceń zawartych w orzeczeniu o potrzebie 

kształcenia specjalnego): 

1) nauczycieli posiadających kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej w celu 

współorganizowania kształcenia odpowiednio uczniów niepełnosprawnych, 

niedostosowanych społecznie oraz zagrożonych niedostosowaniem 

społecznym lub specjalistów, lub 

2) w przypadku oddziału klas I- III szkoły podstawowej - asystenta lub pomoc 
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nauczyciela. 

1) W szkole obowiązkowe zajęcia edukacyjne organizowane są w oddziałach, 

w grupie oddziałowej, grupie międzyoddziałowej, grupie międzyklasowej lub 

grupie międzyszkolnej. 

2) W klasach IV-VIII szkoły podstawowej podział na grupy jest obowiązkowy: 

1) na obowiązkowych zajęciach edukacyjnych: komputerowych i informatyki 

liczba uczniów w grupie nie może przekraczać liczby stanowisk 

komputerowych w pracowni komputerowej; 

2) na obowiązkowych zajęciach edukacyjnych z języków obcych w oddziałach 

liczących więcej niż 24 uczniów; zajęcia mogą być prowadzone w grupie 

oddziałowej lub międzyoddziałowej liczącej nie więcej niż 24 uczniów; 

3) na nie więcej niż połowie godzin obowiązkowych zajęć edukacyjnych 

z zakresu kształcenia ogólnego, dla których z treści programu nauczania 

wynika konieczność prowadzenia ćwiczeń, w tym laboratoryjnych – 

w oddziałach liczących więcej niż 30 uczniów; 

4) na obowiązkowych zajęciach wychowania fizycznego; zajęcia mogą być 

prowadzone w grupie oddziałowej, międzyoddziałowej lub międzyklasowej, 

liczącej nie więcej niż 26 uczniów. 

5) W przypadku oddziałów liczących odpowiednio nie więcej niż 24, 26 lub 30 

uczniów na zajęciach, o których mowa w ust. 3 pkt 1 – 3 i 6, podziału na grupy 

można dokonywać za zgodą organu prowadzącego szkołę. 

6) W klasach IV-VIII szkoły podstawowej zajęcia wychowania fizycznego, 

w zależności od realizowanej formy tych zajęć, mogą być prowadzone łącznie 

albo oddzielnie dla dziewcząt i chłopców. 

 

§ 22 

 

1.Zajęcia edukacyjne oraz organizacja pracy szkoły   w wyjątkowych sytuacjach, 

mogą być organizowane i prowadzone w trybie hybrydowym lub nauczania zdalnego  

z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość, uwzględniając 

indywidualne potrzeby i możliwości psychofizyczne uczniów, a także konieczność 

zapewnienia uczniom i rodzicom indywidualnych konsultacji z nauczycielem 

prowadzącym zajęcia oraz właściwego przebiegu procesu kształcenia, zgodnie 

z obowiązującymi rozporządzeniami ministra właściwego do spraw oświaty 

i wychowania, w tym rozporządzeniem w sprawie szczegółowych warunków 
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organizowania i prowadzenia zajęć z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na 

odległość w przedszkolu, innej formie wychowania przedszkolnego, szkole lub 

placówce. Obowiązują wówczas procedury zawarte w odrębnym dokumencie. 

2. Szczegółowa organizację zajęć z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na 

odległość określa regulamin. 

 

 

 

§ 23 

 

1. Szkoła organizuje kształcenie, wychowanie i opiekę dla uczniów niebędących 

obywatelami polskimi oraz osób będących obywatelami polskimi, które pobierały 

naukę w szkołach funkcjonujących w systemach oświaty innych państw. 

1) kształcenie, wychowanie i opiekę dla uczniów niebędących obywatelami polskimi 

oraz 

osób będących obywatelami polskimi, które pobierały naukę w szkołach 

funkcjonujących 

w systemach oświaty innych państw, szkoła organizuje w: 

a) oddziałach ogólnodostępnych; 

2) szkoła zapewnia uczniom, o którym mowa w ust. 1: 

a) naukę w oddziale ogólnodostępnym  

b) realizację podstawy programowej zgodnej z polskim systemem oświaty, 

c) bezpłatną naukę języka polskiego w formie zajęć lekcyjnych, jako języka 

obcego, do momentu opanowania języka polskiego w stopniu 

umożliwiającym naukę w tym 

języku, 

d) dodatkowe zajęcia dydaktyczno - wyrównawcze w zakresie przedmiotów 

nauczania, z których uczniowie potrzebują wsparcia, aby wyrównać różnice 

programowe, 

e)  pomoc psychologiczno – pedagogiczną w trybie i formach przewidzianych 

dla uczniów polskim systemie oświaty, 

f) integrację ze środowiskiem szkolnym; 

3) nauczanie uczniów niebędących obywatelami polskimi oraz osób będących 

obywatelami polskimi, które pobierały naukę w szkołach funkcjonujących 

w systemach oświaty innych państw prowadzone jest według realizowanych 

w szkole programów nauczania, które dostosowuje się do indywidualnych 

potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz możliwości psychofizycznych uczniów; 

4) uczniowie o których mowa w ust. 1 są przyjmowani do oddziału w szkole na 

warunkach i w trybie postępowania rekrutacyjnego dotyczącego obywateli 

polskich, zgodnie z odrębnymi przepisami prawa; 

5) w sytuacjach nadzwyczajnych, minister właściwy na mocy ustawy specjalnej 

ustala 
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przepisy regulujące przyjmowanie uczniów cudzoziemskich, mających statut 

uchodźcy; 

2. Formy wsparcia, o których mowa w ust. 1 pkt 2 są organizowane na warunkach 

określonych w odrębnych przepisach prawa. 

 

 

 

§ 24 

Do realizacji zadań statutowych szkoła  zapewnia:  

1) 8 sal lekcyjnych z wyposażeniem, 

2) pracownię komputerową, 

3) gabinet logopedy, 

4) bibliotekę, 

5) gabinet pomocy przedlekarskiej,  

6) pomieszczenie przeznaczone do spożywania posiłków, 

7) kuchnię 

8) magazyn sprzętu sportowego, boisko sportowe, zastępczą salkę do gimnastyki 

korekcyjnej, 

9) pomieszczenie dla pedagoga -  doradcy, 

10) sekretariat, gabinet dyrektora, 

11) pokój nauczycielski, 

12) kotłownię,  

13) pomieszczenie gospodarcze konserwatora,  

14) 2 pomieszczenia gospodarcze obsługi, 

15) archiwum 

 

§ 25 

Świetlica szkolna 

 

1. Szkoła jest obowiązana zorganizować świetlicę dla uczniów, którzy muszą dłużej 

przebywać w szkole ze względu na czas pracy ich rodziców, organizację dojazdu 

do szkoły lub inne okoliczności wymagające zapewnienia uczniowi opieki w szkole. 
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2. Świetlica zapewnia zajęcia świetlicowe uwzględniające potrzeby edukacyjne oraz 

rozwojowe dzieci, a także ich możliwości psychofizyczne, w szczególności zajęcia 

rozwijające zainteresowania uczniów, zajęcia zapewniające prawidłowy rozwój 

fizyczny oraz odrabianie lekcji. 

3. Świetlica pełni funkcje: 

1) opiekuńczą; 

2) wychowawczą; 

3) profilaktyczną; 

4) edukacyjną. 

4. W świetlicy prowadzone są zajęcia w jednej grupie wychowawczej. 

5. Na zajęciach świetlicowych w szkole podstawowej pod opieką jednego 

nauczyciela nie może pozostawać więcej niż 25 uczniów. 

6. Nauczyciel – wychowawca świetlicy odpowiada za: 

1) Całokształt pracy wychowawczo – dydaktyczno – opiekuńczej w świetlicy; 

2) Opracowanie rocznego planu pracy świetlicy; 

3) Prowadzenie dokumentacji świetlicy zgodnie z aktualnymi przepisami prawnymi; 

4) Organizację samokształcenia pracowników świetlicy; 

5) Współpracę z rodzicami dzieci zapisanych do świetlicy; 

6) Szczegółowy zakres działania świetlicy określa Regulamin Świetlicy. 

 

§ 26 

 

Biblioteka 

1. Biblioteka szkolna jest pracownią szkolną, służącą realizacji potrzeb 

i zainteresowań uczniów, zadań dydaktyczno – wychowawczych szkoły, 

doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela oraz popularyzowaniu wiedzy 

pedagogicznej wśród rodziców.  

2. Z biblioteki szkolnej mogą korzystać:  

1) uczniowie;  

2) nauczyciele;  

3) rodzice;  

4) inni pracownicy szkoły.  

3. Pomieszczenia biblioteki szkolnej umożliwiają:  

1) gromadzenie i opracowywanie zbiorów,  
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2) korzystanie ze zbiorów w czasie lekcji i wypożyczanie poza teren biblioteki,  

3) prowadzenie lekcji bibliotecznych (w grupach lub oddziałach),  

4) korzystanie z komputerów w ramach Internetowego Centrum Informacji 

Multimedialnej  

4. Dzieci mogą korzystać z biblioteki w godzinach określonych przez Dyrektora 

Szkoły.  

5. Zakres współpracy biblioteki z pracownikami Szkoły, Radą Rodziców, innymi 

bibliotekami oraz instytucjami kulturalno-oświatowymi: 

1) organizowania konkursów i imprez szkolnych i pozaszkolnych, 

2) wymiany doświadczeń i informacji, z zastrzeżeniem zachowania wynikających 

z przepisów prawa i unormowań wewnętrznych – zasad przetwarzania 

informacji i danych osobowych, w szczególności ich zabezpieczenia przed 

niepowołanym dostępem, nieuzasadnioną modyfikacją, zniszczeniem, 

nielegalnym ujawnieniem lub pozyskaniem. 

3) realizacji programu dydaktyczno-wychowawczego; 

6. Biblioteka działa na podstawie własnego regulaminu.  
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Rozdział 5 
 

ZAKRES ZADAŃ NAUCZYCIELI I INNYCH PRACOWNIKÓW SZKOŁY 

NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOŁY 

§ 27 

1. W szkole zatrudnia się nauczycieli, specjalistów oraz pracowników administracji 

i obsługi.  

2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracowników szkoły, o których mowa 

w ust. 1, określają odrębne przepisy. 

3. Liczbę pracowników określa arkusz organizacyjny. 

4. Nauczycieli, pracowników obsługi zatrudnia dyrektor szkoły. 

 

§ 28 

Obowiązki i odpowiedzialność nauczyciela 

 

1. Nauczyciel odpowiada za: 

1) jakość i wyniki pracy dydaktyczno-wychowawczej i opiekuńczej, prawidłowy 

przebieg procesu dydaktycznego, a także troszczyć się o życie, zdrowie 

i bezpieczeństwo powierzonych jego opiece uczniów; 

2) życie, zdrowie i bezpieczeństwo uczniów powierzonych jego opiece w czasie 

wszelkich form działalności dydaktyczno-wychowawczej, przerw międzylekcyjnych, 

zajęć bibliotecznych w czasie oczekiwania uczniów na rozpoczęcie lekcji oraz po ich 

zakończeniu, w czasie różnorodnych imprez i wycieczek organizowanych przez 

szkołę; 

3) skutki wynikłe z braku osobistego nadzoru nad bezpieczeństwem uczniów 

na wszelkich zajęciach szkolnych, pozaszkolnych oraz w czasie pełnionych 

przez nauczyciela dyżurów; 

4) powierzony mu (z obowiązkiem zwrotu) sprzęt szkolny oraz pomoce dydaktyczne; 

5) zniszczenie lub stratę majątku i wyposażenia szkoły- wynikające z nieporządku, 
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braku nadzoru, zabezpieczenia. 

2. Nauczyciel zobowiązany jest: 

1) rzetelnie realizować zadania związane z powierzonym mu stanowiskiem 

oraz podstawowymi funkcjami szkoły: dydaktyczną, wychowawczą i opiekuńczą; 

2) wspierać każdego ucznia w jego rozwoju oraz dążyć do pełni własnego rozwoju 

osobowego;  

3) kształcić i wychowywać młodzież w umiłowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu 

Konstytucji Rzeczpospolitej Polskiej, w atmosferze wolności sumienia i szacunku 

dla każdego człowieka; 

4) dbać o kształtowanie u uczniów postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideą 

demokracji, pokoju i przyjaźni między ludźmi różnych narodów, ras  

i światopoglądów; 

5) bezstronnie i obiektywnie oceniać uczniów, ujawniać i uzasadniać oceny, 

informować rodziców oceną niedostateczną śródroczną lub roczną z przedmiotu; 

6) udzielać pomocy w przezwyciężaniu niepowodzeń szkolnych uczniom 

tego potrzebującym; 

7) prowadzić zindywidualizowaną pracę z uczniem o specjalnych potrzebach 

edukacyjnych na obowiązkowych i dodatkowych zajęciach; 

8) dostosowywać wymagania edukacyjne do potrzeb i możliwości ucznia, u którego 

stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudności w uczeniu 

się potwierdzone w poradni specjalistycznej; 

9) wdrażać uczniów do dbania o zdrowie, higienę osobistą, stan higieniczny 

otoczenia oraz przestrzegania zasad bezpieczeństwa w szkole i poza szkołą; 

10) udzielać pomocy, rad i wskazówek uczniom znajdującym się w trudnej sytuacji 

życiowej, występowania do organów szkoły i innych instytucji z wnioskami  

o udzielenie pomocy; 

11) doskonalić umiejętności dydaktyczne i podnosić poziom wiedzy merytorycznej, 

tworzyć warsztat pracy dydaktycznej, wykonywać pomoce dydaktyczne samodzielnie 

lub przy współudziale uczniów, dbać o pomoce i sprzęt dydaktyczny; 

12) systematycznie prowadzić dokumentację przebiegu nauczania, terminowo 

dokonywać wpisów do dziennika, arkuszy ocen i innych dokumentów oraz 

potwierdzać podpisem odbyte zajęcia; 

13) przestrzegać tajemnicy służbowej i ochrony danych osobowych uczniów 

i rodziców, 
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14) czynnie i systematycznie brać udział w pracach rady pedagogicznej, realizować 

jej postanowienia i uchwały, brać udział w szkoleniach; 

15) współpracować z rodzicami; 

16) przestrzegać dyscypliny pracy: aktywnie pełnić wyznaczone dyżury przez całą 

przerwę międzylekcyjną, niezwłocznie informować pracodawcę o nieobecności 

w pracy, punktualnie zaczynać i kończyć zajęcia; 

17) respektować prawa ucznia; 

18) natychmiast reagować na wszelkie dostrzeżone sytuacje lub zachowania 

uczniów stanowiące zagrożenie ich bezpieczeństwa; 

19) zwrócić uwagę na osoby postronne przebywające na terenie szkoły oraz 

poprosić  

o podanie celu pobytu na terenie szkoły i zawiadomić o tym fakcie dyrektora szkoły; 

20) niezwłocznie zawiadomić dyrektora szkoły o wszelkich zdarzeniach noszących 

znamiona przestępstwa lub stanowiących zagrożenie dla zdrowia lub życia osób 

przebywających na terenie szkoły. 

3. Nauczyciel ma prawo do: 

1) decydowania w sprawie doboru programu, metod, form organizacyjnych, 

podręczników i środków dydaktycznych w nauczaniu swego przedmiotu, 

2) decydowania o treści programu koła przedmiotowego lub koła zainteresowań, 

3) decydowania o ocenie bieżącej, śródrocznej i rocznej postępów swoich uczniów, 

4) pomagania przy wystawieniu oceny z zachowania- konsultuje się z wychowawcą 

oddziału, który decyduje o ocenie ostatecznej, 

5) wnioskowania w sprawie nagród i wyróżnień oraz kar regulaminowych dla swoich 

uczniów. 
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§ 29 

Zadania i kompetencje wychowawcy oddziału 

 

1. Wychowawca oddziału zobowiązany jest do: 

1) programowania i organizowania procesu wychowania; 

2) otoczenia opieką każdego wychowanka; 

3) planowania i organizowania pomocy psychologiczno-pedagogicznej 

wychowankom adekwatnie do ich potrzeb; 

4) planowania i organizowania wspólnie z uczniami i ich rodzicami różnych form 

życia zespołowego, które integrują zespół uczniowski; 

5) ustalania treści i form zajęć na godzinę do dyspozycji wychowawcy oddziału; 

6) współdziałania z nauczycielami uczącymi w oddziale klasy, w której jest 

wychowawcą oddziału i pedagogiem; 

7) utrzymywania kontaktów z rodzicami uczniów, w celu poznania i ustalenia potrzeb 

wychowawczych ich dzieci, udzielania im pomocy i informacji o funkcjonowaniu 

dziecka na terenie szkoły (częstotliwość kontaktów z rodzicami nie może być 

mniejsza niż trzy razy w roku); 

8) realizowania z uczniami planu wychowawczo-profilaktycznego szkoły; 

9) systematycznego prowadzenia obowiązującej dokumentacji związanej 

z oddziałem; 

10) ustalania oceny  zachowania swoich wychowanków, przy zasięgnięciu opinii 

nauczycieli i pedagoga szkolnego; 

11) bieżącego przekazywania wszelkiego rodzaju ogłoszeń i informacji. 

2. Wychowawca oddziału ma prawo do: 

1) korzystania w swojej pracy z pomocy metodycznej i merytorycznej ze strony 

dyrektora, doświadczonych nauczycieli, pedagoga i Poradni Psychologiczno- 

Pedagogicznej; 

2) ustanawiania własnych form nagradzania i motywowania wychowanków; 

3) wnioskowania o rozwiązywanie problemów zdrowotnych, psychospołecznych  

i materialnych swoich wychowanków do specjalistycznych komórek działających  

w szkole. 
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§ 30 

Zadania nauczycieli w zakresie zapewnienia bezpieczeństwa uczniom 

1. Nauczyciel jest odpowiedzialny za życie, zdrowie i bezpieczeństwo uczniów, 

nad którymi sprawuje opiekę podczas zajęć edukacyjnych organizowanych przez 

szkołę. 

2. Nauczyciel jest zobowiązany skrupulatnie przestrzegać i stosować przepisy 

i zarządzenia odnośnie bhp i p/poż., a także odbywać wymagane szkolenia w tym 

zakresie. 

3. Nauczyciel jest zobowiązany pełnić dyżur w godzinach i miejscach wyznaczonych 

przez dyrektora szkoły. W czasie dyżuru nauczyciel zobowiązany jest do: 

1) punktualnego rozpoczynania dyżuru i ciągłej obecności w miejscu podlegającym 

jego nadzorowi; 

2) aktywnego pełnienia dyżuru, tj. reagowania na wszelkie objawy zachowań 

odbiegających od przyjętych norm. W szczególności powinien reagować 

na niebezpieczne i zagrażające bezpieczeństwu uczniów zachowania (agresywne 

postawy wobec kolegów, bieganie, siadanie na poręczach schodów, parapetach 

okiennych); 

3) dbania, by uczniowie nie śmiecili, nie brudzili, nie dewastowali ścian, ławek 

i innych urządzeń i dekoracji szkolnych; 

4) zwracania uwagi na przestrzeganie przez uczniów ustalonych zasad wchodzenia 

do budynku szkolnego oraz sal lekcyjnych; 

5) egzekwowania, aby uczniowie nie opuszczali terenu szkoły w trakcie przerw; 

6) niedopuszczanie do palenia papierosów na terenie szkoły - w szczególności 

w toaletach i szatni; 

7) natychmiastowego zgłoszenia dyrektorowi szkoły faktu zaistnienia wypadku  

i podjęcia działań zmierzających do udzielenia pierwszej pomocy i zapewnienia 

dalszej opieki oraz zabezpieczenia miejsca wypadku. 

4. Nauczyciel pod żadnym pozorem nie może zejść z dyżuru bez ustalenia 

zastępstwa osoby dyżurującej. 

5. Nauczyciel jest zobowiązany zapewnić właściwy nadzór i bezpieczeństwo 

uczniom biorącym udział w pracach na rzecz szkoły i środowiska. 

6. Nauczyciele zobowiązani są do przestrzegania ustalonych godzin rozpoczynania  

i kończenia zajęć edukacyjnych oraz respektowania prawa ucznia do pełnych przerw 
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międzylekcyjnych. 

7. Nauczyciel organizujący wyjście uczniów ze szkoły lub wycieczkę ma obowiązek 

przestrzegać zasad ujętych w Regulaminie wycieczek szkolnych obowiązującym  

w szkole. 

 

 

 

 

§ 31 

Pedagog szkolny 

 

1. Do zadań pedagoga należy w szczególności: 

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniów oraz analizowania przyczyn 

niepowodzeń szkolnych; 

2) określanie form i sposobów udzielania uczniom, w tym uczniom z wybitnymi 

uzdolnieniami, pomocy psychologiczno-pedagogicznej, odpowiednio 

do rozpoznanych potrzeb; 

3) organizowanie i prowadzenie różnych form pomocy psychologiczno- 

pedagogicznej dla uczniów, rodziców i nauczycieli; 

4) podejmowanie działań wychowawczych i profilaktycznych wynikających 

z programu wychowawczo-profilaktycznego, o którym mowa w odrębnych 

przepisach,  

w stosunku do uczniów z udziałem rodziców i nauczycieli; 

5) wspieranie działań wychowawczych i opiekuńczych nauczycieli, wynikających  

z programu wychowawczo-profilaktycznego, o którym mowa w odrębnych 

przepisach; 

6) planowanie i koordynowanie zadań realizowanych przez szkołę na rzecz uczniów; 

7) działanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom 

znajdującym się w trudnej sytuacji życiowej; 

8) dokonywanie okresowych analiz sytuacji wychowawczej w szkole; 

9) systematyczne prowadzenie dokumentacji swojej działalności; 
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10) wnioskowanie o kierowanie uczniów z rodzin zaniedbanych środowiskowo 

do placówek opieki społecznej i właściwych kompetencyjnie organizacji 

pozarządowych; 

11) kontrolowanie realizacji obowiązku szkolnego we współpracy z wychowawcą 

oddziału; 

12) w uzasadnionych przypadkach ma prawo w porozumieniu z dyrektorem szkoły 

występować z wnioskiem do sądu rodzinnego i opiekuńczego oraz reprezentowania 

szkoły przed tym sądem oraz współpracy z kuratorem sądowym i policją. 

 

 

§32 

 

Logopeda 

 

1. W szkole zatrudniony jest logopeda szkolny, który w szczególności odpowiada 

za:  

1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badań 

przesiewowych w celu ustalenia stanu mowy oraz poziomu rozwoju 

językowego uczniów; 

2) prowadzenie zajęć logopedycznych dla uczniów oraz porad i konsultacji 

dla rodziców i nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy uczniów 

i eliminowania jej zaburzeń; 

3) podejmowanie działań profilaktycznych zapobiegających powstawaniu 

zaburzeń komunikacji językowej we współpracy z rodzicami uczniów; 

4) wspieranie nauczycieli w: 

5) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych 

oraz możliwości psychofizycznych uczniów w celu określenia mocnych 

stron, predyspozycji, zainteresowań i uzdolnień uczniów oraz przyczyn 

niepowodzeń edukacyjnych lub trudności w funkcjonowaniu uczniów, 

w tym barier i ograniczeń utrudniających funkcjonowanie ucznia i jego 

uczestnictwo w życiu szkoły, 

6) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej. 
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                                              §33 

                                  Pedagog specjalny 

1) współpraca z nauczycielami, wychowawcami grup wychowawczych lub innymi 

specjalistami, rodzicami oraz uczniami w: 

 rekomendowaniu dyrektorowi szkoły lub placówki do realizacji działań 

w zakresie zapewnienia aktywnego i pełnego uczestnictwa uczniów w 

życiu szkoły i placówki oraz dostępności, o której mowa w ustawie z 19 

lipca 2019 r. o zapewnianiu dostępności osobom ze szczególnymi 

potrzebami, 

 prowadzeniu badań i działań diagnostycznych związanych 

z rozpoznawaniem indywidualnych potrzeb rozwojowych 

i edukacyjnych oraz możliwości psychofizycznych uczniów w celu 

określenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowań i uzdolnień 

uczniów oraz przyczyn niepowodzeń edukacyjnych lub trudności 

w funkcjonowaniu uczniów, w tym barier i ograniczeń utrudniających 

funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w życiu szkoły i placówki, 

 ·rozwiązywaniu problemów dydaktycznych i wychowawczych uczniów, 

 określaniu niezbędnych do nauki warunków, sprzętu specjalistycznego 

i środków dydaktycznych, w tym wykorzystujących technologie 

informacyjno-komunikacyjne, odpowiednich ze względu na 

indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz możliwości 

psychofizyczne ucznia, 

2) współpraca z zespołem, o którym mowa w przepisach o organizacji 

kształcenia, wychowania i opieki dla uczniów z niepełnosprawnością, 

niedostosowanych społecznie i zagrożonych niedostosowaniem społecznym – 

w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego programu edukacyjno-

terapeutycznego ucznia posiadającego orzeczenie o potrzebie kształcenia 

specjalnego, w tym zapewnienia mu pomocy psychologiczno-pedagogicznej, 

3) wspieranie nauczycieli, wychowawców grup wychowawczych i innych 

specjalistów w: 

 rozpoznawaniu przyczyn niepowodzeń edukacyjnych uczniów 

lub trudności w ich funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczeń 
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utrudniających funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w życiu 

szkoły lub placówki, 

 udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezpośredniej 

pracy z uczniem, 

 dostosowaniu sposobów i metod pracy do indywidualnych potrzeb 

rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz jego możliwości 

psychofizycznych, 

 doborze metod, form kształcenia i środków dydaktycznych do potrzeb 

uczniów, 

4) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniów 

i nauczycielom, 

5) współpraca, w zależności od potrzeb, z innymi podmiotami, o których mowa 

w przepisach o organizacji i udzielaniu pomocy psychologiczno-

pedagogicznej, 

6) przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia 

zawodowego nauczycieli szkoły lub placówki mającego na celu podnoszenie 

jakości edukacji włączającej. 

 

 
                                                           §.34 

Zadania nauczyciela współorganizującego kształcenie. 

W szkole zatrudniony jest nauczyciel współorganizujący kształcenie specjalne do zadań 

którego należy w szczególności : 

1. diagnozowanie (we współpracy z pedagogiem i psychologiem) potrzeb i 

ocenianie możliwości ucznia; 

2. prowadzenie działań zmierzających do integracji i bezpiecznego funkcjonowania 

ucznia niepełnosprawnego w społeczności szkolnej; 

3. w trakcie zajęć edukacyjnych opiekowanie się uczniami niepełnosprawnymi, 

przygotowanie wraz             z nauczycielem prowadzącym kart pracy 

dostosowanych do  potrzeb i możliwości dziecka niepełnosprawnego; 

4. przygotowanie modyfikacji programów dla ucznia niepełnosprawnego lub wybór 

programu odpowiedniego dla niepełnosprawności ze szkolnego zestawu programów 

nauczania; 

5. troska o elementy wspólne w nauczaniu różnych przedmiotów przy 

jednoczesnym wspomaganiu rozwoju indywidualnego dziecka niepełnosprawnego - 
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opracowanie programu indywidualnego dostosowanego do możliwości dziecka 

niepełnosprawnego oraz odpowiedzialności za postępy                w nauce dziecka; 

6. wspieranie rodziny ucznia w zadaniach wychowawczych i opiekuńczych; 

7. systematyczne informowanie rodziców o postępach i wynikach w nauce 

i zachowaniu ich dzieci; 

8. kształtowanie samodzielności, odporności emocjonalnej, samoakceptacji 

i uspołecznienie dzieci   z niepełnosprawnościami; 

9. stworzenie uczniom niepełnosprawnym możliwości i warunków do przeżycia 

sukcesu 

 

§ 35 

Psycholog 

1. prowadzenie badań i działań diagnostycznych uczniów, w tym diagnozowanie 
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz możliwości 
psychofizycznych uczniów w celu określenia mocnych stron, predyspozycji, 
zainteresowań i uzdolnień uczniów oraz przyczyn niepowodzeń edukacyjnych 
lub trudności w funkcjonowaniu uczniów, w tym barier i ograniczeń 
utrudniających funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w życiu szkoły; 

2. diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwiązywania 
problemów wychowawczych stanowiących barierę i ograniczających aktywne 
i pełne uczestnictwo ucznia w życiu szkoły; 

3. udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach 
odpowiednich do rozpoznanych potrzeb; 

4. podejmowanie działań z zakresu profilaktyki uzależnień i innych problemów 
dzieci i młodzieży; 

5. minimalizowanie skutków zaburzeń rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom 
zachowania oraz inicjowanie różnych form pomocy w środowisku szkolnym 
i pozaszkolnym uczniów; 

6. inicjowanie i prowadzenie działań mediacyjnych i interwencyjnych 
w sytuacjach kryzysowych; 

7. pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych 
możliwości, predyspozycji i uzdolnień uczniów; 

8. wspieranie nauczycieli i innych specjalistów w: 

 rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz 
możliwości psychofizycznych uczniów w celu określenia mocnych stron, 
predyspozycji, zainteresowań i uzdolnień uczniów oraz przyczyn 
niepowodzeń edukacyjnych lub trudności w funkcjonowaniu uczniów, w tym 
barier i ograniczeń utrudniających funkcjonowanie ucznia i jego 
uczestnictwo w życiu szkoły, 

 udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej. 
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§36 

 

Nauczyciel bibliotekarz 

 

1. Zadania nauczyciela bibliotekarza obejmują: 

1) w zakresie pracy pedagogicznej: 

a) udostępnianie książek, 

b) udzielanie informacji bibliotecznych, katalogowych, bibliograficznych, rzeczowych 

i tekstowych, 

c) informowanie uczniów i nauczycieli o nowych zasobach bibliotecznych, 

d) tworzenie warunków do poszukiwania, porządkowania i wykorzystywanie 

informacji z różnych źródeł oraz efektywnego posługiwania się technologią 

informacyjną, 

e) prowadzenie różnych form informacji o książkach, 

f) przysposobienie czytelnicze i kształcenie uczniów jako użytkowników, 

g) informowanie o formach pracy indywidualnej z czytelnikiem, zajęć grupowych 

i w miarę możliwości wycieczek do bibliotek pozaszkolnych, 

h) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowań uczniów, wyrabianie 

i pogłębianie nawyku czytania i uczenia się, m.in. poprzez: 

- organizowanie różnorodnych działań rozwijających wrażliwość kulturową 

i społeczną, 

- spotkania z bibliotekarzem gminnej biblioteki publicznej, 

- czytanie dzieciom bajek, lektur, książek przez bibliotekarza, 

- prowadzenie akcji promujących czytelnictwo, konkursów wewnętrznych dla uczniów 

z uwzględnieniem indywidualnych możliwości dziecka; 

i)  organizuje różnorodne działania rozwijające wrażliwość kulturową i społeczną, 

m.in. poprzez: 

- informowanie o wydarzeniach kulturalnych w regionie, 

- prowadzenie różnorodnych form upowszechniania czytelnictwa przez 

organizowanie wystaw  pokazów, 

- organizowanie konkursów czytelniczych, recytatorskich, literackich i p1astycznych, 

- aktywny udział w imprezach organizowanych przez placówki kulturalne gminy; 

j)  prowadzenie różnorodnych form upowszechniania czytelnictwa (wystawy, 

konkursy, inne imprezy czytelnicze), umiejętności korzystania z informacji, 
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k) tworzenie warunków do poszukiwania, porządkowania i wykorzystywania 

informacji z różnych źródeł oraz efektywnego posługiwania się technologią 

informacyjną, 

2) w zakresie pracy organizacyjnej: 

a) gromadzenie i ewidencję zbiorów, 

b) konserwację i selekcję zbiorów, 

c) opracowanie biblioteczne zbiorów, 

d) organizację warsztatu informacyjnego, 

e) organizację udostępniania zbiorów. 

3) w zakresie współpracy z rodzicami i instytucjami wychowania równoległego: 

a) poradnictwo na temat wychowania czytelniczego w rodzinie, informowanie 

rodziców o czytelnictwie uczniów, 

b) uzyskiwanie i upowszechnianie materiałów informacyjnych i reklamowych 

oraz zachęcanie uczniów do udziału w imprezach czytelniczych. 

2. Nauczyciel bibliotekarz jest współodpowiedzialny za tworzenie właściwych 

warunków do zarządzania informacją i wiedzą. Współpracuje z nauczycielami w celu 

wszechstronnego przygotowania uczniów do samokształcenia i świadomego 

wyszukiwania, selekcjonowania i wykorzystywania informacji. 

3. Nauczyciel bibliotekarz jest zobligowany do systematycznego podnoszenia swoich 

kompetencji. 

 

§ 37 
 

Pracownicy administracyjno – obsługowi 

 

1. W szkole zatrudnieni są pracownicy niepedagogiczni na stanowiskach 

administracyjnych i obsługowych zgodnie z zatwierdzonym arkuszem 

organizacyjnym na dany rok szkolny. 

2. Zakres czynności poszczególnych pracowników wymienionych w ust. 1 znajdują 

się w teczkach akt osobowych. 

3. Zadania pracowników obsługi w zakresie zapewnienia bezpieczeństwa uczniom 

obejmują: 

1) natychmiastowe zgłaszanie usterek zagrażających bezpieczeństwu; 
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2) wykonywanie czynności porządkowych w sposób nie zagrażający 

bezpieczeństwu dzieci (suche podłogi). 

3) zabezpieczanie wejście do szkoły przed osobami z zewnątrz i zgłaszanie wejść 

tych osób do dyrekcji szkoły; 

4) dbanie o bezpieczeństwo w czasie przebywania dzieci w szatni. 

5)  niezwłoczne zgłaszanie awarii i uszkodzeń wymagających napraw; 

6) odśnieżanie terenu wokół szkoły i zapewnienie bezpiecznego dojścia do szkoły 

(np. przez posypywanie śliskiej nawierzchni usuwanie uszkodzeń na drodze 

prowadzącej do szkoły), 

7) usuwanie nawisów lodowych,  

8) obsługa pieców CO zapewniająca odpowiednią temperaturę w 

pomieszczeniach szkoły.
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ROZDZIAŁ 6 

 

SZCZEGÓŁOWE WARUNKI I SPOSÓB 

WEWNĄTRZSZKOLNEGO OCENIANIA  UCZNIÓW 

 

§38 

 

1. Wewnątrzszkolne Ocenianie określa zasady oceniania, klasyfikowania 

i promowania uczniów Szkoły Podstawowej im. Jana Pawła II  w Rychwałdzie. 

1) Wewnątrzszkolne Ocenianie jest zbiorem zasad dotyczących oceniania 

wiedzy, umiejętności i postaw ucznia obowiązujących w szkole, mający na 

celu wspieranie rozwoju ucznia. 

2. Wewnątrzszkolne ocenianie uwzględnia 8-letni cykl nauki w szkole podstawowej 

z procedurami właściwymi dla poszczególnych etapów edukacyjnych. 

3. Jest on skonsultowany z Radą Rodziców i Samorządem Uczniowskim. 

 

 

 

§39 

Założenia ogólne 

 

1.  Rok szkolny dzieli się na dwa okresy- półrocza: 

1) pierwszy – od rozpoczęcia roku szkolnego do końca drugiego lub trzeciego 

pełnego tygodnia stycznia (zakończenie pierwszego półrocza jest związane 

z terminem rozpoczęcia ferii) 

2) drugi – od trzeciego lub czwartego tygodnia stycznia do dnia zakończenia roku 

szkolnego;
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2. Okres I kończy się uchwaleniem wyników klasyfikacji śródrocznej na posiedzeniu 

Rady Pedagogicznej. Klasyfikacja śródroczna polega na okresowym 

podsumowaniu osiągnięć edukacyjnych ucznia z zajęć edukacyjnych 

i zachowania ucznia oraz ustaleniu śródrocznych ocen klasyfikacyjnych z tych 

zajęć i śródrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.   

3. Okres II kończy się uchwaleniem wyników klasyfikacji rocznej i promocji uczniów 

do następnej klasy. Klasyfikacja roczna polega na  podsumowaniu osiągnięć 

edukacyjnych ucznia z zajęć edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku 

szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z tych zajęć i rocznej 

oceny klasyfikacyjnej, z tym że  w klasach I –  III  w przypadku obowiązkowych 

zajęć edukacyjnych ustala się jedną roczną ocenę opisową klasyfikacyjną z tych 

zajęć. 

4. Ocenianiu podlegają: 

1) osiągnięcia edukacyjne ucznia 

2) zachowanie ucznia 

5. Ocenianie osiągnięć edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez 

nauczycieli poziomu i postępów w opanowaniu przez ucznia wiadomości 

i umiejętności w stosunku do wymagań edukacyjnych wynikających z podstawy 

programowej, określonej w odrębnych przepisach i realizowanych w szkole 

programów nauczania, uwzględniających tę podstawę. 

6.  Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawcę 

klasy, nauczycieli oraz uczniów danej klasy stopnia respektowania przez ucznia 

zasad współżycia społecznego i norm etycznych. 

 

 

§ 40 

 

1. Ocenianie osiągnięć edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa się wg zasad 

wewnątrzszkolnego systemu oceniania. 

2. Ocenianie wewnątrzszkolne ma na celu: 

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiągnięć edukacyjnych i jego 

zachowaniu oraz postępach w tym zakresie; 

2) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju; 
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3) motywowanie ucznia do dalszych postępów w nauce i zachowaniu; 

4) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji 

o postępach, trudnościach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych 

uzdolnieniach ucznia; 

5) umożliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy 

dydaktyczno-wychowawczej; 

6) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji 

o tym co zrobił, co zrobił dobrze i jak powinien się dalej uczyć, 

(w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju); 

3. Ocenianie wewnątrzszkolne obejmuje: 

1) formułowanie przez nauczycieli wymagań edukacyjnych niezbędnych 

do uzyskania poszczególnych śródrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych 

z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych; 

2) ustalanie kryteriów oceniania zachowania; 

3) ocenianie bieżące i ustalanie śródrocznych ocen klasyfikacyjnych 

z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych oraz śródrocznej oceny 

klasyfikacyjnej zachowania, według skali i w formach przyjętych w szkole; 

4) przeprowadzanie egzaminów klasyfikacyjnych; 

5) ustalanie śródrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych 

i dodatkowych zajęć edukacyjnych oraz śródrocznej i rocznej oceny 

klasyfikacyjnej zachowania, według skali, o której mowa § 41; 

6) ustalanie warunków i trybu uzyskania wyższych niż przewidziane rocznych 

ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych 

oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania; 

7) ustalanie warunków i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) 

informacji o postępach i trudnościach ucznia w nauce. 
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§ 41 

Określenie zasad wewnątrzszkolnego oceniania 

 

1. Nauczyciele na początku każdego roku szkolnego informują uczniów 

oraz ich rodziców (prawnych opiekunów) o: 

1) wymaganiach edukacyjnych niezbędnych do uzyskania poszczególnych 

śródrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych 

i  dodatkowych zajęć edukacyjnych wynikających z realizowanego 

przez siebie programu nauczania; 

2)  sposobach sprawdzania osiągnięć edukacyjnych uczniów; 

3)  warunkach i trybie uzyskania wyższej niż przewidywana rocznej oceny 

klasyfikacyjnej z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych. 

2.  Sposoby informowania rodziców o postępach nauczania w ciągu roku szkolnego: 

1) bezpośrednie rozmowy z wychowawcą klasy, nauczycielem przedmiotu, 

dyrektorem szkoły, 

2) ogólne zebrania rodziców, 

3) klasowe zebrania rodziców, 

4) bieżące monitorowanie przez rodziców ( prawnych opiekunów) postępów 

i wyników nauczania znajdujących się w dzienniku elektronicznym,  

5) wykazy ocen; 

6) pisemne notatki w zeszycie przedmiotowym; 

7) informacje przekazywane ustnie przez ucznia; 

8) informacje telefoniczne; 

9) informacje pisemne o ocenie negatywnej, zgodnie z zapisami w regulaminie. 

4. Nauczyciele do dnia 20 września każdego roku szkolnego informują uczniów 

o wymaganiach edukacyjnych wynikających z realizowanego przez siebie 

programu nauczania oraz o sposobach sprawdzania osiągnięć edukacyjnych 

uczniów. Informacje     o wymaganiach edukacyjnych rodzice (prawni 

opiekunowie) otrzymują w formie ustnej na pierwszej wywiadówce w roku 

szkolnym. Informacje o wymaganiach edukacyjnych    z danego przedmiotu 

zostały zawarte w PO (Przedmiotowym  Ocenianiu). Zasady zawarte w PO nie 

mogą być sprzeczne z WO. 
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5. Wychowawca klasy informuje uczniów do 20 września i rodziców (prawnych 

opiekunów) na pierwszej wywiadówce roku szkolnego o sposobie i kryteriach 

oceniania zachowania oraz trybie ustalania i odwołania od tej oceny. Informacja 

przekazywana jest w formie ustnej. Spotkanie jest odnotowywane w dzienniku 

elektronicznym. 

6. Rodzice (prawni opiekunowie) o postępach swoich dzieci będą informowani 

na co najmniej dwu spotkaniach w ciągu roku szkolnego w następujący sposób: 

1) rodzice (prawni opiekunowie) uczniów klas I-III zapoznają się z oceną 

opisową, która jest dla nich dokładną informacją o stanie aktualnej wiedzy, 

możliwościach i kierunkach dalszej pracy, spostrzeżenia dotyczące pracy 

uczniów dokumentowane są w formie karty obserwacji ucznia; 

2) rodzice uczniów klas IV – VIII monitorują na bieżąco oceny cząstkowe 

w dzienniku elektronicznym, a na spotkaniach z wychowawcą mogą uzyskać 

dodatkowe informacje o stanie wiedzy swojego dziecka; 

3) w przypadku niezadowalających wyników nauczania i zachowania nauczyciel 

powinien przeprowadzić indywidualne rozmowy z rodzicami rozmowę 

udokumentować w dzienniku elektronicznym; 

4) o przewidywanych rocznych ocenach z poszczególnych przedmiotów oraz 

ocenach zachowania rodzice muszą być poinformowani na 2 tygodnie,  

a o ocenach negatywnych na miesiąc przed terminem posiedzenia 

klasyfikacyjnego rady pedagogicznej; 

5) forma informowania: nauczyciel wychowawca zobowiązany jest poinformować 

rodzica o przewidywanych ocenach w formie pisemnej potwierdzonej 

podpisem rodzica; 

6) o wszystkich ustalonych ocenach uczniowie są informowani na 2 dni przed 

klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej. 

7. Na początku każdego roku szkolnego rodzice informowani są o zasadach 

oceniania z poszczególnych zajęć edukacyjnych oraz o sposobie oceniania 

zachowania.  

8. Oceny klasyfikacyjne ustalają nauczyciele prowadzący poszczególne zajęcia 

edukacyjne. Ostateczne wyniki nauczania zatwierdza Rada Pedagogiczna 

na posiedzeniu  klasyfikacyjnym. 
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§ 42 

  

1. Uczeń jest oceniany za: 

1) umiejętności ( praktyczne, komunikacyjne); 

2) wiadomości; 

3) poprawność języka; 

4) przyrost wiedzy; 

5) wkład pracy; 

6) zaangażowanie; 

7)  własną twórczość; 

8) pasje. 

2. Formy oceniania: 

1) odpowiedzi ustne, opowiadania, dyskusje, recytacje itp.; 

2) wypowiedzi pisemne (testy, sprawdziany, kartkówki, prace domowe itp.); 

3) umiejętności praktycznego wykorzystania wiadomości; 

4) dokumentacja (zeszyty, zeszyty ćwiczeń itp.); 

5) wykonane prace plastyczne, naukowe, praktyczne, artystyczne; 

6) sprawdziany sprawności fizycznej. 

3. Odnotowywanie postępów ucznia: 

1) zeszyty przedmiotowe; 

2) dziennik elektroniczny; 

 

§ 43 

 

1. Ocenianie odbywa się systematycznie wciągu roku szkolnego. Minimalną ilość 

ocen w półroczu z poszczególnych przedmiotów oblicza się wg wzoru: 2a+1; 

gdzie „a” oznacza ilość godzin w tygodniu.  

2. Wystawione oceny są jawne zarówno dla ucznia jak i jego rodziców  

3. Na wniosek ucznia lub jego rodziców nauczyciel ustnie uzasadnia ustaloną 

ocenę. 
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4. Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia są udostępniane uczniowi i jego 

rodzicom, a na wniosek ucznia lub jego rodziców  dokumentacja dotycząca 

egzaminu klasyfikacyjnego, poprawkowego, zastrzeżeń  oraz inna 

dokumentacja dotycząca oceniania jest udostępniana do wglądu uczniowi lub 

jego rodzicom  na terenie szkoły w obecności nauczyciela.  

1) Z tytułu udostępniania rodzicom gromadzonych informacji w zakresie 

nauczania, wychowania oraz opieki dotyczących ich dzieci, nie mogą być 

pobierane od rodziców opłaty bez względu na postać i sposób 

przekazywania tych informacji. 

5. Uczeń ma prawo do poprawy ocen z kartkówek, sprawdzianów i odpowiedzi 

ustnych z poszczególnych przedmiotów w ciągu 14 dni w sposób ustalony 

w Przedmiotowym Ocenianiu. 

6. Uczeń nie ma prawa do poprawy oceny z kartkówki i sprawdzianu w przypadku, 

kiedy nauczyciel stwierdzi niesamodzielność pracy ucznia (np. odpisywanie 

od kolegi, ze ściągi itp.). 

7. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, zajęć technicznych, 

plastyki, muzyki i zajęć artystycznych należy w szczególności brać pod uwagę 

wysiłek wkładany przez ucznia w wywiązywanie się z obowiązków wynikających 

ze specyfiki tych zajęć, a w przypadku zajęć z wychowania fizycznego również 

systematyczność udziału   w zajęciach oraz aktywność ucznia w działaniach na 

rzecz sportu szkolnego i kultury fizycznej. 

8. Dyrektor szkoły zwalnia ucznia z wykonywania ćwiczeń fizycznych na zajęciach 

wychowania fizycznego, zajęć komputerowych, informatyki lub technologii 

informacyjnej na podstawie opinii o ograniczonych możliwościach 

uczestniczenia w tych zajęciach, wydanej przez lekarza, oraz na czas określony 

w tej opinii.  

9. Jeżeli okres zwolnienia ucznia z wykonywania ćwiczeń na zajęciach 

wychowania fizycznego, zajęć komputerowych, informatyki lub technologii 

informacyjnej uniemożliwia ustalenie śródrocznej lub rocznej oceny 

klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny 

klasyfikacyjnej wpisuje się „zwolniony” lub „zwolniona”. 

10. Dyrektor szkoły zwalnia ucznia z zajęć drugiego języka obcego na podstawie 

orzeczenia o niepełnosprawności. 
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§ 44 

Ocenianie w klasach I – III 

1. W I etapie edukacyjnym, obejmującym klasy I-III szkoły podstawowej ustala się 

jedną roczną oceną klasyfikacyjną z zajęć edukacyjnych i roczną ocenę 

klasyfikacyjną zachowania. Jest to ocena opisowa.  Roczna opisowa ocena 

klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych uwzględnia poziom opanowania przez ucznia 

wiadomości i umiejętności z zakresu wymagań określonych w podstawie 

programowej kształcenia ogólnego dla pierwszego etapu edukacyjnego oraz 

wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia związane z przezwyciężaniem 

trudności w nauce lub rozwijaniem uzdolnień.  

2. Bieżąca ocena o postępach ucznia znajduje się w dzienniku elektronicznym. 

3. Ocena roczna i informacja uwzględniają: 

1) postępy ucznia w edukacji; 

2) postępy ucznia w rozwoju społeczno- emocjonalnym; 

3) osobiste osiągnięcia ucznia. 

4. W ocenianiu na bieżąco, a także w dzienniku elektronicznym dopuszcza się 

stosowanie ocen według przyjętej skali § 42 pkt.1. 

 

§ 45 

 

1. Przy ocenie zachowania w klasach I-III uwzględnia się: 

1) kulturę osobistą ucznia; 

2) obowiązkowość w odrabianiu prac domowych; 

3) punktualność; 

4) przestrzeganie ustalonych zasad w klasie i w szkole; 

5) umiejętność współpracy w zespole; 

6) umiejętność opanowania emocji; 

7) udzielanie pomocy kolegom.
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§ 46 

Ocenianie w klasach IV – VIII 

Przewiduje się następujące formy sprawdzania umiejętności i wiedzy uczniów: 

1) wypowiedzi ustne; 

2) zadania domowe; 

3) aktywny udział w lekcji; 

4) zeszyty przedmiotowe; 

5) kartkówki, czyli krótkie sprawdziany z trzech ostatnich lekcji, które sprawdzają 

podstawowe umiejętności uczniów ( np. dyktanda); 

6) sprawdziany, obejmujące jeden lub kilka działów programu. Muszą być tydzień 

wcześniej zapowiedziane przez nauczyciela (wpis w dzienniku 

elektronicznym) i poprzedzone powtórzeniem materiału; sprawdziany muszą 

być sprawdzone w ciągu dwóch tygodni, a ich wyniki omówione; uczeń 

ma możliwość poprawy sprawdzianu w sposób wcześniej uzgodniony 

z nauczycielem; 

7) projekty, przy których ocenie brana jest pod uwagę: praca ucznia w grupie, 

pomysłowość, wkład pracy i sposób prezentacji. 

2. Dopuszcza się nie przygotowanie ucznia do zajęć (oprócz sprawdzianów) 

w formie uzgodnionej z nauczycielem przedmiotu, z zastrzeżeniem, że musi być 

zgłoszone na początku zajęć lekcyjnych. 

3. Uczeń nieobecny na zajęciach przez dłuższy czas (min. 5 dni szkolnych), 

ma prawo do okresu ochronnego obejmującego tydzień. W tym czasie 

zobowiązany jest do uzupełnienia zaległości spowodowanych nieobecnością. 

 

 

§ 47 

Ocenianie śródroczne i roczne 

 

1. Począwszy od klasy IV szkoły podstawowej, oceny roczne wystawia się według 

następującej skali: 

1) celujący – 6; 

2) bardzo dobry – 5; 
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3) dobry – 4; 

4) dostateczny – 3; 

5) dopuszczający – 2; 

6) niedostateczny – 1; 

a) W ocenianiu śródrocznym dopuszcza się dodawanie „plusów” i „minusów” 

do następujących ocen: bardzo dobry, dobry, dostateczny i dopuszczający. 

2. Oceny śródroczne i roczne powinny być wyrażone pełnym stopniem podanej 

skali, bez stosowania plusów i minusów, ale dopuszcza się je w ocenie bieżącej. 

3. Ocena roczna powinna uwzględniać śródroczne i końcowe osiągnięcia ucznia. 

1) Jeżeli zajęcia edukacyjne z przedmiotu kończą się w półroczu, to wystawiona 

ocena śródroczna jest jednocześnie oceną końcową. 

4. Ocena klasyfikacyjna nie jest średnią arytmetyczną ocen cząstkowych 

(bieżących). 

5. W szkolnym systemie oceniania przyjęto następujące grupy ocen: normalna, 

ważna, bardzo ważna i specjalna. 

6. Oceny klasyfikacyjne zajęć edukacyjnych nie mają wpływu na ocenę 

klasyfikacyjną zachowania. 

7. Dopuszcza się stosowanie przez nauczycieli zapisów w formie symboli (np , +, -,  

bz, zw ) oznaczających przygotowanie do lekcji, aktywność, odrabianie zadań 

domowych, wykonanie pracy dodatkowej lub innej, które uwzględnione są w PO 

z poszczególnych przedmiotów i podane do wiadomości uczniów i rodziców. 

 

 

§ 48 

 

1. Na końcu roku szkolnego uczniowie mogą zostać wpisani do Złotej Księgi,  

otrzymać nagrody rzeczowe lub książkowe za: 

1) wzorowe zachowanie i średnią ocen co najmniej 4,75 (absolwenci) 

a uczniowie klas IV- VII   średnią ocen co najmniej 5,00 

2) szczególne zaangażowanie w życie szkoły; 

3) osiągnięcia w konkursach przedmiotowych i artystycznych; 

4) wzorową frekwencję. 
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§ 49 

 

1. Kryteria wymagań na poszczególne stopnie w klasyfikacji śródrocznej i rocznej: 

1) Ocenę celującą, otrzymuje uczeń, który: 

a) posiada wiadomości i umiejętności znacznie wykraczające poza program 

nauczania; 

b) samodzielnie dochodzi do rozumienia uogólnień i związków między nimi; 

c) wyjaśnia zjawiska bez pomocy nauczyciela; 

d) sprawnie posługuje się zdobytą wiedzą dla celów praktycznych 

i teoretycznych; 

e) stosuje poprawny język, styl, swobodnie posługuje się terminologią 

naukową; 

f) z powodzeniem bierze udział w konkursach przedmiotowych. 

2) Ocenę bardzo dobrą, otrzymuje uczeń, który: 

a) opanował w pełnym zakresie wiadomości i umiejętności określone 

programem; 

b) właściwie rozumie uogólnienia i związki między nimi; 

c) samodzielnie wyjaśnia zjawiska; 

d) umiejętnie wiąże teorię z praktyką; 

e) bierze udział w konkursach przedmiotowych. 

3) Ocenę dobrą, otrzymuje uczeń, który: 

a) opanował w dużym zakresie wiadomości i umiejętności określone 

programem; 

b) poprawnie rozumie uogólnienia i związki między nimi; 

c) przy wsparciu nauczyciela wyjaśnia zjawiska i stosuje zdobytą wiedzę 

w praktyce; 

d) poprawnie posługuje się terminologią naukową 

e) zdarzają się w jego wypowiedzi usterki językowe. 

4) Ocenę dostateczną, otrzymuje uczeń, który: 

a) opanował w podstawowym zakresie wiadomości i umiejętności określone 

programem; 
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b) dość poprawnie rozumie uogólnienia i związki między nimi; 

c) przy pomocy nauczyciela wiąże teorię z praktyką; 

d) posługuje się językiem zbliżonym do potocznego, rzadko używa 

terminologii naukowej; 

e) popełnia nieliczne i niewielkie błędy językowe. 

5) Ocenę dopuszczającą, otrzymuje uczeń, który: 

a) opanował wiadomości i umiejętności określone programem w stopniu 

minimalnym; 

b) wyjaśnia zjawiska przy pomocy nauczyciela; 

c) przy wydatnej pomocy nauczyciela wiąże teorię z praktyką; 

d) posługuje się językiem potocznym; 

e) popełnia błędy językowe 

f) stara się poprawić swoje wyniki. 

6) Ocenę niedostateczną, otrzymuje uczeń, który: 

a) nie opanował wiadomości i umiejętności określonym minimum 

programowym, które są konieczne do dalszego kształcenia (mimo pomocy 

nauczyciela); 

b) wykazuje rażący brak wiadomości programowych; 

c) zupełnie nie rozumie uogólnień, nie wyjaśnia zjawisk; 

d) nie potrafi zastosować wiedzy w praktyce; 

e) popełnia liczne błędy językowe i stylistyczne; 

f) nie wykazuje chęci poprawy wyników, nie współpracuje w tym względzie 

z nauczycielem. 

 

 

§ 50 

 

1. Uczeń może nie być klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajęć 

edukacyjnych, jeżeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej 

z powodu nieobecności ucznia na zajęciach edukacyjnych przekraczających 

połowę czasu przeznaczonego na te zajęcia w szkolnym planie nauczania. 

2. Uczeń nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecności może zdawać 

egzamin klasyfikacyjny. 
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3. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecności 

nieusprawiedliwionej lub na wniosek jego rodziców Rada Pedagogiczna może 

wyrazić zgodę na egzamin klasyfikacyjny.  

 

4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje również uczeń realizujący, na podstawie odrębnych 

przepisów indywidualny tok lub program nauki oraz uczeń spełniający obowiązek 

szkolny lub obowiązek nauki poza szkołą z wyjątkiem ucznia klas I-III. 

5. Tryb przeprowadzenia egzaminu klasyfikacyjnego określony w §48 jest 

zgodny z Rozporządzeniem MENiS z dnia 7 września 2004 r. w sprawie 

zasad oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów. 

 

 

§ 51 

 

1. Uczeń klasy I-III szkoły podstawowej otrzymuje w każdym roku szkolnym 

promocję do klasy programowo wyższej. 

2. Począwszy od klasy IV szkoły podstawowej uczeń otrzymuje promocję do klasy 

programowo wyższej, jeżeli ze wszystkich obowiązkowych zajęć edukacyjnych, 

określonych w szkolnym planie nauczania uzyskał roczne oceny klasyfikacyjne 

wyższe od oceny negatywnej z zastrzeżeniem ust. 4. 

1) Począwszy od klasy IV szkoły podstawowej, uczeń, który w wyniku klasyfikacji 

rocznej uzyskał z obowiązkowych zajęć edukacyjnych średnią ocen 

co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrą ocenę zachowania, otrzymuje 

promocję do klasy programowo wyższej z wyróżnieniem. 

2)  Uczniowi, który uczęszczał na dodatkowe zajęcia edukacyjne lub religię 

albo etykę, do średniej ocen, której mowa w ust. 1)  wlicza się także oceny 

uzyskane z tych zajęć. 

3. W wyjątkowych przypadkach uzasadnionych poziomem rozwoju i osiągnięć 

edukacyjnych ucznia w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia rada 

pedagogiczna może postanowić o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-III 

szkoły podstawowej na wniosek wychowawcy klasy oraz po zasięgnięciu opinii 

rodziców, prawnych opiekunów ucznia lub na wniosek rodziców ucznia 

po zasięgnięciu opinii wychowawcy klasy. 
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1) Na wniosek rodziców (prawnych opiekunów) i po uzyskaniu opinii 

wychowawcy klasy lub na wniosek wychowawcy klasy i po uzyskaniu zgody 

rodziców (prawnych opiekunów), rada pedagogiczna może postanowić 

o promowaniu ucznia klasy I-II szkoły podstawowej do klasy programowo 

wyższej również wciągu roku szkolnego, jeżeli poziom rozwoju i osiągnięć 

ucznia rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym treści nauczania 

przewidzianych w programie nauczania dwóch klas. 

4. Ucznia z niepełnosprawnością umysłową w stopniu umiarkowanym lub znacznym 

promuje się do klasy programowo wyższej, uwzględniając specyfikę kształcenia 

tego ucznia w porozumieniu z rodzicami. 

5. Klasyfikacja roczna ucznia z niepełnosprawnością umysłową  w stopniu 

umiarkowanym lub znacznym w klasach I-III szkoły podstawowej polega 

na podsumowaniu jego osiągnięć edukacyjnych z zajęć edukacyjnych i jego 

zachowania w danym roku szkolnym oraz ustaleniu jednej rocznej oceny 

klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych i  rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.  

6. Klasyfikacja roczna ucznia z niepełnosprawnością  umysłową w stopniu 

umiarkowanym lub znacznym, począwszy od klasy IV szkoły podstawowej, 

polega na podsumowaniu jego osiągnięć edukacyjnych z zajęć edukacyjnych, 

określonych w szkolnym planie nauczania, z uwzględnieniem indywidualnego 

programu edukacyjnego opracowanego dla niego na podstawie odrębnych 

przepisów, i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych 

ocen klasyfikacyjnych z zajęć edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej 

zachowania. 

1) O promowaniu do klasy programowo wyższej ucznia posiadającego 

orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego wydane ze względu na 

niepełnosprawność umysłową  w stopniu umiarkowanym lub znacznym 

postanawia rada pedagogiczna uwzględniając ustalenia zawarte 

w indywidualnym programie edukacyjno – terapeutycznym. 

2) O ukończeniu szkoły przez ucznia  posiadającego orzeczenie o potrzebie 

kształcenia specjalnego wydane ze względu na niepełnosprawność umysłową 

w stopniu umiarkowanym lub znacznym postanawia rada pedagogiczna 

uwzględniając ustalenia zawarte w indywidualnym programie edukacyjno – 

terapeutycznym. 
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3) Uczeń szkoły podstawowej,  który posiada orzeczenie o potrzebie kształcenia 

specjalnego i ma opóźnienie w  realizacji programu nauczania co najmniej 

jednej klasy, a który w szkole podstawowej specjalnej uzyskuje ze wszystkich 

obowiązkowych zajęć edukacyjnych oceny uznane za pozytywne w ramach 

wewnątrzszkolnego oceniania oraz rokuje opanowanie w jednym roku 

szkolnym programów nauczania dwóch klas, może być promowany do klasy 

programowo wyższej również w ciągu roku szkolnego. 

7. Oceny bieżące oraz śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajęć 

edukacyjnych dla uczniów z niepełnosprawnością umysłową w stopniu 

umiarkowanym lub znacznym są ocenami opisowymi. 

8. Laureaci konkursów przedmiotowych o zasięgu wojewódzkim w szkole 

podstawowej, otrzymują z danych zajęć edukacyjnych najwyższą pozytywną  

roczną ocenę klasyfikacyjną. 

9. Zasady oceniania z religii /etyki/ regulują odrębne przepisy: Rozporządzenie 

Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 kwietnia 1992 r. w sprawie warunków  

i sposobu organizowania nauki religii w publicznych przedszkolach i szkołach 

(Dz. U. Nr 36, poz. 155, z 1993 r. Nr 83, poz. 390 oraz z 1999 r. Nr 67, poz. 753): 

1) Oceny cząstkowe i klasyfikacyjne z religii, są wystawiane we wszystkich 

klasach  według przyjętej skali ocen.  

2) Ocena z religii (etyki) nie ma wpływu na promowanie ucznia do następnej 

klasy.  

 

§ 52 

1. Uczeń kończy szkołę podstawową: 

1) jeżeli w wyniku klasyfikacji końcowej, na którą składają się roczne oceny 

klasyfikacyjne z obowiązkowych zajęć edukacyjnych uzyskanych w klasie 

programowo najwyższej oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowiązkowych 

zajęć edukacyjnych, których realizacja zakończyła się w klasach programowo 

niższych w szkole danego typu, z uwzględnieniem § 46 ust. 5 uzyskał oceny 

klasyfikacyjne wyższe od oceny negatywnej z zastrzeżeniem ust. 2; 

2) przystąpił do egzaminu po ósmej klasie 
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3) Uczeń kończy szkołę podstawową z wyróżnieniem, jeżeli w wyniku klasyfikacji 

końcowej uzyskał z obowiązkowych zajęć edukacyjnych średnią ocen 

co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrą ocenę sprawowania. 

4)  Uczniowi, który uczęszczał na dodatkowe zajęcia edukacyjne lub religię albo 

etykę, do średniej ocen, której mowa w ust. 2. wlicza się także oceny 

uzyskane z tych zajęć. 

5) O ukończeniu szkoły przez ucznia z niepełnosprawnością  umysłową   

w stopniu umiarkowanym lub znacznym postanawia na zakończenie klasy 

programowo najwyższej rada pedagogiczna uwzględniając specyfikę 

kształcenia tego ucznia, w porozumieniu       z rodzicami. 

 

 

§ 53 

 

1. Nauczyciel jest zobowiązany, na podstawie opinii publicznej poradni 

psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, 

dostosować wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych 

i edukacyjnych ucznia, u którego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe 

lub specyficzne trudności w uczeniu się, uniemożliwiające sprostanie tym 

wymaganiom, z zastrzeżeniem ustępu 2    i 3. 

2. Dostosowanie wymagań edukacyjnych do indywidualnych potrzeb 

psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u którego stwierdzono specyficzne 

trudności w uczeniu się, uniemożliwiające sprostanie tym wymaganiom, 

następuje także na podstawie opinii niepublicznej poradni psychologiczno - 

pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni specjalistycznej. 

3. W przypadku ucznia posiadającego orzeczenie o potrzebie kształcenia 

specjalnego albo indywidualnej ścieżki nauczania dostosowanie wymagań 

edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia 

może nastąpić na podstawie tego orzeczenia. 

4. Przy ustalaniu oceny z plastyki, muzyki, techniki, zajęć komputerowych, zajęć 

artystycznych,  informatyki oraz wychowania fizycznego należy w szczególności 

brać pod uwagę wysiłek wkładany przez ucznia w wywiązywanie się 

z obowiązków wynikających ze specyfiki tych zajęć. 
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5. Dyrektor szkoły zwalnia ucznia z zajęć z wychowania fizycznego, zajęć 

komputerowych  i informatyki na podstawie opinii o ograniczonych możliwościach 

uczestnictwa w tych zajęciach, wydanej przez lekarza oraz na czas określony 

w tej opinii. 

6. W przypadku zwolnienia ucznia z zajęć wychowania fizycznego, zajęć 

komputerowych lub informatyki w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast 

oceny klasyfikacyjnej wpisuje się „zwolniony” albo „zwolniona”. 

7. Na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej lub poradni 

specjalistycznej oraz na pisemny wniosek rodziców, dyrektor szkoły zwalnia 

do końca etapu edukacyjnego ucznia z wadą słuchu, z głęboką dysleksją 

rozwojową, z afazją, z niepełnosprawnościami sprzężonymi lub z autyzmem, 

w tym z zespołem Aspergera, z nauki drugiego języka obcego.  

8. W przypadku ucznia posiadającego orzeczenie o potrzebie kształcenia 

specjalnego albo indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki drugiego języka 

obcego może nastąpić na podstawie tego orzeczenia. 

9. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego języka obcego w dokumentacji 

przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje się „zwolniony” 

lub „zwolniona”. 

 

 

§ 54 

Warunki i tryb przeprowadzania egzaminu sprawdzającego 

1. Uczeń ma prawo do składania egzaminu sprawdzającego, jeżeli przewidywana 

przez nauczyciela ocena roczna lub końcowa jest, jego zdaniem lub zdaniem jego 

rodziców, niezgodna z jego rzeczywistymi osiągnięciami szkolnymi. 

2. Sprawdzian przeprowadza się nie później niż w terminie 5 dni od dnia zgłoszenia 

zastrzeżeń.  

3. Termin przeprowadzenia egzaminu sprawdzającego ustala dyrektor szkoły 

w porozumieniu z uczniem lub jego rodzicami. Nie ma możliwości odroczenia 

egzaminu. 

4. Egzamin nie może się odbyć później niż w przeddzień klasyfikacyjno - 

promocyjnego posiedzenia rady pedagogicznej. 
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5. Dla przeprowadzenia egzaminu sprawdzającego dyrektor szkoły powołuje 

trzyosobową komisję w składzie: 

1) dyrektor szkoły lub wyznaczony przez niego nauczyciel – przewodniczący; 

2) nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne  - egzaminator; 

3) nauczyciel tego samego typu zajęć lub zajęć pokrewnych - członek komisji. 

6. W egzaminie sprawdzającym może uczestniczyć wychowawca klasy i rodzice 

ucznia (bez prawa głosu). 

7. Nauczyciel, o którym mowa w ust. 5 pkt. 2), może być zwolniony z udziału 

w pracach komisji: 

1)  na własny wniosek; 

2) w szczególnie uzasadnionych przypadkach. 

8. Egzamin sprawdzający przeprowadza się w formie pisemnej i ustnej. Niezdanie 

jednej     z tych części powoduje niezdanie całego egzaminu. 

9. Egzamin sprawdzający z przedmiotów: plastyka, muzyka, informatyka, zajęcia 

artystyczne, technika, wychowanie fizyczne powinien mieć, przede wszystkim, 

formę zadań praktycznych. Niezaliczenie 50% zadań, które uczeń miał wykonać, 

powoduje niezdanie egzaminu sprawdzającego. 

10. Pytania, zadania i ćwiczenia egzaminacyjne przygotowuje nauczyciel prowadzący 

dane zajęcia edukacyjne, a zatwierdza je dyrektor szkoły. Stopień trudności 

pytań, zadań  i ćwiczeń musi odpowiadać kryteriom na odpowiedni stopień 

szkolny, wynikający z przedmiotowego oceniania. 

11. Z przeprowadzonego egzaminu nauczyciel - członek komisji sporządza protokół. 

Do protokołu z egzaminu sprawdzającego ma prawo wglądu uczeń lub jego 

rodzice. Protokoły są przechowywane wraz z inną dokumentacją szkolną. 

12. Uzyskanie niższej oceny z egzaminu sprawdzającego nie wpływa na obniżenie 

uzyskanego wcześniej stopnia. 

13. Ustalona przez komisję ocena wyrażona stopniem szkolnym jest ostateczna. 
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§ 55 

Warunki i tryb przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego 

 

1. Uczeń może być nieklasyfikowany z jednego, kilku zajęć edukacyjnych, jeżeli 

brak jest podstaw do ustalenia śródrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej 

z powodu nieobecności ucznia na zajęciach edukacyjnych przekraczającej 

połowę czasu przeznaczonego na te zajęcia w szkolnym planie nauczania. 

2. Uczeń nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecności ma prawo 

do egzaminu klasyfikacyjnego. 

3. Uczeń nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecności ma prawo 

do egzaminu klasyfikacyjnego za zgodą rady pedagogicznej. 

4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje również uczeń: 

1) realizujący, na podstawie odrębnych przepisów,  indywidualną ścieżkę 

nauczania lub tok nauki; 

2) spełniający obowiązek szkolny poza szkołą. 

5. Uczniowi, o którym mowa w ust. 4 pkt 2), zdającemu egzamin klasyfikacyjny 

nie ustala się oceny zachowania. 

6. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o którym mowa w ust. 4 pkt 2), nie obejmuje 

obowiązkowych zajęć edukacyjnych: technika, plastyka, muzyka, informatyka, 

zajęcia artystyczne  i wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zajęć 

edukacyjnych. 

7. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza się nie później niż w dniu poprzedzającym 

dzień zakończenia rocznych zajęć dydaktyczno – wychowawczych. Termin 

egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia się z uczniem i jego rodzicami (prawnymi 

opiekunami).          W przypadku nie możności ustalenia terminu, termin 

wyznaczony przez dyrektora jest ostateczny. 

1) Uczeń, który z przyczyn usprawiedliwionych nie przystąpił do egzaminu 

klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, może przystąpić do niego 

w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoły. 

8. Egzamin klasyfikacyjny dla uczniów, o których mowa w ust. 2,3,4 pkt 1) 

przeprowadza nauczyciel danych zajęć edukacyjnych w obecności, wskazanego 

przez dyrektora szkoły, nauczyciela takich samych lub pokrewnych zajęć 

edukacyjnych. 
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9. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o którym mowa w ust. 4 pkt 2) przeprowadza 

komisja powołana przez dyrektora szkoły, który zezwolił na spełnianie przez 

ucznia odpowiednio obowiązku szkolnego poza szkołą w składzie: 

1) dyrektor szkoły lub wyznaczony przez niego nauczyciel jako przewodniczący 

komisji; 

2) nauczyciele obowiązkowych zajęć edukacyjnych określonych w szkolnym 

planie nauczania dla odpowiedniej klasy. 

10. Przewodniczący komisji uzgadnia z uczniem, o którym mowa w ust. 4 pkt 2) oraz 

z jego rodzicami (prawnymi opiekunami) liczbę zajęć edukacyjnych, z których 

uczeń może zdawać egzaminy w ciągu jednego dnia. 

11. W egzaminie mogą uczestniczyć jako obserwatorzy, rodzice (prawni 

opiekunowie) dziecka. 

12. Egzamin klasyfikacyjny z przedmiotów: plastyka, muzyka, technika, zajęcia 

komputerowe, zajęcia artystyczne,  informatyka oraz wychowanie fizyczne, 

ma przede wszystkim formę zadań praktycznych, z zastrzeżeniem ust.6. 

13. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza się w formie pisemnej i ustnej.  

14.  Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporządza się protokół 

zawierający: 

1) imiona i nazwiska nauczycieli, o których mowa w ust. 9, pkt 1) i 2) 

w przypadku egzaminu klasyfikacyjnego przeprowadzanego dla ucznia, 

o którym mowa w ust. 4 pkt 2)  -  skład komisji; 

2) termin egzaminu klasyfikacyjnego; 

3) zadania (ćwiczenia) egzaminacyjne; 

4) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.  

15. Do protokołu załącza się pisemne prace ucznia i zwięzłą informację o jego 

ustnych odpowiedziach.  

16. Protokół stanowi załącznik do arkusza ocen ucznia, w którym wpisuje się datę 

egzaminu oraz ustaloną ocenę. 

17. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zajęć edukacyjnych, w dokumentacji 

przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje się „nieklasyfikowany” 

lub „niesklasyfikowana”. 

18. Nauczyciel uczący ucznia danego przedmiotu, może być zwolniony na jego 

prośbę z udziału w pracy komisji egzaminacyjnej. Wówczas, a także w innych 
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szczególnie uzasadnionych przypadkach, na egzaminatora powołuje się innego 

nauczyciela tego przedmiotu. 

19. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego 

roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych jest ostateczna. 

Z zastrzeżeniem ust. 20 i § 53. 

20. Ustalona przez nauczyciela, albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego, 

negatywna roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych może być 

zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego z zastrzeżeniem § 52 pkt 1, 2 

i § 53. 

 

§ 56 

Warunki i tryb przeprowadzania egzaminu poprawkowego 

 

1. Począwszy od klasy IV szkoły podstawowej, uczeń, który w wyniku klasyfikacji 

rocznej uzyskał ocenę negatywną z jednych albo dwóch zajęć edukacyjnych, 

może zdawać egzamin poprawkowy z tych zajęć. 

2. Egzamin poprawkowy składa się z części pisemnej oraz części ustnej, 

z wyjątkiem egzaminu z plastyki, muzyki, techniki, zajęć komputerowych,  

informatyki oraz wychowania fizycznego, z których egzamin ma przede wszystkim 

formę zajęć praktycznych. 

3. Egzamin poprawkowy odbywa się w ostatnim tygodniu ferii letnich, a dokładną 

datę ustala dyrektor szkoły do dnia zakończenia rocznych zajęć dydaktyczno-

wychowawczych. 

4. Dyrektor szkoły powołuje komisję do przeprowadzenia tego egzaminu. 

W skład komisji wchodzą: 

1) dyrektor szkoły lub wyznaczony przez niego nauczyciel jako przewodniczący; 

2) nauczyciel prowadzący dane zajęcia - jako egzaminujący; 

3) nauczyciel prowadzący takie same lub pokrewne zajęcia - jako członek 

komisji. 

5. W uzasadnionych przypadkach nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne 

może być zwolniony z egzaminowania i wtedy na jego miejsce dyrektor powołuje 

innego nauczyciela takich samych zajęć edukacyjnych. Może to być nauczyciel 

z innej szkoły za zgodą jego dyrektora. 
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6. Z egzaminu poprawkowego sporządza się protokół, który powinien zawierać:  

1) skład komisji; 

2) termin egzaminu; 

3) pytania egzaminacyjne; 

4) wynik egzaminu poprawkowego; 

5) uzyskaną ocenę. 

7. Do protokołu dołącza się pisemne prace i zwięzłą informację o  ustnych 

odpowiedziach ucznia. Protokół stanowi załącznik do arkusza ocen ucznia. 

8. Uczeń, który z przyczyn losowych nie przystąpił do egzaminu poprawkowego 

w wyznaczonym terminie może przystąpić do niego w dodatkowym terminie, 

wyznaczonym przez dyrektora szkoły, nie później niż do końca września. 

9. Uczeń, który nie zdał egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji 

i powtarza klasę z zastrzeżeniem ust. 12. 

10. Uczeń lub jego rodzice mogą zgłosić zastrzeżenia z uzasadnieniem w formie 

pisemnej do dyrektora szkoły, jeżeli uznają, że ocena egzaminu poprawkowego 

została ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczącymi trybu ustalania tej 

oceny. Zastrzeżenia mogą być zgłoszone w terminie 5 dni od dnia 

przeprowadzenia egzaminu poprawkowego.  

11. Po upływie w/w terminu ocena ustalona przez komisję jest ostateczna. 

12. Uwzględniając możliwości edukacyjne ucznia, Rada Pedagogiczna może jeden 

raz          w ciągu danego etapu edukacyjnego promować ucznia do klasy 

programowo wyższej, który nie zdał egzaminu poprawkowego z jednych 

obowiązkowych zajęć edukacyjnych, pod warunkiem, że te obowiązkowe zajęcia 

edukacyjne są zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie 

programowo wyższej. 
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§ 57 

Warunki i tryb postępowania w przypadku zastrzeżeń do ustalonej oceny 

 

1. Uczeń lub jego rodzice mogą od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej 

z zajęć edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania zgłosić  

zastrzeżenia do dyrektora szkoły, jeżeli uznają, że roczna ocena klasyfikacyjna    

z zajęć edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania została 

ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczącymi trybu ustalania tej oceny nie 

później jednak niż w terminie 2 dni roboczych od dnia zakończenia rocznych 

zajęć dydaktyczno – wychowawczych. 

2. W przypadku stwierdzenia, że roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych 

lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania została ustalona niezgodnie 

z przepisami prawa dotyczącymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoły 

powołuje komisję, która: 

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych - 

przeprowadza sprawdzian wiadomości i umiejętności ucznia, w formie 

pisemnej i ustnej, oraz ustala roczną ocenę klasyfikacyjną z danych zajęć 

edukacyjnych; 

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania – ustala roczną ocenę 

klasyfikacyjną zachowania w drodze głosowania zwykłą większością głosów             

(w przypadku równej liczby głosów decyduje głos przewodniczącego komisji). 

3. Termin sprawdzianu, o którym mowa w ust.2 pkt 1) uzgadnia się z uczniem i jego 

rodzicami (prawnymi opiekunami), jednak nie może być on późniejszy  niż 5 dni 

od dnia złożenia zastrzeżeń. 

4. W skład komisji wchodzą:  

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych: 

a) dyrektor szkoły lub nauczyciel zajmujący w tej szkole inne kierownicze 

stanowisko jako przewodniczący komisji; 

b) nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne; 

c) dwóch nauczycieli z danej lub innej szkoły tego samego typu, 

prowadzących takie same zajęcia edukacyjne; 

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania: 
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a) dyrektor szkoły lub nauczyciel zajmujący w tej szkole inne kierownicze 

stanowisko jako przewodniczący komisji; 

b) wychowawca klasy; 

c) wskazany przez dyrektora szkoły nauczyciel prowadzący zajęcia 

edukacyjne        w danej klasie; 

d) pedagog (jeżeli jest w szkole); 

e) psycholog (jeżeli jest w szkole); 

f) przedstawiciel samorządu uczniowskiego; 

g)  przedstawiciel rady rodziców; 

6) Nauczyciel, o którym mowa w ust.4 pkt 1) lit. b), może być zwolniony z udziału 

w pracy komisji na własną prośbę lub w innych szczególnie uzasadnionych 

przypadkach. W takim przypadku dyrektor zespołu szkół powołuje jako osobę 

egzaminującą innego nauczyciela prowadzącego takie same zajęcia 

edukacyjne, z  tym, że powołanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole 

następuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoły. 

7) Ustalona przez komisję roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych 

oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie może być niższa od 

ustalonej wcześniej oceny. Ocena ustalona przez komisję jest ostateczna, z 

wyjątkiem negatywnej rocznej oceny klasyfikacyjnej zajęć edukacyjnych, która 

może być zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzeżeniem 

§ 52 pkt 1, 2. 

8) Z prac komisji sporządza się protokół zawierający w szczególności: 

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych: 

a) skład komisji; 

b) termin egzaminu, o którym mowa w ust.2 pkt 1; 

c) zadania (pytania) sprawdzające; 

d) wynik sprawdzianu oraz ustaloną ocenę. 

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania: 

a) skład komisji; 

b) termin posiedzenia komisji; 

c) wynik głosowania; 

d) ustaloną ocenę zachowania wraz z uzasadnieniem. 

      Protokół stanowi załącznik do arkusza ocen ucznia. 
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8. Do protokołu, o którym mowa w ust. 7 pkt 1),  dołącza się pisemne odpowiedzi 

ucznia      i zwięzłą informację o  ustnych odpowiedziach ucznia. 

9. Uczeń, który z przyczyn usprawiedliwionych nie przystąpił do sprawdzianu, 

o którym mowa w ust.2 pkt 1) w wyznaczonym terminie, może przystąpić do niego 

w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoły. 

 

 

§ 58 

Kryteria i sposoby oceniania zachowania uczniów w klasach IV – VIII 

Oceniając zachowanie ucznia uwzględnia się w szczególności: 

1) wywiązywanie się z obowiązków ucznia; 

2) postępowanie zgodne z dobrem społeczności szkolnej; 

3) dbałość o honor i tradycje szkoły; 

4) dbałość o piękno mowy ojczystej; 

5) dbałość o bezpieczeństwo i zdrowie własne oraz innych osób; 

6) godne, kulturalne zachowanie się w szkole i poza nią; 

7) okazywanie szacunku innym osobom. 

1. Śródroczną i roczną ocenę klasyfikacyjną zachowania ustala wychowawca klasy 

według skali określonej w statucie szkoły.  

2. Wychowawca klasy na początku każdego roku szkolnego informuje uczniów oraz 

ich rodziców o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, 

warunkach i trybie uzyskania wyższej niż przewidywana rocznej ocenie 

klasyfikacyjnej zachowania, oraz o skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej 

oceny klasyfikacyjnej zachowania. W dzienniku elektronicznym nauczyciele mają 

obowiązek odnotowywać pozytywne i negatywne uwagi  o uczniach mające 

wpływ na ocenę ich zachowania. 

3. Śródroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest jawna zarówno 

dla ucznia jak i rodziców oraz powinna być umotywowana. 

4. Śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla uczniów 

z niepełnosprawnością umysłową   w stopniu umiarkowanym lub znacznym 

są ocenami opisowymi. 

5. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wpływu na: 

1) oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych; 
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2) promocję do klasy programowo wyższej lub ukończenie szkoły 

z zastrzeżeniem pkt 7. 

6. Ustalając ocenę zachowania ucznia, wychowawca bierze pod uwagę także opinię 

uczniów danej klasy oraz ocenianego ucznia.  

 

 

§ 59 

 

1. Śródroczną i roczną ocenę klasyfikacyjną zachowania, począwszy od klasy IV 

szkoły podstawowej, ustala się według następującej skali: z zastrzeżeniem pkt 2. 

1) wzorowe; 

2) bardzo dobre; 

3) dobre; 

4) poprawne; 

5) nieodpowiednie; 

6)  naganne. 

2. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u którego stwierdzono 

zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, należy uwzględnić wpływ stwierdzonych 

zaburzeń lub odchyleń na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie 

kształcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii publicznej 

poradni psychologiczno - pedagogicznej, w tym publicznej poradni 

specjalistycznej. 

3. Szczegółowe kryteria ocen zachowania: 

1) wzorową ocenę zachowania otrzymuje uczeń, który: 

a) punktualnie uczęszcza na lekcje, nie ma nieusprawiedliwionych spóźnień, 

a wszystkie nieobecności są usprawiedliwione; 

b) dotrzymuje dwutygodniowego terminu usprawiedliwienia nieobecności; 

c) kulturalnie zachowuje się na lekcjach, przerwach, poza szkołą, w stosunku 

do nauczycieli, personelu szkolnego, kolegów, jego zachowanie nie budzi 

zastrzeżeń; 

d) jest uczciwy, bezinteresowny, sprawiedliwy, koleżeński i opiekuńczy, 

pomaga potrzebującym, staje w obronie pokrzywdzonych; 
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e) zawsze przestrzega ustaleń władz szkolnych, nauczycieli, samorządu 

szkolnego i klasowego oraz postępuje zgodnie ze statutem szkoły; 

f) dba o estetykę swojego wyglądu; 

g) jest pilny i systematyczny, zawsze przygotowany do zajęć; 

h) szanuje mienie własne, kolegów i szkolne; 

i) twórczo angażuje się w życie klasy oraz rozwija swoje zainteresowania, 

wywiązuje się z powierzonych funkcji i obowiązków; 

2) bardzo dobrą ocenę zachowania otrzymuje uczeń, który: 

a) punktualnie uczęszcza na lekcje, a wszystkie nieobecności 

ma usprawiedliwione w terminie ustalonym przez wychowawcę; 

b) przestrzega zasad kulturalnego zachowania się na lekcjach, przerwach, 

poza szkołą; 

c) jego zachowanie w stosunku do nauczycieli, personelu szkolnego 

jest kulturalne i bez zastrzeżeń; 

d) jest uczciwy, koleżeński, gotowy do pomocy innym; 

e) przestrzega ustaleń władz szkolnych, nauczycieli, samorządu szkolnego 

i klasowego oraz postępuje zgodnie ze statutem szkoły; 

f) dba o estetykę swojego wyglądu; 

g) systematycznie przygotowuje się do zajęć; 

h) szanuje mienie własne, kolegów i szkolne; 

i) angażuje się w życie klasy oraz rozwija swoje zainteresowania, wywiązuje 

się z powierzonych funkcji i obowiązków; 

3) dobrą ocenę zachowania otrzymuje uczeń, który: 

a) punktualnie uczęszcza na zajęcia, a nieobecności są usprawiedliwione; 

b) zachowuje się w sposób nie budzący większych zastrzeżeń, z szacunkiem 

odnosi się do nauczycieli, kolegów i personelu szkoły; 

c) jest uczciwy, bezinteresowny, sprawiedliwy, koleżeński i opiekuńczy 

w stosunku do koleżanek i kolegów; 

d) stara się przestrzegać ustaleń władz szkolnych, nauczycieli, samorządu 

szkolnego i klasowego oraz postępować zgodnie ze statutem szkoły; 

e) dba o estetykę swojego wyglądu; 

f) stara się angażować w życie klasy i szkoły; 

g)  wypełnia obowiązki zlecone przez nauczycieli lub samorząd, wyrządzone 

krzywdy i szkody naprawia; 
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4) poprawną ocenę zachowania otrzymuje uczeń, który: 

a) sporadycznie jest niepunktualny i niesystematycznie uczęszcza na zajęcia, 

nie wszystkie nieobecności ma usprawiedliwione; 

b) zdarza mu się nieodpowiednio zachowywać się na lekcjach, przerwach 

i poza szkołą oraz w stosunku do kolegów; 

c)  nie zawsze przestrzega ustaleń dyrekcji, nauczycieli, samorządu 

szkolnego i klasowego oraz statutu szkoły; 

d) bywa niekoleżeński, nie chce się przyznać do swoich błędów, swoją winą 

obarcza innych, skarży, wykorzystuje słabszych; 

e) nie zawsze troszczy się o estetykę swojego ciała; 

f) często jest nieprzygotowany do zajęć; 

g) zdarza się, że nie szanuje mienia cudzego i niszczy sprzęt szkolny; 

h) nie dba o estetykę klasy, szkoły i otoczenia; 

i) nie angażuje się w życie klasy i szkoły; 

j) często nie wypełnia powierzonych funkcji i obowiązków; 

5) nieodpowiednią ocenę zachowania otrzymuje uczeń, który: 

a) często używa niecenzuralnego słownictwa; 

b) swoim zachowaniem zagraża bezpieczeństwu innych,; 

c) pali papierosy; 

d) często jego zachowanie na lekcjach, przerwach i poza szkołą 

oraz w stosunku do kolegów jest nieodpowiednie; 

e) potrafi świadomie i celowo niszczyć mienie cudze i społeczne,; 

f) nie dba o estetykę swojego ciała; 

g) w dzienniku lekcyjnym ma wpisy świadczące o złamaniu zasad 

określonych w statucie szkoły lub zasad BHP; 

h) ma problemy z poprawą swojego zachowania, choć taką obiecuje; 

i) opuszcza dni nauki szkolnej bez usprawiedliwienia; 

j) otrzymał upomnienie od dyrektora szkoły, ale nadal nie zmienia swojego 

zachowania; 

6) naganną ocenę zachowania otrzymuje uczeń, który:  

a) używa niecenzuralnego słownictwa; 

b) narusza godności innych; 

c) pali papierosy; 

d) swoim zachowaniem zagraża bezpieczeństwu innych; 
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e) świadomie i celowo niszczy mienie cudze i społeczne, kradnie; 

f) wchodzi w konflikt z prawem (nadzór policji, sprawy karne w toku); 

g) w dzienniku lekcyjnym ma wpisy świadczące o złamaniu w sposób rażący 

zasad określonych w statucie szkoły lub zasad BHP; 

h) systematycznie narusza zasady statutu, nie podejmuje prób poprawy 

swojego zachowania; 

i) często opuszcza dni nauki szkolnej bez usprawiedliwienia, wagaruje; 

j) otrzymał karę nagany od dyrektora szkoły i nie poczynił żadnych kroków, 

aby ta kara uległa zapomnieniu; 

 

 

§ 60 

 

1. Jeżeli w wyniku klasyfikacji śródrocznej stwierdzono, że poziom osiągnięć 

edukacyjnych ucznia uniemożliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie 

programowo wyższej szkoła w miarę możliwości, stwarza uczniowi szansę 

uzupełnienia braków. 

2. Nauczyciele w porozumieniu z rodzicami i uczniem ustalają sposób uzupełnienia 

braków  i zasady pomocy uczniowi (indywidualne zajęcia dla ucznia 

z nauczycielem, pomoc koleżeńska, konsultacje indywidualne). 

 

 

§ 61 

Egzamin przeprowadzony w ostatnim roku nauki 

 

1. Zasady organizacji i przeprowadzania egzaminu po ósmej klasie regulują odrębne 

przepisy. 
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ROZDZIAŁ 7 

 

UCZNIOWIE SZKOŁY PODSTAWOWEJ I ICH RODZICE 

 

§ 62 

Prawa i obowiązki uczniów 

 

1. Uczeń ma prawo do:  

1) właściwie zorganizowanego procesu kształcenia, zgodnie z zasadami higieny 

pracy umysłowej;  

2) opieki wychowawczej i zapewnionych warunków bezpieczeństwa ochrony 

przed wszelkimi formami przemocy fizycznej lub psychicznej, do ochrony 

i poszanowania jego godności;  

3) życzliwego traktowania przez nauczycieli i innych pracowników szkoły;  

4) swobody wyrażania myśli, uczuć i przekonań, w szczególności dotyczących życia 

klasy i szkoły;  

5) swobody wyznawania religii;  

6) rozwijania własnych zainteresowań, zdolności i talentów;  

7) swobodnego wyboru zajęć pozalekcyjnych w ramach oferty szkoły 

oraz ma prawo do wnioskowania o poszerzenie tej oferty; 

8) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobów kontroli 

postępów w nauce;  

9) pomocy w razie trudności w nauce;  

10) korzystania z porad wychowawcy, dyrektora, nauczycieli;  

11) korzystania z opieki socjalnej w ramach możliwości szkoły;  

12) korzystania z pomieszczeń szkolnych, sprzętu, środków dydaktycznych, 

księgozbioru biblioteki podczas zajęć szkolnych, pozaszkolnych 

i pozalekcyjnych;  

13) wpływania na życie szkoły poprzez działalność samorządową;  

14) zrzeszania się w organizacjach i klubach działających w szkole;  
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15) indywidualnej organizacji kształcenia w uzasadnionych przypadkach; 

2. Uczeń zobowiązany jest:  

1) do realizacji i przestrzegania postanowień zawartych w statucie szkoły;  

2) do przestrzegania następujących zasad dotyczących wyglądu:  

a) ubiór powinien być adekwatny do zajęć w jakich uczeń uczestniczy, 

tak by nie zagrażał bezpieczeństwu jego i innych uczniów; schludny, 

skromny i czysty, niezawierający wulgarnych nadruków promujących używki, 

treści faszystowskie, rasistowskie oraz obrażające uczucia religijne, 

b) obowiązuje zmienne obuwie, dobrze trzymające się stopy,  

c) właściwy ubiór obowiązujący na zajęciach wychowania fizycznego 

i w pracowniach przedmiotowych określają regulaminy danej pracowni, 

3) podczas uroczystości związanych z obchodami świąt państwowych, a także 

w dni szczególnie uroczyste np.: rozpoczęcie roku szkolnego, ślubowanie klas 

pierwszych, egzaminy zewnętrzne, zakończenie roku szkolnego itp., uczeń jest 

zobowiązany do noszenia stroju galowego, w którego skład wchodzi:  

- górna część stroju w kolorze białym (koszula bądź bluzka),  

- dolna część stroju w kolorze granatowym bądź czarnym (sukienka, 

spódnica lub długie spodnie);  

- odpowiednie do uroczystego stroju obuwie, 

4) systematycznego przygotowywania się do zajęć lekcyjnych;  

5) systematycznego i aktywnego uczestnictwa w zajęciach lekcyjnych i w życiu 

szkoły oraz pracy nad własnym rozwojem;  

6) właściwego zachowania się w trakcie zajęć edukacyjnych, uroczystości 

szkolnych oraz podczas przerw;  

7) punktualnego przychodzenia na zajęcia szkolne;  

8) przestrzegania na co dzień zasad kultury współżycia w odniesieniu 

do nauczycieli, kolegów  innych pracowników szkoły;  

9) okazywania szacunku nauczycielom, uczniom, rodzicom i innym osobom 

dorosłym;  

10) podporządkowania się zaleceniom wszystkich pracowników szkoły;  

11) godnego reprezentowania szkoły na zewnątrz;  

12) przestrzegania zasad bezpieczeństwa i higieny pracy;  

13) przestrzegania higieny osobistej;  

14) dbałości o ład i porządek w szkole;  
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15) dbałości o mienie znajdujące się w szkole;  

3. Odstępstwo od zasad opisanych w ust. 2 pkt.2 – 3 jest możliwe tylko za zgodą 

Dyrektora szkoły. 

§ 63 

 

1. Na terenie szkoły obowiązuje zakaz używania gadżetów elektronicznych, tj. telefonów 

komórkowych, smartfonów, tabletów, cyfrowych aparatów fotograficznych, itp.  

2. Zasady korzystania z telefonów oraz innych urządzeń elektronicznych określa 

odrębny regulamin. 

§ 64 

1. W przypadku naruszenia praw ucznia lub naruszenia praw zawartych 

w Konwencji o prawach dziecka, uczeń lub jego rodzice mają prawo odwołać się 

do Dyrektora szkoły za pośrednictwem wychowawcy. 

2. Dyrektor rozpatruje skargę ucznia w administracyjnym terminie i informuje 

o zajętym stanowisku. 

 

§ 65 

Nagradzanie ucznia 

1. W szkole funkcjonują następujące zasady nagradzania: 

1) pochwała prowadzącego zajęcia. 

2) pochwała wychowawcy. 

3) pochwała dyrektora na apelu szkolnym lub innym zgromadzeniu uczniowskim. 

4) pochwała na piśmie skierowana do rodziców (opiekunów). 

5) dyplom uznania za osiągnięcia. 

6) nagroda książkowa lub rzeczowa. 

7) świadectwo z wyróżnieniem /począwszy od klasy IV otrzymuje uczeń, 

który w  wyniku klasyfikacji końcowo-rocznej uzyskał z obowiązujących zajęć 

edukacyjnych średnią ocen, co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrą ocenę 

zachowania. 

8) wyróżnienia w konkursach przedmiotowych - wpis na świadectwie. 

9) wpis do Złotej Księgi Uczniów; 
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2. Uczeń ma prawo do równego traktowania i otrzymania sprawiedliwej nagrody. 

Uczeń, który czuje się pokrzywdzony ze względu na niesprawiedliwą nagrodę 

ma prawo wnieść zastrzeżenia do Dyrektora w terminie 7 dni od otrzymania nagrody.  

 

§ 66 

Kary 

 

1. Rodzaje kar  stosowanych wobec ucznia. 

1) zachowanie sprzeczne z regulaminem podlega następującym karom: 

a) upomnieniem wychowawcy klasy, 

b) upomnieniem lub naganą dyrektora szkoły, 

c) zawieszeniem praw do udziału w zajęciach pozalekcyjnych, do reprezentowania 

szkoły na zewnątrz, uczestniczenia w imprezach rozrywkowych klasy lub szkoły, 

d) przeniesieniem do równoległej klasy w swojej szkole (jeśli taka istnieje), 

e) o przeniesienie ucznia do innej szkoły, na wniosek dyrektora szkoły do kuratora 

oświaty, 

f) powiadomienie sądu dla nieletnich. 

2) w przypadku zniszczenia przez ucznia mienia szkolnego lub prywatnego podlega 

on wyżej wymienionym karom, a straty finansowe winni pokryć rodzice lub prawni 

opiekunowie. 

3) wykonanie kary może zostać zawieszone na czas próby (nie dłuższy niż pół roku), 

jeżeli uczeń uzyska poręczenie samorządu klasowego lub szkolnego, rady 

pedagogicznej  czy innej organizacji. 

4) uczeń ma prawo do odwołania się od kary na zasadach określonych 

w regulaminie szkoły. 

5) uczeń lub jego rodzice (prawni opiekunowie), którzy stwierdzą, że przy 

zastosowaniu kary nastąpiło naruszenie przepisów niniejszego regulaminu lub innych 

przepisów prawa może wnieść odwołanie do dyrektora szkoły. Odwołanie musi 

zawierać szczegółowo przedstawione, konkretne zarzuty oraz ich uzasadnienie. 

Odwołanie winno być  wniesione w formie pisemnej w terminie trzech dni od  zajścia. 

6) sprawy, których załatwienie wymaga współdziałania dyrektora, rady 

pedagogicznej, wychowawców klas lub nauczycieli z samorządem uczniowskim 
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i radą rodziców, powinny być rozpatrywane przy udziale wszystkich 

zainteresowanych stron. 

7) nagrody i kary stosowane wobec uczniów nie mogą naruszać nietykalności 

i godności osobistej ucznia. 

 

§ 67 

Przeniesienie ucznia do innej szkoły 

 

W uzasadnionych przypadkach uczeń na wniosek dyrektora szkoły, poparty uchwałą 

Rady Pedagogicznej i opinią Samorządu Uczniowskiego - może zostać przeniesiony 

przez Kuratora Oświaty do innej szkoły. Wniosek do Kuratora zostaje skierowany, 

gdy po wyczerpaniu wszystkich możliwych działań wychowawczych uczeń nadal: 

1) notorycznie łamie przepisy zawarte w statucie szkoły; 

2) nie przestrzega obowiązków ucznia i rażąco narusza zasady etyczne ucznia; 

3) wchodzi w konflikt z prawem;  

4) świadomie i celowo niszczy mienie wspólne i cudze; 

5) ulega nałogom (alkohol, papierosy, środki uzależniające) i negatywnie wpływa 

na pozostałych uczniów; 

6) dokonuje kradzieży; 

7) demoralizuje innych uczniów; 

8) umyślnie spowoduje uszczerbek na zdrowiu drugiego człowieka;  

9) jest agresywny- dokonuje pobić i włamań; 

10) używa przemocy fizycznej i psychicznej w stosunku do innych uczniów 

i dorosłych; 

11) nagminnie nie przestrzega zasad współżycia społecznego. 

 

§ 68 

Tryb odwoławczy od kary 

 

1. Uczeń ma prawo do odwołania się od kary poprzez wychowawcę oddziału 

lub samorząd uczniowski w terminie 7 dni od jego zdaniem krzywdzącej decyzji. 
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Wniosek ten jest dla dyrektora szkoły wiążący i zobowiązuje go do udzielenia 

odpowiedzi w terminie 7 dni. 

2. Dyrektor szkoły, biorąc pod uwagę nienaganne zachowanie ucznia w dłuższym 

okresie czasu, może z własnej inicjatywy lub na wniosek organów szkoły uznać karę 

za niebyłą. 

3.  O udzielonych karach regulaminowych szkoła powiadamia rodziców w terminie 

nie dłuższym niż 3 dni. 

4. Dyrektor szkoły biorąc pod uwagę nienaganne zachowanie ucznia w dłuższym 

okresie czasu (6-miesięcy) może z własnej inicjatywy lub na wniosek organów szkoły 

uznać karę za niebyłą.  

5. Kary nie mogą naruszać godności ucznia, mogą być zastosowane wówczas, 

gdy inne środki wychowawcze nie odniosły skutku, a istnieje podstawa 

do przewidywania, że kara przyczyni się do osiągnięcia celu wychowawczego. 

 

§ 69 

 

Zasady bezpieczeństwa dla uczniów 

 

1. Za bezpieczeństwo fizyczne i psychiczne uczniów przebywających w szkole 

w czasie zajęć obowiązkowych i pozalekcyjnych odpowiada nauczyciel prowadzący 

zajęcia. 

2. W pomieszczeniach o zwiększonym ryzyku (pracownia komputerowa, pracownia 

językowa, pracownia przyrodnicza) nauczyciele obowiązani są do opracowania 

i zapoznania uczniów z regulaminami tych pomieszczeń. 

3. W czasie przerw uczniowie opuszczają sale lekcyjne. 

4. Za porządek pozostawiony przez uczniów po zakończonej lekcji odpowiada 

nauczyciel prowadzący zajęcia. 

5. W czasie przerw między lekcjami dyżur na korytarzach, boisku i placu przed 

szkołą pełnią nauczyciele według opracowanego harmonogramu i regulaminu 

dyżurów. 

6. W szkole obowiązuje zakaz opuszczania terenu szkoły przez uczniów w czasie 

przerw, zajęć edukacyjnych i zajęć pozalekcyjnych w godzinach, w których zgodnie 

z planem powinni przebywać na terenie szkoły. 
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7. Za teren szkoły rozumie się również plac przed szkołą i boisko szkolne. 

8. Uczniowie mogą wychodzić podczas przerw na plac przed szkołą, kiedy zezwalają 

na to warunki atmosferyczne. 

9. Nauczyciele, jak również inni pracownicy szkoły kontrolują obecność uczniów 

na zajęciach i reagują na nieuzasadnioną nieobecność, informując wychowawcę, 

pedagoga lub dyrektora szkoły. 

10. Uczeń może opuścić szkołę w czasie trwania zajęć edukacyjnych na pisemną  

prośbę rodziców zamieszczoną w dzienniku elektronicznym. Rodzic jest 

zobowiązany odebrać dziecko osobiście i potwierdzić podpisem w zeszycie zwolnień. 
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Rozdział 8 

 

CEREMONIAŁ SZKOLNY 

§ 70 

 

1. Do najważniejszych uroczystości tworzących ceremoniał szkolny zaliczamy: 

1) rozpoczęcie i zakończenie roku szkolnego, 

2) uroczystości szkolne odbywające się z udziałem sztandaru szkoły 

(np. uroczystości związane z patronem, pożegnanie uczniów 

kończących szkołę, inne święto szkolne), 

3) uroczystości związane ze świętami narodowymi: 

a) 11 listopada – Narodowe Święto Niepodległości,  

b) 2 maja – Dzień Flagi Rzeczpospolitej Polskiej,  

c) 3 maja – Święto Narodowe 3 Maja. 

 

2. Do najważniejszych symboli szkolnych zaliczamy:  

a) sztandar szkoły  

b) logo szkoły 

Informacje ogólne 

§ 71 

1. Sztandar Szkolny przedstawia  postać patrona szkoły Jana Pawła II, symbol 

Orła Białego na czerwonym tle oraz napis Bóg Honor Ojczyzna.  

 

2. Uroczystości z udziałem Sztandaru wymagają zachowania powagi, 

a przechowywanie, transport i przygotowanie Sztandaru do prezentacji – 

właściwych postaw jego poszanowania. 

3. Sztandar szkoły został poświęcony 27 maja 2007r. 

4.  Sztandarem szkolnym opiekuje się najstarsza klasa. 
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Poczet Sztandarowy 

§ 72 

1. Sztandarem opiekuje się Poczet Sztandarowy (3 osoby) wybierany co roku 

spośród uczniów najstarszych klas. Obok zasadniczego składu wybierany jest 

skład „rezerwowy”.  

 

2. W skład Pocztu Sztandarowego wchodzą: 

1) chorąży Pocztu Sztandarowego – uczeń, 

2) asysta – uczennica, 

3) asysta – uczennica. 

 

3. Chorąży i asysta powinni być ubrani na galowo:  

1) uczeń: ciemny garnitur, biała koszula, buty stosowne do stroju 

galowego, 

2) uczennice: białe bluzki i ciemne spódnice (ciemny kostium), buty 

stosowne do stroju galowego. 

4. Całością spraw organizacyjnych pocztu zajmuje się opiekun pocztu 

wyznaczony przez dyrektora spośród nauczycieli szkoły. 
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Rozdział 9 

 

POSTANOWIENIA 

KOŃCOWE 

§ 73 

 

1. Szkoła używa pieczęci urzędowej zgodnie z odrębnymi przepisami.  

2. Szkoła posiada logo i sztandar, warunki ich stosowania określa ceremoniał 

szkolny.  

3. Szkoła prowadzi i przechowuje dokumentację zgodnie z odrębnymi 

przepisami.  

4. Zasady gospodarki finansowej i materialnej szkoły określają odrębne przepisy.  

5. Szkoła zatrudnia pracowników administracyjno – obsługowych na podstawie 

odrębnych przepisów.  

  

§ 74 

1. Statut szkoły obowiązuje w równym stopniu wszystkich członków społeczności 

szkolnej: uczniów, rodziców i nauczycieli. 

2. Dla zapewnienia znajomości statutu przez wszystkich zainteresowanych 

ustala się następujące zasady: 

1) Egzemplarz w bibliotece, 

2) Nowo przyjęci nauczyciele są zobowiązani do zapoznania się z treścią 

statutu, 

3) Wychowawca klasy zapoznaje rodziców uczniów z treścią statutu 

4) Udostępnienie statutu na stronie internetowej szkoły 

3. O zmiany w Statucie mają prawo wnioskować wszystkie organy szkoły.  

4. Wszelkie zmiany w Statucie mogą być wprowadzane w postaci nowelizacji 

lub uchwalenia nowego Statutu.   

5. Dyrektor może, wprowadzając zmiany na podstawie uchwał Rady 

Pedagogicznej, publikować ujednolicony tekst statutu.  

 

 


