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Rozdzial 1
Ogolne informacje o szkole

§1
1. Niepubliczna Szkota Podstawowa im. Danuty Siedzikowny ps. ,, INKA" w Owadowie jest
szkolg na prawach szkoty publiczne;.
2. Siedzibg szkoty jest budynek w Owadowie nr 130.
Organem prowadzacym szkote jest Stowarzyszenie ,,Owadow - Wies z Przysztoscig".
4. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny nad szkotg jest Mazowiecki Kurator O$wiaty
w Warszawie.

w

§2
1. Czas trwania nauki w szkole wynosi 8 lat.
2. Szkota prowadzi obowigzkowe roczne przygotowanie przedszkolne.
3. Swiadectwo ukonczenia szkoty uprawnia do ubiegania si¢ o przyjecie w dowolnej szkole
$rednie;j.

§3
1. Szkotla jest jednostka budzetowa pozytku publicznego.

2. Szkota, w oparciu o obowigzujace przepisy, moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza,
tworzy¢ $rodki specjalne na pokrycie dziatalnosci statutowej szkoty.

§ 3a

Sposob uzyskiwania Srodkow finansowych na dzialalnos¢ szkoly

1. Za finansowanie placowki odpowiedzialny jest organ prowadzacy.

2. Dziatalno$¢ Szkoty finansowana jest z dotacji przekazywanej przez Wojta Gminy Ja-
strzebia.

3. Szkota moze pozyskiwac srodki w szczegdlnosci z grantdow 1 projektow edukacyjnych.

4. Szkota moze korzysta¢ ze wsparcia finansowego 1 materialnego oraz nieodptatnych ustug
0s0b fizycznych 1 instytucji, organizacji spotecznych, stowarzyszen 1 fundacji oraz pozy-
skiwa¢ srodki z funduszy strukturalnych Unii Europejskie;.

5. Obstuge ksiegowa placowki prowadzi organ prowadzacy lub na jego zlecenie podmiot
zewngtrzny — biuro rachunkowe.

§ 4

Ilekro¢ w statucie jest mowa o rodzicach nalezy przez to rozumie¢ réwniez prawnych
opiekunow dziecka zgodnie z odregbnymi przepisami.
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1.

1)

2)

3)

4)

5)

§ 4a
Przyjmowanie uczniow do szkoly i przypadki, w ktorych uczen moze zosta¢ skreslony

z listy uczniéw szkoly

Zasady przyjmowania uczniow do Szkoly:

1) szkota przyjmuje Ucznidow na podstawie Umowy o §wiadczenie ustug edukacyjnych
zawartej pomiedzy rodzicami dziecka a osobg upowazniong do reprezentacji Szkoty;

2) szczegotowe warunki przyjmowania uczniow okresla Harmonogram Rekrutacji oraz
Kryteria Rekrutacyjne.

3) szkota corocznie oglasza nabdr do oddziatu przedszkolnego oraz nabor uzupetiajacy
w miar¢ wolnych miejsc do pozostatych oddziatow szkolnych. Dla zainteresowanych
rodzicéw kandydatéw Szkota moze zorganizowac spotkanie informacyjne;

4) decyzje o przyjeciu kandydata do Szkoty podejmuje Dyrektor Szkoty w ciagu 14 dni;

5) szkota gwarantuje uczniowi miejsce w oddziale po podpisaniu przez rodzicOw umowy
o $wiadczenie ustug edukacyjnych;

Uczen moze zosta¢ skreslony z listy uczniéw w przypadku:

nieprzestrzegania przez ktoéregokolwiek z rodzicow dziecka statutu i zasad, procedur
panujacych w Szkole lub podwazania jej dobrego imienia;

sytuacji, gdy dziecko swoim zachowaniem powoduje zagrozenie dla zdrowia lub zycia innych
uczniow Szkoty lub pracownikow lub wspotpracownikéw Szkoty;

nieobecnosci dziecka ponad jeden miesigc 1 niezgltoszenia w Szkole przyczyn tej nieobecnosci;

sytuacji, gdy nastgpi brak wspolpracy pomigdzy personelem  dydaktycznym,
a rodzicami dziecka w kwestii rozwigzania probleméw powstatych w procesie edukacji 1

wychowania dziecka oraz w przypadku nieprzestrzegania przez nich zasad;

zatajenia przez ktoregokolwiek z rodzicow dziecka informacji o stanie zdrowia dziecka,
uniemozliwiajacych ~ prawidlowy  proces  wychowania,  ksztalcenia 1  opieki

w grupie szkolnej.
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Rozdzial 2
Cele i zadania szkoly

§5

. Dzialalnos¢ edukacyjna szkoty jest okreslona przez:

1) szkolny zestaw programow nauczania, ktory obejmuje calg dziatalnos$¢ szkoty z punktu
widzenia dydaktycznego;

2) program wychowawczo-profilaktyczny szkoty, ktory opisuje wszystkie obszary,
zadania i cele o charakterze wychowawczym oraz profilaktycznym.

. Program wychowawczo-profilaktyczny szkoly uchwala rada rodzicow w porozumieniu

z radg pedagogiczna.

. Nauczyciele i inni pracownicy szkoty maja obowigzek realizowac¢ program wychowawczo-

profilaktyczny szkoty. Tresci wychowawcze realizuje si¢ w ramach zaje¢ edukacyjnych,

godzin do dyspozycji wychowawcy oraz podczas zajec¢ pozalekcyjnych.

. Edukacja szkolna przebiega w nastepujacych etapach edukacyjnych:

1) roczne obowigzkowe przygotowanie przedszkolne w oddziale przedszkolnym,;

2) etap I - klasy I - Il szkoty podstawowej;

3) etap II- klasy IV-VIII szkoty.

§6

. W celu rozwijania zainteresowan i1 uzdolnien uczniéw, w szkole prowadzone sa zajecia
pozalekcyjne: kota przedmiotowe, kota zainteresowan oraz SKS.

. Wymiar zaje¢ o ktorych mowa w ust 1 zalezny jest od liczby godzin przyznanych szkole przez
organ prowadzacy oraz godzin do dyspozycji dyrektora szkoty na dany rok szkolny.

. Godziny realizacji tych zaje¢ uymuje si¢ w tygodniowym planie lekcyjnym szkoty.

. Rozktad wymienionych zaje¢ umozliwia uczestnictwo wszystkich zainteresowanych uczniow.
. Przy tworzeniu kot zainteresowan dopuszcza si¢ mozliwos¢ tworzenia grup migdzy klasowych.

§7

. Na zyczenie rodzicow w formie pisemnego o$wiadczenia w szkole organizuje si¢
w ramach planu zaj¢¢ szkolnych naukg religii i/lub etyki zgodnie z odregbnymi przepisami.
Szkota jest obowigzana zapewni¢ w czasie trwania lekcji religii i/lub etyki opieke¢ lub zajecia
wychowawcze uczniom, ktorzy nie korzystaja z lekcji religii lub etyki w szkole.

. Ocena zreligii/ etyki nie wlicza si¢ do §redniej ocen uprawniajacych do otrzymania §wiadectwa
z wyrdznieniem. Oceny z religii/ etyki nie maja wptywu na promocj¢ ucznia.

§8

. Na poczatku kazdego roku szkolnego w klasach IV-VIII przed przystgpieniem do realizacji
zaje¢ wychowanie do zycia w rodzinie, nauczyciel prowadzacy zajecia na zebraniu ogélnym
zapoznaje rodzicoOw ucznidéw z celami, zasadami organizacji tych zaje¢, zakresem tresci
programowych oraz przyjetym do realizacji programem nauczania.

. Udziat ucznia w zaj¢ciach wychowanie do Zycia w rodzinie nie jest obowigzkowy.

. Uczniowie, ktorych rodzice zgtosili rezygnacje¢ z udziatu dziecka w zajeciach, o ktérych mowa
w ust 1, maja zapewniong opieke w Swietlicy szkolne;.

. Udzial w zajeciach wychowania do Zycia w rodzinie jest odnotowany na §wiadectwie szkolnym.
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§9

Wolontariat

Szkota zapewnia mozliwo$¢ udziatu uczniéw w dziataniach z zakresu wolontariatu poprzez
organizacj¢ 1 koordynacje¢ tego udziatu.

. Udziat uczniéow w konkretnych dzialaniach z zakresu wolontariatu organizowanych
1 koordynowanych przez szkole wymaga uzyskania zgody ich rodzicow.

. Do zadan Szkolnego Klubu Wolontariatu nalezy:

1) koordynowanie dziatan z zakresu wolontariatu;

2) diagnozowanie potrzeb spotecznych w srodowisku szkolnym lub lokalnym;

3) opiniowanie ofert dziatan;

4) decydowanie o konkretnych dziataniach do realizacji.

. Zadania, o ktorych mowa w ust 3, wykonuje Szkolny Koordynator Wolontariatu Uczniow
wskazywany corocznie w planie pracy Szkoty.

Szkolny Klub Wolontariatu dziata na podstawie opracowanego Regulaminu.

. Praca uczniow w wolontariacie rozwija kompetencje spoteczne i interpersonalne uczniow,
uwrazliwia na pigkno i potrzeby drugiego cztowieka, uczy szacunku do drugiego cztowieka,
rozwija empati¢ oraz uczy wspolpracy z organizacjami pozarzagdowymi.

. Na s$wiadectwach szkolnych promocyjnych i §wiadectwach ukonczenia szkoly, w czesci
dotyczacej szczegdlnych osiagnie¢ na podstawie decyzji rady pedagogicznej, odnotowuje si¢
zapis o nastepujacej tresci: ,,osiggniecia w aktywnoS$ci na rzecz innych ludzi, zwlaszcza
w formie wolontariatu lub Srodowiska szkolnego”.

§10
Zadania szkoly

. Do zadan szkoty nalezy:

1) zapewnianie bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu uczniow w szkole;

2) wychowanie kulturalnego 1 odpowiedzialnego cztowieka, ktory osiggnie sukces w zyciu
rodzinnym, spolecznym i1 zawodowym;

3) wpajanie systemu wartosci ogélnoludzkich;

4) ksztaltowanie tolerancji;

5) uczenie pracy nad sobg;

6) ksztaltowanie otwarto$ci na potrzeby innych;

7) wzbudzanie zainteresowan, rozwijanie uzdolnien;

8) promowanie zdrowego stylu zycia;

9) wyksztatcenie ucznia samodzielnego, poszukujacego i1 otwartego na wiedze;

10) zachecanie do indywidualnego i grupowego dziatania na rzecz innych;

11) ksztattowanie nawykow higieny osobistej, zdrowego zywienia 1 higieny pracy
umystowej;

12) poznanie szkodliwosci $rodkow odurzajacych (alkoholu, nikotyny, narkotykow
iinnych) 1 zaznajomienie z instytucjami udzielajagcymi pomocy;

13) opieka nad uczniami z rodzin zagrozonych patologia i niewydolnych wychowawczo;

14) poznawanie cech wlasnej osobowosci i u§wiadamianie sobie wlasnej odrebnosci;

15) rozwijanie umiej¢tnosci asertywnych;

16)uczenie tolerancji i szacunku dla innych ludzi oraz zasad i regul obowigzujacych
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w relacjach miedzyludzkich;

17) ukazanie znaczenia rodziny w zyciu kazdego czlowieka 1 wlasciwych wzorcoéw zycia
rodzinnego;

18) ksztaltowanie umiejgtnosci bezpiecznego i1 higienicznego postgpowania w zyciu
szkolnym i prywatnym;

19)integracja ucznidow o specjalnych potrzebach edukacyjnych ze $rodowiskiem
rowiesniczym,;

20) zaopatrzenie w bezplatne podreczniki, materialy edukacyjne oraz materiaty
¢wiczeniowe uczniow na poszczegdlnych poziomach edukacyjnych, zgodnie
z odrgbnymi przepisami.

. Realizacja celow i1 zadan szkoty nastepuje poprzez:

1) integracje wiedzy nauczanej w procesie:
a) ksztatcenia zintegrowanego-w klasach I-11I;
b) prowadzenia zaje¢ edukacyjnych w klasach IV-VIII;
¢) stosowania innowacyjnych metod pracy w formie warsztatow.

2) oddziatywanie wychowawcze okreslone w celach i zadaniach szkoty, w tym
prowadzenie lekcji religii w szkole;

3) prowadzenie k&t zainteresowan 1 kot przedmiotowych, zaje¢ dydaktyczno-
wyréwnawczych i zajec¢ specjalistycznych;

4) wspolprace z Poradnig Psychologiczno-Pedagogicznga, Komisariatem Policji, Gminnym

Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Jastrzgbi, Stowarzyszeniem ,,Owadow - Wie$

z Przyszto$cig" 1 innymi organizacjami wspierajacymi szkole;

5) prace nauczycieli wspomagang badaniami i zaleceniami Poradni Psychologiczno-

Pedagogiczne;.

. Celem wychowania przedszkolnego w oddziale przedszkolnym jest wsparcie calosciowego
rozwoju dziecka do osiggnigcia dojrzatosci do podjecia nauki na pierwszym etapie edukacji.
Oddziat przedszkolny realizuje swoje cele poprzez:

1) dostosowanie metod i form pracy do potrzeb i mozliwosci indywidualnych dziecka oraz
wszystkich obszaréw edukacyjnych zawartych w podstawie programowej wychowania
przedszkolnego;

2) stosowanie otwartych form pracy, umozliwiajacych dziecku wybdr miejsca i rodzaju
aktywnosci;

3) pomoc psychologiczno-pedagogiczng, w oddziale przedszkolnym zapisy §12 stosuje si¢
odpowiednio.

. Zadania oddzialu przedszkolnego okreslone w podstawie programowej wychowania
przedszkolnego obejmuja w szczegolnosci:

1) wspieranie wielokierunkowej aktywnos$ci dziecka poprzez organizacje warunkow
sprzyjajacych nabywaniu do$§wiadczen w fizycznym, emocjonalnym, spoltecznym
1 poznawczym obszarze jego rozwoju;

2) tworzenie warunkéw umozliwiajacych dzieciom swobodny rozwdj, zabawe
1 odpoczynek w poczuciu bezpieczenstwa;

3) zapewnienie prawidlowe] organizacji warunkow sprzyjajacych nabywaniu przez dzieci
doswiadczen, ktore umozliwig im cigglo$¢ procesoOw adaptacji oraz pomoc dzieciom
rozwijajacym si¢ w sposob nieharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony;

4) promowanie ochrony zdrowia, tworzenie sytuacji sprzyjajacych rozwojowi nawykow
1 zachowania prowadzacych do samodzielnosci, dbania o zdrowie, sprawnos$¢ ruchowa

Strona 7 z 51



5)

6)

7)

8)

1 bezpieczenstwo, w tym o bezpieczenstwo w ruchu drogowym;

przygotowywanie do rozumienia emocji, uczu¢ wtasnych i innych ludzi oraz dbanie
zdrowie psychiczne, realizowane m.in. z wykorzystaniem naturalnych sytuacji,
pojawiajacych si¢ w przedszkolu oraz sytuacji zadaniowych, uwzgledniajacych tresci
adekwatne do intelektualnych mozliwosci 1 oczekiwan rozwojowych dzieci,

tworzenie sytuacji edukacyjnych budujacych wrazliwos$¢ dziecka, w tym wrazliwos¢
estetyczng, w odniesieniu do wielu sfer aktywnos$ci cztowieka: mowy, zachowania,
ruchu, srodowiska, ubioru, muzyki, tanca, §piewu, teatru, plastyki;

systematyczne wspieranie rozwoju mechanizmow uczenia si¢ dziecka, prowadzacych
do osiagnigcia przez nie poziomu umozliwiajacego podjecie nauki w szkole;

tworzenie sytuacji edukacyjnych sprzyjajacych budowaniu zainteresowania dziecka
jezykiem obcym nowozytnym, checi poznawania innych kultur.

§11
Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej

1. Szkota organizuje i udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, ich rodzicom oraz
nauczycielom. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne
i nieodptatne. Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest zadaniem dyrektora.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana rodzicom uczniéw i nauczycielom polega na

wspieraniu rodzicoOw oraz nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych
1 dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych. Jest udzielana w formie
porad, konsultacji.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w szkole polega na rozpoznawaniu
1 zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz rozpoznawaniu
indywidualnych mozliwos$ci psychofizycznych ucznia, wynikajacych w szczegdlnosci:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9

z niepelnosprawnosci;

z niedostosowania spotecznego;

z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;

z zaburzen zachowania lub emoc;ji;

ze szczegolnych uzdolnien;

ze specyficznych trudno$ci w uczeniu sig;

z deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych;
z choroby przewlekte;j;

z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

10) z niepowodzen edukacyjnych;
11)z zaniedban $rodowiskowych zwigzanych z sytuacjg bytowg ucznia 1 jego rodziny,

sposobem spedzania czasu wolnego i kontaktami §rodowiskowymi;

12)z trudno$ci adaptacyjnych zwigzanych z rdéznicami kulturowymi lub ze zmiang

srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wezes$niejszym ksztatceniem za granica.

4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w formie:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia;

zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych;

zaje¢ rozwijajacych umiejetnosci uczenia sig;

zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

zaje¢ specjalistycznych: logopedycznych, korekcyjno-kompensacyjnych;
porad i konsultacji.
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4

O potrzebie objecia ucznia pomocag psychologiczno-pedagogiczng informuje si¢ rodzicow

ucznia w formie pisemne;j.

6. O ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j
oraz wymiarze godzin, w ktérym poszczegdlne formy pomocy beda realizowane, dyrektor
szkoty niezwtocznie informuje pisemnie, rodzicOw ucznia w sposob przyjety w szkole.

7. Wymiar godzin poszczegdlnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej Dyrektor szkoty ustala, biorgc pod uwage wszystkie godziny, ktére w danym
roku szkolnym mogg by¢ przeznaczone na realizacje tych form.

8. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielajg uczniom nauczyciele oraz specjalisci
posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju prowadzonych zajec.

9. Organizacja i udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej odbywa si¢ we wspotpracy z:

1) rodzicami ucznidw;

2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym specjalistycznymi;

3) placoéwkami doskonalenia nauczycieli;

4) innymi szkotami i placowkami;

5) organizacjami pozarzadowymi oraz instytucjami dziatajagcymi na rzecz rodziny i dzieci.

§11a
Procedura postgpowania i1 organizacji pomocy psychologiczno- pedagogicznej, w przypadku
dostarczenia przez rodzicow/opiekunéw ucznia orzeczenia/opinii wydanych  przez poradni¢

psychologiczno-pedagogiczna, realizuje si¢ zgodnie z odrgbnymi zasadami wewnatrzszkolnymi.

§12
Ksztalcenie uczniow niepelnosprawnych, niedostosowanych spolecznie
i zagrozonych niedostosowaniem spolecznym

1. Ksztalcenie uczniow niepelnosprawnych, niedostosowanych spotecznie 1 zagrozonych
niedostosowaniem spolecznym w szkole podstawowej moze by¢ prowadzone do konca roku
szkolnego w roku kalendarzowym, w ktorym uczen konczy 20. rok zycia.

2. Szkota zapewnia:

1) realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego;

2) warunki do nauki, sprzet specjalistyczny i §rodki dydaktyczne, odpowiednie ze wzgledu
na indywidualne potrzeby rozwojowe i1 edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne
uczniow;

3) opracowanie 1 realizacj¢ indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego dla
ucznia;

4) zajecia specjalistyczne odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe
1 edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne uczniow;

5) integracj¢ ucznidw ze srodowiskiem réwiesniczym, w tym z uczniami pelnosprawnymi,

6) przygotowanie uczniéw do samodzielnosci w zyciu dorostym.

3. W oddziale przedszkolnym regulacje, o ktérych mowa w ust 1 1 2 stosuje si¢ odpowiednio.

§13

Szkota umozliwia uzyskanie informacji o instytucjach udzielajacych pomocy materialnej uczniom.
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§ 14
Bezpieczenstwo uczniow

1. Szkota dba o bezpieczenstwo ucznidow i ochrania ich zdrowie od chwili wejscia ucznia do szkoty

9]

=)

3

*®

do momentu jej opuszczenia, poprzez:

1)
2)
3)

4)
S)

6)

7)
8)

zapewnienie uczniom przebywajagcym w szkole podczas zaje¢ obowigzkowych,
nadobowiagzkowych i pozalekcyjnych opieki przez nauczycieli danego przedmiotu;
katechetow, opiekunéw kot 1 organizacji szkolnych, osoby prowadzace zajecia
pozalekcyjne, nauczyciela bibliotekarza, oraz innych pracownikow szkoty;
organizowanie przed lekcjami i w czasie przerw dyzuréw nauczycielskich
na korytarzach, zasady i organizacj¢ ww. dyzurow okres§la Regulamin Dyzurow;
omawianie zasad bezpieczenstwa na godzinach wychowawczych i innych zajgciach;
systematyczne omawianie przepisow ruchu drogowego, ksztalcenie komunikacyjne
prowadzace do uzyskania przez uczniéw karty rowerowej;

utrzymywanie pomieszczen szkolnych, budynku, placu, boisk i sprzetu szkolnego
w stanie petnej sprawnosci 1 statej czystosci;

dostosowanie rozktadu zaje¢ lekcyjnych do zasad higieny pracy umystowej uczniow;
ksztattowanie postaw promujacych zdrowy tryb zycia.

. Nauczyciel lub inny pracownik szkoty zobowigzany jest natychmiast reagowaé na wszelkie

dostrzezone sytuacje lub zachowania ucznidow stanowiace zagrozenie bezpieczenstwa uczniow.
Pracownik obstugi szkoty zwraca si¢ do 0séb postronnych wchodzacych na teren szkoly

o podanie celu pobytu, w razie potrzeby zawiadamia o tym fakcie dyrektora szkoty lub kieruje
te osobe do dyrektora.

W szkole zainstalowano system monitoringu zewngtrznego 1 wewnatrz budynku w celu

zapewnienia bezpiecznych warunkoéw nauki, wychowania i opieki poprzez:

1)
2)
3)

1)
2)
3)
4)

1)

2)

monitorowanie os6b wchodzacych na teren szkoty;

kontrole oraz podejmowanie dziatah interwencyjnych w sytuacjach nieprzestrzegania;
regulaminéw obowigzujacych w szkole, a zwlaszcza przemocy wsrod uczniow,
niszczenia mienia, dewastacji, uzywania substancji psychoaktywnych oraz innych
zagrozen.

. Kamery wizyjne obejmuja nastgpujace obszary:

wejscie gldowne wewnatrz szkoty;
korytarze szkolne;

boisko szkolne;

plac zabaw.

. Zapis z kamer moze by¢ udostepniony za zgoda Dyrektora:

nauczycielom, na ustng prosbe, w celu ustalenia przebiegu jakiego$ zdarzenia lub
ustalenia winnych nieprzestrzegania regulaminow obowigzujacych w szkole;
funkcjonariuszom Policji i Strazy Miejskie;.

. Zapis moze zosta¢ wykorzystany w celu prezentowania dobrej praktyki zachowan ucznidéw, jako

element oddziatywania profilaktycznego.

Nagrania z monitoringu przechowywane sg przez 30 dni na twardym dysku. Po uplywie

tego czasu obraz kasuje si¢ samoczynnie.

. W oddziale przedszkolnym dziecko pozostaje nieustannie pod opieka osoby doroste;j,

wszyscy pracownicy oddziatlu przestrzegaja zasad bezpieczenstwa zgodnie
z obowigzujacymi przepisami.
10. Dziecko jest przyprowadzane i odbierane z oddziatu przedszkolnego przez rodzicow lub
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upowazniong przez nich na pismie osobe zapewniajaca dziecku petne bezpieczenstwo.
Rodzice moga zmieni¢ osobe upowazniong (pisemne upowaznienie wedtug wzoru ustalonego
przez dyrektora przedszkola) na inng w kazdym czasie.

11. Dziecka nie wydaje si¢ z oddziatu przedszkolnego osobom wskazujacym na uzycie alkoholu
lub innych srodkow odurzajacych.

12. Obowiazkiem osoby przyprowadzajacej dziecko do oddziatu przedszkolnego jest przekazanie
go bezposrednio nauczycielowi.

§15
Organizacja i formy wspoldzialania szkoly z rodzicami w zakresie nauczania,
wychowania i profilaktyki

1. Rodzice i nauczyciele $ciSle ze soba wspotpracuja w zakresie nauczania, wychowania
1 profilaktyki.

2. Podstawowa forma wspolpracy sa kontakty indywidualne wychowawcow oddzialow
1 rodzicow oraz wywiadowki.

3. Czgstotliwos¢ organizowania statych spotkan z rodzicami w celu wymiany informacji nie moze
by¢ mniejsza niz 2 razy w potroczu.

4. Rodzice uczestnicza w wywiadowkach. W przypadku, gdy rodzic nie moze wzig¢ udziatu
w zebraniu z przyczyn od niego niezaleznych powinien skonsultowaé si¢ z wychowawca
oddzialu w innym terminie.

5. Formy wspoéldziatania ze szkola uwzgledniaja prawo rodzicow do:

1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w danym oddziale klasy
1 szkole;

2) znajomosci przepisow dotyczacych oceniania, klasyfikowania 1 promowania uczniow
oraz przeprowadzania egzaminéw; wychowawca oddziatu zapoznaje rodzicow na
pierwszej wywiadowce kazdego roku szkolnego z zasadami oceniania, klasyfikowania
1 promowania);

3) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego zachowania, postepow
1 przyczyn trudnosci w nauce:

a) na wywiadowkach,

b) podczas indywidualnych konsultacji w terminie ustalonym wcze$niej z nauczycielem,
1 konsultacje te nie moga odbywac si¢ w czasie lekcji prowadzonej przez nauczyciela,

¢) w kontaktach z pielegniarka.

1) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia swych
dzieci;

2) udzialu w wycieczkach, imprezach kulturalnych 1 dziataniach gospodarczych;

3) wyrazania 1 przekazywania organowi sprawujagcemu nadzor pedagogiczny oraz
organowi prowadzacemu opinii na temat pracy szkoty.

6. Prawng odpowiedzialno$¢ za wszelkie zniszczenia mienia szkolnego wyrzadzone przez
dzieci okre$laja ogdlne normy postepowania cywilnego. Za szkody wyrzadzone przez dzieci
materialnie lub finansowo odpowiadaja rodzice lub opiekunowie prawni.
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Rozdzial 3
Organy szkoly i ich kompetencje

§ 16
Organy szkoly

Organami szkoly sa: dyrektor szkoty, rada pedagogiczna, rada rodzicow i samorzad uczniowski.

§ 17
Dyrektor szkoly

1. Dyrektor szkoly kieruje szkota, jest jej przedstawicielem na zewnatrz, jest przetozonym
stuzbowym wszystkich pracownikéw szkoty, przewodniczacym rady pedagogiczne;j.
2. Dyrektor szkoly w szczegodlnosci:

1) kieruje dzialalno$cia dydaktyczno-wychowawczg szkoty i jest odpowiedzialny za jej
poziom;

2) sprawuje nadzér pedagogiczny, organizuje doskonalenie zawodowe kadry
pedagogicznej, inspiruje do nowoczesnych metod nauczania, innowacji
i eksperymentow pedagogicznych;

3) dopuszcza program wychowania przedszkolnego w oddziale przedszkolnym oraz
programy ksztalcenia ogdlnego;

4) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki ich harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dzialanie prozdrowotne;

5) realizuje uchwaly rady pedagogicznej, podjete w ramach jej kompetencji stanowigcych,
oraz zarzadzenia organow nadzorujacych szkote;

6) wstrzymuje wykonanie uchwat, o ktorych mowa w punkcie 5, jesli sa niezgodne
Z przepisami prawa;

7) tworzy warunki do rozwijania samorzadne] 1 samodzielnej pracy uczniow
1 wychowankow;

8) zapewnia w miar¢ mozliwosci odpowiednie warunki organizacyjne do realizacji zadan
dydaktycznych 1 opiekunczo-wychowawczych;

9) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty, zaopiniowanym przez
rad¢ rodzicow 1 odpowiada za ich prawidlowe wykorzystanie;

10) zatrudnia i zwalnia nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty;

11)decyduje o przyznawaniu nagréd oraz wymierza kary porzadkowe nauczycielom
1 innym pracownikom szkoty;

12) wystepuje z wnioskiem, po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach
odznaczen, nagrod 1 wyroznien dla nauczycieli 1 innych pracownikéw szkoty;

13) podejmuje decyzje o zawieszeniu zaje¢ dydaktycznych zgodnie z odrgbnymi
przepisami,

14) wspoldziata ze szkotami wyzZszymi oraz zakladami ksztalcenia nauczycieli
w organizacji praktyk pedagogicznych;

15) odpowiada za wtasciwg organizacj¢ i przebieg egzaminu dsmoklasisty;

16) podejmuje decyzje w sprawie indywidualnego programu lub toku nauki, o spetianiu
obowigzku szkolnego lub przedszkolnego poza szkola, organizuje nauczanie
indywidualne ucznia na podstawie odrebnych przepisow;

17)na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej wnioskuje do Kuratorium Os$wiaty
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o0 przeniesienie ucznia do innej szkoty;
18) monitoruje spelnianie obowigzku szkolnego i przedszkolnego przez dzieci;
19) moze tworzy¢ zespoty wychowawcze, zespoly problemowo-zadaniowe. Pracg zespotu
kieruje koordynator powolywany przez Dyrektora szkoty, na wniosek zespotu;
20) stwarza warunki do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i1 innych
organizacji, ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzenie
1 wzbogacenie form dziatalnos$ci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej, a takze
promocyjnej szkoty;
21)ustala na podstawie propozycji zespotdéw nauczycieli oraz w przypadku braku
porozumienia w zespole nauczycieli, po zasiegnigciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady
Rodzicow: zestaw podrgcznikéw lub materiatow edukacyjnych obowigzujacy we
wszystkich oddzialach danej klasy przez co najmniej trzy lata szkolne, materialy
¢wiczeniowe obowigzujace w poszczegdlnych oddziatach w danym roku szkolnym;
22)wykonuje czynno$ci zwigzane z zakupem do biblioteki szkolnej podrgcznikow,
materiatow edukacyjnych, materiatbw ¢wiczeniowych 1 innych materialow
bibliotecznych oraz czynno$ci zwigzane z gospodarowaniem tymi podr¢cznikami
1 materiatami;
23) odracza obowigzek szkolny na wniosek rodzicow zgodnie z odrgbnymi przepisami;
24)odpowiada za realizacje zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego ucznia;
25)wdraza odpowiednie $rodki techniczne i organizacyjne zapewniajace zgodno$é
przetwarzania danych osobowych przez szkole z przepisami o ochronie danych
osobowych.
3. Dyrektor szkoly w terminie 30 dni od dnia otrzymania zalecen (wydanych przez wizytatora) jest
obowigzany powiadomi¢:
1) organ sprawujacy nadzor pedagogiczny o sposobie realizacji zalecen;
2) organ prowadzacy szkote o otrzymanych zaleceniach oraz o sposobie ich realizacji.
4. Dyrektor wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczego6lnych.

§18
Rada Pedagogiczna

1. Rade pedagogiczng tworza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.

2. W zebraniach rady pedagogicznej moga bra¢ udziat z gtlosem doradczym osoby zapraszane
przez jej przewodniczacego na wniosek lub za zgoda rady pedagogicznej, z wyjatkiem tych
posiedzen, w czasie, ktérych omawiane sg sprawy podlegajace ustawie o ochronie danych
osobowych.

3. Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty.

4. Czlonkowie rady pedagogicznej s3 zobowigzani do nieujawniania spraw, ktére moglyby
narusza¢ dobro osobiste uczniow, ich rodzicéw, a takze nauczycieli i innych pracownikow
szkoty.

Do obowigzkéw rady pedagogicznej nalezy:
1) zatwierdzanie planow pracy szkoty;
2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniow;
3) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w szkole;
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4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty.

5) ustalanie sposobu wykorzystania wynikdw nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkota przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny w celu
doskonalenia pracy szkoty.

5. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:

1) organizacj¢ pracy szkoly, zwlaszcza tygodniowy rozktad =zaje¢ lekcyjnych
1 pozalekcyjnych;

2) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i1 zajec¢
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych;

3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien.

6. Dziatalno$¢ rady pedagogicznej okresla regulamin uchwalony przez ogot jej cztonkow.
Regulamin ten nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty i przepisami prawa.

10.

§19
Rada Rodzicow

W szkole dziata rada rodzicow stanowiaca reprezentacj¢ rodzicOw uczniow.
W sklad rady rodzicow wchodzi po 1 przedstawicielu rad oddzialowych wybranym
w tajnych wyborach przez zebranie rodzicoOw ucznidw danego oddziatu.
W wyborach, o ktérych mowa w ust. 2, jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic. Wybory
przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.
Rada rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnos$ci, w ktorym okresla w szczegdlnosci:
1) wewngtrzng strukture i tryb pracy rady;
2) szczegotowy tryb przeprowadzania wyborow do rad oddziatowych oraz
przedstawicieli rad oddzialowych do rady rodzicow szkoty.
Rada rodzicow moze wystepowac do Dyrektora i1 innych organdéw szkoty, organu
prowadzacego szkote oraz organu sprawujacego nadzoér pedagogiczny z wnioskami
1 opiniami we wszystkich sprawach szkoty.
Do kompetencji rady rodzicow nalezy uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng
programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty.
W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoly rada rodzicéw moze gromadzi¢ fundusze
z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych Zrodet.
Rada rodzicow prowadzi dokumentacj¢ finansowa zgodnie z obowigzujacymi
przepisami prawa.
Rada rodzicow swoje wnioski 1 opinie kieruje do dyrektora, ktory w terminie 14 dni
udziela na nie pisemnej odpowiedzi.
Rada rodzicéw opiniuje ocen¢ pracy nauczycieli starajacych sie¢ o kolejny stopien
awansu zawodowego.
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1)

2)
3)
4)

5)

§20
Samorzad Uczniowski

Samorzad tworzg wszyscy uczniowie szkotly lub placowki.

Zasady wybierania i dzialania organdw samorzadu okresla regulamin uchwalany

przez ogdt ucznidow w glosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym. Organy

samorzadu s3 jedynymi reprezentantami ogotu uczniow.

Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

Samorzad uczniowski moze przedstawia¢ wnioski wszystkim organom szkoty

w sprawach dotyczacych szkoty, szczegolnie dotyczacych praw ucznidéw takich jak:
prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wiasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwo$cig rozwijania i zaspokajania wtasnych
zainteresowan;
prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej w porozumieniu z dyrektorem;
prawo organizowania dzialalno$ci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej;
zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi, w porozumieniu
z dyrektorem;
prawo wyboru nauczyciela petnigcego rolg opiekuna samorzadu.

§21
Wspolpraca organow szkoly

. Organy szkotly pracuja na rzecz szkoty, przyjmujac zasade nieingerowania w swoje

kompetencje oraz zasad¢ wspolpracy, wspotdziataja w realizacji zadan wynikajacych

ze statutu 1 planem pracy szkoty.

. Organy szkoly zobowigzane s3 do wyjasniania motywow podjetych decyzji o ile zwrdci si¢
z takim wnioskiem drugi organ, w terminie nie dtuzszym niz 14 dni od podjecia decyzji.

. Rozwigzywanie sytuacji konfliktowych wewnatrz szkoty pomiedzy organami odbywa si¢

wedtug nastepujacych zasad:
1) powiadomienie na piSmie dyrektora o zaistnialym konflikcie.
2) powolanie komis;ji do rozstrzygnigcia konfliktu w sktadzie:

a) Dyrektor, a w przypadku, gdy strong konfliktu jest dyrektor inna osoba z organu
szkoly, ktory w konflikcie nie uczestniczy - jako przewodniczacy komisji;

b) czltonkowie organdéw, miedzy ktérymi powstal konflikt wybrani wigkszoscia
glosow;

c) przedstawiciele organizacji zwigzkowych.

3) przedstawienie na piSmie ostatecznej decyzji komisji zainteresowanym stronom

w ciggu 14 dni od wptynigcia pisma do dyrektora szkoty.

Spory miedzy organami szkoly rozwigzywane sg na drodze polubownej poprzez wzajemny
udziat cztonké6w poszczegolnych organdw 1 jawng wymiane pogladow.

. W przypadku, gdy nie ma mozliwosci rozstrzygnigcia konfliktu wewnatrz szkoty, strony
wystepuja o mediacj¢ do tego organu, w ktorego kompetencji lezy sporna sprawa.

. Dyrektor raz w roku organizuje spotkanie rady rodzicow, samorzadu uczniowskiego i rady
pedagogicznej w celu ustalenia czynnos$ci prowadzacych do ulepszenia pracy i organizacji

szkoty.
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5.

Rozdzial 4
Organizacja szkoly

§22

Szkota prowadzi oddziat przedszkolny dla dzieci szeécioletnich, pigcioletnich, w szczegolnych
przypadkach réwniez dzieci czteroletnich, realizujacych roczne obowiazkowe przygotowanie
przedszkolne.

Dla oddziatlu przedszkolnego tworzy si¢ specjalng sale dydaktyczng.

Dyrektorem oddziatu przedszkolnego jest jednoczesnie Dyrektor szkoty.

Nauczyciele zatrudnieni w oddziale przedszkolnym wiaczeni s3 do Rady Pedagogiczne;.
Rodzice uczniéw oddzialu przedszkolnego maja prawo wybra¢ swojego przedstawiciela do
rady rodzicow.

23

Podstawowg jednostkg organizacyjna szl?oly jest oddziat ztozony z uczniow.
Zajecia edukacyjne w  klasach I- III sg prowadzone w oddziatach liczacych nie wigcej niz
25 ucznidéw.
Obowigzek szkolny dziecka rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 7 lat, oraz trwa do ukonczenia szkoty podstawowej,
nie dhuzej jednak niz do ukonczenia 18. roku zycia. Na wniosek rodzicow nauke w szkole
podstawowej moze takze rozpocza¢ dziecko, ktore w danym roku kalendarzowym konczy 6 lat
na podstawie odrgbnych przepiséw.
Podstawowa formg pracy szkoly sa zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone
w systemie:

1) ksztalcenia zintegrowanego w klasach I - III;

2) klasowo - lekcyjnym w klasach IV-VIII;

3) zajecia innowacyjne mogg by¢ prowadzone w grupach mi¢dzyoddziatowych poza

systemem klasowo - lekcyjnym.

Jednostka lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢

prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogolny tygodniowy

6.

czas zajec ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.
Czas trwania poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych w klasach 1 - III ustala nauczyciel
prowadzacy te zaj¢cia, zachowujac ogolny tygodniowy czas zajec.

§ 24
Terminy zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych i pozalekcyjnych

Termin rozpoczecia i zakonczenia zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych, przerw $§wiatecznych
oraz ferii zimowych i wiosennych, dni wolnych od zaje¢ okresla rozporzadzenie ministra
w sprawie organizacji roku szkolnego.

Zajecia dydaktyczne w roku szkolnym dzielg si¢ na dwa semestry - potrocza trwajace taka sama
liczbe tygodni nauki.

Zajecia dydaktyczno- wychowawcze realizowane sg przez 5 dni w tygodniu.

Zajecia pozalekcyjne wyrownawcze, basenowe, kota zainteresowan, zespotu ludowego, zajecia
sportowe SKS realizowane w zaleznosci od potrzeb.
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§ 25

1. Zajgcia w szkole zawiesza si¢ na czas oznaczony, w razie wystapienia na danym terenie:

1) zagrozenia bezpieczenstwa ucznidw w zwigzku z organizacjg i przebiegiem imprez
ogolnopolskich lub migdzynarodowych;

2) temperatury zewngtrznej lub w pomieszczeniach, w ktorych prowadzone s3 zajecia
Z uczniami, zagrazajgcej zdrowiu uczniow;

3) zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczna;

4) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu ucznidéw innego
niz wyzej wymienione.

2. W przypadku zawieszenia zaje¢ na okres powyzej dwoch dni dyrektor szkoly organizuje dla
uczniéw zajecia z wykorzystaniem metod i1 technik ksztalcenia na odlegto$¢. Zajecia te sa
organizowane nie pdzniej niz od trzeciego dnia zawieszenia zajec.

3. O sposobie realizacji zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odleglos¢, dyrektor
szkoty informuje organ prowadzacy i organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

4. Dyrektor szkoty udostepnia uczniowi i jego rodzicom oraz nauczycielom identyfikator (login)
1 hasto dostepu, ktore umozliwiaja rozpoczecie korzystania z narzedzia informatycznego.

5. Identyfikator (login) i haslo dostepu, ktore umozliwig rozpoczgcie korzystania z narzgdzia
informatycznego, moga by¢ uzywane wylacznie przez ucznia lub jego rodzicow, albo
nauczyciela, ktorym dyrektor szkoty je udostepnit.

6. Dyrektor szkoly w porozumieniu z organem prowadzacym organizuje mozliwo$¢ uzyczenia
nauczycielom oraz rodzicom ucznidow sprzetu niezbednego do realizacji przez ucznia
1 nauczyciela zaje¢ z wykorzystaniem technik ksztatcenia na odlegtos¢.

7. Dyrektor przygotowuje szkole, we wspodtpracy z nauczycielami i organem prowadzacym, do
korzystania z wybranego oprogramowania, platform e-learningowych umozliwiajacych
komunikacje i zdalne prowadzenie zaj¢c.

8. Zajecia dla ucznidéw odbywaja si¢ wedtug nastepujacych zasad:

1) lekcje 1 zajecia dodatkowe sa organizowane przez platform¢ Microsoft Office365
Teams;

2) materialy do pracy dla uczniéw oraz prace samodzielne uczniow przekazywane sa
poprzez platform¢ Microsoft Teams, dziennik elektroniczny Librus lub innymi kanatami
informacyjnymi po uzgodnieniu z rodzicami;

3) uczniowie potwierdzaja swoja obecno$¢ na zajeciach poprzez zglaszanie si¢ na
wezwanie nauczyciela w trybie glosowym lub, jesli to mozliwe, w trybie wideo oraz
poprzez aktywnosci podejmowane podczas zajec;

4) zajecia odbywajg si¢ zgodnie z obowigzujacym tygodniowym rozktadem zajec.

9. Ksztalcenie na odleglo$¢ moze by¢ realizowane z wykorzystaniem:

1) materiatéw i funkcjonalnosci Zintegrowanej Platformy Edukacyjnej udostgpnionej
poprzez ministra wtasciwego do spraw o§wiaty 1 wychowania pod adresem zpe.gov.pl;

2) materiatow dostgpnych na stronach internetowych urzedu obslugujacego ministra
wlasciwego do spraw o$wiaty 1 wychowania, stronach internetowych jednostek
podlegtych temu ministrowi lub przez niego nadzorowanych, w tym na stronach
internetowych Centralnej Komisji Egzaminacyjnej 1 Okregowych Komisji
Egzaminacyjnych;

3) materialéw prezentowanych w programach publicznej telewizji 1 radiofonii;

4) innych niz wymienione w pkt. I-3 materialow wskazanych przez nauczyciela.
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10

11.

12.

13.

. W szczeg6lnych przypadkach, gdy uczen nie moze z przyczyn obiektywnych skorzystaé
z ustalonej formy nauczania i uczenia si¢, sposob realizacji podstaw programowych, oceniania
oraz komunikowania si¢ nauczycieli z uczniem i rodzicem moze by¢ ustalany indywidualnie.
Udzial ucznidow w ustalonych zajeciach on-line oraz realizacja przekazanych zdalnie przez
nauczycieli zadan i prac s3 obowigzkowe.

Brak obecno$ci ucznia na zajeciach prowadzonych on-line oraz brak aktywnosci ucznia
w realizacji zadan w innych formach ustalonych dla zdalnego nauczania i uczenia si¢, uwaza si¢
za brak realizacji obowigzku szkolnego.

W czasie zdalnego nauczania prace oraz komunikacj¢ z uczniami i rodzicami danego oddziatu
koordynuje wychowawca.

§ 26

Szkota zapewnia uczniom mozliwo$¢ higienicznego spozycia co najmniej jednego cieptego
positku w punkcie wydawania positkow.

Odptatno$¢ za korzystanie z positkéw w punkcie wydawania positkow ustala podmiot
z ktorym szkota ma podpisana umowg.

Szkota moze wystapi¢ do rady rodzicow, GOPS-u i innych instytucji i organizacji z prosba

o pokrycie w catosci lub czgsciowo kosztow positkow dla uczniow znajdujacych sie¢
w trudnej sytuacji finansowe;.

§ 27
Biblioteka szkolna

1. Biblioteka szkolna jest pracownia interdyscyplinarng stuzaca realizacji potrzeb
1 zainteresowan uczniéw, zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoty, popularyzowaniu
wiedzy pedagogicznej wsrod rodzicow.

2. Biblioteka, stosujac wlasciwe sobie metody 1 §rodki, peini nastepujace funkcje:

1) edukacyjno-informacyjng poprzez:
a) przygotowanie do korzystania z r6znych Zrodet informacji;
b) rozbudzanie i rozwijanie potrzeb czytelniczych uczniow;
c) ksztatcenie kultury literackiej 1 czytelniczej uczniow;
d) udzielanie pomocy nauczycielom w pracy zawodowej;
e) pomoc uczniom w doborze materialow edukacyjnych.
2) opiekunczo-wychowawcza poprzez:
a) wspotdziatanie z wychowawcami w zakresie zaspokajania potrzeb czytelniczych;
ucznidow oraz w egzekwowania regulaminowego zachowania uczniow;
b) otaczanie opieka uczniow szczegolnie uzdolnionych;
¢) pomoc uczniom majgcym trudnosci w nauce.
3) kulturalno-rekreacyjng poprzez:
a) dziatania animatorskie w zakresie kultury i1 czytelnictwa;
b) popularyzowanie roznych tekstow kultury;
c) zagospodarowanie czasu wolnego uczniow - przedstawianie propozycji zwigzanych
z odbiorem literatury pigknej 1 ksztatceniem kultury jezykowe;.

3. Zasady organizacji pracy biblioteki szkolne;j to:

1) z biblioteki moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele 1 inni pracownicy szkoty oraz
rodzice uczniow;
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2) godziny pracy biblioteki umozliwiaja dostep do jej zbioréw w czasie przerw i zajec
lekcyjnych;
3) biblioteka dysponuje wypozyczalnia, ktérej prace i zasady korzystania reguluje
odrebny regulamin.
4) Zadania nauczyciela bibliotekarza to:
a) udostepnianie zbiorow;
b) udzielanie informacji bibliotecznych;
¢) poradnictwo w wyborach czytelniczych;
d) prowadzenie przysposobienia czytelniczo-informacyjnego;
e) informowanie nauczycieli o czytelnictwie uczniow;
f) organizowanie r6znych form inspiracji czytelnictwa, np. apeli, konkurséw;
g) tworzenie warunkow do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji
z r6znych zrédet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna;
h) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan ucznidw oraz wyrabiania
1 poglebiania u uczniéw nawyku czytania i uczenia sig;
1) organizowanie roznorodnych dziatah rozwijajacych wrazliwo$¢ kulturowa
1 spoteczna;
j) inspirowanie pracy aktywu czytelniczego.
5) Biblioteka w ramach swoich zadan wspodtpracuje z:
1) uczniami poprzez:
a) zakup lub sprowadzanie szczegdlnie poszukiwanych ksigzek;
b) tworzenie aktywu bibliotecznego;
¢) informowanie o aktywno$ci czytelniczej;
d) udzielanie pomocy w korzystaniu z r6znych zrodet informacji, a takze
w doborze literatury i ksztattowaniu nawykdéw czytelniczych.
2)nauczycielami 1 innymi pracownikami szkoly poprzez:
a) sprowadzanie literatury pedagogicznej, przedmiotu, poradnikow metodycznych,
1 czasopism pedagogicznych;
b) organizowanie wystawek tematycznych;
¢) informowanie o nowych nabytkach biblioteki;
d) przeprowadzanie lekcji bibliotecznych;
e) udostepnianie czasopism pedagogicznych i zbioréw gromadzonych w bibliotece;
3) rodzicami, poprzez:
a) udostepnianie zbiorow gromadzonych w bibliotece;
b) dziatania na rzecz podniesienia aktywnosci czytelniczej dzieci;
¢) udostepnianie statutu szkoty, programu wychowawczo-profilaktycznego oraz innych
dokumentow prawa szkolnego;
4) innymi bibliotekami, poprzez:
a) lekcje biblioteczne przeprowadzane przez bibliotekarzy z biblioteki gminnej;
b) udzial w konkursach poetyckich, plastycznych, wystawach itp.;
c) wypozyczanie mi¢dzybiblioteczne zbioroéw specjalnych.
5) Czytelnik ponosi pelng odpowiedzialno$¢ materialng za wszelkie uszkodzenia zbioréw
biblioteki stwierdzone przy ich zwrocie.
6) Ewidencje zbiorow biblioteki, inwentaryzacje zbioréw i1 ewidencje ubytkow reguluje
wewngetrzna instrukcja.
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1.

] § 28
Swietlica szkolna

Szkota organizuje §wietlice szkolna, ktora jest pozalekcyjng forma wychowawczo -

opiekunczg dla ucznidéw, ktdrzy musza przebywaé w szkole, przed zajeciami lub po ich
zakonczeniu ze wzgledu na czas pracy rodzicow.

2.

Swietlica pracuje w godzinach 7:00- 8:00. oraz 12.45-16:30 w oparciu o plan pracy
ustalany corocznie przez nauczycieli - wychowawcow $swietlicy, wynikajacy z zatozen
planu pracy szkoty.

W s$wietlicy prowadzone sg zajecia w grupach wychowawczych liczacych do 25 uczniow.
Uczniowie przyjmowani sa do $wietlicy na prosbe rodzicow i zlozong przez nich
pisemng deklaracje.

Kwalifikacji do korzystania ze swietlicy dokonuje dyrektor we wspotpracy z
wychowawcami §wietlicy na podstawie pisemnej deklaracji rodzicéw o zatrudnieniu.
Rodzice zobowigzani sa do odbioru dziecka ze §wietlicy najp6zniej do godz. 16:30.
Szczegotowe zasady dzialalno$ci $wietlicy okresla regulamin.

§28a

1. Dyrektor szkoty w wyjatkowych sytuacjach losowych moze wyrazi¢ zgode na przyjgcie
dziecka na zajgcia §wietlicowe bez zaswiadczenia o zatrudnieniu rodzicow (opiekunow
prawnych).
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§ 29

Wspoélpraca z Poradniami

Szkota wspotdziata z Poradniami Psychologiczno-Pedagogicznymi oraz innymi
instytucjami §wiadczacymi poradnictwo i specjalistyczng pomoc dzieciom i rodzicom, w celu:

1) wspomagania wszechstronnego rozwoju dzieci, efektywno$ci uczenia si¢, nabywani
1 rozwijania umiejetnosci negocjacyjnego rozwigzywania konfliktow i problemoéw oraz
innych umiejetnosci z zakresu komunikacji spotecznej;

2) profilaktyki uzaleznien i innych problemoéw dzieci, udzielania pomocy
psychologiczno- pedagogicznej dzieciom z grup ryzyka;

3) terapii zaburzen rozwojowych i zachowan dysfunkcyjnych;

4) prowadzenia edukacji prozdrowotnej w$rod uczniow, rodzicoOw i nauczycieli;

5) pomocy rodzicom i nauczycielom w diagnozowaniu i rozwijaniu potencjalnych
mozliwos$ci oraz mocnych stron uczniow;

6) wspomagania wychowawczej i edukacyjnej funkcji szkoty;

7) wspomagania wychowawczej 1 edukacyjnej funkeji rodziny.

Rozdzial 5
Nauczyciele i inni pracownicy szkoly

30
1. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli 0§az pracownikow administracji 1 obstugi w oparciu
o arkusz organizacyjny zatwierdzony przez organ prowadzacy.
2. Warunkiem zatrudnienia na stanowisku pedagogicznym jest posiadanie kwalifikacji
pedagogicznych zgodnych z obowigzujgcymi przepisami.
3. Zakres zadan kazdego pracownika administracji i obstugi okresla dyrektor szkoty.

§31
1. Obowigzkiem pracownika szkoty jest:

1) wypetnianie i respektowanie polecen dyrektora;

2) przestrzeganie czasu pracy;

3) przestrzeganie przepisOw oraz zasad bezpieczenstwa i higieny pracy, a takze przepisow
przeciwpozarowych, zglaszanie dyrektorowi szkoty wszelkich usterek mogacych
stanowi¢ zagrozenie bezpieczenstwa uczniow znajdujacych si¢ na terenie szkoty;

4) przestrzeganie w pracy zasad wspotzycia spotecznego.

2. Obowigzkiem nauczyciela jest w szczegdlnosci:

1) prowadzenie pracy wychowawczo - dydaktycznej 1 opiekunczej zgodnie
z obowigzujacymi programami nauczania oraz ponoszenie odpowiedzialnosci za
jakos$¢ 1 wyniki tej pracy;

2) wypelnianie i respektowanie polecen dyrektora;

3) przestrzeganie norm bhp i przeciwpozarowych w budynku szkoly oraz zglaszanie
dyrektorowi szkoty wszelkich usterek mogacych stanowi¢ zagrozenie bezpieczenstwa
uczniéw znajdujacych si¢ na terenie szkoty;
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4) doskonalenie swoich wiadomosci 1 umiejetnosci poprzez podejmowanie doskonalenia
zawodowego;

5) prowadzenie obserwacji w celu zdiagnozowania trudnosci lub uzdolnien ucznidéw;

6) zglaszanie zauwazonych specjalnych potrzeb uczniow wychowawcy klasy;

7) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz realizacja IPET zgodnie
z odrgbnymi przepisami;

8) udziat w zebraniach organizowanych przez wychowawce oddziatu;

9) prowadzenie dokumentacji zgodnie z obowigzujacymi przepisami,

10) respektowanie praw ucznia;

11) wspotdziatanie z rodzicami /prawnymi opiekunami w sprawach wychowania
1 nauczania dzieci i uczniow.

3. Nauczyciel moze zdecydowac o realizacji programu nauczania:

1) z zastosowaniem podrecznika, materiatu edukacyjnego lub materialu ¢wiczeniowego
lub

2) bez zastosowania podrecznika lub materiatow, o ktérych mowa w pkt 1.

4. Nauczyciel ma prawo do:
1) wyboru programu nauczania oraz podr¢cznika sposrod programéw dopuszczonych do

uzytku szkolnego;

2) obiektywnej oceny swojej pracy zawodowej dokonanej na wilasny wniosek lub
z inicjatywy dyrektora;

3) wypowiadania wlasnego zdania na temat pracy szkoly na posiedzeniach rady
pedagogicznej 1 oczekiwania odpowiedzi na zadawane pytania od o0séb
kompetentnych;

4) godnego traktowania przez dyrekcje, uczniéw, rodzicéw i pracownikéw szkoty;

5) zglaszania kandydatow nauczycieli do odznaczen, nagrod 1 wyrdznien;

6) informacji o obserwacji zgodnie z procedurg obserwacji;

7) awansu zawodowego.

5. Nauczyciele oddziatu przedszkolnego przygotowuja informacje o gotowosci dziecka do
podjecia nauki w szkole zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 32
Wychowawcy

1. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat szczegoélnej opiece wychowawczej jednemu
z nauczycieli, zwanemu wychowawcg, sposrdd uczacych w tym oddziale.

2. Dla zapewnienia ciggtosci 1 skuteczno$ci pracy wychowawczej wskazane jest, aby
nauczyciel wychowawca opiekowal si¢ danym oddzialem w ciggu calego etapu
edukacyjnego.

3. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawcze] nad uczniami
a w szczegblnosci:

1) tworzenie warunkow wspomagajacych rozwdj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz
przygotowanie do zycia w rodzinie i spoteczenstwie;

2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow;

3) podejmowanie dzialan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole oraz
miedzy uczniami, a innymi cztonkami spotecznos$ci szkolne;.

4. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktorych mowa w ust. 3:

1) otacza indywidualng opieka wychowawczg kazdego ze swych wychowankow;
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2) planuje 1 organizuje z uczniami i ich rodzicami rézne formy zycia zespotowego
rozwijajace jednostki i integrujace zespot uczniowski;

3) ustala tres$¢ i forme zajec¢ godzin do dyspozycji wychowawcy;

4) wspodldziata z nauczycielami uczacymi w jego oddziale uzgadniajac i koordynujac ich
dziatania wychowawcze wobec ogdtu ucznidéw, a takze wobec tych, ktorym potrzebna
jest indywidualna opieka;

5) utrzymuje kontakt z rodzicami w celu:

a) poznania ich 1 ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych ich dzieci;
b) wspotdziata z rodzicami w dziataniu wychowawczym;
¢) wlacza rodzicow w sprawy zycia klasy i szkoty.

6) wspolpracuje z pedagogiem szkolnym 1 innymi specjalistami $wiadczacymi
kwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudno$ci oraz zainteresowan
1 szczegblnych uzdolnien uczniow;

7) informuje rodzicéw ucznia o uzyskiwanych przez niego ocenach biezacych,
srédrocznych 1 rocznych z poszczegélnych zaje¢ edukacyjnych oraz ocenach
zachowania, osiagnigciach, sukcesach, trudno$ciach w nauce, niepowodzeniach
szkolnych, problemach wychowawczych;

8) opracowuje plan wychowawczy dla oddzialu w oparciu o program wychowawczo
- profilaktyczny szkoly.

§33
Zadania nauczycieli specjalistow

1. Zadania psychologa szkolnego to w szczeg6lnosci:

1) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

2) prowadzenie dzialan diagnostycznych dotyczacych poszczegdlnych dzieci, w tym
diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych;

3) podejmowanie dziatan, ktorych celem jest minimalizowanie skutkéw zaburzen
rozwojowych oraz zapobieganie zaburzeniom zachowania;

4) prowadzenie terapii indywidualnej 1 grupowej;

5) prowadzenie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznief i innych problemow dzieci
1 mlodziezy;

6) inicjowanie i prowadzenie dziatah mediacyjnych i1 interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

7) wspieranie nauczycieli w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;;

8) prowadzenie poradnictwa psychologicznego dla ucznidéw, nauczycieli i rodzicow.

2. Zadania pedagoga specjalnego to:

1) wspdipraca z nauczycielami, wychowawcami grup wychowawczych lub innymi
specjalistami, rodzicami oraz uczniami w:

a) rekomendowaniu dyrektorowi szkoty do realizacji dziatan w zakresie zapewnienia
aktywnego 1 petnego uczestnictwa uczniow w zyciu szkoty;

b) prowadzenie badan i dzialan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan 1 uzdolnien ucznidOw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
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2)

3)

4)

5)

6)
7)

8)

9)

trudno$ci w funkcjonowaniu ucznidow, w tym barier i ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty;

¢) rozwigzywanie probleméw dydaktycznych i wychowawczych ucznidéw;

d) okreslanie niezbednych do nauki warunkéw, sprzetu specjalistycznego i srodkow
dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-komunikacyjne,
odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne ucznia.

wspotpraca z zespotem w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego programu
edukacyjno-terapeutycznego ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego, w tym zapewnienia mu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;;

wspieranie nauczycieli, wychowawcdow 1 innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych ucznidw lub trudnosci w ich
funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia
1jego uczestnictwo w zyciu szkoty;

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniem;

¢) dostosowaniu sposobdw 1 metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych;

d) doborze metod, form ksztatcenia i srodkéw dydaktycznych do potrzeb uczniow.
udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniéw
1 nauczycielom;
wspolpraca, w zaleznosci od potrzeb, z innymi podmiotami m.in. poradniami
psychologiczno-pedagogicznymi, placowkami doskonalenia nauczycieli, innymi;
przedszkolami, szkotami i1 placoéwkami, organizacjami pozarzadowymi, pomoca
nauczyciela, pracownikiem socjalnym, asystentem rodziny;
przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia zawodowego
nauczycieli szkoty lub placowki w zakresie wyzej wymienionych zadan;
rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniow oraz analizowanie przyczyn
niepowodzen szkolnych;
okreslanie form 1 sposobow udzielania uczniom, w tym uczniom z wybitnymi;
uzdolnieniami, = pomocy  psychologiczno-pedagogicznej, = odpowiednio  do
rozpoznanych potrzeb;
organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej
dla uczniow, rodzicow i nauczycieli;

10) podejmowanie i wspieranie dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych

z programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty.

3. Zadania logopedy to:

1)

2)

3)

4)

przeprowadzenie badan wstgpnych w celu ustalenia stanu mowy dzieci/ucznidw,
w tym mowy glosnej i pisma;

diagnozowanie logopedyczne oraz odpowiednio od jego wynikéw, udzielanie pomocy
logopedycznej poszczegdlnym dzieciom/uczniom z trudno$ciami w uczeniu si¢, we
wspolpracy z nauczycielami prowadzacymi zajegcia z uczniem;

prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej 1 grupowej dla dzieci/ucznidow,
w zaleznosci od rozpoznanych potrzeb;

przeprowadzenie dziatan profilaktycznych, zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji  jezykowej, w tym wspotpraca z najblizszym S$rodowiskiem
dziecka/ucznia;
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5) wspieranie dziatah wychowawczych i profilaktycznych nauczycieli, wynikajacych
z programu wychowawczo-profilaktycznego;

6) uczestniczenie w pracach zespolu do spraw pomocy psychologiczno-pedagogicznej
udzielanej dzieciom/uczniom, u ktérych stwierdzono zaburzenia komunikacji
jezykowe;.

§ 34
Zespoly przedmiotowe i problemowo-zadaniowe

Nauczyciele moga tworzy¢ zespoty przedmiotowe lub inne zespoty problemowo -zadaniowe.
Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powotywany przez dyrektora na wniosek zespotu.
Do zadan zespotu nalezy:

1) zorganizowanie wspolpracy nauczycieli dla uzgadniania sposobow realizacji
programow nauczania, korelowanie tre$ci nauczania przedmiotéw pokrewnych;

2) wybor programéw nauczania, dla danego oddziatu oraz jego modyfikowanie w miare
potrzeb;

3) podejmowanie dziatan podnoszacych jako$¢ pracy szkoty;

4) wspdlne opracowanie kryteriéw oceniania i sposobow badania wynikdéw nauczania;

5) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego 1 wsparcia dla poczatkujacych nauczycieli,

6) organizowanie i uczestniczenie w lekcjach kolezenskich i otwartych;

7) wybdr podrecznikow, materiatow edukacyjnych i materiatow ¢wiczeniowych dla
uczniéw niepetnosprawnych objetych ksztalceniem specjalnym uwzgledniajacym
potrzeby edukacyjne i mozliwosci psychofizyczne uczniow;

8) omawianie 1 opracowywanie regulamindw i1 sposoboOw przeprowadzania w szkole
konkursow;

9) opracowywanie i przygotowywanie uroczystosci w szkole;

10) przygotowywanie i opracowywanie oraz opiniowanie innowacji i eksperymentow,

11) opracowywanie raportu o wynikach egzaminu.

W szkole mogg takze dziata¢ rozne zespoty wynikajace z organizacji pracy w danym roku
szkolnym badz wynikajace z koniecznosci wykonania okreslonych na dany rok zadan tzw.

zespoty problemowo-zdaniowe powotywane w razie potrzeby przez dyrektora szkoty na
wniosek zespotu.

§35
Zespol wychowawczy

W szkole dziata zespot wychowawczy, ktéry powotany jest do rozwigzywania probleméw
wychowawczych wynikajacych z biezacych probleméw uczniow.
W sklad zespotu wchodza: nauczyciele wskazani przez dyrektora szkoty:

1) wychowawcy;

2) w miarg potrzeb inni nauczyciele.

Pracg zespotu kieruje osoba powotana przez dyrektora szkoty.
Do zadan zespolu wychowawczego szkoty nalezy w szczegolnosci:
1) rozpatrywanie szczegdlnie trudnych przypadkow wychowawczych wsrod uczniow;

2) wskazanie glownych kierunkow dziatan wychowawczych radzie pedagogiczne;;
3) opracowanie programu wychowawczo-profilaktycznego.
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Rozdzial 6
Prawa i obowiazki rodzicow i uczniow

§ 36

1. Rodzice majg prawo do wychowania swoich dzieci, a szkota ma wspomaga¢ wychowawcza
role rodziny.

2. Rodzice majg prawo do zapewnienia dzieciom wychowania, nauczania moralnego
i religijnego zgodnie z wlasnymi przekonaniami.

3. Dla zapewnienia jak najlepszych wynikow ksztatcenia i wychowania
uczniow konieczna jest wspotpraca rodzicéw z organami szkoty. W ramach tej wspolpracy
rodzice majg prawo do:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

wspoltworzenia programu wychowawczo -profilaktycznego szkoty;

kontaktow z wychowawca 1 nauczycielami,

dyskrecji 1 poszanowania prywatno$ci w rozwigzywaniu problemow dziecka i rodziny;
wystepowania z inicjatywami wzbogacajacymi zycie szkoty;

wystepowania do dyrektora szkoty lub rady pedagogicznej z wnioskami 1 opiniami
dotyczacymi wszystkich spraw szkoty za posrednictwem swoich reprezentantéw - rady
rodzicow;

zapoznania si¢ na poczatku roku szkolnego z terminarzem stalych spotkan
z nauczycielami.

4. Rodzice sg obowigzani do:

1)
2)
3)

4)

5)
6)

dopetienia czynnos$ci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do szkoty;

zapewnienia regularnego uczgszczania dziecka na zajecia szkolne;

zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zajec
szkolnych;

zapewnienie dziecku obowigzkowego stroju szkolnego;

systematycznego kontaktu z wychowawca;

udzialu w zebraniach rodzicow.

§37

1. Rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi szkolnemu sg obowigzani do:

1)
2)
3)
4)

dopelnienia czynno$ci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do szkoty;

zapewnienia regularnego ucze¢szczania na zajgcia szkolne;

zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zaje¢;
informowania w terminie do 30 wrze$nia kazdego roku Dyrektora szkoty podstawowe;j
w obwodzie ktérych dziecko mieszka, o realizacji obowigzku szkolnego poza szkota
obwodowa3.

2. Do Niepublicznej Szkoty Podstawowej im. Danuty Siedzikéwny ps. ,,INKA" w Owadowie
przyjmuje si¢ kandydatéw zamieszkatych na terenie obwodu i spoza obwodu szkoly na
podstawie zgloszenia do szkoty dziecka przez rodzicow lub prawnych opiekunow.

3. Na wniosek rodzicow /prawnych opiekundéw dziecko zamieszkate poza obwodem, moze
zosta¢ przyjete do pierwszej klasy jedynie w przypadku, gdy szkota dysponuje wolnymi
miejscami.

4. Szczegdtowe zasady rekrutacji okresla Procedura rekrutacyi.
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§38
Odroczenie obowiazku szkolnego

1. Odroczenia obowigzku szkolnego dokonuje dyrektor szkolty podstawowej do ktorej zostato
przyjete dziecko.

2. Odroczenia dokonuje si¢ na wniosek rodzicow. Rodzic jest obowigzany dostarczy¢ opini¢
poradni psychologiczno-pedagogicznej o potrzebie odroczenia obowiazku szkolnego.

3. Whniosek sktada si¢ w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 6 lat. Odroczenie
dotyczy roku szkolnego, w ktorym dziecko ma rozpoczaé¢ lub juz rozpoczgto spetnianie
obowiazku szkolnego.

§39
Rekrutacja ucznia przybywajacego z zagranicy

1. Uczen przybywajacy z zagranicy jest przyjmowany do Niepublicznej Szkoty Podstawowej
jezeli szkota dysponuje wolnymi miejscami.

2. Uczen przybywajacy z zagranicy jest kwalifikowany przez dyrektora do odpowiedniego
oddziatu klasy na podstawie odrgbnych przepisow.

§ 40
1. Prawa ucznia wynikaja z Konwencji o Prawach Dziecka.
2. Uczen ma w szczegdlnosci prawo do:
1) znajomosci swoich praw oraz $rodkach ochrony tych praw;

2) ksztalcenia si¢ oraz wychowania 1 opieki odpowiednich do wieku i1 osiggnigtego
rozwoju;

3) zycia bez przemocy fizycznej 1 psychicznej;

4) korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

5) wilasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, wychowania 1 opieki
umozliwiajacego zachowanie wiasciwych proporcji miedzy wysitkiem szkolnym
a mozliwoscig rozwijania 1 zaspokajania wtasnych zainteresowan;

6) informacji, obiektywnej i jawnej oceny zachowania i za postgpy w nauce;

7) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym;

8) wolnosci sumienia, religii i przekonan;

9) wptywania na zycie szkoly przez dziatalno$¢ samorzadowaq, proponowanie zmian
1 ulepszen w zyciu klasy 1 szkoty;

10) sktadania wnioskow 1 opinii za posrednictwem samorzadu uczniowskiego we
wszystkich sprawach szkoty, w tym sprawach dotyczacych realizacji wymienionych
powyzej podstawowych praw uczniow;

11) pomocy materialnej;

12) udziatu w zajeciach pozalekcyjnych i imprezach organizowanych przez szkofle;

13) ubiegania si¢ o udziat w reprezentacji szkoty w imprezach artystycznych i sportowych
oraz w innych formach wspotzawodnictwa uczniow;

14) wiedzy o swoich obowigzkach oraz srodkach, jakie moga by¢ stosowane w przypadku
1ch naruszenia;

15) korzystania z form pomocy stypendialnej, doraznej, rzeczowej;

16) sktadania skarg na pi§mie w przypadkach gdy naruszono jego godno$¢ osobista,
nietykalno$¢ cielesng lub ztamane zostaty jego prawa;
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11.

17) dostosowania warunkéw pisania egzaminu 6smoklasisty do potrzeb i wlasnych
mozliwo$ci, wtym na podstawie opinii poradni pedagogiczno-psychologicznej
1 wniosku rodzicow;

18) ochrony danych takich jak informacje o stanie zdrowia, o rodzinie;

19) réwnego traktowania w sytuacji konfliktu ucznia i nauczyciela.

§ 41
Skargi uczniow

Uczen lub jego rodzice, wychowawca, rada rodzicow moga ztozy¢ skarge w przypadku
nieprzestrzegania lub naruszenia praw ucznia. Skarga moze by¢ wniesiona indywidualnie
przez ucznia, grupe ucznidw badz za posrednictwem samorzadu uczniowskiego.

Skarga powinna by¢ ztozona na pismie.

Usunigcie skargi powoduje wstrzymanie biegu rozpatrzenia skargi.

W przypadku naruszenia praw ucznia przez dyrektora lub wychowawce rodzice ucznia
moga sktada¢ skargi do organéw do tego upowaznionych.

Skargi i wnioski nie nalezagce do kompetencji szkoty przekazywane sg do wnoszacego ze
wskazaniem wlasciwego adresata.

Whioski i skargi nie zawierajace imienia i nazwiska wnoszacego pozostawia si¢ bez
rozpatrzenia.

Z wyjasnienia skargi/wniosku nalezy sporzadzi¢ dokumentacje w postaci notatki stuzbowej
o sposobach zatatwienia sprawy 1 wynikach postgpowania wyjasniajacego.

Whnoszacy skarge otrzymuje informacj¢ pisemng odpowiedZ o sposobie rozstrzygnigcia
sprawy.

Jesli sprawa tego wymaga, pisemng informacj¢ o sposobie rozstrzygnigcia sprawy, otrzymuje
roOwniez organ prowadzacy oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

Za jakos¢ 1 prawidlowe wykonanie, zatatwienie skargi/wniosku odpowiadajg osoby, na ktore
dekretowano skargg.

Rozpatrzenie kazdej skargi winno odby¢ si¢ w terminie 14 dni od jej ztozenia.

§42
Obowiazki uczniow

Uczen ma obowiazek przestrzegania postanowien zawartych w statucie szkoty
1 stosownych regulaminach, a w szczego6lnosci:
1) zachowania si¢ w kazdej sytuacji w sposob godny mtodego Polaka;

2) wykorzystania w pelni czasu przeznaczonego na nauke¢ oraz rzetelnej pracy nad
poszerzeniem swej wiedzy 1 umiejetnosci, uczgszczania na zajecia wynikajace z planu
zaje¢, przybywania na nie punktualnie;

3) wilasciwego zachowania si¢ w trakcie zaje¢ edukacyjnych;

4) systematycznego przygotowania si¢ do zaje¢ szkolnych, odrabiania prac domowych;

5) uczeszczania na wybrane przez siebie zajecia pozalekcyjnych i wyrownawcze,
specjalistyczne;

6) usprawiedliwiania w okre§lonym terminie i formie nieobecnosci na zajg¢ciach
edukacyjnych - usprawiedliwienie uczen zobowigzany jest przedtozy¢ w dniu
stawienia si¢ na zajecia; usprawiedliwienie powinno by¢ sporzadzone przez rodzicéw
w formie pisemnej, ustnego powiadomienia lub za§wiadczenia lekarskiego;

7) zwalniania si¢ z zaje¢ wylacznie na pisemng lub osobistg prosbe rodzica;
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8) dbania o honor i tradycj¢ szkoly oraz wspottworzenie jej autorytetu;

9) okazywania szacunku nauczycielom, innym pracownikom szkoty oraz pozostatym
uczniom;

10) na czas zaje¢ lekcyjnych wytaczy¢ posiadany telefon komorkowy oraz inne posiadane
urzadzenia elektroniczne zakltocajace przebieg lekcji; szkota nie ponosi
odpowiedzialnos$ci za zaginigcie w/w urzadzen;

11) podporzadkowac si¢ poleceniom i zarzadzeniom dyrektora szkoty, nauczycieli oraz
wladz samorzadu uczniowskiego;

12) dbania o bezpieczenstwo 1 zdrowie wlasne oraz swoich kolegow;

13) zachowywaé¢ czysty i schludny ubior, nosi¢ strdj galowy w sytuacjach tego
wymagajacych: biala bluzka/koszula, ciemna sp6dnic/spodnie;

14) troszczy¢ si¢ o mienie szkoty i jej estetyczny wyglad wewnatrz i na zewnatrz - za
zniszczone mienie szkoty odpowiedzialno§¢ materialng ponosza rodzice;

15) posiadania 1 okazywania na prosb¢ nauczyciela lub innego pracownika szkoly
dzienniczka; dzienniczek powinien mie¢ ponumerowane strony, a na pierwszej z nich
- umieszczong piecze¢ szkoty oraz podpisy wychowawcy 1 rodzicow, numery
telefonéw kontaktowych do rodzicéw lub opiekundéw prawnych ucznia.

§ 43
Wyrdéznienia i nagrody
1. Uczen moze otrzymac nastgpujace wyrdznienia i nagrody:

1) pochwalg ustng i pisemng wychowawcy, nauczyciela wobec klasy lub spotecznosci
szkolnej;

2) pochwata ustng wychowawcy na zebraniu rodzicow;

3) pochwale ustng dyrektora szkoty;

4) dyplom uznania, list gratulacyjny, adnotacje w dokumentacji szkolnej ucznia;

5) nagrode rzeczowa ufundowang przez rad¢ rodzicow lub samorzad uczniowski,
dyrektora, nauczyciela, sponsora;

6) nagrode pieniezng wg Regulaminu wspierania edukacji uzdolnionych dzieci
1 mtodziezy z placowek os§wiatowych prowadzonych przez Gming Jastrzgbia.

2. Podstawg do wyrdznienia ucznia mogg by¢:
1) szczegolne osiggnigcia w nauce;

2) aktywny udziat w zyciu szkoty lub srodowiska lokalnego;

3) szczegOlne  osiggnigcia ~w  konkursach  przedmiotowych,  artystycznych,
turniejach 1 konkursach sportowych;

4) wyjatkowe osiagnigcia i czyny przynoszace zaszczyt szkole;

5) udzielanie pomocy innym osobom;

6) sumienne i systematyczne wywigzywanie si¢ ze swoich obowiazkoéw;

7) inne osiggnig¢cia lub dzialania zaslugujace na uznanie spoteczno$ci szkolnej lub
lokalne;.

3. Nagrody moga by¢ przyznawane przez:
1) nauczyciela;
2) dyrektora.
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§ 44
Kary

Szkota moze stosowaé wobec uczniow kary. Kary nie moga narusza¢ nietykalno$ci
1 godnosci osobistej ucznia. Kara nie moze szkodzi¢, o$miesza¢, hamowa¢ rozwoju
dziecka.
Z wnioskami o zastosowanie kar moga wystepowaé wszyscy czlonkowie rady
pedagogicznej i inni pracownicy szkoty.
Zado$¢uczynieniem za przewinienia ucznia, po poinformowaniu rodzicéw moze by¢:
1) naprawa szkody;
2) wykonanie pracy spolecznej na rzecz szkoty lub srodowiska lokalnego w uzgodnieniu
z wychowawca lub dyrektorem szkoty.
Rodzice zobowigzani sa osobiscie naprawi¢ zniszczenia lub pokry¢ koszty jego naprawy
albo koszty zakupu nowego.
Uczen moze ponies$¢ nastepujace kary:
1) upomnienie ustne wychowawcy wobec klasy;
2) upomnienie ustne dyrektora szkoty;
3) pisemne upomnienie i zobowigzanie ucznia do poprawy;
4) nagana dyrektora szkoty;
5) kara przeniesienia ucznia do innej szkoty;
6) zawieszenie przywileju udzialu w reprezentacji szkoty w imprezach artystycznych
i sportowych oraz innych formach wspoétzawodnictwa uczniow.
Przy naktadaniu kar brane sg pod uwage:
1) rodzaj popelnionego przewinienia;
2) skutki spoteczne przewinienia;
3) dotychczasowe zachowanie ucznia;
4) intencje ucznia;
5) wiek ucznia;
6) poziom rozwoju psychofizycznego ucznia.
Szkota ma obowigzek powiadomienia rodzicOw ucznia o zastosowaniu wobec niego kary
lub przyznanej nagrodzie lub wyr6znieniu.
Uczen ma prawo do odwotania si¢ od nagrody/kary w terminie 7 dni od uzyskania
informacji o jej przyznaniu/ wymierzeniu przez:
1) ustng prosbe do nauczyciela lub wychowawcy klasy;
2) ustng prosbe do dyrektora szkoty;
3) pisemne odwotanie si¢ do dyrektora szkoty w przypadku natozonej kary przez
nauczyciela;
4) zwrdcenie sie do wychowawcy, samorzadu klasowego lub rady pedagogiczne;j
0 poreczenie;
5) zlozenie wniosku o ponowne rozpatrzenie sprawy do dyrektora szkoty w przypadku
kary natozonej przez dyrektora szkoty.

Rozpatrzenie osoby wtasciwej do rozpatrzenia odwotania lub wniosku o ponowne
rozpatrzenie sprawy jest ostateczne 1 nie przystuguje na nie skarga do sadu
administracyjnego.

O podtrzymaniu, ztagodzeniu lub cofnigciu kary wychowawca lub dyrektor zawiadamia
ucznia i jego rodzicow.

Kara moze zosta¢ zawieszona przez dyrektora szkoty, po zasi¢gni¢ciu opinii rady
Pedagogiczne;.
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§ 45
Przeniesienie ucznia do innej szkolty

W uzasadnionych przypadkach uczen, na wniosek dyrektora szkoly, poparty uchwalg rady
pedagogicznej i opinig samorzadu uczniowskiego moze zosta¢ przeniesiony przez Kuratora
Oswiaty do innej szkoly. Wniosek do Kuratora zostaje skierowany, gdy po wyczerpaniu
wszystkich mozliwych dziatan wychowawczych uczen nadal:

1)
2)
3)
4)
S)
6)
7)
8)
9

notorycznie tamie przepisy zawarte w statucie szkoty;

nie przestrzega obowiazkow ucznia 1 razgco narusza zasady etyczne ucznia;
wchodzi w konflikt z prawem;

$wiadomie i celowo niszczy mienie wspdlne i cudze;

ulega natogom (alkohol, papierosy, srodki uzalezniajace);

dokonuje kradziezy;

demoralizuje innych uczniow;

umys$lnie spowoduje uszczerbek na zdrowiu drugiego cztowieka;

jest agresywny- dokonuje pobi¢ i wtaman;

10) uzywa przemocy fizycznej i psychicznej w stosunku do innych uczniéw i dorostych;
11) nagminnie nie przestrzega zasad wspotzycia spotecznego.
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1)

2)

3)
4)

5)

g

1))
2)

4.
S.

Rozdzial 7
Ocenianie, klasyfikowanie i promowanie uczniow

§ 46
Przepisy ogolne

Ocenianie uczniéw ma na celu:
informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz

o postepach w tym zakresie;
udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym,
co zrobit dobrze 1 jak dalej powinien si¢ uczy¢;
motywowanie ucznia do dalszych postgpdéw w nauce i zachowaniu;
dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postgpach, trudnos$ciach w nauce,
zachowaniu oraz szczego6lnych uzdolnieniach ucznia;
umozliwianie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawcze;j.
Ocenianiu podlegaja osiagnig¢cia edukacyjne ucznia i jego zachowanie.
Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez
nauczycieli poziomu i postepoéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci
w stosunku do:
okreslonych w postawie programowej ksztalcenia ogdlnego wymagan edukacyjnych
wynikajacych z realizowanych w szkole programow nauczania;
wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programow
nauczania - w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
Ocenia si¢ roéwniez aktywno$¢ ucznia na zajeciach oraz przygotowanie do zajec.
Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu,
nauczycieli oraz uczniow danego oddzialu stopnia respektowania przez ucznia zasad

wspoélizycia spolecznego i norm etycznych oraz obowigzkéw okreslonych w statucie
szkoty.

§ 47
Ocenianie wewnatrzszkolne

1. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1)

2)
3)

4)
S)

6)

formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych, niezbednych do uzyskania
poszczego6lnych srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych

1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

ocenianie biezace oraz ustalanie $rédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych

z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz §rodrocznej i rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania wedlug skali 1 w formach przyjetych w szkole;
przeprowadzanie egzamindw klasyfikacyjnych i poprawkowych;

ustalanie warunkow 1 trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania;

ustalanie warunkow 1 sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach
1 trudnos$ciach ucznia w nauce;
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7) ocenianie ksztattujace zgodnie z jego zasadami takimi jak:

a) okreslanie i wyjasnianie uczniom celow uczenia si¢ i kryteriow sukcesu,

b) organizowanie w klasie dyskusji, zadawanie pytan i zdan dajacych informacje, czy
1 jak uczniowie si¢ ucza;

¢) udzielanie uczniom takiej informacji zwrotnej, ktdra przyczyni si¢ do ich
widocznych postepow;

d) umozliwianie uczniom, by korzystali wzajemnie ze swojej wiedzy 1 mozliwosci;

€) wspomaganie uczniow, by stali si¢ autorami procesu swojego uczenia sie.

2. Nauczyciel na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz rodzicoOw o:

1) o wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegélnych
srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé¢
edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania

la) wymagania edukacyjne znajduja si¢ w bibliotece szkolnej;

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

3. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz
rodzicow o:

1) warunkach i sposobie oraz o kryteriach oceniania zachowania,

2) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

4. Oceny sa jawne dla ucznia i1 jego rodzicow.

5. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow nauczyciel uzasadnia ustalong ocen¢. Uzasadnienie
oceny moze by¢ w formie pisemnej lub ustne;.

6. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne oraz
inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest udost¢gpniana uczniowi lub jego
rodzicom, ilekro¢ o to poprosza.

§ 48
Dostosowanie wymagan edukacyjnych

1. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowa¢ prace z uczniem na obowigzkowych
1 dodatkowych zajgciach edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych oraz mozliwos$ci psychofizycznych ucznia.

2. Nauczyciel jest obowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwos$ci psychofizycznych ucznia:

1) posiadajagcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego - na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym, opracowanym dla ucznia na podstawie odrebnych przepisow;

2) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie tego
orzeczenia;

3) posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnos$ciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej - na podstawie tej
opinii;
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4)

nieposiadajacego orzeczenia lub opinii, ktéry objety jest pomoca psychologiczno-
pedagogiczng w szkole - na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb
rozwojowych

i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia
dokonanego przez nauczycieli i1 specjalistow w szkole.

3. Opinia poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
o specyficznych trudnos$ciach w uczeniu si¢ moze by¢ wydana uczniowi nie wczesniej niz
po ukonczeniu trzeciej klasy szkoly podstawowej 1 nie pdzniej niz do ukonczenia szkoty

podstawowe;.
§ 49
1. Oceny dzielg si¢ na:

1) czastkowe/ biezace - okreslajace biezace osiggnigcia edukacyjne ucznia, wynikajace
z realizacji programu nauczania w ciggu poétrocza; nauczyciel moze przypisaé réozne
wagi do ocen;

2) klasyfikacyjne §rodroczne i roczne, podsumowujace osiggni¢cia edukacyjne ucznia za
odpowiednio potrocze i rok szkolny;

3) koncowe.

§ 50
1. W klasach I-III szkoty podstawowej srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajeé

1)
2)
3)
4)
5)
6)

3.

1)

edukacyjnych sa ocenami opisowymi. Roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zajgc
edukacyjnych, uwzglednia poziom opanowania przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci
z zakresu wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogolnego dla I
etapu edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane
z przezwyciezaniem trudno$ci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.
Ocenianie biezace w klasach I — III ma wskaza¢, co uczen osiagnat, co robil dobrze, ile
juz potrafi- a nie to, czego nie umie. Biezace osiggnigcia edukacyjne ucznidow oceniane
s wg nastgpujacej skali 1 zapisywane w dziennikach odpowiednimi stopniami:

6 — celujacy;

5— bardzo dobry;

4— dobry;

3 — dostateczny;

2 — dopuszczajacy;

1 — niedostateczny.

Skali ocen, o ktorej] mowa w ust 2, odpowiadaja nastepujace kryteria przewidziane
dla ocen biezacych i klasyfikacyjnych: $rédrocznych i rocznych:
poziom celujacy (6) osigga uczen, ktory:
a) wykonuje bezbtednie zadania 1 zalozZenia programowe danej klasy, biegle postuguje
si¢ zdobytymi wiadomosciami,
b) spetnia nast¢pujace wymagania:
- samodzielnie rozwigzywac sytuacje problemowe zwigzane z tematyka lekcyjna
oraz zyciem spotecznym,
- aktywnie pracuje na lekcji, chetnie podejmuje dodatkowa prace,
- jest systematyczny,
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jest zawsze przygotowany do lekcji,

- sigga do roznych zrédet informacii,

- sprawnie operuje zdobytymi wiadomosciami,
zawsze konczy prace przed przewidzianym czasem,
2) poziom bardzo dobry (5) osigga uczen, ktory:

a) nabywa niezbedng wiedzg¢ i umiejetnosci w zakresie zatozen programowych danej
klasy i potrafi je w pelni stosowaé w rdznych sytuacjach,

b) spelnia nast¢pujace wymagania:
— podejmuje rozwigzywanie sytuacji problemowych,
— aktywnie pracuje na lekcji,
— jest systematyczny,
— jest przygotowany do lekcji,
— rozwija swoje zainteresowania,
— operuje zdobytymi wiadomosciami,
— konczy prace w przewidzianym czasie,
— opanowal wiedze¢ przewidziang w programie w zakresie pelnym,

3) poziom dobry (4) osigga uczen, ktory:

a) stosujac zdobyte wiadomosci, rozwigzuje tatwe zadania. Z pomocg nauczyciela
rozwigzuje niektore typowe zadania i problemy o §rednim stopniu trudnosci,

b) spelnia nastgpujace wymagania:
— aktywizowany przez nauczyciela rozwigzuje sytuacje problemowe,
— aktywnie pracuje na lekcji,
—  jest systematyczny,
— jest przygotowany do lekcji,
— przejawia i rozszerza zainteresowania,
— wlasciwie wykorzystuje zdobyte wiadomosci,
— opanowal wiedz¢ przewidziang w programie w zakresie rozszerzonym,

konczy prace w przewidzianym czasie;
4) poziom dostateczny (3) osiagga uczen, ktory;
a) popekia nieliczne bledy, wymaga czasami pomocy nauczyciela, posiada wiedze w
zakresie zatozen programowych,
b) w szkole:

— pracuje na lekcjach z pomocg nauczyciela,
— jest malo systematyczny,
— nie zawsze jest przygotowany do lekcji,
— nie przejawia aktywnosci na lekcji,
— opanowat w pelni podstawowe wymagania programowe,
— wymaga state] motywacji do pracy,
5) poziom dopuszczajacy (2) osigga uczen, ktory:

a) ma problemy z opanowaniem podstaw programowych, nie zawsze potrafi
zastosowac¢ poznane wiadomosci 1 umiejetnosci w praktyce, wymaga pomocy
nauczyciela,

b) w szkole:

— pracuje na lekcji ze stalg pomocg nauczyciela,

— jest niesystematyczny,

— jest czesto nieprzygotowany do lekcji,

— jest bierny na lekcji,

- opanowal wymagania programowe w zakresie koniecznym, niezbednym do
dalszej nauki,
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— zazwyczaj nie konczy pracy w przewidzianym czasie.
6) poziom niedostateczny (1) osigga uczen, ktory:
a) wymaga ciaglej pomocy ze strony nauczyciela w swoich dziataniach i

rozwigzywaniu zadan. Posiada duze braki w wiadomosciach i umiejetnosciach.
Nie pracuje samodzielnie,
b) w szkole:
— zazwyczaj nie pracuje na zajeciach,
— najczesciej jest nieprzygotowany do lekcji,
— nie bierze udzialu w zajeciach,
— nie opanowat nawet w minimalnym stopniu wymagan programowych,
— nie wykazuje checi do pracy.

§ 51

1. Oceny biezace, klasyfikacyjne §rodroczne i roczne, podsumowujace osiggnigcia
edukacyjne, poczawszy od klasy IV ustala si¢ w/g skali:
1) stopien celujacy - 6;
2) stopien bardzo dobry -5;
3) stopien dobry -4;
4) stopien dostateczny -3;
5) stopien dopuszczajacy -2;
6) stopien niedostateczny - 1.

2. W ocenianiu biezacym mozna stosowa¢ w zapisach w dzienniku lekcyjnym plusy i/lub
minusy dodawane do stopni.

3. Oceny ustala nauczyciel uczacy danego przedmiotu, zgodnie z kryteriami przyjetymi w
przedmiotowych wymaganiach edukacyjnych.

4. Nauczyciele przyjmuja nastepujace ogolne wymagania edukacyjne na poszczegolne oceny
szkolne w stopniach:

1) stopien celujacy (6) oznacza, ze w ramach podstawy programowej przewidzianej
w realizowanym przez nauczyciela programie nauczania, uczen osigga wybitne
sukcesy w nauce;

2) stopien bardzo dobry (5) oznacza, ze uczen opanowal w ramach podstawy
programowe] pelny zakres wiadomos$ci 1 umiejetnos$ci, przewidzianych
w realizowanym przez nauczyciela programie nauczania;

3) stopien dobry (4) oznacza, ze opanowanie przez ucznia w ramach podstawy
programowe] zakresu wiadomosci 1 umiejgtnosci, przewidzianych w realizowanym
przez nauczyciela programie nauczania nie jest pelne, ale nie prognozuje zadnych
ktopotéw w opanowaniu kolejnych tresci nauczania;

4) stopien dostateczny (3) oznacza, ze uczen opanowal w ramach podstawy programowe;
jedynie w podstawowym zakresie wiadomo$ci 1 umiejetnosci, przewidziane
w realizowanym przez nauczyciela programie nauczania, co moze oznaczaé jego
ktopoty przy poznawaniu kolejnych, trudniejszych tresci ksztalcenia w ramach danych
zaje¢ edukacyjnych;

5) stopien dopuszczajacy (2) oznacza, ze opanowanie przez ucznia w ramach podstawy
programowe] wiadomos$ci 1 umiejetnosci przewidzianych w realizowanym przez
nauczyciela programie nauczania jest tak niewielkie, ze stawia pod znakiem zapytania
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mozliwo$¢ dalszego ksztalcenia w danych zajeciach edukacyjnych i utrudnia
ksztalcenie w zajeciach pokrewnych;

6) stopien niedostateczny (1) oznacza, ze uczeh w ramach podstawy programowej
wyraznie nie speilnia oczekiwan okre§lonych w realizowanym przez nauczyciela
programie nauczania, co uniemozliwia mu bezposrednig kontynuacj¢ opanowania
kolejnych tresci danych zaje¢ edukacyjnych i1 zasadniczo utrudnia ksztalcenie
w zakresie zaje¢ edukacyjnych pokrewnych.

5. Sprawdzanie wiadomos$ci uczniow moze mie¢ forme pisemng lub ustng:

1) klasowki:

a) przez klasowke nalezy rozumie¢ pisemng forme sprawdzania wiadomosci
1 umiejetnosci trwajacej co najmniej 1 godzing lekcyjna;

b) dopuszcza si¢ trzy klasdéwki w tygodniu, zapowiedziane i zapisane w dzienniku
lekcyjnym z tygodniowym wyprzedzeniem. W danym dniu tygodnia moze by¢
przeprowadzona tylko jedna klaséwka;

¢) w ciaggu dwoch tygodni nauczyciel jest zobowigzany oceni¢ i udostgpni¢ uczniom
pisemne klaséwki; nauczyciele jezyka polskiego -w ciggu trzech tygodni;

d) sprawdzone i ocenione klaséwki nauczyciel przechowuje do konca roku szkolnego.

e) rodzice majg wglad do poprawionych prac pisemnych dzieci na nastgpujacych
zasadach:

— podczas zebran z rodzicami,

— podczas indywidualnych spotkan rodzicow z nauczycielami,

- praca moze by¢ udostgpniona rodzicom do wgladu w domu w formie
kserokopii.

f) w przypadku nieobecnosci uczen ma prawo i obowigzek uzyskac oceng z materiatu
objetego sprawdzianem w formie pisemnej lub ustnej w ciaggu dwoch tygodni od
dnia przybycia do szkoty po chorobie. W przypadku dtuzszej niz dwa tygodnie
nieobecnosci, termin 1 forma uzyskania oceny zostaje uzgodniona indywidualnie
z nauczycielem;

g) uczen, ktéry otrzymat z klasowki oceng niedostateczng ma prawo do jej poprawy.

Oceny niedostateczne mogg by¢ poprawiane tylko raz w terminie nie dluzszym niz dwa tygodnie
od oddania przez nauczyciela ocenionych klasowek. Forma poprawy zostaje ustalona przez
nauczyciela. Ponowna ocena niedostateczna nie jest wpisywana do dziennika, jednak fakt nie
poprawienia klaséwki rzutuje znaczaco na oceng klasyfikacyjng §rodroczng badz roczna.

2) kartkowki:

a) przez kartkowke nalezy rozumie¢ niezapowiedziang pisemng forme sprawdzania;

b) wiadomosci i umiejgtnosci trwajacg nie dhuzej niz 15 minut, obejmujacg materiat
z trzech ostatnich tematow z uwzglednieniem podstawowych wiadomosci
z omawianego dziatu;

¢) kartkéwki winny by¢ poprawione 1 ocenione przez nauczyciela w terminie
jednotygodniowym i dane uczniowi do wgladu;

d) oceny z kartkéwki nie podlegajg poprawie.

3) ocenie moga podlega¢ takze inne formy sprawdzania takie jak: wypowiedzi ustne,
aktywnos$¢ na lekcji, prace domowe, przygotowanie do lekcji, udziat w konkursach.

6. Sprawdziany pisemne sg punktowane. Przeliczenie punktoéw na stopnie szkolne
odbywa si¢ wedlug nastgpujacej skali procentowej w stosunku do ilosci wszystkich,
mozliwych do uzyskania punktow:
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7.

1)
2)
3)
4)
5)
6)

8.

9.

10.

1.
1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

100%-98% - celujacy

97%-90%- bardzo dobry

89%-75%- dobry

74%- 50%- dostateczny

49%-30%- dopuszczajacy

ponizej 29%- niedostateczny
Nauczyciel, oceniajgc ucznia, bierze pod uwage zalecenia zawarte w orzeczeniu/opinii
poradni psychologiczno-pedagogicznej.
Powinien:

dostosowa¢ wymagania edukacyjne na podstawie orzeczenia/ opinii;

wydhuzy¢ czas przewidziany na wypowiedzi ustne i pisemne;

dzieli¢ prace na odcinki;

czesto kontrolowac prace dziecka;

motywowac poprzez czgste dostrzeganie 1 wynagradzanie efektow pracy ucznia;

pomaga¢ w sytuacjach trudnych poprzez udzielanie dodatkowych objasnien

1 instrukcji, pytan pomocniczych.
Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wplywu na oceng klasyfikacyjng
zachowania.
Jezeli w wyniku klasyfikacji $rodrocznej stwierdzono, ze poziom osiagnigé
edukacyjnych ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie
programowo wyzszej, szkota w miar¢ mozliwos$ci stwarza uczniowi szans¢ uzupeinienia
brakow.
Uczen lub jego rodzice /opiekunowie prawni moga zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora
szkoty, jezeli uznaja, ze ocena z zaj¢¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z
przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalenia tej oceny. W takim przypadku stosuje si¢
dziatania okreslone w § 57.

§52
Ocena zachowania

Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegélnosci:
wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia;
postgpowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;
dbatos¢ o honor 1 tradycje szkoty;
dbatos¢ o pickno mowy ojczyste;j;
dbatos¢ o bezpieczenstwo 1 zdrowie wlasne oraz innych osob;
godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i1 poza nia;
okazywanie szacunku innym osobom.

2. W klasach I-III $rédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania sa ocenami

3.

opisowymi.

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wpltyw stwierdzonych
zaburzen lub odchylen na jego zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie
ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;.
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4. Srodroczng i roczna ocene klasyfikacyjna zachowania, poczawszy od klasy IV szkoty
podstawowej, ustala si¢ wedtug nastepujacej skali:

1)
2)
3)
4)
)
6)

wzorowe;
bardzo dobre;
dobre;
poprawne;
nieodpowiednie;
naganne.

5. Ustala si¢ nastepujace kryteria oceniania zachowania:

1)

2)

3)

4)

oceng wzorowa otrzymuje uczen, ktory spetnia kryteria zawarte w ocenie bardzo
dobrej, a ponadto:
a) wzorowo wypetnia funkcje w klasie, szkole,
b) zpowodzeniem bierze udziat w konkursach i zawodach,
c) jest aktywny w zyciu klasy 1 szkoty,
d) dba o mienie, honor i tradycje szkoty,
e) dba o pickno mowy ojczystej,
f) zachowuje si¢ godnie i kulturalnie,
g) zawsze postepuje etycznie, nie klamie, dba o bezpieczenstwo swoje
1 innych,
h) okazuje szacunek innym osobom,
1) chetnie pomaga stabszym w nauce,
j) wykazuje si¢ inicjatywa w szkole 1 poza szkola;
oceng bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory spetnia kryteria zawarte w ocenie dobrej,
a ponadto:
a) bardzo dobrze wypehia funkcje w klasie 1 szkole,
b) bierze udziat w konkursach i zawodach,
c) jestaktywny w zyciu klasy 1 szkoty,
d) dba o mienie, honor i tradycje szkoty,
e) dba o pickno mowy ojczystej,
f) zachowuje si¢ godnie i kulturalnie,
g) postepuje etycznie, nie ktamie i dba o bezpieczenstwo swoje i innych,
h) jest uczynny, pomocny;
ocen¢ dobrg otrzymuje uczen, ktéry spetia kryteria zawarte w ocenie poprawnej,
a poza tym:
a) nie sprawia trudnos$ci wychowawczych,
b) wszystkie godziny lekcyjne opuszczone ma usprawiedliwione,
¢) nie opuszcza terenu szkoty w czasie przerw bez pozwolenia,
d) jest kolezenski i zyczliwy,
e) zachowuje si¢ poprawnie w szkole i miejscach publicznych,
f) wywiazuje si¢ z powierzonych obowigzkow,
g) nie spoznia si¢ na lekcje,
h) szanuje mienie szkoty,
1) zazwyczaj postgpuje etycznie, nie klamie, dba o bezpieczenstwo;
oceng poprawng otrzymuje uczen, ktory:
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a) nie przestrzega kryteriow zawartych w ocenie dobrej,
b) nie zawsze wywiazuje si¢ z obowigzkdéw ucznia,
¢) nie zawsze zachowuje si¢ odpowiednio,
d) nie zawsze postepuje etycznie, czasami klamie,
e) przejawia niewlasciwg kulture jezyka,
f) nie zawsze godnie 1 kulturalnie zachowuje sie¢,
g) nie zawsze okazuje szacunek dla osob 1 mienia;
5) oceng¢ niecodpowiednig otrzymuje uczen, ktory:
naruszyt kryteria zawarte w ocenie poprawnej,
a) czesto zachowuje si¢ nieodpowiednio,
b) przejawia utrwalone niewlasciwe zachowania,
¢) arogancko zachowuje si¢ wobec nauczycieli, kolegow,
d) nie okazuje szacunku symbolom szkoty,
e) nie dba o mienie szkoly i innych osob,
f) nie dba o bezpieczenstwo swoje 1 innych, zachowuje si¢ niebezpiecznie,
g) przejawia agresje stowna i fizyczna,
h) prowokuje sytuacje konfliktowe;
6) oceng naganng otrzymuje uczen, ktory:
a) zachowuje si¢ nieetycznie, bardzo czesto klamie,
b) poprzez swoje postepowanie zagraza bezpieczenstwu innych,
¢) notorycznie prowokuje sytuacje konfliktowe, wszczyna bojki,
d) uzywa narkotykdéw, pije alkohol, pali papierosy,
e) samowolnie opuszcza teren szkoty (wagary),
f) dopuszcza si¢ kradziezy,
g) jest agresywny i wulgarny wobec innych ucznidow, a takze nauczycieli.

6. Ocen¢ zachowania, ktora wyraza opini¢ na temat funkcjonowania ucznia w Srodowisku
szkolnym, ustala wychowawca uwzgledniajac zasady zawarte w Regulaminie Oceny
Zachowania, po zasiegnigciu opinii nauczycieli, uczniow danego oddziatu oraz
ocenianego ucznia.

7. Uczen lub jego rodzice /opiekunowie prawni mogg zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora
szkoty, jezeli uznaja , Ze ocena zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami
prawa dotyczacymi trybu ustalenia tej oceny. W takim przypadku stosuje si¢ dziatania
okreslone w § 57.

8. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;
2) promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

§ 52a
Warunki i tryb uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢c

edukacyjnych i zachowania.

L Oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych
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10.

Kazdy uczenh ma prawo poprawi¢ o jeden stopien przewidywang S$rodroczng
i roczng oceng z zaje¢ edukacyjnych.

Warunkiem umozliwiajgcym poprawienie oceny  z zaje¢ edukacyjnych jest
systematyczne uczeszczanie na te zajecia w ciggu okresu i roku szkolnego.

Uczniowie poprawiaja oceny w porozumieniu z nauczycielami poszczegdlnych zajgé
edukacyjnych.

Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg roéwniez zwrdci¢ si¢ do
wychowawcy klasy z prosba o poprawienie oceny przez ucznia w obecnosci
wychowawcy.

Uczniowie moga poprawi¢ przewidywane oceny klasyfikacyjne z zajg¢ edukacyjnych
w ciggu dwoch tygodni od powiadomienia ich o tej ocenie az do dnia wystawienia ocen.
Termin poprawiania przewidywanej oceny uzgadnia uczen z nauczycielem danego
przedmiotu.

Sposob poprawiania przewidywanej oceny klasyfikacyjnej uzgadnia nauczyciel
z uczniem. W uzgodnieniu sposobu poprawiania ww. oceny moga rowniez bra¢ udziat
rodzice ucznia. Poprawienie przewidywanej oceny klasyfikacyjnej moze odbywac si¢ w
formie pisemnego sprawdzianu wiadomosci i odpowiedzi ustnej lub jednej z tych form.
Zakres materialu obejmuje jeden okres (w przypadku poprawiania oceny §rodrocznej)
lub caty rok nauki (w przypadku oceny rocznej). Nauczyciel zobowigzany jest podac
uczniowi zagadnienia programowe, ktore wystapia
W czasie poprawiania oceny 1 przypomnie¢ mu wymagania edukacyjne na oceng, o ktora
si¢ ubiega.

Nauczyciele obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja oceny
1 wpisuja je do dziennika lekcyjnego najpdzniej trzy dni przed klasyfikacyjnym
posiedzeniem rady pedagogiczne;j.

W celu ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z danych zaje¢ edukacyjnych,
w  wyjatkowych spornych przypadkach, dyrektor szkoty moze zarzadzi¢ — na
umotywowang prosbe rodzicow (prawnych opiekunéw) ztozong nastgpnego dnia po
wystawieniu oceny- egzamin sprawdzajacy, ktory odbywa si¢ najpdzniej na dzien przed
klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej. W celu jego przeprowadzenia

dyrektor powotuje komisje, w sktad ktorej wchodzi:

1) Dyrektor jako przewodniczacy,

2) Nauczyciel uczacy ucznia danego przedmiotu,

3) Inny nauczyciel tego samego lub pokrewnego przedmiotu,

4) Wychowawca ucznia.

11.

W czasie egzaminu jego obserwatorami mogg by¢ rodzice ucznia.
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12. Nauczyciel egzaminujacy przygotowuje zestaw egzaminacyjny na cze¢$¢ pisemng

1 ustng, wraz z kryteriami oceniania, obejmujacy zakres materialu nauczania
z pierwszego 1 drugiego okresu, odpowiadajagcy wymogom edukacyjnym na oceng, o

ktora si¢ ubiega uczen.

13. Egzamin sprawdzajacy z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania

fizycznego ma przede wszystkim form¢ praktyczna.

14. Z przeprowadzonego egzaminu sprawdzajacego sporzadza si¢ protokol zawierajacy

informacje o:

1) Sktadzie komisji,

2) Terminie egzaminu,

3) Zestawie egzaminacyjnym,

4) Wynikach egzaminu, uzyskanej ocenie.

15.

16.

Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwi¢zla informacj¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia. Jest on przechowywany u nauczyciela danego przedmiotu do
konca roku szkolnego.

Jesli uczen zda egzamin — otrzymuje wyzsza od ustalonej ocen¢ roczng z danego
przedmiotu. Je$li nie zda egzaminu — otrzymuje ocen¢ wcze$niej ustalong przez

nauczyciela.

II. Oceny klasyfikacyjne zachowania ucznia.

. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie), najpdzniej na trzy dni przed

klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej, maja prawo zlozy¢
u dyrektora szkoly prosbe o powtdrne przeanalizowanie oceny zachowania ucznia.

Pro$ba musi zawiera¢ uzasadnienie.

. Dyrektor szkoly przedktada prosbg¢ na klasyfikacyjnym posiedzeniu rady

pedagogicznej.

. Wychowawca i nauczyciele powtdrnie analizuja ocen¢ zachowania ucznia.
. Po przeprowadzonej analizie odbywa si¢ glosowanie.

. Nastepnie wychowaweca klasy ustala ocen¢ zachowania ucznia, uwzgledniajac wynik

glosowania rady pedagogiczne;.

. Ustalona przez wychowawce klasy, zgodnie z procedurami, na posiedzeniu rady

pedagogicznej, klasyfikacyjna ocena zachowania ucznia jest oceng ostateczna.

. Uchwalona przez rad¢ pedagogiczng roczna ocena klasyfikacyjna zachowania moze

zosta¢ obnizona w przypadku razgcego naruszenia przez ucznia zasad zachowania w

okresie od dnia klasyfikacyjnego posiedzenia rady pedagogicznej do dnia
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zakonczania rocznych zaj¢¢ edukacyjnych. Odbywa si¢ to przez gtosowanie zwykla
wickszoscig gloséw (w przypadku réwnej ilosci glosow decyduje glos
przewodniczacego) na zwotanym przez dyrektora nadzwyczajnym posiedzeniu rady

pedagogicznej.
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10.
11.

12.

13.
14.

15.

§53
Egzamin klasyfikacyjny

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych
jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej
z powodu nieobecnosci ucznia na zaj¢ciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu
przeznaczonego na te zajecia odpowiednio w okresie, za ktéry przeprowadzana jest
klasyfikacja.
Wychowawca ma obowigzek zawiadomi¢ ucznia i jego rodzicow o zagrozeniu
nieklasyfikowaniem.
Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny.
Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nicobecno$ci moze
zdawa¢ egzamin klasyfikacyjny za zgoda Rady Pedagogiczne;.
Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:

1) realizujacy, na podstawie odrebnych przepisow, indywidualny program lub tok nauki;

2) spetniajacy obowiazek szkolny poza szkota.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia spelniajacego obowiazek szkolny poza
szkota nie obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: techniki, plastyki, muzyki
i wychowania fizycznego oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych. Nie ustala si¢ dla niego
oceny zachowania.
Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania fizycznego
ma przede wszystkim form¢ zadan praktycznych.
Egzamin klasyfikacyjny z pozostatych zaje¢ edukacyjnych przeprowadza w formie pisemne;j
1 ustnej komisja powotana przez dyrektora szkoty.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.
Termin egzaminu ustala dyrektor z uczniem i jego rodzicami.
Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia ktory jest nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwione;j
nieobecnosci lub z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub realizuje indywidualny
tok nauki przeprowadza komisji, w sktad ktorej wchodza:

1) nauczyciel prowadzacy dane zaj¢cia edukacyjne jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.
Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, ktory realizuje obowigzek szkolny poza szkotg lub
przechodzi ze szkoty jednego typu do szkoty innego typu przeprowadza komisja w skiad
ktorej wchodza:

1) dyrektor szkoty lub nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty.-.jako

przewodniczacy komisji,
2) nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktérych jest
przeprowadzany ten egzamin.

W charakterze obserwatoréw moga by¢ obecni rodzice ucznia.
Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, ktéry spetnia obowigzek szkolny poza szkota
oraz z jego rodzicami liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktorej uczen moze zdawac¢ egzamin
w ciggu jednego dnia.
Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokol zawierajacy
w szczeg6lnosci:
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16.

17.

18.

19.

1) imiona i nazwiska nauczycieli egzaminujacych lub sktad komisji;

2) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

3) nazwg zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzany egzamin;

4) imig¢ i nazwisko ucznia;

5) zadania i ¢wiczenia egzaminacyjne;

6) wynik egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.
Do protokolu dotgcza si¢ pisemne prace ucznia i1 zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
W przypadku nie klasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany".
Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ocena
klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych jest ostateczna z zastrzezeniem ust 19. oraz § 57.
Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona
w wyniku egzaminu poprawkowego.

§ 54
Egzamin poprawkowy

1. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej
uzyskat oceng¢ niedostateczng z jednych lub dwdch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
moze zdawaé egzamin poprawkowy na wniosek wilasny lub jego rodzicow.

2. Egzamin poprawkowy sklada si¢ z czesci pisemnej oraz czgsci ustnej z wyjatkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, informatyki, techniki oraz wychowania fizycznego,
z ktorych egzamin ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢
w ostatnim tygodniu ferii letnich.

4. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powolana przez dyrektora szkoty. W sktad
komisji wchodza:

1) dyrektor albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty - przewodniczacy
komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako egzaminujacy;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne - jako cztonek
komisji.

5. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu
w pracy komisji na wiasng prosbe lub w innych, w szczegdlnie uzasadnionych
przypadkach. W takim przypadku Dyrektor szkoty powotuje jako osobe egzaminujaca
innego nauczyciela prowadzacego takie same zaj¢cia edukacyjne, z tym, ze powotanie
nauczyciela pracujgcego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z Dyrektorem tej
szkoty.

6. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy
w szczegdlnosci:

1) sktad komis;ji;
2) termin egzaminu poprawkowego;
3) nazwe zaje¢ edukacyjnych;
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7

8.

10.

1

4

4) imi¢ i nazwisko ucznia;
5) pytania egzaminacyjne;
6) wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskane oceny.

. Do protokotu dotgcza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzlg informacj¢ o ustnych

odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego

W Wwyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym terminie,

wyznaczonym przez dyrektora szkoty, nie pdzniej jednak niz do konca wrzesnia.

Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do oddziatu

klasy programowo wyzszej i powtarza klase z zastrzezeniem ust 10.

Rada pedagogiczna uwzgledniajac mozliwosci ucznia moze 1 raz w ciggu danego etapu

edukacyjnego promowac¢ do oddziatu klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat

egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych albo z zajeé

zjezyka mniejszosci narodowej, mniejszo$ci etnicznej lub jezyka regionalnego,

pod warunkiem Ze te zaj¢cia sg realizowane w oddziale klasy programowo wyzszej.

1. Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest
ostateczna, z zastrzezeniem § 57.

§55
Klasyfikacja srodroczna i roczna

Opisowe oceny klasyfikacyjne srodroczne zachowania i zajg¢ edukacyjnych uczniow
kl. T - III przekazywane s3 rodzicom w formie pisemnej opatrzonej podpisem
wychowawcy. Oceny klasyfikacyjne §rodroczne zachowania oraz ze wszystkich zajeé
edukacyjnych obowigzkowych i dodatkowych ucznia kl. IV - VIII przekazywane sa
rodzicom w formie pisemnego zestawienia opatrzonego podpisem wychowawcy.

. Nauczyciele poszczegolnych przedmiotow maja obowigzek na miesigc przed

zakonczeniem potrocza poinformowa¢ wychowawcow o przewidywanych
srodrocznych 1 rocznych ocenach niedostatecznych. Wychowawca ma obowigzek
poinformowa¢ rodzicow o ocenach niedostatecznych oraz = zagrozeniu
nieklasyfikowaniem z jednego, kilku lub wszystkich przedmiotow, w formie pisemne;.

. Namiesiac przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej nauczyciel

prowadzacy poszczeg6lne zajecia edukacyjne oraz wychowawca oddzialu informuja
o przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz
przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania:
1) ucznia na poszczegolnych godzinach zaje¢ w rozmowie bezposredniej z wpisem do
dziennika lekcyjnego;
2) rodzicow ucznia w formie pisemnej na wspolnym zebraniu rodzicow uczniow
poszczegdlnych  oddziatéw  prowadzacych przez wychowawce oddzialu
z potwierdzeniem obecno$ci rodzicow na zebraniu lub potwierdzeniem odbioru
informacji pisemnej przez tych rodzicow jesli rodzice nie uczestniczyli w zebraniu.

. Rodzice nieobecni w zebraniu maja obowiazek w ciggu 3 dni roboczych od odbytego

w szkole zebrania przyby¢ do szkoty, skontaktowaé si¢ z wychowawca oddziatu
(w czasie wyznaczonego dyzuru wychowawcy) i1 odebra¢ od wychowawcy za
potwierdzeniem odbioru pisemng informacj¢ o przewidywanych rocznych ocenach
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4.

1.

2.

3.

z zaj¢¢ edukacyjnych 1 przewidywanej rocznej ocenie zachowania. W czasie
nieobecnosci wychowawcy oddziatu, informacj¢ pisemna rodzice odbieraja
w sekretariacie szkoly.

Jezeli rodzice nie dopetlnia obowiazkéw, o ktérych mowa w ust. 4, szkota listem
poleconym ze zwrotnym potwierdzeniem odbioru przesyta pisemng informacje
o przewidywanych rocznych ocenach z zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej rocznej
ocenie zachowania na adres zamieszkania rodzicow. Wysytanie do rodzicéw ucznia
dwukrotnie listu poleconego ze zwrotnym potwierdzeniem odbioru, ktory nie zostat
odebrany przez rodzicéw, uznaje si¢ za odebrany.

§ 56
Uczen lub jego rodzice mogg zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostaty ustalone niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tych
ocen.
Zastrzezenia, o ktérych mowa w ust. 1, zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
nie pozniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zajeé
dydaktyczno-wychowawczych.
W przypadku stwierdzenia, Zze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostaty ustalone niezgodnie z przepisami
dotyczacymi trybu ustalania tych ocen, dyrektor szkoly powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych - przeprowadza

sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia oraz ustala roczng, a w szkole
policealnej - semestralng, oceng klasytikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - ustala roczng ocen¢

klasyfikacyjng zachowania.
Tryb pracy komisji, o ktérych mowa w ust 3 okreslaja odrebne przepisy.

§57
Promowanie

Uczen klasy I- III otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocj¢ do oddziatu klasy
pProgramowo wyzszej.

Na wniosek wychowawcy oddziatu 1 po zasiggnigciu opinii rodzicOw ucznia lub na
wniosek rodzicow ucznia po zasiggnigciu opinii wychowawcy oddziatu rada
pedagogiczna mozne postanowi¢ o powtarzaniu oddziatu klasy przez ucznia klasy I- I11.
Decyzja rady pedagogicznej uzasadniona jest poziomem rozwoju i 0siggni¢¢ ucznia w
danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia.

Na wniosek rodzicow ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu lub na
wniosek wychowawcy oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicow ucznia rada
pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia oddziatu klasy I- I1I do oddziatu
klasy programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju
1 osiggni¢¢ ucznia rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tresci nauczania
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przewidzianych w programie nauczania dwoch klas.

4. Poczawszy od klasy czwartej uczen otrzymuje promocj¢ do klasy nastgpnej, jezeli ze
wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne
wyzsze od oceny niedostatecznej.

5. O promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia posiadajacego orzeczenie
o potrzebie ksztatcenia specjalnego postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajac
ustalenia zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

6. Poczawszy od klasy IV uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co
najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra roczng ocene klasyfikacyjng zachowania,
otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

7. Uczen, ktory realizowal obowiazek szkolny poza szkota, ktory w wyniku klasyfikacji
rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen klasyfikacyjnych
co najmniej 4,75 otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

8. Uczniowi, ktory uczgszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religi¢ lub etyke do
sredniej ocen wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.

9. Ocena z religii/etyki nie ma wplywu na promowanie ucznia do nastgpnego oddziatu
klasy.

10. Uczen konczy szkole jezeli:

1) w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat ze wszystkich obowigzkowych zajec
edukacyjnych pozytywne, koncowe oceny klasyfikacyjne;
2) przystapit do egzaminu zewnetrznego konczacego nauke w szkole podstawowe;.

11. Uczen konczy szkot¢ z wyrdznieniem jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig koncowych ocen klasyfikacyjnych co
najmniej 4, 75 oraz co najmniej bardzo dobra koncowa ocen¢ klasyfikacyjna
zachowania.

12. Uczen, ktory nie spetnit warunkow, o ktorych mowa w ust. 10 powtarza ostatnig klase
1 przystepuje do egzaminu w roku szkolnym, w ktoérym tg klase powtarza.

Rozdzial 8
Sztandar, ceremonial szkoly

§ 58

Szkota posiada wtasny sztandar, hymn szkoty, ceremoniat i logo.

1.

Opis sztandaru
Sztandar szkotly jest oprawiony na drzewcu zwienczonym srebrng rzezba orta w koronie.
Awers - koloru granatowego, z wyhaftowang podobizng Danuty Siedzikowny w otoku napis:
Niepubliczna Szkota Podstawowa im. Danuty Siedzikoéwny ps. INKA" w Owadowie. Rewers
- koloru biato-czerwonego z wyhaftowanym biatym ortem - godtem Polski w otoku zlotego.
Sztandar ma swoje state miejsce - gablota w gabinecie dyrektora szkoty i uzywany jest zgodnie
z ceremoniatem okre§lonym statutem szkoty.
Hymn Niepublicznej Szkoly Podstawowej im. Danuty Siedzikowny ps. .. INKA”

w Owadowie

Strona 48 z 51



Pigkna, bohaterska Inko,
Bytas dobra, cicha, skromna,
Nasza dzielna Ty Patronko,
Walka byta Twa nieztomna,
Wzorem dla nas jeste$ dzielna,
Dostrzegamy Twej ofiary,
Juz nie jeste$ bezimienna,
Naszej owadowskiej wiary,
Tak jak szkoty trudne losy,
Dzi$ zapadty w szary kat,
Chcemy silni by¢ wytrwali,
Tak jak Inka zwalcza¢ los,
Nie pozostat trud daremny,
Dzisiaj Tobie hotd oddamy,
My tu w owadowskiej szkole,
Nasza Inko Pamigtamy!!!
Nasza owadowska chluba,
W wolnej Polsce petnej chleba,
Chcemy uczy¢ si¢ pracowac,
I zachowac si¢ jak trzeba!!!
Bo w obliczu walka Twoja,
Do ofiary swego zycia,
My uczniowie z Owadowa,
Dzi$ styszymy serca bicia.
Roéwiesnikiem naszym byta,
Polske wolng wywalczyta,
Siedemnascie lat skonczyta,
Zyciem swoim zaplacita,
To Danuta Siedzikowna,

z chwilg stala si¢ dorosta,
wzorem dla nas jest nieztomnym,
Niech nam zyje wolna Polska!

3. Opis ceremoniatu

1) W sklad pocztu sztandarowego wchodzi trzech uczniow — chorazy 1 asysta.
2) Uczniowie ubrani s3 w galowe stroje szkolne, biate rekawiczki 1 bialo-czerwone szarfy.
3) Chiopiec trzyma sztandar szkoty, dziewczeta stoja po zewngtrznej stronie sztandaru.
4) Poczet sztandarowy wraz ze sztandarem szkoly bierze udzial w nastepujacych
uroczystosciach szkolnych:
— Rozpoczecie roku szkolnego
—  Slubowanie klasy pierwszej
- Swieto Niepodlegtosci
— Dzien Patrona
—  Swieto Konstytucji 3 Maja
— Zakonczenie roku szkolnego
a) Podczas uroczystosci szkolnych obecnosci sztandaru towarzyszy zawsze hymn
szkoty;
b) Poczet sztandarowy reprezentuje réwniez szkote podczas uroczystosci
organizowanych poza szkota.
4. Kazdego roku szkolnego organizowany jest Dzien Patrona Szkotly, ktory jest swietem
szkoty.
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5. Logo szkoty.
Logo koloru w barwach bieli, brazu i zlota przedstawia wizerunek Patrona Szkoty Danute

Siedzikdéwne, a w otoku na granatowym tle widnieje napis: Niepubliczna Szkota Podstawowa
im. Danuty Siedzikowny ps. "INKA" w Owadowie. Logo wygladem nawigzuje do sztandaru
szkoty.

Rozdzial 9
Postanowienia koncowe

§59

1. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje szkolng a w szczegdlnosci dziennik zajeé

lekcyjnych, arkusz ocen, protokoty i uchwaly rady pedagogiczne;.
la. Szkola prowadzi w formie elektronicznej dzienniki lekcyjne, dzienniki zajgc
rewalidacyjnych, dziennik pedagoga specjalnego, dzienniki zaje¢ logopedycznych, dzienniki
zajac¢ korekcyjno- kompensacyjne, dziennik zaje¢ psychologa oraz dziennik zajg¢ dydaktyczno-

wyrownawczych; dane z tych dziennikéw sa zapisywane 1 archiwizowane zgodnie z odrgbnymi

przepisami.
2. Statut znajduje si¢ w gabinecie dyrektora.
3. Szkota Podstawowa im. Danuty Siedzikowny ps. ,,INKA” posiada:

1)
2)
3)

patrona — Danute Siedzikéwne ps. ,,INKA”
sztandar,
ceremoniat szkolny.

4. Sztandar szkoty:
1) jest przechowywany w zamknigtej gablocie w gabinecie dyrektora wraz z insygniami

2)

3)

4)

pocztu sztandarowego;

sktad pocztu sztandarowego to: chorazy/zastepca chorazego oraz asysta/zastgpstwo
asysty; kandydatury sktadu pocztu zglasza si¢ przez opiekuna pocztu sztandarowego,
za zgoda wychowawcy, nauczycieli;

kadencja pocztu trwa jeden rok - poczawszy od slubowania w dniu uroczystego
zakonczenia roku szkolnego. Po zakonczeniu kadencji uczniowie otrzymuja
pamigtkowe dyplomy oraz nagrody ksigzkowe, a ich nazwiska zostaja wpisane do
kroniki szkoty. Decyzja rady pedagogicznej uczniowie mogg by¢ odwotani ze sktadu
pocztu sztandarowego. W takim wypadku nalezy dokona¢ kolejnego wyboru;
sztandar uczestniczy we wszystkich apelach, ktére odbywaja si¢ w szkole, opuszcza
miejsce uroczystosci przed czescig artystyczng.

5. Oprawg apeli i uroczystosci szkolnych stanowiag postawy sztandaru i pocztu sztanda-

rowego, od$piewanie hymnu panstwowego oraz uroczysty stroj uczniow.

§ 60

1. O zmiany w Statucie majg prawo wnioskowa¢ wszystkie organy szkoty.
2. Wszelkie zmiany w Statucie oraz nowelizacja nastgpuje w formie uchwaty. Kazda
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nowelizacja statutu skutkuje tekstem ujednoliconym.
§ 61

1. Szkota zawiera z rodzicami/opiekunami prawnymi dziecka umowe o $wiadczenie ustug
edukacyjnych.

2. Kazdej ze stron umowy przystuguje prawo do rozwigzania umowy z zachowaniem
jednomiesigcznego okresu wypowiedzenia ze skutkiem na koniec miesigca
kalendarzowego. Zlozenie o$wiadczenia o rozwigzaniu umowy winno by¢ w formie
pisemne;.

3. W przypadku rozwigzania umowy przez rodzica/opickuna prawnego w trybie
okreslonym w ust.2 § 61, rodzic/opiekun prawny zobowigzuje si¢ do niezapisywania
dziecka do innej jednostki o$wiatowej w okresie wypowiedzenia, o ktérym mowa
w ust. 2 § 61. W przypadku zapisania Dziecka w okresie wypowiedzenia do innej
jednostki o§wiatowej rodzic/opiekun prawny zobowigzuje si¢ zaptaci¢ kare umowng w
wysokosci miesigcznej dotacji na ucznia, ktérego dotyczy umowa.

4. Umowe ta szkota moze rozwigza¢ w nastepujacych sytuacjach:

- nieprzestrzegania przez ktéregokolwiek z rodzicow badz opiekundéw prawnych
Dziecka statutu i regulaminu Szkoty, zasad i procedur panujacych w placowce lub
podwazania dobrego imienia Szkoty,

-Gdy dziecko swoim zachowaniem powoduje zagrozenie dla zdrowia lub zycia
innych wychowankow Szkoty lub pracownikéw Szkoty.

- Nieobecnosci dziecka ponad jeden miesigc i niezgloszenia w Szkole przyczyn tej
nieobecnosci,

- Sytuacji, gdy nastgpi brak wspotpracy pomigdzy personelem dydaktycznym,
a rodzicami/opiekunami prawnymi Dziecka w kwestii rozwigzania problemow
powstatych w procesie edukacji 1 wychowania Dziecka oraz w przypadku
nieprzestrzegania przez nich zasad.

- Zatajenia przez ktoregokolwiek z rodzicow badz opiekundéw prawnych Dziecka
informacji o stanie zdrowia Dziecka, uniemozliwiajacych prawidtowy proces
wychowania, ksztatcenia 1 opieki w grupie szkolne;.

Statut uchwalony na zebraniu walnym Stowarzyszenia ,,Owadow — Wies z Przyszto$cia” w dniu 10.04.2025 r.
Statut wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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