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ROZDZIAL 1
POSTANOWIENIA OGOLNE
§1.

Szkota Podstawowa im. Blogostawionego Kardynata Stefana Wyszynskiego
w Korchowie Pierwszym zwana dalej ,,Szkola” jest publiczng o$mioletnig szkolg dla
dzieci i mlodziezy, dziatajaca na podstawie:

1) ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe;

2) ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o§wiaty;

3) ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela;

4) niniejszego statutu.
Siedzibg szkoty jest budynek potozony w Korchowie Pierwszym pod numerem 86B.
Organem prowadzacym jest Gmina Ksi¢zpol z siedzibg w Ksigzpolu, ul. Bitgorajska 12.
Nadzor pedagogiczny nad szkotg sprawuje Lubelski Kurator O$wiaty.

Szkota uzywa nazwy w pelnym brzmieniu: Szkota Podstawowa im. Blogostawionego
Kardynata Stefana Wyszynskiego w Korchowie Pierwszym.

Obwod szkolny obejmuje miejscowosci: Korchow Pierwszy, Korchéw Drugi, Plusy.

Szkota uzywa pieczgci urzedowych okraglych: (duzej i matlej) z godlem panstwa
polskiego i napisem w otoku o tresci: Szkota Podstawowa im. Blogostawionego
Kardynata Stefana Wyszynskiego w Korchowie Pierwszym.

Szkota uzywa pieczgci nagtowkowej o tresci: Szkota Podstawowa im. Blogostawionego
Kardynata Stefana Wyszynskiego w Korchowie Pierwszym; Korchow Pierwszy 86B,
23-415 Ksigzpol; pow. bitgorajski; woj. lubelskie; tel. 84 689 70 29; NIP 918 18 20 414;
Regon 001134659.

Wymienione w § 1 ust. 8 i ust. 9 pieczgci moga by¢ uzywane tylko przez osoby do tego
upowaznione.

Na budynku szkoty umieszcza si¢ tablice urzedowa z jej nazwa — Szkola Podstawowa
im. Blogostawionego Kardynata Stefana Wyszynskiego w Korchowie Pierwszym.

Szkota jest jednostka budzetowa, pokrywa swoje wydatki bezposrednio z budzetu gminy
Ksigzpol, a uzyskane wplywy odprowadza na rachunek bankowy .

§2.
Czas trwania cyklu ksztatcenia:
1) uchylony
2) w szkole podstawowej — osiem lat, w tym:
a) I etap edukacyjny obejmujacy oddziaty — klasy I-11l,
b) II etap edukacyjny obejmujacy oddziaty — klasy IV-VIII.
Nauka w szkole jest bezptatna.
Szkota organizuje oddziaty przedszkolne.

Zasady przyjmowania uczniow do szkoty okreslaja odrgbne przepisy.
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5. W szkole dziala biblioteka, $wietlica, stotowka, gabinet profilaktyki zdrowotnej oraz
pomocy przedlekarskiej, gabinet pedagoga i logopedy.

6. Szkota moze prowadzi¢ dziatalno$¢ innowacyjng 1 eksperymentalng dotyczaca
ksztalcenia, wychowania i opieki, stosownie do potrzeb psychofizycznych uczniéw oraz
mozliwosci bazowych, kadrowych i finansowych szkoty, na zasadach i warunkach
okreslonych odrgbnymi przepisami.

§ 3. JEDNOUSTEPOWY
Ilekro¢ w dalszej treéci Statutu jest mowa o:

1) szkole — nalezy przez to rozumieé Szkota Podstawowa im. Blogostawionego
Kardynata Stefana Wyszynskiego w Korchowie Pierwszym,;

2) przedszkolu — nalezy rozumie¢ oddziaty przedszkolne przy Szkole Podstawowej
im. Blogostawionego Kardynata Stefana Wyszynskiego w Korchowie Pierwszym;

3) dyrektorze szkoty — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Szkoty Podstawowej
im. Blogostawionego Kardynata Stefana Wyszynskiego w Korchowie Pierwszym;

4) radzie pedagogicznej — nalezy przez to rozumie¢ Rad¢ Pedagogiczng Szkoty
Podstawowej im. Blogostawionego Kardynata Stefana Wyszynskiego w Korchowie
Pierwszym;

5) nauczycielach — nalezy przez to rozumie¢ pracownikow pedagogicznych Szkoty
Podstawowej im. Btogostawionego Kardynata Stefana Wyszynskiego w Korchowie
Pierwszym;

6) wychowawcach — nalezy przez to rozumie¢ nauczycieli, ktorym opiece powierzono
oddziaty w szkole;

7) samorzadzie uczniowskim — nalezy przez to rozumie¢ Samorzad Uczniowski Szkoty
Podstawowej im. Blogostawionego Kardynata Stefana Wyszynskiego w Korchowie
Pierwszym.;

8) uczniach — nalezy przez to rozumie¢ dzieci przedszkolne oraz uczniéw szkoty
podstawowej;

9) radzie rodzicow — nalezy przez to rozumie¢ Rad¢ Rodzicow Szkoty Podstawowej
im. Blogostawionego Kardynata Stefana Wyszynskiego w Korchowie Pierwszym;

10) rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunow dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujace piecze zastepczg nad dzieckiem; w odniesieniu do uczniow
ukrainskich takze inna osoba sprawujaca opieke nad dzieckiem,;

11) organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Gming¢ Ksi¢zpol;

12) organie sprawujagcym nadzor pedagogiczny — nalezy przez to rozumieé
Lubelskiego Kuratora O$wiaty;

13) ustawie Prawo o$wiatowe — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 16 grudnia 2016 r.
Prawo oSwiatowe;

14) Karcie Nauczyciela — nalezy przez to rozumie¢ Ustawe z dnia 26 stycznia 1982 r.
Karta Nauczyciela;

15) ustawie o systemie o$wiaty — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 7 wrzesnia
1991 r. o systemie o$wiatys.
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16) dzienniku lekcyjnym — nalezy rozumie¢ dziennik elektroniczny Librus Synergia firmy
Librus Sp. z o.0.

ROZDZIAL 2
CELE | ZADANIA SZKOLY

§ 4.

1. Szkota realizuje cele i zadania okreslone w Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej,
w Powszechnej Deklaracji Praw Czlowicka, Miedzynarodowym Pakcie Praw
Obywatelskich i Politycznych oraz Konwencji o Prawach Dziecka, Ustawie Prawo
o$wiatowe oraz W przepisach wydanych na jej podstawie oraz uwzgl¢dniajgc szkolny
zestaw programOw nauczania | program wychowawczo-profilaktyczny dostosowany do
potrzeb rozwojowych ucznidow oraz potrzeb srodowiska.

2. Dopuszczone do uzytku w danej szkole programy wychowania przedszkolnego lub
programy nauczania stanowig odpowiednio zestaw programéw wychowania
przedszkolnego lub szkolny zestaw programdéw nauczania.

3. Dyrektor szkolty jest odpowiedzialny za uwzglednienie w zestawie programow
wychowania przedszkolnego i szkolnym zestawie programoéw nauczania catosci
odpowiednio podstawy programowej wychowania przedszkolnego i podstawy
programowej ksztatcenia ogdlnego ustalonej dla danego etapu edukacyjnego.

4. Najwazniejszym celem ksztalcenia w szkole jest dbatos$¢ o integralny rozwaj biologiczny,
poznawczy, emocjonalny, spoteczny i moralny uczniow.

5. Gloéwne cele 1 zadania szkoly okreSlone s3 przepisami prawa 1 realizowane we
wspotpracy z rodzicami. Naleza do nich w szczegdlnosci:

1) bezptatne nauczanie w zakresie ramowych planow nauczania;

2) prowadzenie rekrutacji ucznidow w oparciu o zasad¢ powszechnej dostepnosci.
Szczegotowe zasady rekrutacji okre$la Regulamin rekrutacji do oddziatow
przedszkolnych 1 klas pierwszych okreslony przez organ prowadzacy;

3) zatrudnianie nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone odrgbnymi przepisami;

4) dostgp do wiedzy, ktora umozliwia uczniom dalszg edukacje i1 korzystanie
z zasobow informacyjnych cywilizacji oraz rozwijanie zdolnosci i zainteresowan;

5) umozliwienic nabywania umiejetno$ci niezbednych do uzyskania $wiadectwa
ukonczenia szkoty;

6) wspomaganie rodziny w jej wychowawczej roli;
7) ksztalcenie uniwersalnych zasad etycznych i odpowiedzialnosci za swoje czyny;

6. Szkota w dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych kieruje si¢
dobrem i troska o zdrowie ucznidéw, szanuje ich godnos¢ osobista, respektuje zasady nauk
pedagogicznych.

7. Szkota realizuje nastepujace cele i zadania:

1) umozliwia uczniom podtrzymywanie poczucia tozsamo$ci narodowej, etycznej,
jezykowej i religijnej poprzez rozwijanie i wpajanie zasad:

a) tolerancji i akceptacji dla odmiennosci narodowej i religijnej oraz szacunku dla
obrzedow religijnych réoznych wyznan,

b) tolerancji i akceptacji w swobodnym wyborze uczestnictwa w katechizacji oraz
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c)

d)

w obrzedach religijnych,

tolerancji i akceptacji swobodnego wyrazanie mysli i  przekonan
$wiatopogladowych oraz religijnych nienaruszajacych dobra innych osob,

rownych praw i1 réwnego traktowania uczniow z powodu ich przynaleznosci
narodowej, wyznaniowej lub bezwyznaniowosci,

2) udziela uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej:

a)

b)

c)
d)

obejmujac indywidualng opieka pedagogiczng i psychologiczng, potrzebujacych tej
pomocy,

w eliminowaniu napig¢ psychicznych narastajacych na tle niepowodzen szkolnych,
majacym trudnosci w kontaktach réwiesniczych i srodowiskowych,

organizujac zajecia ze specjalistami, np. logopeda, pedagogiem, terapeuta;

3) rozwija zainteresowania uczniow organizujac:

a)
b)

c)

kota zainteresowan,

zajecia indywidualne z uczniem zdolnym, umozliwiajagce mu realizacje
indywidualnego programu lub toku nauki,

zajecia w zakresie: pomocy w nauce, przygotowania do egzamindéw, konkursow
czy olimpiad przedmiotowych;

4) sprawuje indywidualng opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb:

a)

b)

c)
d)

e)

f)
9)

prowadzi diagnoz¢ srodowiska ucznia i rozpoznaje potencjalne mozliwosci oraz
indywidualne potrzeby ucznia, w miar¢ mozliwosci zaspokaja je,

organizuje zajecia integracyjne,
zapewnia okres ochronny w pierwszym i drugim tygodniu nauki,
wspolpracuje w tym zakresie z poradnig psychologiczno-pedagogiczna,

wspotpracuje z placowkami i instytucjami dziatajgcymi na rzecz pomocy rodzinie
i dziecku,

wspoOtpracuje z instytucjami dbajacymi o bezpieczenstwo: policjg i strazg pozarna,

gromadzi informacje o trudnosciach wychowawczych wystepujacych wsrod
ucznidéw danego oddziatu i przekazuje je na zebraniach klasowych zespotéw
nauczycielskich 1 i 11 etapu edukacyjnego oraz rady pedagogicznej,

umozliwia korzystanie z pomocy pedagoga, psychologa, pedagoga specjalnego;
umozliwia uzyskiwanie pomocy materialnej,

organizuje stolowke szkolng oraz swietlicg,

organizuje zajecia korekcyjno-kompensacyjne,

organizuje zajecia dydaktyczno-wyrownawcze,

organizuje ksztalcenie osob niebedacych obywatelami polskimi oraz osob bedacych
obywatelami polskimi, ktére pobieraly nauk¢ w szkolach funkcjonujacych
W systemach o$§wiaty innych panstw;

5) zapewnia uczniom bezpieczenstwo i opieke poprzez:

a)

ochrong ich zdrowia, ochrone przed przemoca, uzaleznieniami, demoralizacjg oraz
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9)
h)

)

K)

P)

q)

)

innymi przejawami patologii spolecznej oraz podnoszenie poziomu dyscypliny
w szkole,

organizowanie bezpiecznych warunkéw nauki, wychowania i opieki we wspotpracy
z organem prowadzacym szkofle,

staty monitoring wizyjny budynku oraz terenu szkoty,

sprawowanie przez nauczycieli dyzuréw zgodnie z harmonogramem przed
rozpoczeciem zaje¢ lekcyjnych oraz w trakcie przerw miedzy zajeciami,

ciggly nadzér pedagogiczny na zajeciach obowigzkowych, nadobowigzkowych
I pozalekcyjnych,

omawianie zasad bezpieczenstwa na zajeciach z wychowawca, podczas spotkan
z policjantem, strazakiem itp.,

organizowanie szkolen dla wszystkich pracownikow szkoty w zakresie bhp i ppoz.;
réwnomierne planowanie lekcji w tygodniowym rozktadzie zajeé,

zabezpieczenie dostgpu do Internetu przed tre§ciami, ktére moga stanowic
zagrozenie dla prawidtowego rozwoju psychicznego uczniow,

zaznajamianie ucznidow z regulaminami pracowni, z instrukcjami obstugi przy
wszystkich  urzadzeniach  wykorzystywanych w  procesie  edukacyjnym
umieszczanych w pracowniach o zwigkszonym ryzyku wypadku,

ustalanie zasad i regulaminéw zwigzanych z funkcjonowaniem szkoty, zapoznanie
z nimi calg spoteczno$¢ szkolng i skuteczne ich przestrzeganie,

przestrzeganie praw ucznia,
prowadzenie rozmo6w 1 mediacji, prowadzacych do rozwigzywania problemow,

kontrolg pomieszczen, w ktorych nauczyciele beda prowadzili zajecia oraz sprzetu
i pomocy dydaktycznych, ktorymi w trakcie zajg¢ beda sie postugiwali,

zwracanie uwagi na prawidlowe odzywianie uczniow i racjonalne wykorzystanie
czasu wolnego,

prowadzenie dla ucznidéw 1 ich rodzicow warsztatow 1 spotkan tematycznych
dotyczacych uzaleznien, narkotykow, dopalaczy, cyberprzemocy, zastraszania,
anoreksji, bulimii 1 innych zjawisk dotykajacych wspotczesny §wiat,

przygotowywanie uczniow do dokonywania §wiadomych 1 odpowiedzialnych
wyborow w trakcie korzystania z zasobow dostepnych w internecie, krytycznej
analizy informacji, bezpiecznego poruszania si¢ W przestrzeni cyfrowej -
nawigzywania i utrzymywania opartych na wzajemnym szacunku relacji z innymi
uzytkownikami sieci,

okreslenie 1 upowszechnienie procedur postgpowania w sytuacjach kryzysowych,
prowadzenie zaje¢ z pierwszej pomocy:

— w klasach I-11l w ramach edukacji przyrodniczej,
— w klasach IV-VII na zajeciach z wychowawca;

6) sprawuje opieke nad uczniami podczas szkolnych wycieczek i zajgé organizowanych
poza terenem szkoty:

a)

wyznaczajac nauczyciela — kierownika grupy, ktory ponosi petng odpowiedzialnos¢
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za bezpieczenstwo uczniow zgodnie z obowigzujagcymi przepisami prawa w tym
zakresie,

b) zapewniajac uczniom odpowiednig liczb¢ opiekunéw w zaleznosci od rodzaju
organizowanej wycieczki lub niepetnosprawnosci uczniéw i ich wieku,

C) przestrzegajac obowigzujacych zasad bezpieczenstwa organizowania wycieczek
szkolnych, zgodnie z odrgbnymi przepisami,

d) wspolpracujac z rodzicami uczniéw, ktdrzy na prosbe nauczyciela — organizatora
moga wiaczy¢ sie do pomocy w zakresie organizacji wycieczki czy opieki nad
uczniami oraz pokrywaja w petni koszty z tym zwiagzane,

e) zapoznajac ucznidw z programem i regulaminem wycieczek oraz przepisami
bezpieczenstwa,

f) ubezpieczajac ucznidow w zakresie nieszcze$liwych wypadkow;
7) powierza nauczycielom obowigzki wychowawcy zapewniajac:

a) ciaglos¢ pracy wychowawcy z danym oddziatlem, w miar¢ mozliwosci,

b) pomoc i wsparcie w dziataniach opiekunczo-wychowawczych,

C) warsztaty umiej¢tno$ci wychowawczych organizowane dla wychowawcow;
8) prowadzi dziatalno$¢ innowacyjng i eksperymentalng:

a) rozbudza zainteresowania problematyka innowacyjng i eksperymentalng cztonkow
rady pedagogicznej,
b) udziela pomocy formalno-prawnej nauczycielom zainteresowanym prowadzeniem
innowacji i eksperymentow.
9) ksztattuje poczucie mitosci do ojczyzny przez szacunek i przywigzanie do tradycji
1 historii wlasnego narodu oraz jego osiagnig¢, kultury oraz jezyka poprzez:

a) organizowanie dla ucznidow wycieczek edukacyjnych do miejsc poswigconych
pamigci narodowej,

b) udzial uczniow w apelach poswigconych waznym rocznicom panstwowym
Umacniajgc wiezi z krajem ojczystym i rozbudzajac §wiadomos¢ obywatelska,

C) udzial ucznidbw w uroczystosciach szkolnych, tworzac sytuacje wyzwalajace
emocjonalny zwiazek z krajem ojczystym,

d) zapoznanie uczniow z symbolami narodowymi, waznymi dla kraju rocznicami
i zasadami, instytucjami, ktore posiadajg istotne znaczenie dla funkcjonowania
panstwa polskiego,

e) przygotowanie uczniow do $wiadomego, aktywnego 1 odpowiedzialnego
uczestnictwa w zyciu spotecznym,

f) poznawanie dziedzictwa kultury narodowej postrzeganej w perspektywie kultury
europejskiej;

10) zapewnia kazdemu uczniowi warunki niezbedne do jego rozwoju, podnosi jakos¢
pracy szkoty i przyczynia si¢ do jej rozwoju organizacyjnego poprzez:

a) organizacje optymalnych warunkow realizacji  dzialalno$ci  dydaktycznej,
wychowawczej i opiekunczej,

b) realizacj¢ wymagan stawianych przez panstwo w ramach nadzoru pedagogicznego,
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c) sprawowanie przez dyrektora nadzoru pedagogicznego, w celu podnoszenia jakosci
pracy szkoty,

d) uzyskiwanie jak najlepszych efektow w pracy dydaktycznej, wychowawczej
1 opiekuncze;,

e) tworzenie warunkow do rozwoju ucznia, przy jednoczesnym przygotowywaniu go
do pracy na rzecz Srodowiska 1 przy wspotpracy ze srodowiskiem,

f) wspolprace szkoty z rodzicami i Srodowiskiem na rzecz wzajemnego zrozumienia
i dziatania w spotecznos$ci lokalnej,

g) biezaca analiz¢ i modyfikowanie statutu szkoty,
h) realizowanie planow pracy szkoty;
11) organizuje wolontariat w szkole, w tym zakresie:
a) zapoznaje uczniow i propaguje idee wolontariatu,
b) kreuje wizerunek szkoty jako centrum lokalnej aktywnosci,
C) uczy postaw szacunku i tolerancji wobec drugiego cztowieka,

d) uczy postaw niesienia bezinteresownej pomocy w srodowisku szkolnym i poza
szkota,

e) wspiera ucznidow w organizacji pomocy kolezenskiej w nauce, organizacji wsparcia
dla ucznidow niepelnosprawnych, sprawowanie opieki nad uczniami Kklas
mlodszych, pracy na rzecz biblioteki szkolnej,

f) ksztattuje postawy prospoteczne, uwrazliwiajac na cierpienie, samotno$¢ i potrzeby
innych,

g) organizuje dzialania na rzecz $rodowiska przy wspolpracy z PCK, Caritas oraz
z instytucjami dziatajacymi na rzecz innych osob;

12) prowadzi dziatania zwigzane z promocja i ochrong zdrowia poprzez,

a) promowanie zdrowego stylu zycia i aktywnego spe¢dzania czasu wolnego,
propagowania zdrowej zywnos$ci sprzyjajacej prawidlowemu rozwojowi
fizycznemu ucznia,

b) przygotowywanie w szkolnej stotdwce zdrowych positkow,
C) udziat uczniow w konkursach poswigconych tematyce promocji i ochrony zdrowia,

d) promocj¢ zbiorki odpadow i segregacji $mieci oraz udzial w akcjach typu
»Sprzatanie swiata”;

13) realizuje dziatania zwigzane z doradztwem zawodowym:
a) diagnozuje potrzeby uczniow w zakresie doradztwa zawodowego,

b) udziela pomocy uczniom w planowaniu i wyborze $ciezki ksztalcenia i kariery
zawodowej,

C) prowadzi zajgcia zwigzane z poznaniem samego siebie, swoich umiejgtnosci

i predyspozycji;

14) zapewnia profilaktyczng opiek¢ zdrowotng oraz opieke stomatologiczng zgodnie
Z odrebnymi przepisami.
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Cele 1 zadania, o ktorych mowa w ust. 5 realizujg nauczyciele przy wspOtpracy
z rodzicami, poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, instytucjami $wiadczgcymi
W tym zakresie wsparcie i pomoc merytoryczna.

Cele, o ktérych mowa w ust. 5 osiggane sg poprzez:

1) przekazywanie uczniom nowoczesnej wiedzy pomagajacej zrozumie¢ ich miejsce

w $§wiecie oraz umozliwiajacej tworcze przeksztatcanie rzeczywistosci;

2) umozliwianie uczniom poznanie podstaw funkcjonowania panstwa i jego instytucji

oraz norm wspotzycia spotecznego;

3) przygotowanie ucznidow do wlasciwego ksztaltowania stosunkdéw z otoczeniem oraz

swiadomego, samodzielnego, aktywnego i odpowiedzialnego wykonywania zadan
w zyciu rodzinnym i spotecznym;

4) ksztattowanie wrazliwosci spotecznej, emocjonalnej i estetycznej oraz umiejg¢tnosci

10.

11.

12.

13.

14.

15.

niesienia pomocy stabszym.

Szkota ksztaltuje Srodowisko wychowawcze sprzyjajace realizowaniu celow 1 zasad
okreslonych w przepisach o$wiatowych, stosownie do posiadanych warunkéw 1 wieku
ucznia poprzez:

1) zapewnienie bazy dydaktycznej i materialnej odpowiedniej dla uczniéw danego etapu
edukacyjnego;

2) systematyczne diagnozowanie i monitorowanie uzyskiwanych efektow ksztalcenia
| stanu zachowania uczniow;

3) realizowanie programu wychowawczo-profilaktycznego;

4) tworzenie warunkow do dziatania w szkole samorzadu uczniowskiego, wolontariuszy,
stowarzyszen 1 innych organizacji, w szczegdlnosci organizacji harcerskich, ktorych
celem statutowym jest dziatalno§¢ wychowawcza lub rozszerzenie i wzbogacenie form
dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej szkoty;

5) wspomaganie wychowawczej roli rodziny;
6) dostep do Internetu.

Szkota zapewniajac uczniom mozliwo$¢ korzystania z Internetu jest obowigzana
podejmowac dziatania zabezpieczajace ucznidw przed dostgpem do tresci, ktore moga
stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidlowego rozwoju, w szczegélnosci zainstalowac
I aktualizowa¢ oprogramowanie zabezpieczajace.

Szkola zapewnia zaopatrzenie ucznidow w bezptatne podrgczniki, materiaty edukacyjne
oraz materialy ¢wiczeniowe na poszczegdlnych poziomach edukacyjnych zgodnie
z zasadami okre$lonymi w odrgbnych przepisach.

W szkole wprowadzone zostaty Standardy Ochrony Maloletnich. Procedury okreslajg szczegdlne
srodki ochrony matoletnich, ktorych stosowanie stuzy¢é ma zapewnieniu ochrony dobra
i stusznych interesow dzieci w zwigzku z funkcjonowaniem szkoty i jej personelu.

Zasady opisane w procedurze obowigzujg wszystkich pracownikow pedagogicznych
I niepedagogicznych, bez wzgledu na form¢ prawng wigzacg te osoby ze szkota.

Szkota podejmuje dziatania edukacyjne majace na celu promowanie swiadomosci wsrod
pracownikow, ucznidw 1 ich rodzicow na temat ochrony maloletnich oraz
przeciwdziatania przemocy i naduzyciom.
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§ 4a.

1. Szkota organizuje ksztalcenie, wychowanie 1 opieke dla ucznidéw niebedacych
obywatelami polskimi oraz 0s6b bedacych obywatelami polskimi, ktére pobieraty nauke
w szkolach funkcjonujacych w systemach oswiaty innych panstw.

2. Szkota zapewnia uczniom, o ktorych mowa w ust. 1:

1) nauke w oddziale ogdlnodostepnym lub oddziale przygotowawczym, w zaleznos$ci od
poziomu znajomosci jezyka polskiego;

2) realizacj¢ podstawy programowej zgodnej z polskim systemem o$wiaty;

3) bezptatng nauke jezyka polskiego w formie zaje¢ lekcyjnych, jako jezyka obcego, do
momentu opanowania jezyka polskiego w stopniu umozliwiajacym nauke w tym
jezyku;

4) dodatkowe zajecia dydaktyczno-wyrownawcze w zakresie przedmiotow nauczania,
z ktérych uczniowie potrzebujg wsparcia, aby wyréwnac réznice programowe;

5) pomoc psychologiczno-pedagogiczng w trybie i formach przewidzianych dla uczniow
W polskim systemie o$wiaty;

6) w oddziatach przygotowawczych wsparcie osoby wladajacej jezykiem kraju
pochodzenia zatrudniong w charakterze pomocy nauczyciela jako asystenta
miedzykulturowego;

7) integracje ze srodowiskiem szkolnym.

3. Nauczanie uczniéw, o ktérych mowa w ust. 1, prowadzone jest wedtug realizowanych
w szkole programéw nauczania, ktore dostosowuje si¢ do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow.

4. Uczniowie, o ktérych mowa w ust. 1, sa przyjmowani do oddzialu w szkole na warunkach
i wtrybie postgpowania rekrutacyjnego dotyczacego obywateli polskich, zgodnie
z odrgbnymi przepisami prawa.

5. W sytuacjach nadzwyczajnych minister wlasciwy na mocy ustawy specjalnej ustala
przepisy regulujace przyjmowanie uczniéw cudzoziemskich majacych status uchodzcy.

6. Regulacje dotyczace dzieci uchodzcéw z Ukrainy przyjete w zwigzku z konfliktem
zbrojnym, w tym liczba tych uczniow w oddziale, ujete s3 w odrgbnych przepisach,
W szczegolnosci w ustawie o pomocy obywatelom Ukrainy w zwigzku z konfliktem
zbrojnym na terytorium tego panstwa.

§ 5.

1. Szkota zapewnia kazdemu uczniowi warunki niezbedne do jego rozwoju, tworzy
optymalne warunki do realizacji dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej
i opiekunczej, podejmuje niezbedne dziatania podnoszace jako$¢ pracy szkoty
wplywajace na jej rozwoj organizacyjny.

2. Podstawowymi formami dziatalno$ci dydaktyczno-wychowawczej szkoty sa:
1) obowigzkowe zajgcia edukacyjne z zakresu ksztatcenia ogolnego;
2) dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza sie:

a) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany
w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, o ktorych mowa w pkt. 1
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b) zajgcia, dla ktorych nie zostala ustalona podstawa programowa, lecz program
nauczania tych zaje¢ zostat wlgczony do szkolnego zestawu programdw nauczania

3) zajecia rewalidacyjne dla uczniéw niepetnosprawnych;

4) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

5) zajecia rozwijajace zainteresowania 1 uzdolnienia ucznidw, w szczegoélnosci
ksztattujgce aktywnos$¢ 1 kreatywnos¢ uczniow;

6) zajecia z zakresu doradztwa zawodowego;

3. Szkota moze prowadzi¢ rowniez inne niz wymienione w ust. 2 zajecia edukacyjne np.
nauke religii/etyki organizowang na zyczenie rodzicow.

4. Zajecia, o ktorych mowa w ust. 4 moga by¢ prowadzone z udziatem wolontariuszy.

Zajecia edukacyjne, o ktorych mowa w ust. 2 pkt. 2 organizuje dyrektor szkoty,
za zgoda organu prowadzacego szkole i1 po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej
i rady rodzicow.

§6.

1. Obowigzkowe zajecia edukacyjne okre$lone planem nauczania zgodnym z ramowym
planem nauczania sg prowadzone dla calego oddziatu w klasach IV-VIII w systemie
klasowo-lekcyjnym, a godzina tych zaj¢é trwa 45 minut.

2. Czas trwania poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych w klasach I-I1l ustala nauczyciel
prowadzacy te zajecia, zachowujac ogdlny tygodniowy czas zaje¢ zgodny z ramowym
planem nauczania dla danego oddziatu.

3. Dodatkowe zajecia edukacyjne, o ktérych mowa w ust. 2 pkt. 2 a i b, ktore po
wprowadzeniu do tygodniowego rozkladu zaje¢¢ stajg si¢ obowigzkowymi dla ucznia, sg
prowadzone dla calego oddzialu w systemie klasowo-lekcyjnym, godzina tych zaje¢ trwa
45 minut.

4. uchylony
§ 6a. uchylony
§ 6b.
1. Zajecia edukacyjne oraz organizacja pracy szkolty w wyjatkowych sytuacjach moga by¢
organizowane i prowadzone w trybie hybrydowym lub nauczania zdalnego

z wykorzystaniem metod 1 technik ksztatcenia na odlegtos¢, uwzgledniajac indywidualne
potrzeby 1 mozliwosci psychofizyczne ucznidw, a takze konieczno$¢ zapewnienia
uczniom 1 rodzicom indywidualnych konsultacji z nauczycielem prowadzacym zajgcia
oraz wlasciwego przebiegu procesu ksztalcenia zgodnie z obowigzujacymi przepisami.
Obowigzujg wowczas procedury zawarte w odrebnym dokumencie.

2. SzczegOlowa organizacja zaje¢ z wykorzystaniem metod i1 technik ksztalcenia na
odlegtos$¢ obejmuje:

1) technologie informacyjno-komunikacyjne wykorzystywane przez nauczycieli do
realizacji tych zajec:

a) lekcje online przy zastosowaniu aplikacji Teams,
b) dziennik elektroniczny Librus,

c) sprawdzone materiaty edukacyjne i strony internetowe,
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d) zintegrowana platforma edukacyjna http://epodreczniki.pl/,
e) gov.pl/zdalnelekcje,

f) materialty i1 funkcjonalne zintegrowane platformy edukacyjne udostepnione
i rekomendowane przez ministra wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania,

g) materiaty dostepne na stronach internetowych Centralnej Komisji Egzaminacyjne;j
i Okregowych Komisji Egzaminacyjnych,

h) materialy prezentowane w programach publicznej telewizji i radiofonii,

i) platformy edukacyjne oraz inne materialy wskazane przez nauczyciela, w tym:
podreczniki, karty pracy, zeszyty oraz zeszyty ¢wiczen;

2) sposob przekazywania uczniom materialow niezbednych do realizacji tych zajeé:

a) za posrednictwem dziennika elektronicznego LIBRUS, aplikacji Teams, strony
internetowej szkoty,

b) droga telefoniczng poprzez rozmowy lub sms,

c) droga mailowg (adres stuzbowy) lub na zamknietej grupie Faceeboka, Massengera
lub innych komunikatoréw zatozonych na potrzeby edukacji zdalnej,

d) poprzez aplikacje umozliwiajace przeprowadzenie wideokonferenciji;

3) warunki bezpiecznego uczestnictwa uczniow w tych zajeciach w odniesieniu do
ustalonych w szkole technologii informacyjno-komunikacyjnych, majac na uwadze
faczenie przemienne ksztalcenia z uzyciem monitoro6w ekranowych i bez ich uzycia:

a) nauczyciele i uczniowie otrzymujg indywidualne loginy i hasta dostepu
do wykorzystywanych platform,

b) nie nalezy udostgpnia¢ danych dostepowych innym osobom,

€) nalezy logowac si¢ przy uzyciu prawdziwego imienia i nazwiska,

d) nie nalezy utrwala¢ wizerunku 0sob uczestniczacych w zajgciach,

e) nalezy korzysta¢ z materiatdw pochodzacych z bezpiecznych zrodet,

f) uczniowie mogag korzysta¢ m. in. z podrecznikow, zeszytow Ewiczen, ksigzek,
e-podrecznikow, audycji, filmow 1 programéw edukacyjnych oraz innych
materiatow poleconych i sprawdzonych przez nauczyciela.

3. Nauczyciele zobowigzani sg do planowania tygodniowego zakresu tre§ci nauczania
ze szczegolnym uwzglednieniem:

1) rownomiernego obcigzenia uczniow w poszczegodlnych dniach tygodnia,
2) zrdéznicowania zaje¢ w kazdym dniu,

3) mozliwosci psychofizycznych uczniow do podejmowania intensywnego wysitku
umystowego,

4) Iaczenia przemiennie ksztatcenia z uzyciem monitorow ekranowych i bez ich uzycia,
5) ograniczen wynikajacych ze specyfiki zajgc.

4. Zdalne nauczanie bgdzie miato charakter synchroniczny, czyli zajecia online w czasie
rzeczywistym za pomocg narzgdzi umozliwiajacych potaczenie sig z uczniami
Z zastosowaniem platform i aplikacji edukacyjnych wymienionych w ustepie 2.
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5.

1)
2)

3)

4)

5)

6)
7)

8)

9)

10)

11)

12)

13)

14)

W celu zréznicowania form pracy zaj¢cia z uczniami beda prowadzone réwniez w sposob
asynchroniczny, czyli nauczyciel udostepnia materialy a uczniowie wykonujg zadania
w czasie odroczonym.

Sposdb  potwierdzania  uczestnictwa ucznibw w  zajeciach  realizowanych
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odleglos¢, uwzgledniajac koniecznosé
poszanowania sfery prywatnosci ucznia oraz warunki techniczne i oprogramowanie
sprzgtu stuzacego do nauki:

udziat ucznia w nauczaniu zdalnym jest obowigzkowy, potwierdzeniem obecnosci
ucznia na zajgciach jest wpis w dzienniku elektronicznym OZ;

uczen ma obowigzek aktywnego uczestniczenia w zaj¢ciach online, punktualnego
logowania si¢ na lekcje oraz na prosbe¢ nauczyciela, pracy z wlaczong kamera;

brak informacji zwrotnych od ucznia w czasie zaje¢ (brak odpowiedzi ustnych) jest
réwnoznaczny z jego nieobecnoscig na zajeciach i zostaje odnotowany w dzienniku
NZ,

w przypadku uporczywego zaktocania lekcji online przez ucznia, nauczyciel ma prawo
zakonczy¢ jego udziat w zajeciach przed czasem. Zaistniaty fakt nauczyciel
odnotowuje w uwagach w dzienniku elektronicznym. Uczen ma za zadanie do
nastepnej lekcji uzupetic¢ i samodzielnie opracowa¢ omawiany materiat;

nieobecnos$¢ ucznia na lekcji online odnotowywana jest przez nauczyciela i wymaga
usprawiedliwienia przez rodzica wedlug zasad okreslonych w szkole;

uczen nieobecny na zajeciach ma obowigzek uzupeienia materiatu,

uczen ma obowigzek przestrzegania terminu i sposobu wykonania zleconych przez
nauczyciela zadan, takze kartkdwek/prac klasowych/sprawdziandéw/ itd.

rodzice informujg nauczyciela przedmiotu o ewentualnych problemach technicznych
przed uptywem terminu wskazanego przez nauczyciela;

w celu skutecznego przesylania pisemnych prac nauczyciel ustala z uczniami sposob
ich przestania: rekomenduje si¢ korzystanie z ustugi zadania domowe w dzienniku
elektronicznym, aplikacji Teams lub poczty elektronicznej;

w przypadku trudnosci z przekazaniem pracy droga elektroniczng uczen/rodzic ma
obowiazek dostarczy¢ ja do sekretariatu szkoty i o zaistniatym fakcie poinformowaé
nauczyciela przedmiotu;

jesli uczen nie jest w stanie wykona¢ polecen nauczyciela w systemie nauczania
zdalnego ze wzgledu na ograniczony dostep do sprzetu komputerowego i do Internetu
lub ze wzgledu na swoje ograniczone mozliwosci psychofizyczne, nauczyciel ma
umozliwi¢ mu wykonanie tych zadan w alternatywny sposob;

w przypadku, gdy nauczyciel zamiast lekcji online zadaje uczniom prace do
samodzielnego wykonania, frekwencje zaznacza si¢ nast¢pujaco: jesli uczen odesle
wykonang prac¢ nauczycielowi, nauczyciel wstawia uczniowi obecnos¢,
w przeciwnym wypadku nauczyciel ma prawo uznaé, ze uczeh byl nieobecny na
zajeciach;

uczen lub jego rodzic ma obowigzek kontrolowania swojego konta na e—dzienniku
€O najmniej raz dziennie,;

uczen ma obowigzek dbania o bezpieczenstwo podczas korzystania z internetu oraz
stosowania si¢ do zasad kulturalnego zachowania w siect,
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15)

nauczyciele zobowigzani sg do bezwzglednego przestrzegania zasad bezpiecznego
uczestnictwa w zdalnych zajeciach.

§ 7. JEDNOUSTEPOWY

Zasady zwalniania ucznia na zaj¢ciach wychowania fizycznego:

1)

2)

3)

w przypadku posiadania przez ucznia opinii lekarza o ograniczonych mozliwo$ciach
wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych, Dyrektor Szkoty, na wniosek rodzica
ucznia, zwalnia ucznia z wykonywania okre§lonych ¢wiczen fizycznych na lekcjach
wychowania fizycznego na czas okre§lony w tej opinii. Uczen jest obowigzany
uczestniczy¢ w zajeciach wychowania fizycznego. Nauczyciel prowadzacy zajecia
z wychowania fizycznego dostosowuje wymagania edukacyjne do mozliwosci ucznia;

w przypadku posiadania przez ucznia opinii lekarza o braku mozliwosSci
uczestniczenia ucznia na zajeciach wychowania fizycznego, dyrektor szkoty zwalnia
ucznia z realizacji zaj¢¢ wychowania fizycznego. Uczen jest obowiazany przebywac
na zajeciach pod opieka nauczyciela lub w $wietlicy albo bibliotece, chyba, ze rodzice
ucznia zloza oswiadczenie o zapewnieniu dziecku opieki na czas trwania lekcji
wychowania fizycznego (zwolnienia z pierwszych i ostatnich lekcji w planie zajec).
W dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢
»Zwolniony” albo ,,zwolniona”;

uczen nabiera prawo do zwolnienia z okreslonych ¢wiczen fizycznych lub zwolnienia
z zajg¢ wychowania fizycznego po otrzymaniu decyzji dyrektora szkoty.

§8.

1. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z uszkodzeniem stuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa,

V4

afazja, z niepelnosprawnosciami sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem

Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego do konca danego etapu
edukacyjnego na wniosek rodzicow albo pelnoletniego ucznia oraz na podstawie:

1)
2)

opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, albo
orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego

— z ktérych wynika potrzeba zwolnienia z nauki tego jezyka.

2. W dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢
»Zwolniony” albo ,,zwolniona”.

ROZDZIAL 3
ORGANY SZKOLY I ICH KOMPETENCIJE
§ 9. JEDNOUSTEPOWY

Organami szkoty s3:

1)
2)
3)
4)

dyrektor szkoty;

rada pedagogiczna;
samorzad uczniowski;
rada rodzicow.

§ 10.

1. Dyrektor szkoly w szczegolnosci:

1) kieruje szkota jako jednostkg samorzadu terytorialnego;
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2) jest przewodniczacym Rady Pedagogiczne;j;

3) wykonuje zadania administracji publicznej w zakresie okreslonym ustawg;

4) zarzadza caloksztattem dziatalnos$ci szkoly oraz reprezentuje ja na zewnatrz;

5) sprawuje nadzor pedagogiczny, w ramach ktorego:

a) kontroluje:

— przestrzeganie przez nauczycieli przepisow prawa dotyczacych dzialalnosci
dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej oraz innej dziatalnos$ci statutowej
szkoty,

— przebieg procesow ksztatcenia i wychowania w szkole oraz efekty dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej oraz innej dziatalnosci statutowej
szkoty,

b) wspomaga nauczycieli w realizacji ich zadan, w szczegdlnosci przez:
— diagnozg pracy szkotly,

— planowanie dziatanh rozwojowych, w tym motywowanie nauczycieli do
doskonalenia zawodowego,

— prowadzenie dziatan rozwojowych, w tym organizowanie szkolen i narad.

2. Zadaniem dyrektora szkotly jest w szczegdlnosci:

1)

2)
3)

4)
5)
6)
7)
8)

9)

sprawowanie opieki nad uczniami i wychowankami oraz stwarzanie warunkow
harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dziatanie prozdrowotne;

realizowanie uchwat rady pedagogicznej zgodnie z prawem o$wiatowym,

dysponowanie $rodkami okre§lonymi w planie finansowym szkoty oraz ponoszenie
odpowiedzialnosci za ich prawidlowe wykorzystanie;

wystepowanie, w sprawie odznaczen, nagrdd i1 innych wyr6znien dla nauczycieli oraz
pozostatych pracownikow szkoty, po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej;

przyznawanie nagréd nauczycielom, pracownikom administracyjnym oraz
pracownikom obstugi;

dokonywanie oceny pracy nauczycieli i pracownikéw samorzadowych zatrudnionych
w szkole;

sprawowanie nadzoru nad awansem zawodowym nauczycieli zgodnie z odrgbnymi
przepisami;

prowadzenie dokumentacji pedagogicznej i sprawowanie nadzoru nad jej
sporzadzaniem przez nauczycieli zgodnie z odrgbnymi przepisami;

zarzadzanie funduszem socjalnym i zdrowotnym szkoty;

10) wspotdziatanie ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

11) nadzorowanie realizacji zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia

specjalnego ucznia;

12) przewodniczenie radzie pedagogicznej;

13) przygotowywanie zebran rady pedagogicznej i informowanie o ich terminie czlonkow

rady;
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3.

5a.

5b.

5c.

5d.

14) zatrudnianie i zwalnianie nauczycieli i pracownikow niepedagogicznych zgodnie
z odrgbnymi przepisami prawa;

15) dbanie o wlasciwa atmosfere i dyscypling pracy w szkole oraz o powierzone mienie;
16) opracowywanie arkusza organizacyjnego szkoty;
17) wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepisow szczegdlnych;

18) realizacja zalecen wynikajagcych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego
ucznia;

19) wspotpraca z pielegniarkg albo higienistkg szkolng, lekarzem i lekarzem dentysta,
sprawujacymi profilaktyczng opieke zdrowotng nad dzie¢mi i mtodzieza.

Dyrektor szkoty jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli
I pracownikow niebedacych nauczycielami:

1) kieruje sprawami szkoly poprzez wydawanie polecen stuzbowych, delegowanie
uprawnien i obowigzkow oraz wewnetrznych aktow normatywnych posiadajac przy
tym — jako organ zarzadzajacy — pelne prawa dostepu do wszystkich zasobow, w tym
informacji i danych osobowych administrowanych przez szkote.

Dyrektor szkoty ma prawo do wstrzymania uchwat rady pedagogicznej niezgodnych
z przepisami prawa, o ktorych wstrzymaniu wykonania, dyrektor szkoty zawiadamia
kuratora o§wiaty 1 organ prowadzacy.

W wykonaniu swych zadan dyrektor szkoty wspoétpracuje z organami, o ktérych mowa
w § 9 ust. 1 pkt. 2, 3, 4. oraz organem nadzoru pedagogicznego i prowadzacym, W tym
w zakresie realizacji zalecen.

Dyrektor jako administrator danych osobowych ucznidéw, rodzicow, pracownikow szkoty
1 wspotpracownikow dba o celowe przetwarzanie tych danych, zgodnie z odrebnymi
przepisami, a w szczegdlnosci zatwierdza i1 wdraza odpowiednie $rodki techniczne
I organizacyjne, aby przetwarzanie odbywato si¢ zgodnie z prawem.

Dyrektor wydaje zarzadzenia we wszystkich sprawach zwigzanych z wlasciwa
organizacjg procesu dydaktycznego, wychowawczego i opiekunczego w szkole.

Zarzadzenia dyrektora podlegaja ogloszeniu na tablicy informacyjnej w pokoju
nauczycielskim.

Dyrektor w celu prawidlowej organizacji pracy szkoly moze wykorzystywaé techniki
online lub komunikacj¢ w trybie obiegowym.

Dyrektor szkoty moze wszczaé postgpowanie w sprawie o demoralizacje — dolny prog
wiekowy 10 lat.

Dyrektor moze podja¢ we wlasnym zakresie oddzialywanie wychowawcze — hez
koniecznosci zawiadamiania sgdu rodzinnego lub Policji o przejawie demoralizacji lub
popelnieniu przez nieletniego czynu karalnego.

W przypadku, gdy nieletni wykazuje przejawy demoralizacji lub dopuscit si¢ czynu
karalnego na terenie szkoly lub wszedzie tam, gdzie reprezentuje szkole w zwigzku
z realizacja obowigzku szkolnego, dyrektor tej szkoty moze, za zgoda rodzicow oraz
nieletniego, zastosowa¢ s$rodek oddzialywania wychowawczego. Warunki 1 tryb
srodka wychowawczego okreslaja odrebne przepisy.
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§ 11.

1. Dyrektor szkoly, za zgoda organu prowadzacego, moze tworzy¢ inne stanowiska
kierownicze w szkole.

2. Zakres zadan i kompetencji dla tych stanowisk opracowuje dyrektor szkoty.

3. Podczas nicobecnosci w szkole dyrektora zastepuje go wicedyrektor. Jezeli w szkole nie
utworzono stanowiska wicedyrektora — nieobecnego dyrektora zastgpuje nauczyciel
wskazany przez organ prowadzacy dzialajgcy w porozumieniu z dyrektorem.

§12.

1. Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty realizujagcym zadania dydaktyczne,
wychowawcze i opiekuncze, wynikajace z przepisOw prawa, statutu szkoty oraz innych
regulamindéw wewnatrzszkolnych.

2. Rada pedagogiczna uchwala regulamin swojej dziatalno$ci, ktory musi by¢ zgodny
Z przepisami prawa oraz niniejszym statutem.

3. W skiad rady pedagogicznej wchodza: dyrektor szkoty i wszyscy nauczyciele zatrudnieni
w szkole.

4. W zebraniach rady pedagogicznej moga bra¢ udzial, z glosem doradczym, osoby
zapraszane przez jej przewodniczacego, za Zgodq lub na wniosek rady
pedagogicznej, -w tym przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, ktorych celem
statutowym jest dziatalno§¢ wychowawcza lub rozszerzanie 1 wzbogacanie form
dziatalnos$ci dydaktycznej, wychowawczej; opiekunczej i innowacyjnej szkoty.

5. Zebrania rady pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego,
w kazdym okresie (potroczu) w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem uczniow, po
zakonczeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych oraz w miar¢ biezacych
potrzeb.

6. Zebrania rady pedagogicznej moga by¢ organizowane na wniosek organu sprawujacego
nadzor pedagogiczny, z inicjatywy dyrektora szkoty, organu prowadzacego szkote albo
Z inicjatywy co najmniej 1/3 cztonkow rady pedagogicznej.

7. Obecno$¢ nauczycieli na zebraniach rady pedagogicznej jest obowigzkowa. Czlonkowie
rady usprawiedliwiaja swoja nieobecno$¢ na zebraniu rady jej przewodniczacemu.
Nieusprawiedliwiong nieobecnos¢ czionka rady na jej zebraniu nalezy traktowac jako
nieobecno$¢ w pracy ze wszystkimi tego konsekwencjami.

8. Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:
1) podejmowanie uchwat w sprawie:
a) wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,

b) eksperymentow pedagogicznych w szkole po zaopiniowaniu ich projektow przez
rade rodzicow;

2) zatwierdzanie planow pracy szkoty;
3) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;

4) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkolg przez organ nadzoru pedagogicznego, w celu doskonalenia
pracy szkoty;

5) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow.
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9.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty albo jego zmian.

Rada pedagogiczna moze wystgpi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska
dyrektora lub z innego stanowiska kierowniczego w szkole.

Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1) organizacje pracy szkoty, w tym zwlaszcza tygodniowy rozktad zaj¢¢ edukacyjnych;

2) projekt planu finansowego szkoty;

3) wnioski dyrektora szkoty o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdéd i innych
wyrdznien;

4) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydzialu nauczycielom stalych prac

1 zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zajec
dydaktycznych, wychowawczych i1 opiekunczych.

uchylony
uchylony

Czlonkowie rady pedagogicznej sa zobowigzani do nieujawniania poruszanych na
posiedzeniach spraw, ktore moga narusza¢ dobro osobiste uczniow lub ich rodzicow,
a takze nauczycieli 1 innych pracownikoéw szkoty.

Uchwaty rady pedagogicznej sa podejmowane zwykla wigkszoscig gtoséw, w obecnosci
co najmniej potowy jej cztonkow.

Zebrania rady pedagogicznej sg protokotowane zgodnie z odrebnymi przepisami.
§ 13.

W szkole dziata samorzad uczniowski, zwany dalej ,,samorzadem”.

Samorzad uczniowski tworza wszyscy uczniowie szkoty.

Zasady wybierania 1 dzialania organdw samorzadu okresla regulamin samorzadu
uchwalany przez ogét uczniow w glosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym.

Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny z przepisami prawa i niniejszym statutem.
Organy samorzadu s3 jedynymi reprezentantami ogotu uczniow.

Samorzad moze przedstawia¢ radzie rodzicéw, radzie pedagogicznej 1 dyrektorowi
szkoty wnioski i1 opinie we wszystkich sprawach szkoty, a w szczegdlnosci dotyczacych
realizacji podstawowych praw uczniowskich, takich jak:

1) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego treSciami, celami oraz
stawianymi wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajagcego zachowanie wiasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym, a mozliwo$cia rozwijania si¢ i zaspokajania
wlasnych zainteresowan;

4) prawo do wydawania i redagowania gazetki szkolnej, pod warunkiem, ze jej tres¢ nie

godzi w dobre imi¢ zadnego z nauczycieli 1 uczniOw oraz nie zawiera ona
wulgaryzmow i tresci obrazliwych dla czytelnikow;

5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wilasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi
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W porozumieniu z dyrektorem szkoty;
6) prawo wyboru nauczyciela (nauczycieli) pelnigcego rolg opiekuna samorzadu;

6. Samorzad ponadto zajmuje stanowisko w niektorych sprawach uczniowskich, gdzie
podjecie decyzji przez inne organy jest ustawowo zwigzane z zasi¢gni¢ciem opinii tego
organu.

7. Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoly moze podejmowac dziatania
z zakresu wolontariatu, o ktorych mowa w § 4 ust. 7 pkt. 11.

§ 14.
1. W szkole dziata rada rodzicow, ktora reprezentuje ogot rodzicow uczniow.

2. W skiad rady rodzicow wchodza po jednym przedstawicielu rad oddziatowych,
wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodzicow uczniéw danego oddziatu.

3. W wyborach, o ktérych mowa w ust. 2, jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic.
Wybory przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.

4. Rada rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalno$ci, w ktorym okresla
w szczeg6lnosci:

1) wewngtrzng strukture i tryb pracy rady;

2) szczegodlowy tryb przeprowadzania wyborow do rad rodzicow oraz przedstawicieli do
rad oddziatowych.

5. Rada rodzicow moze wystgpowa¢ do dyrektora szkoty i innych organoéw szkoty
z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach szkoty.

6. Do kompetencji rady rodzicow nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng programu wychowawczo-
profilaktycznego szkoty, o ktorym mowa w § 27 niniejszego statutu;

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia lub
wychowania szkoty;

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty;
4) opiniowanie projektow eksperymentéw pedagogicznych.

7. W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty rada rodzicow moze gromadzié
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrodet.

8. Zasady wydatkowania funduszy rady rodzicéw okresla regulamin rady rodzicow.

9. Fundusze, o ktérych mowa w ust. 7, moga by¢ przechowywane na odrgbnym rachunku
bankowym rady rodzicoéw. Do zalozenia i1 likwidacji tego rachunku bankowego oraz
dysponowania funduszami na tym rachunku sg uprawnione osoby posiadajace pisemne
upowaznienie udzielone przez dyrektora szkoty.

§ 15.

1. Organy szkoly maja mozliwo$¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji
w granicach swoich kompetencji okreslonych prawem.

2. Wszystkie organy szkoty zobowigzane sa do wspoétdziatania w celu wymiany informacji
0 podejmowanych i planowanych dziataniach i decyzjach.
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10.

Wspotdziatanie organéw szkoty ma na celu stworzenie jak najlepszych warunkow
rozwoju uczniéw oraz podnoszenie poziomu jakosci pracy szkoty.

Organy szkoly planuja swoja dziatalno$¢ na rok szkolny. Plany dzialan powinny by¢
uchwalone do konca wrze$nia i przekazane do wiadomosci pozostalym organom.

Kazdy organ, po analizie planow dziatania pozostalych organow, moze wiaczy¢ si¢
do realizacji konkretnych zadan, proponujac swoja opini¢ lub stanowisko w danej
sprawie, nie naruszajagc kompetencji organu uprawnionego.

Organy szkoty moga zaprasza¢ na swoje planowane lub dorazne zebrania przedstawicieli
innych organéow w celu wymiany pogladéw i informacji.

Rodzice przedstawiaja swoje wnioski 1 opinie dyrektorowi szkoty poprzez swojg
reprezentacje tzn. rade rodzicow w formie pisemnej lub radzie pedagogicznej
w formie ustnej na jej zebraniu.

Whnioski 1 opinie rozpatrywane s3 zgodnie z procedura rozpatrywania skarg
1 wnioskéw obowiazujaca w szkole.

Koordynatorem wspoéldziatania poszczegdlnych organdéw jest dyrektor szkotly, ktory
zapewnia kazdemu organowi mozliwos¢ swobodnego dzialania i podejmowania decyzji
w ramach swoich kompetencji oraz umozliwia biezagca wymiang¢ informacji.

Wszelkie spory pomiedzy organami szkoly rozstrzygane sa wewnatrz szkoty,
z zachowaniem drogi stuzbowej i zasad ujetych w § 16 niniejszego statutu.

§ 16.

W przypadku sporu miedzy rada pedagogiczna, samorzadem uczniowskim, rada
rodzicow:

1) dyrektor szkoty prowadzi mediacje w sprawie spornej i podejmuje ostateczne decyzje;

2) dyrektor szkoty, przed rozstrzygnigciem sporu jest zobowigzany zapoznaé si¢ ze
stanowiskiem kazdej ze stron i zachowac bezstronno$¢ w ocenie tych stanowisk;

3) dyrektor szkoty podejmuje dziatanie na pisemny wniosek, ktorego$ z organow —
strony sporu;

4) dyrektor szkoty informuje zainteresowanych o swoim rozstrzygnigciu na pismie wraz
z uzasadnieniem w ciagu 14 dni od ztozenia wniosku, o ktorym mowa w pkt. 3.

W przypadku sporu miedzy organami szkoly, w ktorym strong jest dyrektor szkoty,
powotywany jest zespot mediacyjny. W sktad zespotu mediacyjnego wchodzi po jednym
przedstawicielu organow szkoty, a dyrektor szkoty wyznacza swojego przedstawiciela do
pracy w zespole.

Zespot mediacyjny w pierwsze] kolejnosci prowadzi postgpowanie mediacyjne,
a W przypadku niemozno$ci rozwigzania sporu podejmuje decyzje w drodze glosowania.

Strony sporu s3g zobowigzane przyja¢ rozstrzygniecie zespolu mediacyjnego jako
rozwigzanie ostateczne.

Kazdej ze stron przystuguje prawo wniesienia zazalenia do organu prowadzacego.
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3a.

3b.

ROZDZIAL 4
ORGANIZACJA PRACY SZKOLY
§17.

Szczegblowa organizacje nauczania, wychowania i1 opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji szkoty wraz z oddzialami przedszkolnymi.

Projekt arkusza organizacji opracowuje dyrektor szkoly uwzgledniajagc ramowe plany
nauczania, po zasig¢gni¢ciu opinii rady pedagogicznej i kazdej organizacji zwigzkowej
dziatajgcej na terenie szkoty.

Arkusz organizacji szkoly na kolejny rok szkolny zatwierdza organ prowadzacy do
29 maja kazdego roku, po zasiegnigciu opinii organu sprawujacego nadzor pedagogiczny.

Dyrektor szkoly przygotowuje zmiany do arkusza organizacyjnego szkoty, o ktérym
mowa w ust. 1 1 przekazuje je organowi prowadzacemu szkot¢. Zmiany wdrazane sg
przez dyrektora szkoty po ich zatwierdzeniu przez organ prowadzacy.

Procedury, terminy 1 zakres informacji dotyczace arkusza organizacyjnego okresla
rozporzadzenie w sprawie szczegdtowej organizacji szkol i przedszkoli.

Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji, dyrektor szkoty przygotowuje
tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych, uwzgledniajac zasady ochrony zdrowia
i higieny pracy.

Zajecia edukacyjne realizowane sg w systemie pieciodniowym, od poniedziatku do
piatku, 1 rozpoczynajg si¢ o godzinie 8.00.

Godzina zaje¢ lekcyjnych trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢
prowadzenie zaje¢ edukacyjnych wczasie 30 do 60 minut, zachowujac ogolny
tygodniowy czas trwania zaj¢¢ edukacyjnych ustalony w tygodniowym rozktadzie zajgc
opracowanym przez dyrektora szkoty.

Przerwy miedzy zajeciami umozliwiajagca uczniom spozycie drugiego $niadania
i cieptego positku na terenie szkoty. Przerwa obiadowa trwa 15 minut i jest po trzeciej,
I czwartej godzinie lekcyjnej.

§ 18.

Zajecia dydaktyczno-wychowawcze rozpoczynaja si¢ w szkole w pierwszym
powszednim dniu wrzesnia, a koncza si¢ w pierwszy piatek po 20 czerwca. Jezeli
pierwszy dzien wrzesnia wypada w piatek lub sobotg, zajecia w szkole rozpoczynajg si¢
w najblizszy poniedziatek po dniu pierwszego wrzesnia.

Rok szkolny dzieli si¢ na dwa poéirocza, pierwsze potrocze konczy sie 31 stycznia
kazdego roku szkolnego. I pétrocze trwa od pierwszego wrzesnia dnia powszechnego, do
klasyfikacji $rddrocznej. II polrocze rozpoczyna si¢ nastepnego dnia po klasyfikacji
srédrocznej 1 trwa do konca tego tygodnia czerwca, w ktorym koncza sie zajecia
w danym roku szkolnym.

2a. Dyrektor szkoty w terminie do 15 wrze$nia, publikuje na stronie internetowej szkotly

kalendarz organizacji roku szkolnego, w tym wykaz dodatkowych dni wolnych od zajg¢
dydaktycznych oraz termin klasyfikacji §rédrocznej i rocznej oraz harmonogram zebrah z
rodzicami.

Terminy przerw $wiatecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslaja przepisy w sprawie
organizacji roku szkolnego.
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4. Dyrektor po zasiggni¢ciu opinii rady pedagogicznej, rady rodzicow i samorzadu
uczniowskiego, biorgc pod uwage warunki lokalowe 1 mozliwosci organizacyjne szkotly
moze, w danym roku szkolnym, ustali¢ dodatkowe dni wolne od zaj¢¢ dydaktyczno-
wychowawczych, w wymiarze do 8 dni.

5. Dodatkowe dni wolne od zaje¢¢ dydaktyczno-wychowawczych, o ktorych mowa w ust. 4,
moga by¢ ustalone:

1) w dni, w ktorych w szkole odbywa si¢ egzamin przeprowadzany w ostatnim roku
nauki w szkole;

2) w dni $wiat religijnych niebedacych dniami ustawowo wolnymi od pracy, okreslone
W przepisach o stosunku panstwa do poszczegdlnych kosciotdéw lub zwigzkow
wyznaniowych;

3) w inne dni, jezeli jest to uzasadnione organizacja pracy szkoty lub potrzebami
spotecznosci lokalne;.

6. Dyrektor podaje informacj¢ o dniach wolnych od zajg¢ dydaktycznych nauczycielom,
uczniom i rodzicom w terminie do 30 wrze$nia.

7. Dyrektor w szczegolnie uzasadnionych przypadkach po zasiggnigciu opinii rady
pedagogicznej, rady rodzicow 1 samorzadu uczniowskiego, za zgoda organu
prowadzacego, moze ustali¢ inne dodatkowe dni wolne od =zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych, pod warunkiem zrealizowania zaje¢ przypadajacych w te dni
W Wyznhaczone soboty.

8. W dniach wolnych od zaje¢, o ktérych mowa w ust. 4 w szkole organizowane s3 zajecia
opiekunczo-wychowawcze.

§ 19. uchylony
§ 20.

1. W pomieszczeniach szkoty zapewnia si¢ uczniom mozliwo$¢ pozostawienia czegsci
podregcznikdéw 1 przyborow szkolnych — zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. W pomieszczeniach sanitarno-higienicznych szkoly zapewnia si¢ ciepta i zimng biezaca
wode oraz $rodki higieny osobistej.

3. Szkota powinna by¢ wyposazona w pomoce dydaktyczne i1 sprzet umozliwiajacy
realizacj¢ zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.

4. Wyposazenie szkoty w pomoce dydaktyczne, o ktorych mowa w ust. 3 powinno
umozliwia¢ realizacje szkolnego zestawu programoéw nauczania, a W oddziale
przedszkolnym — przyjetego programu wychowania przedszkolnego.

§ 21.

1. Zajecia edukacyjne w klasach I-11I sa prowadzone w oddziatach liczacych nie wigcej niz
25 wuczniéw. Liczbe uczniow w oddziale I-III i sposob jego podziatu okresla
rozporzadzenie w sprawie szczegotowej organizacji szkol 1 przedszkoli.

uchylony-
W klasach IV-VIII dokonuje si¢ podziatu na grupy, zgodnie z odrgbnymi przepisami.

4. W przypadku oddziatow liczacych mniej ucznidéw niz wskazano w przepisie w ust. 3
podziatu na grupy mozna dokonywa¢ za zgodg organu prowadzacego szkote.
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5. Niektore zajecia obowigzkowe, kota zainteresowan i inne zajecia nadobowigzkowe moga
by¢ prowadzone poza systemem klasowo-lekcyjnym w grupach oddziatlowych,
miedzyoddziatowych, miedzyklasowych, indywidualnie.

6. Podzialu oddzialu na grupy dokonuje si¢ na zajeciach wymagajacych specjalnych
warunkéw nauki 1 bezpieczenstwa z uwzglednieniem zasad okreslonych
W rozporzadzeniu w sprawie ramowych planow nauczania.

7. Dyrektor szkoty przygotowuje propozycje zaje¢ do wyboru przez ucznidéw,
uwzgledniajac:

1) potrzeby zdrowotne ucznidéw, ich zainteresowania oraz osiggni¢cia w danym sporcie
lub aktywnosci fizycznej;

2) uwarunkowania lokalne;

3) miejsce zamieszkania uczniow;

4) tradycje sportowe srodowiska lub szkoty;
5) mozliwosci kadrowe.

8. Propozycje zajeé, o ktérych mowa w ust. 7, po uzgodnieniu z organem prowadzacym i po
zaopiniowaniu przez rad¢ pedagogiczna, a w przypadku zaje¢ z wychowania fizycznego
takze przez rade rodzicow, dyrektor szkoty przedstawia do wyboru uczniom. Uczniowie
dokonuja wyboru zaje¢ za zgoda rodzicoOw.

§ 22.

1. Szkota przyjmuje na praktyki pedagogiczne i nauczycielskie studentéw szkot wyzszych
ksztatcacych nauczycieli, na podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomiedzy
dyrektorem lub za jego zgoda, z poszczegdlnymi nauczycielami a szkotg wyzszg.

2. Koszty zwigzane z przebiegiem praktyk pokrywa zaklad kierujacy na praktyke.

3. Dyrektor szkoly wyznacza nauczyciela, ktory sprawowaé bedzie opieke nad
praktykantem.

§ 23.

1. Szkota stwarza warunki do dziatania dla wolontariuszy, stowarzyszen iinnych
organizacji, w szczeg6lno$ci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest
dziatalnos¢ wychowawcza albo rozszerzenie 1 wzbogacenie form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej, innowacyjnej i opiekunczej szkoty.

2. Wspotpraca szkoty ze stowarzyszeniem:
1) pomaga w realizacji inicjatyw na rzecz uczniow;
2) wzbogaca oferte wychowawczg i opiekunczg szkoty;
3) umozliwia rozwijanie 1 doskonalenie uzdolnien oraz talentow uczniowskich;
4) wptywa na integracj¢ uczniow;
5) wptywa na podniesienie jakosci pracy jednostki.

3. Zgode na podjecie dzialalnosci przez stowarzyszenia i organizacje, o ktorych mowa
powyzej, wyraza dyrektor szkoty po uprzednim uzgodnieniu warunkow tej dziatalnosci
oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii rady pedagogicznej i rady rodzicoéw po spetnieniu
warunkow opisanych w ustawie.
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10.

§ 24.
W szkole organizuje si¢ nauke religii (etyki) w oparciu o odrgbne przepisy prawa.

Podstawa udziatu ucznia w zajeciach z religii lub z etyki jest zyczenie wyrazone
w formie pisemnego o$wiadczenia, ztozonego przez rodzicow.

Oswiadczenie, o ktorym mowa w ust. 2, nie musi by¢ ponawiane w kolejnym roku
szkolnym, moze jednak zosta¢ zmienione.

Uczniom nieuczeszczajgcym na lekcje religii i etyki szkota zapewnia opieke.
§ 25.

W szkole organizowane sg zajecia pozalekcyjne uwzgledniajace potrzeby rozwojowe
ucznioéw 1 ich zainteresowania.

Zajgcia pozalekcyjne, o ktorych mowa w ust. 1 prowadzone s3 przez nauczycieli
ze $rodkoéw przeznaczonych na ten cel w budzecie szkoty, w ramach programéw Unii
Europejskiej lub z innych srodkéw pozyskanych przez szkotg.

Udziat uczniéw we wszystkich formach zaj¢¢ pozalekcyjnych jest dobrowolny i wymaga
zgody rodzicow.

Na zajeciach pozalekcyjnych nauczyciele odpowiadaja za ucznidow, za jakos$¢ zaje¢ oraz
przestrzegaja zasad bezpieczenstwa i higieny pracy.

Nauczyciel zobowigzany jest do opracowania programu zaj¢¢ pozalekcyjnych na
poczatku roku szkolnego i przedstawienia go do zatwierdzenia dyrektorowi szkoty.

Organizowanie zaje¢ pozaszkolnych nie moze powodowac zakldcen toku realizacji
programow nauczania i podstawy programowe;j.

Wszystkie zajecia pozaszkolne moga odbywac si¢ w dni wolne od nauki szkolnej,
w godzinach otwarcia szkoty i po zakonczeniu obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
i zaje¢ realizowanych w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej przez uczniéw
W nich uczestniczacych.

Organizacja zaje¢ pozalekcyjnych w terminach innych niz wymienione w ust. 7,
Z wylaczeniem form turystyki 1 krajoznawstwa oraz wypoczynku, wymaga uzyskania
zgody dyrektora szkoty.

Zajecia prowadzone z funduszy Unii Europejskiej lub z innych odnotowywane sa
w dziennikach zaje¢ dodatkowych.

W przypadku prowadzenia zaj¢¢ przez inny podmiot, za bezpieczenstwo uczniow
i organizacj¢ zaje¢ odpowiada ten podmiot, po wczesniejszym podpisaniu odpowiedniej
umowy przez dyrektora szkoty.

§ 26.

Szkota udziela i organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng na zasadach
okreSlonych w rozporzadzeniu o pomocy psychologiczno-pedagogicznej. Pomoc
udzielana jest uczniom, ich rodzicom oraz nauczycielom.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi polega na rozpoznawaniu
i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia i1 czynnikoéw
srodowiskowych wplywajacych na jego funkcjonowanie w szkole w celu wspierania
potencjatu rozwojowego ucznia i stwarzania warunkéw do jego aktywnego i1 pelnego
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uczestnictwa w zyciu szkoly oraz w S$rodowisku spotecznym, wynikajacych
W szczegodlnosci z:

1) niepetnosprawnosci,

2) niedostosowania spotecznego lub zagrozenia niedostosowaniem;
3) szczegodlnych uzdolnien;

4) specyficznych trudnosci w uczeniu sie¢;

5) z deficytoéw kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych;

6) choroby przewleklej;

7) sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

8) zaniedban $rodowiskowych zwigzanych z sytuacjg bytowa dziecka i jego rodziny,
sposobem spgdzania wolnego czasu, kontaktami §rodowiskowymi;

9) trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z roznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego;

10) z zaburzen zachowania lub emocji.

3. Uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielaja nauczyciele W trakcie
biezacej pracy oraz specjaliSci realizujacy w szkole zadania z zakresu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, w szczegdlnosci psycholog, pedagog, logopeda, pedagog
specjalny, doradca zawodowy i terapeuta, zwani dalej ,,specjalistami” we wspOlpracy z:

1) rodzicami ucznia;

2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi i specjalistycznymi;

3) placowkami doskonalenia nauczycieli;

4) organizacjami i instytucjami dziatajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.

4. Rodzicom uczniow i nauczycielom pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest
w formie porad, konsultacji, warsztatow 1 polega na organizowaniu wsparcia
w rozwigzywaniu problemow wychowawczych 1 dydaktycznych oraz rozwijaniu ich
umiejetnosci  wychowawczych w  celu  zwigkszenia efektywnos$ci  pomocy
psychologiczno-pedagogicznej dla uczniow.

5. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole jest dobrowolne
1 nieodptatne.

6. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje dyrektor szkoty,

1) tworzy zespot planujacy i koordynujacy udzielanie tej pomocy dla ucznia
posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego;

2) ustala uczniowi objetemu pomocg psychologiczno-pedagogiczng formy tej pomocy,
okres jej udzielania oraz wymiar godzin, w ktérym poszczego6lne formy pomocy beda
realizowane oraz informuje na pismie rodzicow ucznia o formach i zakresie pomocy;

3) w przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
ustalone przez dyrektora szkoty formy, okres udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej oraz wymiar godzin, w ktorym poszczegolne formy pomocy beda
realizowane, muszg zosta¢ uwzglednione w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym opracowanym dla ucznia na podstawie odrebnych przepisow;
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4) w przypadku uczniow posiadajacych orzeczenie o potrzebie indywidualnego
nauczania lub opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej (w tym specjalistycznej)
uwzglednia si¢ zawarte w nich zalecenia..

7. O pomoc psychologiczno-pedagogiczng moze si¢ zwroci¢ kazdy podmiot funkcjonujgcy
w szkole a takze poradnia, asystent nauczyciela, pomoc nauczyciela, pielegniarka
szkolna, asystent rodziny, kurator sgdowy, organizacja pozarzagdowa lub inna instytucja
dziatajaca na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.

8. W =zalezno$ci od potrzeb i mozliwosci organizacyjne pomoc psychologiczno-
pedagogiczna moze by¢ udzielana uczniom szkoty w formie:

1) klasy terapeutyczne;
2) zajecia rozwijajace uzdolnienia;
3) zajecia rozwijajace umiejetnosci uczenia sig;
4) zajecia dydaktyczno-wyrownawcze;
5) zajecia specjalistyczne:
a) korekcyjno-kompensacyjne,
b) logopedyczne,
€) rozwijajace kompetencje emocjonalno-spoteczne,
d) inne o charakterze terapeutycznym;
6) zajgcia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;
7) zindywidualizowana $ciezka ksztatcenia;
8) porady i konsultacje;
9) warsztaty.

9. Wychowawcy i nauczyciele w toku biezacej pracy prowadzg obserwacje pedagogiczna,
w celu rozpoznania u uczniéw ich potrzeb, mozliwosci, przyczyn trudno$ci w uczeniu si¢
oraz uzdolnien i zainteresowan. Rozpoznane potrzeby 1 mozliwosci oraz wskazania
i zalecenia specjalistyczne w opiniach i orzeczeniach sa podstawg ustalenia zakresu
i form pomocy psychologiczno-pedagogicznej indywidualnie udzielanej kazdemu
uczniowi oraz jego rodzicom.

10. Planowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w biezacej pracy z uczniem
w zakresie zintegrowanych dzialan nauczycieli i specjalistbw oraz planowania form
pomocy psychologiczno- pedagogicznej nalezy do zadan nauczyciela wychowawcy
oddziatu.

11. Nauczyciele w toku biezacej pracy udzielaja uczniom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, ktora polega na dostosowaniu wymagan edukacyjnych do rozpoznanych
potrzeb 1 mozliwosci psychofizycznych ucznia oraz dostosowaniu organizacji procesu
nauczania, w tym metod, form pracy, materiatdéw i przestrzeni edukacyjnej oraz tempa

pracy.

12. Wychowawca dwa razy w roku — na zakonczenie poétrocza i na zakonczenie roku
szkolnego we wspotpracy z rodzicami dokonuje oceny efektywnos$ci wsparcia
udzielanego uczniom objetym pomoca psychologiczno-pedagogiczna.
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13. W przypadku niezadowalajacych efektow wsparcia udzielanego w szkole, dyrektor
w porozumieniu z rodzicami zwraca si¢ do poradni psychologiczno-pedagogicznej
o dokonanie diagnozy specjalistycznej 1 uzupetienie dotychczasowych form wsparcia.

14. Pozostate, szczegdlowe zasady udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej
wszkole oraz  zasady gromadzenia i przechowywania dokumentacji zwigzanej
Z objeciem ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng okreslaja odrgbne przepisy.

§ 26a.

1. Szkota i nauczyciele wspoéldziataja z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz
innymi instytucjami dziatajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mlodziezy w celu wsparcia
ucznidow 1 ich rodzicow oraz podniesienia jako$ci pracy szkoly i jej rozwoju
organizacyjnego.

2. Szkota wspotpracuje z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w zakresie:
1) diagnozowania srodowiska ucznia;

2) rozpoznania potencjalnych mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb ucznia
I umozliwienia ich zaspokojenia;

3) rozpoznawania przyczyn trudno$ci w nauce i niepowodzen szkolnych;
4) wspierania ucznia z wybitnymi uzdolnieniami;
5) organizowania roznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

6) podejmowania dziatan profilaktyczno-wychowawczych wynikajacych z Programu
Wychowawczo-Profilaktycznego szkoty i wspieraniu nauczycieli w tym zakresie;

7) prowadzenia edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wsrdéd uczniow, nauczycieli
i rodzicow;

8) wspierania nauczycieli i rodzicow w dziataniach wyréwnujacych szanse edukacyjne
ucznia;

9) udzielania nauczycielom pomocy w dostosowaniu wymagan edukacyjnych
wynikajacych z realizowanych przez nich programoéw nauczania do indywidualnych
potrzeb ucznia, u ktorego stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu sie,
uniemozliwiajgce sprostania tym wymaganiom;

10) wspierania nauczycieli i rodzicow w rozwigzywaniu problemow wychowawczych;
11) umozliwienia rozwijania umiejetnosci wychowawczych rodzicéw i nauczycieli;
12) podejmowania dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.

3. Szkota wspomaga rodzing w miar¢ mozliwosci w sytuacjach trudnych i kryzysowych,
wspotpracujac z Osrodkiem Pomocy Spoteczne;:

1) diagnozuje i monitoruje rodziny wymagajgce wsparcia materialnego;
2) zwraca si¢ z prosba o pomoc dla rodzin;

3) sygnalizuje konieczno$¢ podjecia dziatan w rodzinie przejawiajacej trudnoSci
opiekunczo-wychowawcze.

4. W sytuacjach, w ktorych uczniowie lub ich rodziny wchodzag w konflikty z prawem,
szkota nawigzuje wspotprace z:

1) policja;
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2) sadem rodzinnym;
3) innymi instytucjami i placowkami w zaleznosci od sytuacji.
5. Szkota w miare mozliwos$ci organizuje pomoc materialng i rzeczowa.
§ 27.

1. Szkota realizuje program wychowawczo-profilaktyczny, dostosowany do potrzeb
rozwojowych ucznidw, przygotowany w oparciu o przeprowadzong diagnoze potrzeb
i probleméw wystepujacych w spotecznosci szkolne;j.

2. Dziatania profilaktyczne ustalone w programie wychowawczo-profilaktycznym
skierowane sg do uczniow, nauczycieli i rodzicow.

3. Program wychowawczo-profilaktyczny opracowany jest przez nauczycieli szkolty przy
wspOtpracy z rodzicami i uchwalony przez rad¢ rodzicow w porozumieniu z rada
pedagogiczna.

4. Jezeli rada rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z radg pedagogiczng w sprawie programu wychowawczo-profilaktycznego
szkoty, program ten ustala dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organem sprawujgcym
nadzor pedagogiczny. Program ustalony przez dyrektora szkoty obowigzuje do czasu
uchwalenia programu przez rad¢ rodzicow w porozumienie z radg pedagogiczna.

5. Na podstawie uchwalonego programu wychowawczo-profilaktycznego, wychowawca
oddziatu opracowuje na dany rok szkolny plan pracy wychowawczej i uzgadnia go
z rodzicami oddziatu.

6. Program, o ktorym mowa w ust. 1, realizowany jest przez wszystkich nauczycieli szkoty.
§ 28.

1. Do szkoly przyjmuje si¢ ucznidow posiadajagcych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego, na wniosek rodzicow.

2. Uczniowi objetemu ksztalceniem specjalnym dostosowuje si¢ program nauczania
do jego indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych.

3. Uczniom objetym ksztatceniem specjalnym szkota zapewnia:
1) pelng realizacj¢ zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;
2) odpowiednie warunki do nauki i §rodki dydaktyczne;
3) integracje ze srodowiskiem rowiesniczym.

4. Uczniowi niepetnosprawnemu szkota organizuje zajecia rewalidacyjne, zgodnie
z zaleceniami poradni psychologiczno-pedagogiczne;.

5. Dla ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, tworzy si¢
zespot, ktory po dokonaniu wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania
ucznia, opracowuje indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny (IPET)
dostosowany do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia. Zespot tworza wszyscy nauczyciele 1 specjaliSci prowadzacy
zajgcia z uczniem.

6. Sktad zespotu, o ktorym mowa w ust. 5, mozliwo$¢ jego poszerzenia, prawa rodzicow,
zadania do realizacji, terminy spotkan i ich czestotliwo$¢, sposoby dokumentowania
okresla rozporzadzenie w sprawie warunkow organizowania ksztatcenia, wychowania 1
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opieki dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych.
§ 29.

1. Jezeli stan zdrowia ucznia uniemozliwia lub znacznie utrudnia ucze¢szczanie do szkoty,
zostaje on objety indywidualnym nauczaniem.

2. Indywidualne nauczanie organizuje si¢ na zasadach okreslonych w rozporzadzeniu
w sprawie indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego
dzieci i indywidualnego nauczania dzieci i mtodziezy.

§ 30.

1. Na wniosek lub za zgoda rodzicow, po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej
i publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
dyrektor szkoty moze zezwoli¢ uczniowi na indywidualny program lub tok nauki oraz
wyznaczy¢ nauczyciela-opiekuna.

2. Realizacja indywidualnego programu lub toku nauki odbywa si¢ na zasadach okreslonych
w rozporzadzeniu w sprawie warunkéw i trybu udzielania zezwolen na indywidualny
program lub tok nauki oraz organizacji indywidualnego programu lub toku nauki.

3. Szkota wspiera ucznidbw wybitnie uzdolnionych poprzez organizacje zajec
pozalekcyjnych, przygotowanie do udzialu w konkursach szkolnych i pozaszkolnych
umozliwiajac realizacj¢ indywidualnych programoéw nauczania, dajac mozliwos¢
ukonczenia Szkoty w skréconym czasie.

§ 31.

1. Szkota zapewnia zajgcia Swietlicowe dla ucznidow dojezdzajacych, na wniosek rodzicow
lub ze wzgledu na organizacje¢ dojazdu do szkoty lub ze wzgledu na inne wazne
okoliczno$ci wymagajace zapewnienia im opieki.

2. Podczas zaje¢¢ §wietlicowych, zapewnia si¢ uczniom:
1) bezpieczenstwo i zorganizowang opieck¢ wychowawcza;
2) pomoc w nauce;

3) odpowiednie warunki do nauki wlasnej i rekreacji, ktore uwzgledniaja potrzeby
edukacyjne oraz rozwojowe dzieci 1 milodziezy, a takze ich mozliwosci
psychofizyczne.

3. Swietlica w szczego6lnosci organizuje:

1) zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia ucznidw poprzez organizowanie
zaje¢ w tym zakresie;

2) zajecia zapewniajace prawidlowy rozwoj fizyczny;

3) pomoc uczniom w przygotowaniu si¢ do lekcji, odrabianiu zadan domowych zgodnie
z odrgbnymi przepisami;

4) wyroéwnywanie szans edukacyjnych;
5) zajecia o charakterze wychowawczo-profilaktycznym;

6) gry i zabawy ruchowe oraz inne formy kultury fizycznej w pomieszczeniach i na
Swiezym powietrzu, majacych na celu prawidtowy rozwdj fizyczny ucznia;

7) warunki organizowania kulturalnej rozrywki, ksztattowanie nawykoéw kultury zycia
codziennego;
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10.

11.

6.

8) zajecia wyrabiajace nawyki higieny, czystosci; promuje zdrowy styl zycia;
9) zajecia rozwijajace samodzielno$¢, samorzadnos¢ i aktywnos¢ spoteczng;
10) zajgcia ksztattujace umiejetnosci wspotdziatania w grupie rowiesniczej;
11) udziat uczniéw w réznych imprezach i konkursach;

12) wspotprace z rodzicami i nauczycielami dzieci uczgszczajacych do swietlicy szkolnej,
takze z pedagogiem, psychologiem, logopeda, terapeutami pedagogicznymi;

13) wspotprace ze srodowiskiem lokalnym.

Zajecia w $wietlicy organizowane sg po zgloszeniu takiej potrzeby przez rodzicéw dla
grupy co najmniej 25 uczniow.

Zajecia Swietlicowe prowadzone sg w grupach wychowawczych, w ktorych liczba
uczniéw nie powinna przekraczaé 25.

Swietlica realizuje dziatania na podstawie corocznie sporzadzanego planu pracy
zatwierdzanego przez dyrektora szkoty.

Nauczyciele S$wietlicy prowadzg dokumentacje pracy opiekunczo-wychowawczej
zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

Godziny pracy S$wietlicy szkolnej na dany rok szkolny ustala dyrektor szkoty
W porozumieniu z organem prowadzacym, uwzgledniajac tygodniowy rozktad zajeé,
potrzeby rodzicow i uczniow korzystajacych z zajgé Swietlicowych.

Informacje na temat godziny pracy $wietlicy podawane sg do publicznej wiadomosci na
poczatku roku szkolnego.

Rodzice sktadaja wniosek o zapisanie dziecka do $wietlicy przy przyjmowaniu dziecka
do klasy pierwszej. Wzor obowiagzujgcego wniosku okresla dyrektor szkoty.

W S$wietlicy obowigzuje regulamin, z ktorym rodzice i uczniowie majg obowigzek
zapoznania sig.

§ 32.

W celu realizacji zadan opiekunczych i wspomagania prawidlowego rozwoju uczniow
W szkole moze by¢ zorganizowana stotowka.

Koszty prowadzenia stolowki pokrywa organ prowadzacy szkotg, w tym wynagrodzenie
i pochodne pracownikow obstugi kuchni, ktorych liczba jest corocznie zatwierdzana
przez ten organ w arkuszu organizacji szkoty.

Korzystanie z positkow w stoldwce szkolnej jest odptatne.

Warunki korzystania ze stoldwki szkolnej, w tym wysoko$¢ optat za positki, ustala
dyrektor szkoty w drodze wewngtrznego zarzadzenia w porozumieniu z organem
prowadzacym szkotg.

Organ prowadzacy szkot¢ w porozumieniu z GOPS moze zwolni¢ rodzicow z catosci lub
czegsci optat, o ktorych mowa w ust. 3.:

1) w przypadku szczegdlnie trudnej sytuacji materialnej rodziny;
2) w szczegoblnie uzasadnionych przypadkach losowych.

W szkole, w celu ulatwienia uczniom korzystania ze stolowki szkolnej, ustala si¢
dwie przerwy obiadowe:
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1) dlaklas I-111;
2) dlaklas IV-VIII.

7. W celu zapewnienia uczniom bezpiecznych warunkow spozywania positkow, dyrektor
szkoty organizuje w stotowce dyzury nauczycieli, ustalajac ich harmonogram.

8. Na kazdej z przerw, o ktorych mowa w ust. 6, dyzuruje co najmniej 1 nauczyciel.
§ 33.
1. Szkota zapewnia uczniom mozliwos$¢ korzystania z biblioteki szkolne;.

2. Biblioteka jest pracownia, stuzacag realizacji potrzeb i zainteresowan uczniow, zadan
dydaktycznych i wychowawczych szkoty, doskonaleniu warunkéw pracy nauczycieli,
popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrdd rodzicéw uczniow.

3. Biblioteka przygotowuje uczniow do korzystania z innych typow bibliotek oraz réznych
zrodet informac;ji.

4. W sklad biblioteki wchodzi wypozyczalnia, ktéra gromadzi, opracowuje i udostgpnia
zbiory.

5. Szczegoétowe zasady udostepniania zbioréw bibliotecznych, podrecznikow, materiatow
edukacyjnych i materialow ¢wiczeniowych okresla odrebny regulamin.

6. Do zbioréw bibliotecznych naleza ksiazki 1 podrgczniki, czasopisma, dokumenty na
nos$nikach elektronicznych oraz inne materialy niezbgedne do realizacji zadan
dydaktyczno-wychowawczych i opiekunczych szkoty.

7. Biblioteka szkolna zajmuje si¢ dystrybucja podrecznikdéw i1 materiatow edukacyjnych dla
wszystkich uczniow.

8. Zasady gromadzenia 1 udostepniania podrecznikow, materiatow edukacyjnych
I materiatow ¢wiczeniowych oraz innych materialtdow okres$la Regulamin korzystania
przez ucznidow z podrecznikow lub materiatow edukacyjnych dotowanych z budzetu
panstwa.

§ 34.

1. Godziny pracy biblioteki s3 ustalane przez dyrektora szkoty, sa one dostosowywane
do tygodniowego rozktadu zaje¢ szkoty tak, aby umozliwi¢ uzytkownikom dostep
do ksiggozbioru.

2. Bibliotekg¢ prowadzi nauczyciel bibliotekarz, ktérego zadaniem jest:

1) gromadzenie, opracowywanie i udostepnianie zbiorow bibliotecznych, podrgcznikow,
materiatow edukacyjnych i materiatow ¢wiczeniowych zgodnie z potrzebami uczniow
I nauczycieli oraz potrzebami dydaktyczno-wychowawczymi szkoty;

2) tworzenie warunkow do efektywnego postugiwania sie technologig informacyjno-
komunikacyjng oraz do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji
Z r6znych Zrodet;

3) zaspokajanie potrzeb czytelniczych i informacyjnych czytelnikow;

4) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniow oraz ksztaltowanie
u ucznidéw nawyku czytania i uczenia si¢;

5) organizowanie réznorodnych dzialan rozwijajacych  wrazliwos¢  kulturowsa
1 spoteczng, w tym w zakresie podtrzymywania tozsamosci narodowej i jezykowej
uczniow nalezagcych do mniejszosci narodowych, mniejszosci etnicznych oraz

Statut SzRoty Podstawowej
im. Bfogostawionego Kardynata Stefana Wyszyriskiego w Korchowie Pierwszym 32



spotecznos$ci postugujace;j si¢ jezykiem regionalnym;
6) podejmowanie ro6znych form pracy z zakresu edukacji czytelniczej i medialnej;

7) wspomaganie nauczycieli i wychowawcow w realizacji zadan dydaktyczno-
wychowawczych 1 opiekunczych;

8) umozliwienie doskonalenia metod pracy nauczycieli;
9) popularyzowanie wiedzy pedagogicznej;

10) gromadzenie i udostepnianie podrecznikow, materiatlow edukacyjnych i materiatow
¢wiczeniowych.

§ 35.
1. Biblioteka wspotpracuje z:

1) uczniami, na zasadach $wiadomego i aktywnego ich udziatu, w zakresie rozbudzania
I rozwijania zainteresowan czytelniczych, poglebiania i wyrabiania nawyku czytania
I samoksztalcenia;

2) nauczycielami na zasadach wzajemnego wspierania si¢, w zakresic gromadzenia
materialdow dydaktycznych i literatury przedmiotu, organizacji zaje¢ bibliotecznych,
organizacji wspolnych przedsiewziec;

3) wychowawcami, na zasadach wzajemnego wspierania si¢, w zakresie rozpoznawania
I rozwijania potrzeb i zainteresowan czytelniczych uczniow;

4) rodzicami, na =zasadach partnerstwa, w zakresie przekazywania informacji
o0 czytelnictwie, literaturze pedagogicznej;

5) innymi bibliotekami, na zasadach wzajemnego wspierania si¢, w zakresie wymiany
doswiadczen, organizacji lekcji bibliotecznych 1 innych zaje¢ edukacyjnych
i kulturalnych;

6) instytucjami kultury i stowarzyszeniami zgodnie z potrzebami.

2. W hbibliotece przeprowadzana jest inwentaryzacja ksiggozbioru z uwzglednieniem
odrgbnych przepisow.

3. Biblioteka postuguje si¢ pieczatka prostokatnag zawierajaca napis Biblioteka Szkoty
Podstawowej im. Blogostawionego Kardynata Stefana Wyszynskiego w Korchowie
Pierwszym.

§ 36.
1. Szkota zapewnia uczniom bezpieczenstwo w budynku i na terenie szkoty.

2. W szkole obowiazuje instrukcja bezpieczenstwa pozarowego, zgodnie z ktora co 2 lata
przeprowadza si¢ probng ewakuacje uczniéw i pracownikow w terminie nie dluzszym niz
3 miesigce od dnia rozpoczgcia roku szkolnego.

3. Wychowawcy oddzialéw maja obowigzek do dnia 30 wrze$nia zapoznaé uczniow
Z zasadami ewakuacji obowigzujacymi w szkole.

4. Dyrektor szkoty powotuje sposrod nauczycieli koordynatora do spraw bezpieczenstwa
i ewakuacji, w celu koordynacji prawidtowego przebiegu dziatan, o ktorych mowa
w ust. 2.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

Szkota przestrzega przepisOw bezpieczenstwa i1 higieny wynikajacych z odrgbnych
przepisOw obowigzujacych w placowkach oswiatowych, ich przestrzeganie podlega
kontroli wewng¢trznej i zewngtrznej.

Kazdy nauczyciel zobowigzany jest do systematycznego kontrolowania miejsca
prowadzenia zaje¢, w przypadku zagrozenia opuszcza Wwraz z uczniami to
miejsce i powiadamia o tym fakcie dyrektora szkoty oraz odpowiednie stuzby.

Nauczyciel nie moze przystapi¢ do prowadzenia zaje¢ zanim zagrozenie nie zostanie
usunigte.

Do zagrozen zalicza si¢ w szczegoOlnosci: pekniete lub rozbite szyby, odstonigte
przewody elektryczne, ostre przedmioty, uszkodzone sprzety lub narzedzia itp.

W sali gimnastycznej, na placu zabaw i boisku szkolnym (terenie rekreacyjnym) oraz
w innych miejscach, w ktorych prowadzone sa zajgcia ruchowe, nauczyciel kontroluje
sprawno$¢ sprzetu przed rozpoczeciem zaje¢, dba o prawidlowa organizacje pracy,
dobiera odpowiednie metody, dostosowuje wymagania i formy zaje¢ do mozliwosci
fizycznych 1 zdrowotnych uczniéw. Podczas ¢wiczen na przyrzadach uczniowie sg
asekurowani przez nauczyciela. Pod nieobecno$¢ nauczyciela, uczniowie nie moga
przebywac¢ w sali gimnastycznej ani nie wolno wydawac¢ uczniom sprzgtu sportowego.

Nauczyciel zapoznaje ucznidw z obowigzujagcym regulaminem korzystania z sali
gimnastycznej, sprzgtu sportowego i terenu rekreacyjnego na pierwszych zajeciach roku
szkolnego.

Nauczyciele prowadzacy zajecia wychowania fizycznego zobowigzani sg do zapoznania
si¢ z informacja dotyczacg stanu zdrowia ucznia przekazang przez rodzicow.

Wyjazdy na zawody sportowe, kazdorazowo wymagaja uzyskania pisemnej zgody
rodzicow wraz z o$wiadczeniem, Ze nie ma przeciwwskazan zdrowotnych do wysitku
fizycznego. Zgody rodzicow przechowywane sa do zakonczenia roku szkolnego
W dokumentacji nauczyciela organizujacego zawody.

W miejscach o zwigkszonym ryzyku wypadku, w szczego6lnosci sala gimnastyczna,
pracownia informatyki, pracownia chemiczna, opiekun pracowni opracowuje regulamin
pracowni 1 na poczatku roku zapoznaje z nim uczniow.

Uczniowie oddziatow przygotowawczych oraz uczniowie z Ukrainy w oddziatach
ogolnodostepnych otoczeni sg szczegdlng opieka wychowawcy, ktory zobowigzany jest
do zebrania w ciggu 3 tygodni doktadnych informacji na temat sytuacji zdrowotnej,
warunkéw domowych ucznia poprzez ankiety, wywiady, obserwacje i indywidualne
rozmowy z rodzicami.

Informacje o uczniach szczegdlnej troski, wymagajacych pomocy i wsparcia z przyczyn
rodzinnych, losowych, rodzinnych, wychowawca ma obowiazek przekaza¢ pedagogowi
szkolnemu, psychologowi oraz zespotowi uczacemu w danym oddziale i wspolnie
zorganizowac szczegolne formy opieki.

§ 37.

Nauczyciel jest zobowigzany do sprawdzania listy obecno$ci uczniow przed
przystapieniem do zaje¢ 1 oznaczenia obecno$ci lub nieobecnosci ucznia
w dzienniku.

W przypadku stwierdzenia samowolnego opuszczenia szkoty przez ucznia, nauczyciel
zobowigzany jest niezwlocznie zawiadomi¢ o tym wychowawce oddziatu lub pedagoga
oraz rodzicow.
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3.

ba.

6b.

6cC.

Uczen pozostaje pod opieka nauczycieli w czasie 15 minut przed rozpoczgciem
obowigzkowych dla niego zaje¢ edukacyjnych danego dnia, do ich zakonczenia
z wyjatkiem:

1) ucznidw korzystajacych ze $wietlicy szkolnej, ktorzy od chwili zgloszenia si¢ do
swietlicy do momentu jej opuszczenia, znajduja si¢ pod opieka nauczyciela swietlicy
szkolnej;

2) uczniéw korzystajacych z zaje¢ pozalekcyjnych organizowanych przez szkote, ktorzy
pozostaja pod opiekg nauczyciela prowadzacego zajecia od godziny ich rozpoczecia
do chwili ich zakonczenia.

Szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci za ucznidw, ktorzy znalezli si¢ na jej terenie
z przyczyn niemajacych uzasadnienia w organizacji nauczania, wychowania i opieki
realizowanej w danym dniu.

Odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo uczniow ponosza:
1) nauczyciele prowadzacy zaje¢cia obowigzkowe i pozalekcyjne;

2) za ucznidw przebywajacych na przerwach poza salami lekcyjnymi nauczyciele
petnigcy dyzury podczas przerw do ostatniej lekcji danego dnia;

3) zaucznidow przebywajacych w bibliotece — nauczyciel bibliotekarz,
4) zaucznidow przebywajacych w swietlicy — nauczyciel swietlicy szkolne;j.

Na przerwach sale lekcyjne sg zamkniete, a uczniowie oczekuja na lekcje na korytarzu
przy sali, w ktorej beda mieli zajgcia.

Jezeli z waznych, uzasadnionych przyczyn konieczne jest zwolnienie ucznia z zajeé
przed ich zakonczeniem w danym dniu, wychowawca, a pod jego nieobecnos¢ pedagog
szkolny lub dyrektor szkoty moze:

1) na pisemng prosbe rodzicow dostarczong przez ucznia zwolni¢ ucznia z zajgé na
warunkach okreslonych przez rodzica, z tym, ze od tej chwili odpowiedzialno$¢ za
jego bezpieczenstwo ponosza rodzice;

2) zwolni¢ z zaje¢ ucznia, ktory uskarza si¢ na zte samopoczucie, zachorowat lub ulegt
urazowi. W tym wypadku:

a) niezwlocznie zawiadamia si¢ rodzicow o dolegliwosciach dziecka i postepuje
zgodnie z poczynionymi ustaleniami,

b) ucznia musi odebra¢ ze szkoty rodzic lub inna osoba dorosta przez rodzica
upowazniona. Niedopuszczalne jest, aby chore dziecko opuscito budynek szkotly
bez opieki osoby doroste;.

Uczniom reprezentujacym szkote w zawodach sportowych, konkursach przedmiotowych
lub innych konkursach pozaszkolnych albo biorgcym wudziat w konkursach
organizowanych przez szkol¢ przystuguje prawo do zwolnienia z zaj¢¢ edukacyjnych
odbywajacych si¢ w tym czasie.

Ucznia zwalnia nauczyciel odpowiedzialny za zorganizowanie ww. zajec,
W porozumieniu z wychowawcg oraz za zgoda rodzicéw danego ucznia.

Nauczyciel sporzadza list¢ uczniow zwolnionych. Lista oprocz imion, nazwisk 1 klasy,
powinna zawiera¢ nazwe¢ konkursu lub rodzaju zawoddéw 1 by¢ podpisana przez
nauczyciela, pod opieka ktorego uczniowie beda w tym czasie przebywaé. Lista jest
sporzadzana w formie papierowe;.
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6d. Na podstawie listy, nauczyciele poszczegolnych zajg¢ edukacyjnych zaznaczaja uczniom
w dzienniku opcj¢ ,,zwolniony”.

6e. Jezeli zawody lub konkurs odbywaja si¢ poza szkota, nauczyciel peliagcy funkcje
opiekuna osobiscie odpowiada za bezpieczenstwo ucznidow znajdujacych si¢ pod jego
opieka w czasie od wyjscia ze szkoty do chwili powrotu.

6f. Po zakonczeniu zawodow lub konkursu uczniowie powracaja do normalnego trybu zajeé¢
w swoich oddzialach i uczestniczg w dalszych zajeciach edukacyjnych.

6g. Dopuszcza si¢ mozliwos¢ zwalniania ucznidow/catej klasy z ostatniej godziny lekcyjnej
lub odwotywania zaje¢ z pierwszej godziny lekcyjnej, zgodnie z planem zajeé,
w przypadkach podyktowanych nieobecnoscig nauczycieli lub z innych waznych
przyczyn uniemozliwiajacych zorganizowanie zastepstwa za nieobecnego nauczyciela.

6h. Informacja o zwolnieniu z zaje¢ lub ich odwotaniu jest podawana uczniom i rodzicom
najpozniej dzien wezesniej z wytaczeniem sytuacji doraznych.

7. W chwili opuszczenia szatni i wyj$cia przez ucznidw z budynku szkoty do domu,
odpowiedzialnos¢ szkoly za ich bezpieczenstwo konczy sig.

8. Po zakonczeniu zaj¢¢ obowiazkowych, uczen ktory oczekuje na zajgcia dodatkowe, ma
obowigzek zglosi¢ si¢ pod opieke nauczyciela swietlicy.

9. Kazdy uczen na terenie szkoty jest objety dozorem oséb dorostych, nauczycieli
i pracownikéw niepedagogicznych 1 jest zobowigzany podporzadkowaé sie ich
poleceniom.

10. Na terenie boiska szkolnego obowigzuje regulamin korzystania z boiska.

11. Uczniowie zobowigzani sg bezwzglednie przestrzega¢ zasad regulaminu korzystania
z boiska oraz przebywac na boisku wylacznie pod nadzorem nauczycieli, trenerow,
rodzicow.

12. Podczas zajg¢ poza terenem szkoty opieke nad uczniami sprawujg organizujacy zajecia
lub wyznaczeni przez dyrektora nauczyciele z uwzglednieniem zasad okreslonych
w pkt. 1 i zachowaniem obowigzujgcych przepisow:

1) kazde wyjscie nauczyciela z uczniami poza teren szkoly powinno by¢ potaczone
Z uzyskaniem zgody dyrektora szkoly. W tym celu nauczyciel przedstawia
dyrektorowi nastgpujace informacje:

a) cel wyjscia,

b) czas i miejsce trwania zajec,

c) okreslenie grupy osob uczestniczgcych w zajeciach,
d) nazwisko opiekuna (opiekunow);

2) przed kazdym wyjazdem poza granice miejscowosci bedgcej siedzibg szkoty,
dyrektor wyznacza kierownika i opiekundéw wycieczki. Na trzy dni przed wyjazdem
kierownik wycieczki jest zobowigzany przedtozy¢ dyrektorowi projekt karty
wycieczki wraz z zatacznikami okreslonymi w karcie wycieczki,

3) wycieczka jest realizowana po uprzednim zatwierdzeniu karty wycieczki przez
dyrektora;
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.
23.

24,
25.

4) kadrg wycieczki obowigzuje znajomos¢ przepisow w sprawie wycieczek szkolnych
oraz S$ciste ich przestrzeganie we wszystkich okoliczno$ciach zwigzanych
z przygotowaniem i przeprowadzeniem wycieczKki;

5) opieke nad uczniami w czasie zawodoéw sportowych organizowanych przez szkote
sprawujg wyznaczeni przez dyrektora nauczyciele;

6) od ucznidow wyjezdzajacych na wycieczki lub inne wyjazdy, w tym na zawody
sportowe, poza teren siedziby szkoty wymagana jest pisemna zgoda rodzicow;

7) kazda impreza w szkole odbywa si¢ za zgodg dyrektora szkoty i musi by¢ zgloszona.

Za bezpieczenstwo ucznidbw w czasie imprezy organizowanej w szkole lub poza nig
odpowiada nauczyciel — organizator oraz nauczyciele, ktorym dyrektor powierzyt opieke
nad uczniami.

W razie zaistnienia wypadku uczniowskiego, nauczyciel ma obowigzek: udzielenia
pierwszej pomocy, wezwania pogotowia ratunkowego, powiadomienia dyrektora szkoty
i rodzicOw ucznia o zaistniatym zdarzeniu. Post¢powanie w razie wypadku reguluja
odrebne przepisy.

W szkole prowadzone sa zajecia edukacyjne wspierajace ucznia w radzeniu sobie
w sytuacjach: przemocy, demoralizacji, zagrozen uzaleznieniami oraz innych
utrudniajacych funkcjonowanie w spoteczenstwie i grupie rowiesniczej.

Pracownicy szkoty maja obowigzek kontrolowania 0os6b wchodzacych na teren placowki
dla zapewnienia bezpieczenstwa uczniom.

Uczen nie moze bez pozwolenia nauczyciela opusci¢ sali lekcyjnej ani samodzielnie
opusci¢ budynku szkoty w czasie trwania jego planowanych zaje¢.

Nauczyciel niezwlocznie zawiadamia dyrektora szkoty w przypadku stwierdzenia, iz
uczen przebywajacy na terenie szkoty znajduje si¢ pod wptywem alkoholu lub $rodkow
odurzajacych.

Dyrektor w trybie natychmiastowym zgtasza ten fakt policji oraz zawiadamia rodzicow
ucznia.

Uczniowie pozostawiajacy rowery przy budynku szkoty zobowiazani sa do
zabezpieczenia ich przed kradziezg tak, jak w kazdym innym publicznym miejscu.

Szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci materialnej za skradziony lub zniszczony rower.
Fakt kradziezy dyrektor szkoty zgtasza na policjg.

Uczniom zabrania si¢ wychodzenia na parking dla pracownikéw szkoty.

Uczniowie, ktorzy maja pisemng zgode rodzicOw na samodzielny powr6t do domu po
zakonczeniu zaje¢, obowigzkowo, niezwlocznie opuszczajg teren szkoty.

uchylony
uchylony
§ 38.
W szkole funkcjonuje wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego (WSDZ), ktory

jest skierowany do uczniow, ich rodzicow i nauczycieli.

Celem WSDZ jest wspomaganie uczniow w podejmowaniu decyzji edukacyjnych
I zawodowych, umozliwienie uczniom poznanie wlasnych predyspozycji zawodowych:
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osobowosci, potrzeb, uzdolnien, zainteresowan, mozliwos$ci w przygotowaniu do wejscia
na rynek pracy i ztagodzeniu startu zawodowego.

3. WSDZ dziata na zasadzie systematycznego diagnozowania zapotrzebowania uczniow na
informacje i udzielanie pomocy w planowaniu dalszego ksztatcenia, a takze gromadzenia,
aktualizowania, udostgpniania informacji edukacyjnych i zawodowych oraz wskazywania
osobom zainteresowanym (uczniom, rodzicom, nauczycielom) rzetelnych informacji na
poziomie regionalnym, ogélnokrajowym, europejskim i §wiatowym na temat:

1) sieci szkot ponadpodstawowych;
2) rynku pracy;
3) trendoéw rozwojowych w sferze zatrudnienia w okreslonych zawodach;
4) instytucji wspierajacych doradztwo zawodowe;
5) programéw edukacyjnych Unii Europejskiej.
4. Dziatania WSDZ obejmuja:

1) preorientacje zawodowa w oddziatach przedszkolnych, ktéra ma na celu wstepne
zapoznanie dzieci z wybranymi zawodami oraz pobudzanie i rozwijanie ich
zainteresowan i uzdolnien;

2) orientacje zawodowa w klasach I-VI, ktora ma na celu zapoznanie ucznidw
Z wybranymi zawodami, ksztalttowanie pozytywnych postaw wobec pracy i edukacji
oraz pobudzanie, rozpoznawanie i rozwijanie ich zainteresowan i uzdolnien;

3) zajecia z doradztwa zawodowego w klasach VII i VIII, ktére majg na celu wspieranie
ucznidow w procesie przygotowania ich do $§wiadomego i samodzielnego wyboru
kolejnego etapu ksztatcenia i zawodu, z uwzglednieniem ich zainteresowan, uzdolnien
I predyspozycji zawodowych oraz informacji na temat systemu edukacji i rynku pracy.

5.  Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego wykonuje w szczegdlnosci zadania:

1) udzielanie indywidualnych porad w zakresie wyboru dalszej drogi rozwoju uczniom
i ich rodzicom;

2) prowadzenie grupowych zaje¢ aktywizujacych i1 przygotowujacych uczniow do
swiadomego planowania kariery;

3) organizowanie spotkan z przedstawicielami lokalnych firm, pracodawcow
| stowarzyszen pracodawcow;

4) przygotowanie uczniow do samodzielnosci w trudnych sytuacjach zyciowych:
egzaminu, poszukiwanie pracy, podjecia roli pracownika, zmiany zawodu, adaptacji
do nowych warunkow, bezrobocia;

5) wspolpracy z instytucjami wspierajacymi: kuratorium oswiaty, urzedem pracy,
centrum informacji 1 planowania kariery zawodowej, poradnig psychologiczno-
zawodowa, komendg ochotniczych hufcéw pracy i innymi.

6. Doradztwo zawodowe jest realizowane na:

1) zajeciach doradztwa zawodowego w wymiarze co najmniej 10 godzin dydaktycznych
w ciggu roku szkolnego w klasach VII-VIII;

2) zajeciach edukacyjnych wychowania przedszkolnego;

3) obowigzkowych zaje¢ciach edukacyjnych z zakresu ksztalcenia ogolnego;

Statut SzRoty Podstawowej
im. Bfogostawionego Kardynata Stefana Wyszyriskiego w Korchowie Pierwszym 38



4) zajeciach zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu prowadzonych
w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

5) zajeciach z wychowawca.

7. Doradca zawodowy lub inny nauczyciel(e) (wyznaczeni przez dyrektora) odpowiedzialni
za realizacj¢ doradztwa zawodowego w szkole opracowuja program realizacji
wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego, uwzgledniajacy wewnatrzszkolny
system doradztwa zawodowego.

8. Dyrektor zatwierdza program realizacji doradztwa zawodowego po zaopiniowaniu przez
Radg¢ Pedagogiczng w terminie do 30 wrze$nia kazdego roku szkolnego.

9. Doradca zawodowy prowadzi zajecia metodami aktywnymi oraz stara si¢ przyblizy¢
poszczegbdlne zawody uczniom podczas wycieczek organizowanych do réznorodnych
zaktadow 1 instytucji we wspotpracy z wychowawca oddziatu.

§ 39.

1. W szkole funkcjonuje Szkolny Wolontariat poprzez dzialalno§¢ wolontariacka
Samorzadu Uczniowskiego i PCK.

2. Szkolny wolontariat ma za zadanie organizowa¢ i $wiadczyé pomoc najbardziej
potrzebujacym, reagowal czynnie na potrzeby S$rodowiska, inicjowaé dziatania
w $srodowisku szkolnym i lokalnym, wspomaga¢ réznego typu inicjatywy charytatywne
i kulturalne.

3. Uczestnikiem wolontariatu szkolnego moze by¢ kazdy uczen, ktory ukonczyt 13 lat
| przedtozyt pisemng zgod¢ rodzica na dziatalnos¢ w szkolnym wolontariacie. Do
wolontariatu moga by¢ wpisani uczniowie przed ukonczeniem 13 roku zycia, za zgoda
rodzicow, ktorzy moga prowadzi¢ dziatania pomocowe poza szkota tylko pod nadzorem
nauczyciela — koordynatora.

4. Cele dziatania szkolnego wolontariatu:
1) zapoznawanie uczniéw z ideg wolontariatu;
2) angazowanie uczniow w $wiadomg, dobrowolng i nieodptatng pomoc innym;

3) promowanie wsérdod dzieci i miodziezy postaw: wrazliwo$ci na potrzeby innych,
empatii, zyczliwosci, otwarto$ci 1 bezinteresowno$ci w podejmowanych dziataniach;

4) organizowanie aktywnego dzialania w obszarze pomocy kolezenskiej, spotecznej,
kulturalnej na terenie szkoty i w §rodowisku rodzinnym oraz lokalnym;

5) tworzenie przestrzeni dla stuzby wolontarystycznej poprzez organizowanie
konkretnych sposobow pomocy i tworzenie zespotow wolontariuszy do ich realizacji;

6) posredniczenie we wlaczaniu dzieci i miodziezy do dziatan o charakterze
wolontarystycznym w dziatania pozaszkolne, promowanie i komunikowanie o akcjach
prowadzonych w srodowisku lokalnym, akcjach ogolnopolskich 1 podejmowanych
przez inne organizacje;

7) wspieranie ciekawych inicjatyw mtodziezy szkolnej;
8) promowanie idei wolontariatu;

9) prowadzenie warsztatow, szkolen i cyklicznych spotkan wolontariuszy i chetnych do
przystapienia do szkolnego wolontariatu lub chetnych do wiaczenia si¢ do akcji
niesienia pomocy;

Statut SzRoty Podstawowej
im. Bfogostawionego Kardynata Stefana Wyszyriskiego w Korchowie Pierwszym 39



10)angazowanie si¢ w miar¢ potrzeb do pomocy W jednorazowych imprezach
o0 charakterze charytatywnym.

5. Wolontariusze:
1) wolontariusz, to osoba pracujaca na zasadzie wolontariatu;

2) wolontariuszem moze by¢ kazdy uczen, ktory na ochotnika i bezinteresownie niesie
pomoc, tam, gdzie jest ona potrzebna;

3) warunkiem wstgpienia do szkolnego wolontariatu jest ztozenie w formie pisemnej
deklaracji, do ktorej obowigzkowo jest zalgczana pisemna zgoda rodzicéw (prawnych
opiekunéw);

4) po wstgpieniu do szkolnego wolontariatu uczestnik podpisuje zobowigzanie
przestrzegania zasad wolontariatu i regulaminu, obowigzujacego w szkole;

5) uczniowie wspoélpracujacy ze szkolnym wolontariatem moga podejmowacé prace
wolontarystyczng w wymiarze, ktory nie utrudni im nauki i pozwoli wywigzywac si¢
Z obowigzkoéw domowych;

6) cztonek szkolnego wolontariatu kieruje si¢ bezinteresownoscia, zyczliwoscia, checia
niesienia pomocy, troska o innych;

7) uczen wspolpracujacy ze szkolnym wolontariatem wywigzuje si¢ sumiennie
z podjetych przez siebie zobowigzan;

8) opiekunowie szkolnego wolontariatu systematycznie wpisuja w prowadzonej
dokumentacji wykonane prace kazdego ucznia;

9) uczen wspoélpracujacy ze szkolnym wolontariatem systematycznie uczestniczy
W pracy wolontariatu, a takze w spotkaniach 1 warsztatach dla wolontariuszy;

10) kazdy uczen wspolpracujacy ze szkolnym wolontariatem stara si¢ aktywnie wiaczy¢
w dziatalno$¢ szkolnego wolontariatu oraz wykorzystujac swoje zdolnosci
I doswiadczenie zglasza¢ wlasne propozycje i inicjatywy;

11) kazdy uczen wspolpracujacy ze szkolnym wolontariatem swoim postgpowaniem stara
si¢ promowa¢ ide¢ wolontariatu, godnie reprezentowal swoja szkote oraz byc
przyktadem dla innych;

12)kazdy wuczen wspolpracujacy ze szkolnym wolontariatem jest zobowigzany
przestrzega¢ zasad zawartych w regulaminach wolontariatu,

13) wolontariusz moze zosta¢ skreslony z listy wolontariuszy za nieprzestrzeganie
regulaminu wolontariatu. O skres§leniu z listy decyduje opiekun szkolnego kota
wolontariatu po zasiggni¢ciu opinii zarzadu kota lub SU.

6. Struktura organizacyjna szkolnego wolontariatu

1) opiekunowie szkolnego wolontariatu (SU, PCK) majg prawo angazowac¢ do
koordynowania lub sprawowania opieki w czasie zaplanowanych akcji pozostatych
chetnych pracownikow pedagogicznych lub deklarujacych pomoc — rodzicow;

2) do kazdej akcji charytatywnej wyznacza si¢ sposrdéd czlonkéw wolontariusza-
koordynatora;

3) na koniec kazdego okresu odbywa si¢ zebranie w celu podsumowania dziatalnosci,
przedlozenia wnioskow, dokonania oceny efektywnosci prowadzonych akcji,
wskazanie obszarow dalszej dziatalno$ci;
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4) opiekunowie szkolnego wolontariatu odnotowuja aktywno$¢ uczniow. Wychowawcy
klas w przypadku, gdy pomoc realizowana bylta przez pojedynczych uczniow na rzecz
kolegi lub kolezanki np. pomoc w nauce zglaszaja ten fakt opiekunowi SU, aby
uwzglednit aktywno$¢ uczniow w prowadzonej dokumentacji SU.

7. Formy dzialalnosci wolontariackiej obejmuja:
1) dziatania na rzecz $rodowiska szkolnego;
2) dziatania na rzecz srodowiska lokalnego;
3) udziat w akcjach ogdlnopolskich za zgodg dyrektora szkoty.

8. Na kazdy rok szkolny opiekunowie i koordynatorzy wolontariatu wspdlnie z cztonkami
opracowujg plan pracy.

9. Nagradzanie wolontariuszy:

1) nagradzanie wolontariuszy ma charakter motywujacy, podkreslajacy uznanie dla jego
dziatalno$ci;

2) wychowawca klasy uwzglednia zaangazowanie ucznia w  dziatalno$¢
wolontarystyczng i spoteczng na rzecz szkoty przy ocenianiu zachowania ucznia;

3) formy nagradzania:
a) pochwata dyrektora,
b) przyznanie dyplomu,
C) wyrazenie stownego uznania wobec zespotu klasowego,
d) pisemne podziekowanie do rodzicow,

e) wpisanie informacji o dziatalnosci spolecznej w ramach wolontariatu na
$wiadectwie ukonczenia szkoty.

10. Kazdy uczen, ktory nie przystapit do szkolnego wolontariatu moze podejmowac dziatania

pomocowe.
§ 40.
1. Szkota moze prowadzi¢ innowacje pedagogiczne z wtlasne] inicjatywy, zwane dalej
Linnowacjami”.

2. Innowacja to nowatorskie rozwigzania programowe, organizacyjne lub metodyczne,
majace na celu poprawe jakosci pracy szkoty i efektywnosci ksztatcenia.

3. Do realizacji planowanych dzialan innowacyjnych niezbgdne warunki kadrowe
I organizacyjne zapewnia dyrektor szkoty.

4. Dyrektor szkoly zwraca si¢ o odpowiednie §rodki finansowe do organu prowadzacego
szkot¢ W przypadku, gdy innowacja wymaga nakladéw finansowych.

5. Innowacja, wymagajaca naktadéw finansowych, moze by¢ podjeta wowczas, gdy organ
prowadzacy szkote wyrazi pisemna zgode na finansowanie planowanych dziatan.

6. Nauczyciele uczestniczg w innowacji dobrowolnie.

7. Zasady innowacji w postaci opisu, opracowuje zespot autorski lub autor innowacji,
z ktérymi autorzy (autor) innowacji zapoznajg rad¢ pedagogiczng.

8. Dyrektor szkoly wyraza zgodg na prowadzenie innowacji w szkole po uzyskaniu:
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1)
2)

zgody nauczycieli, ktérzy beda uczestniczyli w realizacji innowacji;

pisemnej zgody autora lub zespotu autorskiego innowacji na jej prowadzenie
w szkole, w przypadku, gdy zalozenia innowacji nie byly wczeéniej opublikowane.

9. Innowacja po jej zakonczeniu podlega ewaluacji. Sposdb przeprowadzenia ewaluacji
danej innowacji zawarty jest w jej opisie.

§ 41.

1. Organizacja i formy wspotdziatania szkoty z rodzicami w zakresie nauczania,
wychowania, opieki i profilaktyki:

1)

2)

3)

4)
5)
6)

7)

organizacj¢ zebran poszczegdlnych oddziatow wg wczesniej przedstawionego
harmonogramu;

prowadzenie konsultacji, dni otwartych, w trakcie ktorych rodzice moga uzyskac
informacj¢ na temat osiggnie¢ swojego dziecka, wustali¢ z nauczycielem
(nauczycielami) sposéb dalszej pracy z dzieckiem, uzyska¢ formy wsparcia
pedagogicznego i psychologicznego;

organizowanie wspolnych spotkan okoliczno$ciowych np. jasetka, dzien matki, dzien
wiosny;

wlaczanie w realizacj¢ programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty;
wlaczanie w organizacje imprez danego oddziatu i szkoty;

udzielanie, przez nauczycieli, biezacej informacji na temat osiaggni¢¢ ucznia, wydarzen
klasowych i szkolnych;

mozliwo$¢ wgladu przez rodzicow w dokumentacj¢ dotyczaca ich dziecka.

2. Wychowawcy klasy, specjalisci zatrudnieni w szkole, wychowawcy $wietlicy,
nauczyciele biblioteki, nauczyciele przedmiotéw wspotpracuja z rodzicami w zakresie
rozwigzywania problemow dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych uczniow.

3. Wskazuja mozliwe formy wsparcia oferowane przez szkole oraz informuja
0 mozliwo$ciach uzyskana pomocy w poradni psychologiczno-pedagogicznej lub
W innych instytucjach $wiadczacych poradnictwo 1 specjalistyczng pomoc uczniom
I rodzicom.

4. Szkota jest zobowigzana zapozna¢ rodzicow uczniow z:

1)
2)
3)

4)
5)

6)
7)
8)

zadaniami 1 zamierzeniami dydaktycznymi, wychowawczymi 1 opiekunczymi;
planem organizacyjnym szkoty na dany rok szkolny;

wymaganiami edukacyjnymi stawianymi uczniom na poszczegdlnych etapach
ksztalcenia;

zestawem podrecznikow dla poszczegolnych oddziatow:

warunkami oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidw oraz przeprowadzania
egzaminow;

postepami dziecka w nauce i zachowaniu;
z przyczynami trudnosci 1 mozliwosciami pomocy;

mozliwosciami uzyskania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego
ksztatcenia swoich dzieci;
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9) sposobami wyrazania i przekazywania organowi sprawujacemu nadzoér pedagogiczny
opinii na temat szkoty;

10) przepisami prawa o$wiatowego, Statutem szkoty, przepisami dotyczacymi oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniow, Programem Wychowawczo — Profilaktycznym
Szkoty, Szkolnym Zestawem Program6w Nauczania.

4a. Ponadto szkota oczekuje od rodzicow:
1) stalego kontaktu;

2) zainteresowania postepami dziecka w nauce i zachowaniu poprzez kontakt
z wychowawca, nauczycielem uczacym, pedagogiem szkolnym lub dyrektorem;

3) informowania wychowawcy o sytuacji spotecznej i zdrowotnej dziecka, a takze o jego
deficytach rozwojowych;

4) informowania wychowawcy lub pedagoga szkolnego o niepokojacych przejawach
w zachowaniu dziecka;

5) pomocy w organizowaniu przedsiegwzie¢ i w podejmowanych dziataniach
wychowawczych i1 opiekunczych;

6) wiasciwego ksztattowania postaw, relacji miedzyludzkich opartych na wspolpracy,
zyczliwos$ci, przyjazni, szacunku do drugiego cztowieka, empatii i odpowiedzialnosci
za swoje czyny;

7) przedstawiania swoich uwag, zastrzezen i wnioskow dotyczacych jej funkcjonowania.
Zebrania oddzialow sg protokotowane.

Wychowawca na poczatku kazdego roku szkolnego przekazuje rodzicom kalendarz roku
szkolnego oraz harmonogram spotkan, o ktorych mowa w ust. 1 pkt. 1 i 2.

7. Wychowawca oddzialu moze zwola¢ nadzwyczajne zebranie rodzicow z wiasnej
inicjatywy lub na wniosek dyrektora szkoly, rady pedagogicznej oraz rady oddzialowe;.
O kazdym nadzwyczajnym zebraniu wychowawca oddzialtu ma obowigzek
poinformowania dyrektora szkoty.

8. Wychowawca oddzialu moze komunikowaé si¢ z rodzicami wykorzystujac: telefon,
poczte e-mailows, dziennik elektroniczny.

§ 42. uchylony JEDNOUSTEPOWY
§ 43. uchylony JEDNOUSTEPOWY
§ 44.

1. Uczniowi przyshuguje prawo do pomocy materialnej ze srodkéw przeznaczonych na ten
cel w budzecie panstwa lub budzecie jednostki samorzadu terytorialnego.

2. Pomoc materialna ma charakter socjalny albo motywacyjny.
§ 45.

1. Rada gminy uchwala regulamin udzielania pomocy materialnej o charakterze socjalnym
dla uczniéw zamieszkatych na terenie gminy.

2. Swiadczenie pomocy materialnej o charakterze socjalnym przyznaje Wéjt Gminy
Ksiezpol.

3. W sprawach $wiadczen pomocy materialnej o charakterze socjalnym wydaje si¢ decyzje
administracyjne.
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4.

10.

Swiadczenia pomocy materialnej o charakterze socjalnym s3 przyznawane na:
1) wniosek rodzicow;
2) wniosek dyrektora szkoty.
§ 45a.

Szkota otacza opieka uczniow, ktorym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub
losowych potrzebna jest pomoc i wsparcie, w tym stata lub dorazna pomoc materialna.

Wobec ucznidow, o ktéorych mowa w ust. 1, szkota podejmuje dziatania polegajace
W szczegblnosci na:

1) rozpoznawaniu warunkOw zycia ucznia, aby w razie potrzeby stuzy¢ mu pomocg lub
kierowa¢ do odpowiednich instytucji;

2) przekazywaniu informacji uczniom i ich rodzicom o warunkach otrzymania pomocy
materialnej o charakterze socjalnym;

3) dostosowaniu wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb rozwojowych
I edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow;

4) udzielaniu uczniom pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym,
co zrobit dobrze i jak powinien si¢ dalej uczyé¢, zgodnie z rozpoznanym przez
nauczycieli stylem uczenia si¢ ucznia;

5) pomocy uczniom i ich rodzicom przez specjalistow zatrudnionych w szkole.

Diagnoze potrzeb uczniéw przeprowadzaja wychowawcy oddzialdéw we wspolpracy
z pedagogiem szkolnym we wrzeéniu kazdego roku szkolnego, a takze na biezaco w razie
koniecznosci.

§ 46.

W zaleznoS$ci od potrzeb programowych 1 zadan szkoty, dyrektor szkoly tworzy zespoty
nauczycielskie, ktore realizuja jej zadania statutowe.

W Szkole powotuje si¢ zespoty stale 1 dorazne zgodnie z potrzebami szkoty.

Zespotl staty funkcjonuje od chwili jego powotania do rozwigzania. Dyrektor Szkotly
moze corocznie dokonywa¢ zmiany w skladzie zespolu statego w przypadku zmian
kadrowych na stanowiskach nauczycieli lub zmiany rodzaju przydzielonych zaj¢c¢.

Zespoty dorazne (problemowe 1 zadaniowe) powotuje Dyrektor do wykonania
okresowego zadania lub rozwigzania problemu. Po zakonczeniu pracy zespot ulega
rozwigzaniu.

Pracag kazdego zespotu kieruje przewodniczacy.

Przewodniczacy zespotu moze powota¢ do realizacji okreslonego zadania innych
nauczycieli, specjalistéw oraz osoby niebg¢dace pracownikami szkoty.

Zespoty moga porozumiewac si¢ z wykorzystaniem urzadzen multimedialnych.

Spotkania zespoldw odbywaja si¢ w miar¢ potrzeb, jednak nie rzadziej niz trzy razy
w roku szkolnym.

Spotkania zespoldw sa protokotowane.

Zespot nauczycieli prowadzacych nauczanie w klasach I-VIII przedstawia dyrektorowi
szkoty propozycje:
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1) jednego podre¢cznika do zajgé z zakresu edukacji: polonistycznej, matematycznej,
przyrodniczej 1 spotecznej oraz jednego podrecznika do zaje¢ z zakresu jezyka obcego
nowozytnego lub materiatu edukacyjnego, dla uczniow danej klasy — dla uczniéw klas
I-111;

2) jednego podrgcznika do zajg¢ edukacyjnych lub materiatu edukacyjnego do danych
zaje¢ edukacyjnych, dla uczniéw danego oddziatu — dla uczniow klas IV-VIII;

3) materiatow ¢wiczeniowych.

5. Zespoly nauczycieli, o ktorych mowa w ust. 1, mogg przedstawi¢ dyrektorowi szkoty
wigcej niz jeden podrecznik lub materiat edukacyjny:

1) do danego jezyka obcego nowozytnego w danej klasie, biorgc pod uwage poziomy
nauczania jezykoéw obcych nowozytnych — w przypadku klas IV-VIII;

2) w przypadku uczniow niepetnosprawnych objetych ksztatceniem specjalnym, biorac
pod uwage ich mozliwosci edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne uczniow;

3) w przypadku uczniéw objetych ksztalceniem w zakresie niezb¢dnym do podtrzymania
poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej i jezykowej.

6. Dyrektor szkoty, na podstawie przedstawionych propozycji zespoldw, po zasiggnigciu
opinii rady pedagogicznej, ustala szkolny zestaw programdéw nauczania.

7. Dyrektor szkoly, na podstawie propozycji nauczycieli oraz w przypadku braku
porozumienia w zespole nauczycielskim w sprawie przedstawienia propozycji
podrecznikéw lub materialéw edukacyjnych — po zasiegnieciu opinii rady pedagogiczne;j
i rady rodzicow ustala:

1) zestaw podrgcznikéw lub materiatow edukacyjnych obowigzujacych we wszystkich
oddziatach danej klasy przez co najmniej trzy lata szkolne;

2) materialy ¢wiczeniowe obowigzujace w poszczegdlnych oddziatach w danym roku
szkolnym.

§ 46a.
Opieka zdrowotna nad uczniami jest realizowana w szkole i obejmuje:

=

1) profilaktyczng opieke zdrowotng;
2) promocj¢ zdrowia;
3) opieke stomatologiczng.

2. Szkota zapewnia uczniom dostep do gabinetu profilaktyki zdrowotnej speiniajacego
wymagania i wyposazenie okreslone w odrebnych przepisach.

3. Opieke zdrowotng w szkole organizuje pielegniarka srodowiska nauczania i wychowania
na zasadach okreslonych w odrgbnych przepisach.

4. Uczniowi uskarzajagcemu si¢ na dolegliwosci zdrowotne pomocy udziela pielegniarka
srodowiska nauczania 1 wychowania, a pod jej nieobecnos¢ pierwszej pomocy udzielajg
pracownicy szkoty.

5. Pracownicy szkotly sa przeszkoleni w zakresie udzielania pierwszej pomocy.
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ROZDZIAL 5
NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY
§ 47.

1. Szkota zatrudnia nauczycieli oraz pracownikdéw niepedagogicznych zatrudnionych na
stanowiskach administracyjnych i1 obstugi.

2.  Wszyscy pracownicy wypelniaja obowiazki wynikajace z art. 100 Kodeksu pracy.

3. Kodeks pracy okresla prawa i obowiazki pracownikéw szkoty i pracodawcy — Dyrektora
szkoty.

4. Nauczyciele sag obowigzani realizowa¢ zadania wynikajgce z ustawy — Prawo o$wiatowe,
ustawy o systemie o$wiaty i Karty Nauczyciela.

5. Sposob realizacji zadan zwigzanych z przetwarzaniem danych osobowych normuje
ustawa o ochronie danych osobowych.

6. Kazdy pracownik szkoty obowigzany jest troszczy¢ si¢ o skuteczny przeptyw informacji
stuzbowe;.

7. W uzasadnionych przypadkach, podyktowanych zagrozeniem zdrowia i zycia
pracownikow, Dyrektor Szkoty moze zobowigzaé¢ pracownikéw do pracy zdalnej, na
zasadach 1 warunkach okreslonych w odrgbnych przepisach.

§ 48.
1. Nauczyciel w szczego6lnosci ma prawo do:
1) poszanowania godnosci osobistej i godnosci zawodu nauczyciela;

2) swobody w doborze i stosowaniu takich metod nauczania i wychowania, jakie uwaza
za najwlasciwsze spos$rod uznanych przez wspotczesne nauki pedagogiczne;

3) wyposazenia stanowiska pracy, ktore umozliwia realizacje programu dydaktyczno-
wychowawczego;

4) wynagrodzenia zgodnie z obowigzujacymi przepisami,

5) korzystania, z prawa do ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych
w zwigzku z pelnieniem funkcji stuzbowych;

6) pomocy ze strony dyrektora szkoty w sprawach zwigzanych z realizacja zadan
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych,;

7) jawnej i umotywowanej oceny swojej pracy.
2. Do obowiazkéw nauczyciela w szczegdlnosci nalezy:
1) zapewnienie warunkéw do rozwoju ucznia;

2) zapewnianie  wysokiego  poziomu pracy  dydaktycznej, = wychowawczej
1 opiekunczej oraz realizowanych zadan organizacyjnych;

3) prowadzenie zaje¢ zgodnie z tygodniowym rozktadem;

4) opracowywanie 1 realizowanie planow dydaktycznych, zgodnie z przydzialem
czynnosci;

5) udzielanie uczniom pomocy w planowaniu wlasnego rozwoju oraz w osigganiu
postepow 1 sukcesow;
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6) uwzglednianie w swojej pracy udzielanie pomocy uczniom o specjalnych potrzebach
edukacyjnych;

7) zapewnianie uczniom rozwoju zainteresowan i uzdolnien;

8) stosowanie metod pracy z uczniami, ktore sg odpowiednio dobrane, zrdéznicowane
I skuteczne, celem pobudzenia ich aktywnosci;

9) precyzyjne okreslanie wymagan edukacyjnych i dostosowanie do indywidualnych
mozliwosci i predyspozycji uczniow;

10) przestrzeganiec  obowigzujagcych w  szkole =zasad oceniania, klasyfikowania
i promowania uczniéw, zasad przeprowadzania sprawdzianéw, bezstronne
I obiektywne ocenianie oraz sprawiedliwe traktowanie wszystkich uczniow;

11) pelna realizacja podstawy programowej;

12) przestrzeganie praw dziecka i prawa ucznia oraz upowszechnianie wiedzy na ich
temat;

13) zapewnianie uczniom roéwnych szans uczestniczenia w zajgciach lekcyjnych
I pozalekcyjnych;

14) realizacja programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty;

15) rozpoznawanie probleméw wychowawczych 1 psychologiczno-pedagogicznych
uczniow, zgltaszanie ich wychowawcy oddziatu, nauczycielom specjalistom;

16) przestrzeganie przepisOw prawa oraz zapisOw niniejszego statutu;
17) ochrona danych osobowych swoich ucznidéw;

18) prawidtowe prowadzenie dokumentacji szkolnej zgodnie z przepisami prawa
1 zaleceniami dyrektora szkoty;

19) aktywny udzial w zyciu Szkoly: uczestnictwo w uroczystosciach i imprezach
organizowanych przez Szkotg, opieka nad uczniami skupionymi w organizacji, kole
przedmiotowym, kole zainteresowan lub innej formie organizacyjnej;

20) uczestnictwo w przeprowadzaniu egzaminu klas 6smych;

21) przeprowadzanie diagnozy przedszkolnej w roku poprzedzajagcym nauke w Kklasie
pierwszej szkoty podstawowe;j;

22) dokonywanie wyboru podrecznika (zestawu podrecznikow) sposrod podrecznikow
dopuszczonych do uzytku szkolnego;

23) przedstawianie do zatwierdzenia przez dyrektora wybranego lub opracowanego przez
siebie programu nauczania — zgodnie z nauczanym przedmiotem;

24) organizujac zaj¢cia z grupg ucznidow w terenie — poza posesja szkolng, obowigzany
jest uzyska¢ zgode dyrektora oraz odnotowywanie kazdego wyjscia z uczniami poza
teren szkoty;

25) ksztalcenie i wychowywanie mtodziezy w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu
Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolno$ci sumienia i szacunku dla
kazdego cztowieka;

26) dbanie o ksztaltowanie u uczniéw postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg
demokracji, pokoju i przyjazni mi¢dzy ludzmi réznych narodéw, ras i $wiatopogladow
oraz poprawnos¢ jezykowa uczniow;
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27)tworzenie wlasnego warsztatu pracy dydaktycznej, wykonywanie pomocy
dydaktycznych wspolnie z uczniami, dbato$¢ o pomoce i sprzet szkolny;

3. Nauczyciel rzetelnie realizuje zadania zwigzane z powierzonym mu stanowiskiem oraz
podstawowymi funkcjami szkoly: dydaktyczng, wychowawczg 1 opiekuncza,
w tym zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczefistwa uczniom w czasie zajec
organizowanych przez szkote, a w szczegdlnosci:

1) sprawuje opieke nad uczniami w szkole podczas zajg¢ obowigzkowych,
nadobowigzkowych, pozalekcyjnych;

2) aktywnie uczestniczy w zebraniach rady pedagogicznej; doskonaleniu umiejetnosci
dydaktycznych i podnoszeniu poziomu wiedzy merytorycznej, w lekcjach
kolezenskich, w konferencjach metodycznych oraz innych formach doskonalenia
organizowanych przez OKE lub inne instytucje w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty
zgodnie ze szkolnym planem WDN,;

3) jest zobowigzany do zachowania w tajemnicy spraw omawianych podczas zebran rady
pedagogicznej;

4) aktywnie sprawuje dyzury przez calg przerwe miedzylekcyjng, zgodnie
Z harmonogramem dyzurdéw, zapewniajac uczniom bezpieczenstwo;

5) odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwo$ci
psychofizycznych ucznia poprzez dostosowanie metod i form pracy z uczniem
indywidualizuje prace z uczniem na zajeciach edukacyjnych;

6) przestrzega czasu pracy ustalonego w szkole, niezwlocznie informuje dyrektora
0 nieobecnos$ci w pracy;

7) przestrzega przepisoOw oraz zasad bezpieczenstwa i higieny pracy oraz przepisOw
przeciwpozarowych oraz stosuje si¢ do wydawanych w tym zakresie polecen
1 wskazowek przez dyrektora szkoty;

8) uczestniczy w szkoleniach i instruktazu z zakresu bhp i ppoz. oraz poddaje si¢
wymaganym egzaminom sprawdzajacym,;

9) przestrzega w szkole zasad wspoizycia spotecznego, dba o autorytet szkoty
I nauczycieli w niej zatrudnionych oraz ponosi wspotodpowiedzialnos¢ za
ksztattowanie pozytywnych relacji migdzyosobowych w §rodowisku szkolnym;

10) poddaje si¢ wstepnym, okresowym i kontrolnym oraz innym zaleconym badaniom
lekarskim;

11) niezwlocznie zawiadamia dyrektora szkoly o zauwazonym w szkole wypadku albo
zagrozeniu zycia lub zdrowia ludzkiego oraz ostrzega wspotpracownikéw,
a takze inne osoby znajdujace si¢ w szkole 0 grozagcym im niebezpieczenstwie;

12) wspotpracuje  z  dyrektorem  szkoty = oraz  upowaznionymi  osobami,
w wypetnianiu obowigzkow dotyczacych bezpieczenstwa i higieny pracy;

13) stuzy pomoca nauczycielom rozpoczynajacym prace pedagogiczna;

14) realizuje obowigzek dostgpnosci w szkole w wymiarze 1 godziny tygodniowo,
aw przypadku nauczyciela zatrudnionego w wymiarze nizszym niz 1/2
obowigzkowego wymiaru zaje¢ — W wymiarze 1 godziny w ciggu 2 tygodni, w trakcie
ktorej, odpowiednio do potrzeb, prowadzi konsultacje dla uczniéw, wychowankéw lub
ich rodzicow.
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4. nauczyciele odpowiadaja stuzbowo przed Dyrektorem szkoty za:
1) poziom wynikéw dydaktyczno-wychowawczych w nauczanych przedmiotach;
2) stan warsztatu, sprzgtu i urzadzen oraz srodkéw dydaktycznych;
3) bezpieczenstwo powierzonych im uczniow;
4) nieprzestrzeganie tajemnic stuzbowych;

5) nieprzestrzeganie procedur postepowania po zaistnialym wypadku ucznia lub na
wypadek pozaru;

6) zniszczenie lub strate elementow majatku i wyposazenia szkoly, wynikajace
z nieporzadku, braku nadzoru i zabezpieczenia;

7) nieprzestrzeganie uchwal Rady Pedagogicznej, a takze niezachowanie tajemnicy
panstwowej 1 stuzbowej, w tym ujawnianie spraw omawianych podczas zebran Rady
Pedagogicznej, ktore moga naruszy¢ dobro osobiste uczniéw, ich rodzicow,
nauczycieli i innych pracownikéw szkoty.

§ 49.

1. W procesie dydaktyczno-wychowawczo-opiekunczym szkoty, wychowawca oddziatu
petni odpowiedzialng rol¢ opiekuna i organizatora zycia spoteczno$ci danego oddziatu.

2. Dyrektor szkoly powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu
z nauczycieli, zwanemu dalej ,,wychowawcg oddzialu”.

3. Dyrektor szkoty powierza nauczycielowi funkcj¢ wychowawcy oddziatu w catym cyklu
ksztatcenia, dla zapewnienia cigglosci pracy wychowawczej i jej skutecznosci, ktora trwa
do konca etapu edukacyjnego, jesli nie zajda szczegdlne okolicznosci.

4. Wychowawca oddzialu peini zasadniczag role w systemie wychowawczym szkoty. Jest
animatorem zycia zbiorowego uczniéw, ich powiernikiem i mediatorem w rozstrzyganiu
wszelkich kwestii spornych.

5. Formy spetniania zadan przez wychowawce¢ oddzialu powinny by¢ dostosowane
do wieku ucznidéw, ich potrzeb oraz warunkow srodowiskowych szkoty.

6. Wychowawca na zajeciach z wychowawcg w kl. IV-VII realizuje tematyke pierwszej
pomocy.

§ 50.
1. Do obowiazkéw wychowawcy oddzialu nalezy w szczegdlnosci:

1) sprawowanie opieki wychowawczej nad powierzonymi uczniami uczeszczajagcymi do
okreslonego oddziatu;

2) diagnozowanie warunkow zycia i nauki swoich uczniow;
3) rozwijanie u wychowankow umiejgtnosci rozwigzywania zyciowych problemow;

4) podejmowanie dziatan ksztaltujacych osobowos¢ uczniow, wspierajgcych ich rozwoj
intelektualny i emocjonalny;

5) kontrolowanie i korygowanie procesu przygotowania ucznidéw do pelnienia
odpowiedzialnych r6l w zyciu dorostym;

6) nawigzanie i utrzymywanie indywidualnych kontaktow z rodzicami ucznia w celu
ustalenia jego potrzeb wychowawczo-opiekunczych;
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7) informowanie rodzicow o zagrozeniach, trudnoSciach edukacyjnych czy
wychowawczych;

8) informowanie rodzicow o statych terminach spotkan z rodzicami oraz konsultacjach
na pierwszym zebraniu w danym roku szkolnym:;

9) prowadzenie dokumentacji wychowawczej zgodnie z zaleceniami dyrektora szkoty;

10) opracowywanie i realizacja programu wychowawczo-profilaktycznego swojego
oddziatu;

11) systematyczne utrzymywanie kontaktu z innymi nauczycielami w celu koordynacji
oddziatywan wychowawczych;

12) analizowanie i ocenianic efektow pracy wychowawczej, profilaktycznej
1 opiekunczej;

13) powiadamianie rodzicOw ucznia na piSmie o przewidywanym dla ucznia stopniu
niedostatecznym rocznym na miesiac przed zakonczeniem roku;

14) powiadomienie ucznia na 2 tygodnie przed zebraniem Kklasyfikacyjnym
o0 przewidywanych dla niego stopniach rocznych;

15) informowanie o realizacji zadan wychowawczych swojego oddziatu, dwa razy w roku,
w trakcie klasyfikacji.

2. Wychowawca oddzialu w swoich dziataniach, $cisle wspotpracuje z dyrektorem szkoty,
nauczycielami specjalistami, nauczycielami przedmiotéw uczacych w danym oddziale
i rodzicami ucznidéw.

§ 51. JEDNOUSTEPOWY
Wychowaweca oddziatu ma prawo:

1) otacza¢ indywidualng opieka kazdego wychowanka, pozna¢ jego mocne i stabe strony,
umiejetnie je wykorzysta¢ w procesie wychowawczym;

2) ksztattowaé umiejetno$¢ zespolowego wspotdziatania poprzez organizowanie zajeé
pozalekcyjnych (wycieczki, wyj$cia do kina, teatru, muzeum, uroczystosci
rocznicowe, $wigteczne, itp.);

3) rozpoznawa¢  warunki  spoteczno-ekonomiczne  ucznia i wystepowaé
o odpowiednig pomoc;

4) decydowac¢ o ostatecznych ocenach zachowania uczniow oddziatu.
§ 52. JEDNOUSTEPOWY

Wychowawca jest odpowiedzialny za wiasciwe, zgodne z przepisami i terminowe
wykonywanie obowigzkoéw okreslonych w zakresie czynnosci, a w szczegolnosci:

1) prawidtowe i terminowe wypelnianie dokumentacji: dziennikow, arkuszy ocen,
swiadectw szkolnych itp.;

2) prowadzenie dokumentacji uczniowskiej i jej aktualizacje;
3) podsumowywanie i kontrolg frekwencji tygodniowej i miesigcznej;

4) informowanie rodzicéw ucznia, o postepach i osiaggnieciach szkolnych wychowankow
oraz o ewentualnych zagrozeniach;

5) efektywne podejmowanie dziatan i osigganie wysokich wynikow w pracy,
przestrzeganie porzadku i dyscypliny pracy;
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6) wykonywanie innych prac zleconych przez dyrektora, dotyczacych jego
wychowankow;

7) stworzenie odpowiednich warunkow zapewniajacych bezpieczenstwo uczniom
bioragcym udzial w wycieczkach, imprezach i spotkaniach organizowanych poza
szkota; nadzorowanie przestrzegania przez wszystkich uczestnikdw obowigzujacych
zasad oraz bezpieczenstwa i higieny.

§ 53. JEDNOUSTEPOWY
Do zadan pedagoga i psychologa w szkole nalezy w szczeg6lnosci:

1) prowadzenic badan i dzialan diagnostycznych uczniow, w tym diagnozowanie
indywidualnych  potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan i1 uzdolnien ucznidéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudno$ci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania problemow
wychowawczych stanowigcych barier¢e 1 ograniczajacych aktywne 1 pelne
uczestnictwo ucznia w zyciu szkoty;

3) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich
do rozpoznanych potrzeb;

4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemow dzieci
i mtodziezy;

5) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie r6znych form pomocy w $rodowisku szkolnym
I pozaszkolnym uczniow;

6) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji 1 uzdolnien uczniow;

8) wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwoséci psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznidow oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudno$ci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen
utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.
§ 53a. JEDNOUSTEPOWY
Do zadan pedagoga specjalnego nalezy w szczeg6lnosci:
1) wspolpraca z nauczycielami lub innymi specjalistami, rodzicami oraz uczniami w:

a) rekomendowaniu dyrektorowi szkoty do realizacji dzialan w zakresie zapewnienia
aktywnego 1 pelnego uczestnictwa uczniow w zyciu szkoly oraz dostgpnosci osobom
ze szczegblnymi potrzebami,

b) prowadzeniu badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
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indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycii,
zainteresowan i uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

C) rozwigzywaniu problemow dydaktycznych i wychowawczych uczniow,

d) okreslaniu niezbednych do nauki warunkéw, sprzetu specjalistycznego i $rodkow
dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-komunikacyjne,
odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwo$ci psychofizyczne ucznia;

2) wspolpraca z zespolem w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego programu
edukacyjno-terapeutycznego ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego, w tym zapewnienia mu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

3) wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych dzieci lub trudnos$ci w ich

funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia
I jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniem,

) dostosowaniu sposobow i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,

d) doborze metod, form ksztatcenia i sSrodkow dydaktycznych do potrzeb uczniow;

4) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, ich rodzicom
I nauczycielom;

5) wspoélpraca w zakresie pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w zaleznosci od
potrzeb, z innymi podmiotami funkcjonujagcymi na tym polu;

6) przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia
zawodowego nauczycieli w zakresie zadan okre$lonych w pkt. 1-5.

§ 54. JEDNOUSTEPOWY
Do zadan logopedy w szkole nalezy w szczegolnosci:

1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu
ustalenia stanu mowy oraz poziomu rozwoju jezykowego ucznidow 1 dzieci
Z oddzialow przedszkolnych;

2) prowadzenie zaje¢ logopedycznych dla uczniéw indywidualnych lub w grupach oraz
porad i konsultacji dla rodzicow i nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy
uczniéw i eliminowania jej zaburzen;

3) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspolpracy z rodzicami ucznia,;

4) wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron,

predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnos$ci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen
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5)

6)

utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu przedszkola,
szkoty,

b) udzielaniu  pomocy  psychologiczno-pedagogicznej  uczniom,  rodzicom
i nauczycielom;

dokonywanie wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznidw
w zakresie dotyczacym zaburzen mowy i komunikacji;

prowadzenie dokumentacji pracy, zgodnie z odrgbnymi przepisami.
§ 55. JEDNOUSTEPOWY

Do zadan doradcy zawodowego nalezy W szczegolnosci:

1)
2)

3)
4)
5)

6)

systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania ucznidw na informacje edukacyjne
oraz zawodowe, pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej;

gromadzenie, aktualizacja 1 udostepnianie informacji edukacyjnych oraz zawodowych
wlasciwych dla danego poziomu ksztalcenia;

prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu;
koordynowanie dziatalnos$ci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkote;

wspotpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnianiu ciggtosci dziatan
w zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego;

wspieranie nauczycieli, wychowawcéw 1 innych specjalistow w udzielaniu pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;j.

§ 56. JEDNOUSTEPOWY

Do zadan terapeuty pedagogicznego nalezy w szczeg6lnos$ci:

1)
2)
3)

4)

prowadzenie badan 1 dziatan diagnostycznych ucznidbw z zaburzeniami
1 odchyleniami rozwojowymi lub specyficznymi trudno$ciami w uczeniu sig;

prowadzenie zajg¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zaje¢ o charakterze
terapeutycznym;

podejmowanie  dziatan  profilaktycznych  zapobiegajacych  niepowodzeniom
edukacyjnym ucznidow, we wspOtpracy z rodzicami uczniow;

wspieranie nauczycieli, wychowawcow 1 innych specjalistow w udzielaniu pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;j.

§ 57. JEDNOUSTEPOWY

Nauczyciele specjalisci przygotowuja, w kazdym roku szkolnym, plan swojej pracy
1 przedstawiajg do akceptacji dyrektorowi szkoty.

§ 58. JEDNOUSTEPOWY

Nauczyciel bibliotekarz wykonuje nast¢pujace zadania:

1)
2)

3)
4)

gromadzi, ewidencjonuje i opracowuje zbiory biblioteczne;

udostepniania zbiory biblioteczne i udziela informacji bibliograficznych, zrodtowych
| tekstowych;

prowadzi poradnictwo w doborze odpowiedniej literatury;

dokonuje konserwacji zbiorow;
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5) prowadzi inwentaryzacje¢ i selekcj¢ zbiorow;
6) prowadzi zajecia z edukacji czytelniczej i medialnej;

7) uczestniczy w realizacji programu dydaktycznego i wychowawczo-profilaktycznego
szkoty;

8) rozpoznaje zainteresowania oraz inne potrzeby czytelnicze;
9) prowadzi roznorodne formy upowszechniania czytelnictwa;
10) prowadzi dokumentacje pracy biblioteki.
§ 59.
1. W szkole zatrudnieni sg pracownicy administracji i obstugi.

2. Pracownicy obstugi oraz administracji sa pracownikami samorzagdowymi i podlegaja
regulacjom ustawy o pracownikach samorzadowych.

3. Stosunek pracy z pracownikami obstugi i administracji szkot/przedszkoli publicznych
regulujg przepisy Ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks Pracy i wydane na tej
podstawie przepisy wykonawcze.

4. Podstawowym zadaniem pracownikoéw obslugi i administracji jest zapewnienie
sprawnego funkcjonowania szkoty, jako instytucji publicznej oraz utrzymanie obiektu,
a takze jego otoczenia w czystos$ci i porzadku.

5. Do obowigzkéw pracownika samorzagdowego zatrudnionego w szkole nalezy
w szczegllnosci:

1) przestrzeganie Konstytucji Rzeczpospolitej Polskiej i innych przepisow prawa;
2) sumienne, sprawne i bezstronne wykonywanie zadan;

3) zachowanie si¢ z godnos$cig w miejscu pracy i poza nim;

4) stale podnoszenie umiej¢tnosci i kwalifikacji zawodowych;

5) dochowanie tajemnicy ustawowo chronionej;

6) zachowanie uprzejmosci i zyczliwosci w kontaktach z rodzicami, zwierzchnikami,
podwladnymi oraz wspotpracownikami;

7) udzielanie informacji organom, instytucjom i osobom fizycznym oraz udostepnianie
dokumentow znajdujacych si¢ w posiadaniu jednostki, w ktorej pracownik jest
zatrudniony, jezeli prawo tego nie zabrania;

8) skladanie o$wiadczen o prowadzeniu dziatalno$ci  gospodarczej, zgodnie
Z wymogami ustawy;

9) dbanie o bezpieczenstwo fizyczne i psychiczne uczniow.

4. Szczegotowy zakres obowigzkéw, a w tym szczegétowe zadania pracownikow
administracji i obstugi niepedagogicznych, ustala dyrektor szkoty.

5. Pracownik zatrudniony w szkole zobowigzany jest do przestrzegania zakresu
obowigzkow na zajmowanym stanowisku.
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1.

ROZDZIAL 6
SZCZEGOLOWE WARUNKI I SPOSOB OCENIANIA WEWNATRZSZKOLNEGO
§ 60.
Ocenianiu podlegaja:
1) osiggniecia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.

Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu przez nauczycieli
poziomu 1 postegpOwW W opanowaniu przez ucznia wiadomo$ci 1 umiejetnosci
w stosunku do:

1) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogolnego oraz
wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programow
nauczania,

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programow
nauczania — w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu,
nauczycieli oraz uczniéw danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkow okreslonych w statucie
szkoty.

Ocenianie wewnatrzszkolne, ma na celu:

1) informowanie ucznia o0 poziomie jego osiagni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
o postgpach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie informacji zwrotnej
dotyczacej mocnych i stabych stron pracy ucznia, ustalenie kierunkoéw dalszej pracy;

3) pomoc uczniom w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;
4) motywowanie do dalszej pracy;
5) monitorowanie biezacej pracy ucznia,

6) dostarczanie rodzicom/opiekunom i nauczycielom informacji o postepach,
trudnosciach 1 specjalnych uzdolnieniach ucznia;

7) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formulowanie wymagan edukacyjnych przez nauczycieli niezbg¢dnych do uzyskania
przez ucznia poszczegdlnych $rodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych =z uwzglednieniem
zindywidualizowanych wymagan wobec uczniéw objetych pomoca psychologiczno-
pedagogiczng w szkole oraz informowanie o nich uczniow i rodzicow;

2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

3) ustalanie ocen biezacych, s$rodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych wedtug skali, o ktorej mowa
w§ 65 ust. 1, a takze biezacej, Srodrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej
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4)
5)

6)

zachowania, wedlug skali, o ktérej mowa w § 69 ust. 1 i w formach przyjetych
w szkole;

przeprowadzanie egzaminoéw klasyfikacyjnych, poprawkowych i sprawdzajacych;

ustalanie warunkow 1 trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

ustalanie warunkow 1 sposobu przekazywania rodzicom informacji 0 postgpach
i trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczego6lnych uzdolnieniach ucznia
i zasad wgladu do dokumentacji oceniania oraz udostgpnianie pisemnych prac ucznia.

Ocena jest informacja, w jakim stopniu uczen speilnil wymagania programowe
postawione przez nauczyciela, nie jest karg ani nagroda.

Ocenianie ucznia z religii i etyki odbywa si¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Uchylony.

§ 61. JEDNOUSTEPOWY

W ocenianiu wewnatrzszkolnym obowiazuja zasady:

la.

1)

2)
3)
4)

5)

6)

jawno$¢ oceny — sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne uczen otrzymuje do
wgladu na zasadach okre$lonych przez nauczycieli, ocena z pracy pisemnej jest
opatrzona komentarzem nauczyciela;

czestotliwosci 1 rytmiczno$ci oceniania — uczen oceniany jest na biezaco,
systematycznie;

jawnosci kryteriow oceniania — uczen i jego rodzice znajg kryteria oceniania, zakres
materiatu kazdego przedmiotu oraz formy pracy podlegajace ocenie;

zasada roznorodnos$ci oceniania — uczen oceniany jest we wszystkich obszarach jego
aktywnosci wynikajacej ze specyfiki przedmiotu;

zasada réznicowania wymagan edukacyjnych — zadania stawiane uczniowi powinny
uwzglednia¢ zroznicowany poziom trudnosci 1 dawa¢ mozliwo$¢ uzyskania
wszystkich ocen;

ocena Kklasyfikacyjna s$rédroczna i roczna nie jest $rednig arytmetyczng ocen
biezacych.

§ 62.

Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz ich rodzicow:

1)

2)
3)

wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia poszczegolnych
$rédrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania;

sposobach sprawdzania osiaggni¢¢ edukacyjnych uczniow;

warunkach 1 trybie otrzymania wyzsze] niz przewidywana roczne] ocCeny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Nauczyciel zobowigzany jest do opracowania wymagan edukacyjnych wynikajacych
Z realizowanego programu nauczania niezbednych do wuzyskania poszczegdlnych
srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych.
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1b.

lec.

1d.

3.

3a.

3b.

3c.

Wymagania edukacyjne to oczekiwane osiggnigcia uczniow, zaplanowane w realizacji
podstawy programowej ksztatcenia ogolnego.

Wymagania s3 dostgpne na stronie internetowej szkoty, w zakladce pod nazwa
»Wymagania edukacyjne niezbedne do otrzymania S$roédrocznych i1 rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych.

Wymagania, o ktorych mowa w ustgpie 1 pkt 1, stanowig podstawe do okreslenia
poziomu opanowania przez uczniow podstawy programowej. W klasach I-11I sg podstawg
do sformutowania §rodrocznej i rocznej opisowej oceny klasyfikacyjnej, a w klasach 1V-
VIII wymagania stuzag do ustalania ocen klasyfikacyjnych z poszczegdlnych zajec
edukacyjnych i ich uzasadniania. Wymagania te sg dostosowywane do indywidualnych
potrzeb rozwojowych oraz mozliwosci uczniow.

Wychowawca oddzialu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow 1 ich
rodzicow 0:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;

2) warunkach 1 trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

Informacje, o ktorych mowa w ust. 1 1 2. przekazywane i udostgpniane sg rodzicom:

1) w formie ustnej na pierwszym zebraniu rodzicow w miesigcu wrzesniu, CO jest
dokumentowane zapisem w protokole zebrania;

2) w formie wydruku papierowego umieszczonego w teczce wychowawcy — dostep
W godzinach wyznaczonych na konsultacje dla rodzicow;

3) w trakcie indywidualnych spotkan rodzicow z nauczycielem lub wychowawca.
Informacje, o ktérych mowa w ust. 1 1 2. przekazywane 1 udostepniane sg uczniom:

1) na pierwszych zajeciach edukacyjnych w miesiagcu wrzesniu, co dokumentowane jest
odpowiednim wpisem w dzienniku lekcyjnym;

2) na pierwszych zajeciach z wychowawca w miesigcu wrzes$niu, co dokumentowane jest
odpowiednim wpisem w dzienniku lekcyjnym.

Wymienione w ust.1 - 2 tresci udostgpnione sg na stronie internetowej szkoty oraz
w wersji papierowej w bibliotece szkolnej.

Informacje, o ktorych mowa w ust. 1 i ust. 2, sa przekazywane uczniom i rodzicom do 15
wrzesnia.

Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowaé prac¢ z uczniem na zajeciach
edukacyjnych odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia.

Nauczyciel jest obowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

1) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym;

2) posiadajacego orzeczenie 0 potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego
orzeczenia,;
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3) posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujaca na
potrzebe takiego dostosowania — ha podstawie tej opinii;

4) nieposiadajagcego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 1-3, ktory jest objety
pomoca psychologiczno-pedagogiczng w szkole — na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych
mozliwosci psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow;

5) posiadajgcego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez
ucznia okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na
podstawie tej opinii.

§ 63.
1. Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:
1) biezace;
2) Kklasyfikacyjne:
a) srodroczne — na koniec pierwszego potrocza;
b) roczne — na zakonczenie roku szkolnego;

c) koncowe — Sg to oceny po zakonczeniu cyklu nauczania danej edukacji. Oceny
koncowe sg rownowazne ocenie rocznej w ostatnim roku ksztalcenia lub ustalone
sa w wyniku egzaminu poprawkowego lub sprawdzajacego w ostatnim roku
nauczania danej edukacji oraz na podstawie konkurséw uprawniajacych do
uzyskania oceny celujace;j.

2. Oceng koncowa zachowania stanowi ocena klasyfikacyjna w klasie programowo
najwyzszej.

§ 64.
1. Oceny sa jawne dla ucznia oraz jego rodzicow.

2. Sprawdziany, kartkowki, prace pisemne sa udostgpniane uczniom podczas zajeé
lekcyjnych. Oceny wpisywane sg do dziennika elektronicznego.

3. Rodzice maja mozliwo$¢ zapoznaé si¢ z udostepnionymi pracami pisemnymi swoich
dzieci:
1) na zebraniach ogdlnych;
2) w czasie konsultacji w wyznaczonych godzinach i dniach tygodnia;
3) podczas indywidualnych spotkan z nauczycielem;

4) prace pisemne nauczyciel udostepnia uczniowi do domu w celu zaprezentowania ich
rodzicom. Okazane prace wraz z podpisem rodzica zwracane s3 nauczycielowi
W ciggu tygodnia,;

5) nawet jednokrotne niezwrdcenie pracy powoduje, ze sg one udostgpniane tylko na
terenie szkoty.

3a. W przypadku braku mozliwosci udostepnienia sprawdzonej i ocenionej pracy pisemne;j
ucznia przez nauczyciela, ktory prace sprawdzil i ocenil, zadanie to realizuje
wychowawca oddziatu lub dyrektor szkoty.
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3b.

4.

10.

Brak zwrotu sprawdzonej pracy, pomimo wystania informacji przez e-dziennik
0 koniecznosci zwrotu, zwalnia nauczyciela z obowigzku dysponowania sprawdzianem
do konca roku szkolnego.

Na pisemny wniosek ucznia lub jego rodzicow skierowany do dyrektora szkotly
dokumentacja dotyczaca:

1) egzaminu klasyfikacyjnego;
2) egzaminu poprawkowego;

3) zastrzezen zglaszanych do dyrektora szkoty, jesli uczen lub jego rodzice uznajg, ze
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania, zostaly ustalone niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania
tych ocen;

4) inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia niz wymieniona w pkt 1-3 — jest
udostepniana do wgladu uczniowi lub jego rodzicom.

Whniosek mozna zlozy¢ w sekretariacie szkoty w kazdym czasie w roku szkolnym,
W godzinach pracy sekretariatu. Wniosek skierowany do dyrektora szkoty mozna zltozy¢
nie pozniej niz do konca pazdziernika kolejnego roku szkolnego nastgpujacego po roku
szkolnym, w ktorym odbyt si¢ egzamin klasyfikacyjny, egzamin poprawkowy,
sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci dla ucznia lub odbylo si¢ ustalenie rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania dla ucznia.

Dyrektor szkoty, po uzgodnieniu z uczniem lub jego rodzicami, wskazuje termin, czas
(dzien, zakres godzinowy) i pomieszczenie w szkole, w ktérym nastapi udostepnienie
uczniowi lub jego rodzicom dokumentacji.

Dokumentacja ta udostepniana jest uczniowi lub jego rodzicom w obecnosci dyrektora
szkoty lub w obecnosci upowaznionego przez dyrektora szkoty nauczyciela.

Udostepnianie do wgladu uczniowi lub jego rodzicom ww. dokumentacji odbywa si¢ nie
pézniej niz w ciaggu 7 dni roboczych od dnia ztozenia w sekretariacie szkoty wniosku
w tej sprawie.

Podczas dokonywania wgladu w ww. dokumentacj¢ zapewnia si¢ uczniowi lub jego
rodzicom mozliwo$¢ zapoznania si¢ z zasadami oceniania rozwigzywanych zadan, ktore
obowigzywaly na danym egzaminie klasyfikacyjnym, egzaminie poprawkowym lub
sprawdzianie wiadomos$ci 1 umiejetnosci ucznia lub kryteriami ocen zachowania
W oparciu, o ktdre zostata ustalona roczna ocena klasyfikacyjna zachowania.

Podczas dokonywania wgladu w ww. dokumentacj¢ uczen lub jego rodzice moga
sporzadza¢ notatki 1 wykonywac fotografie pracy egzaminacyjnej ucznia lub sprawdzianu
wiadomos$ci umiejetnosci ucznia.

§ 65.

Oceny biezace i oceny klasyfikacyjne srodroczne, roczne i koncowe ustala nauczyciel
danego przedmiotu w stopniach wedtug skali:

Lp. Nazwa oceny Stopien wyrazony cyfra Skrét oceny
1 celujaca 6 cel
2 bardzo dobra 5 bdb
3 dobra 4 db
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4 dostateczna 3 dst

5 dopuszczajaca 2 dop

6 niedostateczna 1 ndst

Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny ustalone w stopniach, o ktérych mowa
w pkt 1-5 tabeli.

Negatywng oceng klasyfikacyjng jest ocena ustalona w stopniu, o ktorym mowa w pkt 6
tabeli.

2.

4a.

Stopnie biezace zapisuje si¢ w dokumentacji pedagogicznej w postaci cyfrowej, stopnie
klasyfikacyjne w pelnym brzmieniu. W ocenianiu klasyfikacyjnym $rédrocznym
dopuszcza si¢ stosowanie =zapisu ocen w formie skrotu, o ktorych mowa
w pkt 1-6 tabeli.

W ocenianiu biezagcym dopuszcza si¢ stosowanie ,,+ 1,,—

Znak ,,+” wskazuje, ze uczen opanowal wigecej wymagan okreslonych przez nauczyciela
na wskazang oceng, ale nie opanowal jeszcze wszystkich wymagan na oceng wyzsza,
a przy punktowanym sprawdzianie uczen zdobywa punkty powyzej srodka punktowej
skali miedzy dwiema ocenami.

Znak ,, - 7 wskazuje, ze uczen opanowal wymagania na wyzszg oceng, ale popeinia
jeszcze pojedyncze, drobne pomytki, przy punktowanym sprawdzianie brakuje mu do
peinej wyzszej oceny 1 punktu.

Sktadnikami stanowigcymi przedmiot oceny s3:
1) zakres wiadomosci i umiejetnosci;

2) rozumienie materiatu naukowego;

3) umiejetnosci stosowania wiedzy;

4) kultura przekazywania wiadomosci.

W trakcie biezacego oceniania efektow pracy ucznia, jego osiggnie¢ oraz wkladanego
wysitku stosuje si¢ ocenianie opisowe z zachowaniem zasad oceniania ksztattujacego.
Kazda forma sprawdzania osiggni¢¢ ucznia kwitowana jest recenzjg oraz komentarzem
ustnym lub na piSmie, zawierajacym obowiazkowo cztery elementy:

1) wyszczegoblnienie i docenienie dobrych elementoéw pracy ucznia;

2) odnotowanie tego, co wymaga poprawienia lub dodatkowej pracy ze strony ucznia,
aby uzupehic¢ braki w wiedzy oraz opanowa¢ wymagane umiejetnosci;

3) przekazanie uczniowi wskazoéwek, w jaki sposdb powinien poprawi¢ prace;
4) wskazanie uczniowi sposobu w jaki powinien pracowa¢ dalej.

Uczen ma prawo dokonywaé poprawy okreslonej w wymaganiach edukacyjnych
umiejetnosci na zasadach okreslonych w wymaganiach edukacyjnych z danych zajeé
edukacyjnych.

. Ustala si¢ nastepujace ogolne Kryteria ocen:

1) ocen¢ celujaca (6) otrzymuje uczen, ktory opanowal pelny zakres wiedzy
I umiejetnosci wynikajacy z podstawy programowej ponadto rozwigzuje problemy
W sposob tworczy, potrafi kojarzy¢ i taczy¢ wiadomosci z réznych dziedzin wiedzy;
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2) ocen¢ bardzo dobrg (5) otrzymuje uczen, ktory opanowal pelny zakres wiedzy
i umiejetnosci wynikajacych z podstawy programowej, potrafi efektywnie zaplanowac
prac¢ z zespole, umiejetnie podejmowac decyzje, interpretowaé wyniki, wyszukiwac
i porzgdkowa¢ informacje, zastosowa¢ umiejetnosci w réznych sytuacjach; w sposob
tworczy samodzielnie rozwigzuje zadania i problemy w sytuacjach trudnych
i nietypowych;

3) ocen¢ dobra (4) otrzymuje uczen, ktory opanowal w wigkszosci zakres wiedzy
i umiejetno$ci wynikajacy z podstawy programowej, potrafi wspolpracowaé w grupie
zarowno jako lider jak i partner, samodzielnie wnioskowaé, réznicowa¢ waznos¢
informacji, dzieli¢ si¢ wiedzg z innymi, wybra¢ wlasny sposéb uczenia si¢, rozwigzuje
typowe zadania z elementami problemowymi;

4) ocen¢ dostateczng (3) otrzymuje uczen, ktory w czg¢sci opanowal zakres wiedzy
I umiejetnosci wynikajacy z podstawy programowej, wspoOlpracuje w grupie, potrafi
objasni¢ niektore wyniki pracy, logicznie je uporzadkowac; rozwigzuje proste zadania
teoretyczne i praktyczne;

5) ocen¢ dopuszczajaca (2) otrzymuje uczen, ktory rozumie podstawowe zagadnienia
wyrazone w sposob prosty i jednoznaczny, wspolpracuje w grupie, pyta, prosi
0 wyjasnienie, stucha dyskusji, potrafi dostosowa¢ si¢ do decyzji grupy, rozwigzuje
proste zadania teoretyczne i praktyczne z pomoca kolegow lub nauczyciela;

6) ocen¢ niedostateczng (1) otrzymuje uczen, ktory wykazuje w wiadomos$ciach
I umiejetnosciach tak duze braki, ze uniemozliwiaja mu one dalsze zdobywanie
wiedzy, nawet z pomoca nauczyciela nie jest w stanie rozwigza¢ zadan
0 podstawowym stopniu trudnosci.

9. Ocena powinna by¢ uzalezniona od mozliwosci intelektualnych ucznia, tak aby
uwzgledniata wkiad jego pracy.

10. Nauczyciel dostosowuje metody, formy nauczania i sposoby oceniania, uwzgledniajac
style uczenia si¢ przez ucznia (wzrokowiec, stuchowiec, kinestetyk).

11. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki, muzyki nalezy
W szczegblnosci bra¢ pod uwage wysilek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢
z obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, aw przypadku wychowania
fizycznego — takze systematyczno$¢ udzialu w zajgciach oraz aktywnos$¢ ucznia
W dziataniach podejmowanych przez szkol¢ na rzecz kultury fizyczne;.

12. Nauczyciel szkoty w klasach IV-VIII moze zada¢ uczniowi pisemng lub praktyczno-
techniczng prace domowg do wykonania w czasie wolnym od zaje¢ dydaktycznych,
Z tym Ze nie jest ona obowigzkowa dla ucznia 1 nie ustala si¢ z niej oceny.

13. Zadania domowe moga by¢ zadawane uczniom jako forma nieobowigzkowa, bez
mozliwosci jej oceny wg skali okreSlonej w Statucie szkoly, natomiast uczen musi
otrzymac¢ informacj¢ zwrotng o wykonanej pracy w domu.

§ 66.

1. Oceny poziomu wiadomo$ci i umiejetnosci ucznia powinny by¢ dokonywane
systematycznie, w roznych formach, w warunkach zapewniajacych ich obiektywnos¢.

2. Zachowanie ucznia na lekcji nie moze stanowi¢ kryterium oceny poziomu jego
wiadomosci 1 umiejetnosci z danego przedmiotu.
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§ 67.

1. Na zajeciach ocenie podlega¢ moga nastepujace rodzaje aktywnosci uczniow:

1)

2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

wypowiedzi ustne (odpowiedzi i wypowiedzi na lekcji, wystapienia (prezentacje),

samodzielne prowadzenie elementow lekcji);

prace pisemne (np. kartkowki, sprawdziany, testy, referaty, projekty multimedialne);
sprawdziany praktyczne;

projekty grupowe;

wyniki pracy w grupach;

prace o charakterze praktycznym, wykonywane podczas zaje¢ lekcyjnych;

zadania wykonane w zeszycie;

wytwory pracy wlasnej ucznia;

inne sposoby prezentacji wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia, wynikajace ze specyfiki

danych zaj¢¢ edukacyjnych;

10) uchylony

11) uchylony

la. Formy aktywno$ci podlegajace ocenie w ocenianiu biezacym inne niz pisemne prace
kontrolne, sa oceniane po uprzednim zapoznaniu ucznia ze szczegdtowymi kryteriami
oceniania.

2. Zasady obowigzujgce w ocenianiu pisemnych wypowiedzi uczniow:

1)

kontrolne prace pisemne (sprawdziany, prace klasowe, testy, kartkowki):

a) na poczatku kazdego dzialu uczen otrzymuje od nauczyciela informacje
0 sposobach sprawdzania wiedzy i1 umiej¢tno$ci z tego zakresu (z wyjatkiem

kartkowek),

b) nauczyciel podaje uczniom punktacj¢ przewidziang za poszczegdlne umiejetnosci,
wiedze, zadania czy polecenia oraz liczb¢ punktow wymagang do otrzymania
okreslonej oceny; prace bez przygotowane] punktacji nie moga by¢

przeprowadzone,

c) kontrolne prace pisemne shuizace sprawdzeniu wiadomosci i umiejgtnosci
z wigksze] partii materiatu, trwajace co najmniej jedng godzing, powinny by¢
zapowiedziane 1 wpisane przez nauczyciela w terminarzu dziennika

elektronicznego przynajmniej z tygodniowym wyprzedzeniem,

d) sprawdziany i prace klasowe winny by¢ sprawdzone, ocenione i udostepnione
uczniom w przeciggu 2 tygodni od czasu ich przeprowadzenia; dopuszcza si¢
przesunigcie terminu zwrotu prac pisemnych w sytuacjach losowych — 0 czas

nieobecnosci nauczyciela oraz w okresach $wiat, ferii,

e) dluzsze prace pisemne, wypracowania nauczyciel recenzuje ustnie lub pisemnie,

f) nauczyciel winien uzasadni¢ uczniowi i rodzicowi ustnie postawiong ocene¢ zgodnie

Z ust. 2a,

g) sprawdziany i prace klasowe, w ktorych uczen nie uczestniczyt z przyczyn od niego
niezaleznych, nalezy zaliczy¢ w terminie 2 tygodni w formie ustalonej przez

nauczyciela:
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h)

)

K)

— W przypadku ponownej nieobecnosci ucznia w ustalonym terminie uczen pisze

sprawdzian po powrocie do szkoty,

— Uczen pisze sprawdzian o tym samym stopniu trudnosci,

— W sytuacjach uzasadnionych nauczyciel moze zwolni¢ ucznia z pisania zalegtego

sprawdzianu,

wszystkie prace pisemne sg gromadzone przez poszczegolnych nauczycieli
I przechowywane z innymi formami dokumentowania osiagni¢¢ ucznidw do
31 sierpnia danego roku szkolnego,

z uptywem sierpnia prace klasowe sg niszczone,

na prosbe rodzicow sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne oraz inna
dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest udostepniona na zasadach opisanych
w § 64,

uczen lub rodzic ucznia moze odebra¢ prace, o ktéorych mowa w ppkt h,
W pierwszym tygodniu roku szkolnego. Po tym terminie prace sg niszczone przez
nauczyciela przedmiotu;

2) sprawdzian — obejmuje materiat danego dziatu lub umiejg¢tnosci danego typu:

a)

b)

e)

kazdy sprawdzian poprzedza lekcja powtdrzeniowa lub podane przez nauczyciela
problemy do powtdérzenia utatwiajace uczniowi samodzielne przygotowanie si¢;

uczen, ktoéry z przyczyn niezaleznych od niego nie uczestniczyl w lekcjach
poprzedzajacych sprawdzian ma prawo powtdrnego zaliczenia sprawdzianu
w formie ustalonej przez nauczyciela;

w ciggu tygodnia mozna zaplanowa¢ uczniom maksymalnie 2 sprawdziany
pisemne w klasach IV-VI i 3 w klasach VI1I-VIII, w ciggu dnia — jeden;

w razie nieobecno$ci nauczyciela w dniu sprawdzianu, termin tej pracy nalezy
ponownie uzgodni¢ z klasg, przy czym nie obowigzuje jednotygodniowe
wyprzedzenie,

w przypadku unikania przez ucznia pisania sprawdzianow nauczyciel ma prawo
zrobi¢ je bez zapowiadania;

3) kartkéwka — nauczyciel moze bez zapowiedzi sprawdzi¢ wiadomosci i umiejetnosci
uczniéw w formie kartkowki obejmujacej material zawarty nie wigcej niz w trzech
ostatnich tematach zaje¢ edukacyjnych:

a)

b)

kartkowki powinny by¢ sprawdzone i oddane w ciggu tygodnia od dnia ich
przeprowadzenia,

kartkowka jest jedyna forma odpowiedzi z danego zajecia edukacyjnego na lekcji
w danym dniu.

2a. Nauczyciel:

1)

2)

3)

uzasadniajgc ocen¢ z zaje¢ edukacyjnych odwotuje si¢ do rozpoznanego poziomu
I postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci oraz do wymagan
edukacyjnych;

przekazuje uczniowi informacj¢ o tym, co zrobil dobrze, co wymaga poprawienia lub
dodatkowej pracy ze strony ucznia;

wskazuje uczniowi jak powinien si¢ dalej uczyc;
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2Db.

2cC.

2d.

4.

4) uzasadnienie rodzicom powinno nastgpi¢ w formie indywidualnego spotkania
W terminie mozliwie najkrotszym;

5) uzasadnienie oceny S$rodrocznej, rocznej obejmuje odniesienie si¢ do wcze$niej
ustalonych 1 znanych uczniowi wymagan na poszczeg6olne oceny oraz wskazanie:

a) jakie wymagania podstawy programowej uczen opanowat,
b) jakie wymagania podstawy programowej musi jeszcze opanowac.

Uzasadnienie dla rodzicow moze mie¢ miejsce w czasie indywidualnych spotkan
rodzicow z nauczycielem, np. na zebraniu z rodzicami, w czasie tzw. dni otwartych lub
w czasie indywidualnych dyzuréw nauczycieli.

Ustalenie i uzasadnienie ocen nastepuje z zachowaniem zasad ochrony danych
osobowych ucznia.

Obowiazki nauczyciela zwigzane z uzasadnianiem ocen nie moga wplywac, na realizacje
innych obowigzkéw nauczycielskich

W szkole obowiazuja jednakowe kryteria oceniania prac pisemnych. O ocenie
z pracy decyduje liczba uzyskanych punktéw przeliczona na procenty:

Ocena Prace klasowe, testy, sprawdziany
niedostateczny 0% - 29%
dopuszczajacy 30% - 49%

dostateczny 50% - 69%
dobry 70% - 89%
bardzo dobry 90% - 95%
celujacy 96% -100%

Przy ocenianiu prac pisemnych uczniow majacych specjalne potrzeby edukacyjne
oceniania nauczyciel stosuje nast¢pujace zasady przeliczania punktow na oceng:

Ocena Prace klasowe, testy, sprawdziany
niedostateczny 0% - 19%
dopuszczajacy 20% - 39%

dostateczny 40% - 49%
dobry 50% - 69%
bardzo dobry 70% - 89%
celujacy 90% -100%

W nauczaniu ucznidw niepetnosprawnych mozliwosci ucznia sg punktem wyjscia do
formutowania wymagan, dlatego ocenia si¢ przede wszystkim postepy 1 wkiad pracy oraz
wysitek wlozony w przyswojenie wiadomosci przez danego ucznia.

Zapowiedziane sprawdziany nie powinny by¢ bez szczegdlnie waznych powodow
przektadane.

Uczen, ktory nie uczestniczyl w okreslonej formie sprawdzania osiggni¢¢ nieobecnosci,
moze zosta¢ zobowigzany do zaprezentowania wiadomosci 1 umiejetno$ci w terminie i
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Ta.

9.

10.
11.
12.

13.

14.

15.

16.

17.
18.
19.

LD

formie uzgodnionej z uczniem lub bez uzgodnienia w terminie i formie okreslonej przez
nauczyciela, jesli nicobecno$¢ ucznia jest nieusprawiedliwiona.

Rozwigzanie, o ktorym mowa w ust. 7, dotyczy takze ucznia, ktéremu nauczyciel
anulowat sprawdzian z powodu niesamodzielnej pracy.

Uczen ma prawo poprawi¢ ocen¢ w terminie do dwodch tygodni od jej otrzymania lub
w terminie ustalonym przez nauczyciela: z odpowiedzi ustnej, kartkowki, sprawdzianu.
Nauczyciel okresla w Wymaganiach edukacyjnych zasady poprawiania ocen biezacych z
przedmiotu, ktérego uczy na poczatku roku szkolnego z zachowaniem zasad:

1) poprawa ma charakter dobrowolny;
2) odbywa si¢ jednorazowo;

3) przy poprawianiu oceny obowigzuje zakres materiatu, jaki obowigzywal w dniu
pisania sprawdzianu;

4) uzyskanej w wyniku poprawy oceny negatywnej nie wpisuje si¢ do e-dziennika;
5) do ustalenia oceny klasyfikacyjnej bierze si¢ pod uwage oceng wyzsza.

uchylony

uchylony

uchylony

Dopuszcza si¢ stosowanie nastepujacych skrotéw w dzienniku lekcyjnym:

NP — uczen nieprzygotowany, BZ — brak zadania, N — uczen nie pisat pracy pisemne;.

Nie ocenia si¢ ucznia negatywnie w dniu powrotu do szkoly po dluzszej
usprawiedliwionej nieobecnosci.

Nie ocenia si¢ negatywnie ucznia znajdujgcego si¢ w trudnej sytuacji losowej (wypadek,
Smier¢ bliskiej osoby 1 inne przyczyny niezalezne od woli ucznia).

Proces oceniania uczniow rozpoczyna si¢ nie wczesniej niz tydzien po rozpoczeciu roku
szkolnego.

Uczniowie klasy czwartej nie otrzymuja ocen niedostatecznych w pierwszych dwoch
tygodniach nauki.

uchylony
uchylony
uchylony
§ 68.
uchylony
uchylony
uchylony

W ciagu poétrocza wychowawca 1 nauczyciele uczacy ucznia i nieuczacy w danej klasie,
w tym takze osoby pelnigce funkcje kierownicze w szkole, dokonuja odpowiednio
skategoryzowanych wpisow o pozytywnych i negatywnych oraz neutralnych przejawach
zachowania ucznia w dzienniku elektronicznych zgodnie ze szczegdétowymi kryteriami
oceniania zachowania. Takze inni pracownicy szkoly informuja wychowawce
0 zachowaniu ucznia.
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5. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw tych zaburzen lub
dysfunkcji na jego zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego lub orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

6. Uczniowi, ktéry speinia obowigzek szkolny poza szkota, zdajacemu egzamin
klasyfikacyjny nie ustala si¢ oceny zachowania.

§ 69.

1. Ocenianie zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach wewnatrzszkolnego oceniania
zgodnie z obowigzujacg skalg ocen:

Lp. Nazwa oceny Skrét oceny
1 wzorowa wz
2 bardzo dobra bdb
3 dobra db
4 poprawna popr
5 nieodpowiednia ndp
6 naganna ng

2. Ustala si¢ szczegotowe kryteria oceny zachowania:
1) ocen¢ wzorowa zachowania otrzymuje uczen, ktory:

a) wzorowo spelnia wszystkie wymagania szkolne, jest pozytywnym wzorem do
nasladowania dla innych uczniow w szkole i srodowisku,

b) wyrdznia si¢ kulturg osobista wobec wszystkich pracownikow szkoty, uczniow,
rodzicow, cztonkdw rodziny a takze w swoim otoczeniu i prezentuje taka postawe¢ na
wszystkich zajeciach organizowanych przez szkole, jest uczciwy w codziennym
postepowaniu,

c) wykazuje duza inicjatywe w pracy na rzecz klasy, szkoty i srodowiska,
d) nosi stroje i ubiory zgodnie z normami obyczajowymi,

e) jest pilny w nauce i sumienny w pehlieniu obowiazkow powierzonych mu przez
nauczycieli, systematycznie odrabia lekcje i jest zawsze przygotowany do zajeé,

f) nie ma godzin nieusprawiedliwionych i spdéznien (nie uwzglgdnia si¢ spdznien
wynikajacych ze zdarzen losowych),

g) dazy do rozwijania wilasnych =zainteresowan i zdolnosci na miar¢ wlasnych
mozliwo$ci stwarzanych przez szkole uczestniczac w szkolnych 1 pozaszkolnych
kotach zainteresowan, w konkursach wewnatrzszkolnych i zewnetrznych, turniejach
i zawodach sportowych,

h) szanuje podrgczniki, mienie szkolne i spoteczne oraz mienie kolegow,
i) dba o zdrowie i higieng swojg, innych oraz otoczenia,

J) nie ulega nalogom (palenia tytoniu, picia alkoholu, uzywania narkotykow i srodkéw
odurzajacych),

K) nie uzywa telefonu i innych urzadzen elektronicznych bez zgody nauczyciela,

Statut SzRoty Podstawowej
im. Bfogostawionego Kardynata Stefana Wyszyriskiego w Korchowie Pierwszym 66



I) dba o pigckno mowy ojczystej, nie uzywa wulgaryzmow i obrazliwych stow i gestow,
zwraca si¢ po imieniu do kolegdw, stosuje zwroty i formy grzeczno$ciowe,

m) zawsze chodzi we wlasciwym obuwiu na terenie szkoty,

n) aktywnie uczestniczy w  uroczysto$ciach  szkolnych, okolicznosciowych
I patriotycznych,

0) godnie reprezentuje szkote na zewnatrz,
p) przestrzega i szanuje zwyczaje i tradycje szkoty,
q) stuzy pomocg kolezenska w nauce,

r) sumiennie wypetnia obowiazki zwigzane z pelniong funkcja w samorzadzie
szkolnym i klasowym,

s) aktywnie uczestniczy w akcjach charytatywnych na rzecz innych,
t) zachowuje si¢ kulturalnie podczas przerw i reaguje na negatywne postawy kolegow,

u) reaguje wlasciwie w sytuacjach zagrazajacych bezpieczenstwu innych, przeciwdziata
intrygom, obmowom i szykanom w Klasie;

2) ocen¢ bardzo dobra zachowania otrzymuje uczen, ktory:
a) bardzo dobrze spetnia wszystkie szkolne wymagania i jest systematyczny w nauce,
b) nie ma zadnych zastrzezen co do jego kultury osobistej,
C) chetnie bierze udziat w pracach na rzecz klasy, szkoty i srodowiska,
d) nosi ubiory zgodnie ze statutem,

e) doktadnie spelnia wszystkie funkcje w samorzadzie szkolnym i klasowym
I wywigzuje si¢ z zadan powierzonych mu przez nauczycieli,

f) systematycznie uczgszcza do szkoty,

g) liczba godzin nieusprawiedliwionych nie przekracza 5 godzin lekcyjnych,
h) nie spdznia si¢ na zajecia (ma w potroczu nie wigcej niz 3 spoéznienia),

1) szanuje podre¢czniki, mienie szkolne i spoteczne oraz mienie kolegow,

j) dba o zdrowie i higieng swoja, innych i otoczenia,

K) nie ulega natogom,

[) nie uzywa telefonu i innych urzadzen elektronicznych bez zgody nauczyciela,
m) nie uzywa wulgarnego stownictwa,

n) zawsze chodzi we wlasciwym obuwiu na terenie szkoty,

0) w miarg¢ swoich mozliwos$ci reprezentuje szkot¢ w konkursach i zawodach,
p) pomaga mtodszym i stabszym kolegom,

g) nie obraza innych, przeciwstawia si¢ przejawom ztego zachowania kolegdéw wobec
innych,

r) bierze udziat w konkursach, olimpiadach, zawodach sportowych,
S) przestrzega zasad bezpieczenstwa w szkole i poza szkota,

t) dopuszcza si¢ 1 uwage w potroczu dotyczacg niewtasciwego zachowania;
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3) ocene¢ dobrg zachowania uzyskuje uczen, ktory:
a) dobrze wywigzuje si¢ z obowigzkdéw ucznia zgodnie ze statutem szkoty,
b) cechuje go kultura osobista i kultura zachowania wobec 0sob dorostych i kolegow,
c) pracuje w szkole na miare swoich mozliwosci i warunkow,
d) szanuje podreczniki, mienie szkolne i spoteczne oraz mienie kolegow,

e) przestrzega zasad zdrowia, higieny i estetyki osobistej oraz najblizszego otoczenia
(czystos¢, stosowany stroj),

f) nie ulega natogom i nie uzywa srodkow odurzajacych,

g) nie uzywa telefonu i innych urzadzen elektronicznych bez zgody nauczyciela,
h) systematycznie uczeszcza na zajecia lekcyjne,

1) liczba godzin nieusprawiedliwionych nie przekracza 10 godzin lekcyjnych,

J) nie spdznia si¢ na zajecia (ma w poOtroczu nie wiecej niz 5 sp6znien i to tylko na
swoje pierwsze zajecia lekcyjne),

K) inspirowany przez wychowawceg badz kolegdw uczestniczy w pracach na rzecz klasy
1 szkoty,

I) przestrzega zasad dobrego zachowania w kontaktach ze starszymi i rowie$nikami;
m) nie uzywa wulgaryzmow i stow obrazliwych naruszajacych godnos$¢ osobista,

n) przestrzega przepisOw o bezpieczenstwie w szkole, w drodze do i ze szkotly, na
wycieczkach i imprezach szkolnych,

0) prawidlowo reaguje w sytuacjach zagrozenia,
p) rozumie i stosuje normy spoteczne,
g) nosi stosowny do miejsca strdj i jego sposob ubierania nie budzi zadnych zastrzezen,
r) Szanuje mienie spoteczne,
S} przestrzega statutu szkoty,
t) pozytywnie reaguje na uwagi dyrekcji, nauczycieli i pracownikoéw szkoty,
u) nie obraza innych stowem, gestem, czynem,;
V) dopuszcza si¢ 2 uwagi w potroczu o niewlasciwym zachowaniu;
4) ocene¢ poprawna zachowania otrzymuje uczen, ktory:
a) przestrzega obowigzkow ucznia zapisanych w statucie szkoty,

b) cechuje go kultura osobista i kultura zachowania wobec 0sob dorostych i kolegow,
uzywa zwrotow grzecznosciowych,

C) pracuje w szkole na miar¢ swoich mozliwo$ci i warunkow,

d) zdarza mu si¢ nie szanowaé podrecznikow, mienia szkolnego i spolecznego oraz
mienia kolegéw,

e) zdarza mu sig¢, ze zaniedbuje higiene osobistg i zapomina obuwia zmiennego,
f) nie ulega natogom i nie namawia do nich kolegow,

g) nie wszczyna bojek oraz nie uczestniczy w nich,
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h) zdarza mu si¢ tamac przepisy bezpieczenstwa w szkole i poza nia,

i) w poélroczu nie spdznit si¢ na zajecia wiecej niz 10 razy,

J) W polroczu ma nie wigcej niz 15 nieusprawiedliwionych nieobecnosci,
k) zmienia obuwie,

I) w ciggu poélrocza otrzymal nie wigcej niz 5 negatywnych pisemnych uwag
0 niewlasciwym zachowaniu,

m) wykazuje cheé wspotpracy z wychowawca,

n) nie angazuje si¢ w prace na rzecz klasy, szkoty,

0) zdarza sig, Ze jest nieuczciwy w codziennym postepowaniu,
p) nauwagi nauczyciela reaguje pozytywnie,

g) czasami pomaga kolezankom i kolegom,

) czasami uzywa wulgaryzmow i slow obrazliwych przy jednoczesnym wyrazeniu
checi naprawienia swojego bledu,

s) poprawnie odnosi si¢ do nauczycieli, uczniow i pracownikéw szkoty;
5) ocen¢ nieodpowiednig zachowania otrzymuje uczen, ktory:

a) nie wywiazuje si¢ z obowigzkow ucznia zgodnie ze Statutem szkoty,

b) ma lekcewazacy stosunek do pracownikoéw szkoty,

C) nie przestrzega zasad czystosci, higieny i estetyki osobistej i otoczenia,

d) nie przestrzega stroju galowego i zasad wlasciwego zachowania na uroczystosciach
I imprezach organizowanych przez szkofe,

e) nie pracuje na miar¢ swoich mozliwo$ci 1 warunkow, nie przygotowuje si¢ do lekcji,
f) utrudnia prowadzenie lekcji,

g) w potroczu sp6znit si¢ na zajgcia wiecej niz 10 razy,

h) w potroczu ma nie wigcej niz 20 godzin nieusprawiedliwionych nieobecnosci,

1) wdaje si¢ w bojki, czesto prowokuje ktotnie i konflikty,

J) niszczy mienie szkolne i spoteczne oraz mienie kolegow,

k) ulega natogom i namawia do tego innych,

I) uzywa telefonu i innych urzadzen elektronicznych bez zgody nauczyciela,

m) bardzo czgsto nie zmienia obuwia na szkolne,

n) nie wykazuje poprawy mimo zastosowanych przez szkote sSrodkow zaradczych,
0) naraza bezpieczenstwo wiasne i innych,

p) poniza ucznidow i jest agresywny wobec nich,

q) zdarzajg mu si¢ drobne kradzieze,

r) zdarza mu si¢ uzywac stow wulgarnych, obrazliwych gestow w szkole i poza nia,

S) w sposob lekcewazgcy odnosi si¢ do nauczycieli, pracownikéw szkoty, rodzicow,
0s0b starszych,
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t) ma negatywny wplyw na swoich kolegow,
u) nie podejmuje zadnych prob poprawy swojego zachowania;
6) ocen¢ naganng zachowania otrzymuje uczen, ktory:
a) razgco lekcewazy obowigzki ucznia zapisane w statucie szkoty,
b) stosuje szantaz, wytudzanie lub zastraszenie,
C) bierze udzial w napadach, bojkach, kradziezach,
d) ulega natogom i namawia do tego innych,
e) uzywa telefonu i innych urzadzen elektronicznych bez zgody nauczyciela,
f) zneca si¢ fizycznie lub psychicznie nad stabszymi,
g) niszczy mienie klasy, szkoty, kolegow,
h) wagaruje nagminnie, nie przygotowuje si¢ do lekcji,
i) dziata w nieformalnych grupach takich jak bandy mtodziezowe, gangi, sekty,
J) poniza nauczycieli i pracownikow szkoty,

K) nagminnie uzywa wulgarnego stownictwa przy jednoczesnym braku checi naprawy
swojego btedu,

I) nie wykazuje checi elementarnej poprawy zachowania,
m) ma ponad 20 godzin nieusprawiedliwionych,
n) wchodzi w konflikty z prawem,

0) swoim zachowaniem w szkole i poza nig obraza honor szkoty i Ojczyzny.

w

uchylony

&

Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania wychowawca oddzialu ustala
biorac pod uwage:

1) samooceng ucznia;
2) opini¢ o uczniu wyrazong przez nauczycieli uczacych;
3) opini¢ ucznidéw danego oddziatu.

5. Oceny zachowania sg jawne dla ucznia 1 jego rodzicow.

6. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow wychowawca uzasadnia ustalong oceng
zachowania. Uzasadniajac ocen¢ zachowania nauczyciel odwotuje si¢ do rozpoznanego
stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spolecznego 1 obowigzkow
okreslonych w statucie oraz do kryteridéw oceniania zachowania.

7. Srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:
1) wywigzywanie si¢ z obowigzkoéw ucznia;
2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznos$ci szkolnej;
3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;
4) dbatos¢ o pigkno mowy ojczyste;j;
5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob;
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig;
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7) okazywanie szacunku innym osobom.

8. W Klasach I-III $érédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ucznia jest oceng
opisowa. Konstruowana jest na podstawie okresowej i calorocznej obserwacji ucznia.

9. Ocenie podlega zachowanie ucznia w nastepujacych aspektach:
1) kontakty z rowie$nikami: nawigzywanie kontaktow oraz jako$¢ kontaktow;
2) wspotdziatanie w grupie roOwiesniczej;
3) kontakty z dorostymi: przyjmowanie uwag i polecen;
4) zachowanie w roznych sytuacjach na terenie szkoty;
a) bezpieczne poruszanie si¢ na terenie szkoty,
b) dbanie o bezpieczenstwo wiasne i kolegow,

€) kulturalne zachowanie podczas przerw, uroczystosci szkolnych, wycieczek,
spozywania positkow,

d) wzorowe pehienie obowigzkéw dyzurnego,
e) kultura stowa,

f) stosowanie zwrotow grzecznosciowych,

g) dbanie o porzadek na tawce;

5) aktywnos$¢ podczas zaje¢, a takze uczestnictwo w konkursach, uroczystosciach
szkolnych, zaje¢ciach pozalekcyjnych;

6) frekwencja i punktualnos¢;

7) wkiad pracy i wysitek wktadany w wykonanie powierzonych zadan, zaangazowanie
w zycie klasy;

8) respektowanie obowigzku noszenia stroju uczniowskiego i galowego.
10. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych,

2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

11. Niezaleznie od spelniania przez ucznia kryteridw na oceny: wzorowa, bardzo dobra,
dobrg i poprawna, ustala si¢ uczniowi ocen¢ naganng W przypadku:

1) szczegodlnie lekcewazacy stosunek do obowigzkow oraz brak poprawy mimo
wczesniej zastosowanych kar statutowych;

2) opuszczenie bez usprawiedliwien obowigzkowych zaje¢ w liczbie przekraczajacej
30% godzin przeznaczonych na te zajecia;

3) systematyczne naruszanie nietykalnosci fizycznej i psychicznej uczniow, nauczycieli
I pracownikow szkoty;

4) zachowania obsceniczne, czyny nieobyczajne;
5) $wiadome naruszanie godno$ci, majace charakter znecania si¢;
6) popetnienia czynow karalnych w $wietle Kodeksu Karnego;

7) wulgarne odnoszenie si¢ do czlonkdw spolecznosci szkolnej, uzywanie stow
wulgarnych 1 obrazliwych.
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

3a.

Liczne sp6znienia ucznia (powyzej 15 spoéznien w poéiroczu) wplywaja na ustalenie oceny
zachowania.

O przewidywanej dla ucznia rocznej ocenie nieodpowiedniej i nagannej zachowania
wychowawca zawiadamia rodzicOow ucznia w formie pisemnej na miesigc przed
klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogiczne;j.

Na dwa tygodnie przed klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej wychowawca
powiadamia ucznia i jego rodzicow 0 przewidywanej dla ucznia rocznej ocenie
zachowania.

Ustalona przez wychowawce oddzialu roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest
ostateczna, z zastrzezeniem § 83. ust.1.

W szczegdlnych przypadkach wychowawca oddziatu moze postanowi¢ o zmianie oceny
zachowania w przypadku:

1) razacego ztamania zasad bezpieczenstwa i/lub zasad wspotzycia spotecznego, i/lub
postanowien statutu;

2) jesli powezmie informacje o dziataniach ucznia, o ktorych nie wiedziat w momencie
ustalania oceny.

Jezeli zachowania, o ktérych mowa w ust. 11, zostaly ujawnione po zapoznaniu ucznia
i rodzica o przewidywanej ocenie zachowania a przed uchwala rady pedagogicznej,
wychowawca ma prawo dokonania zmiany oceny, o czym bez zwloki przez e-dziennik
I ustnie powiadamia rodzica i ucznia.

Ocenianie zachowania ucznia ukierunkowane jest na proces samokontroli i zachecania
ucznidw do wzmozonej pracy nad soba.

Ocena zachowania powinna utrwala¢ 1 nagradza¢ postawy pozytywne, a eliminowac te,
ktore w spotecznosci szkolnej zostaty uznane za niewtasciwe.

§ 70.
W klasach I-1IT ustala si¢ dwa rodzaje oceniania:
1) ocenianie biezace, podczas codziennej pracy z uczniem;
2) ocenianie klasyfikacyjne: ocena $rodroczna oraz roczna ocena klasyfikacyjna.
Oceny biezace ustalane sg w skali cyfrowej okres§lonej § 63 ust. 1.

Przy wustalaniu ocen biezagcych dopuszcza si¢ stosowanie pluséw 1 minuséw
Z wylaczeniem stopni: celujacego i niedostatecznego;

1) stopien ze znakiem plus (+) otrzymuje uczen, ktorego wiadomosci i umiejetnosci
wykraczaja nieznacznie ponad wymagania dla danego stopnia;

2) stopien ze znakiem minus (—) otrzymuje uczen, ktorego wiadomosci i umiejetnosci
wykazuja drobne braki w zakresie wymagan dla danego stopnia.

Nauczyciel stosuje ocenianie wspomagajace, ktore odbywa si¢ systematycznie w klasie:
obserwuje prac¢ ucznia, rozmawia z dzieckiem, sprawdza wykonane prace, udziela
instrukcji stownej lub pisemnej oraz wskazuje, co uczen powinien zmieni¢, poprawic,
chwali za wysilek, nagradza pochwala, pisze recenzje.

Ocena odzwierciedla poziom opanowania przez ucznia wiadomosci z zakresu wymagan
okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogodlnego dla pierwszego etapu
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edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane
Z przezwyci¢zaniem trudno$ci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

5. Ocenianie biezace prowadzone jest przez nauczyciela na podstawie obserwacji ucznia,
wynikow jego sprawdzianow, prac pisemnych oraz innych wytworow.

6. Zadaniem oceniania biezacego z zaj¢¢ edukacyjnych, jest monitorowanie pracy ucznia
oraz przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggni¢ciach edukacyjnych
pomagajacych w uczeniu si¢, poprzez wskazywanie, co uczen robi dobrze, co i jak
wymaga poprawy oraz jak powinien dobrze si¢ uczy¢.

7. Ocena $rodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢
edukacyjnych sg ocenami opisowymi, z wyjatkiem religii/etyki.

8. Ocena s$rodroczna i roczna z religii/etyki jest oceng cyfrowa w skali szesciostopniowe],
ustalong zgodnie z zasadami oceniania tego przedmiotu.

9. Srédroczna i roczna ocena z zachowania jest oceng opisowa, uwzglednia wszystkie sfery
rozwoju ucznia i zawiera informacje dotyczace zachowania w szkole, przestrzegania
zasad bezpieczenstwa, wywigzywania si¢ ze swoich obowigzkow, relacje z rowiesnikami.

10. Klasyfikacja $rodroczna polega na podsumowaniu osiggni¢¢ z zaje¢ edukacyjnych
I zachowania po pierwszym poOtroczu roku szkolnego i rejestrowana jest na karcie
srédrocznej oceny osiggnie¢¢ ucznia.

11. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggnie¢ z zaje¢ edukacyjnych
i zachowania w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznej opisowej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych i zachowania.

1la.Klasyfikacyjna ocena opisowa zawiera informacje o postgpach w nabywaniu
poszczegbdlnych kompetencji, o trudnosciach w nauce oraz wskazdéwki nad czym uczen
powinien intensywniej pracowa¢ w przysztosci. Ocena opisowa stuzy doskonaleniu
procesu uczenia si¢ poprzez roznicowanie nauczania w zalezno$ci od indywidualnego
rytmu zdobywania wiadomosci i umiej¢tnosci wynikajacego z rozwoju ucznia.

12. Oceny biezace w klasach I-11I ustala si¢ w stopniach:

1) celujacy (6), gdy osiagniecia ucznia w petni odpowiadajg poziomowi przewidzianych
osiggnie¢ edukacyjnych;

2) bardzo dobry (5), gdy uczen opanowal prawie pelny zakres wiadomosci
I umiejgtnosci;

3) dobry (4), gdy opanowane wiadomosci i umiejetnosci nie sg pelne, ale pozwalajg na
dalsze opanowywanie tresci;

4) dostateczny (3), gdy uczen opanowat podstawowy zakres wiadomosci i umiejetnosci,
ma jednak ktopoty w przyswajaniu trudniejszych tresci;

5) dopuszczajacy (2), gdy opanowane wiadomosci i umiejetnosci sa niewielkie
i utrudniajg dalsze ksztalcenie;

6) niedostateczny (1), gdy wiadomosci i umiejetnosci nie sg opanowane, uczen nie radzi
z zadaniami nawet z pomocg nauczyciela.

13. Po ukonczeniu trzyletniego cyklu edukacji uczniowie s3 poddani badaniu osiagnigé
szkolnych w celu diagnostycznym. Wyniki badan diagnostycznych nie sg wpisywane do
dziennika w formie oceny cyfrowej.
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14. Szczegdlowe wymagania edukacyjne w klasach I-III zawarte sa w Wymaganiach
edukacyjnych 1 kryteriach oceniania w edukacji wczesnoszkolnej dla kazdej klasy.

15. W klasach I-I1I przestrzega si¢ zasad:

1) nauczyciel nie zadaje uczniowi pisemnych prac domowych z wyjgtkiem ¢wiczen
usprawniajacych motoryke mala;

2) ¢wiczenia usprawniajagce motoryke matg sg obowigzkowe dla ucznia i nauczyciel
moze ustali¢ z nich oceng;

3) nauczyciel nie zadaje uczniowi praktyczno- technicznych prac domowych do
wykonania w czasie wolnym od zaje¢ dydaktycznych.

16. Projekty opisowych rocznych ocen klasyfikacyjnych uczniow klas I-II1 przedstawiane sa
rodzicom przez wychowawcow podczas spotkania z wychowawca 7 dni przed zebraniem
klasyfikacyjnym rady pedagogicznej. Fakt przyjecia do wiadomosci przewidywanej
opisowej rocznej oceny klasyfikacyjnej rodzice potwierdzaja podpisem. W przypadku
nieobecnosci rodzicOw na zebraniu wychowawca przedstawia im przewidywang opisowa
roczng ocen¢ klasyfikacyjng podczas indywidualnego spotkania po jego wspdlnym z
rodzicem ustaleniu.

§ 71. uchylony JEDNOUSTEPOWY

§ 72. JEDNOUSTEPOWY
Uczen podlega klasyfikacji:
1) $rodrocznej i rocznej,
2) koncowe;.
§73.

1. Klasyfikacja $rédroczna polega na:
1) okresowym podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajeé edukacyjnych;
2) okresowym podsumowaniu zachowania ucznia;
3) ustaleniu $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych;
4) ustaleniu $rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

2. Klasyfikacje $rodroczng przeprowadza si¢ raz w ciggu roku szkolnego w styczniu
zgodnie z § 18 ust. 2a.

3. Uchylony
§ 74.
1. Klasyfikacja roczna polega na:

1) podsumowaniu osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych w danym roku
szkolnym;

2) podsumowaniu zachowania ucznia w danym roku szkolnym;
3) ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajg¢ edukacyjnych;
4) ustaleniu rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

z tym ze w klasach I-11l szkoty podstawowej w przypadku:
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1) obowiazkowych zajg¢ edukacyjnych ustala si¢ jedna roczna oceng klasyfikacyjna
z tych zajec;

2) dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ jedng roczng oceng klasyfikacyjng z tych
zajec.
Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu na
promocje¢ do klasy programowo wyzszej, ani na ukonczenie szkoty.

§ 75.
Klasyfikacje koncowa dokonuje si¢ w klasie programowo najwyzszej.
Na klasyfikacj¢ koncowg sktadajg sig:

1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone w klasie programowo
najwyzszej;

2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyla sie
w klasach programowo nizszych;

3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzsze;.

W przypadku ucznidéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
wydane ze wzglgdu na niepelnosprawno$¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub
znacznym, klasyfikacji $rdédrocznej 1 rocznej dokonuje si¢ z uwzglednieniem ustalen
zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

Oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych nie majag wpltywu na ocene¢ klasyfikacyjng
zachowania.

Uchylony
§ 76.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajeé edukacyjnych ustalaja nauczyciele
prowadzacy poszczegodlne zajecia edukacyjne, a Srodroczng i roczng oceng klasyfikacyjna
zachowania — wychowawca oddzialu po zasiggnig¢ciu opinii nauczycieli, uczniow danego
oddziatu oraz ocenianego ucznia.

W szkole lub oddziale ogo6lnodostepnym s$rodroczng i1 roczng ocene klasyfikacyjng z
zaje¢ edukacyjnych dla ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego ustala nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne, a w przypadku gdy w
szkole lub oddziale jest dodatkowo zatrudniony nauczyciel w celu wspotorganizowania
ksztatcenia ucznidw niepelnosprawnych, niedostosowanych spolecznie 1 zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym po zasiggnigciu opinii tego nauczyciela.

W sytuacji nieobecno$ci nauczyciela zaje¢ edukacyjnych lub wychowawcy oceny
klasyfikacyjne ustala nauczyciel wyznaczony przez dyrektora.

Oceny klasyfikacyjne roczne uwzgledniaja 11 Il potrocze.

Ustalone przez nauczycieli §rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z poszczegdlnych
zaje¢ edukacyjnych 1 klasyfikacyjna ocena zachowania wucznia ustalona przez
wychowawce nie moga by¢ uchylone ani zmienione decyzja administracyjna.

W przypadku, gdy =zajecia edukacyjne prowadzone sa przez wigce] niz jednego

nauczyciela, ocena wystawiana jest przez wszystkich nauczycieli uczacych danego
przedmiotu.
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W przypadku przedmiotu nauczanego w danym roku szkolnym tylko w pierwszym
potroczu ocena srodroczna staje si¢ oceng roczna.

5. Laureat konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewddzkim oraz laureat lub finalista
ogolnopolskiej olimpiady przedmiotowej otrzymuje z danych zaje¢ edukacyjnych
najwyzsza pozytywna roczng oceng klasyfikacyjna;

6. Uczen, ktéry uzyskatl tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewoddzkim
lub tytul laureata czy finalisty ogdlnopolskiej olimpiady przedmiotowej uzyskal po
ustaleniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z nich
najwyzsza pozytywna koncowa ocene klasyfikacyjna.

7. Przed rocznym zebraniem Kklasyfikacyjnym rady pedagogicznej nauczyciele prowadzacy
poszczegblne zajecia oraz wychowawca oddzialu sg zobowigzani poinformowaé ucznia
i jego rodzicow o przewidywanych dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zajeé
edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania w terminie
i formie:

1) o przewidywanych klasyfikacyjnych ocenach niedostatecznych nauczyciele
przedmiotow 1 wychowawca oddziatu sg zobowigzani poinformowa¢ ucznia i1 jego
rodzicéw na miesigc przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogiczne;.

2) o przewidywanej ocenie niedostatecznej stosuje si¢ nastepujaca forme powiadamiania
uczniow i rodzicow:

a) wpis do dziennika elektronicznego,
b) uchylony

3) na 14 dni przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej nauczyciele
I wychowawcy wpisuja przewidywane roczne oceny klasyfikacyjne z zajgé
edukacyjnych i zachowania w dzienniku;

3a) oceny sg widoczne dla ucznia i rodzicéw po zalogowaniu si¢ do dziennika lekcyjnego;

4) najp6zniej 14 dni przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej
nauczyciele przedmiotéw oraz wychowawcy informuja ucznidéw rodzicow
o przewidywanych ocenach klasyfikacyjnych oraz o klasyfikacyjnej ocenie
zachowania. Ocena roczna powinna by¢ wystawiona w obecnos$ci zainteresowanego
ucznia podczas zaje¢ edukacyjnych i zaje¢ z wychowawca i opatrzona komentarzem
stownym;

4a) rodzice potwierdzaja odbidr informacji odczytaniem wiadomosci w dzienniku
elektronicznym;

5) najpdzniej 2 dni przed $rédrocznym lub rocznym zebraniem Rady Pedagogicznej
oceny Klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych i zachowania nauczyciele wpisuja
W dzienniku lekcyjnym w sposdb zgodny z prowadzeniem dokumentacji szkolne;j;

8. Odczytanie przez rodzica informacji zawartej w dzienniku elektronicznym lub wystanie
informacji poprzez modut wiadomosci w dzienniku elektronicznym jest dla
nauczyciela/wychowawcy  potwierdzeniem  przekazania informacji. Adnotacjg
potwierdzajaca odczytanie informacji w systemie uwaza si¢ za rownowazng skutecznemu
dostarczeniu jej do rodzicow ucznia. Szkota nie przewiduje innego Sposobu
informowania o rocznych klasyfikacyjnych ocenach przewidywanych.

9. uchylony
10. uchylony
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11. uchylony.
§77.

1. Jezeli w wyniku klasyfikacji §rodrocznej stwierdzono, ze poziom osiaggni¢¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w danym roku lub w Kklasie
programowo wyzszej, zespot nauczycieli uczacych ucznia opracuje program dziatan
W celu uzupetnienia przez ucznia brakow: zindywidualizowanie wymagan wobec ucznia,
zaj¢cia wyroOwnawcze, pomoc kolezenska i indywidualna pomoc nauczyciela.

2. Sposob 1 form¢ uzupeilniania brakow ustala wychowawca klasy w porozumieniu
Z nauczycielem danych zaje¢ edukacyjnych.

§ 78.

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej
Z powodu nieobecnosci ucznia na zaj¢ciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu
przeznaczonego na te zajecia w okresie, za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawaé
egzamin klasyfikacyjny.

3. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny za zgoda rady pedagogiczne;.

§ 79.

1. W przypadku, gdy przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna z danych zajec¢
edukacyjnych jest nizsza niz uczen oczekiwal, moze on lub jego rodzice zwroci¢ si¢
pisemnie do nauczyciela wychowawcy 0 ustalenie wyzszej niz przewidywana oceny
roczne] w terminie 3 dni roboczych od jej ustalenia wskazujac oceng, o ktorg si¢ ubiega.

2. Uczen lub jego rodzice moga ubiegac si¢ o ustalenie kazdej wyzszej niz przewidywana
rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych.

3. Warunki ubiegania si¢ o ocen¢ wyzszg niz przewidywana:
1) frekwencja na zajeciach z danego przedmiotu nie nizsza niz 80% (z wyjatkiem
dhugotrwatej choroby);

2) 1ilo$¢ nieusprawiedliwionych godzin nieobecnosci z danego przedmiotu nie
przekracza 5%;

3) przystapienie do wszystkich przewidzianych przez nauczyciela form sprawdzianéw
i prac pisemnych;

4) uzyskanie z wszystkich sprawdzianow i prac pisemnych ocen pozytywnych
(wyzszych niz ocena niedostateczna), roéwniez w trybie poprawy ocen
niedostatecznych;

5) skorzystanie z wszystkich oferowanych przez nauczyciela form poprawy, w tym —
konsultacji indywidualnych.

4. Uchylony
Wychowawca klasy sprawdza spetnienie wymogu w ust. 3 pkt. 1 i 2, a nauczyciel
przedmiotu spelnienie wymogow ust. 3 pkt. 3, 4 1 5 oraz wyrazajg pisemng opini¢ na
podaniu wniesionym przez ucznia lub rodzica w sprawie warunkdéw ubiegania si¢ o ocene
wyzsza niz przewidywana.
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6.

8a.

8b.

10.

11.

12.

13.

14.

M w0 N e

W przypadku spelnienia przez ucznia wszystkich warunkéw z ust. 3, nauczyciel
przedmiotu wyraza zgode na przystgpienie do poprawy oceny.

W przypadku niespetnienia ktéregokolwiek z warunkéw wymienionych w ustepie 3,
prosba ucznia zostaje odrzucona, a wychowawca lub nauczyciel odnotowuje na podaniu
przyczyne jej odrzucenia.

Uczen spelniajgcy wszystkie warunki najpozniej na 2 dni przed klasyfikacyjnym
zebraniem Rady Pedagogicznej przystepuje do przygotowanego przez nauczyciela
przedmiotu dodatkowego sprawdzianu pisemnego, sprawdzian ten obejmuje catoroczne
zagadnienia na poziomie oceny, o jaka si¢ ubiega zgodnie z okreslonymi wymaganiami
edukacyjnymi opracowanymi przez nauczyciela danego przedmiotu.

Sprawdzian wiadomoS$ci i umiejetnosci przeprowadza nauczyciel w dowolnej formie
pisemnej i/lub ustnej, przy czym sprawdzian z takich przedmiotow, jak: muzyka,
technika, plastyka i wychowanie fizyczne ma przede wszystkim forme praktyczna.
Ocenia nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne.

Sprawdzian przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych.

Sprawdzian, oceniony zgodnie z wymaganiami edukacyjnymi, zostaje dotaczony do
dokumentacji wychowawcy klasy.

Poprawa oceny rocznej moze nastagpi¢ jedynie w przypadku, gdy sprawdzian zostanie
zaliczony na ocenge, o ktorg ubiega si¢ uczen.

Ostateczna ocena roczna nie moze by¢ nizsza od oceny przewidywanej, niezaleznie od
wynikow sprawdzianu, do ktérego przystapil uczen w ramach poprawy.

Jezeli uczen nie przystapi do sprawdzenia wiadomosci 1 umiejgtnosci w wyznaczonym
terminie z przyczyn nieusprawiedliwionych, traci prawo do ubiegania si¢ o ustalenie
oceny wyzszej niz przewidywana.

Jesli uczen nie przystagpt do sprawdzianu wiadomosci 1 umiejetno$ci z przyczyn
usprawiedliwionych, nauczyciel ustala nowy termin sprawdzianu, ktory przeprowadza si¢
nie pozniej niz dzien przed roczng rada klasyfikacyjna.

O zmianie lub pozostawieniu przewidywanej rocznej ocenie nauczyciel informuje ucznia
i jego rodzicow przez e-dziennik. Ustalona przez nauczyciela ocena jest ostateczna w tym
trybie postepowania.

§ 80.
uchylony
uchylony
uchylony

Po zapoznaniu ucznidow z przewidywanymi ocenami zachowania wychowawca
przypomina, ze ocena zachowania moze by¢ zmieniona w przypadku gdy uczen:

1) aktywnie bral udziat w pracach samorzadu szkolnego lub klasowego;

2) pracowal spolecznie na rzecz innych ludzi, $rodowiska, fundacji co zostato
potwierdzone opiniami i podzigkowaniami;

3) reprezentowal szkot¢ na imprezach zewnetrznych, o ile nie zostalo to wczesniej
uwzglednione w ocenie z zachowania.
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5. Uczen lub jego rodzice moga wystapi¢ o ustalenie wyzszej niz przewidywana rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania, jezeli w terminie 3 dni od uzyskania informacji
0 przewidzianej ocenie zachowania zwrdca si¢ do wychowawcy klasy o poprawe tej
oceny.

6. Warunki i tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania:

1) uczen lub jego rodzice nie p6zniej niz w terminie trzech dni od uzyskania wiadomosci
o przewidywanej ocenie moze ztozy¢ bezposrednio do wychowawcy o ustalenie
wyzszej niz przewidywana rocznej klasyfikacyjnej oceny zachowania. Wniosek
winien zawiera¢ uzasadnienie 1 wskazanie, o jakg ocen¢ uczen si¢ ubiega;

2) uczen lub jego rodzice mogg ubiega¢ si¢ o ustalenie kazdej wyzszej niz
przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

3) wychowawcy oddziatu, ktéry ponownie w zespole nauczycieli uczacych w danym
oddziale, z udzialem pedagoga i psychologa szkolnego, analizuje zachowanie ucznia
w danym roku szkolnym oraz wszelkie okolicznosci zawarte we wniosku;

4) zesp6t nauczycieli, o ktorym mowa w pkt 3 analizuje réwniez zgodnos¢ ustalenia
przewidywanej oceny z obowigzujacym w szkole trybem,;

5) z posiedzenia zespotu nauczycieli sporzadzany jest protokot zawierajacy w
szczegblnosci date posiedzenia, imi¢ 1 nazwisko ucznia, sktad zespotu oraz ustalenia;

6) ostateczng decyzje o ocenie klasyfikacyjnej zachowania podejmuje wychowawca
oddziatu, ktory informuje o niej ucznia i jego rodzicow niezwlocznie przez e-dziennik;

7) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w wyniku przedstawionego wyzej
postepowania nie moze by¢ nizsza od wczesniej przewidywanej;

8) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglgdnia postawe ucznia w ciggu calego
roku szkolnego.

uchylony
uchylony
9. uchylony
§ 81.
1. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.
2. Egzamin Kklasyfikacyjny przeprowadza si¢ dla:
1) ucznidéw, o ktoérych mowa w § 78 ust. 21i 3;
2) ucznia realizujacego obowigzek szkolny poza szkota;
3) ucznia realizujgcego indywidualny tok nauki;
4) uchylony

3. W sktad komisji, o ktorej mowa w ust. 1, dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 2 pkt 1
wchodza:

1) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako przewodniczacy;

2) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.
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10.

11.
12.

13.

14.

15.

Dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 2 pkt 2-4, egzamin klasyfikacyjny przeprowadza
komisja w sktadzie:

1) dyrektor szkoly albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy;

2) nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktorych jest
przeprowadzany egzamin.

Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktorym mowa w ust. 2 pkt 2-4 oraz
z jego rodzicami liczbg zaje¢ edukacyjnych, z ktéorych uczen moze przystgpi¢ do
egzaminow klasyfikacyjnych w ciggu jednego dnia.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pozniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu
klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu
klasyfikacyjnego w terminie ustalonym zgodnie z ust. 6, moze przystgpi¢ do niego
w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie ustnej i pisemnej.

Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, informatyki i wychowania fizycznego ma
przede wszystkim formeg zadan praktycznych.

Dla ucznia realizujagcego obowigzek szkolny poza szkotg nie przeprowadza sig
egzaminow klasyfikacyjnych z:

1) obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: plastyki, muzyki, zaj¢¢ technicznych
i wychowania fizycznego;

2) dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
W trakcie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni rodzice ucznia.

Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna, z zastrzezeniem
§ 82 ust. 1 oraz § 83 ust. 1.

Egzamin klasyfikacyjny, dla uczniéw, o ktorych mowa w ust. 2 pkt. 3-4 nie obejmuje
zaj¢¢ z wychowania fizycznego oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegolnosci:
1) nazwe zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji, o ktorej mowa w ust. 3 i 4;
3) termin egzaminu klasyfikacyjnego;
4) imi¢ i nazwisko ucznia;
5) zadania egzaminacyjne;
6) ustalong ocen¢ klasyfikacyjna.

Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwiezla informacje
o ustnych odpowiedziach ucznia 1 zwiezla informacje o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokoét stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
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4a.

4b.

4c,

4d.

de,

4f.

4q.
4h.

§ 82.

Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymatl negatywna ocene¢ klasyfikacyjna,
Z jednych albo dwoéch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych — moze przystapi¢ do
egzaminu poprawkowego z tych zajec.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.
W sktad komisji wchodza:
1) dyrektor lub nauczyciel wyznaczony przez dyrektora — jako przewodniczacy;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne jako egzaminujacy;
3) nauczyciel prowadzacy zajecia takie same lub pokrewne jako cztonek komisji.

Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 3 pkt. 2, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy
komisji na witasng prosbe lub w innych, szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach.
Woéwecezas dyrektor szkoly powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego
takie same zajecia edukacyjne, z tym, ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej
szkole nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Uczen i jego rodzice maja obowigzek w czerwcu przed uroczystym zakonczeniem roku
szkolnego zglosi¢ si¢ do wychowawcy i nauczyciela zaje¢ edukacyjnych w celu
odebrania materiatdéw informacyjnych i dydaktycznych zwigzanych z planowanym
egzaminem poprawkowym ucznia

Zestaw pytan do egzaminu poprawkowego uktada nauczyciel prowadzacy dane zajecia,
ktére nastgpnie zatwierdza dyrektor szkoly najpdzniej na tydzien przed egzaminem
poprawkowym.

Stopien trudnos$ci pytan powinien odpowiada¢ wymaganiom edukacyjnym, wedtug petne;j
skali ocen.

Do formy pisemnej i ustnej (praktycznej) nauczyciel przygotowuje minimum 2 zestawy
pytan, jesli zdaje jeden uczen; gdy egzamin zdaje dwoch lub wiecej ucznidw, nauczyciel
jest zobowigzany do przygotowania o jeden zestaw pytan wigcej niz liczba zdajacych
uczniow.

Pisemna forma egzaminu poprawkowego trwa do 40 minut; forma testu jest zalezna od
nauczyciela — moze zawiera¢ pytania zamkniete i otwarte lub tylko otwarte.

Forma ustna (praktyczna) egzaminu trwa do 30 minut, podczas ktérych uczen odpowiada
na pytania zawarte w wylosowanym zestawie (do 20minut); zestaw sktada si¢ z 3 pytan;
do odpowiedzi uczen moze si¢ przygotowacé w czasie 10 minut.

Miedzy forma pisemna, a ustng (praktyczng) przewiduje si¢ 10-minutowg przerwe
Ogtoszenie wyniku egzaminu odbywa si¢ w tym samym dniu.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez dyrektora szkoty, nie p6zniej niz do konca wrzesnia.

Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemne;j i ustne;.

Egzamin poprawkowy z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania
fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.
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10.

11.

12.

13.

4.

Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich. Termin
egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych zajec¢
dydaktyczno-wychowawczych.

Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest
ostateczna, z zastrzezeniem § 83 ust. 1.

Z egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegodlnosci:
1) nazwg zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska os6b wchodzgcych w sktad komisji, o ktorej mowa w ust. 3;
3) termin egzaminu poprawkowego;
4) imi¢ i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwi¢zla informacje
o ustnych odpowiedziach ucznia i zwigzla informacje¢ o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokodt stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klase, z zastrzezeniem § 84 ust. 1.

Rada pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz
w ciggu danego etapu edukacyjnego promowaé do klasy programowo wyzszej ucznia,
ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
pod warunkiem ze te zajgcia sg realizowane w klasie programowo wyzsze;j.

§ 83.

Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze
roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostaly ustalone niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tych
ocen.

Zastrzezenia, o ktérych mowa w ust. 1 zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie
pozniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zajec¢
dydaktyczno-wychowawczych.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub
zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej
oceny, dyrektor szkoly powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych — przeprowadza
sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia oraz ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjng
z danych zaje¢ edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng ocene
klasyfikacyjng zachowania.

Ustalona przez komisje, o ktorej mowa w ust. 3, roczna ocena klasyfikacyjna
z zaj¢¢ edukacyjnych oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza
od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem
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negatywnej rocznej oceny klasyfikacyjnej, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku
egzaminu poprawkowego, o ktorym mowa w § 82 ust. 1.

5. Uczen, ktéory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu,
o ktorym mowa w ust. 3 pkt 1, w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego
w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty w uzgodnieniu z uczniem
i jego rodzicami.

6. Sprawdzian wiadomo$ci i umiejetnosci ucznia, o ktorym mowa w ust. 3 pkt 1,
przeprowadza si¢ w formie pisemne;j i ustnej.

7. Sprawdzian wiadomosci i umiej¢tnosci ucznia z plastyki, muzyki, techniki, informatyki
I wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych.

8. Sprawdzian wiadomos$ci i umiejetnosci ucznia przeprowadza si¢ nie pozniej niz
w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen, o ktérych mowa w ust. 1. Termin
sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

9. W skiad komisji, o ktorej mowa w ust. 3 pkt. 1 wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty jako
przewodniczacy;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajg¢cia edukacyjne;
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zaj¢cia edukacyjne.

10. Nauczyciel, o ktéorym mowa w ust. 9 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udzialu
w pracy komisji na wlasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przepadkach.
W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje w sktad komisji innego nauczyciela
prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym, ze powolanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

11. Ze sprawdzianu wiadomos$ci i umiejetnosci ucznia sporzadza si¢ protokodt, zawierajacy
W szczegblnosci:

1) nazwe zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony sprawdzian;
2) imiona i nazwiska os6b wchodzgcych w sktad komisji;

3) termin sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci,

4) imi¢ i nazwisko ucznia;

5) zadania sprawdzajace;

6) ustalong ocen¢ klasyfikacyjna.

12. Do protokotu, o ktérym mowa w ust. 11, dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia,
zwiezla informacje o ustnych odpowiedziach ucznia 1 zwigztg informacje o wykonaniu
przez ucznia zadania praktycznego.

13. W sktad komisji, o ktérej mowa w ust. 3 pkt 2, wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy komisji;

2) wychowawca oddziatu;
3) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale;
4) pedagog szkolny;
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14.

15.

16.

1.

1.

2.

5) psycholog;
6) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego;
7) przedstawiciel rady rodzicow.

Komisja, o ktérej mowa w ust. 13, ustala roczng ocene¢ klasyfikacyjng zachowania
w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen, o ktorych mowa w ust. 1. Ocena jest
ustalona w drodze glosowania zwykla wigkszos$cig gtosow. W przypadku rownej liczby
glosow decyduje glos przewodniczacego komisji.

Z posiedzenia komisji, o ktorej mowa w ust. 13, sporzadza si¢ protokél zawierajacy
W szczeg6lnoscei:

1) imiona i nazwiska osoéb wchodzacych w sktad komisji;
2) termin posiedzenia komisji;
3) imig i nazwisko ucznia;
4) wynik glosowania;
5) ustalong oceng klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.
Protokoty, o ktorych mowa w ust. 11 1 15, dotacza si¢ do arkusza ocen ucznia.
§ 84.

Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ w terminie 5 dni od dnia przeprowadzenia
egzaminu poprawkowego zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze ocena
Z egzaminu poprawkowego zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi
trybu ustalania tej oceny.

W przypadku stwierdzenia, Ze ocena z egzaminu poprawkowego zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty
powoluje komisje¢ do przeprowadzenia egzaminu w trybie odwolawczym. Do pracy
komisji majg zastosowanie przepisy § 82. Ocena ustalona przez komisj¢ o ktorej mowa
w § 83 ust. 13 jest ostateczna.

§ 85.

Szkota informuje rodzicow o postepach i trudnosciach w nauce i zachowaniu oraz
szczegblnych uzdolnieniach ich dzieci nastgpuje poprzez:

1) oceny/informacje w dzienniku elektronicznym;

2) informacje na zebraniu z rodzicami;

3) informacje podczas dni otwartych dla rodzicow;
4) pisemne prace ucznia w zeszycie przedmiotowym;
5) konsultacje ze szkolnymi specjalistami;

6) udostgpnianie sprawdzonych prac;

7) zeszyt korespondencji;

8) zebrania z dyrektorem.

W przypadku braku kontaktu z rodzicami informacje przekazuje si¢ telefonicznie lub
wysyla si¢ listem poleconym, a kopia jest umieszczona w dokumentacji szkolnej
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§ 86. uchylony
§ 87.

1. Uczen klasy I-III otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocj¢ do klasy programowo
WYZSZe]j.

2. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggni¢¢ ucznia
w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze
postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-111 na wniosek:

1) wychowawcy oddziatu po zasiegnigciu opinii rodzicow;
2) na wniosek rodzicow po zasiegni¢ciu opinii wychowawcy oddziatu.

3. Jezeli poziom rozwoju i osiggni¢¢ ucznia rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym
tresci nauczania przewidzianych w programie nauczania dwoch klas, rada pedagogiczna
moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I i II do klasy programowo wyzszej
réwniez w ciggu roku szkolnego na wniosek:

1) rodzicow ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu albo na wniosek
wychowawcy oddziatu 1 po uzyskaniu zgody rodzicow ucznia.

4. Poczawszy od klasy IV uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli
ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych otrzymal roczne pozytywne oceny
klasyfikacyjne, o ktorych mowa w § 65 ust. 1.

5. O promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia posiadajacego orzeczenie
o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepelnosprawnosé
intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym postanawia rada pedagogiczna,
uwzgledniajagc  ustalenia zawarte w  indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym.

§ 88.

1. Uczen konczy szkote, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne,
0 ktoérych mowa § 65 ust. 1 i przystapit do sprawdzianu 6smoklasisty.

2. Uczen, ktory nie spetnit warunkéw, o ktorych mowa w ust. 1, powtarza ostatnig klase.

3. O ukonczeniu szkoty przez ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego wydane ze wzgledu na niepelnosprawnos$¢ intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajac ustalenia
zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

§ 89.

1. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zajec¢
edukacyjnych $rednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmnie;j
bardzo dobrg ocen¢ klasyfikacyjng zachowania, otrzymuje promocj¢ do klasy
programowo wyzszej z wyréznieniem.

2. Uczniowi, ktéry uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne, do Sredniej ocen, o ktorej
mowa w ust. 1, wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajg¢.

3. Uczen, ktory realizuje obowigzek szkolny poza szkota i w wyniku klasyfikacji rocznej
uzyskal z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig rocznych ocen klasyfikacyjnych
co najmniej 4,75, otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.
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§ 90.

1. Uczen konczy szkole z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig koncowych ocen klasyfikacyjnych co
najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg koncowa oceng klasyfikacyjng zachowania.

2. Uczniowi, ktory uczgszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne do $redniej ocen, o ktorej
mowa w ust. 1, wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.

§ 91. uchylony
ROZDZIAL 7
UCZNIOWIE SZKOLY
§92.

1. Obowigzek szkolny dziecka rozpoczyna si¢ z dniem 1 wrze$nia roku kalendarzowego,
w ktérym konczy ono 7 lat i trwa do ukonczenia szkoty podstawowej, nie dtuzej jednak
niz do ukonczenia 18 roku zycia.

2. Na wniosek rodzicow nauk¢ w szkole moze rozpocza¢ dziecko, ktore w danym roku
kalendarzowym konczy 6 lat, jezeli wykazuje psychofizyczng dojrzatos¢ do podjecia
nauki szkolnej. Decyzj¢ o wczesniejszym przyjeciu dziecka podejmuje Dyrektor szkoty
po zasiggnieciu opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej.

3. Dziecko, ktore zostato wczesniej przyjete do szkoty, jest zwolnione z obowigzku odbycia
rocznego przygotowania przedszkolnego.

§ 93.

1. W przypadkach uzasadnionych waznymi przyczynami rozpoczgcie spetniania obowigzku
szkolnego przez dziecko siedmioletnie moze by¢ odroczone na wniosek rodzicow.

2. Whniosek sktada si¢ w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 7 lat, nie pdzniej
jednak niz do 31 sierpnia.

3. Do wniosku o odroczenie spelniania obowigzku szkolnego rodzice zobowigzani sa
dotaczy¢ opinig, z ktorej wynika potrzeba odroczenia spetniania obowigzku szkolnego
przez dziecko w danym roku szkolnym, wydang przez publiczng albo niepubliczng
poradni¢ psychologiczno-pedagogiczna.

4. Dziecko, ktéremu odroczono spetnianie obowigzku szkolnego kontynuuje przygotowanie
przedszkolne w przedszkolu, oddziale przedszkolnym w szkole podstawowej lub w innej
formie wychowania przedszkolnego.

5. Decyzj¢ w sprawie odroczenia obowigzku szkolnego podejmuje Dyrektor szkoty,
w ktorej obwodzie dziecko mieszka, po zasiegnieciu opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej.

6. W przypadku dziecka z niepelnosprawnoscia, posiadajgcego orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego, rozpoczecie speiniania obowigzku szkolnego moze by¢
odroczone do konca roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy
9 lat.

§ 94.

1. Na wniosek rodzicow/opiekundéw Dyrektor szkoty moze zezwoli¢, w drodze decyzji, na
spelnianie przez dziecko obowigzku szkolnego poza szkota zgodnie z odrgbnymi
przepisami.
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uchylony
uchylony

4. Za spelianie obowigzku szkolnego uznaje si¢ rowniez udzial dzieci i mlodziezy
uposledzonej umystowo w stopniu glebokim w  zajeciach rewalidacyjno-
wychowawczych, organizowanych zgodnie z odrgbnymi przepisami.

5. Niespehianie obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki podlega egzekucji w trybie
przepiséw o postepowaniu egzekucyjnym w administracji.

6. Rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi szkolnemu sg obowigzani do:
1) dopelnienia czynnosci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do szkoty;
2) zapewnienia regularnego ucze¢szczania na zajecia szkolne;
3) zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajgcych przygotowanie si¢ do zajec;

4) informowania w terminic do 30 wrze$nia kazdego roku, Dyrektora szkoty,
w obwodzie ktorej dziecko mieszka, o realizacji obowigzku szkolnego poza szkola
obwodowa.

§ 95. uchylony
§ 96.

1. Czlonkiem spotecznosci Szkoly staje si¢ kazdy, kto zostat przyjety do szkoty w okreslony
przez zasady przyjmowania sposob.

2. Wraz z zakonczeniem nauki lub pracy w szkole traci si¢ cztonkostwo spotecznos$ci
szkolnej.

3. Zadne prawa obowigzujace w szkole nie moga by¢ sprzeczne z miedzynarodowymi
prawami cztowieka i dziecka.

4. Wszyscy cztonkowie spotecznosci szkolnej sg rowni wobec prawa bez wzgledu na
réznice rasy, plci, religii, pogladéw politycznych czy innych przekonan, narodowosci,
pochodzenia spotecznego, majatku, urodzenia lub jakiekolwiek inne.

5. Traktowanie czlonkow:

1) nikt nie moze by¢ poddawany okrutnemu, nieludzkiemu, upokarzajacemu traktowaniu
lub karaniu;

2) zaden czlonek spotecznos$ci Szkoty nie moze podlegac arbitralnej i1 bezprawnej
ingerencji w sfere jego zycia prywatnego;

3) szerzenie nienawi$ci lub pogardy, wywolywanie wasni lub ponizanie cztonka
spotecznos$ci szkoty ze wzglgdu na réznice narodowosci, rasy, wyznania jest zakazane
i karane;

4) kazdy bez wzgledu na swoj wiek i funkcj¢ w szkole ma obowigzek:
a) poszanowania godnosSci osobistej, dobrego imienia i wlasnosci pozostatych 0sob,
b) przestrzegania zasady poszanowania cudzej godnosci w kontaktach z innymi ludzmi,
C) zachowania tajemnicy dotyczgcej waznych spraw osobistych i rodzinnych,

d) zabronione sa wszelkie dziatania agresywne skierowane do innej osoby oraz
uzywanie wulgarnych stow, zwrotéw 1 gestow.
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5) nikt nie ma prawa do wykorzystania swej przewagi: wieku, funkcji, sity fizycznej lub
psychicznej do naruszania godnos$ci i praw innego cztowieka.

6. Wszyscy czlonkowie spolecznosci szkolnej odpowiadaja za dobra materialne
zgromadzone w szkole.

7. Uczen i jego rodzice odpowiadaja materialnie za $wiadomie wyrzadzone przez ucznia

szkody.

8. Wszyscy uczniowie szkoly majg obowigzek troszczy¢ si¢ o honor szkoty i1 kultywowac
jej tradycje.

§ 97.
1. Uczen ma prawo do:
1) wiedzy o przystugujacych mu prawach;
2) ksztalcenia si¢, wychowania i opieki odpowiedniej do wieku i osiggnigtego rozwoju;

3) dostosowanie tresci, metod 1 organizacji nauczania do jego mozliwosci

psychofizycznych;

4) zapoznania si¢ ze statutem szkoly; regulaminami i procedurami obowigzujgcymi
w szkole;

5) zapoznania si¢ z programem nauczania i wymaganiami edukacyjnymi dla danego
poziomu nauczania;

6) odpowiednio zorganizowanego procesu nauczania, dostosowanego do mozliwosci
psychofizycznych i predyspozycji ucznia;

7) zrzeszania si¢ w organizacjach dziatajacych na terenie szkoty;
8) opieki wychowawczej;

9) swobody w wyrazaniu wilasnych pogladow, mysli, przekonan, z szacunkiem dla
innych osob;

10) rozwijania zainteresowan na zajeciach pozalekcyjnych oraz w formie indywidualnego
programu lub toku nauki, w przypadku szczegdlnych uzdolnien ucznia; umozliwienie
ukonczenia szkoly w skréconym czasie;

11) powiadomienia, z wyprzedzeniem co najmniej tygodniowym, o terminie
I zakresie pisemnych prac klasowych;

12) jawnej i umotywowanej oceny;

13) czasu wolnego przeznaczonego na wypoczynek;

14) opieki zdrowotnej;

15) pomocy psychologiczno-pedagogicznej i specjalnych form pracy dydaktycznej;

16) ochrony wlasnosci intelektualnej;

17) wspotorganizowania imprez szkolnych i uczestnictwa w nich;

18) korzystania z pomocy dydaktycznych, urzadzen i sprzetu znajdujacego si¢ W szkole;
19) bezpiecznych warunkow nauki w szkole i na zajeciach organizowanych przez szkofe;
20) uzyskiwania informacji z r6znych zrodet wiedzy;

21) wsparcia, przez nauczycieli, w przypadku zagrozenia niepowodzeniem szkolnym;
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22) wzigcia udziatu w konkursach i olimpiadach;

23) pomocy materialnej i stypendialnej, w przypadku pozostawania w trudnej sytuacji
ekonomicznej lub zyciowej;

24) przygotowania go do ksztalcenia na kolejnym etapie edukacyjnym, w tym wyboru
zawodu 1 kierunku ksztalcenia;

25) reprezentowania szkoty na zewnatrz;
26) do ochrony przed wszelkimi przejawami przemocy, agresji, zastraszania itp.;
27) rbwnego traktowania;
28) znajomosci swoich praw.
2. Do obowigzkéw ucznia nalezy:

1) przestrzeganie obowigzujacych w  szkole przepisow prawa zewngtrznego
1 wewnetrznego;

2) systematyczne uczenie si¢ i podnoszenie swoich umiejgtnosci;

3) odnoszenie si¢ z szacunkiem do uczniow, nauczycieli i pracownikow szkoty;
4) przestrzeganie zasad bezpieczenstwa i higieny pracy;

5) dbanie o porzadek i tad w klasie i szkole;

6) szanowanie mienia szkolnego oraz mienia kolegéw, nauczycieli i innych 0sob;

7) dbanie o swoje zdrowie, higien¢ osobista, bezpieczenstwo wiasne i kolegow;
nieuleganie nalogom i przekonywanie innych o ich szkodliwosci;

8) szanowanie symboli panstwowych i szkolnych;

9) aktywne uczestniczenie w zyciu szkolnym,;

10) wykazywanie si¢ wiedzg zdobyta podczas zajeé;

11) przygotowywanie si¢ do zaje¢ i systematyczne w nich uczestnictwo;

12) usprawiedliwianie, w formie pisemnego usprawiedliwienia wystawionego przez

rodzicow lub e-usprawiedliwienia w dzienniku elektronicznym, nieobecnosci, W ciagu
7 dniu od dnia powrotu do szkoty;

a) nieobecnosci ucznia traktuje si¢ jako nieusprawiedliwione w przypadku
niezachowania ustalonego terminu;

b) prosba o usprawiedliwienie nieobecnosci powinna zawiera¢ dat¢ i rodzaj zajec
edukacyjnych, ktore sa objete usprawiedliwieniem oraz wskazanie powodu
nieobecnosci, do wniosku mozna zataczy¢é dowody uprawdopodabniajace
zaistnienie okoliczno$ci stanowigcych powdd nieobecnosci;

c) wychowawca moze odmoéwi¢ usprawiedliwienia nieobecnos$ci ucznia, gdy ma
watpliwosci, co do wiarygodno$ci usprawiedliwienia 1 zasadno$ci powodu
nieobecnosci;

d) nieobecnosci ucznia, objete wnioskiem o zwolnienie z czesci zaje¢ w danym dniu,
uznaje si¢ za usprawiedliwione;

e) uczen, ktory samowolnie opuscit cze$¢ zaje¢ w danym dniu bez dochowania
procedury okre$lonej w niniejszym paragrafie, traci prawo do usprawiedliwienia
wyniktych z tego nieobecnosci, opuszczanie terenu szkoty w czasie planowanych
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zaj¢¢ bez zgody wychowawcy badz dyrekcji jest zabronione i nieobecno$ci bedace
skutkiem ztamania tego zakazu nie bedg usprawiedliwiane;

13) uchylony

3. Podczas zaje¢ edukacyjnych uczen:
1) bierze aktywny udziat w zajeciach, stara si¢ nie przeszkadza¢ w ich prowadzeniu,
2) wspolpracuje z nauczycielem i uczniami danego oddziatu;
3) dzieli si¢ swojg wiedzg i doswiadczeniem, po uzyskaniu zgody nauczyciela;
4) korzysta z pomocy dydaktycznych i naukowych zgodnie z polecaniem nauczyciela;
5) wykonuje zadania i prace zlecone przez nauczyciela;

6) korzysta =z wurzadzen multimedialnych tylko na polecenie nauczycicla;
w przypadku niekorzystania z nich wylgcza je przed zaj¢ciami;

7) przestrzega zasad przyjetych przez oddziat, w ktorym si¢ uczy.
§ 98.
1. Uczen ma obowiazek dba¢ o ubior.

2. Str6j ucznia na zajeciach lekcyjnych powinien by¢ skromny i stonowany, uczniowie nie
mogg nadmiernie eksponowac ciata.

3. Ubranie nie moze zawiera¢ niestosownych napisOw 1 emblematow, wulgarnych
I obrazliwych nadrukéw — rowniez w jezykach obcych oraz niebezpiecznych elementow.

uchylony
uchylony

Dopuszcza si¢ noszenie drobnej bizuterii z wyjatkiem zaje¢ wychowania fizycznego.

N o g &

Przez caly rok szkolny obowigzuje ucznia zmiana obuwia na buty sportowe. Ze
wzgledow bezpieczenstwa buty powinny by¢ doktadnie zawigzane.

8. Na zajeciach wychowania fizycznego ucznidéw obowigzuje stroj sportowy:

biala koszulka, ciemne spodenki/getry oraz obuwie sportowe z jasng podeszwa; dres
w zaleznos$ci od warunkow atmosferycznych.

9. Podczas uroczystosci szkolnych wynikajacych z ceremoniatu szkolnego, reprezentowania
szkoly na zewnatrz oraz w przypadku dodatkowych zarzadzeh dyrektora szkoty
obowiazuje stroj galowy:

1) dla dziewczat — biata bluzka, granatowa lub czarna spodnica, sukienka;
2) dla chtopcow — biata koszula, granatowe lub czarne dtugie spodnie;
10. Na terenie budynku szkoty nie uzywa nakrycia gtowy i nie zastania twarzy.

11. Ze wzgledow religijnych, kulturowych lub zdrowotnych na wniosek rodzica ucznia
wychowawca moze zezwoli¢ dziecku na $ciSle okreslone odstepstwa od zasad
dotyczacych ubioru.

12. Za zgoda i pod opieka nauczyciela zasady dotyczace ubioru uczniow nie obowigzuja w
zakresie potrzebnym do: uprawiania Konkretnej dyscypliny sportu, realizacji dziatalnosci
artystycznych oraz udzialu ucznia w specjalnych wydarzeniach.
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§ 99.

1. Uczniom zabrania si¢ uzywac¢ na terenie szkoty telefonow komorkowych i innych
urzadzen elektronicznych, stuzacych do tgcznosci, odtwarzania lub utrwalania obrazéw
I dzwieku.

2. Zakaz, o ktorym mowa w ust. 1 obowigzuje podczas zaje¢ organizowanych przez szkole
oraz przerw miedzylekcyjnych z wyjatkiem sytuacji, gdy nauczyciel wyrazi zgode na ich
uzycie oraz wskaze sposob i cel ich wykorzystania.

3. W przypadkach losowych telefoniczny kontakt ucznia z rodzicami jest mozliwy za
posrednictwem sekretariatu szkoty.

4. Szkola nie ponosi odpowiedzialnosci za zgubienie lub uszkodzenie urzadzen
elektronicznych na terenie szkoty oraz w trakcie innych zaje¢ szkolnych (np. wycieczka,
kino).

5. Podczas wycieczek szkolnych kierownik wycieczki decyduje o zasadach korzystania
przez ucznidow z telefonow komorkowych i innego sprzetu elektronicznego.

§ 100.

1. Szkota ma obowiazek chronienia ucznia lub jego rodzicoéw, gdy zwracaja si¢ o pomoc
w przypadku tamania praw ucznia opisanych w statucie jak i praw wynikajacych
Z odrebnych przepisow.

2. Tozsamo$¢ ucznia skladajacego skarge na tamanie praw lub jego rodzicow jest objeta
ochrong i1 nieudostgpniana publicznie, chyba Ze uczen lub jego rodzice sktadajacy skarge
wyraza na to zgode.

3. Dyrektor podejmuje niezwlocznie dziatania wyjasniajace dotyczace skargi w przypadku
powzigcia informacji o naruszeniu praw uczniow lub w przypadku zlozenia skargi,
W szczegolnosci:

1) przeprowadza postepowanie wyjasniajace, ktore ma na celu m. in. ustalenie
podmiotéw odpowiedzialnych za naruszenie oraz przyczyny 1 skutki tego naruszenia;

2) zapewnia wsparcie uczniowi, ktérego prawa zostaty naruszone;
3) dazy do wyeliminowania skutkow naruszenia praw dziecka.

4. Skarga, o ktorej mowa w ustepie 3, moze by¢ ztozona pisemnie lub ustnie, w kazdym
terminie roku szkolnego. W przypadku skargi ztozonej ustnie dyrektor sporzadza notatke
stuzbowg dotyczacg sprawy.

5. Wszelkie informacje uzyskane przez dyrektora w toku postgpowania wyjasniajacego
I mediacyjnego stanowig tajemnicg stuzbowa.

6. O rozstrzygnigciu sprawy dyrektor informuje zainteresowane strony w terminie dwoch
tygodni od ztozenia wniosku.

7. JesSli naruszenia prawa dopuscit si¢ dyrektor szkoly, peoletniemu uczniowi lub
rodzicowi przyshuguje prawo ztozenia skargi do rady organu prowadzacego.

§ 101.
1. Wyrdznienia i nagrody przyznaje si¢ uczniom jezeli pozytywnie wyrdzniajg si¢:
1) kulturg osobista;

2) postawg moralno-etyczng;
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3) praca na rzecz szkoly i srodowiska;
4) wybitnymi osiggni¢ciami edukacyjnymi, artystycznymi lub sportowymi;
5) stuprocentowg frekwencja.

2. Nagrody przyznaje dyrektor szkoly na wniosek wychowawcy klasy, nauczyciela,
samorzadu uczniowskiego oraz rady rodzicow, po zasiggnigciu opinii rady
pedagogiczne;j.

3. Nagrody finansowane sa z budzetu szkoty, przez rade rodzicow, organizatorow
konkurséw lub zawodow, a takze innych fundatorow (osob lub instytucji).

4. Za wzorowa postawe i bardzo dobre postgpy w nauce oraz znaczne osiggnig¢cia
w konkursach przedmiotowych i zawodach sportowych uczen moze otrzymywaé
nastepujace nagrody:

1) pochwat¢ wychowawcy klasy;
2) pochwate dyrektora szkoty;

3) podanie nazwiska ucznia do wiadomosci wszystkich ucznidow na stronie
internetowej szkoty;

4) pismo pochwalne do rodzicoéw;

5) nagroda ksigzkowa lub rzeczowa;

6) swiadectwo z wyroznieniem, zgodnie z odrebnymi przepisami;

7) list gratulacyjny dyrektora do rodzicow ucznia.
5. Uczniowie z najwyzsza frekwencja otrzymuja dyplom uznania od dyrektora szkoty.
6. Wyrdznienia lub nagrody mogg by¢ przyznane rowniez klasom:

1) dyplom — za najwyzsza $rednig ocen w szkole;

2) dyplom — za najwyzsza frekwencje w szkole;

3) dyplom uznania za dziatania wolontariatu lub akcje charytatywne.
7. Tryb i okoliczno$ci przyznawania wyrdznien sg nastepujace:

1) wyrdznienie ucznia winno mie¢ na celu uznanie dla jego postawy wobec nauki,
zaangazowania w zycie szkoty, osiggni¢¢ osobistych i1 stuzy¢ zarowno utrzymaniu
prezentowanej przez ucznia postawy jak i wptywaé mobilizujaco na innych;

2) w wyrdznianiu uczniow mozna pomingé zasade stopniowania rodzajow wyrdznien
stosujac zasadg¢ adekwatnos$ci wyrdznienia do podstaw jej udzielenia;
3) dyrektor szkoly moze wyrdzni¢ ucznia z inicjatywy wlasnej lub na wniosek

wychowawcy, nauczyciela, pedagoga szkolnego, rady pedagogicznej, samorzadu
uczniowskiego.

8. O kazdej nagrodzie wychowawca informuje rodzicéw ucznia niezwlocznie bezposrednio
lub przez e-dziennik.

§ 101a.

1. Uczniowi lub jego rodzicom przystuguje prawo wniesienia zastrzezen wobec
zastosowanej nagrody, gdy uznaja, ze jest nieadekwatna do uczniowskich osiggniec.

Statut SzRoty Podstawowej
im. Bfogostawionego Kardynata Stefana Wyszyriskiego w Korchowie Pierwszym 92



la.

Zastrzezenie moze by¢ ztozone w dowolnej formie, najpdzniej w ciggu 3 dni od
zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Sktadajac sprzeciw rodzice lub uczen
uzasadniajg jego ztozenie.

W celu rozpatrzenia zastrzezenia dyrektor szkoty powotuje komisje w sktadzie:
1) wychowawca oddziatu;

2) pedagog szkolny;

3) opiekun samorzadu uczniowskiego;

4) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego;

5) przedstawiciel rady rodzicow.

Komisja rozpatruje zastrzezenie, w obecnosci co najmniej 2/3 sktadu i podejmuje swoja
decyzj¢ poprzez glosowanie. Kazda osoba z komisji posiada jeden glos. W przypadku
rownej liczby glosow, glos decydujacy ma wychowawca oddziatu.

O wyniku rozstrzygni¢¢, wychowawca oddziatu, powiadamia rodzica na pi$mie.
§ 102.

Wobec ucznia, ktory nie stosuje si¢ do statutu szkoly, polecen dyrektora
I nauczycieli, lekcewazy sobie obowigzki szkolne, narusza zasady wspoizycia
spotecznego, moga by¢ zastosowane kary w postaci:

1) upomnienia wychowawcy oddziatu;

2) nagany wychowawcy oddziatu;

3) upomnienia dyrektora szkoty;

4) upomnienia dyrektora szkoty w obecnosci rodzicow;

5) nagany dyrektora szkoty;

6) pozbawienia ucznia prawa do reprezentowania szkoty na zewnatrz;

7) pozbawienia ucznia funkcji w samorzadzie szkolnym lub klasowym (w przypadku
pelnienia takiej funkcji);

8) przeniesienia ucznia do roéwnolegtego oddziatu;

9) zobowigzania ucznia, w porozumieniu z rodzicami, do okreslonego postgpowania,
stosownie do § 10 ust. 8.

O kazdej karze wychowawca informuje rodzicoOw ucznia niezwlocznie bezposrednio lub
przez e-dziennik.

W przypadku demoralizacji nieletniego polegajacej w szczego6lnosci na:
1) naruszeniu zasad wspotzycia spotecznego;
2) popetnieniu czynu zabronionego;
3) systematycznym uchylaniu si¢ od obowigzku szkolnego;
4) uzywaniu alkoholu Iub innych $§rodkéw w celu wprowadzenie si¢ w stan odurzenia;
5) wiloczegostwie;
6) uprawianiu nierzadu;

7) udziale w grupach przestgpczych;
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dyrektor szkoty przeciwdziata takiemu zachowaniu, powiadamiajac o zaistnialej sytuacji
rodzicoéw oraz policje.

3. Dyrektor szkoly zglasza sprawe niepoprawnego zachowania ucznia do sadu Ilub
na policje w przypadkach, gdy:

1) rodzice ucznia odmawiaja wspolpracy ze szkola; nie stawiajg si¢ na wezwania
wychowawcy oddziatu 1 dyrektora szkoty;

2) uczen nie zaniechat dotychczasowego postepowania, w szczegolnosci, jesli do szkoty
trafiajg informacje o innych przejawach demoralizacji;

3) szkota wykorzystata wszystkie dostepne jej srodki wychowawcze, a ich zastosowanie
nie przynosi zadnych rezultatow;

4) dochodzi do szczegoblnie drastycznych aktow agresji z naruszeniem prawa.

4. Kary wymierzone przez wychowawce oddzialu i dyrektora szkoty, o ktérych mowa
w ust. 1, sg odnotowywane w dzienniku uwag danego oddziatu.

5. Uczen moze zosta¢ ukarany w przypadku:
1) lekcewazacego stosunku do obowigzkow szkolnych;

2) nieodpowiedniej i nagannej postawy wobec kolegdw, nauczycieli i pracownikow
obstugi i administracji,

3) braku dbatosci o zdrowie wiasne i kolegow;

4) niszczenia mienia szkoty;

5) niegodnego reprezentowania szkoty na zewnatrz;

6) falszowania dokumentow;

7) nieprzestrzegania przepisoOw bezpieczenstwa i higieny pracy;

8) nieprzestrzegania zapisow statutowych szkoty.
6. Wymierzaniu kary nie moze towarzyszy¢ naruszenie godnosci osobistej ucznia.
7. Zabronione jest stosowanie kar naruszajacych nietykalnos¢ cielesng ucznia.

8. Wymierzenie kary jest dzialaniem ostatecznym i zawsze winno by¢ poprzedzone
stosowaniem innych §rodkéw wychowawczych 1 korygujacych postawy ucznia.

9. W przypadku niemoznos$ci ustalenia winnego, wszelkie watpliwosci 1 okolicznos$ci
niejednoznacznie wskazujace na winowajce, traktowane winny by¢ na korzysé
obwinionego.

10. W szkole nie stosuje si¢ odpowiedzialnosci zbiorowej, jednakze wobec spotecznos$ci
klasowej, ktora ucieka z lekcji, uporczywie przeszkadza w prowadzeniu lekcji
nauczycielom, badZ niszczy mienie w sali, w ktorej odbywaja zajecia — dyrektor szkoty
moze wprowadzi¢ sankcje polegajace na ograniczeniu lub zawieszeniu prawa do
uczestnictwa w zajeciach poza szkotg tj. wyjscie do kina, teatrow lub prawa do
zorganizowania wycieczki.

11. Ustala si¢ nastgpujace kryteria wymierzania kar:
1) wychowawca oddziatlu moze udzieli¢ uczniowi upomnienia w szczego6lnosci za:
a) zte wywigzywanie si¢ z obowigzkoéw dyzurnego klasowego,
b) drobne uchybienia natury porzadkowej itp. brak stroju sportowego, przyborow itp.,
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C) spoznianie si¢ na zajecia lekcyjne,
d) ztosliwe uwagi kierowane pod adresem innych uczniow,
e) przerzucanie winy na innych,
f) samowolne opuszczanie lekciji,
g) utrudnianie prowadzenia zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych;
2) wychowawca moze ukara¢ ucznia nagang w szczegdlnos$ci za:
a) samowolne opuszczenie zaje¢ bez usprawiedliwienia,
b) powtarzajace si¢ zachowania, za ktore ucznia uprzednio upominano,

c) wulgarne zachowanie si¢ wobec nauczycieli, pracownikow szkoty lub innych
uczniow,

d) aroganckie zachowanie si¢ wobec innych 0sob,

e) zle wywigzywanie si¢ z obowigzkow dyzurnego,

f) opuszczanie terenu szkoly w czasie przerw i obowigzkowych zajec,
g) odmowg¢ wykonania polecenia wydanego przez nauczyciela;

3) dyrektor moze wymierzy¢ uczniowi kar¢ upomnienia w formie indywidualnej
w szczegolnoSci za powtarzajace si¢ zachowania skutkujace udzieleniem kar
wychowawcy oraz za opuszczenie bez usprawiedliwienia duzej ilosci godzin
W potroczu,

4) dyrektor moze wymierzy¢ kare nagany w szczegolnosci uczniowi, ktory:

a) mimo wczesniejszego ukarania naganami, popelnia ponownie takie same
wykroczenia,

b) ktorego zachowanie wptywa demoralizujgco na innych uczniow,
c) dopuszcza si¢ kradziezy,
d) opuszcza bez usprawiedliwienia godziny lekcyjne,

e) narusza normy wspoélzycia spotecznego, stosuje zastraszanie, ngkanie oraz tamie
inne zasady obowiazujace w szkole;

5) kara przeniesienia moze by¢ wymierzona w szczegolnosci za:
a) powtarzajace si¢ zachowania, za ktore udzielono nizsze kary,

b) wnoszenie na teren szkoly $rodkow zabronionych, mogacych spowodowaé
uszkodzenie ciata lub wprowadzi¢ uczniéw w stan odurzenia,

C) stosowanie przemocy wobec uczniéw wilasnej lub innej klasy,

d) znecanie si¢ nad innymi w formie agresji psychicznej i fizycznej,
e) niszczenie lub fatszowanie dokumentacji szkoty;

f) falszowanie podpisow, dokumentoéw, zwolnien z zajec.

12. Przeniesienie ucznia do innej szkolty moze mie¢ miejsce w szczegdlnosci
w przypadku:

a) gdy wyczerpano katalog mozliwosci oddziatywan wychowawczych tj.: upomnienie

wychowawcy/dyrektora, nagana wychowawcy/dyrektora, a nie ma mozliwosci
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przeniesienia ucznia;

b) uzywania lub posiadania narkotykéw i innych srodkow odurzajacych na terenie
szkoly 1 w czasie zaje¢ pozaszkolnych organizowanych przez szkote;

C) agresywnego zachowania wobec uczniow, nauczycieli lub innych pracownikow
szkoty;

d) umyslnego spowodowania uszkodzenia ciata ucznidow, nauczycieli i innych
pracownikow szkoty;

e) spowodowania zagrozenia zdrowia, zycia i bezpieczenstwa swojego i innych;

f) kradziezy, wymuszenia, przestepstw komputerowych, rozprowadzania narkotykow
1 innych $§rodkéw odurzajgcych oraz innych przestepstw $ciganych z urzedu;

g) falszowania dokumentacji szkolnej Iub jakiejkolwiek ingerencji w stan
dokumentacji szkolnej, dokonywania przez ucznia wpiséw, poprawek, zmian ocen;

h) zachowania niezgodnego z ogdlnie przyjetymi zasadami moralnymi i etycznymi,
w szczeg6lnosci stosowanie wobec ucznidow 1 nauczycieli zastraszania, nekania lub
innych podobnych zachowan;

i) innych drastycznych naruszen postanowien statutu.

13. Uczniowi lub jego rodzicom przystuguje odwotanie od zastosowanej Kkary
w terminie 3 dni od dnia uzyskania informacji o karze.

14. Dyrektor podejmuje dziatania wyjasniajace, dotyczace warunkéw zastosowanej kary
I przyczyn jej zastosowania, a o ich wynikach powiadamia ucznia i jego rodzicow.

15. Dyrektor w porozumieniu z pedagogiem szkoty i1 przewodniczacym samorzadu
uczniowskiego, a w szczegélnych przypadkach z powolanymi przez siebie
przedstawicielami rady pedagogicznej, rozpatruje odwotanie w ciggu 3 dni 1 postanawia:

1) oddali¢ odwotanie podajac pisemne uzasadnienie;
2) odwolac karg;
3) zawiesi¢ warunkowo wykonanie kary.

16. Dyrektor rozpatruje odwotanie po uprzednim wystuchaniu ucznia, ktory wniost/rodzice
wzniesli odwotanie. Niestawienie si¢ ucznia na spotkanie nie wstrzymuje rozpatrywania
odwotania 1 wydania rozstrzygnigcia.

17. Dyrektor szkoty, bioragc pod uwage nienaganne zachowanie ucznia, przynajmniej przez
6 miesiecy, moze na wniosek wychowawcy uznac¢ karg za niebyla.

§ 103.

1. W przypadku, gdy =zostaly wyczerpane wszelkie oddziatywania wychowawcze
a zachowanie ucznia nie uleglto zmianie, wychowawca oddziatu zwraca si¢ do dyrektora
Z uzasadnionym wnioskiem o podj¢cie dziatan zmierzajacych do przeniesienia ucznia do
innej szkoly.

2. Dyrektor wystgpuje z wnioskiem, o przeniesienie ucznia do innej szkoty, do
Lubelskiego Kuratora O$wiaty, po uprzednim zasiggnigciu opinii pedagoga szkolnego
I samorzgdu uczniowskiego z zastrzezeniem, ze opinie te nie sg wigzace dla dyrektora.

3. Uczen ma prawo wskaza¢ swojego rzecznika obrony, moze to by¢ wychowawca,
pedagog szkolny lub inny nauczyciel.
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4.

W celu podjecia decyzji o przeniesieniu ucznia do innej szkoty, Dyrektor szkoty
przeprowadza rozmowe¢ ze wszystkimi zainteresowanymi osobami: uczniem, jego
rodzicami, rzecznikiem obrony.

Jezeli przeniesienie ucznia jest uzasadnione, dyrektor szkoty wystepuje do Kuratora
Oswiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia.

Uczen i jego rodzice majg prawo wgladu do dokumentacji szkolnej, na podstawie ktorej
podjeto decyzje o przeniesieniu ucznia do innej szkoty.

W przypadku ucznia, ktory ukonczyt 18 lat i opuszczal zajecia bez usprawiedliwienia,
badz nie rokuje, ze ukonczy szkol¢ w danym roku szkolnym, rada pedagogiczna
podejmuje uchwate o skreSleniu go z listy ucznidow. Decyzje zgodng z Kodeksem
Postepowania Administracyjnego wydaje dyrektor.

ROZDZIAL 8
ODDZIALY PRZEDSZKOLNE
§ 104. JEDNOUSTEPOWY

W Szkole Podstawowej im. Btogostawionego Kardynata Stefana Wyszynskiego w Korchowie
Pierwszym funkcjonuja dwa oddziaty przedszkolne. Oddziaty przedszkolne funkcjonujg jako
przedszkole publiczne, zapewniajgc bezptatne nauczanie, wychowanie i opieke w zakresie
realizacji podstawy programowej wychowania przedszkolnego.

§ 105. JEDNOUSTEPOWY

Celem oddziatlu przedszkolnego jest w szczegdlnosci:

1)

2)

3)

4)

wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka we wszystkich sferach jego
osobowosci z uwzglednieniem jego wrodzonych predyspozycji;

doprowadzenie dziecka do takiego stopnia rozwoju psychofizycznego i spolecznego
oraz wyposazenie go w zasob wiadomos$ci, umiejetnosci 1 sprawnosci, jaki jest
niezb¢dny do podjecia nauki w szkole;

uksztattowanie poczucia tozsamo$ci ze spolecznie akceptowalnymi wzorami

I normami postepowania, a takze poczucia wspotodpowiedzialno$ci za wlasne
postgpowanie i zachowanie;

wspomaganie wychowawcze] 1 opiekunczej roli rodziny w Scistym z nig
wspoétdziataniu w celu ujednolicenia oddziatywan wychowawczych.

§ 106. JEDNOUSTEPOWY

Do zadan oddziatu przedszkolnego nalezy:

1)

2)

3)

zapewnienie dzieciom pelnego rozwoju umystowego, moralno-emocjonalnego
| fizycznego w zgodzie z ich potrzebami i mozliwosciami psychofizycznymi
w warunkach poszanowania ich godno$ci osobistej oraz wolnosci §wiatopogladowej
I wyznaniowej;

zapewnienie dzieciom bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu w oddziale
przedszkolnym;

organizowanie pracy z wychowankami zgodnie z zasadami higieny pracy, nauki
1 wypoczynku oraz prawidlowos$ciami psychologii rozwojowej dzieci;
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9.

10.

11.
12.

13.
14.

15.

4) dostosowanie tresci, metod i form pracy dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej
do mozliwosci psychofizycznych dzieci oraz jej indywidualizacja zgodnie
z jednostkowymi potrzebami i mozliwo$ciami;

5) wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka z wykorzystaniem jego wlasnej
inicjatywy;

6) prowadzenie dziatalnosci diagnostycznej dotyczacej rozwoju dziecka;

7) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

8) podtrzymywanie poczucia tozsamos$ci narodowej, etnicznej, jezykowej i religijne;j;

9) organizowanie opieki dzieciom, ktérym z powodu warunkéw rozwojowych,
rodzinnych lub losowych potrzebna jest stata badz dorazna pomoc materialna.

§ 107.

Szkota prowadzi oddzialty przedszkolne dla dzieci realizujacych obowigzkowe
i nicobowigzkowe przygotowanie przedszkolne.

Kazdy oddzial dysponuje oddzielng salag wyposazong w sprzet i pomoce do zajec.

Do dyspozycji dzieci jest przyszkolny plac zabaw spelniajacy europejskie normy
bezpieczenstwa.

Podstawowa jednostka organizacyjng oddziatéw przedszkolnych jest oddzial ztozony
z dzieci w tym samym lub zblizonym wieku.

Liczba dzieci w oddziale przedszkolnym nie moze przekroczy¢ 25.

W uzasadnionych przypadkach, za zgoda organu prowadzacego, liczba dzieci w oddziale
moze by¢ mniejsza.

Praca wychowawczo—dydaktyczna i opiekuncza prowadzona jest na podstawie programu
wychowania przedszkolnego oraz innych programow dopuszczonych przez dyrektora
I wpisanych do szkolnego zestawu programow.

Organizacj¢ oddzialu przedszkolnego w danym roku szkolnym uwzglednia
arkusz -organizacyjny szkoty.

Dyrektor moze w oddziale przedszkolnym zorganizowa¢ zajecia dodatkowe.

Dyrektor szkoty powierza poszczegolne oddziaty przedszkolne wychowawcom:

1) grupe 3-4 latkéw dwom wychowawcom,;
2) grupe 5-6 latkow opiece jednemu wychowawcy.

Dzieci sze$cioletnie objete sa obowigzkowym rocznym przygotowaniem przedszkolnym.

Czas pobytu dzieci szeScioletnich w przedszkolu nie moze by¢ krotszy niz 5 godzin
dziennie.

Godzina zaje¢¢ w oddziale przedszkolnym trwa 60 minut.

W oddziale przedszkolnym, w czasie przekraczajacym wyznaczony przez organ
prowadzacy czas na bezptatne nauczanie W zakresie realizacji podstawy programowej — 5
godzin tj. od 8.00 do 13.00, wychowanie i opieke, moga by¢ realizowane $§wiadczenia
obejmujace zajecia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze odptatnie.

Oddziatl przedszkolny pracuje od poniedziatku do pigtku w godzinach od 7.00 do 16.00
zgodnie z potrzebami rodzicow, z wytaczeniem dni ustawowo wolnych od pracy oraz
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16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.
24,

okreslonych w kalendarzu pracy szkoly terminach przerw w pracy oddzialow
przedszkolnych (w uzgodnieniu z organem prowadzacym).

Wysoko$¢ optaty za korzystanie z wychowania przedszkolnego w wymiarze
przekraczajagcym 5 godzin dziennie naliczana jest za kazda rozpoczeta godzinge pobytu
dziecka w oddziale przedszkolnym, zgodnie z uchwala Rady Gminy Ksiezpol.

Optata, o ktorej mowa w ust. 16 nie obejmuje kosztoéw wyzywienia dziecka w oddziale
przedszkolnym.

W przypadku gdy z wychowania przedszkolnego korzysta wigcej niz jedno dziecko z tej
samej rodziny, optata, o ktérej mowa w ust. 16 ulega zmniejszeniu o 30% za drugie
i kazde nast¢pne dziecko.

Organizacje pracy oddziatu przedszkolnego okresla ramowy rozktad dnia ustalony przez
dyrektora szkoly na wniosek Rady Pedagogicznej z uwzglednieniem zasad ochrony
zdrowia 1 higieny pracy oraz oczekiwan rodzicoOw.

W oddziale przedszkolnym obowiazuje szczegdtowy rozklad dnia opracowany przez
nauczyciela oddziatu przedszkolnego na podstawie ramowego rozktadu dnia ustalonego
przez dyrektora szkoty z uwzglednieniem potrzeb i zainteresowan dzieci. Szczegdlowy
rozktad dnia podaje si¢ do wiadomosci rodzicow dzieci.

Czas trwania zaje¢ prowadzonych dodatkowo, w szczego6lnosci zaje¢ umuzykalniajacych
np. rytmiki, nauki jezyka obcego, nauki religii i zajg¢ rewalidacyjnych, powinien by¢
dostosowany do mozliwo$ci rozwojowych dzieci i wynosic:

1) zdzie¢mi w wieku 3-4 lat — okoto 15 minut;

2) z dzie¢mi w wieku 5-6 lat — okoto 30 minut.

Warunki organizowania nauki religii okreslajg przepisy w sprawie warunkow i Sposobu
organizowania nauki religii w publicznych przedszkolach i szkotach.

uchylony

Dzieci z oddziatu przedszkolnego moga korzysta¢ ze stotowki szkolnej na ogoélnych

zasadach okreSlonych przez szkote. W tym czasie opiek¢ zapewniaja dzieciom
wychowawcy.

§ 108.

Ogolne zasady oraz szczegdlowe kryteria naboru do oddzialu przedszkolnego ustala
organ prowadzacy szkote, ktorym jest Gmina Ksiezpol i podaje je do publicznej
wiadomosci.

Na drugim etapie postgpowania rekrutacyjnego przeprowadzanego do oddziatow
przedszkolnych organ prowadzacy ustala kryteria naboru wraz z liczbg punktow
przyznawanych tym kryteriom:

1) kandydaci, ktorych rodzice samotnie wychowujg dziecko, a ponadto pracujg
zawodowo, prowadza gospodarstwo rolne lub dziatalno§¢ gospodarcza oraz pobieraja
nauke — 32 punkty;

2) kandydaci, ktorych obydwoje rodzicow pracuja zawodowo, prowadza gospodarstwo
rolne lub dziatalno$¢ gospodarcza oraz uczg si¢ lub studiujg — 16 punktow;

3) kandydaci, ktorych jedno z rodzicéw pracuje zawodowo, prowadzi gospodarstwo
rolne lub dziatalno$¢ gospodarcza oraz uczy si¢ lub studiuje — 8 punktow;
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10.

11.

4) dziecko, ktorego rodzenstwo uczeszcza do tej placowki wychowania przedszkolnego —
4 punkty;

5) rodzice kandydata korzystaja ze §wiadczen pomocy spotecznej — 2 punkty.

Dokumentami potwierdzajacymi spetnianie kryteridow, o ktorych mowa w ust.2, pkt. 1, 2,
3, 4, 5 sa pisemne o$wiadczenia rodzicow/prawnych opiekundw stanowiace zatacznik do
wniosku o przyjecie do placowki wychowania przedszkolnego, ustalonego przez
dyrektora.

W ciagu roku szkolnego, w przypadku wolnych miejsc, wWptywajace wnioski o przyjecie
dziecka od oddziatu przedszkolnego rozpatruje dyrektor szkoty.

Dziecko powracajace z zagranicy jest przyjmowane do oddziatu przedszkolnego na
warunkach dotyczacych obywateli polskich.

§ 100.

Dziecko do oddzialu przedszkolnego przyprowadzaja rodzice lub upowaznione przez
nich osoby.

Po wejsciu na teren szkoty rodzice lub upowaznione przez nich osoby idg do szatni, gdzie
przygotowuja dziecko do pozostania w oddziale, po czym odprowadzaja dziecko do sali
oddziatu 1 przekazuja je pod opieke nauczyciela oddziatu.

Odbioru dziecka z oddzialu dokonuja rodzice lub upowaznione przez nich osoby,
upowaznione do tej czynnos$ci na pi$mie przez rodzicéw dziecka.

Szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci za dzieci pozostawione rano przed drzwiami oraz
po odebraniu ich przez osobg upowazniong.

Nauczyciele upowaznieni sg do przekazania informacji dla rodzicéw o miejscu 1 czasie
przyprowadzania 1 odbierania dziecka ze szkoty. Rodzic przestrzega godzin
przyprowadzania i odbierania dziecka ze szkoty.

Upowaznienie, o ktorym mowa w ust. 3, jest skuteczne przez caly okres uczgszczania
dziecka do oddzialu przedszkolnego Ilub jednorazowo. Moze by¢ zmieniane lub
anulowane.

W upowaznieniu wskazuje si¢ dane osoby, w tym w szczegodlnosci: imi¢ 1 nazwisko,
rodzaj i numer dokumentu potwierdzajacego tozsamos¢ tej osoby. O$wiadczenie rodzica
o odbiorze dziecka ze szkoty przez upowazniong osobe rodzice podpisujg wlasnorgcznym
podpisem. Oryginal pelnomocnictwa pozostawia si¢ w oddziale przedszkolnym.

Wydanie dziecka nastgpuje po okazaniu przez osobe upowazniong dokumentu
potwierdzajacego tozsamos¢ wskazanego w tresci petnomocnictwa.

Szkota moze odmowi¢ wydania dziecka w przypadku, gdy stan psychofizyczny osoby
zamierzajacej je odebra¢ bedzie wskazywal, Ze nie jest ona w stanie zapewni¢ dziecku
bezpieczenstwa.

O kazdej odmowie wydania dziecka rodzicowi nauczyciel niezwlocznie informuje
dyrektora. W takiej sytuacji szkota zobowigzana jest do podjecia wszelkich dostgpnych
czynno$ci w celu nawigzania kontaktu z drugim rodzicem lub prawnymi opiekunami
dziecka.

W przypadku, gdy dziecko nie zostanie odebrane po uptywie czasu pracy oddzialu
przedszkolnego, nauczyciel zobowigzany jest powiadomi¢ telefonicznie rodzicow
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

o zaistniatym fakcie. W sytuacji, gdy pod wskazanymi numerami telefonow nie mozna
nawigzac kontaktu z rodzicami, nauczyciel oczekuje z dzieckiem w szkole 0,5 godziny.

Jezeli pod wskazanym numerem telefonu nie mozna wuzyska¢ informacji
0 miejscu pobytu rodzicéw, prawnych opiekunow, nauczyciel w wyjatkowych
przypadkach moze powiadomi¢ komisariat policji 0 niemozno$ci skontaktowania sig¢
z rodzicami, prawnymi opiekunami.

Zyczenie rodzica dotyczace niewydawania dziecka drugiemu z rodzicow musi byé
poswiadczone przez prawomocne orzeczenie sgdowe, ktore udostepnia si¢ wychowawcy
oddziatu przedszkolnego.

Rodzice maja obowigzek niezwtocznie poinformowaé szkote o klopotach zdrowotnych
dziecka, w tym o alergiach, zatruciach pokarmowych i chorobach zakaznych.

Do oddziatu przedszkolnego nie nalezy przyprowadza¢ dzieci przezigbionych,
zakatarzonych, wymiotujacych i z objawami innych chorob.

W oddziale przedszkolnym nie moga by¢ stosowane wobec wychowankow Zadne zabiegi
medyczne z wyjatkiem udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej. Nauczycielowi nie
wolno podawac¢ dzieciom zadnych lekow.

Niedopuszczalne jest wyposazanie dzieci przyprowadzanych do oddziatu przedszkolnego
w jakiekolwiek leki i zatajanie tego faktu przed nauczycielem.

Dziecko nie powinno przynosi¢ do oddziatu przedszkolnego swoich zabawek, ani rzeczy
warto§ciowych. Oddzial przedszkolny nie ponosi odpowiedzialno$ci za rzeczy zepsute
lub zagubione.

Nauczyciel danego oddzialu ma obowigzek niezwlocznie poinformowaé rodzicow
0 zaobserwowanych, niepokojacych sygnatach dotyczacych stanu zdrowia dziecka.

Rodzice zobowigzani sa do natychmiastowego odbioru dziecka w przypadku otrzymania
zawiadomienia o jego chorobie.

Na telefoniczng prosbe¢ rodzica osobie bez wcze$niejszego pisemnego upowaznienia
dziecko nie moze by¢ wydane.

W przypadku odbierania dziecka z ogrodu przedszkolnego wymaga si¢ od rodzicoéw, aby
podeszli razem z nim do nauczyciela 1 zgtosili odebranie. Rodzice po odebraniu dziecka
sa zobowigzani opusci¢ plac zabaw. W przypadku pozostania rodzica na placu
przedszkolnym po odebraniu dziecka (np. rozmowa rodzica z nauczycielem) nauczyciel
nie odpowiada juz za bezpieczenstwo dziecka.

§ 110.

Dyrektor szkoty powierza oddzial przedszkolny opiece jednemu lub dwoém
nauczycielom.

Dla zapewnienia ciggtosci 1 skutecznosci pracy wychowawczej 1 dydaktycznej wskazane
jest, aby jeden nauczyciel opiekowat si¢ danym oddzialem przedszkolnym przez caty
okres uczeszczania dziecka do oddziatu.

Nauczyciel oddziatu przedszkolnego odpowiada za bezpieczefstwo 1 zdrowie
powierzonych jego opiece wychowankow.

Nauczyciel oddzialu przedszkolnego wspodtpracuje z rodzicami w sprawach wychowania
I nauczania, w tym miedzy innymi:
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1)

2)

3)

4)
5)
6)

7)

zapoznaje rodzicoéw z podstawa programowa wychowania przedszkolnego i wiacza
ich do ksztattowania u dziecka okreslonych w niej wiadomosci i umiejegtnosci;

informuje rodzicow o realizowanych zadaniach wynikajacych z programu
wychowania przedszkolnego i1 planéw pracy, systematycznie informuje rodzicow
0 zadaniach wychowawczych i ksztatcgcych realizowanych w oddziale;

udziela rodzicom rzetelnych informacji o postepie, rozwoju i zachowaniu dziecka,
wlaczajac ich do wspierania osiggnie¢ rozwojowych dzieci i tagodzenia
ewentualnych trudnosci;

ustala z rodzicami wspoélne kierunki dziatan wspomagajacych rozwoj i wychowanie;
udostepnia rodzicom do wgladu wytwory dziatalnosci dzieci;

zachgca rodzicéw do wspotdecydowania w sprawach oddziatu przedszkolnego, np.
w sprawie wspolnej organizacji wydarzen, w ktdrych biorg udziat dzieci;

wydaje rodzicom kart¢ — informacja o gotowosci dziecka do podjecia nauki szkolnej
w szkole podstawowej. Informacja ta jest przekazywana w terminie do 30 kwietnia
roku szkolnego poprzedzajacego rok szkolny, w ktorym dziecko ma obowigzek albo
moze rozpocza¢ nauke w szkole podstawowej;

5. Do zadan nauczyciela oddzialu przedszkolnego nalezy takze:

1)
2)

3)
4)

5)
6)

tworzenie warunkow wspomagajacych rozwoj dzieci, ich zdolno$ci 1 zainteresowan;

dazenie do pobudzania aktywno$ci dzieci we wszystkich sferach ich rozwoju:
spotecznej, emocjonalnej, ruchowej 1 umystowej;

wspieranie rozwoju aktywnos$ci dziecka nastawionej na poznanie samego siebie 0raz
otaczajacej rzeczywisto$ci spoteczno-kulturalnej i przyrodniczej;

stosowanie zasady indywidualizacji pracy, uwzgledniajac mozliwosci 1 potrzeby
kazdego dziecka;

stosowanie nowoczesnych, aktywizujacych metod pracy;

prowadzenie obserwacji pedagogicznej zakonczonej analizg i oceng gotowosci
dziecka do podjecia nauki w szkole podstawowej (diagnoza przedszkolng —
sze$ciolatki).

6. Nauczyciel oddziatu przedszkolnego prowadzi obserwacje pedagogiczne majace na celu
poznanie i zabezpieczenie potrzeb rozwojowych dzieci poprzez:

1)
2)

3)

4)

dokumentowanie indywidualnego rozwoju dziecka we wszystkich sferach aktywnosci;

prowadzenie i dokumentowanie pracy ukierunkowanej na indywidualne potrzeby
rozwojowe 1 edukacyjne, w tym dziatania wspomagajace wobec dzieci wymagajacych
dodatkowego wsparcia pedagogicznego;

udzielanie dziecku pomocy psychologiczno- pedagogicznej w trakcie biezacej pracy,
planowanie i koordynowanie jej przebiegu;

wspoOtpraca ze specjalistami 1 innymi osobami §wiadczacymi pomoc psychologiczno-
pedagogiczna, opieke zdrowotng i inng.

7. Nauczyciel oddziatu przedszkolnego ma prawo:

1)

wyboru programu wychowania przedszkolnego spos$rod zestawu programow
dopuszczonych do uzytku szkolnego Ilub opracowania wlasnego programu
z uwzglednieniem zasad okreslonych w ustawie o systemie o$§wiaty;
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2)
3)
4)

5)
6)
7)

8)

wyboru pomocy dydaktycznych;
opracowania wtasnego programu wychowania przedszkolnego;

zdobywania dodatkowych kwalifikacji przydatnych do pracy w oddziale
przedszkolnym;

udziatu w zewnetrznych formach doskonalenia zawodowego;
aktywnego udziatu w formach doskonalenia nauczycieli;

pomocy merytorycznej ze strony dyrektora szkoty, pedagoga szkolnego, nauczycieli
specjalistow;

wymian¢ doswiadczen z innymi nauczycielami pracujacymi w przedszkolach lub
oddziatach przedszkolnych zorganizowanych przy szkole podstawowej.

§ 111.

1. Dziecko w oddziale przedszkolnym na prawo do:

1)
2)

3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

podmiotowego i zyczliwego traktowania;

wlasciwie zorganizowanego procesu opiekunczego, wychowawczego

i dydaktycznego;

poszanowania jego godnosci i wlasnosci osobiste;j;

ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej i psychicznej;
spokoju 1 samotnosci, gdy tego potrzebuje;

akceptacji takim, jakim jest;

wlasnego tempa rozwoju;

kontaktéw z rowie$nikami i dorostymi;

zabawy i wyboru towarzysza zabaw.

2. Dziecko ma obowiazek:

1)

2)
3)

podporzadkowania si¢ obowigzujagcym w oddziale umowom 1 zasadom wspotzycia
spotecznego;

przestrzegania zasad higieny osobistej;
szanowania rowiesnikow 1 wytworow ich pracy.

§ 112.

1. Rodzice majg prawo do:

1)

2)

3)
4)

wnioskowania o spelnianie obowigzku rocznego przygotowania poza oddziatem
przedszkolnym;

znajomosci zadan wynikajacych z programu wychowania przedszkolnego
realizowanego w danym oddziale, z ktérym zapoznawani sg podczas pierwszego
zebrania dla rodzicéw, organizowanego w danym roku szkolnym,;

znajomosci tresci planéw miesigcznych w oddziale przedszkolnym;
rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania i rozwoju poprzez:

a) uzyskiwanie od nauczyciela bezposredniej informacji na temat postepoOw
edukacyjnych dziecka, jego sukcesow i trudno$ci oraz zachowaniu;
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b) obserwowanie wlasnego dziecka na tle grupy w trakcie zabaw, zaj¢é, uroczystosci
I imprez w oddziale oraz podczas wyjs¢ i wycieczek;

€) zaznajomienie z wynikami indywidualnej obserwacji dziecka;
d) udoste¢pniania przez nauczyciela kart pracy dziecka i wytwordéw plastycznych;

e) do przekazania organom szkoly, organowi prowadzacemu lub organowi
sprawujacemu nadzor pedagogiczny wnioskéw 1 opinii dotyczacych pracy oddziatu
1 szkoty;

f) wychodzenia z inicjatywg udzielenia pomocy psychologiczno-pedagogicznej ich
dziecku;

g) informacji o formach, sposobach i okresie udzielania pomocy pedagogicznej oraz
o wymiarze godzin, w ktorych poszczegdlne formy pomocy beda realizowane;

h) wystapienia do dyrektora szkoty z wnioskiem o zmniejszenie tygodniowego
wymiaru godzin zaje¢ indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego, w przypadkach uzasadnionych stanem zdrowia dziecka;

1) wystgpienia do dyrektora szkoly o zaprzestanie organizacji indywidualnego
obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego — na podstawie
zaswiadczenia lekarskiego stwierdzajacego, ze stan zdrowia dziecka umozliwia mu
uczeszezanie do oddziatu przedszkolnego.

2. Rodzice dzieci s3 zobowigzani do:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

9)

zgloszenia dziecka 6-letniego do oddziatu przedszkolnego w zwiazku z realizacja
obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego;

regularnego 1 terminowego uiszczania odplatnosci za wyzywienie dziecka w szkole;
zapewnienia regularnego uczgszczania dziecka na zajecia;

zapewnienia dziecku warunkéw nauki okreSlonych w zezwoleniu, w przypadku
dziecka realizujagcego obowigzkowe roczne przygotowanie przedszkolne poza
oddziatem przedszkolnym;

zapewnienia bezpieczenstwa dziecku w drodze do oddziatu przedszkolnego oraz
w drodze powrotnej;

udzielania pelnej informacji o sytuacji zdrowotnej dziecka, majace; wpltyw na jego
bezpieczenstwo i prawidtowe funkcjonowanie w grupie;

regularnego kontaktowania si¢ z wychowawcg w celu wspierania wszechstronnego
rozwoju dziecka i ujednolicenia oddziatywan wychowawczych;

udzialu w spotkaniach zespotowych rodzicow oddziatu, zgodnie z ustalonym
harmonogramem spotkan;

odbierania dziecka w godzinach pracy oddzialu przedszkolnego;

10) wspotpracy z pielegniarka $rodowiskowa w miejscu nauczania i wychowania

w zakresie troski o zdrowie dziecka;

11) kontaktowania si¢ z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi i poradniami

specjalistycznymi $§wiadczgcymi pomoc dziecku 1 rodzinie.

3. W trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania przedszkola rodzice pozostaja
w stalym kontakcie z wychowawcami.
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4. W trakcie ksztalcenia na odleglos¢ rodzice zobowigzani s3a wspiera¢ dziecko
W wykonywanych zadaniach, jednak pozwoli¢ na samodzielno$¢ wykonywanych prac.

5. Rodzice, zgodnie z zaleceniami nauczyciela, zobowigzani sg do przestania nauczycielowi
wykonanych przez dziecko zadan.

6. Szkota wspoldziala regularnie z rodzicami wychowankéw w celu wspdlnego uzgadniania
kierunku i1 zakresu dzialan wychowawczych.

7. Czgstotliwos¢ wzajemnych spotkan rodzicoéw i nauczycieli poswigconych wymianie
informacji 1 dyskusji na tematy wychowawcze zalezy od nauczyciela prowadzacego
oddziat i rodzicow.

8. Formy wspotpracy z rodzicami:
1) zebrania grupowe i zaj¢cia otwarte;

2) uroczysto$ci i spotkania okoliczno$ciowe, wycieczki, imprezy plenerowe i inne
Z udziatem rodzicoéw;

3) konsultacje i rozmowy indywidualne z dyrektorem szkoty, nauczycielami, specjalistami
w zalezno$ci od potrzeb;

4) pogadanki i zajecia warsztatowe podnoszace wiedze pedagogiczna;
5) tablice informacyjne, wystawy prac dzieci;
6) informacje umieszczane na stronie internetowej.

§ 112a.

1. Rada pedagogiczna moze podja¢ uchwate upowazniajaca dyrektora do skreslenia dziecka
Z listy przedszkolakow w n/w przypadkach:

1) braku pisemnego usprawiedliwienia dlugotrwalej, cigglej nieobecnosci dziecka
w przedszkolu obejmujacej co najmniej 30 dni;

2) stwarzania przez dziecko sytuacji zagrazajacych zdrowiu i bezpieczenstwu wlasnemu
i innych dzieci oraz braku wspotpracy z rodzicami, mimo zastosowania przyjetego
W oddziale trybu postgpowania.

2. Przyjety w oddziatach przedszkolnych tryb postgpowania z dzieckiem czgsto
stwarzajacym sytuacje zagrazajace zdrowiu i bezpieczenstwu wiasnemu i innych dzieci:

1) indywidualna terapia prowadzona przez nauczyciela i specjaliste z dzieckiem w formie
zaje¢ indywidualnych 1 grupowych;

2) konsultacje z rodzicami i terapia rodzinna;
3) konsultacje i terapia w specjalistycznych instytucjach;
4) rozmowy z dyrektorem.

3. Skreslenia dziecka z listy przyjetych wychowankéw w wymienionych przypadkach
dokonuje Dyrektor, stosujac ponizsza procedure:

1) wystanie do rodzicéw lub dorgczenie pisma informujgcego o naruszeniu zapisow
statutu za potwierdzeniem odbioru;

2) ustalenie sytuacji dziecka i rodziny, rozmowa - negocjacje dyrektora, pedagoga lub
psychologa z rodzicami;
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3) zasiggnigcie w sytuacji problemowej opinii odpowiednich instytucji zewngtrznych
(np. GOPS w Ksi¢zopolu, PPP);

4) przedstawienie czlonkom rady pedagogicznej sytuacji nie przestrzegania zapisOw
statutu i powtarzajacych si¢ uchybien ze strony rodzicéw dziecka;

5) podjecie uchwaly przez rad¢ pedagogiczng w sprawie skreslenia z listy
wychowankow.

4. Skreslenie dziecka z listy przyjetych wychowankow nastepuje w drodze decyzji
administracyjnej.

5. Rodzice majg prawo odwotania si¢ od decyzji o skresleniu ich dziecka w ciggu 14 dni od
jej otrzymania do Lubelskiego Kuratora Oswiaty.

6. Skreslenie z listy wychowankéw nie dotyczy dzieci realizujacych obowigzek rocznego
przygotowania przedszkolnego.

7. W trakcie postgpowania odwotawczego, dziecko ma prawo uczgszczaé do przedszkola.
§ 112b.

W sprawach nieuregulowanych w niniejszym rozdziale majg zastosowanie pozostate zapisy
statutu.

ROZDZIAL 9
ZASADY UDOSTEPNIANIA REJESTRU Z MONITORINGU WIZYJNEGO
§ 113.

1. W celu zapewnienia bezpiecznych warunkéw nauki, wychowania i opieki — obiekty
szkolne, tj. szatnie, korytarze i1 otoczenie szkoly, obj¢te sa calodobowym monitoringiem
wizyjnym.

2. Materiat dokumentalny zarejestrowany przez system monitoringu wizyjnego moze byc¢
takze wykorzystywany do celow wynikajacych z wychowawczej, edukacyjnej
i opiekunczej funkcji szkoty oraz do walki z przestepczoscia.

3. Dysponentem zarejestrowanego obrazu jest dyrektor szkoty.

§ 114.

1. Udostegpnianie kopii zapisu z monitoringu dotyczy jedynie organéw $cigania lub wymiaru
sprawiedliwosci 1 jest wyltaczng kompetencja dyrektora. Czynno$¢ ta podlega
protokolarnemu  przekazaniu nagrania na  wniosek organu  uprawnionego
Z uwzglednieniem:

1) nazwy i adresu podmiotu, ktéremu udostgpnia si¢ nagranie;
2) zakresu (czas od-do i nr kamery) materiatu,

3) celu przekazania materiatu;

4) pokwitowania przez podmiot odbierajacy;

5) zobowigzaniu si¢ podmiotu odbierajacego do zabezpieczenia materialu przed
dostgpem do niego podmiotoéw nieuprawnionych.

2. Dostegp do zarejestrowanego materialu w niezbednym zakresie maja stuzby techniczne —
pracownicy wykonujacy prace konserwatorskie lub upowazniony przez dyrektora
pracownik do obstugi techniczne;.
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§ 115.

1. Dyrektor dysponuje zapisami z monitoringu majac na wzgledzie przepisy w sprawie
ochrony danych osobowych, ochrone dobr osobistych uczniow i pracownikow oraz
autorytetu szkoty a takze realizacj¢ celéw, o ktérych mowa w § 113.

2. ZapisOw monitoringu nie udostepnia si¢ osobom, grupom osOb 1 instytucjom
niewymienionym w § 114.

ROZDZIAL 10
CEREMONIAL SZKOLNY
§ 116.

1. Ceremoniatl szkolny jest opisem przeprowadzenia uroczysto$ci z udziatem sztandaru
szkolnego i samej celebracji sztandaru.

2. Ceremonial szkolny jest pomocny w organizowaniu $lubowan, przyrzeczen i innych
uroczystosci szkolnych. Stanowi integralng czg§¢ z przyjeta tradycja szkolna
I harmonogramem uroczystosci i imprez szkolnych.

3. Ceremonialem szkolnym objete sg nastgpujace swigta panstwowe i uroczystosci:
1) Rozpoczecie roku szkolnego;
2) Slubowanie uczniéw klasy pierwszej;
3) Swieto Edukacji Narodowej;
4) Rocznica Odzyskania Niepodlegtosci Polski;
5) Swieto Konstytucji 3 Maja;
6) Dzien Patrona Szkoty — Blogostawionego Kardynata Stefana Wyszynskiego;
7) Uroczyste pozegnanie absolwentow;
8) Zakonczenie roku szkolnego.

4. Uczniowie maja obowigzek uczestniczy¢ w uroczystosciach szkolnych, organizowanych
wedlug kalendarza imprez. Zobowigzani sa do podkreslenia galowym strojem $wiat
panstwowych i szkolnych.

5. Galowy stroj szkolny ma barwy bialo-czarne oraz biato-granatowe.
§ 117.
1. Szkota posiada sztandar nadany 12 wrzes$nia 2022 roku.

2. Sztandar szkoty zostal wykonany przez panig Krystyne Duchniak w Pracowni Haftu
Artystycznego w Radomiu.

3. Awers sztandaru jest w kolorze ecru. W centralnym miejscu widnieje wizerunek
Blogostawionego Kardynata Stefana Wyszynskiego wykonany technika haftu barwnego,
nad popiersiem widnieje napis Szkota Podstawowa, pod popiersiem im. Blogostawionego
Kardynata Stefana Wyszynskiego w Korchowie Pierwszym.

4. Rewers sztandaru jest w kolorze czerwieni. Na tle umieszczony jest wizerunek Orla
Biatego z glowa ozdobiong ztota korong, zwrocong w prawo. Dzidb i szpony maja ztota
barwe. Wizerunek orta jest wykonany technika haftu wypuktego jasno-srebrng nicia,
apod nim umieszczono przestanie ,.Jesli umiesz patrzy¢ w przysztosé, musisz sobie
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postawi¢ wielkie wymagania” Blogostawiony Kardynal Stefan Wyszynski. Napis ten jest
wypukty, wyhaftowany ztota nicia.

5. Sztandar jest waznym symbolem i towarzyszy spolecznosci szkolnej w szczeg6lnych dla
niej wydarzeniach oraz ceremoniat szkolny.

6. Sztandarem opiekuje si¢ poczet sztandarowy pod kierunkiem nauczycieli wyznaczonych
przez Dyrektora szkoty.

7. Poczet sztandarowy reprezentuje szkote:
1) w uroczystosciach szkolnych o znaczacych walorach patriotyczno-wychowawczych;

2) w uroczystos$ciach rocznicowych, organizowanych przez administracj¢ samorzadowsa
I panstwowg oraz w uroczysto$ciach religijnych.

8. Podczas uroczystosci zatobnych, sztandar ozdabia czarna wstega uwigzana pod glowica
(ortem).

9. Decyzj¢ o udziale sztandaru w danej uroczystosci podejmuje dyrektor.

10. Sktad  osobowy pocztu sztandarowego tworza dwa trzyosobowe  sklady
ztozone z choragzego i asysty.

11. Kandydatury skladu pocztu sztandarowego oraz skladu zastgpczego sa przedstawiane
przez wychowawcow przy wspolpracy z opiekunem Samorzadu Uczniowskiego lub
opiekunem pocztu.

12. Do skladu pocztu sztandarowego wchodza uczniowie wyrdzniajacy si¢ w nauce
I zachowaniu.

13. W przypadkach losowych w sktad pocztu sztandarowego moze wej$¢ uczen wskazany
przez dyrektora lub nauczyciela pelnigcego funkcje opiekuna pocztu.

14. O wyborze uczniéw do pocztu sztandarowego powiadamia si¢ ich rodzicow.

15. Decyzja Rady Pedagogicznej uczniowie moga by¢ odwotani ze skiadu pocztu
sztandarowego. W takim przypadku dokonuje si¢ wyboru uzupetniajgcego.

16. Kadencja pocztu trwa jeden rok. Przekazanie sztandaru uczniom klas mtodszych odbywa
si¢ w czasie uroczystosci zakonczenia roku szkolnego.

17. Chorazy i asysta powinni by¢ ubrani od$wigtnie:
1) uczen: biala koszula, ciemne spodnie lub ciemny garnitur;
2) uczennice: biate bluzki i ciemne spodnice.

W trakcie uroczystosci na wolnym powietrzu poczet sztandarowy moze nosi¢ okrycia
wierzchnie.

18. Insygnia pocztu sztandarowego to biato-czerwone szarfy przewieszone przez prawe
ramie, zwrocone kolorem bialym w stron¢ kotnierza, spiete na lewym biodrze oraz biale
rekawiczki.

19. Sztandar szkoty jest przechowywany na terenie szkoly w zamknigtej szklanej gablocie,
W miejscu poswigconym Patronowi.

§ 118.

1. Sztandarowi oddaje si¢ szacunek.
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2. Podczas wprowadzania i odprowadzania sztandaru uczestnicy uroczystosci przyjmuja
postawe zasadnicza.

3. Komendy podaje nauczyciel — opiekun pocztu sztandarowego lub osoba prowadzaca
uroczysto$¢. Komendy:

1) ,,Bacznosé!”;

2) ,,Poczet sztandarowy — sztandar wprowadzi¢!”;

3) ,,Poczet sztandarowy — sztandar odprowadzi¢!”;

4) ,.Spocznij!”;

5) ,,Do hymnu”;

6) ,,Do przekazania sztandaru”.

4. Oddawanie honoréw sztandarem odbywa si¢ poprzez pochylenie go przez chorazego.
Chorazy robi wykrok lewa noga, pigte drzewca opiera o prawg stope i oburgcz pochyla
sztandar.

5. Sztandar oddaje honory:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

w czasie wykonywania ,,Roty”;
gdy grany jest sygnat ,,Wojsko Polskie” (uroczystosci z udziatem wojska);
w trakcie §lubowania uczniow klas pierwszych;
podczas opuszczenia trumny do grobu;
w trakcie minuty ciszy dla uczczenia pamigci,
podczas sktadania wiencow, kwiatow 1 zniczy przez delegacj¢ szkoly;
w trakcie uroczystosci koscielnych.
§ 119.

1. Szkota posiada wilasne logo.

2. Logo prezentuje wizerunek Patrona oraz nazwe szkoty.

3. Logo moze by¢ uzywane na:

1) stronie internetowej szkoty;

2) dyplomach, teczkach, podziekowaniach, zaproszeniach, zyczeniach, listach

gratulacyjnych, pismach wychodzacych, gadzetach;

3) stronach tytulowych materiatdw 1 dokumentéw o charakterze prezentacyjnym

i reklamowym.
§ 120.

Szkota posiada hymn — ,,O niezlomny Prymasie Tysigclecia” sl. i muz.: ks. Rafat
Jaworski.

Hymn $piewany jest podczas rozpoczgcia 1 zakonczenia roku szkolnego, w Dniu Patrona
oraz podczas §lubowania klasy pierwsze;j.

Podczas szkolnej uroczystosci patriotycznej, jako formy obchodu $wigta panstwowego
$piewany jest hymn panstwowy.
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§ 121.

1. W szkole pielggnuje si¢ szacunek do symboli panstwowych 1 narodowych.
W pomieszczeniach szkolnych, w godnym i honorowym miejscu umieszcza si¢ godto
Polski.

2. W pomieszczeniach szkolnych w godnym i honorowym miejscu moga by¢ eksponowane
symbole religijne, a w szczegdlnosci krzyz.

3. W dni uroczystosci patriotycznych 1 $§wigt panstwowych szkola powinna byc¢
udekorowana flaga o barwach narodowych.

§ 122.
1. Slubowanie ucznidéw klasy pierwszej odbywa si¢ po wprowadzeniu sztandaru.

2. Kazdy pierwszoklasista stojac w postawie zasadniczej trzyma uniesiong do gory na
wysoko$ci oczu prawg reke z wyciggnietymi dwoma palcami w kierunku sztandaru
| powtarza rot¢ przysiggi:

,,Ja, uczen Szkoly Podstawowej im. Blogostawionego Kardynata Stefana Wyszynskiego
w Korchowie Pierwszym slubuje uroczyscie:

sumiennie i uczciwie uczy¢ sig, rozwijac¢ swoje zdolnosci i zainteresowania, pracowac nad
wiasnym rozwojem osobowym,

dbac o honor i dobre imig szkoty,

w swoim zachowaniu kierowac si¢ postawq i nauczaniem Patrona Szkoly — Blogostawionego
Kardynata Stefana Wyszynskiego,

stuzy¢ Ojczyznie naszej, Rzeczpospolitej Polskiej, poprzez rzetelng nauke, prace i WZorowe
zachowanie”.

3. Slubowanie klasy pierwszej odbywa sic w Dniu Patrona lub w pierwszej potowie
pazdziernika.

4. Pasowanie na ucznia nast¢puje tuz po Slubowaniu ztozonym przez pierwszoklasistow.
Dyrektor szkoty na lewe rami¢ kazdego pierwszoklasisty ktadzie duzy otowek 1 mowi:

,, Pasuje Cig na ucznia Szkoly Podstawowe im. Blogostawionego Kardynata Stefana
Wyszynskiego w Korchowie Pierwszym”

§ 123.

Uczestnicy pozostaja w postawie zasadniczej, na wyznaczone miejsce wystepuje ze
sztandarem poczet zdajacy i przyjmujacy sztandar w pelnym sktadzie.

Chorazy pocztu zdajacego pochyla sztandar 1 wygtasza formute:

,, Przekazujemy Wam sztandar — symbol Szkoly Podstawowej im. Blogostawionego Kardynata
Stefana Wyszynskiego w Korchowie Pierwszym.

Opiekujcie si¢ nim i godnie reprezentujcie naszq szkole i jej Patrona”.

Chorazy pierwszego sktadu nowego pocztu przyklgka na prawe kolano, catuje roég sztandaru,
wstaje 1 wygtasza formute:

., Przyjmujemy sztandar Szkoly Podstawowej im. Blogostawionego Kardynata Stefana
Wyszynskiego w Korchowie Pierwszym.

Obiecujemy dbac o niego, sumiennie wypetniac swoje obowiqzki i godnie reprezentowacd
naszq szkote i naszego Patrona”.
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Chorazowie przekazuja sobie sztandar.

W tym czasie asysta (pozostali cztonkowie pierwszych sktadow pocztu) przekazuje sobie
insygnia pocztu (szarfy i rgkawiczki); po przekazaniu sztandaru ustepujacy poczet dotacza do
swoich klas; ,,Poczet po przekazaniu sztandaru wstap” — nOwy poczet wraca na wyznaczone
miejsce, pada komenda ,,Spocznij”.

§ 124.

1. Szkota posiada motto ,Jesli umiesz patrze¢ w przysztosé¢, musisz sobie postawic wielkie
wymagania” — stowa wypowiedziane do mlodziezy przez Patrona Blogostawionego
Kardynata Stefana Wyszynskiego.

2. Motto jest umieszczone — wyhaftowane na sztandarze szkoty.
ROZDZIAL 11
POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 125.
1. Szkota uzywa pieczeci urzedowych zgodnie z odrgbnymi przepisami.
2. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrgbnymi przepisami.

3. Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej i1 materialowej okreslajg
odrebne przepisy.

4. Prowadzenie przez organizacje szkolne gospodarki finansowej i materiatlowej podlega
nadzorowi ze strony dyrektora i spetlnia kryterium wspomagania statutowych celow
i zadan szkoty.

§ 126.
1. Zmiany w statucie mogg by¢ wprowadzane z inicjatywy:
1) dyrektora szkoty;
2) organu prowadzacego lub organu sprawujacego nadzor pedagogiczny;
3) organow szkoty;
4) w przypadku zmiany przepisow prawnych.

2. Organem kompetentnym do uchwalania statutu i zmian w statucie jest rada
pedagogiczna.

3. Nowelizacja statutu nastepuje w formie uchwaty.
4. Dyrektor szkoty publikuje ujednolicony tekst statutu po kazdej nowelizacji.

5. Tekst statutu jest udostepniany wszystkim zainteresowanym osobom. Jest dostepny na
stronie internetowej szkoly oraz w formie wydruku w bibliotece szkolne;.

6. Statut obowigzuje wszystkich czlonkdéw spotecznosci szkolnej: uczniow, rodzicow,
dyrektora, nauczycieli i innych pracownikéw szkoty.

7. Wszystkie inne zasady funkcjonowania szkoty nieujete w statucie sg uregulowane
odrebnymi przepisami.

§ 127. JEDNOUSTEPOWY

Statut wchodzi w zycie w terminie okreslonym w uchwale rady pedagogicznej.
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