Program wychowawczo - profilaktyczny

Szkoly Podstawowej im. Marii Konopnickiej w Molodiatyczach
na rok szkolny 2025/2026

Wstep

W celu sprecyzowania i okreslenia podstawowych zadan, ktore beda realizowane w
szkole niezbe¢dne jest okreslenie podstawowych definicji.

Wychowanie — wedlug Okonia jest to $wiadomie organizowana dziatalno$é
spoteczna, oparta na stosunku wychowawczym miedzy wychowankiem a wychowawca,
ktorej celem jest wywotanie zamierzonych zmian w osobowosci wychowanka. Zmiany te
obejmuja zaré6wno strong poznawczo — instrumentalng, zwigzang z poznaniem rzeczywistosci
1 umiejetnoscia oddziatywania na nig, jak i stron¢ emocjonalno — motywacyjna, ktéra polega
na ksztattowaniu stosunku czlowieka do $wiata i ludzi, jego przekonan i postaw, uktadu
wartosci 1 celu zycia..

Profilaktyka - W.Okon w Stowniku Pedagogicznym definiuje profilaktyke jako "ogol
dzialan zapobiegawczych niepozadanym zjawiskom w rozwoju i zachowaniu si¢ ludzi".

Ponadto wedlug Lestawa Pytka podkres$la si¢ w literaturze, ze celem dziatalnos$ci
profilaktycznej jest zapobieganie negatywnym stanom rzeczy zaro6wno tym, ktore dopiero
maja zaistnied, jak i tym, ktére w postaci zalazkowej juz istnieja. Kazda odmiana profilaktyki
zapobiega negatywnym stanom, ktore dotycza roznych sfer zycia spolecznego, dlatego
ogolnie mowi si¢ o profilaktyce spotecznej. ROwniez w wychowaniu, podobnie jak w innych
dziedzinach zycia powinien skutecznie funkcjonowac¢ odpowiedni system dziatalnos$ci, zwany
profilaktyka wychowawczg. Profilaktyka wychowawcza jest systemem dziatan racjonalnych,
zapobiegajacych wystgpowaniu 1 rozpowszechnianiu si¢ zjawisk dysfunkcji spolecznej,
okreslanych jako niedostosowanie czy wykolejenie spoteczne mtodziezy.

Program wychowawczo - profilaktyczny ma doprowadzi¢ do aktywnego rozwoju
wszystkich sfer osobowosci ucznia czy tez wychowanka
1 umozliwi¢ mu osigga¢ mozliwie wysokie wyniki w trakcie procesu ksztalcenia ale tez

prowadzi do glgbszego poznania siebie, swoich predyspozycji oraz umiejetnosci.
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Realizujac zatozenia programu, nauczyciele, a w szczegolnosci wychowawcy wytwarzajg w
swoich uczniach elementarne umiejgtnosci zachowania, postawy osobistej, adekwatnej
samooceny oraz co wazne wzmacniajg silne strony uczniéw a minimalizujg negatywne.
Program zaktada, ze gldéwnymi realizatorami programu beda wychowawcy klas ale
réwniez nauczyciele wszystkich przedmiotow, pedagog specjalny, psycholog, pielggniarka
szkolna i inni pracownicy szkoty. Co bardzo istotne aby program byt realizowany w sposob
prawidlowy niezbednym jest aby wspotuczestniczyli w nim réwniez rodzice jak i cata
spotecznos¢ szkolna a intensywnos$¢ oddziatywan byta odpowiednio dopasowana do potrzeb

oddziatow.

Zalozenia strategii profilaktycznych

Strategie informacyjne maja za zadanie dostarczenie odpowiednich tresci na temat
okreslonych sytuacjach problemowych a dzigki temu wskazania racjonalnego i prawidlowego
wyboru. Dziatania informacyjne kierowane do ucznidw szkoty przekazywane by¢ muszg w
sposob dostosowany do mozliwos$ci ucznidow aby ich obidr przez nich byl jasny i klarowny.

Strategie edukacyjne wytwarzaja niezbg¢dne umiejetnosci spoteczne oraz odnosza si¢
do podstaw psychologii. Rozwijanie takich umiejetnosci przez ucznidw pozwoli w sposob
tatwiejszy porusza¢ si¢ w S$rodowisku spotecznym oraz wspolpracowaé¢ z innymi.
Oddziatywania te pozwolg wyksztatci¢ w uczniach elementarne umiej¢tnosci radzenia sobie
w sytuacjach konfliktowych, stresujacych, naucza w jaki sposdb odpowiednie si¢
prezentowac¢ czy tez zachowywa¢ w okre§lonych miejscach. Wszystkie zajecia z zakresu
wyzej wspomnianego pozwoli tez zarowno uczniom jak i wychowawcom dostrzec braki w
wlasnych postawach a dzigki temu w mozliwie najlepszy sposdb podnies¢ kompetencje
spoteczne.

Strategie alternatyw wprowadzaja uczniom mozliwos¢ doboru innych zaje¢é, ktore
pozwalajg na poszerzenie rozwoju swoich zainteresowan, pasji. Dzigki alternatywom
uczniowie majg mozliwo$¢ w konstruktywny sposob nabywac i poszerza¢ swoje umiejetnosci
co dziata zar6wno wychowawczo jak i prewencyjnie.

Strategie interwencyjne maja za zadanie wspomoc wychowawce, ucznia, rodzica w
sytuacji trudnej, losowej lub problemowe;j. Interwencje mogg mie¢ rozne zrodla oraz powody
dlatego tez niejednokrotnie oddziatywania wychowawcze ptyng zazwyczaj z kilku stron
wychowawcy klasy- pedagoga specjalnego/ psychologa- rodzica a i w razie potrzeby z

poradni specjalistycznych.
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Uzasadnienie realizacji programu

Program zaktada realizacj¢ trzech poziomoéw profilaktyki pierwszorzedowej, drugo
rzgdowej oraz trzeciorzedowej. Profilaktyka pierwszorzedowa w srodowisku szkoly wskazana
jest do realizacji w stosunku do wszystkich uczniow i ktora wzmacnia prawidlowe
zachowania spoteczne. Poziom ten proponuje alternatywne formy spedzania czasu wolnego,
wzmacnia i ksztaltuje osobowos$¢ oraz wspiera rozwdj ucznia. Uczen u ktorego rozwdj
osobowosci przebiega w sposob prawidtowy w przysztosci dzigki takim oddziatywaniom
bedzie bardziej odporny na zagrozenia wspotczesnego §wiata.

W ramach potrzeb realizowana moze tez by¢ profilaktyka drugo i trzeciorzedowa, lecz
przy wspotpracy ze specjalistycznymi placoOwkami oraz personelem, ktéry posiada
odpowiednie umiejetnosci i kwalifikacje. Profilaktyka drugorz¢dowa (selektywna) ma na celu
wyselekcjonowanie 0sdb o najwyzszym ryzyku 1 przejawach postaw nieodpowiednich,
dysfunkcyjnych, konfliktowych a co za tym idzie ma za zadanie pomaga¢ im w
minimalizacji tego ryzyka, a przeciwdzialaniu poglebianiu si¢ zachowan dysfunkcyjnych i
antyspotecznych. Profilaktyka trzeciorzedowa (wskazujaca) rozumiana jest jako interwencja
w sytuacjach wysokiego zagrozenia uzaleznieniem, problemami Ilub zaburzeniami
emocjonalnymi. Jej zadaniem jest umozliwienie odpowiedniego leczenia i przeciwdziatania

zachowaniom dysfunkcyjnym ale rowniez umozliwienie powrotu do spoteczenstwa.

Sposob monitorowania i diagnozowania problemow:

1) obserwacja spotecznosci szkolnej,

2) analiza dokumentow szkolnych,

3) rozmowy z uczniami, nauczycielami, wychowawcami oraz rodzicami,
4) analiza frekwencji ucznidw oraz uwag odnotowanych w dzienniku,

5) przeprowadzenie badan ankietowych,

6) kontakt z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczna.
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Podstawy prawne:

- Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 r. (t.J. Dz. U. z 1997 r.
Nr 78 poz. 483 ze zm.).

- Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie oswiaty.

- Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017 r., poz. 59).

- Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (Dz. U. 2012.124 j.t.
ze zm.).

- Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 sierpnia 2012 r. w sprawie
podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz ksztalcenia ogdlnego
W poszczegblnych typach szkot (Dz. U. 2012.977 ze zm.).

- Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia 2015 r. w sprawie
zakresu i1 form prowadzenia w szkotach i1 placoéwkach systemu o$wiaty dziatalnosci
wychowawczej, edukacyjnej, informacyjnej i profilaktycznej w celu przeciwdziatania
narkomanii (Dz. U. 2015 poz.1249).

- Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie
ramowych  statutow  publicznego  przedszkola oraz  publicznych  szkot
(Dz.U.2001.61.624 ze zm.).

- Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2013 r. w sprawie
zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placowkach (Dz. U. 2013.532).

- Ustawa z dnia 9 listopada 1995 r. o ochronie zdrowia przed nastgpstwami uzywania
tytoniu i wyrobow tytoniowych (Dz. U. 1996 nr 10 poz. 55).

- Ustawa z dnia 25 marca 2016 r. o wychowaniu w trzezwos$ci 1 przeciwdzialaniu
alkoholizmowi (t. j. Dz. U. 2016 r. poz. 487).

- Ustawa z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. Nr 111,
poz. 535).

- Statut Szkoty.

- Szkolny Zestaw Programow Nauczania.
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Program ma za zadanie realizacj¢ zalozen zawartych w nastepujacych programach:
Krajowy Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie 2014 — 2020, Powiatowy Program
Zapobiegania Przestepczosci oraz Ochrony Bezpieczenstwa Obywateli na lata 2015 — 2018 i
Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie

na terenie Miasta Zamos$¢ na lata 2017 - 2020.

2. Charakterystyka srodowiska wychowawczo- profilaktycznego.

Z dotychczasowych wnioskow w ramach realizacji programow wychowawczych i
profilaktycznych, a takze pracy w Szkole Podstawowej im. Marii Konopnickiej w

Motodiatyczach, zauwaza si¢ nastepujace problemy:

- problemy edukacyjne,

- niska motywacja do nauki,

- problem samoakceptacji,

- trudno$ci wychowawcze rodzicow ucznidw,
- problemy emocjonalne ucznioéw,

- problemy $rodowiska rodzinnego

3. Ustalenie wartosci przez spotecznos¢ szkolna.

Aby ustanowi¢ uniwersalne wartosci trzeba skoncentrowac si¢ na czterech zasadach:
- skupi¢ si¢ na wilasnym zyciu — dbac¢ o czesta autorefleksje swojego postgpowania,
okresla¢ swoje cele rozwojowe oraz zainteresowania. Dba¢ o rozw0j swoich aspiracji
1 umiejetnosci empatii,
- zdobycie umiej¢tnosci tolerancji cudzych oraz wlasnych wad 1 zalet,
- aktywne poszukiwanie swoich zyciowych celow,

- pozytywnie wzmacnia¢ zachowania odpowiednie.

Istotng uwage szkota skupia na wytwarzaniu w uczniach wartosci, ktére w przysztosci
beda im niezbedne do funkcjonowania zardwno w zyciu codziennym jak i w Zyciu w innym

kraju. Dlatego tez skupia si¢ na trzech warstwach:
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- warstwa psychologiczna — sg to umiejetnosci wewnetrzne; wytwarzanie umiejetnosci
samoksztalcenia i uczenia si¢, wspieranie rozwoju pasji i zainteresowan oraz wsparcie
W rozwoju intra i interpersonalnym,

- warstwa biologiczna — sg to szeroko pojete umiejetnosci fizyczne, aktywizacja do
rozwoju fizycznego, aktywnego i urozmaiconego wypoczynku, dbania o odpowiednie
I racjonalne odzywianie,

- warstwa spoteczna — sg to szeroko pojete umiejetnosci spoleczne, ktore uczen
nabywajac jest Swiadomym obywatelem zarowno Rzeczpospolitej jak i obywatelem
$wiata. Uczniowie w trakcie edukacji i nabywania wartosci przekazywanych przez
szkot¢ sg bardziej asertywni, samodzielni, odpowiedzialni, empatyczni,
ukierunkowani na pomoc innym ale tez i refleksyjni wobec swojego postgpowania,

- warstwa aksjologiczna — jest to sfera poj¢cia zagadnien z zakresu etyki, moralnosci,

ustalenia systemu wartos$ci i duchowosci.

4. Model absolwenta

Absolwent naszej szkoly posiada odpowiednie umiej¢tnosci do funkcjonowania w
spoteczenstwie lokalnym, regionalnym a nawet globalnym. Jest otwarty na nowe
dos$wiadczenia oraz zna rdznice kulturowe wystepujace w $rodowiskach. Dazy do
samorozwoju i poszukuje klarownych $ciezek samorealizacji. Posiada wysokie umiejgtnosci
spoleczne, jest otwarty i chetnie wspotpracuje z innymi w celu osiaggnigcia wspolnego celu.
Dba o swoje zdrowie i potrafi racjonalnie si¢ odzywia¢, zna zasady zdrowego stylu zycia i
stosuje si¢ do nich. Zdobywanie wiedzy na dalszych szczeblach rozwoju nie jest dla niego
obowigzkiem lecz przywilejem. Szanuje swoje pochodzenie, jest dumnym mieszkancem
regionu, obywatelem i ma $wiadomo$¢ dobr plynacych z wielokulturowych dziedzictw
innych regionéw $wiata. Dzialania zawarte w Programie wychowawczo- profilaktycznym
maj3a na celu wytworzenie w naszych uczniach wyzej wspomnianych cech, ktore pozwalaja na

bardzo dobre realizowanie si¢ w dalszym zyciu.

Nasz absolwent bedzie:
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- czlonkiem spolecznosci lokalnej 1 regionalnej, $§wiadomym swoich praw oraz
obowigzkow. Absolwent bedzie otwarty na wspieranie i rozwdj swojego lokalnego
srodowiska,

- posiadal bogata wiedze na temat otaczajacego go S$wiata, zna¢ bedzie rdznice
kulturowe wystepujace w roznych regionach swiata. Dzigki temu potrafi je szanowaé
a co istotne 1 rozumieg,

- absolwent wyposazony bedzie w elementarny zestaw wartosci moralnych i
etycznych, ktore wptyng réwniez na wysoki poziom empatii oraz wrazliwosci na
druga osobe,

- uczen dzigki zaawansowanemu systemu dwujezycznosci w szkole bedzie w stanie
ptynie porozumiewacé si¢ w trzech jezykach co pozwoli w przysztosci szybko osiggnac
sukces réwniez 1 zawodowy,

- Wyposazony w szeroka wiedz¢ na temat zdrowego stylu zycia oraz umiej¢tnego
odzywiania si¢. Wplynie to na dtugos¢ i jakos¢ jego zycia ale réwniez pozwoli na

celowy rozwoj wiasnych predyspozycji fizycznych.

5. Cele ogolne programu.

Cel wychowawczy szkoty obejmuje wszystkie dzialania 0 charakterze wychowawczym
skierowane do ucznidow 1 realizowane przez ogdt nauczycieli, ktorzy wspieraja i uzupetniaja
w tym zakresie dziatania rodzicow. Celem nadrz¢dnym jest rozwoj osobowy ucznia na rzecz
tworzenia w ich §wiadomosci holistycznego systemu wiedzy, wartosci, umiejgtnosci, postaw i
WZOICOW.

Misja szkoty jest: ,,Wychowanie mtodego cztowieka zgodnie z przyjetym systemem

warto$ci w duchu mitosci, madrosci, dyscypliny i szacunku dla innych”.

6. Cele szczegolowe.

1) Organizowanie dzialalnosci dydaktycznej i wychowawczej:

- umozliwienie uczniom dogodnych warunkéw do wszechstronnego rozwoju osobowego,
psychicznego, spotecznego, etycznego, duchowego, wytwarzajac dzieki temu mozliwosci

na szeroki rozwoj intelektualny,
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2)

- umozliwianie zdobycia wielowymiarowych umiejetnosci intelektualnych oraz
spotecznych a takze z zakresu mozliwosci rozwoju na dalszych szczeblach edukacji a w
przysztosci podjecia pracy zawodowej spetniajacej oczekiwania ucznia,

- wytworzenie poczucia przynaleznosci i szacunku do wartosci regionalnych oraz
obywatelskich. Dbanie o wyksztalcenie obywatela, ktory jest dumny ze swojego
pochodzenia oraz ma bogata wiedze na temat réznic kulturowych na §wiecie,

- pobudzanie do samoksztatcenia i doskonalenia swoich umiej¢tnosci, wytworzenie
umiejetnosci dgzenia do poszerzania swojej wiedzy jako pasja a nie obowigzek,

- szeroka gama mozliwosci wspotpracy rodzicow z kadrg pedagogiczna, psychologiem
szkolnym, pedagogiem specjalnym, logopeda, pielggniarka,

- udziat w imprezach, konkursach i innych dziataniach dydaktyczno- wychowawczych
organizowanych przez instytucje zewnetrzne,

- ksztaltowanie umiejetno$ci odpowiedzialno$ci oraz racjonalnego i1 adekwatnego
zachowania si¢ w roznych sytuacjach,

- wytworzenie $wiadomosci ukierunkowanej na potrzebe posiadania wiedzy z wszystkich
przedmiotow szkolnych oraz edukacji na réznych jej poziomach w celu wzmocnienia

motywacji do nauki.

Zapobieganie niepozadanym postawom uczniow — rozwijanie zainteresowan oraz

mocnych stron osobowosciowych:

- rozwijanie systemu wartosci ucznia jako sposob poznania i zaakceptowania swoich cech
oraz cech innych oséb,

- wytworzenie umiejetnosci autorefleksji w celu okreslenia swoich stabosci ale rowniez
umiejetnosci. Pozwoli to na wzmocnienie samokontroli, a takze zwigkszy poziom
uspolecznienia ucznia,

- kierunkowanie na stworzenie jak najlepszego wlasnego modelu interpersonalnego a
takze wglebienie si¢ w wlasne umiejetnosci interpersonalne,

- stymulowanie do aktywnosci fizycznej, sportowej, artystycznej jako racjonalna i
pozyteczna alternatywa spedzania czasu wolnego,

- kierunkowanie uczniow w racjonalnym obieraniu celow edukacyjnych i rozwojowych
oraz wzmacnianie w konsekwentnym ich realizowaniu,

- wprowadzanie 1 motywowanie uczniéw do czytelnictwa,
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3) Rozwijanie relacji miedzy wychowawcg- uczniami ich rodzicami oraz integrowanie

spolecznosci szkolnej:

- tworzenie odpowiednich warunkow do poznawania siebie nawzajem w celu okre$lenia
swoich predyspozycji i umiejetnosci, ktore moga by¢ przydatne w grupie,

- systematyczne dbanie o rozw0j umiej¢tnosci tolerancji wérdd ucznidw a tym samym
rozwoju ich poszanowania do odmiennosci innych,

- rozwijanie umiejetnosci interpersonalnych, interpersonalnych oraz wdrazanie do
stosowania si¢ wg podstawowych zasad etycznych i moralnych,

- poszerzanie wiedzy na temat roli grup spotecznych w skali mikro i makro. Wskazywanie
wartosci ptynacych z rodziny, grupy klasowej, spotecznosci szkolnej jako srodowiska
rozwoju intelektualnego i emocjonalnego,

- wzmacnianie umiejetnosci prac w grupach oraz odpowiednich metod podzialu pracy na
poszczegolne jednostki,

- budowanie w uczniach odpowiedzialnej postawy w stosunku do siebie, grupy 1 zadan im
powierzanych,

- rozwijanie postaw prospotecznych poprzez dziatalnos¢ w szkolnych kotach
wolontariatu, samorzadzie uczniowskim 1 inicjatywach zewngtrznych  oraz
charytatywnych,

- modelowanie odpowiednich zasad kulturalnego zachowania si¢, okazywania szacunku
innym,

- przekazanie rzetelnej wiedzy na temat agresji 1 przemocy, uwrazliwienie na
konsekwencje ptynace z jej stosowania oraz szkod wyrzadzanych na jej ofiarach,

- wytwarzanie umiejetnosci unikania sytuacji niebezpiecznych oraz przeciwdziatania
powstajacej agresji,

- wspieranie rodzicow w rozwigzywaniu problemoéw wychowawczych, pomoc

metodyczna i merytoryczna w sprawach zwigzanych z modelem wychowawczym.
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4) Promocja zdrowego oraz bezpiecznego zachowania uczniow z zastosowaniem

oddzialywan profilaktycznych:

- przekazanie wiedzy na temat potrzeby dbania o zdrowie fizyczne i psychiczne oraz
korzysci z nich wynikajacych,

- uwrazliwienie uczniéw na zagrozenia ptynace z stosowania substancji psychoaktywnych
oraz mechanizméw dziatajacych na uzaleznienia,

- stwarzanie alternatyw kierunkujagcych na zachowania prozdrowotne oraz utrwalanie
nawykow zdrowego trybu zycia,

- inicjowanie w spotecznosci szkolnej dziatan majacych na celu zaangazowanie uczniow
w czynny i zdrowy tryb zycia,

- przekazywanie uczniom wiedzy na temat metod 1 technik prawidlowego
roztadowywania emocji, stresu i przeciwdzialania lgku,

- ksztaltowanie $wiadomos$ci niebezpieczenstwa dla zdrowia i1 zycia wynikajacego
z zagrozen ptynacych ze strony uzaleznien, przestepczosci, demoralizacji, cyberprzemocy

i innych.

5) Ksztaltowanie umiejetnosci poprawnej komunikacji interpersonalnej:

- dostarczenie wiedzy na temat zasad i regul prawidlowego konstruowania dialogu oraz
uwrazliwienie na btgdne nadawanie komunikatu a jego odbioru,

- rozwijanie umiejetnosci prowadzenia debaty, negocjacji oraz poprawnego stosowania
przekazu stownego,

- wdrazanie do zrozumienia asertywnego zachowania si¢ w okreslonej potrzebie,

- praktyczne ¢wiczenia majace na celu wytworzenie modelu prostego 1 klarownego
komunikowania sig,

- treningl poznawania zasad gestykulacji oraz poznawania intencji rozmowcy poprzez
mowe ciala,

- wdrazanie do wytworzenia umiejetnosci dialogu, negocjacji, debaty.

6) Rozwijanie umiejetnosci podejmowania stusznych decyzji:

- poznawanie intencji i warunkow powstajacych w momencie podejmowania decyzji
wzgledem sytuacji,
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- ukazanie korzysci jak i konsekwencji z podejmowanych decyzji,

- wytwarzanie umiejetnosci alternatywnego rozwigzywania sytuacji zmuszajacych do
pojecia decyzji,

- uczenie podejmowania odpowiednich decyzji ukierunkowanych na jednostk¢ lub tez
grupe,

- wdrazanie do asertywnych postaw w sytuacjach zmuszajacych do podjecia trudnej

decyzji.

7) Ksztaltowanie umiejetnosci rozwigzywania problemow w trudnych sytuacjach oraz

w obliczu zagrozen:

- dostarczenie wiedzy na temat przyczyn powstawania sytuacji problemowych (zagrozen)
- ukazanie skutkow nie rozwigzanych probleméw oraz ukierunkowanie na sposoby ich
rozwigzywania,

- uwrazliwienie ucznidw na wspieranie innych,

- ksztaltowanie umiejetnosci rozpoznawania i diagnozowania zagrozen,

- poznawanie sposobow i zachowan w sytuacjach zagrozen,

- ksztattowanie umiej¢tnosci i technik radzenia sobie ze stresem.

Dzialalno$¢ wychowawcza obejmuje zadania:

Lp Zadanie do realizacji Sposob realizacji Odpowie Terminy Uwa
dzialni gi
1. Wspotpraca z Programy ze strony ORE, Krajowe Dyrekcja, Caty rok
rodzicami/opiekunami prawnymi Programy Przeciwdziatania pedagog szkolny,
uczniow w celu budowania uzaleznieniom szkolny, w
postawy prozdrowotnej i psycholog, zalezno$ci
promocji zdrowego stylu zycia. pielegniarka, | od potrzeb
wychowawcy
Klas.
2. Ksztattowanie hierarchii systemu Zajecia lekcyjne (przedmiotowe Dyrekcja Caty rok
warto$ci, przekazywanie norm i wychowawcze), imprezy cykliczne, szkoly, szkolny
spotecznych. konkursy, konferencje, kampanie pedagog
informacyjne, prelekcje ze szlony,
specjalistami, zajecia pozalekcyjne. psycholog,
wszyscy
nauczyciele,
pielegniarka
szkolna.
3. Wzmacnianie wsérod uczniow Zajecia integracyjne, imprezy Dyrekcja, Caty rok
wigzi ze szkota lub placowka oraz klasowe, szkolne, miejskie, WSszyscy
spoteczno$cia lokalna. dziatalno$¢ samorzadu, wolontariatu, nauczyciele,
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problemu ucznidw, motywowanie do

wycieczki, inne inicjatywy. pedagog
szkolny,
psycholog,
koto
wolontariatu.

4, Ksztaltowanie przyjaznego Zajecia integracyjne, zajecia lekcyjne Dyrekcja, Caly rok

klimatu w szkole, budowanie i poza lekcyjne, imprezy klasowe, WSZYsCy
prawidtowych relacji szkolne, miejskie, dziatalnosé nauczyciele,
rowiesniczych oraz relacji samorzadu, wolontariatu, wycieczki, pedagog
uczniéw i nauczycieli oraz konsultacje indywidualne. szkolny,
rodzicow lub opiekunow. psycholog,
pracownicy
szkoly

5. Doskonalenie umiejetnosci Warsztaty, szkolenia, konferencije, Dyrekcja, Caty rok

nauczycieli i wychowawcow zebrania zespotdw nauczycieli WSZYsCy
w zakresie budowania nauczyciele,
podmiotowych relacji pedagog
z uczniami oraz ich rodzicami. szkolny,
psycholog,
instytucje zew.

6. Wspieranie edukacji rowiesniczej Dziatalno$¢ samorzadu Dyrekcja, Caty rok
i programow rowiesniczych uczniowskiego oraz szkolnego kota opiekunowie
wspierajacych modelowanie wolontariatu. samorzadu

postaw prozdrowotnych uczniowskiego
i prospotecznych. i kota
wolontariatu,
wychowawcy
klas, pedagog
szkolny,
psycholog,
pielegniarka.
7. Realizacja Zajecia lekcyjne, godziny Wszyscy Caty rok
w szkole i placOwce programow Z Wychowawcg, spotkania nauczyciele, szkolny
shuzacych promocji zdrowego z pielggniarka szkolng i pedagogiem pedagog
stylu zycia, w tym programow szkolnym, psychologiem, szkolny,
edukacyjnych z zakresu zdrowego organizacjami pozarzgdowymi. psycholog,
zywienia i aktywnosci fizyczne;j. pielegniarka
szkolna, inne
organizacje.
8. Upowszechnianie w szkole Zajecia lekcyjne i pozalekcyjne, Nauczyciele Caty rok
z zakresu edukacji dla konkursy, w tym udzielania pierwszej przedmiotu szkolny
bezpieczenstwa. pomocy przedmedycznej. edukacja dla
bezpieczenstwa
9. Motywowanie uczniow do nauki. Konsultacje indywidualne z Wszyscy Wrzesien -
uczniami, nagradzanie uczniow za nauczyciele, czerwiec
rzeczywiste osiggniecia pedagog
i umigjetnosci, powadzenie zajec szkolny,
Z uczniami na temat skutecznych psycholog,
metod uczenia si¢, planowania nauki, | Poradnie PP,
przygotowywanie uczniow do wychowawcy
przedmiotowych konkursow. klas.
10. Kontrolowanie frekwencji Analiza dokumentacji, rozmowy z Dyrekcja, Wrzesien -
uczniow w szkole - zapobieganie uczniami i wywiady z rodzicami, wychowawcy | czerwiec
trudnos$ciom powstajagcymi na przeprowadzenie lekcji klas,
skutek niskiej absencji. wychowawczych dotyczacych pedagog
wplywu frekwencji na poziom szkolny,
wiedzy ucznia, wspdtpraca pedagoga psycholog,
szkolnego z nauczycielami w sprawie | nauczyciele
indywidualnego rozwiazywania przedmiotow.
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nauki, prowadzenie konsultacji dla

uczniow

z trudno$ciami, monitorowanie
trudnosci dydaktycznych
i wychowawczych

Dzialalno$¢ profilaktyczna obejmuje nastepujace zadania:

Lp Zadanie do realizacji Sposob realizacji Odpow. Terminy | Uwagi
1. Realizowanie wérdd uczniow oraz Programy ze strony Dyrekcja, Caly rok
ich rodzicow programéw ORE, Krajowe WSZYsCy szkolny
profilaktycznych Programy nauczyciele,
i promocji zdrowia psychicznego. przeciwdziwtania pedagog
uzaleznieniom szkolny,
psycholog,
pielegniarka,
instytucje zew.
2. Przygotowanie oferty zajeé Zajgcia realizowane Wedlug Caty rok
rozwijajacych zainteresowania wedtug harmonogramu | harmonogramu szkolny.
i uzdolnienia uczniow. opracowywanego we i potrzeb.
wrze$niu wedhug
potrzeb uczniow.
3. Ksztaltowanie, modelowanie i Zajecia lekcyjne Dyrekcja, Caly rok
wzmacnianie obowigzujacych norm i pozalekcyjne, akcje WSZYSCy szkolny
spotecznych. charytatywne, nauczyciele,
Rozwijanie umiejgtnosci uroczystosci klasowe, pedagog
interpersonalnych oraz szkolne, miejskie, apele, szkolny,
interpersonalnych, poszerzanie warsztaty, spotkania psycholog,
kompetencji spotecznych. ze specjalistami, pielegniarka,
koto
wolontariatu,
SU.
Angazowanie uczniow w procesy Podejmowanie Dyrekcja, Caty rok
podejmowania decyzji w szkole, inicjatyw klasowych, opiekunowie szkolny
aktywizacja samorzadow szkolnych i na rzecz samorzadu
uczniowskich i innych form miasta — praca uczniowskiego
dziatalno$ci uczniowskie;j. w samorzadzie i wolontariatu,
klasowym, wychowawcy
uczniowskim klas, pedagog
oraz kole wolontariatu. szkolny,
psycholog,
instytucje zew.
Tworzenie warunkoéw do wspolpracy | Nawigzanie wspotpracy Dyrekcja, Caly rok
szkoty z instytucjami i podmiotami, z Poradniami WSzyscy szkolny
ktore mogg wspiera¢ dziatania psychologiczno- nauczyciele,
szkoty w srodowisku lokalnym. pedagogicznymi, pedagog
placowkami szkolny,
doskonalenia psycholog,
nauczycieli, pielggniarka,
podmiotami przedstawiciele
realizujgcymi organizacji
$wiadczenia zdrowotne | pozarzadowych
z zakresu podstawowej .
opieki zdrowotnej,
organizacjami
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pozarzadowymi.

8. Odkrywanie i wzmacnianie Dokonywanie Dyrekcja, Caty rok
potencjatu jednostki, w tym interwencji, kierunkowe wszyscy
promowanie pozytywnych delegowanie do nauczyciele,
umiejetnosci zyciowych uczniow, wlasciwych instytucji, pedagog
odkrywanie i wzmacnianie ich rozmowy indywidualne szkolny,
zasobow osobistych. wynikajace z psycholog,
aktualnych potrzeb, pielggniarka.

zajecia warsztatowe,
pogadanki w klasach,
przeprowadzanie ankiet
diagnozujacych.

8) Oczekiwane efekty realizacji programu wychowawczo- profilaktycznego:

uczen angazuje si¢ w dziatania charytatywne i1 nie pozostaje bierny wobec takich
inicjatyw,
uczen angazuje si¢ w dzialania na rzecz spotecznosci szkolnej, wspiera dziatania
SU oraz innych inicjatyw,
uczen nawigzuje pozytywne relacje spoteczne,
uczen respektuje normy spoleczne obowigzujace w szkole 1 najblizszym
srodowisku,

uczen jest $wiadomy negatywnych skutkéw szkodliwych natlogdéw oraz stosowania
przemocy wie jak jej przeciwdziala¢ oraz zna swoje obowiazki wobec takich
zdarzen,
uczen ma wlasciwg motywacj¢ do nauki i dalszego samodoskonalenia sie,
uczen poprawia frekwencj¢ w przypadku wystapienia problemu z realizowaniem
tego obowigzku, systematycznego uczeszczania na zajgcia lekcyjne,
uczen ma poczucie bezpieczenstwa w szkole,
nauczyciel zareaguje na problem niskiej frekwencji uczniow,
nauczyciel reaguje wobec zaistnialego zagrozenia, posiada wiedzg z zakresu
profilaktyki oraz procedur zachowan w sytuacjach trudnych,
nauczyciel bierze udzial w szkoleniach 1 podnosi swoje kompetencje
wychowawcze,
rodzice poprzez wspotprace ze szkotg posiadajg dodatkowa wiedze a dzigki temu
lepiej rozpoznawac i reagowac na problemu pojawiajace si¢ u dzieci, podwyzsza

swoje kompetencje wychowawcze i profilaktyczne.
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9) Sposoby ewaluacji

Szkolny Program Wychowawczo — Profilaktyczny podlega ewaluacji w momencie
zakonczenia prowadzonych dzialan objetych procesem badania ich efektywnosci. Stopien
ewaluacji bedzie rowniez monitorowany w trakcie realizacji programu. Podsumowanie
ewaluowanych dziatan odbywacé si¢ bedzie na koniec roku szkolnego. Ewaluacja musi
uwzglednia¢ opinie nauczycieli, uczniow i rodzicow. Raport z ewaluacji moze by¢
przedstawiony na forum zespotu wychowawcow klas a obligatoryjnie przedkladany jest
dyrektorowi szkoty, ktory uwzglednia go w szkolnym raporcie z ewaluacji wewngtrzne;.
Kazdorazowo wyniki ewaluacji programu stuza modyfikacji dziatan w kolejnym roku
szkolnym. W przypadku stwierdzenia matej skutecznosci programu lub problemow w jego
realizacji nalezy niezwlocznie podja¢ dziatania w celu poprawy zdiagnozowanej sytuacji,
podniesienia efektywnosci pracy wychowawczej i profilaktycznej szkoty. Zmiany w

programie muszg by¢ zatwierdzone przez rade pedagogiczna.

Metody zdobywania informacji:
e analiza dokumentacji szkolnej (dziennikow lekcyjnych, arkuszy ocen),
e badania kwestionariuszowe,
e wywiad z wybranymi osobami,

e obserwacja.

Glowne pola ewaluacji Programu Wychowawczo - Profilaktycznego:
e Dbadanie poczucia bezpieczenstwa uczniow w szkole,
e Dbadanie/analizowanie postaw prozdrowotnych,
e analizowanie klimatu panujacego w szkole,
e nadzorowanie frekwencji uczniow,
e organizacja dzialan w zakresie wolontariatu,
e analizowanie uzdolnien i aspiracji edukacyjnych dzieci oraz kierunkowe ich
wspomaganie,

e okreslanie umiejetnosci samooceny ucznidw oraz poziomu ich autorefleks;ji,
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¢ budowanie prawidtowych umiejetnosci interpersonalnych oraz
intrapersonalnych u uczniéw,

« analizowanie poziomu agresji w szkole.

Niniejszy program zostat zatwierdzony Uchwalg Nr ..................... Rady Pedagogicznej z dnia

pieczgé szkoty podpis dyrektora
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