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Zatacznik do Zarzadzenia Nr 3% 2017
Starosty Powiatu Wyszkowskiego
7 dnial¥ maja 2017 r.

Regulamin udzialu w stazach/ w praktykach zawodowych
w roku szkolnym 2016/2017 1 2017/2018

§ 1.

Postanowienia ogéine

Niniejszy Regulamin okresla zasady uczestnictwa Uczniéw/Uczennic w stazach/praktykach

organizowanych w ramach projektu ,,Dobre kwalifikacje droga do sukcesu uczniéw i uczennic

z terenu powiatu wyszkowskiego”, wspélfinansowanego przez Unie Europejska w ramach

Europejskiego Funduszu Spofecznego, Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewédztwa

Mazowieckiego na lata 2014-2020, Of priorytetowa X Edukacja dla rozwoju regionu, Dzialanie

10.3 Doskonalenie zawodowe, Poddziatanie 10.3.1 Doskonalenie zawodowe uczniow.

Ilekro¢ w regulaminie jest mowa o:

1) projekeie — rozumie sig przez to projekt pn. ,,Dobre kwalifikacje droga do sukcesu uczniéw
i uczennic z terenu powiatu wyszkowskiego” wspotinansowany ze $rodkéw Europejskiego
Funduszu Spofecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa
Mazowieckiego na lata 2014-2020, O$ priorytetowa X Edukacja dla rozwoju regionu,
Dzialanie 10.3 Doskonalenie zawodowe, Poddzialanie 10.3.1 Doskonalenie zawodowe
uczniow,,

2) stazu — rozumie si¢ przez to odbycie u podmiotu przyimujacego na staze finansowane w
ramach projektu,

3) praktyce —rozumie si¢ przez to odbycie u podmiotu przyjmujacego na praktyki finansowane
w ramach projektu,

4) Beneficjencie — rozumie si¢ przez to Powiat Wyszkowski,

5) Realizator stazu/praktyki — rozumie si¢ przez to podmiot przyjmujacy na staz/praktyke,

6) Opickun stazu/praktyki - rozumie sie przez to osobe sprawujgca opieke nadzér nad
uczestnikiem realizujgcym praktyke i staz, wyznaczona po stronie Realizatora stazu/praktyki
przyjmujacego ucznia na staz/praktyke zawodowa

7) uczestniku stazu/praktyki — rozumie sie przez to ucznia/uczennice Zespohi Szkét nr 1 im.
Marii Sklodowskiej — Curie w Wyszkowie lub Centrum Edukacji Zawodowej i Ustawicznej
~Kopermnik” w Wyszkowie lub Zespoh: Szkét w Diugosiodle, ktéry/a zostal/a
zakwalifikowany/a do udzialu w stazu/praktyce,

8) Liderze szkolnym/ — rozumie si¢ przez to osoby odpowiedzialne za zorganizowanie stazy
zawodowych/praktyk  na podstawie pelomocnictwa do reprezentowania Powiatu
Wyszkowskiego udzielonego przez Zarzad Powiatu Wyszkowskiego.

Projekt jest wspotfinansowany przez Uni¢ Europejskg ze $rodkéw Europejskiego Funduszu

Spolecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewoddztwa Mazowieckiego

na lata 2014-2020 na podstawie umowy o dofinansowanie realizacji projektu umowa

nr RPMA.10.03.01-14-7140/16-00.

Siedziba Beneficjenta miesci si¢ w Wyszkowie przy ul. Aleja Rz 2.

Biuro projektu- rozumie si¢ przez to miejsce realizacji projektu umozliwiajgce dostep do pelnej

dokumentacji wdrazanego projektu oraz zapewniajace uczestnikom projektu mozliwosé

osobistego kontaktu z kadrg projektu okreslonego w § 1, ust.2, pkt.]l i znajduje sie

w Starostwie Powiatowym w Wyszkowie przy ul. Aleja Réz 2, pokoj ar 4 — Wydziat Rozwoju

i Funduszy Starostwa Powiatowego w Wyszkowie.

Praktyka/staz uwzglq%ng g}t ¢ rownosci,szans kobiet i mezczyzn.
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§ 2.

Cele praktyk/stazy

. Staze/praktyki sa organizowane w celu:

1} zastosowania oraz poglebienia zdobytej wiedzy i umiejetnosci  zawodowych
w rzeczywistych warunkach pracy, a takze w przyszlej pracy zawodowej,

2) zapewnienia pomocy uczniom w odnalezieniu si¢ na rynku pracy oraz w efektywnym
poszukiwaniu pracy,

3) wzmocnienia  wspélpracy  pomiedzy  szkolami zawodowymi  uczestniczacymi
w projekceie a pracodawcami.

. Cele szczegblowe zostaly zawarte w programach praktyk/stazy przygotowanych przez Liderow

szkolnych we wspélpracy z Realizatorem na staz/praktyke.

§3.

Czas realizacji praktyk/stazy

- Praktyki i staze beda zorganizowane dla uczniéw z Powiatu Wyszkowskiego funkcjonujacych

w 2 zespotach szkotl:
= Zespot 5zk6t Nr 1 im. Marii Sklodowskiej— Curie w Wyszkowie — Technikum nr |

w Zespole Szkot nr 1 im. Marii Sktodowskiej — Curie w Wyszkowie 1 Zasadnicza Szkola
Zawodowa nr 1 im. im. Marii Sklodowskiej — Curie,
= Zespol Szkot w Dhugosiodle — Zasadnicza Szkota Zawodowa

1 jednej placdwee oswiatowej:

®  Centrum Edukacji Zawodowej i Ustawicznej . Kopernik” w Wyszkowie — Technikum nr
2 im. Mikolaja Kopernika.

W stazach planuje si¢ udziat 199 uczniéw i uczennic. W praktykach zawodowych planuje sie

udzial 26 uczniéw i uczennic.

Okres realizacji stazu/praktyki zawodowej wynosi minimum 150 godzin i nie wiecej niz 300

godzin w odniesieniu do udziatu jednego ucznia w nw. formach wsparcia,

1) staz/praktyka dla jednego uczestnika wynosi:
®  facznie 150 godzin lub
= lgcznie 300 godzin,

2) staz zawodowy lub praktyka zawodowa co do zasady moze si¢ odbywaé w czasie letnich
wakacji w miesigcu czerwew/lipew/sierpniu 2017 i 2018 roku,

3) w przypadku zdarzef losowych lub szezegdlnych sytuacii okres odbywania stazu/praktyki
moze zosta¢ odpowiednio wydtuzony za zgoda Lidera szkolnego, przy zachowaniu
pozostatych postanowien regulaminu.

4) w szezegolnych sytuacjach staz zawodowy lub praktyka zawodowa moze odbywa¢ sie
rowniez przed i po okresie letnich wakaciji, w uzgodnieniu 7z uczestnikiem stazw/praktyki,
Realizatorem stazu/praktyki, Liderem szkolnym i Beneficjentem .

5) staze/praktyki bedg realizowane w sposob ciagly (dopuszeza sie podzial czasu trwania

praktyk/stazy na czesci),

staze/praktyki nie bgdg si¢ odbywaé w porze nocnej, tj. w godz. od 22% do 6%,

czas trwania stazy/praktyk uwzglednia przerwy wynikajace z przepiséw obowigzujgcych

w danym zakladzie pracy u Realizatora stazu/praktyki,

8) staze/praktyki bedg realizowane w terminach: od czerwca do 30 sierpnia 2017 r. i od
czerwca do 30 sierpnia 2018 r.

J2

Projekt ,Dobre kwalifikacje drogq do sukcesu uczniéw i uczennic z terenu powiatu wyszkowshiego” wspdtfinansowany przez Unig
Europejskq w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego,
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§ 4.
Obowigzki Beneficjenta

I. Beneficjent zobowiazuje si¢ do zapewnienia uczestnikom stazy/praktyk:

1) dzienniczka stazu/praktyki,

2) szkolenia BHP wraz z instruktazem stanowiskowym w plerwszym dniu odbywania
stazu/praktyki u Realizatordw stazy/praktyk,

3) opiekuna stazu/praktyki ze strony Realizatora stazu/praktyki sprawujacego nadzor nad
uczestnikiem realizujgcym praktyke i staz,

4) odziezy ochronnej i/lub roboczej, zgodnie z zasadami przydziatu Srodkéw ochrony
indywidualnej i §rodkéw ochrony osobistej obowigzujgcej na terenie zakladu pracy (Jezeli
jest to wymagane na danym stanowisku pracy),

5) wydania uczestnikowi stazu/praktyki niezwlocznie po zakoficzeniu praktyki zawodowej lub
stazu zawodowego  dokumentu potwierdzajacego odbycie stazu/praktyki zawodowej
(zaswiadczenia o ukonczeniu praktyki i stazu),

2. Beneficjent zobowiazuje sig¢ do wyplacenia stypendium jednorazowo, w terminie do 30 dni od
dnia dostarczenia wszystkich poprawnych dokumentéw potwierdzajagcych  odbycie
stazu/praktyki.

3. Prowadzenie dziata informacyjno-promocyjnych projektu, w tym stazy/praktyk.

§5.
Prawa i obowiazki uczestnikéw stazy/praktyk
1. Uczestnicy stazy/praktyk zobowigzani sa do:

1) podpisania Umowy o staz zawodowy/praktyke zawodowa. Wzor umowy o staz/praktyke
zawodowa stanowi zatgcznik nr 1.

2) terminowego i aktywnego uczestniczenia w stazach/praktykach zawodowych,

3) przestrzegania obowigzujacych przepiséw BHP, prawa pracy oraz wewnetrznego
regulaminu pracy obowiazujacego w danym zakladzie pracy,

4) biezgcego uzupelniania dzienniczka stazw/praktyki, ktéry po zakonczeniu stazu/praktyki
nalezy niezwlocznie przekaza¢ Realizatorowi stazu/praktyki; dzienniczki zostang nastepnie
zweryfikowane pod wzgledem merytorycznym przez Opiekunéw stazy/praktyk i Liderow
szkolnych i przekazane do biura projektu,

5) godnego reprezentowania zespoléw szkot i placowki oswiatowej (okreslonej w § 3 ust.1)
w trakcie odbywania stazu/praktyki,

6) biezacego informowania Lideréw szkolnych/Opickunéw stazy/praktyk lub biura projektu
o wszelkich nieprawidlowosciach.

2. W przypadku niezapewnienia Realizatora, ktéry mogliby przyjaé uczestnika na staz/praktyke
zawodows w danym zawodzie, uczestnik stazw/praktyki nie bedzie roscit zadnych praw z tego
tytuhu.

§6.
Zadania lideréw szkolnych i opiekunéw stazy/praktyk

Lider szkolny/opiekun stazu/praktyki zobowigzany jest w szczegdlnosei do:

1) wspdlpracy przy przygotowaniu do realizacji programu stazu/praktyki i rekrutacji

2) sprawdzenia dzienniczkow praktyk/stazy pod wzgledem merytorycznym przez Opiekuna
stazu/praktyki i Lidera szkolnego oraz przekazania ich do biura projektu,

3) wspoldzialania we wszystkich sprawach zwigzanych z realizacia stazy/praktyk,

4) przeprowadzenia stazy/praktyk zgodnie z Polskimi Ramami Jakosci Stazy i Praktyk
www,stazeipraktvki.pl

5} Szezegolowe warunki wspdlpracy w zakresie organizacji stazy i praktyki okresla umowa
ktorej wzor stanowi Zatgcznik nr 2.

Projekt ,Dobre kwalifikacje drogq do sukcesu ucznidw i uczennic z terenu powiatu wyszkowskiego” wspdifinansowany przez Unie
Europejskq w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego,
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§7.

Zasady odplatnosci

. Udziat w stazach/praktykach jest bezplatny pod warunkiem realizacji  obowigzkow

wynikajacych z niniejszego regulaminu.

. Nie dopuszcza si¢ pobierania jakichkolwiek oplat od uczestnikéw przez pracodawce lub inne

osoby zaangazowane w realizacje stazy/praktyk.

. Beneficijent moze dochodzi¢c od uczestnika zwrotu kosztow jego  uczestmictwa

w stazach/praktykach w przypadku naruszenia postanowien niniejszego regulaminu.

. Uczestnik stazw/praktyki zobowiazany jest dojecha¢ na miejsce realizowania praktyk i stazy we

wlasnym zakresie. Uczestnik stazu/praktyk moze ubiegaé si¢ 0 zwrot kosztéw przejazdu

z miejsca zamieszkania do miejsca odbywania stazw/praktyki i z powrotem, gdy beda odbywaty

si¢ one w miejscowosci innej niz miejsce jego zamieszkania, a uczestnik stazu/praktyki lacznie

speinia nastepujace warunki:

1) zostal zakwalifikowany do odbycia stazu/praktyk zgodnie z warunkami niniejszego
regulaminy,

2) ukonczyl staz/praktyke, zgodnie z warunkami okreslonymi w niniejszym regulaminie,

3) przedlozyl w terminie do 7 dni kalendarzowych od dnia zakoficzenia stazu/praktyki,
wypetniony Whiosek o zwrot kosztow przejazdu, ktérego wzér stanowi zalgeznik nr 3 do
Regulaminu wraz z wymaganymi zalagcznikami. Niezlozenie wniosku w tym terminie
oznacza rezygnacj¢ uczestnika stazu/praktyki ze zwrotu Kosztéw przejazdu i brak
roszczen wobec Beneficjenta.

Uczestnicy stazu/praktyki zainteresowane, po zakonczeniu stazu/praktyki, moga ubiegaé sie o

zwrot kosztéw przejazdu za kazdy dzien uczestnictwa w stazu/praktyki, zgodnie z listami

obecnosci na stazu/praktyce.

. Koszt przejazdu, o ktérym mowa w ust. 5 dotyczy najtanszego przejazdu zbiorowymi $rodkami

transportu na danej trasie (np. bilety kolejowe II klasy, autobusowe PKS, BUS, komunikacji
miejskiej, itp.).

Zatgcznikami do Wniosku o zwrot kosztow przejazdu bedzie Zestawienie kosztéw przejazdu na

staz/praktyke oraz udokumentowanie poniesionych kosztéw. Przez udokumentowanie rozumie

si¢ koszty faktycznie poniesione na dojazd, potwierdzone:

® biletami poswiadczajagcymi dokonanie wydatku zwigzanego z przejazdem publicznymi lub
prywatnymi $rodkami transportu (bilety kolejowe I klasa, bilety autobusowe PKS,
komunikacji miejskiej lub komunikacji prywatnej) i kserokopiami biletéw, w tym:

~ jednorazowymi biletami na trasie pomiedzy miejscem zamieszkania a miejscem odbywania
stazu/praktyki zawierajagcymi ceng oraz date wykorzystania, podpisanymi czytelnie przez
uczestnika stazu/praktyki lub

— imiennymi biletami okresowymi (np. miesigczny, tygodniowy) na trasie pomigdzy miejscem
zamieszkania, a miejscem odbywania stazu/praktyk, zawierajgcymi cene i okres
obowigzywania

lub

— paragonem za ustuge jednorazowego przejazdu wystawionym przez przewoznika na trasie
pomigdzy miejscem zamieszkania a miejscem odbywania stazw/praktyk zawierajgcym cene,
pedpis czytelny uczestnika projektu oraz date wystawienia

lub

~ imienng fakturg/rachunkiem wystawionymi przez przewoznika na trasie pomiedzy miejscem
zamieszkania, a miejscem odbywania stazu/praktyk, zawierajgcymi cen¢ oraz date
wystawienia, jezeli nie ma mozliwosci wystawienia biletu miesigeznego.

® w przypadku, kiedy uczestnik stazu/praktyki dojezdza swoim samochodem, uzyczonym
samochodem lub jest dowozony na straz praktyke (nie posiada prawa jazdy) dodatkowo:

— o$wiadezenie o zwrocie kosztow za przejazd samochodem prywatnym,

Projekt ,Dobre kwalifikacje drogq do sukcesu ucznidw i uczennic z terenu powiatu wyszkowskiege” wspdtfinansowany przez Unie
Europejskq w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego,

Strona4



Pragram Regionainy serce Poiski Europejski Fundusz Spoteczay et

Eﬂ?g:gjzsekie 0“ lO WSze, Unia Europejska | "
|

10.

1.

12.

13.

14.

15.

16.

~ kserokopia prawa jazdy,

— kserokopia dowodu rejestracyjnego,

— za$wiadczenie od przewoznika publicznego §rodka transportu o koszeie przejazdu, na danej
trasie lub wydruk ze strony internetowej przewoznika,

— umowa uzyczenia samochodu,

— oswiadczenie osoby dowozacej uczestnika stazu/praktyki na staz/praktyke.

Whniosek o zwrot kosztéw przejazdu wypehnia i podpisuje uczestnik stazu/praktyki po odbyciu
stazu/praktyki. Wniosek podpisuje réwniez rodzic/opiekun prawny uczestnika stazu/praktyki w
przypadku osoby niepelnoletnie;j.
W przypadku zakupienia biletdw okresowych (np. tygodniowych, miesigcznych) wymagane
jest, aby termin waznosci biletu odpowiadal terminowi uczestnictwa danego uczestnika
stazu/praktyki w stazu/praktyce. W przypadku przedstawienia biletéw okresowych wysokosé
zwrotn wyliczona zostanie proporcjonalnie do ilosci dni stazu/praktyki, w ktérym efektywnie
uczestniczyl uczestnik stazu/praktyki,
Ztozenie niekompletnych lub nie w terminie niezbednych dokumentéw, spowoduje nie
wyplacenie przez Beneficjenta zwrotu kosztow przejazdu.
Beneficjent stazu/praktyki weryfikuje ztozone dokumenty rozliczeniowe z listami obecnodci
potwierdzajacymi uczestnictwo uczestnika stazu/praktyki w stazu/praktyce, w siedzibie Lidera
szkolnego w poszczegdlnych dniach jego trwania.
Zwrot kosztow przejazdu dokonywany bedzie na rachunek bankowy wskazany w Umowie
o staz/praktyke.
Zwrot kosztow przejazdu na staz/praktyke jest wspStinansowany ze srodkéw Unii Europejskie;
w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego.
W przypadku wyczerpania si¢ srodkéw finansowych przewidzianych w projekcie, Beneficjent
zastrzega sobie mozliwos¢ odmowy dokonania zwrotu kosztéw przejazdu, o ktérych mowa w
powyzej.
Za organizacje 1 odbycie stazu/praktyki  Realizator stazu/praktyki bedzie otrzymywat
wynagrodzenie dla Opiekuna stazu/praktyk:
" nie wigcej niz 500 z& brutto za realizacje 150 godzin stazu zawodowego/praktyki
zawodowej,
" nie wigce} niz 1 000 zt brutto za realizacje 300 godzin stazu zawodowego/praktyki
zawodowe].
Za przeprowadzenie kursu szkolenia BHP dla uczestnikow stazy/praktyk Realizator
stazu/praktyki otrzyma zwrot kosztow przeprowadzenia szkolenia BHP w wysokosci 50 zt za
przeszkolenie 1 uczestnika stazu/praktyki.

§ 8.
Stypendium
O stypendium moze ubiega si¢ uczestnik stazu/praktyki, ktéry Iyeznie spetnia nastgpujace
warunki:
1) zostal zakwalifikowany do odbycia stazu/praktyki zgodnie z warunkami niniejszego
regulaminu,
2) ukonczy! staz/praktyke, zgodnie z warunkami okreslonymi w niniejszym regulaminie,
3) przedlozyl w terminie do 7 dni kalendarzowych od dnia zakofczenia stazu/praktyki,
poprawne dokumenty potwierdzajgce odbycie stazu/praktyki wymienione ponizej:

* indywidualny program stazu/praktyk, zawierajacy diagnoze kompetencji i kwalifikacji
stazysty/praktykanta, cel i program stazu/praktyki z potwierdzeniem Zapoznania z nim
ucznia,

= listy obecnodci za caly okres odbywania stazu/praktyki,

Projeke ,Dobre kwalifikacje drogq do sukcesu ucznidw i uczennic z terenu powiatu wyszkowskiega” wspélfinansowany przez Unie

Europejskq w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.
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= wypelniony i podpisany dzienniczek stazu/praktyki,
= kserokopi¢ zaswiadczenia potwierdzajacego odbycie stazu/praktyki potwierdzonej za
zgodnos¢ z oryginalem

Niezlozenie ww. dokumentéw w tym terminie oznacza rezygnacje uczestnika stazwpraktyki ze

stypendium i brak roszczen wobec Beneficjenta.

Po ztozeniu dokumentéw o przyznanie stypendium w dziedzinie Lidera szkolnego nastapi ich

weryfikacja pod katem spelnienia wymogéw formalnych tj. czy dokumentacja z przebiegu

stazu/praktyki, o ktérej mowa ust. 1 pkt.3 jest kompletna i podpisana przez uprawnione osoby,

Uczestnikowi stazu/praktyki za realizacj¢ 100% godzin stazu/praktyki (tj.:

= 150 godzin przyshiguje jednorazowe stypendium w lgcznej wysokosci 2 400,00 zt brutto =
netto (stownie: dwa tysigce czterysta zlotych brutto),

= 300 godzin przystuguje stypendium w lgcznej wysokosei 4 800,00' zt brutto = netto
(stownie: cztery tysigce osiemset zlotych brutto),

Stypendium okreslone w pkt. 5 jest ostatecznym wynagrodzeniem brutto oraz nie podlega

podwyzszeniu.

. W sytuacji opuszczenia wigkszej liczby godzin niz 30 (niezaleznie od Przyczyn), przerwania
stazu/praktyki, niepodjecia stazu/praktyki, razacego naruszenia zasad odbywania stazu/praktyki
(w tym postanowien ninigjszego Regulaminu i umowy), Uczestnik stazu/praktyki nie otrzyma
stypendium.

Wyplata stypendium nastapi jednorazowo, w terminie do 30 dni od dnia dostarczenia

wszystkich dokumentéw potwierdzajacych odbycie stazu/praktyki, wymienionych w pkt. 3, pod

warunkiem dostarczenia kompletnej dokumentacii.

. Stypendium przekazywane bedzie na rachunek bankowy wskazany w Umowie o staz
zawodowy/praktyke zawodowa.

. Za dzien zaplaty stypendium uznaje si¢ dzien zlozenia polecenia  przelewu
w banku Beneficjenta.

. Stypendium nie przystuguje uczestnikowi stazu/praktyki w przypadku, jezeli:

a) nie ukonczyl odbywania stazu/praktyki na warunkach okreslonych w niniejszym
regulaminie?,

b) nie wykonal lub nienalezycie wykonal obowiazki wynikajgce z Umowy o staz
zawodowy/praktyke zawodowa, m.in. nie realizowal programu stazu/praktyki, nie podjat
stazu/prakiyki w okreslonym terminie; przerwat udzial w stazw/praktyki; nie usprawiedliwil
chociazby jednej nieobecnosci,

¢) naruszyt zasady odbywania stazu/praktyki, w tym postanowienia niniejszego regulaminu
1 umowy,

d) naruszyl przepisy prawa i regulaminu pracy, w tym odbywat staz pod wplywem alkoholu lub
srodkéw odurzajgeych.,

10. Stypendium jest wspétfinansowane ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach

Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Mazowieckiego na lata 2014-2020.

! Stypendium jest wyptacane za kazde kolejne przepracowane 150 godzin.

? Beneficjent na wniosek uczestnika stazu/praktyki zaakceptowanego przez Lidera szkolnego moze rozwigzaé
z Realizatorem umowg o wspdiprace w zakresie organizaciji stazw/praktyki w przypadku nierealizowania przez
Realizatora warunkéw odbycia stazu/praktyki i nalozonych obowiazkéw oraz nie bedzie roscil zadnych praw z tego

tytutu,

FProjekt ,Dobre kwalifikacje drogq do sukcesu uczniéw i uczennic z terenu powiatu wyszkowskiego” wspétfinansowany przez Unig
Europejskq w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego,
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§9.

Postanewienia koncowe

1. Wszelkie uwagi i zgloszenia dotyczace naruszed ninigjszego regulaminu nalezy przekazywaé
do biura projektu.

2. W sprawach nieuregulowanych niniejszym regulaminem zastosowanie maja odpowiednie
reguty 1 zasady wynikajace z Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewoddztwa
Mazowieckiego na lata 2014-2020 , a takZe przepisy wynikajgce z wlasciwych aktéw prawa
wspolnotowego i krajowego.

3. Wszelkie sprawy zwigzane z interpretacja niniejszego regulaminu rozstrzygane sg przez
kierownika projektu.

4. Regulamin udzialu w stazach/praktykach w roku szkolnym 2016/2017 i 2017/2018 obowigzuje
od dnia podpisania Zarzadzenia przez Staroste Powiatu Wyszkowskiego do 30 kwietnia 2019 1.

Projekt ,Dobre kwalifikacje drogq do sukcesu ucznidw | uczennic z terenu powiatu wyszkowskiego” wspdifinansowany przez Unie
Europejskq w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego,
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Zalacznik nr 1
UMOWA O STAZ, ZAWODOWY/PRAKTYKE ZAWODOWA

Zawarta w ............ wdniu....... 2017 roku

pomiedzy:

Powiatem Wyszkowskim, adres: 07-200 Wyszkéw, ul. Aleja Réz 2, NIP 762 188 69 20,
reprezentowanym przez.

Panig ........ — Dyrektora/Wicedyrektora ..............c....oooooiiiiii pelniaca w projekcie
funkcje Lidera szkolnego,

na podstawie Uchwaly Nr ........ Zarzadu Powiatu Wyszkowskiego z dnia 9 maja 2017 r.
w  sprawie udzielenia pelnomocnictwa do reprezentowania Powiatu Wyszkowskiego
Dyrektorowl/Wicedyrektorowi ............o.ooooeiiviiineii. .. w zakresie czynnosci zwigzanych z

wdrazaniem projektu pn. ,Dobre kwalifikacje drogg do sukcesu uczniéw i uczennic
z terenu powiatt wyszkowskiego™ wspétfinansowanego ze $rodkéw Europejskiego Funduszu
Spolecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Mazowieckiego na
lata 2014-2020, Os priorytetowa X Edukacja dla rozwoju regionu, Dziatanie 10.3 Doskonalenie
zawodowe, Poddziatanie 10.3.1 Doskonalenie zawodowe uczniéw, do sktadania os$wiadczen woli,
zaciggania zobowigzan w imieniu i na rzecz Powiatu Wyszkowskiego zwiazanych z wdrazaniem
1 wykonywaniem projektu,

zwang dalej Liderem szkolnym,

.......................................... » zamieszkalym pod adresem: .........., PESEL: ey
zwanym dalej uczestnikiem staiu/praktyki.

§ 1.

1. Uczestnik stazu/praktyki o$wiadcza, ze ukonczyt gimnazjum oraz 16 lat.

2. Lider szkolny zobowigzuje si¢ umozliwié uczestnikowi stazu/praktyki odbycie stazu/praktyki
zawodowego/ej w celu zdobycia umiejetnodei praktycznych oraz doswiadezenia niezbednego
do wykonywania zawodu ...................

3. Miejscem odbywania stazu/praktyki bedzie ................cooooi

W uzasadnionych przypadkach Lider szkolny moze zmieni¢ miejsce odbywania stazu/praktyki
informujgc o tym uczestnika stazu/praktyki z odpowiednim wyprzedzeniem.,

4. Staz/praktyka bedzie odbywat sie w okresach od ..... do.........

5. Do stazu/praktyki nie maja zastosowania przepisy prawa pracy, z wyjatkiem art. 18%2-18%, art.
129 § 1, art. 131 § 1, art. 132 § 1, art. 133 § 1, art. 134 1 art. 1517 ustawy z dnia 26 czerwea
1974 1. - Kodeks pracy (Dz.U. z 2016 r., poz. 1666, ze zm.). Wola stron nie Jest nawigzanie
stosunku pracy.

§2.
1. Z tytulu odbywana stazu/praktyki uczestnikowi stazu/praktyki za realizacie 100% godzin
stazu/praktyki:
s w wymiarze 150 godzin przystuguje jednorazowe stypendium lacznej wysokosci 2 400,00
z} brutto = netto (stownie: dwa tysigce czterysta ztotych brutto)

Projekt ,Dobre kwaliftkacje drogq do sukcesu ucznidw i uczennic z terenu powiatu wyszkowskiego” wspétfinansowany przez Unie
Europejskq w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego.
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* w wymiarze 300 godzin przyshiguje stypendium w lacznej wysokosci 4 800,00° 2t brutto =
netto (stownie: cztery tysigce osiemset zlotych brutto)4.

Stypendium bedzie platne przez Beneficjenta w terminie 30 dni kazdorazowo po odbyciu
stazu/praktyki i przedstawieniu przez uczestnika stazu/praktyki dokumentéw potwierdzajacych
odbycie stazwpraktyki, o ktérych mowa w § 3 ust. 2 pkt ¢) ponizej. Stypendium jest
wspotfinansowane ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego.

W przypadku wystgpienia zmian w obowiazujacych przepisach, w szczegolnosci w Ustawie
0 systemie ubezpieczefi spolecznych Beneficjent zastrzega sobie prawo do zmiany wysokosci
stypendium.

W przypadku nieusprawiedliwionej nieobecnosci na stazu/praktyce, niezalesnie od przyczyn tej
nieobecnoscei oraz czasu jej trwania uczestnik stazw/praktyki nie otrzyma stypendium.

W razie usprawiedliwionej nieobecnodci na stazu/praktyce z powodu choroby lub pobytu
uczestnika stazu/praktyki w stacjonarnym zakladzie opieki zdrowotnej strony mogg ustali¢
sposdb odpracowania przez uczestnika stazu/praktyki nieobecnosci na stazu/praktyce. W razie
nieustalenia sposobu odpracowania stazw/praktyki uczestnik stazu/praktyki nie otrzyma
stypendium.

Wyplata  stypendium  dokonana  bedzie na nastepujgey  rachunek  bankowy
1 OO , ktorego wlascicielem jest
............................... uczestnik  stazu/opickun  uczestnika  stazu  /  uczestnik
praktyki/Opiekun uczestnika praktyki.

W przypadku wykredlenia uczestnika stazu/praktyki z listy uczestnikéw Projektu, rezygnacji ze
stazu/praktyki, jak réwniez rozwigzania umowy przez Lidera szkolnego w oparciu
0 § 4 ust. 2 ponizej, uczestnikowi stazu/praktyki nie bedzie przystugiwato stypendium, o
ktérym mowa w ust. 1.

§3.

Uczestnik stazu/praktyki oswiadcza, ze:

a) zapoznat si¢ z trescig Regulaminu udziahu w stazach i projekcie w roku szkolnym 2016/2017
i 2017/2018 w projekcie pn. ,Dobre kwalifikacje droga do sukcesu uczniéw
i uczennic z terenu powiatu wyszkowskiego” (dalej projekt) i zobowiazuje sie do
respektowania zawartych w nim postanowien oraz oswiadcza, ze spelnia  warunki
uczestnictwa okreslone w projekcie,

b) wszystkie jego dane zawarte w dokumentacji przedtozonej w trakcie rekrutacji sa aktualne,
a w przypadku ich zmiany w trakcie obowigzywania niniejszej umowy niezwlocznie
powiadomi o tym Lidera szkolnego,

¢) wyraza zgodg na rozpowszechnianie swojego wizerunku w zwigzku z realizacja projektu
w celach informacyjno-promocyjnych projektu. Rozpowszechnianie to moze przybrac
w szezegolnosei forme publikacji zdjeé ze stazu/praktyki prowadzonego w ramach projektu.

Uczestnik stazu/praktyki zobowiazuje sie do:

a) potwierdzania obecnosci na stazw/praktyce poprzez podpis na liscie obecnogci,

b) rozpoczgceia i ukonczenia stazu/praktyki w terminie przewidzianym w niniejszej umowie,

¢) wypelnienia ankiet ewaluacyjnych w trakcie trwania stazu/praktyki, a takze po jego
zakonczeniy,

* Stypendium jest wyptacane za kazde kolejne przepracowane 150 godzin.
* Niepotrzebne skreslic.

Projekt ,Dobre kwalifikacje drogq do sukcesu ucznidw i uczennic z terenu powiatu wyszkowskiego” wspdtfinansowany przez Unie

Europejskq w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.
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d) sumiennego i starannego wykonywania zadai oraz stosowania si¢ do polecen zardéwno
Lidera szkolnego, jak i Realizatora stazu/praktyki, u ktérego realizowany jest staz/praktyka,
o ile polecenia te s3 objete programem stazu/praktyki i nie sa Sprzeczne z prawem,

e) wykonywania swoich obowiazkéw wynikajacych z niniejszej umowy z dbaloscia
o interes Realizatora stazu/praktyki, u ktérego odbywa sig staz/praktyka, jego dobre imie, a
takze z poszanowaniem mienia stanowiacego wlasno$é tegoz Realizatora stazu/praktyki,

f) przestrzegania przepiséw i zasad obowigzujacych w miejscu odbywania stazu/praktyki,
w szezegllnosci zasad bezpieczenstwa i higieny pracy oraz Przepiséw przeciwpozarowych,

g) przestrzegania w zakladzie Realizatora stazu/praktyki, u ktérego odbywa si¢ staz/praktyka
zasad wspdlzycia spotecznego,

h) przestrzegania ustalonego harmonogramu stazu/praktyki,

i) pisemnego niezwlocznego poinformowania Iidera szkolnego o przerwaniu stazu/praktyki,
poprzez dostarczenie rezygnacji,

1) przedstawienia zaswiadczenia lekarskiego o niezdolnosci do wykonywania zadai w miejscu
odbywania stazu/praktyki,

k) usprawiedliwienia kazdej nieobecnodci w terminie 3 dni kalendarzowych od daty jej
wystgpienia  zaswiadczeniem lekarskim lub innym  dokumentem wlasciwym  dla
usprawiedliwienia nieobecnosci,

1) niezwlocznego powiadomienia Lidera szkolnego o wszelkich istotnych dla realizacji
stazu/praktyki zmianach, w szczegélnosci w zakresie danych osobowych, sytuacji prawnej
itp.,

m)biezacego informowania Lidera szkolnego o wszelkich nieprawidtowosciach.

§4.

1. Niniejsza Umowa moze byé rozwigzana przez kazda ze Stron z zachowaniem
siedmiodniowego terminu wypowiedzenia, z tym zastrzezeniem, ze jezeli uczestnik
stazw/praktyki nie zrealizuje 150 godzin stazwpraktyki (300 godzin  stazu/praktyki)®
(z uwzglednieniem usprawiedliwionych nieobecnosci o ktérych mowa powyzej) to woéwczas
uczestnik stazu/praktyki nie otrzyma stypendium, o ktérym mowa w § 2 ust. 1

2. Lider szkolny moze wypowiedzie¢ niniejsza Umowe bez zachowania okresu wypowiedzenia
w przypadku naruszenia przez uczestnika stazu/praktyki jej postanowien lub istotnego
naruszenia obowigzkéw wykonywanych przez uczestnika stazu/praktyki w ramach
stazu/praktyki, a takze w sytuacji gdy:

a) uczestnik stazu/praktyki zostal skreslony z listy uczestnikéw Projektu,
b) uczestnik stazu/praktyki nie moze uczestniczyé w stazu/praktyce z przyczyn losowych (np.
diugotrwala choroba).

3. Umowa rozwigzuje si¢ réwniez z chwily dostarczenia Liderowi szkolnemu rezygnacji
uczestnika stazu/praktyki z uczestnictwa w stazu/praktyce.

4. Uczestnik stazu/praktyki zobowigzany jest zwréeié Beneficjentowi koszty jego uczestnictwa
w stazu/praktyce w sytuacji naruszenia przez uczestnika stazu/praktyki postanowien
regulaminu udzialu w stazach/praktykach w roku szkolnym 2016/2017 i 2017//2018 lub
niniejszej umowy (w szczegolnosci w razie rozwigzania umowy z ptzyczyn, o ktdérych mowa w
ust. 2 powyzej).

5. Wypowiedzenie i rezygnacja powinno nastapié na pismie pod rygorem niewaznosci.

§ 5.

* Niepotrzebne skreglié

Projekt ,Dobre kwalifikacje drogq do sukcesu uczniéw i uczennic 7 terenu powiatu wyszkowskiege” wspétfinansowany przez Un ie
Europejskq w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego,
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1. Jakiekolwiek zmiany w niniejszej umowie moga by¢ dokonane tylko w formie pisemnej pod
rygorem niewaznosci. Strony nie mogg powolywaé si¢ na ustalenia pozaumowne.

2. Wilasciwym do rozstrzygania sporéw mogacych wyniknaé w wyniku realizacji niniejszej
umowy jest sad wlasciwy miejscowo dla Beneficjenta.

3. Adresy Stron podane na poczatku niniejsze] Umowy sg ich adresami dla dorgezen. Strony
obowigzane sa zawiadamia¢é si¢ wzajemnie o kazdorazowej zmianie ich adreséw.
W przypadku zaniedbania tego obowiazku pismo przestane pod ostatnio wskazany przez Strone
adres i zwrdcone z adnotacjg o niemoznosci dorgczenia pozostawia si¢ w dokumentach ze
skutkiem dorgczenia. To samo dotyczy sytuacji, gdy Strona nie zmienila adresu, a odmawia
bad? tez nie moze przyja¢ korespondencji pod dotychczasowym adresem.

4. Umowa zostala sporzadzona w dwéch jednobrzmigoych egzemplarzach, po jednym dla kazdej
ze stron.

5. Umowa jest zawarta w ramach realizacji projektu Beneficjenta pn ,,Dobre kwalifikacje drogg
do sukcesu uczniéw i uczennic z terenu powiatu wyszkowskiego” w ramach Regionalnego
Programu  Operacyjnego  Wojewddztwa  Mazowieckiego na  lata  2014-2020
wspotinansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spolecznego.

Uczestnik stazu/praktyki Lider szkolny

Dziatajac jako przedstawiciel ustawowy ................ wyrazam zgode¢ na zawarcie niniejszej
UMowy.

Przedstawiciel ustawowy uczestnika stazw/praktyki

Projekt , Dobre kwalifikacje drogq do sukcesu ucznidw i uczennic z terenu powiatu wyszkowskiego” wspdtfinansowany przez Unie
Europejskq w ramach Europejskiego Funduszu Spoteczn ego.
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Zalacznik nr 2

UMOWA O WSPOEPRACY W ZAKRESIE ORGANIZACJTI
STAZU/PRAKTYKI
Nr../....RPO WM 10.3.1/2017

zawarta w Wyszkowie w dnitl .....cvvieiivnreriiinninennennan, 2017 roku
pomigdzy:

Powiatem Wyszkowskim, adres: 07-200 Wyszkow, ul. Aleja R6z 2, NIP 762 188 69 20, reprezentowanym
przez:

Panig ...... — Dyrektorem/Wicedyrektorem ......................co....... petnigeg w projekcie funkeje Lidera
szkolnego,

na podstawie Uchwaly Nr .................. Zarzagdu Powiatu Wyszkowskiego z dnia 9 maja 2017 r,
w  sprawic  udzielenia  pelnomocnictwa  do  reprezentowania  Powiatu Wyszkowskiego
Dyrektorowi/Wicedyrektorowi...........c..ooiiiiiiiin i W zakresie czynno$ci zwigzanych

z wdrazaniem projektu pn. ,Dobre kwalifikacje droga do sukcesu ucznidw i  uczennic
z terenu powiaty wyszkowskiego” wspotfinansowanego ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Mazowieckiego na lata 2014-2020,
O$ priorytetowa X Edukacja dla rozwoju regionu, Dzialanie 10.3 Doskonalenie zawodowe, Poddziatanie
10.3.1 Doskonalenie zawodowe uczniow, do skladania oswiadczeti woli, zaciagania zobowigzan w imieniu
i na rzecz Powiatu Wyszkowskiego zwiazanych z wdrazaniem i wykonywaniem projekiu,

zwanym dalej Liderem szkolnym

oraz

zwanym dalej Realizatorem stazu/praktyki.

§1.

6. Na podstawie niniejszej umowy Lider szkolny powierza Realizatorowi stazu/praktyki zorganizowanie
stazy zawodowych/praktyk zawodowych, umozliwiajacych zdobycie umiejetnodei praktycznych oraz
doswiadczenia niezbednego do wykonywania zawodu ..eeeeeeereeseeevnn.n.. dla .... (slownie:
........................ ) osoby/osob wskazanej/nych przez Lidera szkolnego (zwanych dalej uczestnikami
stazu/praktyki)

7. Staze/praktyki, o ktérych mowa w ust. 1 organizowane beda w ramach Projektu ,Dobre kwalifikacje
drogg do sukcesu uczniéw i uczennic z terenn powiatu wyszkowskiego” realizowanego w ramach
Regionalnego Programu  Operacyjnego Wojewodztwa Mazowieckiegp na lata 2014-2020
wspdtfinansowanego z Europejskiego Funduszu Spolecznego (dalej Projekt).

8. Staz/praktyka zostanie przeprowadzony w okresach: od «..c.uvevvurenrennn s [/ U Y , W nHejscu
stedziby (miejscu prowadzenia dziatalnodci) Realizatora stazu/praktyki, t vveeeeeersesnnneeesssesessesosinn,
zgodnie z programem przekazanym Realizatorowi stazu/praktyki przez Lidera szkolnego oraz
odpowiednimi przepisami powszechnie obowiazujacego prawa.

9. Realizator stazu/praktyki o$wiadcza, ze posiada odpowiednie uprawnienia, kwalifikacje i do$wiadczenie
niezbe¢dne do nalezytego wykonania niniejszej umowy.

10. W ramach niniejszej umowy Realizator stazu/praktyki dla kazdego skierowanego do niego uczestnika
stazu/praktyki zapewni Opiekuna stazuw/praktyki®, do ktorego obowigzkéw bedzie nalezeé

® Na jednego opiekuna praktyki lub stazu nie moze przypadac jednoczesnie wigcej niz 6 praktykantow lub stazystow.

Projekt ,Dobre kwalifikacfe drogq do sukcesu ucznidw i uczennic z terenu powiatu wyszkowskiego” wspéifinansowany przez Unie
Europejskq w ramach Europejskiego Funduszu Spofecznego,
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1.

10.

w szczegdlnoscr: diagnoza kompetencji i kwalifikacji uczestnika stazu/praktyki (we wspolpracy
z nauczycielem wskazanym przez Lidera szkolnego), okreslenie celu i programu stazy/praktyk
(we wspdlpracy z nauczycielem wskazanym przez Lidera szkolnego), zapoznanie uczestnika
stazu/praktyki z programem stazu/praktyki, nadzor nad realizacja stazu/praktyki, udzielenie uczestnikom
stazu/praktyki informacji zwrotnej w ftrakcie realizacji oraz po zakonczeniu stazu
zawodowego/praktyki zawodowej, nadzér nad  prawidlowa realizacja i harmonogramem stazu
zawodowego/praktyki zawodowej oraz sporzadzenie dokumentu potwierdzajacego  odbycie
stazu/praktyki’. Dokument potwierdzajgcy odbycie stazu powinien zawieraé co najmniej: okres
stazu/praktyki, cel 1 program stazu/praktyki, opis zadan wykonywanych przez uczestnika stazu/praktyki,
opis kompetencji uzyskanych przez uczestnika stazu/praktyki w wyniku stazu/praktyki oraz ocene
uczestnika stazu/praktyki dokonang przez opiekuna stazu/praktyki. W zwigzku z iloscia uczestnikow
stazu/praktyk skierowanych do Realizatora stazu/praktyki, Realizator stazu/praktyki zapewni lacznie
...... (slownie: ................) Opiekunéw stazy/praktyk. Przydzial uczestnikéw stazy/praktyk do
Opiekuna stazu/praktyk zostanie ustalony miedzy stronami w trybie roboczym.

Realizator stazu/praktyki odwiadcza, ze zapoznat sie z trescig regulaminu udziahy w stazach/praktykach
zawodowych i zobowiazuje si¢ do respektowania zawartych w nim postanowiefi oraz oswiadcza, 7e
spelnia warunki uczestnictwa okreslone w Regulaminie.

§2.

Realizator stazu/praktyki zobowigzuje si¢ zapewni¢ uczestnikom stazu/praktyki bezpieczne i higieniczne
warunki odbywania stazu/praktyki, w tym — w zaleznosci od rodzaju $wiadezen i zagrozef zwiazanych
z odbywaniem stazu/praktyki ~ odpowicdnie $rodki ochrony indywidualnej, na zasadach dotyczacych
pracownikow okreslonych w odrgbnych przepisach. Za wszelkie szkody na osobie wyrzadzone
uczestnikom staZy/praktyk podezas realizacji niniejszej umowy odpowiada Realizator stazu/praktyki®.

Przy wykonywaniu uméw zawartych ze uczestnikami stazu/praktyk Realizator stazu/praktyki
zobowigzany jest przestrzegaC przepiséw powszechnie obowigzujacego prawa statuujgcych zasade
réwnego traktowania, w tym w szczegodlnosei art. 1818 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks
pracy (Dz.U. 22016 r.,, poz.1666, z péin. zm.), a takze art. 129 § 1, art. 131 § 1, art. 132 § 1, art. 133 §1,
art. 134 i art. 151" Kodeksu pracy.

§ 3.

Za organizacje stazu/praktyki oraz wykonywanie zobowigzaft wynikajacych z niniejszej umowy

Realizator stazu/praktyki bedzie otrzymywat wynagrodzenie dla Opiekuna stazu/praktyk:

= nie wigcej niz 500 zf brutto (stownie: pigéset ztotych brutto) za realizacje 150 godzin stazu
zawodowego/praktyki zawodowej,

® nie wigcej niz 1 000 zt brutto (stownie: jeden tysiac ztotych brutto) za realizacje 300 godzin stazu
zawodowego/praktyki zawodowe;j.

Wysokos$¢ wynagrodzenia wyliczana jest proporcjonalnie do liczby godzin  stazu zawodowego/

praktyki zawodowej, z tytulu wypelniania obowigzkéw, o ktérych mowa w § 1 umowy i nie zalezy od

liczby uczniéw, wobec ktérych te obowiazki $wiadezy.

Srodki finansowe o kiérych mowa w ust. 1 beda przekazane na podstawie noty obcigzeniowej

wystawionej przez Realizatora stazu po prawidtowym wykonaniu wszystkich obowigzkéw wynikajacych

Z niniejszej umMowy.

Za przeprowadzenie kursu szkolenia BHP dla uczestnikéw stazy/praktyk Realizator

stazu/praktyki otrzyma zwrot kosztéw przeprowadzenia szkolenia BHP w wysokosci 50 zt

brutto (stownie: pie¢dziesigt zlotych brutto) za przeszkolenie 1 uczestnika stazu/praktyki.

Srodki finansowe, o ktorych mowa w ust. 1 i ust. 4 zostang przekazane na wyodrebniony rachunek
Realizatora stazn/praktyki O Ir ... e

7 Zgodnie z regulaminem udziatu w stazach/w praktykach zawodowych w roku szkolnym 2016/2017 i 2017/2018.
* Do obowiazkéw Realizatora stazu/praktyki nalezy zapewnienie przeprowadzenia szkolenia BHP dla uczestmika
stazu/praktyki.

Projekt ,Dobre kwalifikacje drogq do sukcesu ucznidw i uczennic z terenu powiatu wyszkowskiego” wspdtfinansowany przez Unie

Europejskq w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.
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Realizator stazu/praktyki nie moze wykorzystywaé érodkéw finansowych przekazanych mu przez
Beneficjenta na realizacjg innych celéw niz okreslonych w niniejszej umowie.

Beneficjent moze wstrzymaé przekazywanie na rzecz Realizatora stazu/praktyki rodkéw finansowych w
przypadku stwierdzenia lub powzigcia uzasadnionego podejrzenia zaistnienia nieprawidtowosci w
realizowaniu postanowief niniejszej umowy lub w organizacji stazy/praktyk, uvtrudniania kontroli
realizacji niniejszej umowy, dokumentowania organizacji stazy/praktyk niezgodnie z postanowieniami
niniejszej umowy lub na wniosek instytucji kontrolnych.

W przypadku stwierdzenia nieprawidlowego wydatkowania $rodkéw finansowych przez Realizatora
stazu/praktyki, srodki te podlegaja zwrotowi wraz z odsetkami w wysokosci okreslonej jak dla zaleglosci
podatkowych liczonymi od duia przekazania srodkéw dofinansowania.

Strony zgodnie oswiadczajg, ze z tytulu organizacji stazy/praktyk oraz wykonywania zobowigzan
wynikajacych niniejszej umowy jedynymi wynagrodzeniami Realizatora stazu/praktyki bedzie kwota
okreslona w ust. 1 i 4powyzej. Poza tym Realizatorowi stazu/praktyki nie nalezy si¢ zadne dodatkowe
wynagrodzenie.

§4.

Realizator stazu/praktyki zobowiazany jest prowadzié odpowiednia dokumentacje zwigzana
z organizacja staZy/praktyk zgodnie z wymaganiami Regulaminu oraz zgodnie z przepisami
powszechnie obowiazujacego prawa.

Po zakofczeniu stazy/praktyk Realizator stazy/praktyk zobowigzany jest sporzadzi¢ 1 przekazaé
kazdemu z uczestnikow stazy/praktyk dokument potwierdzajacy odbycie stazw/praktyki, ktorego tresé
powinna zawiera¢ co najmniej: okres stazu/praktyki, cel i program stazu/praktyki, opis zadan
wykonywanych  przez  uczestnika  stazw/praktyki, opis kompetencji  uzyskanych przez
stazyste/praktykanta w wyniku stazu/praktyki oraz ocene stazysty/praktykanta dokonang przez opiekuna.
Jeden egzemplarz dokumentu potwierdzajacego odbycie stazu/praktyki Realizator stazu/praktyki
zobowigzany jest przechowywa¢ w dokumentaciji zwiazanej z organizacia stazy/praktyk.

Realizator stazu/praktyki zobowiazuje si¢ do przechowywania dokumentacii Zwlazanej z organizacjg
stazy/praktyk do dnia 31 grudnia 2028 r. w sposéb zapewniajacy dostgpnosé, poufnosé i bezpieczenstwo
oraz do informowania Beneficjenta o miejscu archiwizacji dokumentéw zwigzanych z organizacijy stazy.

W przypadku zmiany miejsca archiwizacji dokumentéw oraz w przypadku zawieszenia lub zaprzestania
przez Realizatora stazu/praktyki dzialalnosci przed terminem, o ktérym mowa w ust. 3, Realizator
stazu/praktyki zobowiazuje si¢ pisemnie poinformowa¢ Beneficjenta o migjscu  archiwizacji
dokumentéw zwigzanych z organizacia stazy. Informacja ta jest wymagana w przypadku zmiany miejsca
archiwizacji dokumentdw w terminie, o ktérym mowa w ust. 3.

W przypadku koniecznosci przedluZenia terminu, o ktorym mowa w ust. 3, Beneficjenta powiadomi
o tym pisemnie Realizatora stazu/praktyki przed uplywem terminu okreslonego w ust. 3.

Realizator stazu/praktyki zobowigzany jest do poddania si¢ kontroli w zakresie prawidlowej organizaciji

stazy/praktyk przez Beneficjenta, Instytucj¢ Posredniczaca / Instytucje Wdrazajacg  (Instytucje

Posredniczacs 11 stopnia) oraz inne uprawnione do kontroli podmioty, w tym:

1) umozliwienia wgladu w dokumenty, w tym dokumenty ksiegowe, zwigzane z organizacjg
stazy/praktyk;

2) umozliwienia uprawnionym podmiotom przeprowadzenia czynnosci kontrolnych, w tym dostepu do
swojej siedziby i miejsca organizacji stazy/praktyk;

3) informowania wszystkich os6b biorgeych udziat w organizaciji stazy/praktyk o obowiazku poddania
sie czynnosciom kontrolnym;

4) wspolpracy z podmiotami zewngtrznymi, realizujacymi badanie ewaluacyine na zlecenie Instytucji
Zarzadzajacej, Instytucji Posredniczacej lub Instytucji Wdrazajacej {Instytucji Posredniczacej II
stopnia) poprzez udzielanie kazdorazowo na waiosek tych podmiotéw lub Beneficjenta dokumentow
I informacji na temat realizacji projektu, niezbednych do przeprowadzenia badania ewaluacyjnego;

Beneficjent udostepni Realizatorowi stazu/praktyki obowigzujace logotypy Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewédztwa Mazowieckiego na lata 2014-2020 do oznaczania Projektu.

Projekt ,Dobre kwalifikacje drogq do sukcesu uczniéw i uczennic z terenu powiatu wyszkowskiego” wspdtfinansowany przez Unie
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Realizator stazw/praktyk zobowiazuje si¢ do umieszczania obowiazujacych logotypéw na dokumentach
dotyczacych stazy/praktyk organizowanych na podstawie niniejszej umowy, w tym: materiatach
promocyjnych, informacyjnych, szkoleniowych i edukacyinych, zgodnic z wytycznymi Beneficjenta.
Realizator stazu/praktyk zobowigzuje si¢ do oznakowania miejsc w ktérych bedzie realizowana niniejsza
umowa zgodnie z wymaganiami Beneficjenta.

§ 5.

Realizator stazu/praktyk ponosi wylgczng odpowiedzialnosé za wszystkie czynno$ci zwigzane
z wykonaniem zobowigzain wynikajgcych z ninigjszej umowy wobee o0séb trzecich, w tym
odpowiedzialnos¢ za straty przez nie poniesione w zwigzku z organizacja stazy/praktyk.

Realizator stazu/praktyk ponosi odpowiedzialno$é za czynnosci oséb, ktérymi postuguja si¢ przy
wykonywaniu niniejszej umowy, jak za swoje wlasne czynnosci.

§6.

Niniejsza umowa zawarta jest na czas organizacji stazéw/praktyk, o ktérych mowa w § 1 powyzej.

Beneficjent moze wypowiedzie¢ niniejsza umowe bez zachowania okresu wypowiedzenia
w przypadku naruszenia przez Realizatora stazu/praktyk jej postanowieh. Beneficjent moze
wypowiedzie¢ niniejsza umowg bez podawania przyczyn z zachowaniem 1 miesigcznego okresu
wypowiedzenia.

Wypowiedzenie powinno nastapi¢ na pismie pod rygorem niewaznosci.

§7.

Jakiekolwick zmiany w niniejszej umowie moga by¢ dokonane tylko w formie pisemnej pod rygorem
niewaznosci. Strony nic mogg powolywad si¢ na ustalenia pozaumowne,

W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowa stosuje sig przepisy powszechnie obowigzujacego
prawa.

Wiasciwym do rozstrzygania sporéw mogacych wyniknaé w wyniku realizacji niniejszej umowy jest sad
wiasciwy miejscowo dla Beneficjenta.

Adresy Stron podane na poczatku niniejszej Umowy sa ich adresami dla doreczen. Strony obowigzane sa
zawiadamia¢ si¢ wzajemnie o kazdorazowej zmianie ich adreséw. W przypadku zaniedbania tego
obowigzku pismo przestane pod ostatnio wskazany przez Strone adres i zwrécone z adnotacja
o niemoznosci dorgezenia pozostawia sig w dokumentach ze skutkiem doreczenia. To samo dotyczy
sytuacji gdy Strona nie zmienila adresu a odmawia badz tez nie moze przyjaé korespondencji pod
dotychczasowym adresem.

Umowa zostala sporzgdzona w dwoch jednobrzmigeych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron.
Umowa jest zawarta w ramach realizacji projektu Beneficjenta pn. ,Dobre kwalifikacje drogy do
sukcesu uczniéw i uczennic z terenu powiatn wyszkowskiego” w ramach Regionalnego Programu

Operacyjnego  Wojewddztwa  Mazowieckiego na  lata  2014-2020 wspolfinansowanego
z Europejskiego Funduszu Spolecznego.

Lider szkolny Realizator stazu/praktyki

Prajekt ,Dobre kwalifikacje drogq do sukcesu uczniéw i uczennic z terenu powiatu wyszkowskiego” wspdtfinansowany przez Unfe

Europejskq w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego,
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Zalgcznik nr 3

WNIOSEK O ZWROT KOSZTOW PRZEJAZDU NA STAZ/PRAKTYKE

Ja niZzej podpisany/a

przedktadam dokumenty uprawniajace do zwrotu Kkosztéw za przejazd na  staz/praktvke
w terminie............oooeeiinn, organizowane w ramach projektu ,,Dobre kwalifikacje drogg do sukcesu
uczniow | uczennic z lerenu powiatu wyszkowskiego™ realizowanego w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Mazowieckiego na lata 2014-2020.

A.  Zwrot kosztdw dotyczy przejazdu na trasie:

..............................................................

B. Srodek transportu

o prywatny samochdd
| PKS/PKP/komunikacja miejska

C. Lacznie koszty dojazdu na staz/praktyke wynosza.............c............. z}
(SPOWIIC. ...t e

D. Dane do przelewu

Imie i nazwisko posiadacza konta:

Adres:

Numer rachunku bankowego:

Powyzsze oswiadcezenie skfadam pouczonaly i $wiadoma/y o odpowiedzialnosci za sktadanie oswiadezef
niezgodnych z prawda.

Wyszkow, dnia............

Projekt . Dobre kwalifikacje drogq do sukcesu ucznidw i uczennic z terenu powiatu wyszkowskiego” wspdtfinansowany przez Unie
Europejskg w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego.
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Zalycznik nr 1 do wniosku
0 zwrot kosztéw przejazdu na staz/praktyke

ZASWIADCZENIE PRZEWOZNIKA O CENIE BILETU

Nazwa i adres fimy:

........................................................................................................................

........................................................................................................................

........................................................................................................................

Podpis upowaznionej osoby

Projekt ,Dobre kwaliftkacje drogq do sukcesu uczniow i uczennic z terenu powiatu wyszkowskiego” wspotfinansowany przez Unie
Europejskq w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.
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Zalgeznik nr 2 do wniosku
0 zwrot kosztéw przejazdu na staz/praktyke

OSWIADCZENIE
zwrot kosztéw za przejazd samochodem prywatnym

niniejszym oswiadczam, ze przyjezdzalem/am*) na  staz/praktyke w terminie .................. .
organizowane w ramach projektu ,,Dobre kwalifikacje drogg do sukcesu ucznidw i uczennic z tereny
powiatu wyszkowskiego” realizowanego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Mazowieckiego na lata 2014-2020 prywatnym samochodem marki..................................

O NUMETZe TEJESTACYIIYI .uvetirreniriaiairinaneeenenesernnnnns, .

Proszg o zwrot poniesionych kosziéw w wysokosci réwnowartodci ceny biletow komunikacji
miejskiej/PKP/PKS.

Zwrot kosztow dotyczy przejazdu na trasie:

........................................................................................................................

........................................................................................................................

W dniu skladania tego oswiadczenia koszty acznie wynosza...................... 7}

(STOWIIE. ... e

Powyzsze oswiadezenie skladam pouczonaly 1 $wiadoma’y o odpowiedzialnosci za skladanie

o$wiadczen niezgodnych z prawda.

(podpis uczestnika)

Projekt ,Dobre kwallfikacje drogg do sukcesu ucznidw i uczennic z terenu powiatu wyszkowskiego” wspstfinansowany przez Unie
Europejskq w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego,
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Zalycznik nr 3 do wniesku
0 zwrot kosztow przejazdu na staz/praktyke

OSWIADCZENIE
osoby dowozgeej uczestnika na stai/praktyke

niniejszym oswiadczam, ze dowozita m/dowozilem na staz/praktyke, oraz odwozitam/odwozitem
po stazu/praktyce w terminie

organizowanych w ramach projektu ,, Dobre kwalifikacje drogg do sukcesu uczniéw i uczennic

z terenu powiatu wyszkowskiego” realizowanego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Mazowieckiego na lata 2014-2020,

Pana/Pania

........................................................................................................................

Powyzsze oswiadezenie sktadam pouczonaly i swiadoma/y o odpowiedzialnosci za skiadanic

o$wiadczen niezgodnych z prawda.

................................

(podpis)

Projekt ,Dobre kwalifikacje drogq do sukcesu ucznidw i uczennic z terenu powiatu wyszkowskiego” wspstfinansewany przez Unie
Europejskq w ramach Europejsiiego Funduszu Spolecznego.
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Zatgeznik nr 4 do wniosku
0 zwrot Kosztow przejazdu na staz/praktyke

OSWIADCZENIE
rezygnacja ze zwrotu Kosztéw za przejazd

Niniejszym o$wiadczam, iz rezygnuje z mozliwosci otrzymania zwrotu kosztéw za przejazd na staz/praktyke

WCTITHIIS cvvr e rersansrnnnennrteser s et tr et sensen ransensaan organizowane w ramach

Projektu ., Dobre kwalifikacje drogg do sukcesu ucznidéw | uczennic z terenu powiatu wyszkowskiego” realizowanego

w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Mazowieckiego na lata 2014-2020 poniewaz

* bez podania przyczyny.

Powyzsze oSwiadczenie skiadam pouczona’y i §wiadoma/y o odpowiedzialnosci za skladanije odwiadczed niezgodnych
z prawda.

(podpis uczestnika)

Projekt ,Dobre kwaliftkacje drogq do sukcesu ucznidw | uczennic z terenu powiatu wyszkowskiego” wspdtfinansowany przez Unig
Europejskq w ramach Europejskiego Funduszu Spofecznego,
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Zalycznik nr 5 do wniosku
o zwrot kosztéw przejazdu na stai/praktyke

UMOWA UZYCZENIA SAMOCHODU

B et e ,

........................................................................................................................

2 e e ,

zwanym dalej bioracym do wzywania.
§ 1.
1. Przedmiotem niniejszej umowy jest samochdd marki .......ooooveviiee , rok produkcji
............ DUMET TEJESErACYIIY «.eoiverieneiriiii e ceii e eeeeea s, poj. silnika ..................
2. Uzyczajacy oswiadeza, Ze przedmiot umowy stanowi jego wlasnoéé oraz jest wolny od jakichkolwiek
roszczen i obcigzen na rzecz osob trzecich.
3. Przedmiot uzyczenia jest w dobrym stanie technicznym, ma sprawne wszystkie zespoly i1 urzgdzenia.

§2.
Uzyczajacy uzycza i daje w bezptatne uzytkowanie biorgcemu opisany wyzej przedmiot na okres od dnia
................. do dnia ............., fj. na czas trwania stazw/praktyki w ramach Projektu nr

RPMA10.03.01-14-7140/16 pt. ,, Dobre kwalifikacje drogg do sukcesu uczniow i uczennic z tereni powiatu
wyszkowskiego™  realizowanego w ramach Regionainego Programu Operacyjnego Wojewodztwa
Mazowieckiego na lata 2014-2020. Po uplywie powyzszego terminu bioracy do uzywania zobowigzuje si¢
zwrdeié przedmiot uzyczenia bez wezwan i w stanie nie pogorszonym.

§3.
1. Bioracy do uzywania potwierdza odbidr przedmiotu.
2. Biorgey do uzywania zapewnia, ze bedzie uzywat przedmiot zgodnie z przeznaczeniem i nie odda go do
uzywania osobie trzeciej.
3. Wszelkie koszty z tytutu korzystania z przedmiotu przez caly czas trwania umowy poniesie bioracy do
uzywania,
4. Biorgey do uzywania zobowigzuje sig do dokonywania wszelkich napraw, jakie okaza sie¢ konieczne w
czasie trwania umowy.
§ 4
1. Wszelkie zmiany i uzupetnienia niniejszej umowy wymagaja formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.
2. Umowg sporzadzono w dwoch jednobrzmigeych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron.

{Podpis Uzyczajgcego) (Podpis Bioracego do uzywania)
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