Moje zasoby a oczekiwania pracodawcow.

Poréwnywanie wtasnych zasobow i preferencji z wymaganiami rynku pracy

i oczekiwaniami pracodawcow.

1. Czym sq zasoby ludzkie?

,,Zasoby — potencjat jednostki (tj. wiedza, umiejetnosci, postawy, stan zdrowia, osobowos¢), ktory
moze by¢ wykorzystywany przez nig do zaspokojenia potrzeb i realizacji celow. W psychologii
zasoby ujmowane sg czgsto jako $rodki bedace w dyspozycji podmiotu, ktére mozliwe
sa do zastosowania przez niego celem rozwigzania problemu. Zasoby moga by¢ wewnetrzne (nalezace
do jednostki) lub zewnetrzne (zwiagzane ze wsparciem otoczenia, np. postawg rodzicow, rowiesnikow).
Ekwiwalenty: zasoby = potencjal = wyposazenie podmiotu”.1
2. Zasoby Kuby - historia Kuby (Zatacznik 1).

zasoby: WIEDZA, UMIEJETNOSCI, CECHY CHARAKTERU.

Prosze wyszuka¢ i podkresli¢ w tekscie (zatacznik nr 1) sformulowania dotyczace powyzszych haset.
Jakie znaczenie majq zasoby przy wyborze zawodu ? Odpowiedz na pytanie zamieszczajgc swojg
odpowiedz w portfolio.

3. Wymagania rynku pracy

Karty z tekstem o rynku pracy (Zatacznik 2). Prosze, aby pod tekstem wypisac te stowa, ktore
waszym zdaniem wskazujg wymagania rynku pracy.

Prosze zwrocic¢ szczegolng uwage na stowa/hasta : do§wiadczenie, kompetencje, rozwoj, specjalista,
mobilnos¢ zawodowa
* Dlaczego jest wazne, aby starac si¢ spetnia¢ wymagania rynku pracy?

* Jakie sq jeszcze wymagania rynku pracy?

4. Konfrontacja wlasnych zasob6w z oczekiwaniami pracodawcow

Karta Moje zasoby a oczekiwania pracodawcow (Zatacznik3). Prosze przeczytaé zestawienie
wymagan pracodawcow i zaznaczy¢ obok znakiem ,,x”’te zasoby, ktére posiadacie. Nastepnie pod
tabelka kazdy uczen ma za zadanie wypisa¢ 3 zasoby potrzebne w zawodzie lub obszarze

zawodowym, ktory go interesuje. Zadanie prosze zamies$ci¢ w portfolio.



Kuba od dziecka marzyl, zeby zosta¢ kosmonautg. Chce pracowac
w miedzynarodowym zespole, patrze¢ na Ziemi¢ z daleka i wykonywac
skomplikowane dzialania w Kosmosie. Kuba jest jednym z najlepszych uczniow
w klasie, ma Swietne oceny, szczegélnie z fizyki i matematyki. Potrafi
wykonywa¢ trudne obliczenia matematyczne. Interesuje si¢ Wszech$wiatem,
przeczytal na ten temat wiele ksigzek 1 ma duzg wiedze z tego zakresu. W jego
pokoju jest mndéstwo modeli statkow kosmicznych, ktore sam wykonat.

Doskonale zna ich budowe. Kuba jest uczniem bardzo lubianym, jest
przewodniczacym samorzadu uczniowskiego, potrafi zebra¢ wokot siebie innych
1 sprawi¢, aby stuchali go. Jest osobg bardzo towarzyskg i energiczng, przy tym
jest staly w swych postanowieniach i uwazny. Niedtugo bedzie wybiera¢ studia,
zastanawia si¢, czy wyjecha¢ na studia zagraniczne — wlasnie dostat informacje
o zdobyciu stypendium. Zna doskonale jezyk angielski, wie zatem, ze poradzi

sobie takze w innym kraju.

Rynek pracy jest wymagajacy, szczegoélnie dla miodych ludzi wchodzacych dopiero na droge
zawodowa.

Przede wszystkim nie maja oni dos§wiadczenia potrzebnego do podejmowania decyzji w okre§lonych
sytuacjach,

pomocnego takze w rozwigzywaniu réznych problemoéw. Ich kompetencje (wiedza, umiejgtnosci

i postawa) wazne w danej prac, musza wiec zosta¢ poddane probie. Jesli s3 odpowiednie do danej pracy,
to

nalezatoby siebie zapyta¢: Czy jestem nastawiony na rozwdj? To w dzisiejszych czasach jest bardzo
istotne.

W przypadku odpowiedzi twierdzacej jest duza szansa, zeby z uplywem czasu sta¢ si¢ specjalista w
danej dziedzinie,

a wtedy swobodnie porusza¢ si¢ na rynku pracy. Moze po pewnym czasie okaze si¢, ze wykonywana



praca nie jest juz tak satysfakcjonujaca, a moze mniej potrzebna, gorzej optacalna, wtedy z pewnoscia
warto

wykazaé si¢ mobilnoscig zawodowa, czyli zmieni¢ dotychczasowa sytuacje, zajac si¢ czyms$ innym,
nauczy¢

czegos nowego, czego rynek pracy bardziej oczekuje.

Wymagania pracodawcow czesto wystepujace w ogloszeniach o prace. Moje zasoby - ,,X”
znajomos¢ jezykoéw obcych

obstuga komputera

wolontariat (dziatanie na rzecz innych)

aktywnos$¢ i doswiadczenie zawodowe (praktyczna wiedza)
elastycznos$¢ w dziataniu

umiejetnos¢ tatwego nawiazywania kontaktéw z innymi ludzmi
wspotpraca w zespole

inicjatywa w dziataniu

umiejetnos¢ realizowania postawionych sobie celéw
kreatywnos¢

umiejetnos¢ znajdowania niekonwencjonalnych rozwigzan problemow
solidno$¢

terminowos¢

odpowiedzialno$¢

otwarto$¢ na wyzwania i zmiany

umiejetnos¢ szybkiego uczenia si¢

myslenie analityczne

umiejetno$¢ podejmowania decyzji

radzenie sobie ze stresem

planowanie dziatan

konsekwencja w dziataniu

przedsiebiorczos¢

wykorzystanie zdobytej wiedzy w praktycznych dziataniach
autoprezentacja

umiejetnos¢ wystawiania si¢

posiadanie prawa jazdy

wytrwalo$¢ w realizacji zadan



Wypisz 3 zasoby potrzebne w zawodzie/obszarze zawodowym, ktory Cig¢ interesuje:
1.



