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Zatagcznik nr 1 — Punktowy system oceniania

Podstawa prawna

1.

10.

11.

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo Oswiatowe (Dz. U. z 2023 r. poz. 900, 1672, 1718 i
2005),

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Przepisy Wprowadzajace Ustawe Prawo Oswiatowe (Dz. U. z
2017 r. poz. 60, 949, 2203, z 2018 r. poz. 2245, z 2019 r. poz. 1287 oraz z 2022 r. poz. 1116),

Ustawa o systemie o$§wiaty z dnia 7 wrzesnia 1991 roku (Dz. U. z 2022 r. poz. 2230 oraz z 2023
r. poz. 1234 1 2005),

Ustawa z dnia 11 wrzesnia 2015 r. o zmianie ustawy o systemie os$wiaty oraz ustawy o
Krajowym Rejestrze Karnym (Dz. U. z 2015 r., poz. 1629),

Rozporzadzenie Prezesa Rady Ministrow z dnia 20 czerwca 2002 r. w sprawie ,,Zasad techniki
prawodawczej” (Dz. U. z 2016 roku, poz. 283),

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej w sprawie szczegdlowej organizacji publicznych
szkot 1 przedszkoli — z dnia 28 lutego 2019 roku (Dz. U. z 2023 r. poz. 2736),

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 roku w sprawie podstaw
programowych wychowania przedszkolnego 1 ksztalcenia ogélnego (Dz. U. z 2017r. , poz.356 z
pdézniejszymi zmianami),

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 sierpnia 2012 r. w sprawie podstawy
programowej wychowania przedszkolnego oraz ksztalcenia ogdlnego w poszczegodlnych typach
szkot (Dz. U. z 30 sierpnia 2012 r., poz. 977, ze zm.),

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 lutego 2019 r. w sprawie
szczegotowych warunkow 1 sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéow i
stuchaczy w szkotach publicznych (Dz. U. 2019 poz. 373 ze zm.),

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie sposobu
prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoty i placowki dokumentacji przebiegu nauczania,
dziatalnos$ci wychowawczej 1 opiekunczej oraz rodzajow tej dokumentacji (Dz. U. z 2017r. , poz.
1646, z 2019 r. poz. 1664 oraz z 2023 r. poz. 1062),

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie warunkow
organizowania ksztalcenia, wychowania 1 opieki dla dzieci 1 mtodziezy niepelnosprawnych,



12.

13.

14.

15.

niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym (Dz. U. z 2020 r.,
1309),

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego dzieci i
indywidualnego nauczania dzieci i mtodziezy (Dz. U. z 2017 r. poz. 1616, z 2020 r. poz. 1537
oraz z 2021 r. poz. 1571),

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 kwietnia 1992 r. w sprawie warunkow i
sposobu organizowania nauki religii w publicznych przedszkolach 1 szkotach (Dz. U. z 2020 r.
poz. 983 ze zm.),

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej 1 Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie
bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placoéwkach (Dz. U. z 2020 r.
poz. 1604 ze zm.),

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad udzielania 1
organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i
placéwkach (Dz. U. z 2020 r. poz. 1280 oraz z 2022 r. poz. 1594).



Rozdzial I — Postanowienia ogdélne

§1

Niniejszy Statut zostat opracowany na podstawie aktualnych aktéw prawnych.

§2
Ilekro¢ w Statucie jest mowa o :

1) Zespole — rozumie si¢ przez to Zespot Szkolno-Przedszkolny w Biate;.

2) Szkote— nalezy przez to rozumie¢ Publiczng Szkot¢ Podstawowgq im. Jarostawa Iwaszkiewicza
w Biatej wraz z Szkotg Filialng w Gostomi, Szkota Filialna w Smiczu.

3) Ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe (Dz. U.
2017 poz. 59, ze zm.);

4) Statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Publicznej Szkoly Podstawowej w Biate;.

5) Dyrektorze - nalezy rozumie¢ dyrektora Zespotu Szkolno — Przedszkolnego.

6) Radzie Pedagogicznej — nalezy rozumie¢ nauczycieli zatrudnionych w Publicznej Szkole
Podstawowej im. J. Iwaszkiewicza w Biatej .

7) Radzie Rodzicow — nalezy przez to rozumie¢ organy dziatajace w szkole i przedszkolu;

8) Samorzadzie Uczniowskim — nalezy rozumie¢ organ dzialajacy w Publicznej Szkole
Podstawowej bedacy przedstawicielem uczniow.

9) Nauczycielu —nalezy przez to rozumie¢ pracownika pedagogicznego zatrudnionego w Zespole
Szkolno — Przedszkolnym w Bialej, zgodnie z zasadami okreslonymi w przepisach ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. 2017 poz. 1189);

10) Uczniu — rozumie si¢ przez to ucznia uczgszczajacego do Publicznej Szkoty Podstawowej im.
Jarostawa Iwaszkiewicza w Biale;,

11) Wychowawcy - nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktéremu opiece powierzono oddziat w
szkole;

12) Nauczycielach - nalezy przez to rozumie¢ pracownikéw pedagogicznych Publicznej Szkoty
Podstawowej im. Jarostawa Iwaszkiewicza w Bialej;

13) Rodzicach— rozumie si¢ przez to rodzicow i prawnych opiekunow,

14) Organie nadzorujacym — rozumie si¢ przez to Opolskiego Kuratora O$wiaty. organie
prowadzacym — rozumie si¢ przez to Burmistrza Bialej;

Rozdzial I1 — Nazwa i typ szkoly oraz jej organy nadrzedne

§3

Nazwa szkoty brzmi: Publiczna Szkota Podstawowa im. Jarostawa Iwaszkiewicza w Biale;j.

§4

Publiczna Szkota Podstawowa im. Jarostawa Iwaszkiewicza , zwana dalej ,,szkotg”, miesci si¢ w
obiektach:
1) dlaklas I-IIT i IV-VIII w Biatej,

2) dlaklas I- III w Gostomi
3) dlaklas I-IIl w Smiczu
§5

Szkota jest placoéwka os§wiatowo-wychowawcza, publiczng, ksztalcaca w cyklu o$mioletnim, realizujaca
podstawowy program ksztatcenia ogolnego zgodnie z rozporzadzeniem MEN z dnia 14 lutego 2017 r.,
jest jednostka budzetowa, dziatajaca w oparciu o ustawe o finansach publicznych (Dz. U. 2009r. Nr 157,
poz. 1240 z pdzniejszymi zmianami).



§6

Organem prowadzacym szkote jest Gmina Biata.

§7

Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Opolskie Kuratorium O$wiaty w Opolu.

§8

Pieczeé zespotu i szkoly

1.

2.

a)
b)
©)
d)
e)

Zespot Szkolno - Przedszkolny uzywa pieczatek prostokatnych — szczegotowe zasady ich

uzywania sg zawarte w instrukcji kancelaryjnej szkoty.

Publiczna Szkota Podstawowa dzialajaca w ramach zespolu uzywa pieczeci zgodnie z

przepisami jej uzywania:

1) urzedowa pieczecig szkoty jest metalowa, ttoczona piecze¢ okragla, zawierajagca posrodku
wizerunek orfa, ustalony dla godta Rzeczypospolitej Polskiej, a w otoku napis
odpowiadajacy nazwie jednostki,

2) pieczge¢ urzedowa szkolty (z godlem w czeéci $rodkowej) umieszcza si¢ tylko na
dokumentach szczegolnej wagi, takich jak:

swiadectwo - (§wiadectwo szkolne promocyjne, §wiadectwo ukonczenia szkoty),

kopie §wiadectwa ukonczenia szkoty,

legitymacja szkolna,

akt nadania stopnia awansu zawodowego nauczyciela ;

swiadectwa 1 inne druki szkolne opatruje si¢ w miejscach oznaczonych we wzorach

odpowiednich drukéw pieczgciga urzedowa o Srednicy 36 mm, z wyjatkiem legitymacji

szkolnych w miejscach przeznaczonych na umieszczenie fotografii, w ktorych uzywa sie

pieczeci urzedowej o $rednicy 20 mm,;

zasady uzywania pieczeci urzgdowej szkoly sg zawarte takze w instrukceji kancelaryjnej szkoty 1

uzywane zgodnie z przepisami.

Rozdzial I1I — Cele i zadania szkoly

1.

2.

1)

§9

Misja szkoly:

Szkota zapewnia wszechstronny rozwo6j pozwalajacy na zdobycie wiedzy i umiejetnosci zgodnie z
mozliwo$ciami ucznia. Promuje zdrowy 1 aktywny styl Zycia. Zwracamy uwage na zadania
wychowawcze placowki uwzgledniajace role wychowawcy klasowego szczegolnie wynikajace z
programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty; Wychowuje w duchu tolerancji i
poszanowania godnosci kazdego czlowieka.

Jest otwarta na potrzeby $rodowiska lokalnego, ksztattuje postawe szacunku do siebie 1 innych,
opierajac si¢ na warto$ciach narodowych i chrzescijanskich. Priorytetem w naszej szkole jest
wysoka efektywnos$¢ ksztalcenia, przygotowanie do dalszej edukacji, zapewnienie warunkow
wszechstronnego rozwoju kazdego ucznia.

Wizja szkoly

Jestesmy szkola nowoczesng, bezpieczng i przyjazng. Pracujemy jako zespdt, szanujac i
wspierajac  si¢ nawzajem. Uczymy kreatywnosci, z jednoczesnym naciskiem na



2)

3)

4)

5)
6)
7)
8)

9)

odpowiedzialno$¢ za wlasne decyzje. Jestesmy otwarci na $wiat i zmiany w nim zachodzace,
chetni do czerpania z jego dorobku naukowego 1 kulturowego.

We wszystkich dziataniach kierujemy si¢ wyznawanymi warto§ciami oraz poszanowaniem praw
1 godnosci cztowieka, zgodnie z Konwencja o Prawach Dziecka oraz Konwencjg o Ochronie
Praw Cztowieka i Podstawowych Wolnosci.

Wychowujemy uczniow w duchu uniwersalnych warto$ci moralnych, tolerancji, wartosci
humanistycznych, patriotyzmu, solidarnosci, demokracji, wolnosci i sprawiedliwos$ci spoteczne;.
Kultywujemy tradycje oraz ceremonial szkolny, a wszystkie dziatania pedagogiczne i
opiekunczo-wychowawcze orientujemy na dobro podopiecznych (tworzac warunki
intelektualnego, emocjonalnego, spotecznego, estetycznego i fizycznego rozwoju uczniow), a
takze na ich dalszy los.

Pracujemy z mtodziezag w oparciu o nowoczesne programy ksztatcenia ogodlnego 1 stosujemy
efektywne technologie nauczania i ksztatcenia.

Przygotowujemy mitodziez do $§wiadomego i racjonalnego funkcjonowania w $wiecie ludzi
dorostych oraz do petienia waznych rdl spotecznych.

Scisle wspotdziatamy z rodzicami (ktorzy sa najlepszymi sojusznikami nauczycieli, zwlaszcza
wychowawcdw) oraz z innymi partnerami zewng¢trznymi wspierajacymi szkote w jej rozwoju.
Ustawicznie diagnozujemy potrzeby i1 oczekiwania $Srodowiska lokalnego oraz wszystkich
bezposrednich , klientow” szkoty.

Kazdy uczen w naszej szkole osigga sukces na miar¢ swoich mozliwosci, uczy si¢ zy¢ w
srodowisku 1 dla srodowiska. Ksztattujemy w uczniach wrazliwo$¢ na dobro, prawde i pigkno.
Najwyzszym dobrem jest dla nas uczen.

10) Zarzadzanie szkota odbywa si¢ przy wspotpracy wszystkich organdéw szkoty;
11) Wspodlpracujemy z rodzicami (opiekunami) dzieci przy rozwigzywaniu waznych probleméw,

opiniowaniu dokumentéw tworzonych przez szkote, wspotdecydowaniu o waznych sprawach
zycia szkoty;

12) Wyposazamy szkote¢ w sprzgt i pomoce dydaktyczne oraz najnowsze urzadzenia

techniczne.

§10

Szkota realizuje:

1.

2.

3.

Podstawe programowg przedmiotow obowigzkowych zatwierdzong przez ministerstwo wiasciwe do
spraw oswiaty.

Szkolny Plan Nauczania zatwierdzony przez rad¢ pedagogiczng, wdrozony do realizacji przez
dyrektora szkoty.

Wewnatrzszkolne Ocenianie uchwalane jest przez rade pedagogiczng.

Szkolny program wychowawczo - profilaktyczny uchwalany jest przez rade rodzicow w
porozumieniu z radg pedagogicznag.

§11

Cele 1 zadania szkoly wynikaja z przepisow prawa oraz uwzgledniajg program wychowawczo -
profilaktyczny, funkcjonujacy jako odrebny dokument, wedlug ktérego szkota:

1.

Dazy do wszechstronnego 1 harmonijnego rozwoju ucznia ze szczegdlnym nastawieniem na
rozwdj zdrowotny. Ksztaltuje u uczniow dbatos¢ o zdrowie wiasne, innych ludzi oraz tworzy
srodowisko sprzyjajace zdrowiu.

Dazy, aby uczniowie przyswajali podstawowy zaséb wiadomo$ci na temat zasad, teorii i
praktyki, dotyczacym przede wszystkim tematow 1 zjawisk bliskich do§wiadczeniom uczniow.



SN bkw

11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.

19.

Ksztattuje umiejetnosei, ktore umozliwiajg poznanie $wiata, samodzielne uczenie si¢ i ekspresje.
Koordynuje dziatania wychowawcze domu, szkoty 1 srodowiska rowiesniczego.

Rozwija dociekliwo$¢ poznawcza w celu poszukiwania prawdy, dobra i pickna w $wiecie.
Ksztattuje u uczniéw postawy warunkujace sprawne i odpowiedzialne funkcjonowanie we
wspotczesnym §wiecie.

Ksztattuje umiejetnos¢ stuchania innych, rozumienia i szanowania ich pogladéw oraz dziatania
na rzecz tworzenia w szkole wspolnoty nauczycieli i uczniow.

Przygotowuje uczniéw do zycia w spoleczenstwie informacyjnym: uczy wyszukiwania,
porzadkowania i wykorzystywania informacji z roznych zrédet, z zastosowaniem technologii
informacyjno-komunikacyjnych.

Wychowuje uczniéw do wlasciwego odbioru i wykorzystania mediow.

. Uczy szacunku dla dobra wspdlnego jako podstawy zycia spolecznego, a takze przygotowuje do

zycia w spotecznosci lokalnej i ksztaltuje postawy patriotyczne oraz uswiadamia uczniom bycie
obywatelem zjednoczonej Europy.

Dazy do wychowania dziecka $wiadomego, dokonujacego wiasciwych wyborow podczas
procesu edukacji.

Zapewnia uczniom nauke poprawnego i swobodnego wypowiadania si¢, pisania i czytania ze
zrozumieniem. Ksztatci umiejetnos$¢ postugiwania si¢ jezykiem polskim.

Umozliwia dochodzenie do rozumienia, a nie tylko pamigciowego opanowania przekazywanych
tresci.

Umozliwia rozwijanie zdolno$ci mys$lenia analitycznego i syntetycznego.

Zapewnia poznanie zasad rozwoju osobowego i spotecznego.

Pomaga uczniom uwierzy¢ w siebie.

Umozliwia rozwijanie zdolnosci dostrzegania réznego rodzaju zwiazkow i zbieznosci.

Zapewnia traktowanie wiadomosci przedmiotowych w sposéb integralny, prowadzacy do
lepszego rozumienia $wiata, ludzi i siebie.

Szkola organizuje przedmiotowe, tematyczne, artystyczne i sportowe konkursy wiedzy i
umiejetnosci na etapie szkolnym oraz pozaszkolnym (gminnym, powiatowym, wojewodzkim).

§ 12

Szkota wykonuje swoje zadania, z uwzglednieniem optymalnych warunkéw rozwoju ucznia,
zasad bezpieczenstwa oraz zasad promocji i ochrony zdrowia.

Szkota wykonuje zadania opiekuncze uwzgledniajac potrzeby srodowiskowe, obowigzujagce w
szkotach przepisy bezpieczenstwa i higieny w szczegolnosci:

sprawujac opieke nad dzieckiem przebywajacym w szkole podczas zaje¢ obowigzkowych,
nadobowigzkowych i pozalekcyjnych;

sprawujac opieke nad dzieémi podczas zaje¢ poza terenem szkoty, w trakcie wycieczek
organizowanych przez szkote;

otaczajac opieka zdrowotng uczniow;

organizujac w miar¢ mozliwosci szkoty pomoc uczniom odpowiednio do ich potrzeb.

§13

W szkole sposdb oceniania uczniéw reguluje Wewnatrzszkolne Ocenianie, ktére szczegdétowo opisane
jest w Rozdziale VII Statutu.

1.

a)

§14

Szkota organizuje nast¢pujace zajecia dla ucznidw, z uwzglednieniem w szczegdlnosci ich
potrzeb rozwojowych:
obowigzkowe zaj¢cia dydaktyczne,



organizuje si¢ zaj¢cia indywidualnego nauczania na podstawie orzeczenia z poradni
psychologiczno-pedagogicznej,

dodatkowe zajecia dydaktyczne,

zajecia rewalidacyjne 1 rozwijajace kompetencje spoteczne,

zajgcia w ramach pomocy psychologiczno — pedagogicznej,

zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniow,

zajg¢cia prowadzone w ramach Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego,
w zakresie organizacji wolontariatu,

jezyka mniejszo$ci narodowej, tj. jezyka niemieckiego.

Objecie ucznia roznymi formami zaje¢ dodatkowych moze nastgpi¢ na wniosek:
rodzicow,

nauczyciela,

logopedy,

pedagoga,

ucznia,

poradni psychologiczno-pedagogicznej,

lekarza (gimnastyka korekcyjno-kompensacyjna),

dyrektora,

pielegniarki,

pracownika socjalnego,

asystenta rodziny,

kuratora sgdowego,

m) psychologa szkolnego
1 wymaga zgody rodzica.

3.
4.
3.

a)
b)
©)
d)
€)

a)
b)

Korzystanie ze wszystkich form zaje¢ dodatkowych jest nieodptatne.

Dzieci z zaleceniami z poradni uczestniczg w terapii pedagogicznej za zgoda rodzica.

Dyrektor w porozumieniu z rada pedagogiczng i w uzgodnieniu z organem prowadzacym ustala
zasady prowadzenia zajec.

§ 15

Szkota organizuje opiek¢ 1 pomoc uczniom, ktorym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub
losowych potrzebna jest pomoc i wsparcie w tym rowniez pomoc materialna w nastgpujacej
formie:

uczniowie, znajdujacy si¢ w trudnej sytuacji materialnej moga korzystac:

z bezplatnych obiadow,

dofinansowania do wyj$¢ 1 wycieczek klasowych oraz do wypoczynku w czasie ferii zimowych i
letnich.

W zakresie pomocy materialnej szkota wspotpracuje z Gminnym Osrodkiem Pomocy Spoteczne;j
w Biatej. Kazdorazowa wspotpraca odbywa si¢ na wniosek:

rodzicow (opiekunéw),

dyrektora,

nauczyciela,

pedagoga,

psychologa,

ucznia.

Uczniowie, ktorych rodzice pracuja moga korzysta¢ ze $wietlicy szkolnej, ktéra jest czynna od
poniedziatku do pigtku z wytaczeniem ferii letnich 1 zimowych, dni ustawowo wolnych od pracy
oraz przerw §wigtecznych.

Szkota ustala warunki adaptacji dzieci pozwalajace zniwelowac Iek przed zmiang poprzez:
poznanie szkoty,

poznanie regulaminéw,



©)
d)

1)
2)

3)

4)

5)

6)
7)

8)

9)

b)

©)
d)

spotkanie integracyjne,

pierwsze dwa tygodnie kazdego nowego roku szkolnego przebiegajg bez wystawiania ocen — w
przypadku ucznidéw klas IV-VIII. Nowi uczniowie po przyj$ciu do szkoly maja dwutygodniowy
okres aklimatyzacji.

W celu realizacji podstawowych funkcji i zadan szkota, dla zapewnienia prawidtowego rozwoju
uczniéw, wspoélpracuje z poradniami psychologiczno - pedagogicznymi oraz innymi
organizacjami $wiadczacymi poradnictwo 1 specjalistyczng pomoc dzieciom i rodzicom w
oparciu o obowigzujagce w tym zakresie przepisy prawa. Szkola organizuje wspoiprace z
poradnig psychologiczno-pedagogiczng oraz innymi organizacjami $wiadczacymi poradnictwo i
specjalistyczng pomoc dzieciom, rodzicom (prawnym opiekunom) w oparciu o indywidualne
ustalenia i oczekiwania os6b wymagajacych pomocy.

§ 16

Cele i zadania Szkoly realizuja nauczyciele wraz z uczniami na zaj¢ciach klasowo-lekcyjnych,
sportowych, zajeciach pozalekcyjnych 1 w dziatalnosci pozaszkolne;.

Zadania szkoly realizowane sg z uwzglednieniem optymalnych warunkow rozwoju ucznia z
zachowaniem zasad bezpieczenstwa oraz promocji i ochrony zdrowia w nastepujacy sposob:

w miarg potrzeb zajecia dydaktyczno — wychowawcze moga odbywac¢ si¢ w formie wycieczek i
wyjazdow,

podczas zaje¢ obowigzkowych, nieobowigzkowych i1 dodatkowych opieke nad uczniami
sprawuje nauczyciel prowadzacy te zajecia,

podczas przerw mi¢dzylekcyjnych opieke nad uczniami sprawuje nauczyciel wyznaczony przez
dyrektora w planie dyzurow, znajdujagcym si¢ w sekretariacie szkoly 1 wywieszonym na szkolne;j
tablicy ogloszen,

podczas imprez pozaszkolnych 1 wycieczek opieke nad uczniami sprawuje wyznaczony przez
dyrektora nauczyciel,

w szkole uczen moze realizowa¢ obowigzek szkolny na podstawie indywidualnego programu lub
toku nauki pod opieka wyznaczonego nauczyciela; decyzje w tej sprawie wydaje dyrektor
Zespohu na wniosek rodzicoOw ucznia,

szkota realizuje programy profilaktyczne promujace zdrowy styl zycia,

organizuje zaj¢cia rozwijajgce umiejetnosci uczenia si¢ dla uczniow w celu

podnoszenia efektywnos$ci uczenia si¢.

Szkota moze prowadzi¢ dzialalnos¢ eksperymentalng dotyczaca ksztatcenia, wychowania i
opieki, stosownie do potrzeb psychofizycznych uczniéw oraz mozliwosci bazowych, kadrowych
1 finansowych szkotly, na zasadach 1 warunkach okreslonych odrebnymi przepisami prawa.
Szkota moze prowadzi¢ w czasie wolnym od nauki placowke wypoczynku dla dzieci i mtodziezy
po uzyskaniu zgody organu prowadzacego zgodnie z odr¢bnymi przepisami.

w szkole mogg dziata¢ stowarzyszenia i organizacje niepolityczne, ktérych celem statutowym
jest dziatalno$¢ wychowawcza albo rozszerzenie i wzbogacenie form dziatalnosci dydaktyczne;,
wychowawczej 1 opiekunczej szkoty, zgod¢ na dziatalno$¢ stowarzyszen i organizacji wyraza na
pismie dyrektor, po uprzednim uzgodnieniu tej dziatalnosci oraz po wyrazeniu zgody przez Rade
Pedagogiczna.

W sytuacji zawieszenia zaje¢ dzialalno$¢ dydaktyczno-wychowawcza szkoty moze by¢
organizowana w formie zaj¢¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢.
Konieczno$¢ zawieszenia zajg¢ moze wynikac z:

zagrozenia bezpieczenstwa uczniow w zwigzku z organizacja 1 przebiegiem imprez
ogolnopolskich lub migdzynarodowych,

wystepowania temperatury zagrazajacej zdrowiu ucznidéw na zewnatrz lub w pomieszczeniach,
w ktorych sg prowadzone zajecia z uczniami,

zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczna,

nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu ucznidow innego niz
okreslone w pkt 1-3 — w przypadkach i trybie okre§lonych w rozporzadzeniu Ministra Edukacji



Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny w publicznych
1 niepublicznych szkotach i placowkach.

10) uczniowie niebedacy obywatelami polskimi oraz osoby bedace obywatelami polskimi, ktére

a)

b)
©)
d)
e)
f)

pobieraly nauke w szkotach funkcjonujagcych w systemach oswiatowych innych panstw, maja
prawo do skorzystania z:

organizacji dodatkowej bezptatnej nauki jezyka polskiego w formie zaje¢ lekcyjnych, jako
jezyka obcego w celu opanowania jezyka polskiego w stopniu umozliwiajagcym udziat w
obowigzkowych zajeciach edukacyjnych,

dodatkowych zaje¢ wyréwnawczych w zakresie przedmiotow nauczania, z ktérych uczniowie
potrzebuja wsparcia, aby wyréwnac rdéznice programowe,

nauki jezyka i kultury kraju pochodzenia, prowadzonej przez placoéwki dyplomatyczne lub
konsularne kraju ich pochodzenia, dziatajace w Polsce lub stowarzyszenia kulturalno-oswiatowe
danej narodowosci,

nauki w oddziale przygotowawczym,

wsparcia przez osobe wladajaca jezykiem kraju pochodzenia, zatrudniong w charakterze pomocy
nauczyciela jako asystent migdzykulturowy,

organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w trybie i formach przewidzianych dla
polskich uczniow.

11) Formy wsparcia, o ktérych mowa w ust. 10 s3 organizowane na warunkach okreslonych w

odrebnych przepisach.

12) Szkota zapewnia integracje ucznidw niebedacych obywatelami polskimi oraz osoby bedace

obywatelami polskimi, ktore pobieraty nauke w szkotach funkcjonujacych w systemach
o$wiatowych innych panstw, ze $rodowiskiem szkolnym i wspomaga ich w pokonywaniu
trudnos$ci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi oraz ze zmiang Srodowiska
edukacyjnego.

§17

Zadania Szkoly, o ktorych mowa w § 14 realizowane sa we wspolpracy z rodzicami, poradniami
psychologiczno-pedagogicznymi i1 innymi poradniami specjalistycznymi, nauczycielami 1 innymi
pracownikami oraz podmiotami dzialajacymi na rzecz rodziny i dziecka.

1)

2)

§18

. W szkole  moga funkcjonowa¢  odzialy integracyjne. Zasady organizacji oddzialu

integracyjnego okreslaja odrgbne przepisy.

W szkole stosownie do potrzeb uczniéw, mozliwosci kadrowych i finansowych moga dziata¢
kota zainteresowan i kota przedmiotowe, nad ktorymi opieke sprawuje wyznaczony przez
dyrektora nauczyciel.

Organizowane sg obowigzkowe i1 nadobowigzkowe zajecia dydaktyczne z zachowaniem zasad
higieny psychiczne;j.

Uczniowie moga bra¢ udzial w organizowanych przez gming lub szkote konkursach i
olimpiadach.

Szkota udziela pomocy uczniom, ktorzy z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych
wymagaja wsparcia, podejmujac w tym celu nastgpujace dziatania:

rozpoznaje mozliwosci psychofizyczne oraz indywidualne potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne
uczniéw i wykorzystuje wyniki diagnoz w procesie uczenia i nauczania;

organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng uczniom, rodzicom i nauczycielom stosownie
do potrzeb i zgodnie z odrgbnymi przepisami;



3)

4)
5)

6)

10.

udziela uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej poprzez $cista wspotpracg z Poradnia
Psychologiczno- Pedagogiczng, organizacje zaje¢ wyréwnawczych, rewalidacyjnych oraz
nauczanie indywidualne;

umozliwia uczniom szkoly  korzystanie z pomocy, pedagogicznej, psychologicznej i
logopedycznej, udzielanej przez zatrudnionego w Zespole pedagoga, psychologa i logopedy,
organizuje ksztalcenie, wychowanie 1 opiek¢ dla uczniow niepelnosprawnych oraz
niedostosowanych spotecznie w formach i na zasadach okreslonych w odrgbnych przepisach;
wspotpracuje z instytucjami opieki spolecznej w celu zapewnienia pomocy materialnej (statej
lub doraznej) dzieciom wymagajacym indywidualnej opieki z powodu warunkoéw rodzinnych lub
losowych,

Zadaniem Publicznej Szkoty Podstawowej jest peilna realizacja podstaw programowych
ksztalcenia ogdlnego dla I i II etapu edukacyjnego, majacych na celu wyksztatcenie u uczniow
ponizszych umiejgtnosci:

czytanie — rozumiane zarOwno jako prosta czynno$¢, jak i jako umiejetnos¢ rozumienia,
wykorzystywania 1 przetwarzania tekstow w zakresie umozliwiajagcym zdobywanie wiedzy,
rozwo6j emocjonalny, intelektualny i moralny oraz uczestnictwo w zyciu spoteczenstwa;
myslenie matematyczne — umiejetno$¢ korzystania z podstawowych narzedzi matematyki w
zyciu codziennym oraz prowadzenia elementarnych rozumowan matematycznych;

myslenie naukowe — umiej¢tno$¢ formulowania wnioskéw opartych na obserwacjach
empirycznych dotyczacych przyrody i spoleczenstwa;

umiejetnos¢ komunikowania si¢ w jezyku ojczystym i w jezyku obcym, zarowno w mowie, jak i
W pi$mie;

umiejetnos¢ postugiwania si¢ nowoczesnymi technologiami informacyjno-komunikacyjnymi, w
tym takze dla wyszukiwania i korzystania z informacji;

umiejetnos¢ uczenia si¢ jako sposob zaspokajania naturalnej ciekawosci §wiata, odkrywania
swoich zainteresowan i przygotowania do dalszej edukacji;

umiejetnos¢ pracy zespolowe.

Szkota wspoéldziala z rodzicami i prawnymi opiekunami ucznidw w zakresie nauczania,
wychowania i profilaktyki.

Rada Rodzicow w uzgodnieniu z Rada Pedagogiczng uchwala Program Wychowawczo -
Profilaktyczny Szkoty.

Szkota ktadzie bardzo duzy nacisk na wspotprace ze srodowiskiem, systematycznie diagnozuje
oczekiwania wobec Szkoty, w miar¢ mozliwosci stwarza mechanizmy zapewniajace realizacje
tych oczekiwan.

Szkota systematycznie diagnozuje osiggnigcia ucznidw, stopien zadowolenia ucznidow i
rodzicoéw, realizacje zadan wykonywanych przez pracownikow szkoly i1 wycigga wnioski z
realizacji celow i zadan Szkotly.

Rozdziat IV. Pomoc Psychologiczno — Pedagogiczna

N —

§19

W szkole udziela si¢ i organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng.

Wszelkie formy $wiadczonej pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole sg bezptatne, a
udzial w zaplanowanych zaj¢ciach w ramach jej realizacji dobrowolny.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna polega na:

rozpoznawaniu i zaspakajaniu potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia;

rozpoznawaniu indywidualnych mozliwos$ci psychofizycznych ucznia;

rozpoznawaniu czynnikow §rodowiskowych wptywajacych na funkcjonowanie ucznia w szkole;
stwarzaniu warunkow do aktywnego i pelnego uczestnictwa ucznia w zyciu szkoty i w zyciu
oraz w Srodowisku spolecznym;



5) rozpoznawaniu przyczyn trudnosci w opanowywaniu umiejetnosci i wiadomosci przez ucznia;

6) wspieraniu ucznia z wybitnymi uzdolnieniami;

7) opracowywaniu i wdrazaniu indywidualnych programéw edukacyjno-terapeutycznych dla
uczniow z  niepelnosprawnosciami  oraz  indywidualnych  programéw  edukacyjno-
terapeutycznych odpowiednio o charakterze resocjalizacyjnym lub socjoterapeutycznym dla
uczniéw niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem spotecznym,;

8) prowadzeniu edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wsrdd ucznidéw i rodzicow;

9) podejmowaniu dziatan wychowawczych 1 profilaktycznych wynikajgcych z programu
wychowawczo-profilaktycznego oraz wspieraniu nauczycieli w tym zakresie;

10) wspieraniu uczniow, metodami aktywnymi, w dokonywaniu wyboru kierunku dalszego
ksztalcenia, zawodu i planowaniu kariery zawodowej oraz udzielaniu informacji w tym
kierunku;

11) wspieraniu nauczycieli i rodzicow w dziataniach wyréwnujacych szanse edukacyjne

dzieci;

12) udzielaniu nauczycielom pomocy w dostosowywaniu wymagan edukacyjnych wynikajacych z
realizacji programow nauczania,

13) wspieraniu nauczycieli i rodzicow w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych;

14) umozliwianiu rozwijania umiejetnosci wychowawczych rodzicow i nauczycieli;

15) podejmowaniu dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.

4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna §wiadczona jest uczniom, gdy jej potrzeba zorganizowania
wynika w szczegdlnosci z:

1) niepelnosprawnos$ci ucznia;

2) niedostosowania spotecznego;

3) zagrozenia niedostosowaniem spolecznym;

4) z zaburzen zachowania i emocji,

5) szczegb6lnych uzdolnien;

6) specyficznych trudnosci w uczeniu sig¢;

7) z deficytow kompetencji 1 zaburzen sprawnosci jezykowych;

8) choroby przewlektej;

9) sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

10) niepowodzen edukacyjnych;

11) zaniedban $rodowiskowych zwigzanych z sytuacjg bytowa ucznia i jego rodziny, sposobem
spedzania czasu wolnego i kontaktami §rodowiskowymi;

12) trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z roéznicami kulturowymi lub ze zmiang $rodowiska
edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztatceniem za granica.

5. O udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej moga wnioskowac:

1) rodzice ucznia/prawni opiekunowie;

2) uczen;

3) dyrektor szkoty;

4) nauczyciele prowadzacy zajecia z uczniem oraz zatrudnieni w szkole specjalisci;

5) pielggniarka srodowiskowa lub szkolna;

6) poradnia psychologiczno-pedagogiczna;

7) pracownik socjalny;

8) asystent rodziny;

9) kurator sadowy lub spoleczny;

10) organizacje pozarzadowe lub instytucje dziatajace na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.

6. Wnioski ustne o organizacj¢ pomocy psychologiczno-pedagogicznej przedklada sig¢
wychowawcy klasy. W przypadku wnioskoéw z instytucji zewnetrznych, rozpatruje si¢ ztozone w
formie pisemnej lub droga elektroniczng w sekretariacie szkoly.

7. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielaja:

1) nauczyciele w biezacej pracy z uczniem na zajeciach;

2) specjalisci wykonujacy w szkole zadania z zakresu ppp, w szczegolnosci:

a) pedagog,



psycholog

logopeda,

terapeuta pedagogiczny ,

pedagog specjalny,

pracownicy szkoty poprzez zintegrowane oddziatywanie na ucznia.

§20

Formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole realizowana przez kazdego nauczyciela w
biezacej pracy z uczniem polega w szczegolnosci na:

dostosowaniu wymagan edukacyjnych do mozliwosci psychofizycznych ucznia i jego potrzeb;
rozpoznawaniu sposobu uczenia si¢ ucznia i stosowanie skutecznej metodyki nauczania;
indywidualizacji pracy na zajeciach obowigzkowych i dodatkowych;

dostosowanie warunkow nauki do potrzeb psychofizycznych ucznia.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna §wiadczona jest rowniez w formach zorganizowanych w
ramach godzin przeznaczonych na te zajgcia 1 ujetych w arkuszu organizacyjnym szkoty. W
zalezno$ci od potrzeb 1 mozliwosci organizacyjnych moga to by¢:

zajecia dydaktyczno-wyrdwnawcze;

zajecia rozwijajace uzdolnienia;

zajecia korekcyjno-kompensacyjne;

zajgecia rozwijajace kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz inne o charakterze
terapeutycznym,;

zajecia logopedyczne:

zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia 1 zawodu.

Inne formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej to:

porady 1 konsultacje dla uczniow — udzielane 1 prowadzone przez pedagoga szkolnego, w
godzinach podanych na drzwiach gabinetu;

porady, konsultacje, warsztaty i szkolenia dla nauczycieli;

warsztaty dla uczniow szkoly podstawowej w zakresie rozwijania umiejetnosci uczenia si¢;
organizacja ksztatlcenia w formie zindywidualizowanej $ciezki ksztalcenia na podstawie opinii
poradni psychologiczno - pedagogicznej i na wniosek rodzicow dla uczniow, ktorzy ze wzgledu
na stan zdrowia majg ograniczone mozliwosci uczestniczenia we wszystkich zajeciach
lekcyjnych.

§21

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna — uczen zdolny

1.
1)
2)

3)
4)

5)
2.

Szkota wspiera ucznia zdolnego poprzez:

udzielanie uczniom pomocy w odkrywaniu ich predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien;
wspieranie  emocjonalne ucznidéw, ksztattowanie w wychowankach adekwatnej
samooceny 1 wiary w siebie;

stymulowanie rozwoju, uzdolnien i zainteresowan oraz wyzwalanie potencjatu twodrczego
uczniow;

uwrazliwianie uczniow na potrzeby innych ludzi i zachg¢canie do dziatan prospotecznych;
promocja ucznia zdolnego, nauczyciela opiekuna i szkoty.

Formy i metody pracy z uczniem zdolnym obejmuja prace:



na lekcji;

poza lekcjami;

poza szkota;

inne formy (np. obozy naukowe, rajdy edukacyjne i obozy

sportowo-wypoczynkowe).

Uczen zdolny ma mozliwos¢:

rozwijania zainteresowan w ramach zaje¢ lekcyjnych 1 pozalekcyjnych;

uzyskania od nauczyciela pomocy w przygotowaniu si¢ do konkurséw i olimpiad;

indywidualnej pracy, dostosowania stopnia trudno$ci, poziomu i iloci zadan;

realizowania indywidualnego programu nauki lub indywidualnego toku nauki.

W pracy z uczniem zdolnym nauczyciel:

rozpoznaje uzdolnienia uczniow;

umozliwia uczniowi zdolnemu w miar¢ mozliwosci indywidualne konsultacje, celem
ukierunkowania jego samodzielnej pracy;

systematycznie wspolpracuje z rodzicami celem ustalenia kierunkéw samodzielnej pracy ucznia
w domu;

wspotpracuje z instytucjami wspierajagcymi szkole, w tym z Poradnig Psychologiczno -
Pedagogiczng w zakresie diagnozowania zdolnos$ci 1 zainteresowan kierunkowych ucznia;

sktada wniosek do dyrektora szkoly o zezwolenie na indywidualny program nauki lub
indywidualny tok nauki.

Zainteresowania uczniéw oraz ich uzdolnienia rozpoznawane sa w formie wywiadow z
rodzicami, uczniem, prowadzenia obserwacji pedagogicznych oraz z opinii i orzeczen poradni
psychologiczno-pedagogicznych.

W przypadku stwierdzenia szczeg6lnych uzdolnien nauczyciel edukacji przedmiotowej sktada
wniosek do wychowawcy o objecie ucznia opieka pp.

W szkole organizuje si¢ kotka zainteresowan zgodnie z zainteresowaniami 1 uzdolnieniami
uczniow.

Dyrektor szkoty, po uptywie co najmniej jednego roku nauki, a w uzasadnionych przypadkach
po $rodrocznej klasyfikacji udziela uczniowi zdolnemu zgody na indywidualny tok nauki lub
indywidualny program nauki.

Organizowane w szkole konkursy, olimpiady, turnieje stanowig form¢ rozwoju uzdolnien 1 ich
prezentacji. Uczniowie awansujacy do kolejnych etapow objeci sg specjalng opieka nauczyciela.

§ 22

Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom

1.
1)
2)

3)
4)

5)

W Szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest uczniom:

posiadajacym orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego orzeczenia
oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno- terapeutycznym.

posiadajacym opini¢ poradni psychologiczno—pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej o
specyficznych trudnosciach w uczeniu sie,

posiadajacym orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie tego orzeczenia;

nieposiadajagcym orzeczenia lub opinii, ale dla ktérych na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych ucznia, koniecznym jest zorganizowanie zinstytucjonalizowanej formy
pomocy lub pomocy doraznej w biezacej pracy z uczniem;

posiadajagcym opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia
okres$lonych ¢wiczen fizycznych na zajgciach wychowania fizycznego — na podstawie tej opinii.

Nauczyciele, pracujacy z grupa ucznidow, prowadza wnikliwg obserwacje pedagogiczng, ktora
polega na obserwacji zachowan, obserwacji relacji poszczegolnych uczniéw z innymi ludzmi,
analizujg postepy w rozwoju zwigzane z edukacja i rozwojem spolecznym, analizujg wytwory



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

ucznia, opinie z poradni. Na podstawie wynikow obserwacji nauczyciele wstgpnie definiuja
trudnosci / zdolnos$ci lub zaburzenia.

W przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne oraz
mozliwosci  psychofizyczne wymaga objecia pomoca  psychologiczno-pedagogiczng
odpowiednio nauczyciel, lub specjalista niezwtocznie udziela tej pomocy w biezacej pracy z
uczniem 1 informuje o tym wychowawce klasy.

Wychowawca klasy przekazuje t¢ informacje pozostalym nauczycielom pracujacym z uczniem,
w przypadku, gdy stwierdzi taka potrzeb¢e. Wychowawca klasy przekazuje informacj¢ na
najblizszym posiedzeniu zespolu nauczycieli uczacych w danej klasie, a jesli termin
planowanego zebrania jest odlegly — otrzymany komunikat zapisuje w dzienniku lekcyjnym,
dzienniku wychowawcy.

Wychowawca klasy informuje rodzicow ucznia o potrzebie objecia pomocag psychologiczno-
pedagogiczng ich dziecka. Informacja jest przekazywana w formie zapisu w dzienniku
elektronicznym, telefonicznie lub w trakcie indywidualnej rozmowy z rodzicem.

W przypadku, gdy wychowawca uzna, ze nalezy uczniowi zorganizowac¢ szkolng forme¢ pomocy
psychologiczno-pedagogicznej (zajecia  dydaktyczno-wyréwnawcze, zajecia rozwijajace
uzdolnienia, inne specjalistyczne formy pomocy), wychowawca zasigga opinii nauczycieli
uczacych w klasie.

Wychowawca ma prawo zwolaé zebranie wszystkich uczacych nauczycieli w oddziale w celu:
skoordynowania dziatah pracy z uczniem, zasig¢gni¢cia opinii nauczycieli, wypracowania
wspolnych zasad postgpowania wobec ucznia, ustalenia form pracy z uczniem, dostosowania
metod 1 form pracy do potrzeb i mozliwosci ucznia. Informacj¢ o spotkaniu nauczycieli
pracujacych w jednym oddziale wychowawca przekazuje z co najmniej tygodniowym
wyprzedzeniem.

Po dokonanych ustaleniach zespolu nauczycielskiego lub zebraniu opinii od poszczegdlnych
nauczycieli, wychowawca proponuje formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej §wiadczone;j
poszczegblnym uczniom. Propozycj¢ przedstawia dyrektorowi zespotu.

Wychowawca przy czynnos$ciach, o ktérych mowa w ust. 7 wspotpracuje z rodzicami ucznia lub
Ww razie potrzeby ze specjalistami zatrudnionymi w szkole.

Wymiar godzin poszczegdlnych form wudzielania uczniom pomocy psychologiczno -
pedagogicznej ustala dyrektor szkoty, biorac pod uwage wszystkie godziny, ktore w danym roku
szkolnym mogg by¢ przeznaczone na realizacj¢ tych form.

O ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej
oraz wymiarze godzin, w ktorych poszczegdlne formy beda realizowane niezwlocznie
zawiadamia si¢ rodzica w formie pisemnej. Wychowawca klasy wpisuje powyzszg informacje w
dzienniku 1 przekazuje na spotkaniu z rodzicem, za$ rodzic wlasnorgcznym podpisem
potwierdza otrzymanie informacji.

Rodzic ma prawo do odmowy $wiadczenia pomocy psychologiczno-pedagogicznej swojemu
dziecku.

Wychowawca klasy jest koordynatorem wszelkich dziatanh zwigzanych z organizacjg i
$wiadczeniem pomocy psychologiczno-pedagogicznej swoim wychowankom.

Kazdy nauczyciel oraz specjalista zatrudniony w szkole ma obowiazek wlaczy¢ si¢ w realizacje
zintegrowanych, wspdlnie wypracowanych form i metod wspierania ucznia.

W przypadku, gdy pomimo udzielanej uczniowi pomocy psychologiczno - pedagogicznej nie
nastgpita poprawa w funkcjonowaniu ucznia w szkole dyrektor zespolu, za zgoda rodzicow,
wystepuje do poradni psychologiczno-pedagogicznej o przeprowadzenie diagnozy i wskazanie
rozwigzania problemu ucznia.

Objecie ucznia zajgciami dydaktyczno-wyrownawczymi i specjalistycznymi wymaga zgody
rodzica.

Zajecia dydaktyczno-wyrownawcze prowadzi si¢ w grupach klasowych 1 miedzyklasowych.
Dyrektor wskazuje nauczyciela do prowadzenia zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych sposrod
nauczycieli danej edukacji przedmiotowych.
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1.

Za zgoda organu prowadzacego liczba dzieci bioracych udzial w zajeciach dydaktyczno-
wyrownawczych moze by¢ nizsza, niz okreslona w przepisach o pomocy psychologiczno-
pedagogicznych.

O zakonczeniu zaj¢¢ dydaktyczno-wyréwnawczych decyduje dyrektor Zespotu, po zasiggnieciu
opinii nauczyciela prowadzacego te zajecia lub na podstawie opinii wychowawcy.

Nauczyciel zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych jest obowigzany prowadzi¢ dokumentacje w
formie dziennika zaje¢ pozalekcyjnych oraz systematycznie dokonywaé ewaluacji pracy
wlasnej, a takze badan przyrostu wiedzy i umiejetnosci uczniow objetych ta formag pomocy.
Zajecia specjalistyczne 1 korekcyjno-kompensacyjne prowadza nauczyciele 1 specjalisci
posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju zajec.

Za zgoda organu prowadzacego, w szczegblnie uzasadnionych przypadkach, zajecia
specjalistyczne moga by¢ prowadzone indywidualnie.

O objeciu ucznia zajeciami dydaktyczno-wyrdwnawczymi lub zajeciami specjalistycznymi
decyduje dyrektor Zespotu. O zakonczeniu udzielania pomocy w formie zaje¢ specjalistycznych
decyduje dyrektor na wniosek rodzicow lub nauczyciela prowadzacego zajecia.

W szkole zatrudniony jest pedagog, psycholog, logopeda, na miar¢ potrzeb specjalisci,
posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju prowadzonych zajec.

Porad dla rodzicow i nauczycieli udzielaja, w zaleznosci od potrzeb, pedagog, logopeda oraz
inni nauczyciele posiadajacy przygotowanie do prowadzenia zaje¢ specjalistycznych, w
terminach uzgadnianych z specjalista. W szkole moga by¢ prowadzone warsztaty dla rodzicow
w celu doskonalenia umiejetnosci z zakresu komunikacji spotecznej oraz umiej¢tnosci
wychowawczych.

Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli, wychowawcow 1 specjalistow udzielajacych pomocy
psychologiczno - pedagogicznej udziela poradnia pedagogiczno - psychologiczna .

§23
Zadania i obowiazki nauczycieli i specjalistow w zakresie udzielania pomocy psychologiczno -
pedagogicznej
Do zadan 1 obowiazkow kazdego nauczyciela w zakresie pomocy psychologiczno-pedagogiczne;]

1)

2)

3)

4)

6)

7)

nalezy:

rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznidow, z tym, ze nauczyciele edukacji wczesnoszkolnej prowadza
obserwacj¢ pedagogiczna majaca na celu rozpoznanie u ucznidw trudnosci w uczeniu sig,
deficytow kompetencji 1 zaburzen sprawnosci jezykowych oraz ryzyka wystgpienia
specyficznych trudno$ci w uczeniu sig;

okreslanie mocnych stron, predyspozycji i uzdolnien uczniow;

rozpoznawanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnos$ci w funkcjonowaniu uczniow,
w tym barier i ograniczen utrudniajagcych funkcjonowanie ucznidéw i ich uczestnictwo w zyciu
szkoty;

$wiadczenie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w biezacej pracy z uczniem;

udziat w pracach zespolu wychowawczego przy opracowywaniu zintegrowanych dzialan
nauczycieli w celu podniesienia efektywnosci uczenia si¢ i poprawy funkcjonowania ucznia w
szkole;

udzial w pracach zespolu oceniajacego efektywnos$¢ $wiadczenia pomocy psychologiczno-
pedagogicznej i planujacego dalsze dziatania,

dostosowywanie metod i form pracy do sposobow uczenia si¢ ucznia; Nauczyciel jest
obowigzany na podstawie pisemnej opinii publicznej poradni psychologiczno- pedagogicznej, w
tym publicznej poradni specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia
rozwojowe lub specyficzne trudno$ci w uczeniu si¢, uniemozliwiajagce sprostanie tym
wymaganiom. W przypadku ucznia posiadajagcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego



8)

€)
9)

nauczania, dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
1 edukacyjnych ucznia opracowuje si¢ na podstawie tego orzeczenia;

indywidualizowanie pracy z uczniem na obowigzkowych 1 dodatkowych zajeciach
edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia; Indywidualizacja pracy z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych
zajeciach polega na:

dostosowywaniu tempa pracy do mozliwosci percepcyjnych ucznia,

dostosowaniu poziomu wymagan edukacyjnych do mozliwosci percepcyjnych, intelektualnych i
fizycznych ucznia,

przyjeciu adekwatnych metod nauczania i sprawdzania wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia,
umozliwianiu uczniowi z niepetnosprawnoscia korzystania ze specjalistycznego wyposazenia i
srodkow dydaktycznych,

réznicowaniu stopnia trudnosci i form prac domowych;

prowadzenie dokumentacji na potrzeby zaje¢ dodatkowych (dydaktyczno - wyrownawczych,
rewalidacyjno-kompensacyjnych, pracy z uczniem zdolnym i innych specjalistycznych) w e-
dzienniku lub w dzienniku w formie papierowej;

10) wspoéltdziatanie z innymi nauczycielami uczacymi w klasie w celu zintegrowania i ujednolicenia

oddzialywan na ucznia oraz wymiany do$wiadczen 1 komunikowania postepow ucznia;

11) prowadzenie dziatan stuzacych wszechstronnemu rozwojowi ucznia w sferze emocjonalnej i

behawioralnej;

12) udzielanie doraznej pomocy uczniom w sytuacjach kryzysowych z wykorzystaniem zasobow

ucznia, jego rodziny, otoczenia spotecznego i instytucji pomocowych;

13) komunikowanie rodzicom postepdéw ucznia oraz efektywnosci §wiadczonej pomocy;
14) stosowanie oceniania wspierajacego ucznia z zachowaniem przede wszystkim charakteru

a)
b)

¢)
d)

motywujacego oceny, w tym przekazywanie podczas réznych form oceniania informacji
zwrotnej zawierajacej 4 elementy:

wyszczegolnienie i docenienie dobrych elementéw pracy ucznia,

odnotowanie tego, co wymaga poprawienia lub dodatkowej pracy ze strony ucznia, aby
uzupehic¢ braki w wiedzy oraz opanowa¢ wymagane umiejetnosci,

przekazanie uczniowi wskazéwek, w jaki sposéb powinien poprawic prace,

wskazanie uczniowi sposobu w jaki powinien pracowac dale;j.

§ 24

Obowiazki wychowawcy klasy w zakresie wspierania uczniow

1.
1)
2)
3)
4)
5)

6)

7)

W zakresie organizacji pomocy w psychologiczno-pedagogicznej uczniom powierzonej klasy do
obowiazkow wychowawcy nalezy:

przeanalizowanie opinii poradni psychologiczno—pedagogicznej i wstepne zdefiniowanie
trudnosci / zdolno$ci uczniow;

przyjmowanie uwag i opinii nauczycieli pracujacych z dang klasa o specjalnych potrzebach
edukacyjnych uczniow;

zdobycie rzetelnej wiedzy o uczniu i jego srodowisku;

wychowawca poznaje ucznia i jego sytuacje poprzez rozmowy z nim i jego rodzicami,
obserwacje zachowania ucznia i jego relacji z innymi, analiz¢ zauwazonych postepéw w
rozwoju dziecka zwigzanych z edukacjg i rozwojem spolecznym;

okreslenie specjalnych potrzeb ucznia samodzielnie lub we wspdlpracy z grupa nauczycieli
prowadzacych zajecia w klasie;

w przypadku stwierdzenia, ze uczen wymaga pomocy psychologiczno-pedagogicznej ztozenia
wniosku do dyrektora szkoty o uruchomienie sformalizowanej formy pomocy psychologiczno—
pedagogicznej uczniowi — w ramach form pomocy mozliwych do uruchomienia w szkole;
poinformowanie pisemnie rodzicoéw o zalecanych formach pomocy dziecku. Pismo wychodzace
do rodzicow przygotowuje wychowawca, a podpisuje dyrektor lub upowazniona przez niego



osoba. W przypadku pisma wychodzacego na zewnatrz wychowawca jest obowigzany zachowac
zasady obowigzujace w Instrukcji kancelaryjne;;

8) monitorowanie organizacji pomocy i obecnosci ucznia na zaj¢ciach;

9) informowanie rodzicow 1 innych nauczycieli o efektywnosci pomocy psychologiczno-
pedagogicznej i postepach ucznia;

10) angazowanie rodzicow w dzialania pomocowe swoim dzieciom;

11) prowadzenie dokumentacji rejestrujacej podejmowane dziatania w zakresie organizacji pomocy
psychologiczno-pedagogicznej uczniom swojej klasy, zgodnie z zapisami w Statucie szkoty;

12) state kontaktowanie si¢ z nauczycielami prowadzacymi zajecia w klasie w celu ewentualnego
wprowadzenia zmian w oddziatywaniach pedagogicznych i psychologicznych;

13) prowadzenie dziatan stuzacych wszechstronnemu rozwojowi ucznia w sferze emocjonalnej i
behawioralnej;

14) udzielanie doraznej pomocy uczniom w sytuacjach kryzysowych z wykorzystaniem zasobow
ucznia, jego rodziny, otoczenia spotecznego i instytucji pomocowych.

. Wychowawca realizuje zadania poprzez:

1) blizsze poznanie ucznidow, ich zdrowia, cech osobowosciowych, warunkéw rodzinnych i
bytowych, ich potrzeb i1 oczekiwan;

2) rozpoznawanie 1 diagnozowanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb
rozwojowych wychowankow;

3) wnioskowanie o obj¢cie wychowanka pomocg psychologiczno-pedagogiczng;

4) udziat w pracach Zespotu dla uczniéw z orzeczeniami;

5) tworzenie S$rodowiska zapewniajacego wychowankom prawidlowy rozwdj fizyczny i
psychiczny, opieke wychowawcza oraz atmosferg bezpieczenstwa i zaufania;

6) ulatwianie adaptacji w Srodowisku rowiesniczym (kl.1 i 4) oraz pomoc w rozwigzywaniu
konfliktéw z rowiesnikami;

7) pomoc w rozwigzywaniu napi¢¢ powstalych na tle konfliktow rodzinnych, niepowodzen
szkolnych spowodowanych trudno$ciami w nauce;

8) utrzymywanie systematycznego kontaktu z nauczycielami uczagcymi w powierzonej mu klasie w
celu ustalenia zréznicowanych wymagan wobec uczniéw 1 sposobu udzielania im pomocy w
nauce;

9) rozwijanie pozytywnej motywacji uczenia si¢, wdrazanie efektywnych technik uczenia sig;

10) wdrazanie uczniow do wysitku, rzetelnej pracy, cierpliwosci, pokonywania trudnosci,
odpornosci na niepowodzenia, porzadku i punktualnosci, do prawidtowego i1 efektywnego
organizowania sobie pracy;

11) systematyczne interesowanie si¢ postgpami (wynikami) uczniow w nauce;

12) tworzenie poprawnych relacji interpersonalnych opartych na zyczliwosci i zaufaniu, m.in.

- poprzez organizacj¢ zaje¢ pozalekcyjnych, wycieczek, biwakéw, rajdow, obozow
wakacyjnych, zimowisk, wyjazdow na ,,zielone szkoty”;

- tworzenie warunkow umozliwiajagcych uczniom odkrywanie i rozwijanie pozytywnych
stron ich osobowosci;

- wspolprace z pielegniarka szkolng, rodzicami, opiekunami uczniéw w sprawach ich
zdrowia, organizowanie opieki i pomocy materialnej uczniom;

13) udzielanie pomocy, rad i wskazéwek uczniom znajdujacym si¢ w trudnych sytuacjach
zyciowych, wystepowanie do organdw szkoty 1 innych instytucji z wnioskami o udzielenie
pomocy.

§ 25

1. Szkota zapewnia uczniom z orzeczong niepetnosprawnoscia lub niedostosowanych spotecznie:

1) realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego;

2) odpowiednie warunki do pobytu w szkole, sprzet specjalistyczny i srodki dydaktyczne;

3) realizacj¢ programow nauczania dostosowanych do indywidualnych potrzeb edukacyjnych i
mozliwosci psychofizycznych ucznia;



4)
5)

6)
7)

zajgcia rewalidacyjne, resocjalizacyjne 1 socjoterapeutyczne stosownie do potrzeb;

zajecia specjalistyczne, stosownie do zalecen zawartych w orzeczeniach 1 mozliwosci
organizacyjnych szkoty;

integracje ze srodowiskiem rowiesniczym;

dostosowanie warunkéw pobytu w szkole dla potrzeb dzieci niepetnosprawnych.

§ 26

Uczniowi niepetnosprawnemu mozna przedtuzy¢ okres nauki:

jeden rok na I etapie edukacyjnym;

o dwa lata na II etapie edukacyjnym.

Decyzje o przedluzeniu okresu nauki uczniowi niepetlnosprawnemu podejmuje w formie
uchwaty stanowigcej Rada Pedagogiczna, po uzyskaniu pozytywnej opinii Zespotu specjalistow
oraz zgody rodzicow.

Opinie o ktérej mowa w ust. 2 sporzadza si¢ na pismie.

Zgode na przedtuzenie o rok nauki rodzice ucznia sktadajg w formie pisemnej do wychowawcy
oddziatu, nie pdzniej niz do 15 lutego danego roku szkolnego.

Decyzje o przedluzeniu okresu nauki podejmuje dyrektor zespotu nie pdzniej niz do konca
lutego w ostatnim roku nauki w szkole podstawowe;.

§27

Dyrektor zespotu, na wniosek rodzicéw oraz na podstawie orzeczenia poradni psychologiczno —
pedagogicznej, w tym specjalistycznej, zwalnia ucznia z wadg shuchu lub z gleboka dysleksja
rozwojowa, z afazjg ze sprz¢zonymi niepelnosprawnosciami lub autyzmem z nauki drugiego
jezyka obcego do konca danego etapu edukacyjnego.

Dyrektor zespotu zwalnia ucznia z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia specjalnego z drugiego
jezyka obcego na podstawie tego orzeczenia do zakonczenia cyklu edukacyjnego.

§ 28

. Uczniowi niepelnosprawnemu szkota organizuje zajecia rewalidacyjne, zgodnie z zaleceniami

poradni psychologiczno-pedagogicznej. Tygodniowy wymiar zaje¢ rewalidacyjnych w kazdym
roku szkolnym wynosi w oddziale ogélnodostepnym po 2 godziny tygodniowo na ucznia.

Liczba godzin zaje¢¢ rewalidacyjnych dyrektor szkoty umieszcza w szkolnym planie nauczania i
arkuszu organizacyjnym.

Godzina zaj¢¢ rewalidacyjnych trwa 60 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢
prowadzenie zaje¢ w czasie krotszym niz 60 minut, zachowujgc ustalony dla ucznia tgczny czas
tych zajeé. Zajecia organizuje si¢ w co najmniej dwoch dniach.

§ 29

W szkole dla ucznidw o potrzebie ksztatcenia specjalnego organizowane s3:

zajecia rewalidacyjne dla uczniéw z niepetnosprawnosciami,

korekcji wad postawy (gimnastyka korekcyjna) po uzyskaniu zgody organu prowadzacego,
korygujace wady mowy (zajecia logopedyczne),

korekcyjno-kompensacyjne,

inne, ktore wynikaja z koniecznosci realizacji zalecen w orzeczeniu poradni p-p 1 mozliwosci
szkoty,

zajecia socjoterapeutyczne dla ucznidow zagrozonych niedostosowaniem spotecznym;



2.

W ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole organizowane sg zaj¢cia zwigzane z
wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

§ 30

Uczen z niepetnosprawnoscig ma prawo do korzystania z wszelkich form pomocy psychologiczno-
pedagogicznej organizowanej w szkole w formach 1 na zasadach okre§lonych w § 29 Statutu szkoty.

1.

1)
2)

1)

2)
a)
b)
¢)
d)
3)

4)

5)

§ 31

W szkole powotuje si¢ zespot zajmujacy si¢ pomoca psychologiczno-pedagogicznej uczniom
posiadajagcym orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub orzeczenie o niedostosowaniu
spotecznym lub zagrozeniem niedostosowania spotecznego.

W sktad zespotu wchodzg: wychowawca oddzialu jako przewodniczacy zespotu, wszyscy
nauczyciele uczacy oraz nauczyciele specjalisci, zatrudnieni w szkole.

Zebrania zespotu odbywajg si¢ w miar¢ potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz w okresie. Zebrania
zwoluje wychowawca oddziatlu, co najmniej z jednotygodniowym wyprzedzeniem.

W spotkaniach zespotu moga uczestniczyc¢:

na wniosek dyrektora szkoty — przedstawiciel poradni psychologiczno-pedagogiczne;j;

na wniosek lub za zgoda rodzicow ucznia — lekarz lub inny specjalista nie zatrudniony w
zespole.

Dla uczniéow, o ktéorych mowa w ust. 1, zesp6él na podstawie orzeczenia opracowuje
indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny na okres wskazany w orzeczeniu.

Program opracowuje si¢ w terminie 30 dni od dnia zlozenia w szkole orzeczenia o potrzebie
ksztatcenia specjalnego lub w terminie 30 dni przed uptywem okresu, na jaki zostal opracowany
poprzedni program.

Indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny (IPET) okre$la:

zakres 1 sposob dostosowania wymagan edukacyjnych wynikajacych z programu nauczania do
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia
wraz z okre$leniem metod i formy pracy z uczniem;

rodzaj 1 zakres zintegrowanych dziatan nauczycieli i1 specjalistow prowadzacych zajgcia z
uczniem, z tym, ze w przypadku:

ucznia niepelnosprawnego — zakres dziatan o charakterze rewalidacyjnym,

ucznia niedostosowanego spolecznie - zakres  dziatan o charakterze resocjalizacyjnym,
ucznia zagrozonego niedostosowaniem spotecznym — zakres dziatan o charakterze
socjoterapeutycznym,

zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu;

formy, sposoby i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiar
godzin, w ktérym poszczegolne formy pomocy beda realizowane, ustalone przez dyrektora
zgodnie z przepisami;

dziatania wspierajace rodzicoOw ucznia oraz, w zalezno$ci od potrzeb, zakres wspodidziatania z
poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi, placowkami
doskonalenia nauczycieli, organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi instytucjami dziatajacymi
na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy;

zaje¢cia rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne oraz inne zajecia odpowiednie ze
wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne
ucznia;

zakres wspotpracy nauczycieli i specjalistow z rodzicami ucznia w realizacji zadan;

wykaz zaje¢ edukacyjnych realizowanych indywidualnie lub w grupie liczacej do 5 uczniow,
jezeli wystepuje taka potrzeba.

Rodzice ucznia maja prawo uczestniczy¢ w opracowaniu indywidualnego programu edukacyjno-
terapeutycznego oraz w dokonywania okresowej wielospecjalistycznej oceny poziomu
funkcjonowania ucznia. Dyrektor zespotu zawiadamia rodzicéw o terminie posiedzenia zespotu.



10.

11.

12.

13

Rodzice otrzymuja kopi¢ programu 1 kopi¢ wielospecjalistycznej oceny poziomu
funkcjonowania ucznia.

W przypadku nieobecnosci rodzicow na posiedzeniu Zespotu, rodzice sa niezwtocznie
zawiadamiani w formie pisemnej o ustalonych dla dziecka formach, okresie udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktérych poszczegdlne formy beda
realizowane.

Wymiar godzin poszczegdlnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej ustala dyrektor szkoty, biorac pod uwage wszystkie godziny, ktore w danym roku
szkolnym moga by¢ przeznaczone na realizacj¢ tych form.

. Nauczyciele pracujacy z uczniem, dla ktérego zostat opracowany Indywidualny Program

Edukacyjno-Terapeutyczny maja obowigzek znaé jego tres¢ oraz stosowaé si¢ do zalecen
zawartych w nim.

§ 32

Indywidualny program lub tok nauki

1.
2.
1)
3.

2)
3)

9]

1)
2)

10.

1)
2)

11.

12.

13.

W celu umozliwienia uczniowi rozwijania szczeg6élnych uzdolnien, zainteresowan, Dyrektor
Zespotu moze zezwoli¢ uczniowi na indywidualny program lub tok nauki.

Zgoda na indywidualny program lub tok nauki moze by¢ udzielona po uptywie co najmniej
jednego semestru nauki ucznia w szkole, ktéry powinien wykazac¢ sie:

wybitnymi uzdolnieniami i zainteresowaniami z jednego, kilku lub wszystkich przedmiotow;
oceng celujaca lub bardzo dobrg z tego przedmiotu/przedmiotow) na koniec roku/okresu.

Z wnioskiem o zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki moga wystgpic:

rodzice lub prawni opiekunowie ucznia;

wychowawca oddzialu lub inny nauczyciel uczacy zainteresowanego ucznia (za zgoda
rodzicoéw).

Whiosek sktada si¢ za posrednictwem wychowawcy lub innego nauczyciela uczacego ucznia.
Wychowawca oddzialu lub inny nauczyciel przekazuje wniosek Dyrektorowi Zespotu,
dolaczajac swojg opini¢ o predyspozycjach, potrzebach, osiggnigciach i mozliwo$ciach ucznia.
Do wniosku o zezwolenie na indywidualny program nauki powinien by¢ dotaczony projekt
programu, ktoéry ma realizowac uczen.

Dyrektor Szkoty po otrzymaniu wniosku, jest zobowigzany zasiggna¢ opinii Rady Pedagogicznej
oraz poradni psychologiczno-pedagogiczne;.

Zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki nie udziela sig:

w przypadku negatywnej opinii Rady Pedagogicznej lub poradni psychologiczno-pedagogicznej;
jezeli indywidualny program, ktory ma by¢ realizowany przez ucznia, nie stwarza mozliwosci
ukonczenia szkoly w skroconym czasie.

Odmowa udzielenia zezwolenia nast¢puje w drodze decyzji.

Zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki udziela si¢ na czas nie krotszy niz jeden rok
szkolny.

Zezwolenie na indywidualny tok lub program nauki wygasa w przypadku:

uzyskania przez ucznia oceny dostatecznej lub nizszej z egzaminu klasyfikacyjnego;

ztozenie przez ucznia lub jego rodzicéw oswiadczenia o rezygnacji z indywidualnego programu
lub toku nauki.

Uczniowi, ktoremu zezwolono na indywidualny program lub tok nauki, Dyrektor Szkoty w
porozumieniu z Rada Pedagogiczng wyznacza nauczyciela opiekuna i ustala zakres jego
obowiazkow, a w szczegdlnosci tygodniowg liczbe godzin konsultacji — nie nizszg niz godzing
tygodniowo i nieprzekraczajaca 5 godzin miesi¢cznie.

W przypadku zezwolenia na ITN, umozliwiajacy realizacj¢ w ciggu jednego roku szkolnego
programu nauczania z zakresu wigcej niz dwoch klas, wymagana jest pozytywna opinia organu
nadzoru pedagogicznego.

Zezwolenia udziela si¢ na czas okres$lony.



14. Decyzj¢ w sprawie indywidualnego programu lub toku nauki nalezy kazdorazowo
odnotowac¢ w arkuszu ocen.

§ 33

Nauczanie indywidualne

1.

10.

11.
12.

1)
1)

2)
3)

13.

14.

Uczniom z zaburzeniami rozwojowymi, z niepetnosprawnosciami lub przewlekle chorym, szkota
umozliwia wypelnienie obowigzku szkolnego w formie nauczania indywidualnego, specjalnego,
zaje¢ rewalidacyjnych.

O potrzebie zapewnienia uczniowi nauczania indywidualnego, specjalnego, zajec¢
rewalidacyjnych orzeka poradnia psychologiczno-pedagogiczna.

Decyzje o nauczaniu indywidualnym, specjalnym 1 rewalidacji oraz tygodniowym wymiarze
godzin wymienionych form podejmuje Dyrektor Szkoty na podstawie orzeczenia poradni
psychologiczno-pedagogiczne;.

Zajecia indywidualnego nauczania przydziela dyrektor nauczycielom zatrudnionym w szkole
zgodnie z posiadanymi kwalifikacjami, za§ w przypadku prowadzenia zaje¢ indywidualnego
nauczania w klasach I-11I zaj¢cia powierza si¢ jednemu lub dwdm nauczycielom.

Uczen objety nauczaniem indywidualnym i specjalnym ujety jest w ewidencji danego oddziatu
klasy, klasyfikowany i promowany wraz z innymi uczniami.

Za zajecia indywidualnego nauczania uwaza si¢ zajecia prowadzone w indywidualnym i
bezposrednim kontakcie z uczniem.

Zajecia indywidualnego nauczania prowadzi si¢ w miejscu pobytu ucznia oraz zgodnie ze
wskazaniami w orzeczeniu.

W  indywidualnym nauczaniu realizuje si¢ wszystkie obowigzkowe zajecia edukacyjne
wynikajgce z ramowych planow nauczania dostosowane do potrzeb 1 mozliwosci
psychofizycznych ucznia, z wyjatkiem przedmiotdw z ktérych uczen jest zwolniony, zgodnie z
odrebnymi przepisami (WF, jezyk obcy).

Na wniosek nauczyciela prowadzacego zajecia indywidualnego nauczania, dyrektor moze
zezwoli¢ na odstapienie od realizacji niektorych tresci wynikajacych z podstawy programowe;,
stosownie do mozliwosci psychofizycznych ucznia oraz warunkow, w ktérych zajecia sa
realizowane.

Whniosek, o ktorym mowa w ust. 9 sklada si¢ w formie pisemnej wraz z uzasadnieniem/
Whniosek, o ktorym mowa w ust. 9 wpisuje si¢ do Dziennika indywidualnego nauczania, za$
dyrektor akceptuje go wlasnorgcznym podpisem.

Dzienniki indywidualnego nauczania zaktada si¢ 1 prowadzi odrgbnie dla kazdego ucznia.

Do obowigzkéw nauczycieli prowadzacych zajgcia w ramach nauczania indywidualnego nalezy:
dostosowanie wymagan edukacyjnych do potrzeb i mozliwo$ci ucznia;

udzial w posiedzeniach zespotu wspierajacego opracowujacego IPET;

prowadzenie obserwacji funkcjonowania ucznia w zakresie mozliwosci uczestniczenia ucznia w
zyciu szkoty;

podejmowanie dziatan umozliwiajacych kontakt z rowiesnikami;

systematyczne prowadzenie Dziennika zaje¢ indywidualnych.

Dyrektor ma prawo do zawieszenia organizacji nauczania indywidualnego w przypadku, gdy
rodzice zloza wniosek o zawieszenie nauczania indywidualnego wraz z zaswiadczeniem
lekarskim potwierdzajacym czasowg poprawe zdrowia ucznia, umozliwiajacg uczg¢szczanie
ucznia do szkoly.

Dyrektor zaprzestaje organizacji nauczania indywidualnego na wniosek rodzicow/prawnych
opiekunéw wraz z zataczonym zas§wiadczeniem lekarskim, z ktérego wynika, Ze stan zdrowia
ucznia umozliwia uczgszczanie ucznia do szkoty. Dyrektor szkoty w przypadku zawieszenia
nauczania indywidualnego jest zobowigzany powiadomi¢ poradni¢ poradni¢ psychologiczno -
pedagogiczna, ktora wydala orzeczenie oraz organ prowadzacy szkole.



15. Uczen podlegajacy nauczaniu indywidualnemu podlega klasyfikacji i promowaniu na zasadach

okreslonych w WO.

§34

Dziatania szkoty w zakresie wspierania dziecka na I — etapie edukacyjnym

1.

2.

3.

Szkota zapewnia bezplatnie wyposazenie ucznia klasy I w podreczniki, materialy edukacyjne 1
materialy ¢wiczeniowe.

Organizacje zaje¢ w ciggu dnia nauczyciel realizuje z zachowaniem réznorodnosci zajec i
¢wiczeniami fizycznymi.

Wyposazenie pomieszczenia klasowego (stoliki, taweczki, szatki, pomoce dydaktyczne)
posiadajg wlasciwe atesty 1 zapewniajg ergonomiczne warunki nauki i zabawy.

Nauczyciel moze sam okres§la¢ przerwy w zajeciach i w czasie ich trwania organizuje zabawy i
pozostaje z dzie¢mi.

Szkola korzysta z programu edukacji wczesnoszkolnej zapewniajac najmlodszym dzieciom
wlasciwy rozwdj psychofizyczny.

Swietlica dla dzieci najmlodszych jest zorganizowana w osobnym pomieszczeniu. Zajecia w
swietlicy szkolnej zapewniajg dzieciom pelne bezpieczenstwo, réznorodne zajecia, umozliwiaja
odpoczynek na §wiezym powietrzu oraz odrobienie pracy domowe;j.

Dziatania szkoty w zakresie sprawowania opieki:

w szkole zorganizowany jest staly dyzur pracownikéw przy drzwiach wejSciowych i
korytarzach uniemozliwiajgcy przebywanie osob postronnych w budynku szkolnym:;

rodzice moga odprowadzi¢ dziecko do szatni;

dzieci klas pierwszych moga samodzielnie wraca¢ do domu z chwilg ukonczenia 7 roku zycia 1
na pisemng zgode rodzicow;

kazdy nauczyciel w szkole (nie tylko uczacy w kl.1 i1 dyzurujacy) oraz kazdy pracownik
niepedagogiczny szkoty ma za zadanie zwraca¢ szczegdlng uwage na najmtodszych uczniéw, na
ich potrzeby 1 zachowanie i reagowa¢ w sposob adekwatny do sytuacji.

§ 35

Pomoc materialna.

1. Zesp6t wspomaga rodzing w sytuacjach trudnych i kryzysowych, wspoéldziatajac z Osrodkiem
Pomocy Spoteczne;j:

1) zglasza rodziny wymagajace pomocy finansowej i dozywiania dzieci;

2) sygnalizuje konieczno$¢ interwencji w sytuacjach kryzysowych;

2. informuje o trudnosciach wystepujacych w rodzinach zastepczych.

§ 36
Wspolpraca z poradnia

1. Wspoldziatanie Szkoty z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng polega na:

1) dostgpnosci informacji o pracy Poradni w widocznym miejscu na terenie placowki; omawianiu z
rodzicami trudnos$ci dziecka i wskazanie mozliwosci zgloszenia si¢ z dzieckiem do Poradni;

2) przekazywaniu przez pracownikow Poradni, podczas oméwienia wynikéw badan, informacji o
potrzebie dostarczenia opinii o dziecku do Szkoty;

3) zwracaniu si¢ przez pracownikéw Poradni, za zgodg rodzicow, z pisemng prosba do Dyrektora w
przypadku konieczno$ci poszerzenia diagnozy psychologiczno- pedagogicznej, o opinie
nauczycieli.

2. Szkota udziela uczniom i rodzicom pomocy psychologiczno-pedagogicznej przy wspotudziale

poradni psychologiczno-pedagogicznej:



1) na wniosek rodzicow kieruje na badania psychologiczne i pedagogiczne uczniow:
1) ztrudnosciami dydaktycznymi i wychowawczymi,

2) przejawiajacymi szczegOlne talenty 1 uzdolnienia;

3) wypehnia zalecenia zawarte w opiniach psychologicznych i pedagogicznych;

4) indywidualizuje prace, ocenianie i wymagania wobec dzieci z dysfunkcjami.

3. Osobg wyznaczong do koordynowania wspotpracy jest pedagog szkolny.

§37
Rodzice

. Rodzice maja prawo do:

1) znajomosci zadan i1 zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w danej klasie 1 mozliwosci
wplywu na ich okre$lenie i realizacje,

2) znajomosci przepisow dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw oraz zasad
przeprowadzania egzaminow,

3) znajomosci zasad nagradzania i karania uczniow,

4) uzyskiwania informacji na temat postepéw w nauce swojego dziecka oraz zachowania,

5) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i1 dalszego ksztatcenia swych dzieci,

6) zapoznania si¢ z trescig sprawdzianu napisanego przez uczniow w terminie uzgodnionym z
nauczycielem,

7) od upomnienia (nagany) wychowawcy wreczonej uczniowi na pi§mie rodzic moze odwotac sie
do dyrektora w terminie 3 dni roboczych od wrgczenia upomnienia, po tym terminie odwotania
nie beda rozpatrywane.

8) od nagany dyrektora wrgczonej uczniowi na pismie jego rodzic moze odwota¢ si¢ do rady
pedagogicznej w terminie 3 dni roboczych od wrgczenia nagany, po tym terminie odwotania nie
beda rozpatrywane.

9) maja prawo do sktadania skarg w formie pisemnej do dyrektora, w terminie do 3 dni roboczych
od powzigcia wiadomos$ci o naruszeniu praw ucznia, po tym terminie odwolania nie beda
rozpatrywane.

10)do wnioskowania do rady pedagogicznej o egzamin klasyfikacyjny z powodu
nieusprawiedliwionej nieobecno$ci ucznia na zajgciach edukacyjnych przekraczajacej potowe
czasu przeznaczonego na te zajecia.

11)do bezptatnego korzystania z zasobdéw dziennika elektronicznego zgodnie z Regulaminem
Funkcjonowania Dziennika Elektronicznego obowigzujacym w szkole.

2. Rodzice maja obowigzek:

1) przekazywaé wychowawcy wazne informacje o stanie zdrowia dziecka,

2) na wezwanie szkoly przyby¢ po chorego ucznia,

3) uczestniczy¢ w spotkaniach z wychowawcami, minimum raz w ciggu poéirocza w celu wymiany
informacji,

4) doprowadzi¢ i odebrac ze szkoty dziecko do ukonczenia przez nie siodmego roku zycia,

5) usprawiedliwi¢ nieobecnos$¢ na zajeciach szkolnych w terminie 7 dni od powrotu dziecka do
szkoty; usprawiedliwianie nieobecno$ci przez rodzica odbywa si¢ przy uzyciu modutu
wiadomos$ci w dzienniku elektronicznym,

6) w przypadku konieczno$ci opuszczenia przez ucznia terenu szkoty przed zakonczeniem
planowych zaj¢¢ rodzic ma obowigzek pisemnie powiadomi¢ o tym wczesniej wychowawce.
Brak wymaganej informacji i wyjscie ucznia ze szkoty traktowane bedzie jako samowolne
opuszczenie budynku szkoty skutkujace karg przewidziang w statucie.

7) jezeli w przeciagu jednego miesigca uczen ma co najmniej 50% nieusprawiedliwionej
nieobecnosci, jest to rownoznaczne z niespetnianiem przez dziecko obowigzku szkolnego,

8) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne oraz wyposazenia go w
materiaty potrzebne do szkoty,



9) O prawach i obowigzkach rodzice sg informowani kazdego roku przez wychowawce klasy na

pierwszym zebraniu z rodzicami.

Rozdzial V — Organy szkoly i ich kompetencje

§38
Organami Zespotu s3:

1. Dyrektor szkoty, zwany dalej dyrektorem.

2. Rada Pedagogiczna, zwana dalej rada pedagogiczng.

3. Rada Rodzicow, zwana dalej radg rodzicow.

4. Samorzad Uczniowski, zwany dalej samorzagdem uczniowskim.

5. W szkole mozna utworzy¢ inne stanowiska kierownicze zgodnie z zasadami okre§lonymi w
odrgbnych przepisach.

6. Wicedyrektor szkoty odpowiada stuzbowo przed dyrektorem szkoty.

§39

1. Dyrektor w szczegdlnosci:

1) kieruje dziatalno$cig dydaktyczno-wychowawczg szkoty oraz reprezentuje ja na zewnatrz,

2) sprawuje nadzor pedagogiczny; zadania sg opisane w ustawach i przepisach o§wiatowych,

3) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego
poprzez aktywne dzialanie prozdrowotne,

4) realizuje uchwaty rady pedagogicznej i rady rodzicéw podjete w ramach ich kompetenc;i,

5) dysponuje srodkami okreslanymi w planie finansowym oraz ponosi odpowiedzialno$¢ za ich
prawidtowe wykorzystanie,

6) wykonuje zadania administracji publicznej poprzez wydawanie decyzji administracyjnych na
podstawie ustawy o systemie oswiaty,

7) organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczna,

8) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegotowych.

2. Dyrektor jest przetozonym dla zatrudnionych w szkole nauczycieli i pracownikéw nie bedacych
nauczycielami.

3. Dyrektor decyduje w sprawach:

1) zatrudnienia i zwolnienia nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoty,

2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom oraz innym
pracownikom szkoty,

3) wystepowania z wnioskami po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej w sprawach odznaczen,
nagrod 1 innych wyr6znien dla nauczycieli 1 innych pracownikéw szkoty,

4) zwolnienia ucznia z zajg¢ wychowania fizycznego, informatyki na podstawie opinii o
ograniczonych mozliwos$ciach uczestniczenia ucznia w tych zaj¢ciach, wydanej przez lekarza, na
czas okreslony w tej opinii,

5) zwalniania z nauki drugiego jezyka obcego ucznia z wadg stuchu, z gleboka dysleksja, afazja, z
niepelnosprawno$ciami sprz¢zonymi lub z autyzmem, w tym zespolem Aspergera, na podstawie
orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub na wniosek
rodzicow (opiekundéw prawnych) oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno -
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,

6) wyznaczenia terminu egzaminu poprawkowego do dnia zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich,

7) wyznaczania terminu egzaminu klasyfikacyjnego z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci lub
realizacji indywidualnego programu Ilub toku nauki, na podstawie odrebnych przepisow
spelniania obowigzku szkolnego lub nauki poza szkota.

8) dyrektor w wykonywaniu swoich zadan wspolpracuje z rada pedagogiczna, rada rodzicoHw i

samorzadem uczniowskim.



4. Dyrektor moze utworzy¢ stanowiska wicedyrektora (wicedyrektoréw) lub inne stanowiska
kierownicze, jezeli uzna, ze istnieje taka potrzeba i uzyska na to zgode organu prowadzacego.

5. Dyrektor wystepuje do organu sprawujacego nadzér pedagogiczny z wnioskiem o przeniesienie
ucznia do innej szkoly po wyczerpaniu, w stosunku do ucznia, wszystkich mozliwych
oddziatywan wychowawczych zastosowanych przez wychowawce klasy, pedagoga i psychologa
szkolnego, dyrektora szkoty, instytucje wspotpracujace ze szkola, poradnie specjalistyczne,
policje, kuratora, opiekuna rodziny i innych. Przypadki, w ktérych dyrektor moze wystapi¢ do
kuratora o przeniesienie ucznia do innej szkoty to w szczego6lnosci:

1) uczen naraza siebie na niebezpieczenstwo, a podejmowane $rodki zaradcze nie przynosza
efektow,

2) uczen naraza innych na niebezpieczenstwo, a podejmowane przez szkote réznorodne dziatania
nie zmniejszajg tego niebezpieczenstwa,

3) zachowanie ucznia wptywa demoralizujaco na innych uczniéw,

4) uczen razgco narusza zasady wspotzycia spolecznego, a zachowanie ucznia wykracza poza
ustalone normy spoleczne,

5) wszelkie dziatania naprawcze zastosowane wobec tego ucznia i jego rodziny, wielokrotnie
podejmowane, udokumentowane, nie przynosza poprawy w obszarze zagrozen dla zdrowia i
zycia.

6) inne wystepujace przypadki, powodujace zagrozenia dla zycia i zdrowia uczniow szkoty.

§ 40
Rada Pedagogiczna

Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty w zakresie realizacji jej statutowych zadan
dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki. Jej pozycja jest ugruntowana postanowieniami ustawy i
tradycja szkoty. W sktad rady pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole. W
zebraniach rady pedagogicznej mogg bra¢ rowniez udzial, z gtlosem doradczym, osoby zapraszane przez
jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek rady pedagogicznej.

1.
1)
2)
3)
4)
5)

Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy w szczegdlnosci:

zatwierdzenie statutu i planow pracy szkoty,

zatwierdzenie wynikow klasyfikacji i promowania uczniéw,

ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,

podejmowanie uchwaly w sprawie skreslenia z listy uczniéw,

podejmowanie uchwaty o promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia (z uwzglednieniem
jego mozliwosci edukacyjnych), ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych
obowiazkowych zaj¢¢ edukacyjnych, zgodnie ze szkolnym planem nauczania, jesli te zajecia sg
realizowane w klasie programowo wyzszej,

ustalanie sposobow wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego
nad szkolg przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoty,
postanowienie o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-III szkoty podstawowej na wniosek
wychowawcy klasy oraz po zasiggnigciu opinii rodzicOw ucznia,

wyrazenie zgody na egzamin klasyfikacyjny z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci
ucznia przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na zajecia.

Rada pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:

organizacj¢ pracy szkolty, w tym zwlaszcza tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych i
pozalekcyjnych,

projekt planu finansowego szkoty,

whnioski dyrektora szkoty o przyznanie nauczycielom i pracownikom odznaczen, nagréd i1 innych
wyrdznien,

propozycje dyrektora szkoly w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac i1 zajgé
dydaktycznych, wychowawczych i1 opiekunczych.

Rada pedagogiczna moze wystgpi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska
dyrektora lub innego stanowiska kierowniczego w szkole.
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Rada pedagogiczna dziata na podstawie ustalonego regulaminu swojej dziatalno$ci.

Osoby biorgce udziat w zebraniu rady pedagogicznej sg zobowigzane do nieujawniania spraw
poruszanych w czasie zebrania.

Dyrektor wstrzymuje wykonanie uchwal rady pedagogicznej dotyczacych kompetencji
stanowigcych - niezgodnych z przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor
niezwlocznie zawiadamia organ prowadzacy.

§ 41

Rada Rodzicow

1.

2)
h)
i)
J)
k)
1)

W szkole dziata rada rodzicéw stanowigca reprezentacje rodzicow uczniow szkoty.
Tryb wyboru przedstawicieli rady rodzicow - rodzice wybieraja swoich przedstawicieli w radach
oddziatlowych w nastepujacy sposob:
w terminie ustalonym przez dyrektora zwotywane sa we wrzesniu kazdego roku szkolnego
pierwsze zebrania klasowe rodzicéw uczniéw szkoty,
na zebraniach klasowych rodzice kazdej klasy wybieraja rady oddzialowe sktadajace si¢ z trzech
rodzicéw uczniéw danego oddziatu,
wybory odbywaja si¢ bez wzgledu na frekwencje,
w wyborach, o ktorych mowa w pkt. 2 jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic,

wychowawca klasy otwiera w danym oddziale cze$¢ zebrania poswigcong wyborom rady
oddziatowej i przewodniczy jej do chwili wybrania przez ogét rodzicow klasy ze swego grona
przewodniczacego oraz dwoch czlonkow komisji wyborczej, ktéra przeprowadzi wybory.
Przewodniczacym ani czlonkiem komisji nie moze by¢ osoba kandydujaca do rady oddziatowe;,
do zadan komisji nalezy:
przyjmowanie zgloszen kandydatur na czlonkéw rady oddziatowe;;
przygotowanie we wspolpracy z pozostatymi rodzicami kart do glosowania;
nadzorowanie przebiegu glosowania;
obliczanie gltosow;
ogloszenie wynikow gltosowania;
komisja przyjmuje zgloszenia kandydatow sposrod rodzicow, ktorzy przybyli na pierwsze
zebranie;
tajne wybory odbywajg si¢ nieograniczonej liczbie kandydatéw zgloszonych przez rodzicow,
przy czym liczba kandydatéw nie moze by¢ mniejsza niz trzech;
osoba kandydujaca do rady oddziatowej musi wyrazi¢ na to zgode;
glosowanie odbywa si¢ na przygotowanych kartach do glosowania;
na karcie do glosowania umieszcza si¢ w porzadku alfabetycznym nazwiska i imiona
kandydatow,
w glosowaniu bierze udziat tylko jeden rodzic danego dziecka;
wyborca stawia znak ,,X” obok jednego, dwdch lub trzech nazwisk kandydatow, na ktorych
glosuje;

m) glos uwaza si¢ za wazny, jezeli na karcie do glosowania wyborca wskazat ,, X’ jedng dwie lub

n)

trzy osoby, na ktoére glosuje;

za wybranych do rady oddzialowej uwaza si¢ trzech pierwszych kandydatow, ktorzy uzyskali
najwiekszg liczbe gtoséw. W przypadku rownej liczby glosow otrzymanych przez kandydatow,
o tym, ktéremu z nich przypada miejsce w radzie oddziatowej, rozstrzyga kolejna tura wyborow.
Kolejne tury wyboréw przeprowadza ta sama komisja wyborcza na tym samym zebraniu.
Przebieg 1 czynnos$ci, o ktérych mowa w ust. 2, dokumentuje protokodt sporzadzony przez
jednego z cztonkdéw komisji wyborczej, a podpisany przez caly jej sktad.

Czlonkowie rady oddzialowej wypeiniaja o$wiadczenia, na ktorym wskazuja swojego
przedstawiciela w radzie rodzicow. OsSwiadczenie podpisuja wszyscy cztonkowie rady
oddziatowej 1 przekazuja za posrednictwem wychowawcy dyrektorowi.



8.

9.

Protoko6t z wyborow, o ktérym mowa w ust. 3 oraz o$wiadczenie, o ktdrym mowa w ust. 4,
wychowawca przekazuje dyrektorowi, a nastepnie dyrektor przekazuje zebrane protokoty oraz
oswiadczenia przewodniczacemu nowej rady rodzicow.

Pierwsze posiedzenie rady rodzicow zwotuje dyrektor i przewodniczy mu do chwili wybrania
przez ogdt cztonkoéw rady rodzicow ze swojego grona przewodniczacego zebrania, ktory kieruje
dalsza czescig obrad.

Jezeli w ciagu roku szkolnego ze sktadu rady rodzicow odejdzie przedstawiciel danego oddziatu
w szkole, zarzadza si¢ wybory uzupetiajgce w tym oddziale.

Rada rodzicow moze wystgpowac do rady pedagogicznej oraz dyrektora szkoly z wnioskami i
opiniami dotyczgcymi spraw szkoty.

W celu wspierania dziatalno$ci statutowej szkoty, rada rodzicow moze gromadzi¢ fundusze z
dobrowolnych sktadek rodzicoOw oraz innych zrédet na swoim koncie.

10. Rada rodzicow uchwala regulamin swej dzialalnos$ci, ktory nie moze by¢ sprzeczny ze statutem.
11. Rada rodzicow moze si¢ postugiwacé swoja pieczecia.

§ 42

Samorzad Uczniowski

1.

2.

W szkole dziala samorzad uczniowski stanowigcy reprezentacj¢ ucznidow, powotany do
rozwijania samorzadnosci i ksztaltowania postaw wspotgospodarzy szkoty.

Samorzad uczniowski moze przedstawi¢ radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski i opinie
we wszystkich sprawach szkoty, w szczeg6lnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw
uczniéw takich jak:

prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem 1 stawianymi
wymaganiami,

prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepOw w nauce i zachowaniu,

prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wtasciwych proporcji miedzy
wysitkiem szkolnym a mozliwos$cig rozwijania i zaspokajania wtasnych zainteresowan,

prawo redagowania 1 wydawania gazetki szkolnej,

prawo organizowania dziatalno$ci kulturalnej, o§wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie
z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi, w porozumieniu z dyrektorem szkoty,
prawo wyboru nauczyciela pelnigcego rolg opiekuna Samorzadu Uczniowskiego.

Zasady wybierania i dziatania organéw samorzadu uczniowskiego okresla regulamin uchwalony
przez ogo6t ucznidow w glosowaniu: rownym, tajnym, powszechnym.

Regulamin samorzadu uczniowskiego nie moze by¢ sprzeczny ze statutem.

W ramach samorzadu uczniowskiego organizowany jest wolontariat, ktory nadzoruje opiekun
samorzadu uczniowskiego oraz inne akcje podejmowane charytatywnie przez uczniow.

§43

Organy szkoly wspoldziataja ze sobg poprzez:

1.
2.

3.

N —

Uczestnictwo dyrektora w zebraniach rady rodzicéw lub samorzadu uczniowskiego.
Uczestnictwo przedstawicieli rady rodzicow i samorzadu uczniowskiego w zebraniach rady
pedagogicznej po wczesniejszym poinformowaniu dyrektora szkoty.

Przekazywanie informacji mi¢dzy organami o podejmowanych dziataniach.

§ 44

W sytuacjach konfliktowych migdzy organami szkoty dyrektor wystepuje w roli mediatora.
Spory na linii uczen-uczen rozstrzyga samorzad klasowy przy wspotudziale wychowawcy,

pedagoga lub psychologa.

Spory pomigdzy uczniem, a nauczycielem rozstrzyga pedagog lub psycholog, a w dalszej
kolejnosci dyrektor.
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Spory pomiedzy rodzicami, a nauczycielami rozstrzyga dyrektor.

Konflikt miedzy dyrektorem, a innym organem szkoly rozstrzyga organ prowadzacy lub
nadzorujacy szkote.

Uzasadnione na pismie skargi dotyczace pkt. 4 i 5 kieruje si¢, zachowujac wtasciwg kolejnosc,
odpowiednio do dyrektora, organu prowadzacego, organu nadzorujacego.

Rozdzial VI — Organizacja pracy szkoly Organizacja oddzialu szkolnego

§ 45

1. Podstawowg jednostka organizacyjng szkoly jest oddziat ztozony z uczniéw, ktorzy w
jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza si¢ przedmiotow obowigzkowych,
okreslonych szkolnym planem nauczania zgodnym z ramowym planem nauczania.

2. Liczba uczniéw w oddziatach klasowych wynika z odrgbnych przepiséw prawnych.

3. Zajegcia dydaktyczno-wychowawcze rozpoczynaja si¢ w pierwszym powszednim dniu wrzesnia,
a koncza w najblizszy piatek po dniu 20 czerwca. Jezeli pierwszy dzien wrzesnia wypada w
piatek albo sobote, zajecia dydaktyczno — wychowawcze rozpoczynajg si¢ w najblizszy
poniedziatek po 1 wrzesnia.

4. Zajecia dydaktyczne w roku szkolnym dzielg si¢ na dwa semestry:

1) I semestr zaczyna si¢ od dnia rozpoczecia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, a konczy si¢
w czwarty piagtek stycznia (jezeli pigtek jest pierwszym dniem miesigca, to [ semestr konczy
si¢ w pierwszy piatek lutego),

1) II semestr zaczyna si¢ od pierwszego poniedzialku po zakonczeniu I semestru do dnia
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktycznych.

5. W szkole moga by¢ organizowane oddzialy integracyjne na podstawie orzeczenia o potrzebie
ksztatcenia specjalnego i za zgoda organu prowadzacego.

6. Liczba uczniow w poszczegolnych typach oddziatoéw regulowana jest odrebnymi przepisami.

7. W oddziale integracyjnym zatrudnia si¢ dodatkowo nauczyciela posiadajacego wymagane
prawem kwalifikacje w celu wspotorganizowania ksztatcenia integracyjnego.

8. Szczegodtowe zasady funkcjonowania oddziatlu integracyjnego uwzgledniajg odregbne przepisy.

9. O przydziale uczniéow do poszczegdlnych oddziatéw decyduje dyrektor szkoty; podejmowane
przez niego decyzje sg ostateczne.

§ 46

1. Oddziaty szkolne mogg by¢ dzielone na grupy na zajeciach z jezykow obcych, informatyki,
wychowania fizycznego oraz na zajeciach, dla ktorych z tresci programu nauczania wynika
konieczno$¢ prowadzenia ¢wiczen.

2. Podziat zaj¢¢ na grupy reguluja odrebne przepisy.

§ 47
Czas zajec lekcyjnych

1. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie
zaje¢ edukacyjnych w czasie nie krotszym niz 30 minut i nie dtuzszym niz 60 minut.

2. Czas trwania zaj¢¢ specjalistycznych okreslaja odregbne przepisy.

3. Dzienny rozktad lekcji 1 przerw srodlekcyjnych okresla zarzadzenie dyrektora szkoty na dany

rok szkolny;
§ 48



Organizacja Swietlicy szkolnej

1.

98]

Uczniowie klas, ktorzy muszg dtuzej przebywac¢ w szkole ze wzgledu na czas pracy ich rodzicow
(prawnych opiekunéw) oraz uczniowie ze wzgledu na terminarz odwozow maja zapewniong
opieke swietlicows.

Swietlica prowadzi swa dziatalno$é w godzinach ustalonych zarzadzeniem dyrektora na dany rok
szkolny. Przebywajacy w $wietlicy uczniowie uczestnicza w zaj¢ciach organizowanych przez
wychowawce §wietlicy lub pod jego nadzorem odrabiajg prace domowa.

Organizacje¢ pracy swietlicy okresla regulamin §wietlicy, funkcjonujacy jako odrebny dokument.
Swietlica pracuje w oparciu o dzienny plan pracy opracowywany na kazdy rok szkolny.

§49

Organizacja biblioteki szkolnej

1.

9)

Biblioteka szkolna (szkolne centrum informacji) jest interdyscyplinarng pracownig stuzaca
realizacji potrzeb 1 zainteresowan ucznidow, zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoty,
doskonalenia warsztatu pracy nauczyciela, popularyzowania wiedzy pedagogicznej oraz wiedzy
o regionie.

Szczegdlowa organizacje biblioteki szkolnej i zadania nauczyciela bibliotekarza - okresla
regulamin biblioteki szkolne;.

Z biblioteki szkolnej mogg korzysta¢ uczniowie i nauczyciele;

Biblioteka szkolna:

gromadzi i udostgpnia rdznego rodzaju materiaty biblioteczne, w tym podreczniki, materiaty
edukacyjne 1 materiaty ¢wiczeniowe, udziela fachowej pomocy w ich wykorzystaniu oraz
informuje o zawarto$ci zbiorow,

prowadzi réznorodne formy upowszechniania czytelnictwa, dzialania rozwijajace wrazliwos¢
kulturowg i spoteczng uczniow,

godziny pracy biblioteki powinny umozliwi¢ dostep do jej zbioréw podczas zaje¢ lekcyjnych 1
po ich zakonczeniu,

wspomaga dziatalno$¢ procesu dydaktyczno-wychowawczego i profilaktycznego szkoty,
przygotowuje ucznidw do korzystania z innych typow bibliotek.

Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy w szczegolnosci:

realizowanie celéw szkoty zawartych w programach nauczania, w programie profilaktyczno —
wychowawczym,

wzbogacanie wlasnego warsztatu pracy przedmiotowej i wychowawcze;j,

wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniow, ich zdolnosci i zainteresowan,

udzielanie pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych ucznidw w oparciu o rozpoznane
potrzeby,

traktowanie wszystkich uczniéw obiektywnie i sprawiedliwie,

branie aktywnego udziatu w réznorodnych formach doskonalenia zawodowego, w tym
zaplanowanych przez Rad¢ Pedagogiczng i organizowanych przez szkote,

gromadzenie materiatow bibliotecznych, zgodnie z potrzebami szkoty, ich ewidencja,
opracowanie i ochrona, udostepnianie, selekcja i rejestr ubytkow,

wspotdziatanie z nauczycielami w zakresie wykorzystywania zbiorow bibliotecznych i
rozwijania kultury czytelniczej uczniow,

informowanie nauczycieli o poziomie i zakresie czytelnictwa ucznidw oraz przygotowanie
statystyk czytelniczych wedtug potrzeb,

10) prowadzenie dzialalnos$ci informacyjnej,
11) wlaczanie uczniéw do wspotpracy z biblioteka, m.in. poprzez powierzanie im funkcji asystentow

bibliotekarzy,

12) poradnictwo w doborze lektury,
13) wspotpraca z nauczycielami i wychowawcami celem wyrabiania 1 poglebiania u uczniow

nawyku czytania i uczenia sie,

14) planowanie pracy i sprawozdawczos$¢,
15) prowadzenie dokumentacji pracy na zasadach uzgodnionych z dyrekcja szkoty,



16) wspolpraca z nauczycielami, rodzicami/opiekunami, organami szkoty, innymi bibliotekami.

Nauczyciel bibliotekarz odpowiada stuzbowo przed wtadzami szkoty za:

rozwijanie zainteresowan czytelniczych uczniow,

prowadzenie peinej dokumentacji biblioteczne;j,

stan przydzielonych mu urzadzen i ksiegozbioru,

kontrole zbioréw, tzn. skontrum zgodnie z zasadami okreslonymi w przepisach dotyczacych
pracy biblioteki.

Do opracowania zakresu czynnos$ci nauczyciela bibliotekarza delegowany jest dyrektor.
Uczniowie majg prawo do bezptatnego dostepu do podrecznikoéw, materiatow edukacyjnych lub
materialow ¢wiczeniowych, przeznaczonych do obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu
ksztalcenia ogdlnego, okreslonych w ramowych planach nauczania.

Osoba odpowiedzialng za dystrybucje podrgcznikow na terenie szkoty, wlasciwe ich
ewidencjonowanie oraz przechowywanie w okresach miedzy wypozyczeniami jest nauczyciel
prowadzacy biblioteke szkolng.

Materiaty ¢wiczeniowe szkota przekazuje uczniom bez obowigzku ich zwrotu.

Nauczyciele — wychowawcy klas zapoznaja uczniow 1 ich rodzicow z regulaminem
wypozyczania 1 udost¢pniania uczniom podrgcznikdw oraz materiatow edukacyjnych
dostosowanych do wielokrotnego uzytku we wrzesniu kazdego roku szkolnego. Rodzice
zobowigzani s3 do podpisania umowy uzyczenia (wypozyczenia) podrecznikow 1 jej
przestrzegania.

Z koncem roku szkolnego, kazdy uczeh zobowigzany jest do zwrotu wypozyczonych
podrecznikow.

§ 50

Arkusz organizacji pracy szkoly

1.

Szczegdlowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji pracy szkoty opracowany przez dyrektora na podstawie planow nauczania
oraz planu finansowego szkoty.

Arkusz organizacji pracy szkoty zatwierdza organ prowadzacy. Jest on réwniez opiniowany
przez rad¢ pedagogiczng, organ nadzorujacy i1 zwigzki zawodowe.

Arkusz organizacji pracy szkoly nowelizuje si¢ aneksem zmieniajacym pierwotny dokument
zgodnie z przyjetym trybem opiniowania arkusza.

§ 51

Dokumentacja szkolna

1.

W szkole obowigzuje dziennik lekcyjny w formie dziennika elektronicznego.

Dokumentacj¢ pozostatych zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych prowadzi si¢ na zasadach
okreslonych przez dyrektora szkoly zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa.

Szczegdtowe zasady korzystania z dziennika elektronicznego zawarte sa3 w Regulaminie
Funkcjonowania Dziennika Elektronicznego zatwierdzonym przez rad¢ pedagogiczng.

§ 52

Ocenianie biezace

1.

Nauczyciele ustalajg na poczatku roku szkolnego, w jaki sposéb beda oceniali poszczegdlne
formy wiedzy i umiejetnosci - czy komentarzem ustnym, czy pisemnym, czy oceng sumujaca.
Jezeli ocena bedzie wyrazana komentarzem ustnym lub pisemnym to poprzez wskazanie, co



2.

uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak uczen powinien si¢ dalej uczy¢
(informacja zwrotna).
Szczegdlowe zasady zawarte s3 w Wewnatrzszkolnym Ocenianiu, ktére opisane jest w
Rozdziale VII statutu.

§ 53

Ocenianie §rodroczne i roczne

1.

Ocena roczna w klasach I-III ma charakter opisowy.

Ocena $rédroczna i roczna w klasach IV-VIII jest wyrazana stopniem na podstawie analizy
wynikdéw oceniania biezgcego dokonanej przez nauczyciela.

Szczegétowe zasady wystawiania ocen $rédrocznych 1 rocznych zawarte s3 w
Wewnatrzszkolnym Ocenianiu, ktore opisane jest w Rozdziale VII statutu.

Rozdzial VII — Wewnatrzszkolne Ocenianie

§ 54

Na podstawie:

1)

3)
4)

art. 44b ust. 6 pkt 1-7 i ust. 10 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o§wiaty ( Dz. U. z
2022 r. poz. 2230),

art. 98 ust. 1 pkt 8 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2021 r. poz.
1082 ze zm.).

wprowadza si¢ Wewnatrzszkolne Ocenianie w Publicznej Szkole Podstawowej im. Jarostawa
Iwaszkiewicza w Biatej.

§ 55

Wewnatrzszkolne Ocenianie reguluje zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw
oraz przeprowadzania egzamindow sprawdzajacych, klasyfikacyjnych i poprawkowych w PSP w
Biale;.

§ 56

Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych uczniéw w PSP w Bialej polega na rozpoznawaniu przez
nauczycieli poziomu i postepéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w
stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej oraz formutowania
oceny.

Ocenianie wewnatrzszkolne w PSP w Biatej polega rowniez na formutowaniu oceny zachowania
zgodnie z opracowanymi kryteriami.

§ 57

Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

poinformowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i postgpach w tym zakresie,
udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co zrobit
dobrze 1 jak powinien si¢ dalej uczy¢;

udzielanie wskazowek do samodzielnego planowania wlasnego rozwoju,

motywowanie ucznia do dalszej pracy,



5)

6)

1)

1)
2)

3)

5)

dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postepach,
trudnosciach 1 specjalnych uzdolnieniach ucznia,

umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji 1 metod pracy dydaktyczno-
wychowawcze;j.

§ 58

Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz ich rodzicow
(prawnych opiekunow) o:

wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania;
sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow;

warunkach 1 trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych. Szczegdélowe warunki i tryb uzyskiwania wyzszej oceny niz przewidywana
okreslajg Przedmiotowe Zasady Oceniania.

Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidw oraz ich
rodzicéw (prawnych opiekunow) o:

warunkach 1 sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;

warunkach 1 trybie otrzymania wyzsze] niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

§59

Oceny s3 jawne zaréwno dla ucznia jak i jego rodzicow (prawnych opiekunow).

W terminie ustalonym z nauczycielem rodzic (prawny opiekun) ma prawo wgladu do pracy
pisemnej dziecka. Prace pisemne s3 przechowywane przez nauczyciela uczacego do dnia
zatwierdzenia ocen rocznych lub koncowych przez rade pedagogiczna.

W ocenianiu biezagcym stosujemy elementy oceniania ksztattujacego (informacja zwrotna).
Sprawdzone i1 ocenione prace kontrolne ucznidow przedstawiane sa do wgladu uczniom na
zajeciach dydaktycznych. Prace pisemne mogg zawiera¢ krétkie pisemne uzasadnienie oceny, w
ktorym nauczyciel wskazuje wiadomosci 1 umiejgtnosci opanowane przez ucznia w poréwnaniu
z wymaganiami edukacyjnymi z obszaru sprawdzanego testem lub sprawdzianem.

W zwigzku z stosowaniem dziennika elektronicznego wprowadza si¢ obowigzujace wszystkich
nauczycieli zasady:

kategorie ocen czastkowych okre$lone sg w dzienniku elektronicznym przez poszczegdlnych
nauczycieli,

nieobecnos¢ ucznia na sprawdzianie lub innej aktywno$ci poddawanej ocenie zaznacza si¢
wpisaniem wyrazenia ,,0” i oznacza obowigzek uzupetnienia brakujacej oceny;
nieprzygotowanie ucznia do lekcji zaznacza si¢ skrotem ,,np”,

aktywnos$¢ ucznia okre$la si¢ oceng, plusami i minusami. Ilo§¢ pluséw i minuséw ustala
indywidualnie nauczyciel przedmiotu. Liczba plusow i minusow konieczna do uzyskania oceny
musi by¢ jednakowa,

nieobecnos$¢ ucznia na zajeciach zostaje odnotowana we wilasciwej rubryce skrotem ,,nb”;
natomiast spdznienia, nieobecno$ci ucznia spowodowane dyzurem, udzialem w konkursie,
zawodach itp. zaznacza si¢ odpowiednimi skrétami wg kategorii w dzienniku elektronicznym,

§ 60

Dostosowanie wymagan

1.

Nauczyciel jest zobowigzany, na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno —
pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania edukacyjne w
stosunku do ucznia, u ktérego stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu si¢ lub deficyty
rozwojowe uniemozliwiajace sprostanie wymaganiom edukacyjnym wynikajacym z programu



1)

2)

nauczania. Wymagania edukacyjne zawarte w Przedmiotowych Zasadach Oceniania sg
dostosowane do indywidualnych potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia.

Poprzez specyficzne trudnos$ci w uczeniu si¢ nalezy rozumie¢ trudnosci w uczeniu si¢ odnoszace
si¢ do ucznidéw w normie intelektualnej, o wilasciwej sprawnosci motorycznej i prawidtowo
funkcjonujacych systemach sensorycznych, ktorzy majg trudno$ci w przyswajaniu tresci
dydaktycznych, wynikajacych ze specyfiki ich funkcjonowania poznawczo- percepcyjnego. Do
specyficznych trudno$ci w uczeniu si¢ zalicza si¢ rowniez trudnosci jezykowe zwigzane z
wczesniejsza naukg w szkotach zagranicznych lub posiadaniem statusu cudzoziemcy.

Dla uczniéw majacych problemy z opanowaniem podstawowych umiejetnosci w celu
wyréwnywania brakow programowych nalezy:

w miar¢ mozliwosci dyrektora szkoty zorganizowa¢ dla wyzej wymienionych ucznidow zajecia
wyrownawcze.

Przy ustaleniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, muzyki 1 plastyki nalezy w
szczegllnosci bra¢ pod uwage wysilek wkiadany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z
obowiazkow wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania fizycznego -
takze systematyczno$¢ udzialu wucznia w zajeciach oraz aktywno$¢ w dzialaniach
podejmowanych przez szkote¢ na rzecz kultury fizyczne;.

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okre§lonych ¢wiczen fizycznych na zajgciach
wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach wykonywania
przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okre§lony w tej opinii.

Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego lub informatyki na
podstawie opinii o braku mozliwos$ci uczestniczenia ucznia w tych zajgciach wydanej przez
lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zajgé, o ktérym mowa w ust. 5, uniemozliwia
ustalenie $rodrocznej lub rocznej, oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

§ 61

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wada stuchu, z glgboka dysleksja rozwojowa, z afazja, z
niepetnosprawnosciami sprz¢zonymi lub z autyzmem, w tym z zespolem Aspergera, z nauki
drugiego jezyka obcego nowozytnego do konca danego etapu edukacyjnego na wniosek
rodzicow albo pelnoletniego ucznia oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno -
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, z ktorej wynika potrzeba zwolnienia z nauki tego
jezyka obcego nowozytnego.

W przypadku ucznia, o ktérym mowa w ust. 1, posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego lub orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania, z ktorego wynika potrzeba
zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego, zwolnienie z nauki tego jezyka
obcego nowozytnego moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

§ 62

Rok szkolny w PSP w Biatej dzieli si¢ na I i II pétrocze.

Pierwsze potrocze konczy si¢ klasyfikacjg srodroczng.

Drugie potrocze konczy si¢ klasyfikacja roczng, a w przypadku uczniow klas VIII klasyfikacja
koncowa.

§ 63



1. Oceny klasyfikacyjne sroédroczne 1 roczne w klasach IV-VIII ustala si¢ wedlug skali:

stopien celujacy -6 - cel
stopien bardzo -5 - bdb
dobry

stopien dobry -4 -db
stopien -3 - dst
dostateczny

stopien -2 - dop
dopuszczajacy

stopien -1 - ndst
niedostateczny

§ 64
Ocenianie biezgce

1. Ocena biezaca wyrazona jest za pomocg znakow cyfrowych w nastepujacej skali:

stopien celujacy -6 - cel
stopien bardzo -5 - bdb
dobry
stopien dobry -4 -db
stopien -3 - dst
dostateczny
stopien -2 - dop
dopuszczajacy
stopien -1 - ndst
niedostateczny

2. W ocenianiu biezacym mozliwe jest stosowanie znaku ,,+”, ,.-,, po ocenie.

1) Stopien ze znakiem plus (+) otrzymuje uczen, ktérego wiadomosci i umiejgtnosci wykraczaja
nieznacznie ponad wymagania dla danego stopnia.

2) Stopien ze znakiem minus (-) otrzymuje uczen, ktdorego wiadomos$ci i umiejgtnosci wykazuja
drobne braki w zakresie wymagan dla danego stopnia.

3. Dopuszcza si¢ dodatkowo stosowanie: plus (+) oraz minus (-) za nieprzygotowanie do lekcji,
aktywnos$¢, zadania domowe lub ich brak oraz czgstkowe odpowiedzi. (Sposéb przeliczania
pluséw 1 minusow na poszczegélne oceny jest okreslony przez Przedmiotowe Systemy
Oceniania z poszczegdlnych przedmiotow. Przyjmuje si¢, ze do otrzymania oceny bardzo dobrej
wymagana jest taka sama ilo$¢ plusow, co do otrzymania oceny niedostatecznej minusow).

4. Stopien celujgcy wyrazona cyfra 6 otrzymuje uczen, ktory:

1) opanowat petny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslonych programem nauczania;

2) w sposob tworczy wykonuje zadania;

3) jest dociekliwy i konsekwentnie dazy do rozwigzania problemu;

4) samodzielnie formuluje problemy i podejmuje dziatania;

5) wykazuje szczegdlne zainteresowanie trescia zajec;

6) osigga sukcesy w konkursach szkolnych i migdzyszkolnych;

7) nie popetnia bledow;

8) jego wypowiedzi ustne i pisemne sg dojrzate jezykowo 1 stylistycznie, $wiadcza o doglebnym
zrozumieniu tematu.

5. Stopien bardzo dobry wyrazony cyfra 5 otrzymuje uczen, ktory:

1) opanowal wiadomosci i umiejgtnosci okreslone programem nauczania,

2) wykazuje si¢ znajomo$cig i rozumieniem wprowadzanych pojec;

3) pracuje samodzielnie i starannie;



4)
5)
6)
7)

13.
14.
15.
16.

17.

jasno i logicznie rozumuje;

potrafi zastosowac¢ posiadana wiedz¢ do rozwigzania roznych problemow

sporadycznie popetnia btedy;

jego wypowiedzi ustne i pisemne sg poprawne jezykowo i stylistycznie, wyczerpuja temat,
zawieraja bogate stownictwo.

Stopien dobry wyrazony cyfra 4 otrzymuje uczen, ktory:

opanowat wigkszo$¢ wiadomosci 1 umiejetnosci okreslonych programem nauczania;

wykazuje si¢ czgsciowa znajomoscig i rozumieniem wprowadzanych pojec;

logicznie rozumuje, ale nie zawsze wybiera prosty sposob rozwigzania;

samodzielnie rozwigzuje typowe zadania;

potrafi zastosowaé zdobyta wiedze¢ i umiejetnosci do rozwigzania zadan praktycznych;

czasem popeinia bedy;

jego wypowiedzi ustne i pisemne sg poprawne jezykowo i stylistycznie.

Stopien dostateczny wyrazony cyfra 3 otrzymuje uczen, ktory:

czgsciowo opanowat wiadomosci i umiejetnosci okre§lone programem nauczania;

zna 1 rozumie podstawowe pojecia;

samodzielnie rozwigzuje niektore typowe zadania;

zadania wykonuje nie zawsze starannie, cz¢sto z pomocg nauczyciela;

popetnia btedy;

jego wypowiedzi ustne 1 pisemne s3 na ogot poprawne jezykowo i stylistycznie, ale postuguje si¢
ubogim stlownictwem.

Stopien dopuszczajacy wyrazony cyfra 2 otrzymuje uczen, ktory:

opanowat jedynie w niewielkim zakresie podstawowe wiadomos$ci i umiejetnosci okreslone
programem nauczania,

zna niektdre podstawowe pojecia;

wiekszos$¢ zadan rozwigzuje z pomocg nauczyciela;

samodzielnie wykonuje jedynie proste zadania w typowych sytuacjach;

jego czas pracy jest nadmiernie wydluzony, a zadania sg wykonane niestarannie;

bardzo czgsto popetnia biedy;

jego wypowiedzi ustne i pisemne sg mato poprawne jezykowo i stylistycznie.

Stopien niedostateczny wyrazony cyfra 1 otrzymuje uczen, ktory:

nie opanowal wiadomos$ci 1 umiej¢tnosci okreslonych programem nauczania, a braki w
wiadomosciach uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiadomosci i umiejetnosci;

nie podejmuje proby wykonania jakichkolwiek zadan (dziatan), nie rozumie polecen.

. Stopien ze znakiem plus (+) otrzymuje uczen, ktéorego wiadomosci i umiejetnosci wykraczaja

nieznacznie ponad wymagania dla danego stopnia

. Stopien ze znakiem minus (-) otrzymuje uczen, ktéorego wiadomosci i umiej¢tnosci wykazuja

drobne braki w zakresie wymagan dla danego stopnia.

. W celu zwigkszenia aktywnos$ci ucznidw prowadzi si¢ ocenianie wspomagajace, ktore ma

charakter ciggly, odbywa si¢ na biezgco w klasie, podczas wielokierunkowej dziatalno$ci ucznia.
Nauczyciel sprawdza wykonane prace, chwali za wysitek, za checi, za pracg. Nagradza
usmiechem, gestem, pochwalg oraz wskazuje, co uczen powinien poprawic¢ czy wyeksponowac.
Nauczyciel stosuje wszystkie dostepne sposoby oceniania wspomagajacego, tj. obserwuje ucznia
1jego prace, rozmawia z nim, pisze recenzje prac i motywuje do dalszych wysitkow.

O uzyskiwanych ocenach uczniowie sg informowani na biezaco.

Oceny zapisywane s3 z poszczegdlnych edukacji w zeszytach.

O wprowadzeniu zeszytow do poszczegolnych edukacji decyduje nauczyciel. Jesli beda
prowadzone, podlegaja kontroli 1 ocenie.

Oceny za prace pisemne sprawdzajace osiggnig¢cia uczniéw(dyktanda, sprawdziany, testy) sa
oznaczane w dzienniku lekcyjnym kolorem czerwonym.

Uczen ma prawo do jednokrotnej proby poprawienia oceny z pisemnej formy oceniania, z
wyjatkiem kartkowek, w trybie uzgodnionym z nauczycielem, jednak nie pdzniej niz w ciggu 2
tygodni od daty jej wystawienia.



14.
15.
16.

17.

18.

19.

20.

1)

3)
4)

21.

Poprawiona ocena odnotowana jest w dzienniku.

Uczen moze dokona¢ poprawy oceny w sposob okreslony przez nauczyciela.

W klasach I-I1I szkoty podstawowej nauczyciele nie zadajg prac domowych do wykonania
przez ucznia w czasie wolnym od zaje¢ dydaktycznych. Wyjatek stanowig prace dotyczace
usprawniania motoryki matej, czyli ¢wiczen polegajacych na rozwijaniu umiej¢tnosci ruchowych
dtoni.

W klasach IV-VIII szkoty podstawowej uczniowie nie maja obowiagzku wykonywania prac
domowych zadawanych w czasie wolnym od zaje¢¢ dydaktycznych. Wykonanie lub
niewykonanie pracy domowej nie b¢dzie oceniane.

W razie nieobecnosci, uczen ma obowigzek nadrobi¢ zalegtosci z poszczegdlnych edukacji w
terminie uzgodnionym z nauczycielem.

Pod koniec pierwszego etapu edukacji mozna przeprowadzi¢ zewnetrzny test kompetencji dla
klas trzecich Szkoty Podstawowej. Wyniki testu w formie pisemnej zostaja przekazane do
wgladu rodzicom (prawnym opiekunom), a nastepnie przechowywane w gabinecie zastepcy
dyrektora zespotu ds. szkoty.

W celu zgromadzenia informacji o osiggni¢ciach i postepach ucznia klas I-III prowadzi si¢:
karty oceny opisowej po pierwszym semestrze zamieszczone w dzienniku elektronicznym
swiadectwa z oceng opisowa,

karty pracy,

arkusze ocen.

W klasach I-III wychowawcy sporzadzaja semestralne karty oceny opisowej, oceny $srodroczne
zapisywane sg w dzienniku w formie cyfrowe;.

§ 65

Klasyfikacja Srodroczna (roczna) ucznia w klasach I — I1I

Klasyfikowanie $rédroczne ucznidw przeprowadza si¢ raz w ciggu roku szkolnego w terminie
styczen danego roku w zalezno$ci od terminu ferii zimowych.

Klasyfikacja $rédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ ucznia z zajeé
edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia oraz ustaleniu —
wedtug skali ocen okreslonych w WO - $rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z zajec
edukacyjnych 1 §rédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Jezeli w wyniku klasyfikacji $rédrocznej stwierdzono, ze osiggniecia edukacyjne ucznia
uniemozliwiajg lub utrudniajg kontynuacj¢ nauki w klasie programowo wyzszej, szkota , w
miar¢ mozliwos$ci stwarza uczniowi szans¢ uzupetnienia brakow w nastepujacy sposob:
mozliwos$¢ uczgszcezania na zajecia wyrownawcze,

poprzez skierowanie go na badania do Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej pod katem
sprawdzenia mozliwosci intelektualnych oraz dostosowania wymagan edukacyjnych,

mozliwo$¢ uczeszczania na zajecia korekcyjno-kompensacyijne,

spotkania z pedagogiem szkolnym lub psychologiem szkolnym,

zajecia z logopeda.

Ocena $rodroczna przedstawiona jest formie oceny opisowej, zamieszczonej w dzienniku
elektronicznym.

Ocena z zachowania przedstawiona jest w formie oceny opisowej, zamieszczonej w dzienniku
elektronicznym.

Klasyfikacja roczna w klasach I — III polega na podsumowaniu osiggni¢¢ ucznia z zajec
edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu jednej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Ocena klasyfikacyjna roczna z zaj¢¢ edukacyjnych i zachowania jest oceng opisowa.

Ocena z religii, etyki oraz jezyka obcego jest oceng cyfrowa zgodng ze skalg oceniania.



9. Ocena klasyfikacyjna roczna w formie $wiadectwa opisuje stan wiedzy i umiejetnosci ucznia w
poszczegbdlnych edukacjach.

10. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ ustalaja nauczyciele
prowadzacy poszczegolne obowigzkowe zajecia edukacyjne.

11. Na oceng $rodroczng i roczng decydujacy wptyw majg oceny uzyskane w wyniku:

1) pracy kontrolnej,

2) sprawdzianu,

3) kartkowki,

4) dyktanda,

5) wypowiedzi ustnej i pisemnej,

6) recytacji,

7) pracy na lekcji,

8) pracy domowe;j,

9) prowadzenia zeszytow,

10) prac praktycznych.

1. Srédroczna i roczna ocene klasyfikacyjna zachowania wystawia wychowawca klasy.

2. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne dodatkowe zajecia edukacyjne.

3. Oceny $rodroczne i roczne sg wystawiane na tydzien przed data rady klasyfikacyjne;.

4. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wplywu na ocen¢ klasyfikacyjng
zachowania.

5. Uczniowie klas I-III uzyskujacy osiggnigcia edukacyjne na poziomie celujagcym, aktywnie
bioracy udziat w konkursach szkolnych i pozaszkolnych na koniec roku szkolnego otrzymuja w
nagrod¢ ,,Dyplom wzorowego ucznia” oraz nagrode ksigzkowa ( w miar¢ posiadanych srodkow
finansowych).

6. Uczniowie, ktorzy w roku szkolnym uzyskali 100% frekwencje, otrzymuja dyplom wyrdznienia.

7. Uczniowie, ktorzy zajeli I, II, III miejsca w konkursach szkolnych, gminnych, powiatowych,
wojewddzkich otrzymujg dyplomy lub nagrody w miarg posiadanych srodkow.

8. Informacje o ocenach $roédrocznych z poszczegdlnych przedmiotow przekazywane sa rodzicom
w formie pisemnej na obowigzkowych zebraniach rodzicow.

9. Przed $rdédrocznym i rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej wychowawca
jest zobowigzany osobiscie poinformowac rodzicow (prawnych opiekundéw) o niedostatecznym
poziomie osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia.

10. Wychowawca dokumentuje przeprowadzong rozmowe, a rodzice (prawni opiekunowie)
potwierdzaja t¢ informacj¢ zlozeniem podpisu. W sytuacji, gdy rodzice nie zglosza si¢
w wyznaczonym terminie do nauczyciela- wychowawcy, informacja przekazywana jest listem
poleconym. Brak kontaktu rodzicow z wychowawca w ciagu 2 tygodni od dnia wystania
informacji jest rownoznaczny z akceptacja planowanej oceny.

11. Informacje o zachowaniu uczniéw oraz o otrzymanych przez nich pochwatach oraz uwagach
odnotowanych w dzienniku przekazuje wychowawca rodzicom na zebraniach z rodzicami.

12. W sytuacji razacego zachowania wychowawca, nauczyciel moze wezwaé rodzica do szkoty,
celem wyjasnienia zaistnialej sytuacji.

13. Ocena wychowawcy jest oceng podsumowujaca, jawng, umotywowang uwzgledniajaca opini¢
wlasng ucznia, opini¢ wyrazong przez jego kolegow z klasy, opini¢ nauczycieli uczacych w
szkole oraz innych pracownikow szkoty.

14. W ciggu okresu nauczyciele uczacy ucznia i nie uczacy w danej klasie, w tym takze osoby

peliace funkcje kierownicze w szkole moga dokona¢ wpiséw o pozytywnych i negatywnych
przejawach zachowan ucznia w dzienniku za zgodg wychowawcy.

Takze inni pracownicy szkoty informuja wychowawce klasy o zachowaniu ucznia.

Przed ustaleniem klasyfikacyjnej oceny zachowania $rddrocznej 1 rocznej wychowawca klasy
zasiega opinii nauczycieli, zwlaszcza uczacych ucznia, opinii uczniow danej klasy oraz opinii
ocenianego ucznia.



15.

16.

17.

Ustalona przez wychowawce klasy $rddroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest
ostateczna z zastrzezeniem ust. 17.

Na 14 dni przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej wychowawca jest
zobowigzany poinformowac¢ ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekundéw) o przewidywanej
ocenie klasyfikacyjnej zachowania.

Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty,
jesli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z
przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg by¢ zgloszone w
terminie do 2 dni po =zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. W przypadku
stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z
przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor Zespotu powotuje komisje,
ktora ustala roczng ocene klasyfikacyjng zachowania w drodze gtosowania zwykta wiekszoscig
glosow; w przypadku rownej liczby glosow decyduje glos przewodniczacego komisji. W sktad
komisji wchodza:

dyrektor albo nauczyciel zajmujacy w szkole stanowisko kierownicze — jako przewodniczacy
komisji;

wychowawca klasy;,

wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie;
pedagog,

psycholog,

przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego;

przedstawiciel Rady Rodzicow.

. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna i nie moze by¢

nizsza od oceny proponowanej przez wychowawce.

. Z prac komisji sporzadza si¢ protokol zawierajacy w szczegdlnosci:

sktad komisji;

termin posiedzenia komisji;

wynik gtosowania;

ustalong oceng zachowania wraz z uzasadnieniem.

. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

§ 66

Ocenianie zachowania uczniow klas I — I11

1.

2.
)
a)
b)
¢)

d)

W klasach I-IIl ocena z zachowania jest oceng opisowag uwzgledniajaca kulturg osobista,
stosunek do obowigzkéw szkolnych 1 aktywnosci ucznia.

Przy ustalaniu oceny bgdg brane pod uwage nastepujace zakresy:

Kultura osobista

uczen uzywa form grzecznosciowych

jest kolezenski

w kulturalny sposob nawigzuje¢ kontakty z nauczycielami , innymi pracownikami szkoty i
kolegami

dba o kulture stowa

przestrzega higieny osobistej

porzadkuje swoje stanowisko pracy podczas zaje¢ i po lekcjach

wzorowo zachowuje si¢ podczas wycieczek, wyjs$¢, uroczystosci i zaje¢ szkolnych

nie bierze udziatu w bojkach, ktotniach i1 sporach

Stosunek do obowiazkow szkolnych

uczen jest przygotowany do lekcji

nie spdznia si¢ na zajecia

dba o estetyke zeszytow, ksigzek 1 przyborow szkolnych



uwaznie stucha i wykonuje polecenia

bierze udziat w konkursach, zawodach sportowych

nie opuszcza lekcji bez usprawiedliwienia

stosuje si¢ do norm i zasad panujgcych na terenie klasy i szkoty
Aktywnos¢

uczen jest aktywny na lekcjach, chetnie zglasza si¢ do odpowiedzi
dobrze wypetnia obowiazki dyzurnego

pomaga kolegom podczas zaj¢c

pracuje wytrwale, nie zniech¢ca si¢ napotykajac trudnosci

pracuje na rzecz klasy i1 szkoty

§ 67

Sposéb informowania rodzicow

1.
1)
a)
b)

2)
a)
b)
©)
d)
2.

Rodzice uzyskuja informacje na temat postgpow ich dziecka poprzez:

kontakt bezposredni:

zebrania z rodzicami zgodnie z kalendarzem szkolnym;

rozmowy indywidualne z nauczycielem wg ustalonego harmonogramu; w sytuacjach
wyjatkowych rodzice proszeni sg o przybycie do szkoty poza wczesniej ustalonym trybem.
kontakt posredni:

rozmowa telefoniczna;

korespondencja listowna;

zapisy w zeszycie do korespondenc;ji;

zapisy w zeszycie przedmiotowym.

Prace ucznia (dyktanda, prace samodzielne, sprawdziany, testy, prace plastyczne itp.)
udostepniane sg rodzicom do podpisu, nastepnie przechowywane u wychowawcy w ciggu
danego roku szkolnego. Jesli uczen nie dostarczy pracy do wychowawcy w terminie przez niego
podanym, kolejnych prac nie otrzymuje.

§ 68

Warunki promowania uczniéw klas I — I11:

1.

2.

Uczen klasy I — III otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli jego osiggniecia
edukacyjne i zachowanie w danym roku oceniono pozytywnie. Wiadomosci 1 umiejetnosci, jakie
powinien posigs$¢ uczen po zakonczeniu kazdej klasy, aby otrzymaé pozytywna ocene opisowa,
zawarte sg w podstawie programowe;j.

Na wniosek rodzicow (prawnych opiekundéw) i1 po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu lub
na wniosek wychowawcy oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicow (prawnych opiekunéw) oraz
po uzyskaniu opinii poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;,
Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I i II szkoly podstawowej do
klasy programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego”, jezeli poziom rozwoju 1 osiggniec
ucznia rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tresci nauczania przewidzianych w
programie nauczania dwoch klas.

W wyjatkowych przypadkach uzasadnionych poziomem rozwoju i osiagni¢¢ ucznia w danym
roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu
klasy przez ucznia klasy I — III szkoty podstawowej na wniosek wychowawcy klasy po zasiegnieciu
opinii rodzicéw 1 uwzglednieniu opini¢ wydanej przez poradni¢ psychologiczno — pedagogiczna,
w tym publiczng poradni¢ specjalistyczng.

Rada Pedagogiczna moze réwniez postanowi¢ o przeprowadzeniu testu zaliczeniowego
$rddrocznego 1 rocznego przez ucznia klasy I-111, ktory ma widoczne braki edukacyjne.



§ 69

Ocenianie w klasach IV — VIII

N —

5)
a)

b)
©)

W klasach IV — VIII ustala si¢ oceny wedlug nastepujacej skali: § 63, § 64

. Przy wystawianiu ocen $rodrocznych 1 rocznych nauczyciele biorg pod uwage uzyskane przez

ucznia biezace oceny czastkowe z danego przedmiotu (zgodnie z PSO) oraz stosujg nastepujace
kryteria:

Stopien celujacy (6) uzyskuje uczen, ktory:

posiada wiadomos$ci 1 umiejetnosci przewidziane w podstawie programowej jak rowniez
wykraczajace ponad podstawe,

pracowat systematycznie z duzym zaangazowaniem na kazdej lekcji i w domu.

wykonywat wszystkie zadania zalegle, wynikajace réwniez z jego ewentualnej absencji,
wykazywal si¢ inwencjg tworcza, nie czekajac na inicjatywe¢ nauczyciela,

biegle postugiwat si¢ zdobytymi wiadomo$ciami w rozwigzywaniu problemow teoretycznych
lub praktycznych z programu nauczania danej klasy, proponowal rozwigzania nietypowe,
wykazywat si¢ duza systematyczno$cia, zdyscyplinowaniem, pracowito$cig oraz stanowi wzor
do nasladowania dla innych,

osigga znaczace wyniki w olimpiadach i1 konkursach na szczeblu szkoty 1 wyzszym.

Stopien bardzo dobry (5) uzyskuje uczen, ktory:

w pelni opanowal wiadomo$ci 1 umiejetno$ci przewidziane w podstawie programowej, ze
szczegolnym uwzglednieniem stopnia ich trudnosci;

pracowat systematycznie z zaangazowaniem na kazdej lekcji 1 w domu,

umie zastosowa¢ wiadomosci do zadan teoretycznych i problemowych;

wykonywat wszystkie zadania zalegle, wynikajace réwniez z jego ewentualnej absencji,
wykazywat si¢ wiedzg 1 umiejgtnosciami w rozwigzywaniu zadan, problemoéw teoretycznych i
praktycznych nieschematycznych o znacznym stopniu trudnosci,

osigga sukcesy w konkursach przedmiotowych,

Stopien dobry ( 4 ) uzyskuje uczen, ktory:

pracowat systematycznie na kazdej lekcji 1 w domu,

opanowal umiej¢tnosci 1 wiadomosci przewidziane w podstawie programowej stosunkowo
fatwe, uzyteczne w zyciu codziennym 1 absolutnie niezbgdne do kontynuowania nauki na
poziomie wyzszym.

poprawnie stosowat wiadomosci, rozwigzywal (wykonywal) nietypowe zadania teoretyczne
(praktyczne),

wykonywat zadania w terminie okreslonym przez nauczyciela, a takze uzupeinial ewentualne
braki,

wykazywat si¢ samodzielnoscig, sumiennoscig i samodyscypling.

Stopien dostateczny ( 3 ) uzyskuje uczen, ktory:

pracowal w miare systematycznie 1 doskonalit w sobie t¢ ceche,

opanowatl umiej¢tnosci 1 wiadomosci przewidziane w podstawie programowej stosunkowo
latwe, uzyteczne w zyciu codziennym 1 absolutnie niezbgdne do kontynuowania nauki na
poziomie wyzszym,

umiat wykorzysta¢ wiadomosci zdobyte na zajeciach w sytuacjach typowych 1 rozwigzywac
zadania wedlug poznanego wzorca.

Stopien dopuszczajacy ( 2 ) uzyskuje uczen, ktory:

wykazuje braki w opanowaniu wiedzy i1 umiej¢tnosci przewidzianych w podstawie programowe.
Jego wiedza 1 umiejetnosci pozwalajg na §wiadome korzystanie z lekcji.

rozwigzywat (wykonywat) samodzielnie zadania typowe,

wykazywat si¢ umiejetnoscig rozwigzywania zadan o niewielkim stopniu trudnosci,

d) pracowat systematycznie w miar¢ swoich mozliwosci.



Stopien niedostateczny ( 1) uzyskuje uczen, ktory:

nie opanowat wiadomosci 1 umiejetnosci przewidzianych w podstawie programowej w stopniu
umozliwiajacym $wiadome korzystanie z lekcji, co uniemozliwia dalszg edukacje.

nie wykazuje checi poprawy wynikow, nie wspolpracuje w tym wzgledzie z nauczycielem.
Szczegotowe kryteria oceniania z zaje¢ edukacyjnych znajduja si¢ w przedmiotowych systemach
oceniania.

§70

Sposoby sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych uczniow.

1.

1)
a)

b)

Diagnozowanie postgpow 1 osiggnie¢ ucznidow nalezy prowadzi¢ systematycznie, rozktadajac je
réwnomiernie na caly okres nauki w danej klasie i etapie nauczania, w réznych formach oraz
warunkach zapewniajacych obiektywno$¢ oceny.

. Na zajeciach ocenie moga podlega¢ nastepujace rodzaje aktywno$ci uczniow:

prace pisemne:

sprawdzian, czyli zapowiedziana z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem pisemna
wypowiedz ucznia obejmujgca okreslony przez nauczyciela zakres materialu trwajgca nie dtuzej
niz 2 godziny lekcyjne, najwyzej 3 sprawdziany z dzialu wiadomos$ci w ciggu tygodnia, nie
wiecej niz jeden dziennie;

kartkdbwka - pisemna wypowiedZ ucznia obejmujaca zagadnienia co najwyzej z 3 ostatnich
lekcji, moze by¢ niezapowiedziana, najwyzej dwie kartkowki dziennie, jesli w tym dniu nie byto
sprawdzianu z calego dziatu wiadomosci inaczej ilo$¢ kartkdwek jest tyle ile jest przedmiotow w
ciggu dnia;

referaty.

wypowiedzi ustne:

odpowiedzi 1 wypowiedzi na lekcji,

wystapienia (prezentacje),

samodzielne prowadzenie elementdéw lekc;ji,

sprawdziany praktyczne,

projekty grupowe,

wyniki pracy w grupach,

samodzielnie wykonywane przez ucznia inne prace np. modele, albumy, zielniki, prezentacje,
plakaty, itp.,

aktywnos$¢ poza lekcjami np. udziat w konkursach, olimpiadach, zawodach,

przygotowanie do uczestnictwa w lekcji (posiadanie zeszytu, ksigzki, przyrzadéw, dtugopisu
itp.)

Czas sprawdzania pisemnych prac kontrolnych:

kartkoéwki - 1 tydzien;

sprawdziany - 2 tygodnie;

wypracowania, prace klasowe - nie dtuzej niz 3 tygodnie.

W pracy pisemnej ocenie podlega:

zrozumienie tematu;

znajomos$¢ opisywanych zagadnien;

sposob prezentacji;

konstrukcja pracy 1 jej forma graficzna;

jezyk;

estetyka zapisu.

W odpowiedzi ustnej ocenie podlega:

znajomo$¢ zagadnienia;

samodzielno$¢ wypowiedzi;

kultura jezyka;

precyzja, jasnos¢, oryginalno$¢ ujecia tematu.



10.

11.

12
1)
2)
3)

Oceng za prace w grupie moze otrzymac caly zespol, lub indywidualny uczen. Ocenie podlegaja
nastepujace umiejetnosci:

planowanie i organizacja pracy grupowej;

efektywne wspotdziatanie;

wywigzywanie si¢ z powierzonych rol;

rozwigzywanie problemow w sposob tworczy.

Zapowiedziane sprawdziany nie powinny by¢ bez szczego6lnie waznych powoddéw przektadane.
Kazdy sprawdzian uczen musi zaliczy¢ w terminie uzgodnionym z nauczycielem — nie pozniej
jednak niz do dwoéch tygodni od daty sprawdzianu lub powrotu do szkoly po czasowej
nieobecnosci. W przypadku ponownej nieobecnosci ucznia w ustalonym terminie uczen pisze
sprawdzian po powrocie do szkoly. Zaliczenie polega na pisaniu sprawdzianu o tym samym
stopniu trudnos$ci. W sytuacjach uzasadnionych nauczyciel moze zwolni¢ ucznia z zaliczania
zalegtego sprawdzianu.

Kazda kartkowka 1 sprawdzian musza zosta¢ zaliczone w formie ustalonej z nauczycielem. Brak
zaliczenia pracy pisemnej nauczyciel oznacza wpisujac w rubryke ocen ,,0”. Po uptywie dwoch
tygodni, od pojawienia si¢ takiego wpisu w dzienniku elektronicznym i/lub powrotu ucznia po
dtuzszej nieobecnosci do szkoty, nauczyciel wpisuje w miejsce ,,0” ocene ndst.

Zasady poprawiania biezacych ocen okreslajg nauczyciele poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych i
podaja je uczniom do wiadomosci na poczatku roku szkolnego.

Przy poprawianiu oceny obowigzuje zakres materiatu, jaki obowigzywatl w dniu pisania
sprawdzianu, kartkowki lub odpowiedzi ustne;j.

Odmowa odpowiedzi ustnej przez ucznia jest rtOwnoznaczna z wystawieniem mu oceny ndst.

. Przy formulowaniu oceny przez nauczyciela musza by¢ spetnione nastepujace wymogi:

jawnosci, zarowno dla uczniow jak i rodzicow;

obiektywnosci, poprzez jasno okreslone kryteria wymagan na poszczegdlne oceny;
celowosci, poprzez okreslenie, co uczen osiggnat, a nad czym musi jeszcze popracowac;
przestrzegania obowigzujacych przepisow prawa.

§71

Uzasadnianie ocen i udost¢epnianie prac uczniow.

N —

Nauczyciel uzasadnia kazdg biezaca ocene szkolna.

Oceny z ustnych form sprawdzania wiedzy 1 umiejetnosci nauczyciel uzasadnia ustnie w
obecnosci klasy, wskazujac dobrze opanowang wiedzg lub sprawdzang umiejetnos¢, braki w nich
oraz przekazuje zalecenia do poprawy. Na zakonczenie lekcji uczen ma prawo do wniesienia
prosby o wpisanie uzasadnienia w zeszycie szkolnym. Nauczyciel realizuje prosbg¢ ucznia
najpozniej w terminie dwoch dni od daty jej skierowania.

Oceny z calosciowych pisemnych form sprawdzania wiadomo$ci 1 umiejgtnosci ucznia
uzasadniane sg pisemne. Nauczyciel przekazuje uczniowi recenzj¢ pracy.

W przypadku watpliwos$ci uczen i rodzic maja prawo do uzyskania dodatkowego uzasadnienia
oceny, o ktorej mowa w ust. 3. Dodatkowe uzasadnienie nauczyciel przekazuje bezposrednio
zainteresowanej osobie pracy przez nauczyciela w czasie zebran rodzicow lub podczas
indywidualnych spotkan z rodzicem.

Sprawdzone i1 ocenione prace pisemne oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania jest
udostgpniana uczniowi lub jego rodzicom na ich wniosek do wgladu w terminie 1 miejscu
okreslonym przez nauczyciela.

Podczas wgladu, prace pisemne oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania nie moze byc¢
kopiowana lub powielana w jakiejkolwiek formie lub w jakikolwiek sposob. Nie dopuszcza si¢
rowniez mozliwosci wykonywania zdje¢ lub innej formy utrwalenia cyfrowego catosci lub
jakiejkolwiek czgsci udostepnianej do wgladu dokumentacji

§72



. Nieprzygotowanie ucznia do zaj¢¢ powinno by¢ zgloszone przez ucznia lub rodzica/opiekuna

nauczycielowi przedmiotu przed lekcja.

Fakt nieprzygotowania ucznia do zaje¢¢ nauczyciel zaznacza w dzienniku elektronicznym.
Nieprzygotowania nie mozna wykorzysta¢ w czasie zapowiedzianych wczesniej prac pisemnych
1 lekcji powtorzeniowych.

§73

Zasady obnizania wymagan edukacyjnych.

1)

2)

3)

4)

. Nauczyciel, na podstawie opinii publicznej lub niepublicznej poradni psychologiczno-

pedagogicznej, w tym publicznej lub niepublicznej poradni specjalistycznej, dostosowuje
wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u
ktorego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu
si¢, uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom.

Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowaé prace z uczniem na obowigzkowych 1
dodatkowych zajeciach edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

Nauczyciel jest obowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwos$ci psychofizycznych ucznia:

posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego orzeczenia
oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym, opracowanym
dla ucznia na podstawie przepisow w sprawie warunkow organizowania ksztatcenia,
wychowania 1 opieki dla dzieci 1 mlodziezy niepelnosprawnych oraz niedostosowanych
spotecznie,

posiadajacych orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego orzeczenia
oraz ustalen zawartych w planie dziatan wspierajacych, opracowanym dla ucznia na podstawie
przepisoOw w sprawie zasad udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym opinii specjalistycznej, o
specjalnych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej,
nieposiadajacego orzeczenia lub opinii, ktdry objety jest pomoca psychologiczno-pedagogiczng
w szkole — na podstawie ustalen zawartych planie dziatan wspierajacych, opracowanym dla
ucznia.

W przypadku ucznia posiadajagcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania dostosowania wymagan edukacyjnych , do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i1 edukacyjnych ucznia moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

§74

Ocenianie zachowania uczniow klas IV-VIII

Ocena z zachowania dla uczniéw klas IV — VIII jest oceng wystawiang na podstawie
Punktowego Systemu Oceniania w Publicznej Szkole Podstawowej im. Jarostawa Iwaszkiewicza
w Biatej,

Szczegbdtowe zasady wynikajgce z Punktowego Systemu Oceniania zawarte sg w zatgczniku nr 1
do Statutu.

§ 75



1) System oceny zachowania ucznia bedzie podlegat monitorowaniu i modyfikacji. Zmiany
mozna bedzie wprowadzi¢ po klasyfikacji srédrocznej lub roczne;.
2) Uczniowie i rodzice zostang powiadomieni o zmianach.
3) W szczegblnych przypadkach oraz nieujetych regulaminem o karach decyduje dyrektor 1 kara
ta podlega zatwierdzeniu na najblizszym posiedzeniu Rady Pedagogiczne;j.
4) W przypadku znaczacej poprawy zachowania ucznia obserwowanej w trakcie trwania roku
szkolnego, wychowawca bedzie miat prawo do wystawienia rocznej lub koncowej oceny z
zachowania wyzszej o jeden stopien od wskazania punktowego po uzyskaniu zgody od
nauczycieli wchodzacych w sktad Rady Pedagogiczne;.
5) Rada Pedagogiczna powoluje komisje, ktora czuwa nad prawidlowoscig funkcjonowania
punktowego systemu oceniania zachowania. Komisja ta ma prawo modyfikowa¢ zasady i
kryteria punktowego systemu oceniania w trakcie roku szkolnego, konsultujgc je z samorzadem
uczniowskim, przedstawiajagc wprowadzane zmiany do zatwierdzenia Radzie Pedagogiczne;j

§76

Klasyfikacja Srodroczna (roczna) ucznia w klasach VI — VIII

10.

11

12.

13.

. Uczen jest klasyfikowany, jezeli zostal oceniony ze wszystkich przedmiotow z wyjatkiem zajec,

z ktorych zostat zwolniony.

Jezeli w wyniku klasyfikacji srodrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnie¢ edukacyjnych ucznia
uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej, szkota w miarg
mozliwosci, stwarza uczniom szans¢ uzupetnienia brakow.

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli
brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na zaj¢ciach
edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym
programie nauczania.

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny.

Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub na
wniosek jego rodzicéw (prawnych opiekunow) rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na
egzamin klasyfikacyjny.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:

realizujacy, na podstawie odrebnych przepisow, indywidualny tok nauki lub indywidualny
program nauki;

spetniajacy obowiazek szkolny lub obowiazek nauki poza szkots.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 6 pkt 2, nie
obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: technika, plastyka, muzyka, i wychowanie
fizyczne oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pozniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu klasyfikacyjnego
uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

Uczniowi, o ktorym mowa w ust. 6 pkt 2, zdajagcemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala si¢
oceny zachowania.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemne;j i ustne;j.

. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania fizycznego ma

przede wszystkim forme zaje¢ praktycznych.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w ust.4, 5, 6 pktl, przeprowadza nauczyciel
danych zaje¢ edukacyjnych jako przewodniczacy w obecnosci, wskazanego przez dyrektora
szkoty, nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w ust.6 pkt2, przeprowadza komisja
powolana przez dyrektora szkoty, ktdry zezwolit na spelnianie przez ucznia odpowiednio
obowiazku szkolnego lub obowigzku nauki poza szkotg. W sktad komisji wchodza:



1)

2)

14.

15.
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dyrektor szkoly lub nauczyciel zajmujacy w szkole inne stanowisko kierownicze, — jako
przewodniczacy komisji,

nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania dla
odpowiedniej klasy, z ktérych przeprowadzany jest egzamin.

Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktorym mowa w ust.6 pkt 2, oraz jego rodzicami
(prawnymi opiekunami) liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych uczen moze zdawaé egzamin w
ciggu jednego dnia.

W czasie egzaminu klasytfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatoréw- rodzice
(prawni opiekunowie) ucznia.

. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajagcy w

szczegblnosci:

nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin,

imiona i nazwiska 0s6b wchodzacych w sktad komisji przeprowadzajacej egzamin,

termin egzaminu klasyfikacyjnego,

imi¢ 1 nazwisko ucznia,

zadania egzaminacyjne,

ustalong oceng klasyfikacyjna.

Do protokotu dotgcza si¢ pisemne prace ucznia i zwigztg informacje o ustnych odpowiedziach
ucznia. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu klasyfikacyjnego w
wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez
dyrektora szkoty.

§77

. Na dwa tygodnie przed wyznaczonym terminem wystawieniem ocen srodrocznych, rocznych lub

koncowych, nauczyciel zaj¢¢ edukacyjnych informuje ucznia oraz rodzicow (prawnych
opiekunéw) o przewidywanych ocenach $rédrocznych/rocznych/koncowych z danego
przedmiotu poprzez dokonanie stosownego wpisu w dzienniku elektronicznym.

W przypadku przewidywanej oceny niedostatecznej na jeden miesigc przed posiedzeniem
klasyfikacyjnym nauczyciel uczacy informuje ucznia i wychowawce.

Ocena ostateczna moze r6zni¢ si¢ od oceny przewidywane;.

Uczen lub jego rodzic (prawny opiekun) moze wnie$¢ prosbe do nauczyciela o umozliwienie
poprawienia oceny. Poprawy dokonuje si¢ na zasadach i w formach okreslonych przez
nauczyciela w porozumieniu z uczniem i jego rodzicem (prawnym opiekunem) w terminie na
tydzien przed posiedzeniem rady klasyfikacyjne;j.

Informacje o postgpach 1 osiagnigciach ucznidéw zostaja zamieszczone w dzienniku
elektronicznym.

Nauczyciel przedmiotu informuje rodzicow (opiekundw prawnych) o proponowanej ocenie
niedostatecznej poprzez dokonanie stosownego wpisu w dzienniku elektronicznym.

§78

Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty,
jezeli uznaja, ze roczna (Srodroczna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi
trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zglaszane od dnia ustalenia tej oceny, nie
p6zniej jednak niz w ciggu 2 dni od dnia zakonczenia zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi
trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora:



1)

2)

w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych - przeprowadza sprawdzian
wiadomos$ci 1 umieje¢tnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala roczng ocen¢
klasyfikacyjna z danych zaje¢ edukacyjnych;

w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjng
zachowania w drodze glosowania zwykla wigkszoscia gloséw; w przypadku réownej liczby
glosow decyduje glos przewodniczacego komisji.

Sprawdzian, o ktorym mowa w ust. 2 pkt 1, przeprowadza si¢ nie p6zniej niz w terminie 5 dni od
dnia zgloszenia zastrzezen, o ktorych mowa w ust. 1. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z
uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami). Ustalenie rocznej oceny zachowania
nastepuje w terminie 5 dni od zgloszenia zastrzezen.

W sktad komisji wchodza:

w przypadku rocznej oceny klasytikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

dyrektor szkoly albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze, — jako
przewodniczacy komisji,

nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze — jako
przewodniczacy komisji,

wychowawca klasy,

wskazany przez dyrektora szkoly nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie,
pedagog,

psycholog,

przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,

przedstawiciel rady rodzicow.

. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 1 lit. b, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji

na wlasng prosbe lub w innych, szczego6lnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
dyrektor szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same zaj¢cia edukacyjne, z
tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w porozumieniu z
dyrektorem tej szkoty.

Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona
przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

Z prac komisji sporzadza si¢ protokol zawierajacy w szczegdlnosci:

w przypadku rocznej oceny klasytikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byl przeprowadzony sprawdzian,

imiona i nazwiska 0sob wchodzacych w sktad komisji,

termin sprawdzianu,

imi¢ i nazwisko ucznia,

zadania (pytania) sprawdzajace,

ustalong oceng klasyfikacyjna;

w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

imiona i nazwiska 0sob wchodzacych w sktad komisji,

termin posiedzenia komisji,

imi¢ 1 nazwisko ucznia,

wynik glosowania,

ustalong ocen¢ zachowania wraz z uzasadnieniem.

Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

Do protokotu, o ktorym mowa w ust. 7 pkt 1, dolacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzlg
informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia.



10.

Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, o ktorym mowa w
ust. 2 pkt a, w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

Przepisy ust. 1-9 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec¢
edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym, ze termin do zgloszenia
zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku,
ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.

§79

Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat
ocen¢ niedostateczng z jednego albo dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawac
egzamin poprawkowy z tych zajec.

Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej i formie ustnej. Egzamin z
przedmiotow: wychowanie fizyczne, muzyka, plastyka, technika, informatyka powinien mie¢
form¢ zadan praktycznych.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych zajeé
dydaktyczno-wychowawczych:

Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot. Do protokotu zalacza sie
pisemne odpowiedzi ucznia 1 zwigzla informacje o odpowiedzi ustnej. Protokétr stanowi
zatgcznik do arkusza ocen.

Protokot z egzaminu poprawkowego zawiera :

nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byl przeprowadzony egzamin;

imiona i nazwiska 0s6b wchodzacych w sktad komisji;

termin egzaminu,

imi¢ 1 nazwisko ucznia;

zadania egzaminacyjne;

ustalong oceng klasyfikacyjna.

Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy programowo
wyzszej 1 powtarza klasg, z zastrzezeniem ust.S.

Uwzgledniajagc mozliwosci edukacyjne ucznia szkoly podstawowej rada pedagogiczna moze
jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia,
ktory nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod
warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sg zgodnie ze szkolnym planem nauczania,
realizowane w klasie programowo wyzszej.

§ 80

. Uczen klasy I-III szkoly podstawowej otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocj¢ do klasy

programowo wyzszej.

W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggni¢¢ ucznia w danym
roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu
klasy przez ucznia klasy I-III szkoty podstawowej, na wniosek wychowawcy oddzialu po
zasiegnigciu opinii rodzicoOw ucznia lub na wniosek rodzicOw ucznia po zasiegnigciu opinii
wychowawcy oddziatu.

Na wniosek rodzicow ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu albo na wniosek
wychowawcy oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicow ucznia rada pedagogiczna moze
postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I 1 II szkoty podstawowej do klasy programowo wyzszej
rowniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiggnie¢ ucznia rokuje opanowanie w
jednym roku szkolnym tres$ci nauczania przewidzianych w programie nauczania dwoch klas.



Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen otrzymuje promocje¢ do klasy programowo
wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okre§lonych w szkolnym
planie nauczania, uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostateczne;.
Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasytikacji rocznej uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen, co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo
dobrg ocen¢ zachowania, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.
Uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajgcia edukacyjne lub religi¢ albo etyke, do $redniej
ocen, o ktorej mowa w ust. 5., nie wlicza si¢ roczne oceny uzyskane z tych zajec.

Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiegu wojewodzkim w szkole podstawowej otrzymuja
z danych zaje¢ edukacyjnych celujgca roczng ocene klasyfikacyjng. Uczen, ktory tytut laureata
konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewddzkim uzyskat po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych celujgca
koncowa oceng klasyfikacyjna.

§ 81

. Uczen konczy nauke w szkole jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktora sktadaja si¢

roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie
programowo najwyzszej i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
ktorych realizacja zakonczyta si¢ w klasach programowo nizszych, uzyskat oceny klasyfikacyjne
z zaje¢ edukacyjnych wyzsze od oceny niedostatecznej, oraz przystagpit do egzaminu
zewngtrznego przeprowadzanego przez Centralng Komisje Egzaminacyjna.

Uczen konczy nauke w szkole z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, o ktorej
mowa w ust. 1, uzyskal z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig ocen, co najmniej 4,75
oraz co najmniej bardzo dobrg ocen¢ zachowania.

§ 82

. W przypadku przejscia na nauczanie zdalne stosujemy si¢ do Regulaminu nauczania zdalnego.

§ 83

Na podstawie zapiséw Wewnatrzszkolnego Oceniania tworzone sg Przedmiotowe Systemy
Oceniania, z ktorymi nauczyciele zapoznajg uczniéw na poczatku roku szkolnego.

§ 84

. Niniejszy system oceniania bedzie ulegal ewaluacji.

§ 85

. We wszystkich sprawach nieuregulowanych w Wewnatrzszkolnym Ocenianiu zastosowanie

maja zapisy Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej w sprawie szczegotowych warunkow
1 sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy w szkotach publicznych.

Rozdzial VIII — Nauczyciele i inni pracownicy szkoly

1.

§ 86

Dyrektor zatrudnia nauczycieli oraz pracownikéw ekonomiczno - administracyjnych i obshugi.



2. Zasady zatrudnienia nauczycieli i innych pracownikow okre$laja odrebne przepisy.

3. Corocznie w arkuszu organizacyjnym umieszczone sg szczegoly zwigzane z liczbg etatow
nauczycielskich i innych pracownikéw szkoty.

4. Wszyscy pracownicy szkoly zobowigzani sg do systematycznego zapoznawania Si¢ z
zarzadzeniami dyrektora szkoly oraz do terminowego wykonywania zawartych w nich polecen.

5. W szkole mogg by¢ utworzone:

1) stanowiska administracyjne:
a) sekretarza szkoty.

1. Zadania pracownikéw administracji i obstugi okreslaja odrebne zakresy obowigzkow.
§ 87

1. Dyrektor szkoly powoluje w zaleznosci od potrzeb, stale lub dorazne zespoty, ktérych
dzialalno$¢ moze dotyczy¢é wybranych zagadnien statutowej dzialalnosci szkoty 1 pracy
nauczycieli:

1) praca zespotu kieruje przewodniczacy powolany przez Dyrektora na wniosek zespotu,

2) zespot sktada na zebraniu plenarnym sprawozdanie z wynikéw swej pracy, formutuje opinie lub
wnioski do zatwierdzenia przez rad¢ pedagogiczna.

2. W szkole funkcjonujg nastepujace zespoly nauczycielskie:

1) Zespot Nauczycieli edukacji wczesnoszkolne;j

2) Zespot Nauczycieli przedmiotow humanistycznych (j.polski, historia, WOS, religia, biblioteka).

3) Zesp6t Nauczycieli jezykow obcych.

4) Zespot Nauczycieli przedmiotéw matematyczno — przyrodniczych (fizyka, chemia, biologia,
geografia, przyroda, informatyka, EDB, technika).

5) Zesp6t Nauczycieli przedmiotow artystycznych

6) Zesp6t Nauczycieli wychowania fizycznego

7) Zesp6ét Pomocy Psychologiczno-pedagogicznej (pedagog, psycholog, terapeuta, nauczyciel
wspomagajacy).

8) Zespot Nauczycieli Wspomagajacych

9) Zesp6t Nauczycieli wychowawcow 4-8

3. Praca zespoldéw jest ukierunkowana na dziatania zmierzajagce do podwyzszania jakosci pracy
szkoty.

4. Praca zespotéw jest formg szkolnego systemu Wewnatrzszkolnego Doskonalenia Nauczycieli.
Cele i zadania zespotow to w szczegolnosci:

1) rozwdj indywidualny i zbiorowy,

2) praca zespotowa,

3) innowacje,

4) uczenie zarzadzania wiedzg.

§ 88

1) Nauczyciel ma prawo:

2) decydowac¢ o doborze metod, form organizacyjnych, podrecznikow i srodkow dydaktycznych w
nauczaniu swego przedmiotu,

3) decydowac o tresciach programowych realizowanych na zaje¢ciach kota zainteresowan, jesli
przydzielono mu nad nim opieke,

4) decydowac o biezacej, Srodrocznej i rocznej ocenie postepow swoich uczniow,

5) wnioskowa¢ do wychowawcy klasy w sprawie ocen zachowania uczniéw,

6) wnioskowa¢ w sprawie nagrod oraz kar dla uczniow,

7) wnioskowa¢ do dyrektora o wyposazenie pracowni przedmiotowych w pomoce naukowe.



§ 89

1. Nauczyciel ma obowigzek w szczego6lnosci:

1) przestrzega¢ zapisow Wewnatrzszkolnego Oceniania,

2) realizowac cele szkoty zawarte w programach nauczania, w programie wychowawczym i w
planach dtugoletnich,

3) wzbogaca¢ wlasny warsztat pracy przedmiotowej i wychowawczej,

4) wspiera¢ rozwoj psychofizyczny uczniéw, ich zdolnosci 1 zainteresowania,

5) udziela¢ pomocy w przezwycigzaniu niepowodzen szkolnych uczniow w oparciu o rozpoznane
potrzeby,

6) wszystkich uczniéw traktowac obiektywnie i sprawiedliwie,

7) informowaé¢ rodzicow, wychowawce klasy, dyrekcje, Rade¢e Pedagogiczna o wynikach
dydaktyczno-wychowawczych w pracy z uczniami,

8) bra¢ aktywny udziat we wszystkich formach doskonalenia zawodowego zaplanowanych przez
Rade Pedagogiczng i organizowanych przez szkote,

9) systematycznie i1 prawidlowo prowadzi¢ dokumentacj¢ prowadzonych przez siebie zajec
obowigzkowych i nadobowigzkowych,

10) uwzgledni¢ rozne okolicznos$ci domowe i1 zyciowe uczniow, ktére moga negatywnie wptynac¢ na
wywigzywanie si¢ z zadan,

11) stosowa¢ na lekcji dostgpne srodki dydaktyczne w celu wywolania aktywnos$ci poznawczej
ucznidow 1 dba¢ o ich bezpieczne uzywanie,

12) systematycznie kontrolowa¢ wiedze ucznia i wystawia¢ w dzienniku oceny czastkowe,

13)z dwutygodniowym wyprzedzeniem informowa¢ rodzicbw ucznia o propozycjach ocen
klasyfikacji rocznej, s$rodrocznej poprzez dokonanie odpowiedniego wpisu w dzienniku
elektronicznym.

14) przestrzega¢ zasady rownomiernego obcigzenia uczniow sprawdzianami pisemnymi,

15) sprawdzi¢ przed kazdymi zajeciami czy warunki ich przeprowadzenia nie stwarzajg zagrozenia
dla zdrowia i zycia uczniow. Jesli zagrozenia nie da si¢ usungé, bezzwtocznie zglosi¢ ten fakt
dyrekeji i zaniecha¢ zaje¢ w danym miejscu,

16) rygorystycznie przestrzegaé przepisOw bezpieczenstwa na terenie szkoty i poza nig w czasie
wyj$¢ z uczniami,

17) zapewni¢ na terenie szkoly opieke uczniowi, ktory zle poczuje si¢ podczas zaje¢, do czasu
przyjazdu jego rodzicow,

18) zamykac sale lekcyjne na okres przerwy i1 po zakonczonych zajeciach,

19) petni¢ dyzury w czasie przerw zgodnie z regulaminem dyzurow,

20)nauczyciel ma zakaz uzywania telefonu komorkowego podczas prowadzenia zajec
dydaktycznych, zebran, zaje¢ pozalekcyjnych, narad oraz pelnienia dyzuru podczas przerw.
Wyjatek stanowi sytuacja zagrozenia bezpieczenstwa na terenie szkoly. Naruszenie zasad
skutkuje udzieleniem upomnienia. Zapis ten nie dotyczy korzystania przez nauczyciela podczas
zaje¢ z dziennika elektronicznego na wilasnym telefonie i uzywania aplikacji edukacyjnych w
toku lekcji.

21) ksztalci¢ 1 wychowywaé miodziez w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu Konstytucji RP, w
atmosferze wolno$ci sumienia i szacunku do kazdego cztowieka,

22)dba¢ o ksztattowanie u uczniow postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg demokracji,
pokoju i przyjazni migdzy ludzmi réznych narodéw, ras, Swiatopogladow,

23) na biezaco zapoznawac si¢ z aktualnym stanem prawnym w oswiacie,

24) dba¢ o poprawnos¢ jezykowa wiasng i ucznioéw,

25) przestrzega¢ zapiséw ustawowych o ochronie danych osobowych.

§ 90

1. Nauczyciel wspotodpowiada stuzbowo za poziom wynikéw dydaktyczno-wychowawczych w
zakresie swojego przedmiotu.



2.

3.

Nauczyciel odpowiada za bezpieczenstwo i wlasciwg opieke nad powierzonymi mu uczniami w
czasie zaje¢ lekcyjnych, pozalekcyjnych, wycieczek, dyzuréw, zawodow i konkursow itp.
Nauczyciel odpowiada za stan przydzielonych mu urzadzen i srodkdéw dydaktycznych.

§ 91

Dyzury nauczycieli:

1.
2.
3.

Wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole petnig dyzury wedtug grafiku dyzuréw.

Grafik dyzuré6w zmienia si¢ wraz ze zmiang planu, a w szczegdlnych przypadkach na biezaco.
Zasady organizacyjno-porzagdkowe peknienia dyzuréw nauczycielskich w szkole okresla
regulamin dyzuréw nauczycielskich.

Zadania nauczyciela wychowawcy

§92

Dyrektor szkoty powierza kazdy oddzial opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli uczacych
w tym oddziale, zwanemu dalej "wychowawcg".

Dla zapewnienia cigglo$ci pracy wychowawczej i1 jej skuteczno$ci pozadane jest, by
wychowawca opiekowal si¢ oddziatem przez caly okres nauczania. Odst¢gpstwem moze byc
urlop, wzgledy organizacyjne lub decyzja dyrektora.

Wychowawca ma prawo ztozy¢ do dyrektora wniosek o zwolnienie z pelnienia funkcji.
Ostateczna decyzja nalezy w tym zakresie do dyrektora szkoty.

§ 93

Zadaniem wychowawcy jest w szczegolnosci:

tworzenie warunkéw wspomagajacych rozw0j ucznia 1 proces jego uczenia si¢ oraz
przygotowanie do zycia w rodzinie i spoteczenstwie,

inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow na rzecz szkoty i srodowiska,
podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole uczniow oraz
pomiedzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolne;,

otaczanie indywidualne opieka wychowawczg kazdego ze swych wychowankéw,

planowanie i organizowanie razem z uczniami i ich rodzicami:

réznych form zycia zespotowego rozwijajacych jednostki i inspirujacych klase,

ustalenie tresci 1 formy zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy, w oparciu
o zalozenia programu wychowawczego szkoty.

wspotdziatanie z nauczycielami uczacymi w jego oddziale uzgadniajac z nimi 1 korygujac
dzialania wychowawcze wobec ogotu uczniow, a takze wobec tych, ktorym potrzebna jest
indywidualna opieka,

utrzymanie kontaktu z rodzicami uczniow w celu:

poznania ich 1 ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych ich dzieci,

wspoldzialania z rodzicami tzn. okazywania im pomocy w ich dzialaniach,

wlaczenie ich w zycie klasy i szkoty.

informowanie na poczatku kazdego roku szkolnego uczniéw i ich rodzicow o:

warunkach 1 sposobie oraz kryteriach zachowania,

skutkach ustalania uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

2. W celu spetnienia funkcji wychowawczej szkota organizuje i wykorzystuje:

spotkania z rodzicami,

zajecia ponadobowigzkowe 1 pozalekcyjne,

godziny lekcyjne.

3. Wychowawca klasy ma prawo korzysta¢ w swojej pracy merytorycznej i metodycznej z
pomocy ze strony dyrektora, pedagoga, psychologa oraz poradni psychologiczno-pedagogiczne;.



Zadania pedagoga szkolnego
§ 94

1. W szkole zatrudniony jest pedagog szkolny, do ktorego zadan nalezy w szczegdlnosci:

1) diagnozowanie srodowiska ucznia,

2) rozpoznawanie potencjalnych mozliwosci i indywidualnych potrzeb ucznia i umozliwianie ich
zaspokajania,

3) rozpoznawanie przyczyn trudnosci w nauce i niepowodzen szkolnych,

4) wspieranie ucznia z wybitnymi uzdolnieniami,

5) organizowanie roznych form pomocy psychologiczno-pedagogiczne;,

6) podejmowanie dzialan wychowawczych 1 profilaktycznych wynikajacych z programu
wychowawczego szkoly 1 programu profilaktyki, o ktorych mowa w odrebnych przepisach oraz
wspieraniu nauczycieli w tym zakresie,

7) prowadzenie promocji zdrowia wsrdéd ucznidow, nauczycieli 1 rodzicow,

8) wspieranie nauczycieli i rodzicow w dziataniach wyréwnujacych szanse edukacyjne dziecka,

9) wspieranie rodzicOw i nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych,

10) podejmowanie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.

Zadania psychologa szkolnego
§ 95

1. W szkole zatrudniony jest psycholog szkolny, do ktérego zadah nalezy w szczegolnosci:

1) rozpoznawanie potencjalnych mozliwos$ci oraz indywidualnych potrzeb ucznidéw i umozliwienie
ich zaspokojenia,

2) organizowanie i prowadzenie r6znych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla uczniow,

3) diagnozowanie §rodowiska ucznia,

4) rozpoznawanie przyczyn trudno$ci w nauce i niepowodzen szkolnych,

5) podejmowanie dzialan wychowawczych 1 profilaktycznych wynikajacych z programu
wychowawczego szkoly i1 programu profilaktyki, o ktorych mowa w odrebnych przepisach oraz
wspieraniu nauczycieli w tym zakresie,

6) wspieranie nauczycieli i rodzicow w dziataniach wyréwnujacych szanse edukacyjne ucznia,

7) pomaganie nauczycielom w dostosowaniu realizowanych przez nich programéw nauczania do
indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono
zburzenia i1 odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudno$ci w uczeniu si¢, uniemozliwiajace
sprostanie tym wymaganiom,

8) wspieranie rodzicéw i nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych,

9) umozliwienie rozwijania umiejetnosci wychowawczych rodzicow i1 nauczycieli,

10) podejmowanie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych, prowadzenie
promocji zdrowia wsrdd uczniow, nauczycieli 1 rodzicow,

11) wspieranie uczniow w dokonywaniu wyboru kierunku dalszego ksztatcenia, zawodu i
planowaniu kariery zawodowej oaz udzielaniu informacji w tym zakresie,

12) wspieranie nauczycieli w organizowaniu wewnatrzszkolnego systemu doradztwa oraz zajgc
zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu,

13)rozmowy terapeutyczne, wspierajace, psychoedukacyjne, motywujace dla ucznia i jego
rodzicow,

14) prowadzenie warsztatow integracyjnych,

15) prowadzenie spotkan indywidualnych dotyczacych wszelkich probleméw emocjonalnych,
motywacyjnych, osobistych, rodzinnych i szkolnych,

16) prowadzenie konsultacji 1 rozmow wspierajacych, terapeutycznych oraz psychoedukacyjnych dla
rodzicow,



17) prowadzenie konsultacji rodzinnych,
18) prowadzenie warsztatow interpersonalnych dla klas, wedtug zapotrzebowania zgtaszanego przez

wychowawcow lub uczniow.

Zadania logopedy szkolnego

§ 96

W szkole zatrudniony jest nauczyciel logopeda, do ktérego zadan zalicza si¢ w szczegolnosci :
przeprowadzenie badan przesiewowych stuzacych wytonieniu dzieci z zaburzeniami mowy,
organizowanie pomocy logopedycznej,

prowadzenie terapii indywidualnej oraz grupowej,

podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen komunikacji,
wspieranie dziatan wychowawczych oraz profilaktycznych nauczycieli i wychowawcow,
przygotowywanie materiatéw i zadan logopedycznych z zaleceniami do utrwalania w domu.

Zadania pedagoga specjalnego

1)
a)

b)

2)

3)

§97

Do zadan pedagoga specjalnego w szkole nalezy w szczegdlnosci:

wspotpraca z nauczycielami lub innymi specjalistami, rodzicami oraz uczniami w:
rekomendowaniu dyrektorowi szkoly do realizacji dzialan w zakresie zapewnienia aktywnego i
pelnego uczestnictwa ucznidéw w zyciu szkoty oraz dostepnosci,

prowadzeniu badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniéw w celu
okre$lenia mocnych stron, zainteresowan i uzdolnien ucznidéw oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudno$ci w funkcjonowaniu uczniow, w tym barier i ograniczen
utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

rozwigzywaniu problemow dydaktycznych i wychowawczych uczniow,

okreslaniu niezbgednych do nauki warunkéw, sprzetu specjalistycznego 1 $rodkow
dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-komunikacyjne,
odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne ucznia;

wspotpraca z zespolem nauczycieli 1 specjalistow w zakresie opracowania i realizacji
indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego ucznia posiadajacego orzeczenie o
potrzebie ksztalcenia specjalnego, w tym zapewnienia mu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej;

wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniéow lub trudnosci w ich
funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu szkoly:
udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniem,
dostosowaniu sposobow 1 metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych
ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,
doborze metod, form ksztalcenia 1 sSrodkow dydaktycznych do potrzeb ucznidow;
udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniéw i nauczycielom;
wspolpraca z innymi podmiotami realizujagcymi pomoc dla uczniow;
przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia zawodowego
nauczycieli szkoly w zakresie zadan okreslonych dla pedagoga specjalnego.

§ 98



Nauczyciel wspomagajacy

1.

Prowadzi wspdlnie z innymi nauczycielami zajecia edukacyjne oraz wspdlnie z innymi
nauczycielami i ze specjalistami realizuje zintegrowane dziatania i1 zaj¢cia, okreslone w programie.
Prowadzi wspolnie z innymi nauczycielami i ze specjalistami pracg wychowawcza z uczniami
niepelnosprawnymi, niedostosowanymi spotecznie oraz zagrozonymi niedostosowaniem
spotecznym.

Uczestniczy, w miar¢ potrzeb, w zaje¢ciach edukacyjnych prowadzonych przez nauczycieli oraz w
zintegrowanych dziataniach i zajeciach, okreslonych w programie, realizowanych przez nauczycieli i
specjalistow.

Udziela pomocy nauczycielom prowadzacym zajecia edukacyjne oraz nauczycielom i specjalistom
realizujacym zintegrowane dziatania i zajecia, okreslone w programie, w doborze form i metod pracy
z uczniami niepetnosprawnymi, niedostosowanymi spotecznie oraz zagrozonymi niedostosowaniem
spotecznym.

§ 99

Doradca zawodowy

W szkole organizuje si¢ doradztwo zawodowe dla uczniow klas VII i VIII.

Doradztwo zawodowe to planowe dzialania realizowane przez doradc¢ zawodowego, ktore zapewnia
uczniom rozwijanie $wiadomosci wlasnych uzdolnien, posiadanych kompetencji i zainteresowan — w
aspekcie wlasnych pragnien i ich realizacji w rzeczywistym zyciu.

Zadaniem doradztwa zawodowego jest rozwijanie umiejetnosci aktywnego poszukiwania pracy,
podejmowania racjonalnych decyzji oraz uswiadomienie konsekwencji dokonywanych wyborow.
Celem zaje¢ organizowanych w zakresie doradztwa jest wyksztalcenie u uczniow umiejetnosci
radzenia sobie ze zmianami poprzez szybka adaptacj¢ oraz wychodzenia naprzeciw nowym
sytuacjom i wyzwaniom zawodowym.

Doradca zawodowy prowadzi zajecia metodami aktywnymi oraz stara si¢ przyblizy¢ poszczegdlne
zawody uczniom podczas wycieczek organizowanych do réoznorodnych zaktadow i instytucji.
Doradztwo zawodowe obejmuje indywidualng 1 grupowa prace z uczniami, rodzicami 1
nauczycielami.

§ 100

Terapeuta pedagogiczny

2)
3)

4)

5)

Do zadan terapeuty pedagogicznego nalezy w szczegdlnosci:

prowadzenie badan diagnostycznych ucznidw z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi lub
specyficznymi trudnosciami w uczeniu si¢ w celu rozpoznawania trudnosci oraz monitorowania
efektow oddziatywan terapeutycznych;

rozpoznawanie przyczyn utrudniajgcych uczniom aktywne 1 pelne uczestnictwo w zyciu szkoty;
prowadzenie zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zaj¢¢ o charakterze
terapeutycznym,;

podejmowanie dzialan profilaktycznych zapobiegajacych niepowodzeniom edukacyjnym
uczniéw, we wspolpracy z rodzicami ucznidéw;

wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i1 innych specjalistow w:



a)

b)

rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwo$ci
psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i
uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w
zyciu szkoty,

udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

Rozdzial IX — Uczniowie szkoly

Prawa i obowiazki ucznia

2)
h)
i)

3
k)

§ 101

Uczen ma prawo do:

wlasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy umystowe;,
opieki wychowawczej i warunkow pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo i ochrong
przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochrong i1 poszanowanie
godnosci,

zyczliwego podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,

swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczeg6élnosci dotyczacych zycia szkoty, a takze
swiatopogladowym 1 religijnym - jesli nie naraza tym dobra innych osob,

rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow,

sprawiedliwej, obiektywnej 1 jawnej oceny oraz zgodnie z Wewnatrzszkolnym Ocenianiem
ustalonych sposobow kontroli postgpoéw w nauce,

informacji (na poczatku kazdego roku szkolnego) o wymaganiach edukacyjnych, sposobach
sprawdzania osiggnie¢, warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej,

uzyskania z wyprzedzeniem informacji o terminie i zakresie tematycznym pisemnych prac
klasowych i sprawdzianéw wiadomosci :

prace klasowe zapowiadane sg z przynajmniej tygodniowym wyprzedzeniem, obejmuja wigksze
partie materiatu, np. dziat podrecznika szkolnego i1 sg poprzedzone powtoérzeniem wiadomosci;
sprawdziany musza by¢ zapowiadane przynajmniej na lekcji poprzedzajacej i mogg zawieral
materiat z maksymalnie trzech ostatnich tematow;

kartkowki musza by¢ wczesniej zapowiadane, moga sprawdza¢ wiedze ucznia z ostatniego
tematu lub znajomos$¢ lektury, ktora ma by¢ omawiana podczas cyklu zajec;

o zakresie tematycznym wymienionych form sprawdzania wiedzy decyduje nauczyciel
dostosowujac go do specyfiki przedmiotu i czestotliwosci zaje¢ w tygodniu;

w danym tygodniu moga odby¢ si¢ maksymalnie trzy prace klasowe i sprawdziany (liczone
lacznie);

jednego dnia nie mozna przeprowadzi¢ dwoch prac klasowych lub sprawdzianéw albo pracy
klasowej i sprawdzianu,

w ciggu dnia moze odby¢ si¢ tylko jedna kartkowka, a w klasach VIII dwie kartkowki pod
warunkiem, ze przynajmniej jedna z nich jest z przedmiotu egzaminacyjnego.

Sprawdziany praktyczne, testy sprawnos$ciowe na zajeciach wychowania fizycznego nie
wymagajg wpisywania do terminarza w dzienniku elektronicznym:;

pomocy w przypadku trudno$ci w nauce,

korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego,

aby nauczyciel na podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogiczne;j
dostosowat wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i
edukacyjnych ucznia,



)

zwolnienia przez dyrektora szkoty z zaje¢ z wychowania fizycznego, informatyki na podstawie
opinii o braku mozliwosci uczestniczenia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza, oraz na czas
okres$lony w tej opinii,

m) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkow dydaktycznych, ksiggozbioru biblioteki,

n)
0)

p)

Q)

1)
2)
3)

4)

podczas zaj¢¢ lekeyjnych i pozalekeyjnych,

wplywania na zycie szkoly poprzez dziatalno$¢ samorzadowa,

odwotlywania si¢ do dyrektora (wniosek o egzamin sprawdzajacy) w przypadku, gdy uczen lub
rodzic nie zgadza si¢ z proponowang oceng. Egzamin sprawdzajacy odbywa si¢ najpozniej dzien
przed posiedzeniem Rady Pedagogicznej klasyfikacyjnej w terminie wyznaczonym przez
dyrektora,

do wnioskowania o egzamin poprawkowy maja prawo uczniowie, ktorzy w wyniku klasyfikacji
rocznej uzyskali z jednego lub dwoch przedmiotow ocene niedostateczng. Termin egzaminu
poprawkowego wyznacza dyrektor w ostatnim tygodniu ferii letnich,

do wnioskowania o egzamin klasyfikacyjny z powodu uzasadnionej niecobecnosci. Egzamin
klasyfikacyjny przeprowadza si¢ na wniosek rodzicéw ucznia, po uzyskaniu informacji o
nieklasyfikowaniu. Rozpatrzenie wniosku nastepuje na radzie podsumowujacej. W
porozumieniu z rodzicami ustala si¢ harmonogram egzaminu klasyfikacyjnego
(przeprowadzonego nie pdzniej niz w dniu poprzedzajagcym dzien zakonczenia rocznych zajec¢
dydaktyczno-wychowawczych) z materialu programowego zrealizowanego w danym okresie,

do dwukrotnego nieprzygotowania si¢ do lekcji w potroczu. W wypadku jednej godziny
przedmiotu tygodniowo, uczen ma prawo do jednego nieprzygotowania. Uczniowie zglaszaja
nieprzygotowanie na poczatku lekcji — obejmuje ono takze zadanie domowe ( nie tekstowe ),
uczniowie biorgcy udziat w zawodach i1 konkursach przedmiotowych maja prawo do zwolnienia
z odpowiedzi na dzien przed i w dniu konkursu oraz dzien po konkursie,

otrzymania poprawionej pracy klasowej w terminie dziesi¢ciu dni roboczych od jej napisania,
wnioskowania do rady pedagogicznej o egzamin klasyfikacyjny z powodu nieusprawiedliwione;j
nieobecnos$ci na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej polowe czasu przeznaczonego na te
zajecia.

uzyskania informacji o swoich osiggnigciach edukacyjnych pomagajacych w uczeniu si¢ poprzez
wskazanie przez nauczyciela co robi dobrze, co 1 jak wymaga poprawy oraz jak uczen powinien
dalej si¢ uczy¢.

zwolnienia przez dyrektora z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych za zajgciach
wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach wykonywania
przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii,

wyboru Rzecznika Praw Ucznia;

Uczen ma prawo do pracy w charakterze wolontariusza. Zasady organizacji wolontariatu i
nagradzania ustala rada pedagogiczna w regulaminie wolontariatu.

Uczen ma obowiazek przestrzegania postanowien zawartych w Statucie szkoly, a zwlaszcza
dotyczacych:

udziatu w zajeciach edukacyjnych, przygotowywania si¢ do nich oraz wtasciwego zachowania
si¢ podczas trwania tych zajec,

przestrzegania zasad kulturalnego wspotzycia w odniesieniu do kolegéw, nauczycieli 1 innych
pracownikow szkoty,

dbalosci o wspdlne dobro, tad, porzadek w szkole (rodzice, opiekunowie s3 materialnie
odpowiedzialni za dokonanie zniszczen przez ich dziecko),

korzystania z szafek lub szatni przed rozpoczeciem zajeé, celem zmiany obuwia oraz
pozostawienia odziezy wierzchniej. O terminie obowigzku noszenia obuwia zmiennego decyduje
dyrektor Zespotu.

informowania dyrektora lub wychowawcy o zagrozeniach dotyczacych zdrowia lub zycia,
regulaminu korzystania z sali gimnastycznej i pracowni przedmiotowych,

bezpiecznego zachowania si¢ w czasie przerw mi¢dzylekcyjnych,

noszenia stroju szkolnego codziennego 1 stroju galowego, przy czym:



2)
3)

4)

S)

str6j codzienny ucznia szkoty podstawowej jest schludny i estetyczny. Zabrania si¢: noszenia
zbyt krotkich spddnic, spodenek, strojow odkrywajacych biodra, brzuch, ramiona oraz z duzymi
dekoltami.

Zabrania si¢: farbowania wlosow, niestosownej fryzury, makijazu, malowania paznokci,
noszenia duzej ilo$ci bizuterii.

Ubranie nie moze zawiera¢ wulgarnych i obrazliwych nadrukow - réwniez w jezykach obcych
oraz zawiera¢ niebezpiecznych tresci i elementow.

Uczen zobowigzany jest nosi¢ na terenie szkoty odpowiednie obuwie zmienne. — dotyczy to
szczegblnie okresu jesienno — zimowego. Termin obowigzku zaktadania obuwia zmiennego
okresla dyrektor szkoty.

Podczas uroczystosci z okazji rozpoczecia i zakonczenia roku szkolnego oraz dnia edukacji,
narodowego $wigta niepodleglosci, swieta konstytucji 3 Maja i innych uroczystosci szkolnych
obowigzuje ucznioéw strdj galowy tj. elegancka biata bluzka lub koszula, spodnie lub spddnica w
kolorze granatowym lub czarnym. Str6j galowy obowigzuje takze w przypadku innych waznych
uroczystosci, o ktorych uczniowie i rodzice sg informowani odpowiednio wczesnie;j.

Pozostale obowiazki uczniow:

uczestnictwo w zajeciach edukacyjnych przekraczajacych potowe czasu przeznaczonego na te
zajecia w szkolnym planie nauczania,

dbatos¢ o kulture stowa w szkole 1 poza nia,

przestrzeganie zakazu palenia tytoniu, e-papieroséw, picia alkoholu, uzywania narkotykow i
innych srodkéw odurzajacych,

napisanie zaleglej pracy klasowej, sprawdzianu lub kartkowki w terminie dwoch tygodni od
powrotu do szkoty lub w terminie ustalonym z nauczycielem. W przypadku jedno, dwu lub
trzydniowej nieobecnosci ucznia, zalegla prace uczen pisze na pierwszej lekcji po powrocie do
szkoty. Nauczyciel biorgc pod uwage specyfike przedmiotu i rozktad materialu moze zwolni¢
ucznia z obowigzku napisania danej kartkowki.

w przypadku nieobecno$ci ucznia na zajeciach wychowania fizycznego , plastyki, muzyki,
techniki uczen zobowigzany jest do uzupeilnienia brakow w ocenach czgstkowych podczas
pierwszej lekcji, na ktoérej bedzie obecny lub w terminie ustalonym z nauczycielem. Nauczyciel
bioragc pod uwage specyfike przedmiotu i rozktad materiatu moze zwolni¢ ucznia z obowigzku
otrzymanie danej oceny.

Zakazuje si¢ uczniom uzywania telefonow komoérkowych, smartwatch, MP3 i innych
urzadzen elektronicznych podczas zaje¢ edukacyjnych, zaje¢ pozalekcyjnych, spotkan,
przerw Srodlekcyjnych.

za zgoda nauczyciela w wyjatkowych sytuacjach uczen ma prawo skorzysta¢ z telefonu lub
innego urzadzenia telekomunikacyjnego,

telefon musi by¢ ustawiony w trybie ,,milczy”,

szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci w przypadku zaginigcia telefonu i innych warto§ciowych
urzadzen,

zaginiecie telefonu nalezy niezwlocznie zgtosi¢ wychowawcy lub dyrektorowi.

niestosowanie si¢ do zapisoOw statutu spowoduje kary zgodnie z zapisami w Wewnatrzszkolnym
Ocenianiu.

7) Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za tres¢ wpiséw zamieszczonych przez ucznidow w
Internecie.

System nagrod i kar

§ 102

Spotecznos¢ szkolna nagradza ucznia za:
wyrdzniajaca i wzorowg nauke,
wzorowg frekwencje,

WZOrowa postawe,



4) pracg spoteczna,
5) wybitne osiggnigcia,
6) dzielno$¢, odwage.

2. Rodzaje nagréd:

1) pochwata wychowawcy udzielona wobec klasy,

2) pochwata samorzadu uczniowskiego udzielona wobec klasy lub szkoty,

3) pochwata dyrektora na uroczystosciach szkolnych,

4) nagroda rzeczowa,

5) list pochwalny do rodzicow,

6) $wiadectwo z wyrdznieniem, dla ucznia, ktory otrzymat $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co
najmniej bardzo dobrg ocen¢ z zachowania,

7) dyplom uznania,

8) wykonanie zdjecia pamigtkowego 1 wpisanie do kroniki szkoty oraz opublikowanie na stronie
internetowej szkotly lub profilu Facebookowym,

9) wyjazd na wycieczke, wyjscie do kina lub teatru.

3. Uczen podlega karze za:

1) nieprzestrzeganie postanowien statutu,

2) nieprzestrzeganie regulamindéw obowigzujacych w szkole.

4. Rodzaje kar:

1) punkty karne zgodnie ze Statutem Szkoty,

2) nagana wychowawcy,

3) nagana dyrektora udzielona w obecnosci wychowawcy, pedagoga i rodzica (prawnego opiekuna
ucznia),

4) przeniesienie do réwnolegtej klasy,

5) przeniesienie do innej szkoty za zgodg Kuratorium Os$wiaty,

5. Uczen, ktéry otrzyma nagane dyrektora szkoly, uzyskuje nieodpowiednie zachowanie i moze
by¢ wykluczony z wycieczek, imprez kulturalno-rozrywkowych organizowanych na terenie
szkoty pozbawiony funkcji w organizacjach szkolnych. Decyzje w tej sprawie podejmuje
wychowawca w porozumieniu z dyrektorem.

6. W ramach rekompensaty za wyrzadzone szkody zobowigzuje si¢ ucznia, w porozumieniu z
rodzicami, do okreslonego postepowania, a zwlaszcza do:

a) naprawienia wyrzadzonej szkody,

b) wykonania okreslonych prac lub $wiadczen na rzecz pokrzywdzonego lub spotecznosci szkolnej
oraz lokalnej,

c) uczestniczenia w  zajeciach o charakterze wychowawczym, terapeutycznym lub
szkoleniowym,przeproszenia pokrzywdzonego 1 zado§¢uczynienia za dokonang przykros¢.

7. Rodzice ucznia maja prawo do odwotania si¢ od kary do wychowawcy lub dyrektora.

8. Rodzicowi ucznia przystuguje takze prawo odwotania si¢ od kary do organu prowadzacego
szkote lub nadzorujacego szkotle.

9. Termin wniesienia przez rodzica ucznia odwotania w przypadku udzielenia kary wynosi 5 dni,
po tym terminie odwotania nie b¢dg rozpatrywane.

10. W stosunku do odwotania skierowanego do dyrektora termin rozpatrzenia odwotania wynosi 14
dni.

11. Wychowawca ma obowigzek powiadomienia rodzicow lub opiekunéw o przyznanej uczniowi
nagrodzie lub zastosowaniu przez niego kary.

Warunki pobytu w szkole
§ 103

W celu zapewnienia bezpieczenstwa, ochrony przed przemoca, uzaleznieniami, demoralizacja oraz
innymi przejawami patologii spotecznej w obiekcie szkolnym przestrzega si¢ nastepujacych zasad:



9]

. Wszyscy uczniowie majg obowigzek dostosowania si¢ do polecen nauczycieli dyzurujacych oraz

pracownikow obstugi szkoly podczas wchodzenia i wychodzenia z obu szkolnych budynkéw
oraz podczas przerw migdzylekcyjnych.

Na terenie obiektu szkolnego uczen ma obowigzek przestrzegania zasad bhp oraz przyjetych
norm wspotzycia spotecznego.

Podczas zaje¢ obowigzkowych 1 pozalekcyjnych za bezpieczenstwo ucznidéw odpowiada
nauczyciel prowadzacy zajecia. Zobowigzany jest on rowniez do niezwlocznego
poinformowania dyrektora o kazdym wypadku majacym miejsce podczas zajec.

Wycieczki szkolne organizowane sg zgodnie z Regulaminem wycieczek szkolnych.

Zasady korzystania w szkole z Internetu okresla Regulamin opracowany przez dyrektora.

§ 104

Zasady przyjmowania uczniow do szkoly

1.

.O\

11.
12.

13.

14.

1)
3)

4)

16.

1)

Szkota przeprowadza rekrutacje uczniow w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci.

Do Szkoly moze by¢ zapisany kazdy uczen posiadajacy $wiadectwo promocji do danej klasy i uczen
zapisany do szkoty w swoim obwodzie szkolnym.

Przyjecie dziecka do Szkoty nastepuje z poczatkiem roku szkolnego w tym roku kalendarzowym, w
ktérym konczy 7 lat.

Dyrektor moze przyja¢ do Szkoty dziecko, o ktérym w ust. 3, jezeli pozwalaja na to warunki
organizacyjne Szkoty, a dziecko byto objete wychowaniem przedszkolnym w roku szkolnym
poprzedzajacym rok szkolny, w ktorym ma rozpocza¢ nauke w szkole. Wymogu objecia
wychowaniem przedszkolnym nie stosuje si¢ przypadku, gdy dziecko posiada pozytywna opini¢
poradni pedagogiczno-psychologicznej o mozliwos$ci rozpoczgcia spetniania obowigzku szkolnego.
Informacja o rozpoczegciu zapiséw uczniéw do klasy pierwszej zostaje przekazana formie
ogloszenia rozwieszonego w waznych miejscach na terenie obwodu Szkoty.

Nauka w zakresie szkotly podstawowej jest obowigzkowa.

Liczbg ucznioéw, ktorzy maja by¢ przyjeci do klas pierwszych okresla, w porozumieniu z
Dyrektorem, organ prowadzacy Szkote.

Obowiazek szkolny trwa do ukonczenia szkoty podstawowej, nie dtuzej jednak niz do konca
roku szkolnego, w tym roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 18 lat

Do Szkoty przyjmuje si¢ z urzgdu — dzieci zamieszkale w obwodzie Szkoty,

. Do szkoty przyjmuje si¢ dzieci zamieszkate poza obwodem szkoty, jezeli szkota dysponuje

wolnymi miejscami.-

O przyjeciu ucznidw do wszystkich klas decyduje Dyrektor.

Przyjecie do Szkotly dziecka spoza obwodu wymaga zawiadomienia dyrektora szkoty w
obwodzie, w ktorej dziecko mieszka.

Jezeli przyjecie ucznia z poza obwodu szkoty lub szkoty filialnej wymaga przeprowadzenia
zmian organizacyjnych pracy szkoty powodujacych dodatkowe skutki finansowe, dyrektor
zespotu moze przyja¢ ucznia po uzyskaniu zgody organu prowadzacego.

W przypadku, gdy liczba wnioskow rodzicow/prawnych opiekunow o przyjecie do szkoty
dziecka zamieszkalego poza obwodem szkoty jest wigksza niz liczba wolnych miejsc, ktorymi
dysponuje szkota, w postgpowaniu rekrutacyjnym przyjmuje si¢ nast¢pujace kryteria:

w szkole obowiazek szkolny spelnia rodzenstwo dziecka,

miejsce pracy rodzicoOw znajduje si¢ w poblizu szkoty,

w obwodzie szkoly zamieszkuja krewni dziecka (babcia, dziadek) wspierajacy
rodzicéw/prawnych opiekundw w zapewnieniu mu nalezytej opieki,

samotne wychowywanie dziecka w rodzinie,

. Postgpowanie rekrutacyjne przeprowadza komisja rekrutacyjna powotana przez Dyrektora

zespotu.
Do zadan komisji rekrutacyjnej nalezy w szczegdlnosci:
ustalenie wynikow postepowania rekrutacyjnego,



2)

3)

17.

podanie do publicznej wiadomosci — na szkolnej tablicy ogloszen — listy kandydatow przyjetych
1 nieprzyjetych,

sporzadzenie protokotu postgpowania rekrutacyjnego.

Harmonogram czynnos$ci w postepowaniu rekrutacyjnym i uzupeiniajagcym do publicznych szkét
podstawowych w danym roku szkolnym , dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Biata
okresla Zarzadzenie Burmistrza.

§ 105

Zasady przyjmowania uczniow do klasy integracyjnej

18.

19.

20.

21.

22.

23.
24.

25.

26.
27.

28.

1)

2)

29.

1)

2)

30.

31.

Klas¢ I integracyjna tworzy si¢ w przypadku zgloszenia przynajmniej 1 dziecka posiadajacych
Orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego za zgodg organu prowadzacego.

Do klasy pierwszej integracyjnej przyjmowane sa dzieci pelnosprawne i z orzeczeniem do
ksztalcenia specjalnego.

Do klasy pierwszej integracyjnej przyjmowane s3 dzieci o specjalnych potrzebach edukacyjnych
na podstawie aktualnego Orzeczenia do ksztalcenia specjalnego wydanego przez Publiczng
Poradni¢ Psychologiczno — Pedagogiczna.

Dzieci posiadajagce Orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego mieszkajace w obwodzie
szkoty przyjmowane sg z urzedu, po ztozeniu przez rodzica/prawnego opiekuna zgloszenia i
dotaczeniu do niego Orzeczenia wydanego przez PPP.

Dzieci posiadajace orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego mieszkajace poza obwodem
szkoty podlegaja rekrutacji, podobnie jak dzieci zdrowe — na ogdlnych zasadach.

Liczba uczniéw niepelnosprawnych w klasie integracyjnej wynosi 1-5 dzieci.

W przypadku ztozenia wniosku o przyjecie do klasy integracyjnej dziecka z orzeczeniem o
potrzebie ksztatcenia specjalnego spoza gminy Biata jego przyjecie mozliwe jest po
przeprowadzeniu petnej rekrutacji, w sytuacji gdy nadal s3 wolne miejsca. Wymagana jest zgoda
organu prowadzacego.

Rodzice (prawni opiekunowie) dzieci pelmosprawnych, ktérzy chcieliby, aby ich dziecko
uczeszczato do klasy integracyjnej, powinni zadeklarowaé che¢ umieszczenia dziecka w klasie
integracyjnej podczas sktadania do szkoty zgloszenia/wniosku o przyjecie lub wyraza zgode by
dziecko uczeszczato do klasy integracyjne;.

Maksymalna liczba uczniéw w klasie integracyjnej wynosi 20 osob.

Do dopetnienia czynno$ci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do szkoly zobowigzani sg jego
rodzice/ prawni opiekunowie.

Zapisanie dziecka zamieszkatego w obwodzie szkoty lub szkoty filialnej polega na:

pobraniu ze strony internetowej, sekretariatu szkolnego lub od kierownika szkoly filialnej
wniosku zgloszenia dziecka do klasy I,

wypetieniu, podpisaniu i osobistym zlozeniu wniosku przez rodzica/opiekuna prawnego w
sekretariacie szkoty lub u kierownika szkoty filialne;j.

Zapisanie dziecka zamieszkalego poza obwodem szkoty lub szkoty filialnej do I klasy polega na:
pobraniu ze strony internetowej, sekretariatu szkolnego lub u kierownika szkoty filialnej
wniosku o przyjecie dziecka do klasy I,

wypehieniu, podpisaniu i osobistym zlozeniu wniosku przez rodzica/opiekuna prawnego w
sekretariacie szkoty lub u kierownika szkoty filialne;.

Dane osobowe kandydatow przyjetych zgromadzone w celach postepowania rekrutacyjnego oraz
dokumentacja postgpowania rekrutacyjnego sg przechowywane nie dtuzej niz do konca okresu,
w ktoérym uczen uczgszeza do szkoty.

Dane osobowe kandydatéw nieprzyjetych zgromadzone w celach postepowania rekrutacyjnego
sa przechowywane w szkole przez okres roku, chyba Ze na rozstrzygnigcie dyrektora zespotu
zostala wniesiona skarga do sadu administracyjnego i postgpowanie nie zostato zakonczone
prawomocnym wyrokiem.



§ 106

Przechodzenie ucznia ze szkoly publicznej jednego typu do szkoly publicznej innego typu

1.

1)
2)

3)

Jezeli w oddziale klasy, do ktorej uczen przechodzi, ucza si¢ innego jezyka niz ten, ktorego
uczyt si¢ w poprzedniej szkole, a rozklad zaje¢ edukacyjnych uniemozliwia mu uczeszczanie w
innym oddziale lub grupie w tej szkole na zajgcia z jezyka obcego nowozytnego, ktorego uczyt
si¢ w szkole , z ktorej przechodzi, uczen jest obowigzany:

uczy¢ sie jezyka obcego nowozytnego nauczanego w oddziale szkoty, do ktérej przechodzi,
wyrownujac we wlasnym zakresie rdznice programowe do konca roku szkolnego albo:
kontynuowa¢ we wlasnym zakresie nauk¢ jezyka obcego nowozytnego, ktorego uczyl si¢ w
szkole, z ktorej przechodzi, albo:

uczeszeza¢ do oddziatu w innej szkole na zajecia z jezyka obcego nowozytnego, ktdrego uczyt
si¢ w szkole, z ktorej przechodzi.

Dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 2 oraz pkt 3 niniejszego paragrafu, przeprowadza si¢
egzamin klasyfikacyjny zgodnie z ustawg o systemie oswiaty z dnia 7 wrze$nia 1991 roku.
Szczegotowe warunki i zasady przechodzenia ucznia ze szkoly publicznej jednego typu do
szkoty publicznej innego typu okresla Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 13
sierpnia 2015 roku w sprawie szczegdlowych warunkéw przechodzenia ucznia ze szkoty
publicznej lub szkoly niepublicznej o uprawnieniach szkoty publicznej jednego typu do szkoty
publicznej innego typu albo szkoly publicznej tego samego typu

Rozdzial X — Postanowienia koncowe

2.
1)

§107

. Ceremonial szkolny to opis sposobdw przeprowadzania najwazniejszych uroczystosci szkolnych

z udziatem flagi panstwowej; to rowniez zbidr zasad zachowania si¢ mlodziezy w trakcie
uroczystosci szkolnych.

Szkota posiada wiasny hymn:

autor nieznany

1) stowa piosenki:

Dalej, wesoto niech poptynie gromki $piew,

Niech stutysigcznym echem zabrzmi posrod drzew.
Niech spedzi z czota wszelki smutek, wszelki cien,
Wszak stoneczny mamy dzien.

Tra la, la, Ia, la, la, la, la,

W sercu rado$¢ si¢ rozpala.
Tra la, la, Ia, la, la, la, la,
Chcemy stonca, chcemy zy¢.

Harce, wycieczki, obozowych przezy¢ moc,
Piosnki wesote, mknace jak kamyki z proc,
Serca tetnigee bratnich uczu¢ cudng gra
Pozdrowienia wkoto §la.

Tra la, la, la.... itd.

2) Uczniowie klas pierwszych skladaja slubowanie.



Rota §lubowania:

Slubujemy

Chcemy w szkole uczy¢ si¢, bawi¢ i zdobywaé nowe wiadomosci.
Chcemy kocha¢ ludzi, rosliny, zwierzeta 1 wszystko co nas otacza.
Chcemy wyrosna¢ na dobrych i madrych ludzi, mieszkancéw Polski,
Europy i Swiata.”

§ 108

Inne informacje o zespole

1.
2.

Zespot uzywa pieczeci:
wspodlnej w sprawach dotyczacych Zespolu w brzmieniu:

Zespot Szkolno- Przedszkolny w Bialej
ul. Tysiaclecia Nr 16
48-210 Biata

1)

odrebnie dla Szkoty Podstawowej w sprawach dotyczacych szkoty:

Zespot Szkolno — Przedszkolny w Biatej
Publiczna Szkota Podstawowa im. Jarostawa Iwaszkiewicz w Bialej
ul. Tysigclecia Nr 16, 48-210 Biata

2)

N —

1)

3)

odrebnie dla Przedszkola — w sprawach dotyczacych przedszkola :

Tablice szkoty i1 przedszkola wchodzacych w sktad Zespotlu powinny zawiera¢ nazwe¢ Zespotu i
nazwe¢ wiasna.

§ 109

Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje¢ na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.
Regulaminy okreslajace dziatalnos$¢ organdw Zespotu, jak rowniez wynikajace z zadan PSzkoty,
nie moga by¢ sprzeczne z przepisami Statutu oraz z przepisami wykonawczymi do ustawy.

§ 110

Szczegbdlowe zasady:

oceniania zawarte s3 w Wewnatrzszkolnym Systemie Oceniania,

zasady wychowania zawarte s3 w Programie Wychowawco - Profilaktycznym Szkoty i
Programie Wychowawczo - Profilaktycznym-Przedszkola,

Standardy ochrony matoletnich zawarte sa3 w Standardach Ochrony Matoletnich Zespotu
Szkolno — Przedszkolnego w Bialej



Wewnatrzszkolny System Oceniania, Program Wychowawczo - Profilaktyczy opracowuje Rada
Pedagogiczna i uchwala po pozytywnym zaopiniowaniu przez Samorzad Uczniowski i Rade
Rodzicow.

Regulaminy dzialalnosci uchwalone przez organy dzialajagce w szkole i1 przedszkolu nie moga
by¢ sprzeczne z postanowieniami niniejszego Statutu Zespotu.

Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej 1 materialowej okreslajag odrebne
przepisy.

Szkota moze pozyskiwac srodki finansowe z funduszy unijnych za zgoda organu prowadzacego
Szkofe.

§ 111

Statut obowigzuje wszystkich cztonkow spotecznosci szkolnej: ucznidow, rodzicow, nauczycieli oraz
pracownikow administracji i obstugi.

§ 112

Tryb zmiany statutu Zespotu

1.

Organem uprawnionym do uchwalania zmiany Statutu Zespotu jest Rada Pedagogiczna.

2. Z wnioskiem o dokonanie zmian w Statucie Zespolu moze wystapi¢ Dyrektor Zespotu,

przewodniczacy komisji lub zespolu Rady Pedagogiczne;.

Przyczyng zmiany Statutu Zespolu mogg by¢ zmiany w prawie zewnetrznym lub wewnetrzna
inicjatywa zmierzajaca do wprowadzenia rozwigzan usprawniajacych prace Zespotu.

Procedure postepowania przy nowelizacji Statutu Zespotu reguluja:

ogolne zasady stanowienia i nowelizowania prawa;

zasady okreslone w niniejszym Statucie.

Po dokonaniu zmiany Statutu, Dyrektor Zespotu opracowuje ujednolicony tekst Statutu Zespotu.
Dyrektor Zespotu zapewnia mozliwo$¢ zapoznania si¢ ze Statutem Zespotu wszystkim cztonkom
spotecznosci szkolne;.

W przypadku licznych zmian lub zmian, ktére naruszalyby spojnos§¢ Statutu albo w przypadku,
gdy Statut byt juz wielokrotnie nowelizowany, opracowuje si¢ projekt nowego Statutu.

Dyrektor zespotu ( szkoly) ma prawo do podejmowania doraznych decyzji w sprawach nie
ujetych w statucie.

Statut Publicznej Szkoly Podstawowej im. Jarostawa Iwaszkiewicza w Bialej obowigzuje od dnia
25.09.2024 r . po zatwierdzeniu przez rade pedagogiczng uchwaltq z dnia 24 wrzesnia 2024 r.

Zatqcznik nr 1. Punktowy system oceniania



PUNKTOWY SYSTEM OCENIANIA ZACHOWANIA

W PUBLICZNEJ SZKOLE PODSTAWOWEJ IM. JAROSLAWA IWASZKIEWICZA W
BIALEJ ORAZ FILIACH W GOSTOMI I SMICZU

PUNKTY DODATNIE

1. Przestrzeganie obowiazkow ucznia

KOD DZIALANIA UCZNIA PUNKTY KTO WYSTAWIA

1.1 Frekwencja +20

za 100% frekwencji
jednorazowo na koniec
kazdego semestru

wychowawca

1.2 Realizacja podjetych przez ucznia zadan Wszyscy nauczyciele
przygotowanie gazetki 10 (raz w semestrze)
przynoszenie 0ozdob $wigtecznych, 5 - jedno z dziatan
kwiatéw doniczkowych, wzbogacenie (raz w semestrze)
bazy pomocy dydaktycznych
1.3 Pochwata Dyrektora 50

wychowawca

( wniosek sktada wychowawca)

2. Reprezentowanie szkoly, praca na rzecz klasy i szkoly

2.1 Etap szkolny Nauczyciele przedmiotu,
Udziat w r6znych konkursach i 5 - za udziat nauczyciele organizujacy
olimpiadach 15 — I miejsce
12- 1I miejsce *nie sumujemy punktow
10- III miejsce za udziat i miejsca
Etap gminny
/miedzyszkolny
8 - udziat

20 — I miejsce
15- 11 miejsce
10- III miejsce

Etap powiatowy-
10- za udziat
20- wyrdznienie
25-finalista
35- laureat

Etap wojewodzki -
15- za udziat
30 — finalista
50 — laureat

Etap ogoélnokrajowy-




20 — za udziat
60-finalista
70- laureat

2.2

Udziat w zawodach sportowych

Zawody grupowe

Etap gminny
3 — za udziat
8 — I miejsce
7- II miejsce
6- 111 miejsce

Etap powiatowy
6 — za udziat
15 — I miejsce
13- II miejsce

11 - IIT miejsce

Pélfinal wojewddzki
12 — za udziat
30 — I miejsce
25- 11 miejsce
20 - IIT miejsce

Etap wojewddzki
20 — za udziat
40 — I miejsce
35- Il miejsce

30 - III miejsce

Zawody indywidualne

Etap gminny
6 — za udziat
8 — I miejsce
7- 11 miejsce
6- 111 miejsce

Etap powiatowy
6 — za udziat
15 — I miejsce
13- II miejsce

11 - IIT miejsce

Pélfinal wojewddzki
12 — za udziat
30 — I miejsce
25- 11 miejsce
20 - IIT miejsce

Etap wojewodzki
20 — za udziat
40 — I miejsce
35- Il miejsce

30 - III miejsce

Nauczyciel wychowania
fizycznego

*nie sumujemy punktow
za udziat i miejsca

23

Pomoc kolezenska w nauce
(w szkole i poza nia, po
uzgodnieniu z nauczycielem)

5 -10 kazdorazowo

Nauczyciel przedmiotu/
wychowawca/ pedagog
szkolny/psycholog




2.4 Zaangazowanie w imprezy klasowe 5 Nauczyciel przedmiotu/
(np. Andrzejki, Mikotajki, Wigilia itp.) wychowawca
2.5 Uczestnictwo w apelu szkolnym 5-20 Nauczyciel organizujacy
(w zalezno$ci od zaangazowania) apel
2.6 Pomoc w zorganizowaniu imprezy 5-20 Nauczyciel organizujacy
szkolnej
(akademia, apel, prezentacja itp.)
2.7 Realizacja wlasnych inicjatyw ma rzecz 5-10 wychowawca
klasy/ szkoty
2.8 Udzial w chorze szkolnym 10-20 jednorazowo na Opiekun kétka
koniec semestru muzycznego
2.9 Reprezentowanie szkoty w wystepach 10-20 Nauczyciel organizujacy
poza szkola
(po godzinach lekcyjnych, oraz w *nie sumujemy punktow
dniach wolnych od zajec€) za udziat i miejsca
2.10 Reprezentowanie szkoty w czasie imprez 10 kazdorazowo Nauczyciel organizujacy
i rocznic w czasie lekcji
2.11 Praca/pomoc w bibliotece szkolnej 10 (na koniec kazdego nauczyciel biblioteki
semestru)
Praca/pomoc w $wietlicy szkolnej 10 (na koniec kazdego Nauczyciele swietlicy
semestru)
3. Inne dzialania uczniow
3.1 Uczestnictwo w samorzadzie klasowym. 10 wychowawca
Aktywne podejmowanie dziatan (na koniec kazdego semestru)
3.2 Uczestnictwo w samorzadzie szkolnym. 15 Opiekun SU
Aktywne podejmowanie dziatan (na koniec kazdego semestru)
33 Wolontariat — aktywny udzial w 5-15 Opiekun
Szkolnym Wolontariacie (na koniec kazdego semestru) wolontariatu
34 Opracowanie artykutdéw i innych 5 kazdorazowo Osoba
materialdéw na strone internetowa, odpowiedzialna za
Facebooka szkolnego lub ,,Uczniaka” kierowanie
dziataniem
3.5 Udziat w akcjach organizowanych przez Max 5 nauczyciel
szkole (zbiorka baterii, makulatury, (za udziat w jednej akcji) odpowiedzialny za
plastikowych zakretek itp.) organizacj¢ akcji
indywidualnie + nazwiska 0sob (max 10 pkt na semestr)
3.6 Udziat w Wymianie Uczniowskiej 20-40 Opiekun wymiany

uczniowskiej




4. Ocena caloSciowa ucznia na koniec I i II semestru

4.1 Ocena funkcjonowania ucznia w grupie 0-15 wychowawca
4.2 Ocena systematycznosci i 0-15 wychowawca
zaangazowania w obowiazki szkolne
PUNKTY UJEMNE
5. Nieprzestrzeganie obowiazkow ucznia
5.1 Spodznienia na lekcje 2 kazdorazowo wychowawca
5.2 Ucieczki z lekcji 10 Wychowawca
Nauczyciel
przedmiotu
53 Opuszczanie samowolne klasy, sali w 10 kazdorazowo Nauczyciel,
trakcie zajec wychowawca
54 Opuszczanie samowolne terenu szkoty 20 kazdorazowo Nauczyciel,
podczas przerw, zastepstw wychowawca
5.5 Przeszkadzanie na lekcjach, zte 5-10 kazdorazowo Nauczyciel
zachowanie podczas lekcji przedmiotu
5.6 Niewykonywanie polecen nauczyciela, 5 kazdorazowo Nauczyciel
brak reakcji na zwracanie uwagi przedmiotu
5.7 Niesystematyczne uczg¢szczanie do 10 Wychowawca
szkoty — chodzenie ,,w kratke” (jednorazowo) Nauczvciel
(celowe unikanie kartkowek i Y
sprawdziandw na poszczegolnych przedmiotu
przedmiotach)
5.8 Nieusprawiedliwione godziny 1 za kazda Wychowawca
(powyzej 2 tygodni od daty nieusprawiedliwiong
nieobecnosci) godzine lekcyjna w
semestrze
59 Nieterminowe oddawanie lektur do 10 za lekture Bibliotekarz
biblioteki szkolnej
5.10 Nieterminowy zwrot wypozyczonych 15 Bibliotekarz
podrecznikéw szkolnych
5.11 Nieodpowiedni stroj w czasie 10-15 Wszyscy nauczyciele
uroczystosci oficjalnych (rozpoczecie i
zakonczenie roku, obchody $swiat,
egzaminy itp.) - brak stroju galowego
5.12 Nieprzestrzeganie regulaminu Wszyscy nauczyciele

dotyczacego wygladu w Statucie
Szkolnym

Nieprzyzwoity, prowokacyjny stroj
(np. krotkie spodenki, spodniczki,
krotkie topy itp.)
Wyzywajacy, mocny, widoczny makijaz

Dhugie paznokcie, w ostrych wyrazistych
kolorach)

Fryzura (farbowane wlosy)

Kazdorazowo - 20

Kazdorazowo — 15/dzien

Kazdorazowo — 15/dzien

Fryzura - 30 za kazde
farbowanie wlosow




Tatuaz/ piercing

50 jednorazowo

Inne - 5-10

5.13

Uzywanie bez zgody nauczyciela
telefonéw komorkowych, odtwarzaczy i
innego sprzetu elektronicznego na
terenie szkoly (wszelkie sprzety maja
by¢ schowane w plecaku i wyciszone)

15 kazdorazowo

Nauczyciel
prowadzacy lekcje/
n-le dyzurujacy

5.14

Nagana wychowawcy

30

wychowawca

5.15

Nagana Dyrektora szkoty

50

dyrektor

6. Nieprzestrzeganie zasad kulturalnego zachowania

6.1

Niewtasciwe zachowanie w
bibliotece szkolnej, stotowce
szkolnej, $wietlicy szkolnej, na
korytarzu

10-20

Wszyscy nauczyciele

6.2

Niewlasciwe zachowanie w
toaletach

30

Wszyscy nauczyciele

6.3

Uzywanie wulgarnych stow i
gestow w trakcie lekcji oraz w
trakcie przerw

10 (kazdorazowo)

nauczyciel prowadzacy
lekcje/dyzurujacy

6.4

Zucie gumy, jedzenie w trakcie
lekcji.

10 (kazdorazowo)

nauczyciel prowadzacy lekcje

6.5

Nieodpowiednie zachowanie w
trakcie zbidrki na autobus
szkolny oraz w trakcie podrozy
autobusem szkolnym (uzywanie
wulgarnego stownictwa,
niszczenie wyposazenia
autobusu, $miecenie)

10-20

Opiekun/nauczyciel w trakcie
zbidrki / wychowawca na
podstawie informacji od
opiekuna/kierowcy autobusu

6.6

Niewlasciwe zachowanie w
stosunku do symboli narodowych
i religijnych

10-20

Wszyscy nauczyciele

6.7

Aroganckie, lekcewazace
zachowanie w stosunku do
nauczyciela, pracownika szkoty
czy innej osoby przebywajacej na
terenie szkoty

10-20

Wszyscy nauczyciele

6.8

Oczernianie i zniewazanie
nauczycieli i innych
pracownikow szkoly

30 (kazdorazowo)

Wszyscy nauczyciele

6.9

Nieodpowiednie zachowanie
wobec rowiesnikow
(przezywanie, ublizanie,
wys$miewanie, pomawianie,
ponizanie). Prowokowanie do
ztych uczynkow

5-30

Wszyscy nauczyciele

6.10

Nieodpowiednie zachowanie na
przerwie, przed lekcjami i po
lekcjach (wrzaski, bieganie, lanie
woda, niestosowanie si¢ do zasad
bezpiecznej zabawy, itp.)

Wszyscy nauczyciele

6.11

Nieuzasadnione przebywanie w
szatni, w bibliotece, na stotowce
w trakcie lekcji.

Wszyscy nauczyciele

6.12

Nieuzasadnione przebywanie w

10

Wszyscy nauczyciele




toaletach

6.13 Zte zachowanie na wycieczkach 10-30 Nauczyciel opiekujacy si¢ dzie¢mi
szkolnych na wycieczce
6.14 Inne negatywne i 1-30 Wychowawca
nieprzewidziane zachowania
ucznia
7. Zachowania szczegolnie naganne
7.1 Palenie papierosow/ e- 100 Wychowawca/pedagog /psycholog
papierosow, posiadanie
papierosOw/ e-papierosow
7.2 Posiadanie i picie alkoholu i 100 Wychowawca/pedagog /psycholog
energetykéw lub zazywanie
srodkow odurzajacych na terenie
szkoly, na wycieczce szkolnej,
dyskotece itp.
7.2a Przebywanie na terenie szkoty 100 Wychowawca/pedagog /psycholog
pod wptywem alkoholu lub
narkotykow/dopalaczy
7.2b Posiadanie lub rozprowadzanie 100 kazdorazowo Wychowawca/pedagog /psycholog
srodkéw odurzajacych
7.3 Zaczepki stowne lub fizyczne 10-20 kazdorazowo | Wychowawca/pedagog /psycholog
Bojki 20-30 Wychowawca/pedagog /psycholog
7.3a Swiadkowie bojek (bierni 15 kazdorazowo Wychowawca/pedagog /psycholog
swiadkowie, obserwatorzy,
nagrywajacy)
7.4 Grozenie innym, zastraszanie, 40 kazdorazowo Wychowawca/pedagog /psycholog
szantaz , wytudzanie lub
wymuszanie pieni¢dzy lub innych
rzeczy
7.5 Niszczenie mienia szkolnego. 20-50 Wychowawca/pedagog /psycholog
+ naprawa szkody
7.6 Podrabianie podpisu rodzica lub 30 kazdorazowo Wychowawca/pedagog /psycholog
falszowanie zwolnien,
usprawiedliwien
7.7 Przynoszenie niebezpiecznych, 10-50 kazdorazowo | Wychowawca/pedagog /psycholog
zagrazajacych zdrowiu i zyciu
przedmiotéw i substancji
7.8 Uzycie niebezpiecznych, 20-50 kazdorazowo | Wychowawca/pedagog /psycholog
zagrazajacych zdrowiu i zyciu
przedmiotdw i substancji
7.9 Konflikt z prawem 100 kazdorazowo Wychowawca/pedagog /psycholog
7.10 Kradziez 20-100 Wychowawca/pedagog /psycholog
7.11 Cyberprzemoc- przejawy 30-100 Wychowawca/pedagog /psycholog
zachowan nieakceptowanych .
(kazdorazowo)

spotecznie, ktdre naruszaja
wolnos$¢ cztowieka i jego dobra
osobiste: nagrywanie filmow,
robienie zdjg¢ bez zgody
zainteresowanego, publikowane
na stronach www zdjec¢, filmow,

+ wykonanie pracy
na rzecz
spotecznosci

szkolnej, np.




szkalowanie, oczernianie prezentacja lub
wyzywanie(w mailach,

wiadomosciach, sms , na

grupkach, forach itp.)podburzania Bezpiecznego

do negatywnych zachowan.

Autoprezentacja materialow,
zdje¢ filmoéw itp. Ukazujacych
negatywny wizerunek ucznia

Rozpowszechnianie materialow

dotyczacych nauczycieli
(majacych na celu naruszenie
dobr osobistych)

gazetka nt.

Internetu

PUNKTOWY SYSTEM OCENIANIA ZACHOWANIA

1) Cele punktowej oceny zachowania:

1. Ujednolicenie systemu oceniania zachowania — jednolite kryteria dla ogétu ucznidw,

nauczycieli, wychowawcow.

16. Skuteczne oddzialywanie wychowawcze poprzez wprowadzenie precyzyjnych i jasnych

kryteriow oceniania.
17. Poprawna komunikacja z rodzicami w kwestii oceny zachowania.

18. Wigksza rzetelno$¢ i miarodajnos¢ oceny zachowania ucznia.

6) Funkcje punktowej oceny zachowania
1. Funkcja dydaktyczna:

a) uczen jest bardziej $wiadomy swojego zachowania, potrafi konstruktywnie

wykorzysta¢ swojg aktywnos¢ w szkole,

b) ma szanse samodzielnie podnies¢ swoja ocen¢ z zachowania poprzez konkretne i

swiadome dziatania,

¢) moze wspdluczestniczy¢ w ocenianiu siebie i innych, poniewaz kryteria oceniania sg

jawne 1 jednakowe dla wszystkich uczniow,

d) uczniowie o réznej osobowosci i réznym temperamencie moga znalezé rozne,

adekwatne dla siebie obszary aktywnosci i ,,wykazac si¢”.

6. Funkcja wychowawcza:



1) uczen w wigkszym stopniu bierze odpowiedzialno$¢ za swoj los,

11)uczen doswiadcza ponoszenia konsekwencji za swoje dziatania (pozytywne i

negatywne).
12) uczen ma okazje zado$¢uczynienia i polepszenia swojej oceny
7. Funkcja porzadkujaca

1. dotyczy nauczycieli 1 wychowawcow, ktorzy przyznaja punkty (systematycznie i1 na

biezaco).

7) Ustalenia og6lne
1) Ocena zachowania powinna uwzgledniac:

1. funkcjonowanie ucznia w Srodowisku szkolnym 1 wywigzywanie si¢

z obowigzkow szkolnych,

6. respektowanie przez ucznia zasad wspotzycia spolecznego i ogodlnie przyjetych norm

etycznych,
7. dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,
8. dbalos¢ o pigkno mowy ojczystej,
9. dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie swoje i1 innych,
10. godne 1 kulturalne zachowanie si¢ w szkole 1 poza nia,

11. okazywanie szacunku innym osobom.

8) Ogoblne zasady oceniania

1. Przyjmuje si¢ punktowy system oceniania. Przy ocenianiu zachowania ucznia

punktem wyjscia jest ocena dobra.

10. Na poczatku kazdego semestru uczen otrzymuje 100 punktéw (co jest
réwnoznaczne z oceng dobra). W trakcie trwania semestru uczen gromadzi punkty
dodatnie 1 ujemne, ktore przed klasyfikacja sa sumowane przez wychowawce i

przektadane na ocen¢ z zachowania.

11. Kazdy nauczyciel uczacy w szkole lub prowadzacy dodatkowe zajgcia ma prawo 1
obowigzek wpisywania w dzienniku Librus- zaktadka dziennik- ,,zachowanie” uwag

poprzez przyznawanie punktéw dodatnich lub ujemnych kazdemu z ucznioéw.



12. Pracownicy szkoty, ktorzy nie sg nauczycielami, zglaszaja swoje uwagi odnos$nie zachowania

uczniéw do wychowawcy lub innego nauczyciela.

13. Oceny zachowania ucznia dokonuje si¢ dwa razy w roku: przed zakonczeniem

pierwszego semestru oraz przed zakonczeniem roku szkolnego.

14. Uczen zdobywa dodatnie punkty oraz ujemne, podejmujac dzialania pozytywne
badz negatywne okreslone w Punktowym Systemie Oceniania Zachowania w PSP im.
J. Iwaszkiewicza w Bialej oraz filii w Gostomi i filii w Smiczu. Uczniowi moze zosta¢

przyznana nastepujaca ocena zachowania:

1. wzorowa

2. bardzo dobra
3. dobra

4. poprawna

5. nieodpowiednia
6. naganna

15. Oceng semestralng z zachowania ustala si¢ w oparciu o sume punktéw zdobytych przez ucznia w
semestrze. Oceng roczng z zachowania ustala si¢

uwzgledniajac pierwszy semestr w ocenie rocznej poprzez wyciagnigcie sredniej arytmetyczne;.

16. 0 kazdorazowym przyznaniu punktow uczen powinien zosta¢ poinformowany przez

wychowawce lub innego nauczyciela.

17. Zadaniem kazdego wychowawcy jest powiadomienie rodzicow w trakcie pierwszego zebrania
oraz uczniow swojej klasy na lekcji wychowawczej
o zasadach  funkcjonowania  Punktowego  Systemu  Oceniania  Zachowania

w PSP im. J. Iwaszkiewicza w Bialej oraz filii w Gostomi i filii w Smiczu.

18. Uczen, ktory otrzyma jednorazowo -30 punktow ujemnych, nie moze uzyskaé wzorowej

oceny z zachowania bez wzgledu na liczbe zesromadzonvch punktow.

19. Uczen, ktéory otrzvma jednorazowo -50 punktow ujemnvch lub wiecej, nie moze uzyskaé

bardzo dobrej oceny z zachowania bez wzgledu na liczbe zgromadzonych punktow.

20. Jezeli uczen otrzymuje nagane od dyrektora szkoly, to bez wzgledu na liczbe zdobytych

punktow., moze uzyskac¢ najwyzej ocene poprawna.




21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31

Uczen, ktory zachowuje si¢ szczegdlnie nagannie nie moze reprezentowaé szkolty w

konkursach, zawodach ani bra¢ udzialu w wymianie uczniowskiej 1 wycieczkach szkolnych.

W szczegodlnych przypadkach spowodowania zagrozenia zycia i zdrowia swego lub innych osob,
wychowawca lub dyrektor po zasiggnigciu opinii nauczycieli, ucznidow danej klasy oraz
ocenianego ucznia, moze obnizy¢ ocene klasyfikacyjng z zachowania bez wzgledu na uzyskana

przez niego liczbe punktow.

W przypadkach (np. dlugotrwatej choroby), gdy uczen nie ma mozliwosci zgromadzenia
odpowiedniej liczby punktow, wowczas ocen¢ semestralng lub roczng z zachowania ustala

wychowawca po zasiggnigciu opinii nauczycieli.

Przy ustaleniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia badz
odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na jego
zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub nauczania
indywidualnego, opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogiczne;j,

w tym poradni specjalistyczne;.

Decydujacy glos w sprawie semestralnej i rocznej oceny zachowania ma wychowawca danej

klasy.

Wychowawca klasy ma obowigzek do ustalenia oceny zachowania swoich wychowankow
zgodnie z przyjeta punktowa skalag ocen po =zasiggnieciu opinii innych nauczycieli,

zainteresowanego ucznia i wyshuchaniu opinii klasy.

Wychowawca moze zmieni¢ ocen¢ ucznia o jeden stopien, biorac pod uwage opinie Rady

Pedagogicznej oraz sytuacj¢ uzasadniong np. zakonczeniem szkoty.

Wychowawca jest zobowigzany poinformowaé ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekunéw) o
wystawionej semestralnej i rocznej ocenie zachowania przynajmniej na dwa tygodnie przed

klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogiczne;.

Jezeli uczen na koniec 1 semestru otrzymal ocen¢ naganng, moze stara¢ si¢
0 ocen¢ wyzszg na koniec roku, jednakze jest zobowigzany do przestrzegania opracowanego

kontraktu zawartego z wychowawca i pedagogiem w obecnosci rodzicow.

Uczniowie 1 ich rodzice (prawni opiekunowie) moga zgtasza¢ zastrzezenia do dyrektora szkoly,
jesli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z

przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

. Skala ocen zachowania:



250 pkt. 1 wigcej - wzorowe
176-249 - bardzo dobre
90-175- dobre
51-89 — poprawne
1-50— nieodpowiednie
0 i mniej — naganne
32. Punktowy system oceniania zachowania obowigzuje od roku szkolnego 2024/2025. W trakcie

roku szkolnego kryteria oceniania zachowania mogg ulec modyfikacji.

33. Rada Pedagogiczna powotuje komisje, ktéra czuwa nad prawidlowoscig funkcjonowania
punktowego systemu oceniania zachowania. Komisja ta ma prawo modyfikowa¢ zasady i
kryteria punktowego systemu oceniania
w trakcie roku szkolnego, konsultujac je z samorzadem uczniowskim, przedstawiajac

wprowadzane zmiany do zatwierdzenia Radzie Pedagogiczne;j



