ANALIZA PRACY I DZIAŁALNOŚCI NAUCZYCIELA

 PSP Biała
 Rok szkolny 20…./ 20…..

Imię i nazwisko …………………………………………………………………………………

Staż pracy pedagogicznej …………………………………………………………………..…..

Stopień awansu zawodowego …………………………………………………………………..
I Sprawozdanie z nauczanego przedmiotu

1. Nauczany  przedmiot: …………………lub inna funkcja zawodowa ………………..
II Praca dydaktyczno – wychowawcza 

1. Wychowawstwo klasy …………………

2. Wykorzystanie wyników diagnoz zewnętrznych, w tym sprawdzianu kl. 6  do planowania pracy z uczniami …………………

3. Praca i formy pomocy uczniom  z trudnościami wychowawczymi …………………

4. Praca i formy pomocy uczniom:

a) zdolnym …………………

b) słabym …………………

5. Wykorzystanie w pracy środków dydaktycznych, ze szczególnym uwzględnieniem komputera, video, DVD …………………

6. Wzbogacanie warsztatu pracy w procesie dydaktyczno – wychowawczym (nowatorskie metody nauczania, formy pracy, oryginalne pomoce dydaktyczne) …………………

7. Współpraca z rodzicami (wywiady środowiskowe, wizyty, w domach uczniów, obecność na zebraniach z rodzicami, kontakty indywidualne, inne formy) …………………

8. Współpraca z wychowawcami klasy, samorządem uczniowskim, psychologiem pedagogiem, sądem, kuratorem i innymi instytucjami społecznymi (proszę podać przykłady współpracy) …………………

III Zadania wynikające z planu pracy szkoły

1. Uroczystości szkolne i imprezy kulturalne

	Nazwa imprezy 
	zasięg imprezy
	moje zadania 

	(apel, akademia, spektakl, kiermasz, festyn, inne)
	(szkolna, lokalna, gminna, środowiskowa, międzyszkolna, inna)
	(w jakim zakresie uczestniczyłem w zadaniu: organizacja, pomoc w organizacji, w jaki sposób itp.)

	
	
	

	
	
	


2. Organizowanie wycieczek

a) Wycieczki, rajdy organizowane dla uczniów klasy, szkoły (data, nazwa, cel) …………………

b) Organizowanie wyjazdu na filmy, spektakle, koncerty, wystawy, spotkania z ciekawymi ludźmi:

· w czasie zajęć lekcyjnych …………………

· poza godzinami lekcyjnymi …………………

3. Konkursy i zawody

a) Organizowanie konkursów / zawodów w szkole: …………………

b) Udział w konkursach / zawodach poza szkołą: …………………

c) Osiągnięcia uczniów w konkursach / zawodach: …………………

4. Opieka nad szkolną działalnością uczniów: organizacja, koło, gazetka szkolna, inne …………………

IV Podnoszenie własnych kwalifikacji (proszę podać pełną nazwę szkolenia oraz organizatora):

1. Studia podyplomowe …………………

2. Studia zaoczne …………………

3. Kursy, warsztaty, szkolenia …………………

4. Zebrania metodyczne …………………

5. Wprowadzone innowacje, publikacje, programy autorskie i inne …………………

V Dyscyplina pracy

1. Obecność na zebraniach rad pedagogicznych …………………

2. Obecność na spotkaniach zespołów przedmiotowych, z pedagogiem i inne………

3. Dbałość o wystój wnętrz i estetykę klas i szkoły (proszę opisać działania) ……………

VI Podejmowanie działań wykraczających poza wykonywane obowiązki służbowe

1. Przewodniczenie zespołom przedmiotowym …………………

2. Praca w komisjach działających na terenie szkoły …………………

3. Przejawianie różnych form w ramach wewnątrzszkolnego doskonalenia nauczycieli (prowadzenie lekcji otwartych, koleżeńskich, pokazowych, prowadzenie szkoleń Rad Pedagogicznych) …………………

4. Opieka nad praktykantem, opieka nad nauczycielem odbywającym staż ……………

5. Nawiązywanie współpracy ze środowiskiem lokalnym, promowanie szkoły na zewnątrz (proszę podać formy współpracy, rangę) …………………

VII 
Inne prace na rzecz szkoły
……………………………………………………………………………………………….

VIII Pytania i uwagi
1. W jakim zakresie chciałaby (chciałby) Pani(Pan) poszerzyć swoją wiedzę w ramach wewnątrzszkolnego doskonalenia nauczycieli.................................................................
2. Uwagi na temat funkcjonowania wewnętrznego systemu oceniania:…………………
3. Własne uwagi, spostrzeżenia, zastrzeżenia dotyczące pracy szkoły

- mocne strony pracy szkoły w zakresie:
dydaktyki –  ..................................................................................................................... wychowania – .......................................................................................................................................... opieki –  ...........................................................................................................................

- słabe strony pracy szkoły w zakresie:
dydaktyki   – ....................................................................................................................

wychowania – ..................................................................................................................

opieki – ............................................................................................................................
4. Uwagi do dyrektora szkoły ……………………………………………………………

 ………………………………….



podpis nauczyciela

Wyjaśnienie: Po uzupełnieniu sprawozdania przesłać elektronicznie na e-mail: dyrektorzsp@o2.pl za potwierdzeniem odbioru (narzędzia; żądaj potwierdzenia przeczytania).
