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Rozdzial 1

PRZEPISY WPROWADZAJACE

§ 1.
Dane o szkole
1.Nazwa szkoly: Szkota Podstawowa nr 3 im. Adama Mickiewicza

2.Adres szkoty:34-300  Zywiec, ul. M. Sktodowskigj - Curie 2,

e mail: sp3zywiec@poczta.onet.pl

3.0rgan prowadzgcy: Urzad Miasta w Zywcu
4.0rgan sprawujacy nadzor pedagogiczny: Slaski Kurator O§wiaty
5.Status: publiczna

6.0bwod (po uwzglednieniu Uchwaty Nr XX V1/192/2012 Rady Miejskiej w Zyweu z dnia 26
kwietnia 2012r.);

lulice: Boczna, Brzozowa, Buczka, Cicha, Cisowa, Folwark od nr 20 do
kofica(prawa strona), M. Sklodowskiej-Curie, Gajka, Goérska, Grabowa, Grapa, Grobla,
Grojec, Grunwaldzka, Habdaséwka, Habsburgéw, Isep, Kamienna, Katowa, Kilinskiego,
Klonowa, Kocurowska, Kolista, Kopernika, Kwiatowa, fagodna, Lakowa, Magnoliowa,
Matejki, Modrzewiowa, Na Oklu, Nad Koszarawa, Nad Stawem, Nadrzeczna, Okopowa,
Okrezna, Orzechowa, 0§, Kopernika, 0§ Pod Grapa, 0$§. Reymonta, Osiedlowa,
Partyzantow, Pierwogora, Pod Lasem, Pod Lyska, Pod Szkota, Podgdrska, Pola Lisickich,,
Poprzeczna, Potoczna, Pszezelna, Reja, Reymonta, Skargi, Sosnowa, Spacerowa, Spadzista,
Sporyska, Stawy, Stokowa, Swierkowa, Turystyczna, Wapienna, Wierchy, Wiklinowa,

Wiosenna, Wodna, Wspélna, Wyspianskiego, Za Lyska, Zwirowa.



§2.
Podstawa prawna

1.Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz.U. z 2015r., poz.2156 ze zm.,

Dz. U. z 2016 poz. 1943 ze zm.),

2.Ustawa z dnia 14 grudnia 2016r, Prawo Oé$wiatowe (Dz.U. z 2017r. poz. 59)
3. Przepisy wprowadzajace Prawo O$wiatowe (Dz.U. z 2017r. poz. 60).

4. Rozporzadzenie Prezesa Rady Ministréw z dnia 20 czerwca 2002 r. w sprawie Zasad

techniki prawodawczej (Dz. U. z 2002 r. Nr 100, poz. 908),

5. Konwencja o prawach dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogoélne Narodow

Zjednoczonych z dnia 20 listopada 1989 r. (Dz. U. z 1991 Nr 120, poz, 526 ze zm)

6. Ustawa z dnia 26 stycznia 1982r, — Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2016r. poz. 1943 ze zm.)

§3.

Postanowienia wstgpne
1.Szkota Podstawowa nr 3 im. Adama Mickiewicza w Zyweu:

1) zapewnia bezplatne nauczanie w zakresie szkolnego planu nauczania, przeprowadza
rekrutacje ucznidw w oparciu o zasade powszechnej dostepnosdci, z zastrzezeniem
pierwszenstwa dla dziect 78 SWOjego obwodu;
2) zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okre§lone w odrebnych przepisach;
3) realizuje ustalone podstawy programowe przedmiotéw obowigzkowych i ramowy plan
nauczania;

4} realizuje ustalone przez ministra wlasciwego ds. o$wiaty 1 wychowania zasady oceniania,

klasyfikowania i promowania uczniow.

2.Edukacja szkolna trwa 8 lat, przebiega w nastepujacych etapach edukacyjnych

dostosowanych do okreséw rozwojowych dziecka:



1) Etap I — klasy I-III szkoty podstawowej — edukacja wezesnoszkolna;

2) Btap II — klasy IV-VIII szkoly podstawowej — nauczanie przedmiotowe i $cieZki
edukacyjne. W ostatnim roku nauki przeprowadza sig egzamin, ktdry jest obowiazkowy dla
kazdego ucznia. Egzamin osmoklasisty obejmuje wiadomosci i umiejgtnosci okreslone w
podstawie w odniesieniu do wybranych przedmiotéw nauczanych w klasach I-VIII. Po raz

pierwszy egzamin zostanie przeprowadzony w roku szkolnym 2018 / 2019,
2a) — 2bjuchylony

3.W szkole w ramach planu zajeé organizuje si¢ nauke religii lub etyki — na Zyczenie
rodzicdw i za zgoda organu prowadzacego. Zyczenie, o ktérym mowa, jest wyrazane
w najprostszej formie o$wiadczenia, ktére nie musi byé ponawiane w kolgjnym roku
szkolnym, moze natomiast zostaé zmienione. Uczniowie niekorzystajacy z lekcji religii sa

objeci zajeciami opiekuficzo-wychowawczymi.
4.Szkota prowadzi $wietlicg i stolowke.
5.0bowiazuje pieciodniowy tydzief nauki.

6.7a caloéé pracy szkoty odpowiada dyrektor szkoty.

7. Swiadectwo ukoficzenia szkoly potwierdza uzyskanie wyksztalcenia podstawowego

i uprawnia do ubiegania si¢ o przyjecie do szkoly ponadpodstawowe;.

8.0Obshuga finansowo-ksiegowa szkoly zajmuje si¢ Miejski Zarzad Szkol i Przedszkoli

w Zyweu.




Rozdzial 2
§ 4.
CELE 1 ZADANIA SZKOLY

1. Szkotla realizuje cele i zadania wynikajace z przepiséw prawa oraz uwzgledniajace

szkolny zestaw programOw nauczania oraz program wychowawczo-profilaktyczny

szkoty,
§5
1. Dzialalno$é edukacyjna szkoty jest okreslona przez:

1) szkolny zestaw programéw nauczania, ktory obejmuje calg dziatalno$¢ szkoty z punktu

widzenia dydaktycznego,
2) program wychowawczo-profilaktyczny obegjmujacy.
a) tresci 1 dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniéw oraz

b) treéci i dzialania o charakterze profilaktycznym dostosowane do potrzeb
rozwojowych ucznidéw, przygotowane w oparciu o przeprowadzong diagnoze potrzeb
i probleméw wystepujacych w danej spoteczno$ci szkolnej, skierowane do uczniow,

nauczycieli 1 rodzicow.

2. Nauczyciele i inni pracownicy szkoty maja obowiazek realizowaé program wychowawczo-
profilaktyczny szkoty. Treéci wychowawcze realizuje sig w ramach zaje¢ edukacyjnych, zajec

z wychowawca oraz podczas zajgé pozalekeyjnych.

3. Edukacja szkolna przebiega w nastgpujacych etapach edukacyjnych:
1) pierwszy etap edukacyjny — klasy I-11I szkoly podstawowe;,

2} drugi etap edukacyjny — klasy IV-VTII szkoty podstawowe;.

3) uchylony




4. Szkola moze realizowaé projekty edukacyjne w oparciu o zewngtrzne zrodla finansowania

w celu wzbogacenia oferty edukacyjne;j.
5. W szkole moga by¢ tworzone, za zgoda organu prowadzacego, oddziaty integracyjne.
§6

1. Celem ksztalcenia w szkole jest przede wszystkim dbaloéé o integralny rozwoj biologiczny,

poznawczy, emocjonalny, spoteczny i moralny ucznia, a zadaniami sg:

1) wprowadzanie ucznidw w $wiat warto$ci, w tym ofiarnosci, wspolpracy, solidarnosci,
altruizmu, patriotyzmu i szacunku dla tradycji, wskazywanie wzorcow postgpowania

i budowanie relacji spotecznych, sprzyjajacych bezpiecznemu rozwojowi ucznia (rodzina,

przyjaciele),

2) wzmacnianic poczucia tozsamodci indywidualnej, kulturowej, narodowej, regionalnej

i etnicznej,

3) formowanie u ucznidéw poczucia godnoéci whasnej osoby i szacunku dla godno$ci innych

0s6bh,
4) rozwijanie kompetencji, takich jak: kreatywnoé¢, innowacyjno$¢ i przedsigbiorczose,

5) rozwijanie umiejetnodci  krytycznego 1 logicznego my$lenia, rozumowania,

argumentowania i wnioskowania,
6) ukazywanie warto$ci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejgtnosci,
7) rozbudzanie ciekawosci poznawezej ucznidw oraz motywacji do nauki,

8) wyposazenie uczniéw w taki zasob wiadomosei oraz ksztattowanie takich umiejetnosci,

ktére pozwalaja w sposob bardziej dojrzaty i uporzadkowany zrozumie¢ §wiat,

9) wspieranie ucznia w rozpozoawaniu wlasnych predyspozycji i okreSlaniu drogi dalszej

edukacji,




10) wszechstronny rozwéj osobowy ucznia przez poglebianie wiedzy oraz zaspokajanie

i rozbudzanie jego naturalnej ciekawosci poznawczej,

11) ksztaltowanie postawy otwartej wobec §wiata i innych ludzi, aktywnodci w Zyciu

spolecznym oraz odpowiedzialnoéci za zbiorowosc,

12) zachgcanie do zorganizowanego i §wiadomego samoksztalcenia opartego na umiejgtnosci

przygotowania wlasnego warsztatu pracy,
13) ukierunkowanie ucznia ku wartosciom.
2. Szkota realizuje cele i zadania okreslone w ust. 1 poprzez:

1) prowadzenie dziecka do zdobywania wiedzy i umiejetnoéci niezbgdnych w procesie

dalszego ksztalcenia,

2) rozwijanie poznawczych mozliwosci ucznidw, tak, aby mogli oni przechodzi¢

od dzieciecego do bardziej dojrzatego i uporzadkowanego rozumienia $wiata,

3) rozwijanie i przeksztatcanie spontanicznej motywacji poznawezej w motywacjg Swiadoma,
przygotowujac do podejmowania zadafi wymagajacych systematycznego i duzszego wysitku

intelektualnego i fizycznego,
4) uwzglednianie indywidualnych potrzeb dziecka w procesie ksztatcenia,

5) rozwijanie umiejgtnodci poznawania i racjonalnego oceniania siebie, najblizszego

otoczenia rodzinnego, spolecznego, kulturowego, przyrodniczego i technicznego,

6) umacnianie wiary dziecka we wlasne sily i w mozliwo$¢ osiagania trudnych,

ale warto$ciowych celdw,
7) rozbudzanie i rozwijanie wrazliwosci estetycznej dziecka,
8) wzmacnianic poczucia tozsamoéci kulturowej, historycznej, etnicznej i narodowej,

9) ksztaltowanie zainteresowan wlasnym miastem i regionem, lokalnymi tradycjami

i obyczajami oraz zagrozeniami dla miasta i regionu,
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10) ksztattowanie samodzielno$ci, obowiazkowosei, odpowiedzialnoéci za siebie i innych,
11) zachecanie do indywidualnego i grupowego dzialania na rzecz innych,
12) ksztattowanie umiejetnosci reagowania na zagrozZenie bezpieczefistwa, zycia 1 zdrowia,

13) ksztaltowanie potrzeby i umiejgtno§ei dbania o wiasne zdrowie, sprawnos¢ fizyczng

1 wlasciwg postawe ciala,

14) promowanie ochrony zdrowia, ksztalttowanie nawykéw higieny osobistej, zdrowego

zywienia i higieny pracy umysiowe;j,

15) poznanie szkodliwoéci Srodkow odurzajacych (alkoholu, nikotyny, narkotykéw i in.)

1 zaznajomienie z instytucjami udzielajacymi pomocy,
16) opieke nad uczniami z rodzin zagrozonych patologia i niewydolnych wychowawczo,
17) poznawanie cech wlasnej osobowosci 1 uswiadamianie sobie wlasnej odrgbnoscei,

18) rozpoznawanie wiasnych emocji i emocji innych ludzi oraz ksztattowanie do nich

wiasciwego stosunku,
19) rozwijanie umiejetnoéci asertywnych,

20) tworzenie wlasnego systemu wartoSci w oparciu o zasady solidarnoSci, demokracyi,

tolerancii, sprawiedliwoéci 1 wolnosci,
21) rozwijanie zainteresowanl i uzdolnien,

22) uczenic tolerancji i szacunku dla innych ludzi oraz zasad i regul obowiazujacych

w relacjach miedzyludzkich,

23) ukazanie znaczenia rodziny w Zyciu kazdego czlowieka i wiadciwych wzorcow zycia

rodzinnego,

24) ksztattowanie umicjetnosci bezpiecznego i higienicznego postgpowania w zyciu szkolnym

iprywatnym,



25) integracje uczniéw niepetnosprawnych,

3. W celu umozliwienia uczniom niepelnosprawnym zdobycia wiedzy 1 umiejgtnosci na miarg
ich mozliwoéci w warunkach szkoly ogélnodostepnej w szkole tworzy sie oddziaty

integracyjne.

1) W oddziatach integracyjnych ucza sie wspolnie dzieci zdrowe oraz dzieci

niepelnosprawne wymagajace stosowania specjalnej organizacji nauki i metod pracy.

2) Liczba uczniéww oddziale integracyjnym liczy do 20, w tym do 5 uczniow
niepelnosprawnych;
3) Nabor do klas integracyjnych opiera si¢ na petnej dobrowolnosci i akceptacji idei

integracji przez rodzicow dzieci zdrowych i niepetnosprawnych;

4) Rekrutacji dzieci niepelnosprawnych dokonuje si¢ na podstawie orzeczenia poradni
psychologiczno - pedagogicznej, wnioskéw rodzicow 1 ostatecznej decyzji dyrektora szkoty
po zasiggnieciu opinii szkolnego zespolu opiniujacego (nauczyciele klas integracyjnych,

psycholog, pedagog, dyrektor);

5) Do oddzialéw integracyjnych przyjmowani sa uczniowie niepelnosprawni
intelektualnie i fizycznie w oparciu o orzeczenie poradni psychologiczno- pedagogicznej

kwalifikujace do ksztatcenia integracyjnego;
6) Nauka w oddziatach integracyjnych odbywa si¢ na jedna zmiang;,

7 Plan godzinowy zaje¢ integracyjnych obejmuje wszystkie zajecia wynikajace
z ramowego planu nauczania wzbogacone dla uczniéw niepelnosprawnych o zajecia

logopedyczne, rehabilitacyjne i terapii pedagogicznej;

8) Organ prowadzacy moze zwigkszy¢ liczbg obowiazujacych godzin  zajec
edukacyjnych najwyzej o trzy godziny tygodniowo dla kazdego ucznia oddziatu w danym

roku szkolnym;

9 W oddziatach integracyjnych zatrudniony jest nauczyciel wspierajacy o kwalifikacjach

odpowiadajacych potrzebom uczniéw niepelnosprawnych;
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10) Nauczyciel wspierajacy zobowiazany jest do wspdipracy z nauczycielami prowadzacymi
w zakresic planowania procesu dydaktyczno - wychowawczego w danym oddziale, a takze

w zakresie oceniania postepdw ucznidéw niepelnosprawnych;

11)  Programy nauczania dla uczniéw niepetnosprawnych sa odpowiednio modytikowane

w zaleznosci od mozliwosci ucznidw, a takze od dynamiki rozwoju dziecka i jego postgpow;

12) W oddziatach integracyjnych prowadzi sig szczeg6lna indywidualizacjg zadan i pracy

w zaleznoéci od mozliwoéci rozwojowych wszystkich uczniéw;

13)  Za zgoda organu prowadzacego szkolg , liczba dzieci niepetnosprawnych w oddziale
szkoly integracyjnej moze by¢ wyzsza, jezeli uczen do tego oddziatlu uzyska orzeczenie
o potrzebie ksztalcenia specjalnego, wydane z uwagi na niepetnosprawnos$c, w trakcie roku

szkolnego.
§7

1. Realizacja celéw i zadaf szkoly odbywa sig takze z uwzglednieniem optymalnych

warunkéw rozwoju ucznia poprzez nastgpujace dziatania:

1) integracje wiedzy nauczanej w procesie ksztalcenia zintegrowanego napierwszym etapie

edukacyjnym,

2) oddziatywanie wychowawcze okreslone w celach i zadaniach szkoly,
3) prowadzenie lekeji religii/etyki w szkole,

4) prowadzenie ko6t zainteresowan i kot przedmiotowych, zajeé specjalistycznych,

dydaktyczno-wyréwnawczych i zaje¢ gimnastyki korekcyjne;,

5) prace pedagoga szkolnego wspomagang badaniami i zaleceniami poradni psychologiczno-

pedagogicznej,

6) wspolprace z Poradnig Psychologiczno — Pedagogiczng w Zywcu, Sadem Rodzinnym
w Zyweu, Miejskim O$rodkiem Pomocy Spotecznej w Zywen i innymi organizacjami

i stowarzyszeniami wspierajacymi szkole.
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§ 8

1. Szkota dba o bezpieczefistwo uczniéw i ochrania ich zdrowie od chwili wejscia ucznia do

szkoty do momentu jej opuszczenia, poprzez:

1) zapewnienie uczniom przebywajacym w szkole podczas opieki przez nauczycieli oraz

innych pracownikéw szkoty,

2) organizowanie przed lekcjami i w czasie przerw dyzuréw nauczycielskich na korytarzach —

zasady i organizacje ww. dyzurow okre$la zarzadzenie dyrektora szkoly,
3) omawianie zasad bezpieczefistwa na godzinach wychowawczych i innych zajgciach,

4) w miare mozliwosci przeznaczenie oddzielnych segmentow dla dzieci w réZnym wieku, I-

IIT oraz [V-VIII,

5) zapewnienie pobytu w $wietlicy szkolnej uczniom z klas I-1II wymagajacym opieki przed

zajeciami i po zajeciach lekcyjnych,
6) szkolenie pracownikow szkoty w zakresie bhp,

7) dostosowanie stolikéw uczniowskich, krzeset i innego sprzgtu szkolnego do wzrostu

uczniow, rodzaju pracy,

8) systematyczne omawianie przepiséw ruchu drogowego, ksztalcenie komunikacyjne

prowadzace do uzyskania przez uczniéw karty rowerowej,
9) zapewnienie uczniom warunkéw do spozycia positku obiadowego w stotéwee szkolngj,

10) utrzymywanie pomieszczefi szkolnych, budynkéw, placéw, boisk i sprzgtu szkolnego

w stanie petnej sprawnoSci 1 stalej czystosci,
11) dostosowanie rozktadu zajec lekcyjnych do zasad higieny pracy umystowej ucznidw,
12) ksztaltowanie postaw promujacych zdrowy tryb Zycia,

a takze:
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13) nauczyciel natychmiast reaguje na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania uczniéw

stanowiace zagrozenie bezpieczenstwa uczniow,

14) inny pracownik obstugi szkoly zwraca si¢ do oséb postronnych wchodzacych na teren
szkoty o podanie celu pobytu, w razie potrzeby zawiadamia o tym fakcie dyrektora szkoly lub

kieruje te osobe do dyrektora,

15) nauczyciel lub inny pracownik szkoly niezwlocznie zawiadamia dyrektora szkoty
o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach, noszacych znamiona przestepstwa lub stanowiacych

zagrozenie dla zdrowia lub Zycia uczniow,

2. Szkola zapewnia uczniom opickg podczas zaje¢ zorganizowanych przez szkolg poza jej

terenem poprzez przydzielenie jednego opickuna (osoby petnoletniey):

1) do 30 uczniéw — jezeli grupa nie wyjezdza poza miasto i nie korzysta z publicznych

srodkow lokomocii,

2) do 15 uczniéw - jezeli grupa nie wyjezdza poza miasto i korzysta z publicznych srodkéw

lokomocji,

3) na 10 uczniéw — jezeli wycieczka korzysta z publicznych $rodkéw lokomocji i udaje poza

miasto,

4) na 15 ucznidw — jezeli wycieczka jest poza teren miasta z korzystaniem z wynajgtego

autokaru lub busa
5) na 10 uczniéw — w czasie turystyki kwalifikowanej.

3. Szczegblowe procedury organizowania wycieczek okredla Regulamin Organizowania

Wycieczek w Szkole Podstawowej nr 3 w Zyweu,

4. Szkota zapewnia uczniom dostep do Internetu oraz podejmuje dziatania zabezpieczajace
przed dostgpem do treéci, ktore moga stanowié zagrozenie dla ich prawidtowego rozwoju

poprzez instalowanie oprogramowania zabezpieczajacego.
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Rozdzial 3

ORGANY SZKOLY I ICH KOMPETENCJE

§9
1. Organami szkoly sa:
1) dyrektor szkoty,
2) rada pedagogiczna,
3) samorzad uczniowski,
4) rada rodzicow.
§ 10

1. Dyrektor szkoly kieruje szkola, jest jej przedstawicielem na zewnatrz, jest przetozonym

stuzbowym wszystkich pracownikow szkoly, przewodniczacym rady pedagogiczne;.
2. Dyrektor jako przewodniczacy rady pedagogicznej jest zobowiazany do:

1) tworzenia atmosfery zyczliwosci i zgodnego wspoldziatania wszystkich czlonkéw rady

pedagogicznej w celu podnoszenia jakosci pracy szkoty,

2) podejmowania dziatan umozliwiajacych rozwiazywanie sytuacji konfliktowych wewnatrz

szkoty,

3) dbania o autorytet rady pedagogicznej, ochrony praw i godnoSci nauczycieli,
oddziatywania na postawe nauczycieli, pobudzania ich do tworczej pracy, innowacji

i podnoszenia kwalifikacji,

4) zapoznawania rady pedagogicznej z obowiazujacymi przepisami prawa o§wiatowego oraz

omawiania trybu i form ich realizacji.
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3. Do kompetencji dyrektora nalezy w szczegdlnoSci:
1) kierowanie dziatalnoécia szkoty oraz reprezentowanie jej na zewnatrz,
2) sprawowanie nadzoru pedagogicznego w stosunku do nauczycieli zatrudnionych w szkole,

3) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkéw harmonijnego rozwoju

psychofizycznego poprzez aktywne dzialania prozdrowotne,
4) realizacja uchwat rady pedagogicznej, podjetych w ramach ich kompetencji stanowiacych,

5) dysponowanie §rodkami okre§lonymi w planie finansowym szkoly, ponoszenie

odpowiedzialnoéci za ich prawidtowe wykorzystanie,

6) wykonywanie zadaf zwiazanych z zapewnieniem bezpieczefstwa uczniom i nauczycielom

w czasie zaje¢ organizowanych przez szkolg,
7) wspotdziatanie ze szkolami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych,
8) odpowiedzialnos¢ za wiasciwg organizacje i przebieg egzaminu w klasie VIIL,

9) stwarzanie warunkéw do dzialania w zespole: wolontariuszy, stowarzyszefi iinnych
organizacji, w szczeg6lnosei organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest
dzialalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej,

wychowawczej 1 opiekunczej szkoly,

10) wystgpowanie do Slaskiego Kuratora QOéwiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do

inngj szkoly,

11) przedstawianie radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym,
ogblnych wnioskéw wynikajacych ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego - oraz

informacji o dziatalnosci szkoty,

12) wstrzymywanie wykonania uchwal rady pedagogicznej, podjetych w ramach jej

kompetencji stanowigcych, niezgodnych z przepisami prawa,
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13) wydawanie zezwolenia na spelnianie przez dziecko obowiazku szkolnego poza szkolg

oraz okreslenie warunkow jego spelniania,

14) kontrolowanie spelniania obowiazku szkolnego przez dzieci mieszkajace w obwodzie

szkoty podstawowej,

15) dopuszczanie do uzytku w szkole zaproponowanych przez nauczycieli programow

nauczania, podrecznikéw, materiatéw edukacyjnych oraz cwiczeniowych,

16) podawanie do publicznej wiadomosci zestawu podreeznikéw, ktére beda obowiazywad

od poczatku nastepnego roku szkolnego,
17) zezwalanie uczniowi na indywidualny program lub tok nauki,

18) organizowanie uczniowi, kt6ry posiada orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania,

takiego nauczania,
19) ustala dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych,

20) organizowanic pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniow

i nauczycielom,

21) ustalanie na podstawie ramowego planu nauczania dla poszczegdlnych klas i oddziatow

tygodniowego rozkiadu zajec,

22) realizacja zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego ucznia,

4. Do kompetencji dyrektora, wynikajacych z ustawy — Karta Nauczyciela oraz Kodeks pracy

nalezy w szczegolnosci:

1) kierowanie jako kierownik zakladem pracy dia zatrudnionych w szkole nauczycieli

i pracownikéw niebedacych nauczycielami,

2) decydowanie w sprawach zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow
szkoty,
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3) decydowanie w sprawach przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych

nauczycielom 1 innym pracownikom szkoty,

4) wystepowanie z wnioskami w sprawach odznaczef, nagréd i innych wyrdznien dla

nauczycieli oraz pozostatych pracownikow szkoty,

5) dokonywanie oceny pracy nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw szkoty majacych

status pracownikdéw samorzadowych,

6) sprawowanie opieki nad dzieémi uczacymi si¢ w szkole,

7) odpowiedzialnoéé za dydaktyczny, wychowawezy i opiekuficzy poziom szkoly,

8) tworzenie warunk6éw do rozwijania samorzadnej i samodzielnej pracy uczniow,

9) zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadar oraz doskonaleniu zawodowym,

10) zapewnienie, w miarg mozliwosci, odpowiednich warunkéw organizacyjnych

do realizacji zadan dydaktycznych i opiekunczo-wychowawczych,

11) zapewnienie bezpieczefistwa uczniom i nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych

przez szkolg,
12) organizowanie procesu awansu zawodowego nauczyciell,

13) zawieszenic w peinieniu obowiazkéow nauczyciela, przeciwko ktéremu wszezeto

postepowanie karne lub zlozono wniosek o wszczgeie postepowania dyscyplinarnego,

14) zawieszenie w petnieniu obowiazkéw nauczyciela, jezeli wszezete postgpowanie karne
lub zlozony wniosek o wszczecie postepowania dyscyplinarnego dotyczy naruszenia praw

i dobra dziecka,

15) wspoldziatanie z zakladowymi organizacjami zwiazkowymi, w zakresie ustalonym

ustawa o zwiazkach zawodowych,

16) administrowanic zakladowym funduszem $wiadczen socjalnych, zgodnie z ustalonym

regulaminem tegoz funduszu, stanowiacym odrebny dokument,
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5. Dyrektor szkoly w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z rada pedagogiczna, rada

rodzicdw i samorzadem uczniowskim.

6. Dyrektor wydaje zarzadzenia we wszystkich sprawach zwigzanych z wladciwa organizacjg

procesu dydaktycznego, wychowawczego i opiekunczego w szkole.

7. Zarzadzenia dyrektora zostaja podane do wiadomoécei w sposob ustalony w placowce,

§11

1. Rade pedagogiczna tworza dyrektor i wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.
W zebraniach rady pedagogicznej moga braé udziat z glosem doradczym osoby zapraszane

przez jej przewodniczacego na wniosek lub za zgoda rady pedagogiczne;.

2. Do jej kompetencji stanowiacych nalezy:

1) zatwierdzanie plandw pracy szkoly,

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,
3) podejmowanie uchwal w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w szkole,
4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoly,

5) ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego

nad szkola przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoly.
3. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegblnoScei:
1) organizacje pracy szkoly, zwlaszcza tygodniowy rozklad zajee,

2) projekt planu finansowego szkoly,

3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyrdznien,
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4) wnioski dyrektora dotyczace kandydatéw do powierzenia im funkcji kierowniczych

w szkole,

5) propozycje dyrektora szkoly w sprawach przydziatu nauczyciclom stalych prac i zajeé
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycznych,

wychowawczych i opiekuficzych,
6) wnioski 0 zezwolenie na indywidualny tok nauki ucznia,
7) zaproponowany przez nauczyciela program nauczania,

8) dopuszczenie do uzytku w szkole zaproponowanego programu nauczania w szkole

podstawowej, zestawu podrecznikéw, materiatéw edukacyjnych oraz éwiczeniowych,

9) zamiar powierzenia stanowiska dyrektora szkoty, gdy konkurs nie wylonit kandydata albo

do konkursu nikt sie nie zglosil,

10) przedtuzenie powierzenia stanowiska dyrektora,

11) ustalanie dodatkowych dni wolnych od zajec

12) wprowadzenie dodatkowych zajeé edukacyjnych do szkolnego planu nauczania,

4. Rada pedagogiczna deleguje dwdch przedstawicieli do komisji konkursowej wylaniajacej

kandydata na stanowisko dyrektora szkoty.

5. Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoly oraz jego zmian i uchwala statut

Tub jego zmiany.

6. Rada pedagogiczna moze wystgpowaé z wnioskiem do organu prowadzacego szkolg
o odwotanie z funkcji dyrektora szkoly oraz odwolanie nauczyciela z innej funkcji

kierowniczej w szkole.

7. Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnoci, ktory jest odrebnym

dokumentem. Zebrania rady pedagogicznej s protokolowane.
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8. Osoby uczestniczace w zebraniach rady sa zobowigzane do nieujawniania spraw
poruszanych na posiedzeniu rady pedagogicznej, ktére mogg naruszal dobro osobiste

uczniow lub ich rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikow szkoty.
§12

1. Samorzad uczniowski tworza wszyscy uczniowie szkoly. Organem samorzadu jest rada

samorzadu uczniowskiego.

2. Zasady wybicrania i dzialania rady samorzadu uczniowskiego okreSla regulamin
uchwalony przez uczniéw w glosowaniu réwnym, tajuym i powszechnym. Regulamin ten nie

moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoly.

3. Samorzad uczniowski moze przedstawiaé wnioski wszystkim organom szkoly w sprawach

dotyczacych szkoty, szczegdlnie dotyczacych praw uczniow.
4. Na wniosek dyrektora szkoly samorzad wyraza opini¢ o pracy nauczyciela.

5. Samorzad uczniowski moze przedstawiaé radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi szkoly
wnioski i opinie we wszystkich sprawach danej szkoly, a w szczegdlnoSci w sprawach

dotyczacych praw ucznidow, takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego treScia, celem i stawianymi

wymaganiami,
2) prawo do jawnej 1 umotywowanej oceny postgpdw w nauce i zachowaniu,

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wlaSciwych proporcji
miedzy wysilkiem szkolnym a mozliwo$cia rozwijania 1 zaspokajania wlasnych

zainteresowan,
4y prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej,

5) prawo organizowania dziatalno$ci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwosclami organizacyjnymi, w porozumieniu

z dyrektorem,
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6) prawo wyboru nauczyciela pelniacego role opickuna samorzadu.
§13
1. W szkole dziala rada rodzicow stanowiaca reprezentacjg rodzicoOw uczniow.
2. Rada rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalno$ci, ktory jest odrebnym dokumentem.

3. Rada rodzicéw moze wystepowaé do dyrektora i innych organéw szkoly, organu
prowadzacego szkole oraz organu sprawujacego nadzér pedagogiczny z wnioskami i opiniami

we wszystkich sprawach szkoly.
4. Do kompetencji rady rodzicdw nalezy:

1) uchwalanic w porozumieniu z tada pedagogiczna programuwychowawczo-

profilaktycznego,

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnodci ksztalcenia lub

wychowania szkoly,
3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoly,

4) opiniowanie zestawdw podrecznikéw, materialéw edukacyjnych oraz ¢wiczeniowych

zaproponowanych przez nauczycieli dyrektorowi, przed dopuszczeniem ich do uzytku

w szkole,

5) typowanie dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko dyrektora.

5.W celu wspierania dziatalnoéci statutowej szkotly, rada rodzicéw moze gromadzi¢ fundusze
z dobrowolnych skiadek rodzicow oraz innych Zrodet. Zasady wydatkowania funduszy rady

rodzicéw okresla regulamin, o ktérym mowa w ust. 2.

6.Rada rodzicoéw prowadzi dokumentacje finansowa zgodnie z obowiazujacymi przepisami

prawa.
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§ 14

Organy szkoly sg zobowiazane do wspdlpracy, wspierania dyrektora, tworzenia dobrego

klimatu szkoty, poczucia wspoldzialania 1 partnerstwa, utrwalania demokratycznych zasad

funkcjonowania szkoty.

§15

1. Organy szkoly pracuja na rzecz szkoly, przyjmujac zasade nicingerowania
w swoje kompetencje oraz zasade wspdlpracy, wspotdziataja w realizacji zadan wynikajacych

ze statutu i plandéw pracy szkoty.

2. Organy szkoly zobowiazane sa niezwlocznie do wyjasniania motywow podjetych decyzji,

o ile zwrdet si¢ z takim wnioskiem drugi organ.,

3. Dzialajace w szkole organy prowadza samodzielng i swobodna dzialalnos¢, w ramach
swoich kompetencji, podejmujg decyzje w oparciu o regulaminy dziatalno$ci. Dbajg jednak o
biezace informowanie innych organdéw szkoly o planowych lub podejmowanych decyzjach

bezposrednio lub posrednio poprzez dyrektora szkoty.

4, Konflikty i spory, wynikajace pomigdzy organami szkoty, rozstrzyga dyrektor szkoly,

po wystuchaniu zainteresowanych stron.

ROZDZIAL 4
ORGANIZACJA SZKOLY
§ 16

1. Podstawowa jednostka organizacyjna szkoly jest oddzial zlozony z ucznidow, ktorzy

w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza si¢ wszystkich przedmiotéw

okreslonych planem nauczania.
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2. Liczba uczniéw w oddziale nie powinna przekracza¢ 30. W szczegblnym przypadku

dopuszcza sie zwigkszenie tej liczby.

3. Zajecia edukacyjne w klasach I-go etapu edukacyjnego sa prowadzone w oddzialach
liczacych nie wiecej niz 25 ucznidw, a w szczegdlnych przypadkach okreSlonych ustawa —

ni¢ wiecej niz 27.
4, W szkole moze by¢ prowadzone ksztalcenie integracyjne na kazdym etapie edukacji.
5.Szkota zapewnia uczniom z orzeczona niepelnosprawnoscia..

1) Realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego;

2) Odpowiednie warunki do pobytu w szkole, sprzet specjalistyczny i &rodki
dydaktyczne;

3) Realizacje programéw nauczania dostosowanych do indywidualnych potrzeb

edukacyjnych 1 mozliwosci psychofizycznych ucznia;
4) Integracje ze srodowiskiem rowie$niczym

5) W oddziatach integracyjnych liczba uczniéw powinna wynosi¢ od 15 -20 uczniow,

w tym od 3 - 5 ucznidéw niepetnosprawnych.

6. Warunki naboru do klas integracyjnych:

1) do klas integracyjnych przyjmowani sa uczniowie, ktérych rodzice wyrazili pisemna

zgode na uczeszezanie dziecka do takiej klasy,

2) do klas integracyjnych przyjmowani sg uczniowie niepelnosprawni posiadajacy
orzeczenieo potrzebie ksztalcenia specjalnego, wydane przez zespdl orzekajacy dzialajacy

w publicznej poradni psychologiczno - pedagogicznej,

3) ze wzgledu na bariery architektoniczne szkota nie jest w stanie przyja¢ wszystkich

ucznidw z niepetnosprawnosciami ruchowymi konczyn dolnych
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§ 17

1. Dyrektor za zgoda rodzicow organizuje zajgcia rewalidacyjne, ktorych celem jest
wspomaganie rozwoju psychofizycznego ucznia z uwzglednieniem jego indywidualnych

potrzeb.

2. Zajecia uwzglednione sa w arkuszu organizacyjnym pracy szkoty na dany rok szkolny.

§18

1. W klasach IV-VIlIszkoly podstawowej podzial na grupy jest obowigzkowy zgodnie

z przepisami ministra wlasciwego do spraw ofwiaty i wychowania.

2. W przypadku oddzialow liczacych mmniej ucznidw niz wskazano w przepisie w ust. 1

podziatu na grupy mozna dokonywad za zgoda organu prowadzacego szkole.

§ 19

1. Podstawowa forma pracy szkoly sa zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone

w systemie:
1) ksztalcenia zintegrowanego na pierwszym etapie edukacyjnym,
2) klasowo-lekcyjnym na drugim etapie edukacyjnym.

2. Jednostka lekcyjna trwa 45 minut., W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sig
prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogdlny tygodniowy

czas zajeé ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.

3. Czas trwania poszczegélnych zaje¢ edukacyjnych na pierwszym etapie edukacyjnym ustala

nauczyciel prowadzacy te zajecia, zachowujac ogolny tygodniowy czas zajec.
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4, Podzialu godzin przeznaczonych na zajecia edukacji wezesnoszkolnej dokonuje nauczyciel
prowadzacy zajecia, z tym ze w trzyletnim okresie nauczania zajecia edukacyjne nalezy

zrealizowad zgodnie z oddzielnymi przepisami.

5. Tygodniowy rozklad zajgé na pierwszym etapie edukacyjnym okresla ogdlny przydzial

czasu na poszczegolne zajgcia wyznaczone ramowym planem nauczania.

§ 20

1. Uwzgledniajac potrzeby rozwojowe ucznidow, szkota organizuje zajecia dodatkowe,

stosownie do posiadanych érodkéw finansowych.

2. Zajecia dodatkowe prowadzone sg w grupach miedzyklasowych i migdzyoddziatowych

poza systemem klasowo-lekeyjnym,

3. Liczb¢ uczestnikow zajeé z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej okreslajg

przepisy ministra wlasciwego do spraw oswiaty i wychowania.

§ 21

1. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddzial szczegolnej opiece wychowawcze] jednemu

z nauczycieli, zwanemu wychowaweca klasy, spoérod uczacych w tym oddziale.

1) W oddziale integracyjnym zatrudnia sie dodatkowo nauczyciela posiadajacego kwalifikacje

w zakresie pedagogiki specjalnej w celu wspolorganizowania ksztalcenia,

2) Do oddziatow integracyjnych uczeszezaja dzieci z niepelnosprawnoscia intelektualng

i fizyczna umozliwiajaca wlasciwy proces ksztatcenia.

2. Dla zapewnienia ciaglo$ci i skutecznodci pracy wychowawczej przyjgto zasade, aby
nauczyciel wychowawca opickowal si¢ danym oddzialem w ciggu calego etapu

edukacyjnego.
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3. Zmiana wychowawcy klasy moze nastapi¢ przed rozpoczeciem nowego roku szkolnego

lub w uzasadnionych przypadkach, takie w trakcie trwania roku szkolnego.

4. Formy spelniania zadan nauczyciela wychowawca dostosowuje do wieku ucznidw,

ich potrzeb oraz warunkéw srodowiskowych szkoly.

§22

1. Termin rozpoczecia 1 zakonczenia =zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
$wiatecznych oraz ferii zimowych i letnich okre§la rozporzadzenie ministra wlasciwego

ds. oéwiaty i wychowania w sprawie organizacji roku szkolnego.

2. Szczegdtowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla

arkusz organizacji szkoty opracowany przez dyrektora szkoty.

3. Na podstawie zatwierdzonego przez organ prowadzacy arkusza organizacji szkoty dyrektor
szkoty, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad

zajeé edukacyjnych.

4. Szkola uzywa dziennikdéw lekcyjnych w formie elektronicznej jako dziennikéw

dokumentujacych zajecia lekeyjne.

§ 23

1. Religia/etyka jako szkolny przedmiot nieobowiazkowy jest prowadzona dla ucznidw,

ktérych rodzice wyrazajq takie zyczenie.

2. Zyczenie wyrazone jest w formie pisemnegoo$wiadczenia, nie musi by¢ ponawiane

w kolejnym roku szkolnym, moze natomiast zostaé¢ zmienione.

3. Uczniowie mnie korzystajacy z lekcji religii/etyki objeci sg zajgciami opiekuiiczo-

wychowawczymi,
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4. Nauczyciel religii/etyki wehodzi w sktad rady pedagogiczne;j.

5. Nauczyciel religii/etyki ma prawo do organizowania spotkan z rodzicami swoich ucznidw,

ustalajac z dyrektorem szkoty termin i miejsce planowanego spotkania.

6. Ocena z religii i etyki umieszczana jest na §wiadectwie szkolnym, wliczana jest do Sredniegj

ocen, lecz nic ma wplywu na promocje do nastepnej klasy.

7. Ueczniowie uczeszczajacy na lekcje religii uzyskuja trzy kolejne dni zwolnienia

z zaje¢ szkolnych w celu odbycia rekolekcji wiclkopostnych w wyznaczonym terminie.

8. Uczniowie nie korzystajacy z lekgji religii objeci sa zﬁjqciami §wietlicowymi lub zajgciami

opiekuniczo-wychowawczymi.

§ 24

1. Dla wszystkich uczniow klas IV-VIII organizowane sg zajgeia edukacyjne ,,Wychowanie

do zycia w rodzinie”.
2. Udziat ucznia w zajeciach ,,Wychowanie do 2Zycia w rodzinie” nie jest obowiazkowy.

3. Uczen nie bierze udzialu w zajgciach, jezeli jego rodzice/opiekunowie prawni zglosza
dyrektorowi szkoty w formie pisemnej rezygnacj¢ z udzialu ucznia w zajeciach w terminie do

30 wrzesnia danego roku szkolnego.

4, Uezniowie, ktorych rodzice/opiekunowie prawni nie wyrazili zgody na uczestniczenie ich
dzieci w zajeciach ,,Wychowania do zycia w rodzinie”, majg zapewniong opieke w $wietlicy

szkolne;j.

5. Zajecia nie podlegajg ocenie i nie maja wplywu na promocj¢ ucznia do klasy programowo

wyzszej ani na ukonczente szkoty przez ucznia.
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§ 25

1. Szkota moze przyjmowaé studentow szk6t wyzszych ksztalcacych nauczycieli na praktyki
pedagogiczne, na podstawie pisemnego porozumienia zawartego migdzy dyrektorem szkotly

a szkola wyzsza lub (za jego zgoda) poszczegdlnymi nauczycielami a szkolg wyzsza,

2. Szkota moze prowadzi¢ dziatalno§¢ innowacyjng i eksperymentalna zgodnie z odrgbnymi

przepisamis
§ 26

1. Biblioteka szkolna jest osrodkiem edukacji czytelniczej, informacyjnej i medialnej uczniow
oraz oérodkiem informacji dla ucznidéw, nauczycieli i rodzicow. Biblioteka szkolna stuzy
realizacji programu nauczania i wychowania, wspiera doskonalenie zawodowe nauczycieli,
uczestniczy w przygotowaniu uczniéw do samoksztalcenia oraz w pelnieniu podstawowych

funkcji szkoty: ksztatcaco-wychowawczej, opiekunczej 1 kulturalno-rekreacyjnej.
2. Biblioteka szkolna wspomaga nauczycieli w:

1) ksztalceniu umiejetno§ci postugiwania si¢ jezykiem polskim, w tym dbalosci

o wzbogacanie zasobu stownictwa uczniow,

2) stwarzaniu uczniom warunkéw do nabywania umiejetno$ci wyszukiwania, porzadkowania

i wykorzystywania informacji z réznych Zrodel, na zajeciach z roznych przedmiotéw.
3. Organizacja biblioteki szkolne;.
1) Uwzglednia w szezegdlnosei zadania w zakresie:

a) udostepniania ksiazek i innych zrodet informacji, w tym zasoby Internetu

b) tworzenia warunkow do efektywnego poshugiwania sig technologiami informacyjno-
komunikacyjnymi,

¢) rozbudzania 1 rozwijania indywidualnych  zainteresowan ucznidw  oraz
wyrabiania i poglgbiania u uczniéw nawyku czytania i uczenia sig,

d) organizowania réznorodnych dziataf rozwijajacych wrazliwo$¢ kulturowa i spoteczng

uczniow, w tym w zakresie podirzymywania tozsamosci narodowej i jezykowej
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uczniéw nalezacych do mniejszodci narodowych, mniejszosci etnicznych oraz
spotecznodci postugujace] sig jgzykiem regionalnym,

e) przeprowadzania inwentaryzacji ksiggozbioru biblioteki szkolne;.
2) Biblioteka posiada regulamin, ktory szczegotowo okresla jej dziatania.

3) Biblioteka udostgpnia swoje zbiory w czasie trwania zaje¢ dydaktycznych zgodnie

z organizacjg roku szkolnego,

4) Czytelnicy maja mozliwo$¢ korzystania z komputera z dostgpem do Internetu w zakresie
poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji pod opieka nauczyciela

biblioteki.

5) biblioteka szkolna udostgpniauczniom nieodplatne podreczniki i materialy edukacyjne na
podstawie dotacji celowej. (spos6b korzystania z tych podrecznikéw opisano w odrebnym

dokumencie),
6) prawa i obowiazki czytelnika okreéla regulamin biblioteki.
3. Do zadan biblioteki nalezy:

1)} gromadzenie i opracowywanie zbioréw (ksiazek, czasopism, kaset, ptyt oraz innych

no$nikow cyfrowych itp.),
2) prowadzenie doktadnej ewidencji zbiorow,
3) doskonalenie warsztatu stuzby informacyjnej,

4) udzielanie pomocy uczniom w doborze wydawnictw ulatwiajacych opanowanie
wiadomosci szkolnych i ksztalcenia osobowosci w rozwijaniu zainteresowan i uzdolnien we
wzbogacaniu znajomoéci jgzyka ojczystego w wyrabianiu wrazliwoéci na prawde i pigkno

zawarte w tresci ksigzek,
5) organizowanie spotkan okazjonalnych i tematycznych,

6) umozliwianie dostepu do jej zbiordéw w stalych dniach i godzinach w czasie zajeé

lekeyjnych i po ich zakonczeniu.
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4. Biblioteka w ramach swoich zadan wspdlpracuje z:
1) uczniami, poprzez:
a) zakup lub sprowadzanie szczegoélnie poszukiwanych ksiazek,

b) tworzenie aktywu bibliotecznego,

¢) informowanie o aktywnodci czytelniczej,

d) udziclanie pomocy w korzystaniu z ré6znych zZrédet informacji, a takze w doborze

literatury i ksztattowaniu nawykéw czytelniczych,
¢) umozliwienie korzystania z Internetu, encyklopedii i programéw multimedialnych;
2) nauczycielami i innymi pracownikami szkoty, poprzez: -

a) sprowadzanie literatury pedagogicznej, przedmiotu, poradnikéw metodycznych

1 czasopism pedagogicznych,

b) organizowanie wystawek tematycznych,

¢) informowanie o nowych nabytkach biblioteki,

d) przeprowadzanie lekcji bibliotecznych,

e) udostepnianie czasopism pedagogicznych i zbioréw gromadzonych w bibliotece,
f) dziatania majgce na celu poprawg czytelnictwa,

g) umozliwienie korzystania z Internetu, encyklopedii, programéw multimedialnych;

3) rodzicami, poprzez: !
a) udostegpnianie zbioréw gromadzonych w bibliotece,
b) umozliwienie korzystania z Internetu, encyklopedii i programéw multimedialnych,

¢) dzialania na rzecz podniesienia aktywnoéci czytelniczej dzieci,
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d) udostepnianie Statutu szkoly, programu wychowawczo-profilaktycznego oraz

innych dokumentéw prawa szkolnego,
e) udostepnianie szkolnej filmoteki z uroczystodciami szkolnymi;
4) innymi bibliotekami, poprzez:
a) lekcje biblioteczne przeprowadzane przez bibliotekarzy z biblioteki publicznej,
b) udzial w konkursach poetyckich, plastycznych, wystawach itp.,

¢) wypozyczanie migdzybiblioteczne zbioréw specjalnych.

§ 27
1. W szkole dziala Swietlica dla uczniow.

2. Do §wietlicy przyjmowane sa dzieci z klas I-11I, ktore musza przebywac diuzej w szkole
ze wzgledu na czas pracy ich rodzicow, organizacjg dojazdu do szkoty lub inne okolicznosci

wymagajace zapewnienia uczniowi opieki w szkole.

3. Do $wietlicy przyjmowane sq dzieci na podstawie kart zgloszen sktadanych przez rodzicow

w terminie okre§lonym przez dyrektora szkoty.
4, Swietlica szkolna jest czynna w dni pracy szkoty w godzinach 7.00-16.00.
5. Swietlica szkolna jest pozalekcyjna forma wychowawczo-opiekunczej dziatalnodci szkoty.

6. Swietlica prowadzi zajecia w grupach wychowawczych. Kazda grupa ma swojego

wychowawce.
7. Grupa wychowawcza w $wietlicy nie moze przekraczaé 25 uczniow.

8. Pracownicy pedagogiczni $wietlicy wchodza w sklad rady pedagogicznej i skladaja

sprawozdania ze swojej dzialalnoSci.
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9. Wychowawcy $wietlicy wspoltpracuja z nauczycielami 1 wychowawcami klas w zakresie

pomocy w kompensowaniu brakéw dydaktycznych oraz pedagogiem szkolnym, otaczajac

opicka dzieci z rodzin niewydolnych wychowawczo.

10. Szczegdtowe zasady dotyczace bezpieczenstwa dzieci oraz organizacji pracy $wietlicy

znajduja sie w regulaminie §wietlicy, ktory jest odrgbnym dokumentem.

§ 28
1. Szkota prowadzi dozywianie w formie obiadéw dla dzieci tego potrzebujacych.

2. Uczniowie korzystaja ze stoléwki szkolnej za odplatno$cia, ktéra ustala dyrektor szkoty

w porozumieniu z organem prowadzacym szkolg.

3. Szkota wystepuje do rady rodzicéw i innych instytucji i organizacji z prosba o pokrycie
w calosci lub czesciowo kosztéw positkéw dla uczniéw znajdujacych sig w trudnej sytuacji

finansowej.
§ 29
Wolontariat w szkole

1. Wolontariat ma za zadanie rozwijanie w czlowieku dobra, empatii oraz bezinteresowna
pomoe bliznim. Uczniowie naszej szkoly maja mozliwos¢ uwrazliwiania sig¢ na potrzeby
innych oraz budowania empatii poprzez roznego rodzaju dzialalnoSci na rzeoz

potrzebujacych.

2. Cele:

1) Uwrazliwienie dzieci na krzywdg i potrzeby innych;

2) Ksztattowanie charakteru: éwiczenie cierpliwosci i opanowywanie emocji,

3) Wyrabianie odpowiedzialno$ci za siebie i innych;

31



4) Przeciwdziatanie zniechgceniu, monotonii i nudzie;

5) Odnajdowanie w sobie energii potrzebnej do pomocy innym;

6) Rozwijanic umiejetnodci pracy w grupach;

7) Rozwijanie kreatywnodci t zaradnosci;

8) Diagnozowanie potrzeb spotecznych w otoczeniu szkoty i $rodowisku szkolnym.

3. Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoly podejmuje dzialania z zakresu
wolontariatu. Powotuje Szkolny Klub Wolontariatu, ktéry opracowuje plan pracy na kazdy

rok szkolny.

4. Samorzad spoérdd pomystow zgloszonych przez zespoly uczniowskie poszezegdlnych
oddziatow klasowych wprowadza do swojego rocznego planu zadan wybrane zagadnienia

zwigzane z dzialalno$cia wolontariatowa.

5.Wyznaczone na dany rok zadania sa realizowane w szkole przez uczniéw pod opieka

wyznaczonych nauczycieli.

§ 30

Organizacja WewnatrzszKolnego Systemu Doradztwa Zawodowego

1. Wewnairzszkolny System Doradztwa Zawodowego jest zespolem diugofalowych
{ wieloetapowych dziataf, majacych na celu udzielenie pomocy uczniom w dokonaniu
wiasciwego wyboru kierunku ksztatcenia i zawodu.

2. Drzialania zawarte w Wewnatrzszkolnym Systemie Doradztwa Zawodowego
skierowane sa do uczniéw, ich rodzicéw (opiekundw prawnych) oraz do drodowiska
lokalnego. Ich podstawa jest wspolpraca wszystkich cztonkéw rady pedagogicznej.

3. Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego obejmuje swoim zakresem
dziatania doradcy zawodowego, wychowawcow, nauczycieli, dyrekeji oraz

specjalistow zaproszonych do szkoty.
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4, Dzialania zawarte w Wewnatrzszkolnym Systemie Doradztwa Zawodowego
koordynuje doradca zawodowy. —

5. Ewaluacji WSDZ dokonuje doradca zawodowy, lub nauczyciele wyznaczeni przez
dyrektora szkoly w czerweu, tak by na kazdy nastgpny rok szkolny mogl by¢

przygotowany w terminie, aktualny i dostosowany do potrzeb ucznidéw, rodzicow oraz

srodowiska lokalnego roczny plan dziatan.
6. Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego jest zgodny ze Statutem i $cisle

zwigzany z Szkolnym Programem Wychowawczo — Profilaktycznym.
§31

1. Uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest pomoc

i wsparcie szkota udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz materialnej.
2. Pomoc psychologiczno -pedagogiczng w szkole organizuje dyrektor szkoty.

3. Pomoc ta polega na rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych ucznia oraz na rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych
ucznia i czynnikow srodowiskowych wplywajacych na jego funkcjonowanie w szkole, w celu
wspierania potencjatu rozwojowego ucznia 1 stwarzania warunkow do jego aktywnego

i pewnego uczestnictwa w zyciu szkoly oraz §rodowisku spotecznym.

4. Zadania zwiazane z realizacja funkcji wychowawczo-opiekunczych szkoty wykonuje m. in.

pedagog szkolny, zgodnie z rozporzadzeniem i przydziatem czynnoSci.

5. Szczegdlowy zakres organizowania pomocy psychologiczno-pedagogiczne) w szkole
zawarty jest w Procedurze Organizowania Pomocy Psychologiczno — Pedagogicznej w Szkole

Podstawowej nr 3 w Zyweu.

§ 32
1. Pomoc materialna ma charakter socjalny albo motywacyjny.

2. Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze socjalnym sa:
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1) stypendium szkolne,

2) zasitek szkolny,

3. Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze motywacyjnym sa:
1) nagrody rzeczowe za wyniki w nauce,

4. Stypendium szkolne otrzymujeuczer znajdujacy si¢ w trudnej sytuacji materialnej,
wynikajacej z niskich dochodéw na osobg w rodzinie, a takze, gdy w rodzinie wystgpuje
niepelnosprawno$¢, dlugotrwata choroba, wielodzietnodé, alkoholizm, narkomania,
bezrobocie, brak umiejetno$ci wypelniania funkeji opiekunczo-wychowawczych oraz gdy

rodzina jest niepelna.

5. Zasitek szkolny przyznaje sieuczniowi znajdujacemu sig¢ przejsciowo w trudnej sytuacji

materialnej z powodu zdarzenia losowego.

6. Nagrode rzeczowa za wyniki w nauce przyznaje sig uczniowi, ktéry uzyskat swiadectwo

z wyrdznieniem. Nagroda ta jest fundowana przez Rade Rodzicow.

§ 33

1. Szkota wspoipracuje z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w Zyweu oraz innymi

placowkami wspierajacymi pracg szkoly celem:

1) uzyskania wsparcia merytorycznego dla naunczycieli i specjalistéw udzielajacych uczniom

i rodzicom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole,

2) udzielania rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej zwigzanej

z wychowywaniem i ksztatceniem dzieci i mlodziezy.

2. Osoba wyznaczona do koordynowania wspolpracy jest pedagog szkolny.

2

3. W szkole moga dzialaé, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia

i inne organizacje, a w szczegdlnosel organizacje harcerskie, ktorych celem statutowym jest
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dziatalnoéé wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dzialalno$ci dydaktycznej,

wychowawcze] i opiekunicze] szkoly.

4. Podjecie dzialalno$ci w szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacjg, wymaga
uzyskania zgody dyrektora szkoly, wyraZonej po uprzednim uzgodnieniu warunkow tej

dziatalnosci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow.

5.Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana rodzicom uczniéw i nauczycielom polega
na wspieraniu rodzicéw oraz nauczycieli w rozwiazywaniu probleméw wychowawczych
i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiej¢tnosci wychowawczych w celu zwigkszania
efektywnosci pomocy psychologiczno-pedagogicznej. Jest udzielana w formie porad,

konsultacji, warsztatéw i szkolen.
6.Wymagania edukacyjne dostosowuje si¢ do przypadku ucznia:

1)posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego

orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym;

2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania -na podstawie tego

orzeczenia;

3) posiadajacego opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistyczne, o specyficznych trudno$ciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujaca na potrzebg

takiego dostosowania — na podstawie tej opinii;

4) nieposiadajacego orzeczenia lub opinil, ktdry objety jest pomoca psychologiczno-
pedagogiczna w szkole — na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwoéci psychofizycznych ucznia dokonanego przez

nauczycieli i specjalistow.

7.0pinia  poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej
o specyficznych trudno$ciach w uczeniu sie moze by¢ wydana uczniowi nie wezesniej niz
po ukoficzeniu I oddziatu klasy szkoly podstawowej i nie péZniej niz do ukoficzenia szkoty

podstawowej.
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8.Pomocpsychologiczno pedagogiczna udzielana uczniowi polega na rozpoznawaniu
i zaspakajaniu  jego  indywidualnych  potrzeb  rozwojowych i  edukacyjnych

oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwoéei psychofizycznych dziecka, Jest udzielana

w formie:
1)Oddziatu klas terapeutycznych:

a)dla uczniow wykazujacych jednorodne lub sprzezone zaburzenia, wymagajacych
dostosowania organizacji procesu nauczania doich specyficznych potrzeb

edukacyjnych oraz dlugotrwalej pomocy specjalistycznej,

b)nauczanic jest tu prowadzone wedtug realizowanych w szkole programéw
nauczania, z uwzglednieniem konieczno$ci dostosowania metod i form realizacji
do indywidualnych  potrzeb rozwojowych iedukacyjnych oraz mozliwodci

psychofizycznych uczniow,

cloddziaty klas terapeutycznych organizowane saz poczatkiem roku szkolnego

w przypadku zaistnienia w szkole takiej potrzeby,
d)liczba uczniéw w oddziale klasy nie moze przekroczy¢ 15 0sob,

e¢)objecie ucznia nauka w oddziale klasy terapeutycznej wymaga opinii poradni

psychologiczno-pedagogicznej,
2)zajeé rozwijajacych uzdolnienia:
a)dla ucznidéw szczegdlnie uzdolnionych,
b)prowadzi sig je przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy,
¢)liczba uczestnikdw zajed nie moze przekroczy¢ 8 0sob.
3)zajeé rozwijajacych umiejgtnoscei uczenia sig,

4) zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych
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a)majacych trudno$ci w nauce w szczegdlnoSci w spelnianiu wymagan edukacyjnych
wynikajacych z podstawy programowej ksztatcenia ogolnego dla danego typu

edukacyjnego,
b)liczba uczestnikow zajeé nie moze przekroczy¢ 8 0sob.
5)zajeé specjalistycznych:

a)korekcyjno-kompensacyjnych - dla uczniéw z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi lub specyficznymi trudnosciami w uczeniu sig. Liczba uczestnikow tych

zajeC wynosi do 5,

b)logopedycznych - dla uczniéw z zaburzeniami mowy, ktére powoduja zaburzenia
komunikacji jezykowej oraz utrudniajg nauke. Liczba uczestnikéw tych zaje¢ wynosi

do 4,

¢)socjoterapeutycznych oraz innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym - dla uczniow
z dysfunkcjami i zaburzeniami utrudniajacymi funkcjonowanie spoteczne. Liczba

uczestnikdw tych zaje¢ wynosi do 10.

d) innych zajeé¢ o charakterze terapeutycznym — dla uczniéw z dysfunkcjami
i zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi, utrudniajacymi funkcjonowanie
spoleczne oraz aktywne i pelne uczestnictwo w Zyciu szkoly. Liczba uczestnikdéw tych

zaj¢¢ wynosi do 10.
6) warsztatow,
7) porad i konsultacji;
8) zajeé z wigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu,
9) zindywidualizowanej §ciezki ksztalcenia,

10)Uczniow, ktérym stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczgszezanie do szkoty

obejmuje si¢ indywidualnym nauczaniem.
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a) Indywidualne nauczanie organizuje dyrektor szkoly na wniosek rodzicoéw (prawnych
opickunéw) i na podstawie orzeczenia wydanego przez zespdt orzekajacy w publicznej

poradni psychologiczno -pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

b) Dyrektor organizuje indywidualne nauczanie w sposéb zapewniajacy wykonanie
okreélonych w orzeczeniu zalecen dotyczacych warunkéw realizacji potrzeb edukacyjnych

ucznia oraz form pomocy psychologiczno -pedagogiczne;.

c) Zajecia  indywidualnego nauczania prowadza nauczyciele poszezegdlnych

przedmiotow.

d) Zajecia indywidualnego nauczania prowadzi si¢ w miejscu pobytu ucznia, w domu

rodzinnym.

€) W indywidualnym nauczaniu realizuje sig trefci wynikajace z podstawy ksztalcenia
ogdlnego oraz obowiszkowe zajecia edukacyjne, wynikajace z ramowego planu nauczania

danej klasy, dostosowane do potrzeb i mozliwosci psychofizycznych ucznia.

f) Na wniosek nauczyciela prowadzacego zajecia indywidualnego nauczania, dyrektor
moze zezwolié na odstapienie od realizacji niektérych tredci wynikajacych z podstawy
programowej ksztalcenia ogdlnego, stosownie do mozliwosci psychofizycznych ucznia oraz

warunkow, w ktorych zajecia sa realizowane.

g) Tygodniowy wymiar godzin zajgé indywidualnych realizowanych bezposrednio

7 uczniem wynosi:

g") Dla uczniéw klas I -ITI SP - od 6 do 8 godzin,

g' ") Dla ucznidw klas TV -VI SP - od 8 do 10 godzin;

g"" Dla uczniow klas VII-VIII SP - od 10 do 12 godzin,

h) Tygodniowy wymiar zajeé, o ktérych mowa w punkcie 10 pp g) realizuje si¢ w ciagu
co najmniej dwéch dni , natomiast tygodniowy wymiar zajeé, o ktérych mowa w purkcie 10

pp. g Nig"", realizuje si¢ w ciggu co najmniej trzech dni.
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i) Uczniom objetym indywidualnym nauczaniem, ktérych stan zdrowia znacznie utrudnia
uczeszezanie do szkoly, w celu ich integracji ze $rodowiskiem i zapewnienia im pelnego
osobowego rozwoju, dyrektor szkoly w miarg posiadanych mozliwosci, uwzgledniajac
zalecenia zawarte w orzeczeniu oraz aktualny stan zdrowia, organizuje rézne formy

uczestniczenia w Zyciu szkoly.

j). Nauczanie indywidualne odbywa sig zgodnie z obowiazujacymi Rozporzadzeniami

Ministra Edukacji Narodowej,

9. Nauka ucznia w oddziale klasy terapeutycznej oraz udzial ucznia w zajeciach dydaktyczno-
wyréwnawezych i zajeciach specjalistycznych trwa do czasu usuniecia opoznien w uzyskaniu
osiagnieé¢ edukacyjnych, wynikajacych z podstawy programowej ksztalcenia ogdélnego
dladanego etapu edukacyjnego, lub zlagodzenia albo wyeliminowania zaburzen stanowiacych

powod objecia ucznia nauka w oddziale klasy tego typu.

10. Godzina zaje¢ rozwijajacych uzdolnieniai zajeé dydaktyczno-wyréwnawczych oraz
specjalistycznych trwa 45 minut, a godzina zajeé rewalidacyjnych — 60 minut. Dyrektor
decyduje, w uzasadnionych przypadkach, o prowadzeniu zaje¢ specjalistycznych w czasie
krotszym niz wskazany, przy zachowaniu ustalonego dla ucznia tacznego tygodniowego

czasu trwania tych zajec.

11. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielaja uczniom nauczyciele —oraz specjalisc

posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju prowadzonych zajeé- w szezegblnosei:
1) Psycholodzy i pedagodzy - ich zadaniem jest:

a)prowadzenie badad i dzialan diagnostycznych dotyczacych poszezegolnych
ucznidw, w tym diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych

oraz mozliwosci psychofizycznych, a takze wspieranie mocnych stron uczniéw,

b)minimalizowanie skutkéw zaburzefi rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz realizacja rdéznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej

w Srodowisku szkolnym i pozaszkolnym ucznia,

c)prowadzenie terapii indywidualnej 1 grupowe;.

39




Dlogopedzi.

a)prowadzenie badan wstepnych w celu ustalenia stanu mowy uczniéw, w tym mowy

gtodnej 1 pisma,

b)diagnozowanie logopedyczne oraz, odpowiednio do jego wynikow, udzielanie
pomocy logopedycznej poszezegblnym uczniom z trudno$ciami w uczeniu sig, we

wspolpracy z nauczyciclami prowadzacymi zajgeia z tym uczniem,

c)prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej i grupowej dla ucznidw,

w zaleznosci od rozpoznanych potrzeb,

d)podejmowanie dzialan profilaktycznych, zapobiegajacych powstawaniu zaburzen

komunikacji jezykowej,
e)wspolpraca z najblizszym $rodowiskiem ucznia.

12.  Organizacja iudzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej odbywa sig

we wspOipracy z:
Drodzicami ucznidw;
2)poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym specjalistycznymi;
3)placowkami doskonalenia nauczyciel;
4)innymi szkotami i placéwkami;
5)organizacjami pozarzadowymi oraz instytucjami dziatajacymi na rzecz rodziny i dzieci.
13. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest z inicjatywy:
1)ucznia;
2)rodzicoOw ucznia;

3)nauczyciela, wychowawecy lub specjalisty, prowadzacego zajgcia z uczniem;
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4yporadni psychologiczno-pedagogicznej, w tym specjalistycznej;

5)pielegniarki szkolnej;

6)pomocy nauczyciela,

7) dyrektora szkoty

8) asystenta nauczyciela lub asystenta wychowawcy §wietlicy

9) pracownika socjalnego

10) asystenta rodziny

11) kuratora sadowego

12) organizacji pozarzadowej lub instytucji dzialajacej na rzecz rodziny, dzieci i mlodziezy.

14 Nauczyciele, ~wychowawcy oraz  specjaliSci  prowadza  dzialania, majace
na celu rozpoznanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz ~ mozliwosci
psychofizycznych ucznidw, w tym ucznidéw szczegdlnie uzdolnionych, oraz zaplanowanie

sposobow ich zaspokajania.

15. Dziatania te obejmuja w oddziatach klas I-1II obserwacjg pedagogiczna w trakcie biezgce)
pracy z uczniem i pomiary pedagogiczne, majace na celu rozpoznanie u uczniow ryzyka
wystapienia specyficznych trudnoéci w uczeniu sig. Maja takZze na celu rozpoznanie
zainteresowat i uzdolnien ucznidw, wtym uczniéw szczegblnie uzdolnionych, oraz

zaplanowanie wsparcia zwiazanego z rozwijaniem zainteresowar i uzdolnien uczniow.

16. W razie stwierdzenia, Ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne wymaga objgcia pomoca psychologiczno-pedagogiczna,

nauczyciel lub specjalista informuje o tym niezwlocznie wychowawcg oddziatu.

17. Planowanie i koordynowanie udzielania dziecku pomocy psychologiczno-pedagogicznej
nalezy do zespolu skladajacego sig znauczycieli, wychowawcow oraz specjalistow

prowadzacych zajecia z dzieckiem i tworzonego przez dyrektora.
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18. Zespol tworzony jest dla:

1)ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, orzeczenie o potrzebie
indywidualnego obowiazkowego rocznego przygotowania przedszkolnego, orzeczenie
o potrzebie indywidualnego nauczania lub opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej,

w tym poradni specjalistycznej — niezwlocznie po otrzymaniu orzeczenia lub opinii;

2)ucznia, w stosunku do ktérego stwierdzono, Ze ze wzgledu na potrzeby
rozwojowe lub edukacyjne wymaga objecia pomoca psychologiczno-pedagogiczng —
niezwlocznie po przekazaniu przez nauczycicla, wychowawce grupy wychowawczej

lub specjaliste informacji o potrzebie objecia dziecka takg pomoca.

19.Prace zespotu koordynuje osoba wyznaczona przez dyrektora.

Jedna osoba moze koordynowaé pracg kilku zespotow.

20. Zadania i sposéb dziatania zespolu pomocy psychologiczno — pedagogicznej okreslaja

przepisy szczegolne.

21. Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli i specjalistéw udzielajacych pomocy
psychologiczno- pedagogicznej w szkole zapewniaja poradnie oraz placdéwki doskonalenia

nauczycieli.

§ 34

ORGANIZACJA I FORMY WSPOLDZIALANIA SZKOLY Z RODZICAMI

1. Rodzice maja prawo do wychowania swoich dzieci, a szkota wspomaga wychowawcza rolg

rodziny.

2. Rodzice maja prawo do zapewnienia dzieciom wychowania, nauczania moralnego

i religijnego zgodnie z whasnymi przekonaniami.

3.Rodzice sa obowiazani do:
42



1) dopetnienia czynnosci zwiazanych ze zgloszeniem dziecka do szkoty,
2) zapewnicnia regularmego uczeszezania dziecka na zajecia szkolne,
3) zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowanie sig do zajec szkolnych,

4) informowania dyrektora szkoly w terminie do 30 wrzednia kazdego roku o realizacji
rocznego obowiazkowego przygotowania przedszkolnego lub obowiazku szkolnego poza
granicami kraju (dotyczy dziecka zamieszkalego w obwodzie szkoly a przebywajacego

Czasowo za granica),

5) rodzice dziecka realizujacego roczne obowigzkowe przygotowanie przedszkolne lub
obowiazek szkolny poza szkola na podstawic zezwolenia, o ktorym mowa w oddzielnych

przepisach, sg obowiazani do zapewnienia dziecku warunkéw nauki okre$lonych w tym

zezwoleniy,

6) zapewnienia dziecku uczeszczajacemu do oddziatu przedszkolnego i pierwszego etapu

edukacyjnegoopieki w drodze do szkoty i w czasie jego powrotu,

7) pisemnego poinformowania nauczyciela o osobach majacych prawo odbierania dziecka

ze szkoly,
8)Szkota wspdlpracuje z rodzicami w zakresie nauczania, wychowania, opieki i profilaktyki.

a) Organizuje spotkania 2z wychowawcami oraz indywidualne konsultacje
z nauczycielami, a takze pedagogizacjg rodzicow.

b) Dostosowuje godziny pracy pedagogéw, specjalistéw i dyrekcji w celu umozliwienia
indywidualnych kontaktéw z rodzicami.

¢} W dniach pracy szkoly zapewnia opieke w godzinach 7.00-16.00.
§ 35
1. Uczef moze by¢ zwolniony z zajeé lekcyjnych:

1) na pisemna lub osobista prosbe rodzicow,
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2) w przypadku zlego samopoczucia, choroby - przez piclegniarke szkolna, po uprzednim |

powiadomieniu rodzicéw i odebraniu ucznia przez rodzicow lub osobg pisemnie przez nich

upowazniona,

2. W oprzypadku nieobecnosci wychowawcy 1 nauczyciela przedmiotu uprawniony

do zwolnienia ucznia jest wicedyrektor lub dyrektor.

§ 36

1. Dla zapewnienia warunkéw jak najlepszych wynikéw ksztalcenia 1 wychowania uczniow

szkota wspdlpracuje z rodzicami. W ramach tej wspotpracy rodzice maja prawo do:

1) kontaktow z wychowawcg klasy i nauczycielami,

2} porad pedagoga szkolnego,

3) dyskrecji i poszanowania prywatnodci w rozwiazywaniu problemoéw dziecka i rodziny,
4) wystepowania z inicjatywami wzbogacajacymi Zycie szkoly,

5)zapoznania si¢ na poczatku roku szkolnego z terminarzem statych spotkaf z nauczycielami

(konsultacje, zebrania).

2. Do obowiazkoéw rodzicdw nalezy:

1) wspicranie procesu nauczania i wychowania,
2) systematyczny kontakt z wychowawca klasy,

3) wspbldziatanie z organami szkoly w przeciwdziataniu przemocy, uzaleznieniom,

demoralizacja i innymi przejawami patologii spoteczne;.

3. Rodzice majg prawo dziata¢ w strukturach Rady Rodzicow w zakresie okreslonym przez

regulamin Rady Rodzicow.
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4, Rodzice majg prawo wystepowaé, wraz z uczniami, z wnioskiem do dyrektora szkoty

o zmiane wychowawcy klasy.

§ 37
1. Do realizacji celdw statutowych szkota posiada odpowiednie pomieszczenia:
1) 27 sal lekeyjnych z niezbgdnym wyposaZeniem, dwie pracownie komputerowe, ;
2)1 sale gimnastyczng niepetnowymiarows;
3) Dwa gabinety pedagoga szkolnego, jeden z wyposazeniem logopedycznym;
4) Gabinet pielggniarki szkolnej;
5) Biblioteke;
6) Swietlice z jadalnia;
7) Swietlice dla uczniéw z klas I-III, wyposazona w ramach projektu RADOSNA SZKOLA;
&) Skladnica akt.
2. W podpiwniczeniu budynku znajdujg sig:
1} Szatnie;
2) Zastgpeza salka do gimnastyki korekceyjnej;

3) Pomieszczenia gospodarcze.
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Rozdzial 5

Zakres zadan nauczycieli oraz innych pracownikow szkoly

§38

1. Szkola zatrudnia nauczycieli i pracownikow samorzadowych na stanowiskach
niepedagogicznych. Szkola moze zatrudnié¢ psychologa i innych specjalistéw w celu realizacji

zadan wynikajacych z pomocy psychologiczno — pedagogiczne;.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli reguluje ustawa Karta Nauczyciela, a pracownikow
niepedagogicznych szkoly okre§laja przepisy ustawy o pracownikach samorzadowych oraz

ustawa Kodeks pracy.

3. Kwalifikacje nauczycieli, a takze sasady ich wynagradzania okresla minister wlasciwy
do spraw o$wiaty i wychowania oraz pracodawca, a kwalifikacje i zasady wynagradzania
pracownikow niepedagogicznych szkoly okre§laja przepisy dotyczace pracownikow

samorzadowych,
§ 39

1. Dla zapewnienia prawidtowego funkcjonowania szkoty dyrektor tworzy stanowisko
wicedyrektora. Dla wymienionego stanowiska kierowniczego dyrektor opracowuje

szczegotowy przydziat czynnosci, uprawnies i odpowiedzialnosci.

2. W sytuacji, gdy dyrektor nie moze petni¢ obowiazkéw stuzbowych, zakres zastgpstwa

wicedyrektora rozciaga sig na wszystkie zadania i kompetencje dyrektora.

§ 40
Wychowawca Klasy.

1. Do zadan wychowawcy klasy nalezy:
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1) tworzenic warunkéw wspomagajacych rozwdj ucznia, jego proces uczenia si¢ oraz

przygotowanie do Zycia w rodzinie i w spoleczefistwie,
2) inspirowanie i wspomaganie dziatafi zespotowych ucznidw,

3) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwiazywanie konfliktow w zespole ucznidow

oraz pomiedzy uczniami a innymi ¢ztonkami spotecznosci szkolney.

2. Wychowawca realizuje zadania, o ktérych mowa w ust. 1 w nastgpujacy sposéb:
1) otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka,

2) planuje i organizuje wspdlnie z uczniami i ich rodzicami;

a) rozne formy zycia zespotowego rozwijajace jednostki 1 integrujace zespdl

uczniowski,
b) ustala tresci i formy zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy;

3) wspotdziata z nauczycielami uczacymi w jego -'oddziale, uzgadniajac z nimi
i koordynujac ich dziatania wychowawcze wobec ogdiu ucznidw, a takze wobec tych,
ktérym potrzebna jest indywidualna opicka (dotyczy to ucznidow szczegodlnie

uzdolnionych, jak i z réznymi trudno$ciami i niepowodzeniami),
4y utrzymuje kontakt z rodzicami uczniéw w celu:
a) poznania i ustalenia potrzeb opiekuficzo-wychowawczych dzieci,

b) wspédtdziatania, tzn. udzielania im pomocy w ich dziataniach wychowawczych

wobec mtodziezy i otrzymywania od nich pomocy w swoich dziataniach,
c) wlaczania ich w sprawy zycia klasy i szkoty;

5) wspolpracuje z pedagogiem szkolnym, logopeda i innymi specjalistami $wiadczacymi
wykwalifikowana pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnodci, takze zdrowotnych oraz

zainteresowan 1 szczegdlnych uzdolnien ucznidw.
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3. Formy realizacji zadaf przez wychowawcg to:

1) opracowanie planu wychowawczego dla danej klasy w oparciu o program wychowawczo-

profilaktyczny szkoty,

2) zapoznawanie rodzicéw ucznidw z programem wychowawczo-profilaktycznym szkoly,

planem wychowawczym klasy i zasadami oceniania,

3) diagnoze potrzeb uczniéw w zakresie opieki, wychowania i profilaktyki dokonywana na

poczatku kazdego roku szkolnego oraz w trakcie roku szkolnego,
4) ksztattowanie osobowosci ucznia,

5) systematyczna wspdlpracg z rtodzicami, nauczycielami, pedagogiem szkolnym,

piclegniarka,
6) udziclanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej, materialnej i socjalne,
7) wspieranie rodzin niewydolnych wychowawczo,

8) motywowanie ucznia do osiagania jak najlepszych wynikéw w nauce, zgodnie z jego

mozliwosciami 1 zainteresowaniami,

9) dbanie o regularne uczeszczanic ucznidw na zajecia edukacyjne, badanie przyczyn

absencji, egzekwowanie obowiazku szkolnego,

10) informowanie pedagoga szkolnego o nicusprawiedliwionych nieobecnosciach ucznia,

11) troske o rozwijanie zainteresowail ucznia poprzez zachgcanie do udzialu w rdznych

formach zaje¢ pozalekcyjnych, konkursach, pracy w organizacjach szkolnych,
12) dbanie o prawidlowe stosunki miedzy wychowankami,

13) wyrabianie u uczniow poczucia wspélodpowiedzialnosci za porzadek, estetyke, czystosd

na terenie klasy, szkoty, osiedla,
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14) wywieranie wptywu na wlaciwe zachowanie uczniéw w szkole i poza nia, badanie
przyezyn niewlasciwego zachowania si¢ uczniéw — podejmowanie $rodkow zaradezych
W porozumieniu z zespolem uczniowskim, nauczycielami, pedagogiem szkolnym i rodzicami

ucznia,

15) ochrone przed skutkami demoralizacji 1 uzaleznie, podejmowanie niezbednych dziatan

profilaktycznych, opickuticzych i wychowawczych,

16) wdrazanie do dbania o higieng, stan zdrowia, stan higieniczny otoczenia oraz

przestrzegania zasad bhp w szkole 1 poza nig,

17) informowanie rtodzicéw ucznia o uzyskiwanych przez niego ocenach biezacych,
srodrocznych i rocznych z poszezegdlnych zajgé edukacyjnych oraz ocenach zachowania,

osiagnieciach, sukcesach, trudnoéciach w nauce, niepowodzeniach szkolnych, problemach

wychowawczych,

18) rzetelne, systematyczne i terminowe prowadzenie dokumentacji okreslonej Zarzadzeniami

dyrektora szkoty,

19) opracowanie 1 wdrazanie oraz przeprowadzanic ewaluacji — we wspolpracy z zespolem
wychowawczym — programu wychowawczo-profilaktycznego szkoly, planu wychowawczego

i tematyki godzin wychowawczych dla danego oddziatu, harmonogramu imptez klasowych

i szkolnych,
20) wspélpraca z bibliotekg w rozbudzaniu potrzeby czytania u uczniow,

21) realizacja zadan zawartych w Wewnafrzszkolnym Systemie Doradztwa Zawodowego

w szkole.

4. Wychowawca ma prawo do uzyskania wsparcia, pomocy merytorycznej, metodyczne;
i psychologiczno-pedagogicznej w podejmowanych dziataniach edukacyjnych od dyrekeji
szkoly, pedagoga szkolnego, poradni psychologiczno-pedagogicznej, — zespolow

wychowawczych, doradcéw metodycznych 1 instytucji wspomagajacych szkole.

5. Zmiana wychowawcy klasy moze nastapi¢ w wyniku decyzji dyrektora szkoly

w nastepujacych przypadkach:
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1) na umotywowany wniosek nauczyciela — wychowawcy,
2) w wyniku decyzji dyrektora podyktowanej stwierdzonymi btedami wychowawezymi.

Dyrektor podejmuje decyzjg w ciagu 14 dni od ztozenia wniosku w tej sprawie. Zmiana

wychowawcy klasy nastepuje od pierwszego dnia nastgpnego miesiaca.

6. Sprawy sporne dotyczace uczniéw w klasie rozstrzyga wychowawca klasy z udzialem

samorzadu klasowego i klasowej rady rodzicow.

7. Sprawy nierozstrzygnigte przez wychowawce klasy kierowane sa do dyrektora szkoly,

ktérego decyzja jest ostateczna.
§ 41
Nauezyciel.
1. Nauczyciel obowiazany jest:

1) rzetelnie realizowaé zadania zwiazane z powierzonym mu stanowiskiem oraz
podstawowymi funkcjami szkoty: dydaktyczng, wychowawcza i opiekuficza, w tym zadania
zwiazane 7 zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zajeé organizowanych przez

szkole;
2) wspierac kazdego ucznia w jego rozwoju,
3) dazyé do pelni wlasnego rozwoju osobowego;

4) ksztalei¢ 1 wychowywaé miodziez w umilowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu Konstytucji
Rzeczypospolite] Polskicj, w atmosferze wolnodci sumienia i szacunku dla kazdego

czltowieka;

5) dbaé o ksztattowanie u uczniéw postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideq

demokracii, pokoju i przyjazni migdzy ludZmi réznych narodow, ras i $wiatopogladow.
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2. Nauczyciel swoje zadania wykonuje w nastepujacy sposob:
1) realizuje program wychowawczo-profilaktyczny szkoty,
2) efektywnie realizuje przyjety program nauczania,

3) wiadciwie organizuje proces nauczania,

4) ocenia uczniow zgodnie z obowiazujacymi przepisami i przedmiotowym systemem

oceniania,
5) dokonuje systematycznej ewaluacji swojej pracy,

6) zapewnia bezpieczenstwo uczniom w czasie lekcji, przerw 1 zaje¢ pozalekcyjnych oraz
wszelkiego typu wyjsé, wycieczek, przestrzegaé przepisdw bhp 1 zarzadzen dyrektora szkoty

w tym zakresie,

7) kontroluje obecnosci ucznidéw na wszystkich zajeciach

8) w miare mozliwoéci zapobiega niepowodzeniom szkolnym ucznidw,
9) indywidualizuje proces nauczania,

10) wspiera kazdego ucznia w jego rozwoju,

11) troszezy sie o powierzone mu pomoce dydaktyczne i majatek szkoly.

3. Nauczyciel realizuje zadania w nastepujacych formach:

a) Obowiazkowe zajgeia edukacyjne, i
b) Zajgcia pozalekceyjne.

c) Zajecia poza salg lekcyjng (wycieczki, wyjscia).

d) Warsztaty.

e) Indywidualne spotkania z rodzicami.

f) Pedagogizacja rodzicow.
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g) Gromadzenie informacji i udostepnianie jej.
h) Prowadzenie zajgé otwartych dla innych nauczycieli.
i) Opieka nad praktykantami.

j) Inne wynikajace z zadan statutowych szkoty,
§ 42
Inni pracownicy szkoly.
1. Do zadan pedagoganalezy pomoc wychowawcom klas, a w szczegdlnodci:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb ucznidéw oraz analizowanie przyczyn niepowodzen

szkolnych,

2) okreslanie form i sposobdw udzielania uczniom, w tym uczniom z wybitnymi
uzdolnieniami, pomocy psychologiczno-pedagogicznej, odpowiednio do rozpoznanych

potrzeb,

3) organizowanie i prowadzenie roznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla

uczniow, rodzicow i nauczycieli,

4) podejmowanie dzialan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z programu

wychowawczo-profilaktycznego szkoty w stosunku do ucznidw, z udzialem rodzicow

i naueczycieli,

5) wspieranie dzialan wychowawczych, profilaktycznych i opiekuficzych nauczycieli,

wynikajacych z programu wychowawczo-profilaktycznego,

6) planowanie i koordynowanie zadan realizowanych przez szkole na rzecz ucznidw,

rodzicow 1 nauczycieli w zakresie wyboru przez uczniow kierunku ksztalcenia,

7) dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujacym sig

w trudnej sytuacji Zyciowe,

8) udzielanie réznych form pomocy psychologicznej i pedagogicznej uczniom realizujacym

indywidualny program lub tok nauki,
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9) wspoldzialanie w opracowaniu programu wychowawczo-profilaktycznego szkoly i jego

ewaluacji,
10) organizowanie réznych form terapii uczniom zagroZzonym niedostosowaniem spotecznym,

11) wspdldzialanie z Poradnia Psychologiczno—Pedagogicznai poradniami specjalistycznymi,

kierujac do nich wszystkich potrzebujacych,

12) wspdldziatanie z instytucjami, organizacjami i stowarzyszeniami wspierajagcymi rozwoj

uczniow.
2. Do zadan logopedy nalezy w szczegolnosci:

1) przeprowadzenie badan wstepnych, w celu ustalenia stanu mowy ucznidéw, w tym mowy

glosnej 1 pisma,

2) diagnozowanie logopedyczne oraz — odpowiednio do jego wynikdw — organizowanie

pomocy logopedycznej,

3) prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej i w grupach dzieci, u ktérych

stwierdzono nieprawidlowosci w rozwoju mowy gloénej i pisma,

4} organizowanie pomocy logopedycznej dla dzieci z trudnodciami w czytaniu 1 pisaniu, przy
scistej wspolpracy z pedagogami i nauczycielami prowadzacymi zajecia korekcyjno-

kompensacyjne,

5) organizowanie 1 prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla

ucznidéw, rodzicoéw 1 nauczycieli,

6) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen

komunikacji jezykowej, w tym wspdlpraca z najblizszym §rodowiskiem ucznia,

7) wspoldziatanie w opracowaniu programu wychowawczo-profilaktycznego szkoly i jego

ewaluacji,

8) wspleranie dziatan wychowawczych i profilaktycznych nauczycieli, wynikajacych

z programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty.
53




§ 43
[. Do zadafi nauczyciela bibliotekarza nalezy:
1) udostepnianie ksiazek i innych Zrédet informacji,

2) tworzenie warunkow do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji

z roznych Zrddet oraz efektywnego poshugiwania sie technologia informacyjna,

3) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniow oraz wyrabiania

1 poglebiania u uczniéw nawyku czytania i uczenia sig,

4) organizowania réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwo$¢ kulturows i spoteczna,
5) udzielanie informacji bibliotecznych,

6) poradnictwo w wyborach czytelniczych,

7} prowadzenie przysposobienia czytelniczo-informacyjnego,

8) inspirowanie pracy aktywu czytelniczego,

9) informowanie nauczycieli o czytelnictwie ucznidow,

10) organizowanie réznych form inspiracji czytelnictwa, np. apeli, konkurséw.

11) Prowadzenie biezacej statystyki i dokumentacji warsztatu pracy;

12) Sktadanie do protokotu z Rady Pedagogicznej okresowych sprawozdan z pracy
biblioteki;

13) Szczegdlowe zasady dziatalno$ci biblioteki szkolne] zawarte sq w regulaminie

funkcjonowania biblioteki;
2.Nauczyciele swietlicy realizujg nastepujace zadania:

1) zapewniajg bezpieczenstwo dzieciom oddanym pod ich opicke przez rodzicow,
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2) organizujg pomoc w nauce i tworzg warunki do nauki wtasnej,
3) organizuja pomoc kolezenska dla uczniéw posiadajacych problemy z nauka,
4) organizujg gry i zabawy,

5) rozwijajg zainteresowania 1 uzdolnienia dzieci oraz stwarzaja warunki dla wykazania ich

zamitowan i uzdolnien,
6) ksztaltuja nawyki i potrzebe uczestnictwa w kulturze,

7) upowszechniaja kulture zdrowotng i ksztaltuja nawyki higieny, czystodci oraz dbatosci

o zachowanie zdrowia,
8) rozwijaja samodzielnoéé, samorzadno$é i spoteczna aktywnosé,
§ 44

1. W szkole dzialaja zespoty wychowawcze klas, skladajace si¢ z nauczycieli prowadzacych

zajecia dydaktyczne w danym oddziale.
2. Do zadan zespotu wychowawczego klasy nalezy:

1) ustalanie zestawu programéw dla danego oddziatu oraz jego modyfikowanie w miarg

potrzeb,

2) opracowywanie plandw, programdw, rozktadow nauczania i strategii pracy z uczniami

danego oddziatu z uwzglednieniem korelacji tresci edukacyjnych,
3) rozpatrywanie spraw wychowawczych oddziatu.

3. Zebrania zespolu zwotuje i prowadzi wychowaweca klasy jako przewodniczacy.

§ 45

1. Nauczyciele tworza zespoty przedmiotowe lub inne zespoty problemowo-zadaniowe.
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2. Pracy zespohu kieruje przewodniczacy powolany przez dyrektora na wniosek zespohu.

3. Zadania zespotdw nauczycielskich obejmuja:

1) zorganizowanie wspétpracy nauczycieli dla vzgodnienia sposobéw realizacji programow

nauczania, korelowania tre§ci nauczania przedmiotéw pokrewnych, .

2) wspolne opracowanie szczegdlowych kryteriéw oceniania ucznia oraz sposobow badania

wynikdw nauczania,

3) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa

metodycznego i wsparcia dla poczatkujacych nauczyciell,

4) wspétdziatanie w organizowaniu pracowni, a takze uzupelnieniu ich wyposazenia.

§ 46

1. W szkole dziata zespdt wychowawczy szkoly, ktéry powolany jest do rozwigzywania

probleméw wychowawczych wynikajacych z biezacych probleméw uczniéw.

2. W sklad zespotu wchodza; pedagog oraz wskazani przez dyrektora szkoly:

1) po jednym wychowawcy z kazdego rocznika szkolnego,

2) w miare potrzeb, inni nauczyciele.

3. Praca zespotu kieruje osoba powotana przez dyrektora szkoty.

4, Do zadan zespolu wychowawczego szkoty nalezy w szczeg6lnosci:

1) rozpatrywanie szczeg6lnie trudnych przypadkéw wychowawcezych wérdd uczniow,
2) ocena sytuacji wychowawczej szkoly,

3) wskazanie gtownych kierunkow dziatan wychowawezych radzie pedagogiczney,
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4) opracowanie programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty i jego stala ewaluacja.
§ 47

1. Zadania zwiazane z zapewnieniem bezpieczefistwa ucznia w czasie zaje¢ organizowanych

przez szkote.

1) za bezpieczenstwo uczniéw podezas zajeé obowigzkowych i pozalekeyjnych odpowiada

nauczyciel prowadzacy te zajgcia;

2) za bezpieczefistwo ucznidw podezas przerw migdzylekeyjnych odpowiadaja nauczyciele

zgodnie z opracowanym planem dyzuréw wychowawczych:

3) nauczyciel organizujacy zajecia pozalekcyjne poza terenem szkoty jest zobowiazany
do wyznaczenia zbiorki uczniéw na terenie szkoly, doprowadzenia uczniéw na miejsce zajeé
i przyprowadzenie po zajeciach do szkoly z zastrzezeniem, ze w szezegolnych przypadkach
nauczyciel ma prawo wyznaczyé zbidrke w innym miejscu, niz teren szkoly, po uprzednim
powiadomieniu rodzicéw (opiekunéw prawnych) uczniow oraz uzyskaniu ich pisemnej zgody
na przejecie odpowiedzialnodci za bezpieczenstwo uczniow w drodze na zajecia 1 w drodze
powrotne] z zaje¢ poza terenem szkoly. Pisemne zgody rodzicow nauczyciel przechowuje

do zakonczenia roku szkolnego.

4) nauczyciele pelniacy dyzur odpowiadajg za bezpicczefistwo uczniéw na korytarzach,

w sanitariatach, na klatkach schodowych, w szatni oraz na wybiegu w okresie letnim;

5) za bezpieczenstwo uczniéw po dzwonku konczacym przerwe odpowiada nauczyciel

odbywajacy dana lekcjg;

6) za bezpieczenistwo uczniéw pozostawionych w klasach w czasie przerwy odpowiedzialny

jest nauczyciel, ktory ich tam pozostawil;

7) za bezpieczenstwo uczniéw podezas zaje¢ odbywajacych sig¢ poza terenem szkoly

odpowiadajg

a) kicrownik wycieczki i opiekunowie grapy podczas wycieczki,
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b) nauczyciel organizujacy wyjscie — podczas wyjscia.

8) szczegblowe zasady bezpiccznego zachowania uczniéw na terenie szkoty okresla
.Regulamin szkoly” zatwierdzony przez rade pedagogiczna, radg rodzicow i samorzad

szkolny. Wychowawca klasy jest zobowiazany do zapoznania uczniéw i rodzicow

(opiekunéw prawnych) z ,,Regulaminem szkoty”,;

a) Wychowawcy klas maja obowiazek we wrzeSniu przeprowadzi¢ zajgcia,
majace na celu zaznajomienie ucznidw z zasadami bezpieczenistwa na terenie
szkoly, wtym z zasadami ewakuacji, przepisami ruchu drogowego,

podstawami higieny pracy umystowej, statutem i regulaminem szkoly.

9) Nauczyciele realizujacy zajeeia w miejscach, w ktorych ma zastosowanie regulamin sa
zobowiazani zapozna¢ z nim uczniéw. Dodatkowo nauczyciele Zapoznajg Uczniow
z procedurami dojazdu na halg i ptywalnig. Nauczyciele informatyki maja obowiazek
zainstalowania i aktualizowania oprogramowania zabezpieczajacego przed dostgpem

do treéci, ktore moga stanowié zagrozenie dla prawidtowego rozwoju psychicznego uczniow.

2. Za bezpieczehstwo ucznidw, ktérzy podezas zajeé, przerw miedzylekcyjnych
samowolnie, bez zgody nauczyciela opuszczaja budynek szkoly lub zachowuja sig
niezgodnie z regulaminem szkoly odpowiedzialno$¢ ponoszg rodzice (opickunowie

prawni).
§ 48

1. W szkole zatrudnia sie pracownikéw administracii i obstugi , do obowigzkéw ktorych

w szczegblnosci nalezy:

1) rzetelne wykonywanie obowiazkéw zgodnie z przydziatem czynnosci,
2) przestrzeganie regulaminu pracy,

3) poszanowanie mienia szkolnego,

4) przestrzeganie zasad wspotzycia szkolnego,
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S)rzetelne wykonywanie biezacych polecen dyrektora szkoly,
6) przestrzeganie tajemnicy sluzbowej,

2. W celu zapewnienia uczniom warunkéw bezpieczefstwa pracownicy administracji

i obstugi w wykonywaniu swoich zadan stuzbowych uwzgledniaja:

1) sprawna organizacje pracy oraz sumienne wykonywanie prac i zadai wplywajacych na

stan bezpieczenstwa uczniow,
2) przestrzeganie przepiséw oraz zasad bezpieczefstwa i higieny pracy,

3) reagowanie na wszelkie przejawy niepozadanych zachowah uczniéw poprzez zglaszanie

ich dyrektorowi szkoty lub nauczycielom,

4) odpowiedzialne petnienie dyzuréw na korytarzu w holu szkoly, zamykanie drzwi

wejsciowych do szkoty na czas trwania lekeji,

5) dbanie o tad i porzadek w czasie pracy szkoly oraz w trakcie wchodzenia i wychodzenia

uczni6w ze szkoty,
6) nie wpuszczanie na teren szkoly oséb nieuprawnionych.
§ 49

1.Nauczyciele mogg tworzyé zespoly wychowawcze, przedmiotowe lub inne zespoty

problemowo-zadaniowe.

2.Pracq zespolu kieruje przewodniczacy powolany przez dyrektora szkoly na wniosek

zespotu.

3.Zadania zespotéw nauczycielskich:

1) Ustalenie zestawu programow;

2) Opracowanie kryteriow Wewnatrzszkolnego oceniania i jego systematyczna ewaluacja;

3) Dobér podrecznikow;
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4) Opracowanic i realizacja tematyki samoksztatceniowej;
5) Decydowanie o formach kontroli zdobytych wiadomosci i umiejgtnosct.

6) Przedstawienie dyrektorowi szkoly propozycje jednego podrecznika do zajeé z zakresu
edukacii w oddziale klas I- TI oraz jednego podrecznika do danych zaje¢ edukacyjnych lub
materiatu edukacyjnego do danych zaje¢ edukacyjnych dla uczniow oddziatéw klas IV- VIII

oraz materialdw ¢wiczeniowych;

7) Wybar podrecznikow, materiatow edukacyjnych i materiatéw ¢wiczeniowych dla ucznidéw
niepetnosprawnych objetych ksztatceniem specjalnym uwzgledniajacym potrzeby edukacyjne
i mozliwoéci psychofizyczne uczniéw, realizujacych podstawe programowa zgodna

z orzeczeniem o potrzebie ksztalcenia specjalnego.
Rozdzial 6
§ 50
Szczegoélowe warunki i sposéb oceniania wewngtrzszkolnego uczniéw.

1. Ocenianie ucznidw ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiagni¢é edukacyjnych i jego zachowaniu oraz

o postepach w tym zakresie;

2) udzielanie uezniowi pomocy w nauce poprzez przckazanie informacji o tym, co zrobit

dobrze i jak dalej powinien sig uczyc;
3) motywowanie ucznia do dalszych postgpéw w nauce i zachowaniu;,

4) dostarczanie rodzicom i nauczyciclom informacji o postgpach, trudno$ciach w nauce,

zachowaniu oraz szczegolnych uzdolnieniach ucznia;

5) umozliwianie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-

wychowawczej;

6) wdrazanie ucznia do systematycznej pracy;
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7) monitorowanie biezacej pracy ucznia,

8) ksztaltowanie u ucznia umiejetnoéci wyboru warto$ci pozadanych spotecznie 1 kisrowanie

sie nimi we wlasnym dziataniu;
9) udziclanie wskazéwek do samodzielnego planowania wlasnego rozwoju;
2. Ocenianiu podlegaja osiagniecia edukacyjne ucznia i jego zachowanie.

3. Ocenianie osiagnieé edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli

poziomu i postepéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci 1 umiejgtnoSci w stosunku do:

1) wymagan okreslonych w postawie programowej ksztalcenia ogdlnego lub wymagan

edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programdw nauczania;

2} wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania —

w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
3) Ocenia sig réwniez aktywno$¢ ucznia na zajeciach oraz przygotowanie do zajec.

4. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziaty,
nauczycieli oraz uczniéw danego oddziatu klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad

wspolzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowiazkéw okreslonych w statucie szkoty.

5. Ocenianie wewnatrzszkolne obgjmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez
ucznia poszczegdlnych §roédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych

i dodatkowych zajeé¢ edukacyjnych oraz zaje¢ dla mnigjszosci narodowej,
2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

3) ustalanie ocen bieZacych i §rddrocznych ocen Kklasyfikacyjnych z obowiazkowych
i dodatkowych zajeé edukacyjnych oraz zaje¢ dla mniejszoéci narodowej, a takze srédrocznej

oceny klasyfikacyjnej zachowania;

4) przeprowadzanie egzaminéw klasyfikacyjnych;
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5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych oraz zaje¢ dla mniejszoci narodowej oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej

zachowania;

6) ustalanie warunkéw i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen

klasyfikacyjnych z zajeé edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

7) ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postgpach

i trudnoéciach w nauce 1 zachowaniu ucznia oraz o szczegolnych vzdolnieniach ucznia.

§ 51
1. Formy sprawdzania wiedzy i umiejgtnosei:
1) pisemne;
2) ustne;
3) praktyczne;
4) sprawno$ciowe,
§52
1. Nauczyciele na poczatku roku szkolnego informujg uczniow oraz ich rodzicow o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegolnych srédrocznych
irocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,

wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania,
2) sposobach sprawdzania osiagnig¢ edukacyjnych uczniow,
3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej.

2. Wychowawca klasy na poczatku roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich rodzicow

(podczas pierwszego spotkania klasowego) o:
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1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania,

2) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej

zachowania;

3. Nieobecnoéé rodzicéw na pierwszym spotkaniu klasowym we wrzesniu zwalnia szkolg
z obowiazku zapoznania rodzica ze szczegélowymi warunkami i sposobami oceniania
wewnatrzszkolnego obowiazujacymi w szkole w wymienionym terminie - z uwagi
na nicobecnoéé rodzic winien sam dazyé do zapoznania si¢ ze szczegélowymi warunkami

i sposobami oceniania wewnatrzszkolnego obowiazujacymi w szkole.
4. Formy zawiadamiania rodzicéw o postgpach ucznia w nauce:
1) zebrania z rodzicami;
2) indywidualne konsultacje;
3) kontakt telefoniczny;
4) pisma polecone;
5) e-dziennik;
6) zeszyt korespondencji.

5. Nauczycicl jest obowiazany indywidualizowa¢ pracg z uczniem na zajeciach edukacyjnych

do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

6. Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z realizacji niektorych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych
ze wzgledu na stan zdrowia, specyficzne trudnoSci w uczeniu sig, niepetnosprawnos¢,
posiadane kwalifikacje lub zrealizowanie danych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych

na wezesnigjszym etapie edukacyjnym.

7. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia 7 zaje¢ komputerowych lub informatyki oraz
z wykonywanych éwiczefi fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego na podstawie
opinii o ograniczonych mozliwo$ciach uczestniczenia ucznia w tych zajgciach, wydanej przez

lekarza, na czas okre$lony w tej opinii.
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Jezeli okres zwolnienia ucznia z wykonywanych ¢wiczen fizycznych na zajgciach
wychowania fizycznego, zajeé¢ komputerowych lub informatyki uniemozliwia ustalenie
érédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast

oceny klasyfikacyjnej wpisuje sig ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.
8. Uczen w trakcie nauki otrzymuje oceny:
1) biezace,
2) klasyfikacyjne:
a) srodroczne i roczne,
b) koncowe.
§ 53
1. Oceny sa jawne dla ucznia i jego rodzicow.

2. Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne (bez kartkowek) nauczyciel ma obowiazek
przechowywaé caly rok szkolny. Na proSbe ucznia lub jego rodzicow nauczyciel powinien

uzasadni¢ ustalong oceng.

3. Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw nauczyciel udostgpnia do wgladu dokumentacjg
dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego, poprawkowego lub inng dokumentacje dotyczaca

oceniania ucznia.

4. Nauczyciel jest zobowiazany na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogiczne;
lub innej poradni specjalistycznej dostosowaé wymagania edukacyjne do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u kiérego stwierdzono zaburzenia

i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosei w uczeniu sig, uniemozliwiajace sprostanie

tym wymaganiom.
5. Uzasadniajac ocene nauczyciel ma obowigzek:

1) przekazywaé uczniowi informacje o tym, co zrobil dobrze, co wymaga poprawienia lub

dodatkowej pracy ze strony ucznia,
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2) Nauczyciel uzasadnia oceng rodzicowi lub wniosek w bezposredniej rozmowie.

6. Uzasadnienie powinno nastapi¢ w formie indywidualnego spotkania w terminie

najkrétszym po wniesieniu prosby lub w formie:

1) ustnej podczas ogdlnego spotkania z rodzicami;

2) wpisy do zeszytu ucznia.

7. Na probe rodzica nauczyciel moze udostepni¢ prace uczniowska do domu ucznia,
wypozyczajac ja za potwierdzeniem odbioru.

8. Uzyskane przez ucznia oceny wpisywane sa do dziennika lekcyjnego.

9, Sprawdzone i ocenione prace ucznia przekazuje si¢ uczniowi do wgladu, w czasie zajeé
edukacyjnych, ktére maja na celu og6lne oméwienie sprawdzonych i ocenionych prac
uczniéw w danym oddziale z odwolaniem do zakresu tresci, ktére obejmowala praca,
ze wskazaniem pozytywnych rozwiazan oraz trudno$ci, na ktére napotkali uczniowie oraz
udzieleniu wskazéwek w jaki sposdb poprawié swoja pracg i w jaki sposob nalezy dalej uczyé

si¢, aby pokonaé trudnosci.

10.Sprawdzone i ocenione prace, uczeii otrzymuje od nauczyciela danych zajgé edukacyjnych

najp6zniej do 14 dni od dnia ich napisania przez ucznia.
11. Uczniowi udostepniana jest tylko jego wlasna praca.

12.Dla ucznia nicobecnego na zajeciach edukacyjnych, w czasie ktorych nauczyciel
udostepnit sprawdzone i ocenione prace wszystkim obecnym uczniom w danym oddziale —
obowiazkiem nauczycicla jest udostepnienie uczniowi sprawdzonej i ocenionej pracy
pisemnej w czasie najblizszych zajgé edukacyjnych, na ktérych uczed bedzie obecny 1 krétkie

jej omowienie z uczniem.

13. Po zapoznaniu sie¢ ze sprawdzong i oceniona pracg pisemna oraz po jej omowieniu

7 nauczycielem uczen zwraca prace nauczycielowi w czasie tych samych zajgé edukacyjnych.
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14, Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sa udostepniane rodzicom przez nauczyciela

danych zajeé edukacyjnych w pomieszczeniu szkolnym:

1) w crasie spotkafi nauczycieli z rodzicami uczniéw szkoly, ktére odbywajg zgodnie

z harmonogramem spotkaf w danym roku szkolnym;
2) w czasie konsultacji nauczycieli danych zaje¢ edukacyjnych;

3) w czasie pracy nauczycieli, kiedy nauczyciel moze by¢ dyspozycyjny dla rodzicdw ucznia,

po wezesniejszym uméwieniu sie rodzicow z nauczycielem na spotkanie.

15. Rodzic, po zapoznaniu sig w obecnoéci nauczyciela ze sprawdzong i oceniong pisemna
praca swojego dziecka, zwraca ja nauczycielowi. Na proébe rodzica, nauczyciel emawia

sprawdzong i oceniong pisemna pracg ucznia.
§ 54

1. Ocenianie w klasach I-III polega na gromadzeniu informacji o zachowaniu i osiagnigciach
edukacyjnych ucznia, jak réwniez na sprawdzaniu postepéw w nauce, adekwatnych do

poziomu rozwoju dziecka.

2. W przypadku wickszej liczby godzin zaje¢ edukacyjnych liczba ocen powinna by¢

odpowiednio wigksza.

3. W oddziatach klas I- IIl oceny biezace z obowiazkowych i dodatkowych zajeé

edukacyjnych oraz zaje¢ dla mniejszoéei narodowej moga by¢ ocenami opisowymi.
4. Oceny biezace w oddziatach I-III ustala sie w stopniach wg nastepujacej skali:

1) stopien celujacy 6;

2) stopien bardzo dobry 5;

3) stopien dobry 4,

4) stopien dostateczny 3,
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5) stopien dopuszczajacy 2;
6) stopien niedostateczny 1.

5. Oceny biezace i oceny klasyfikacyjne §rédroczne z zajeé edukacyjnych, poczawszy od klas

IV, ustala sie w stopniach wg nastepujacej skali:
1) stopien celujacy 0;

2) Stopien celujacy minus -6
3)Stopien bardzo dobry plus  -+35
4) stopien bardzo dobry 5;
5)Stopien bardzo dobry minus -5
6)Stopien dobry plus +4

7) stopien dobry 4,
8)Stopien dobry minus -4
9)Stopien dostateczny plus +3

10) stopien dostateczny 3;
11)Stopien dostateczny minus -3
12)Stopien dopuszczajacy plus +2
13) stopien dopuszczajacy 2,
14)Stopien dopuszczajacy minus -2
15)Stopien niedostateczny plus +1
16) stopien niedostateczny 1.
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6. Stopnie, o ktérych mowa w ust. 4 i 5 pkt 1-14 sa ocenami pozytywnymi natomiast
negatywna, oceng klasyfikacyjna jest ocena ustalona w stopniu. o ktérym mowa w ust. 4 i5

pkt 151 16.

7. Roczne oraz koficowe oceny klasyfikacyjne z zajeé edukacyjnych ustala sie w stopniach

wedlug nastepujgeej skali:
1) stopiefi celujacy 6

2) stopien bardzo dobry 5
3) stopien dobry 4

4) stopien dostateczny 3
5) stopien dopuszczajacy 2
6) stopien niedostateczny 1

8. Stopnie, o ktérych mowa w ust. 7 pkt 1-5 sa ocenami pozytywnymi, natomiast negatywna

oceng klasyfikacyjna jest ocena ustalona w stopniu. o ktorym mowa w ust. 7 pkt. 6.

9. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, zaje¢ technicznych, zajgé
artystycznych, muzyki i plastyki nalezy w szczegolnosci braé pod uwage wysilek wkladany
przez ucznia w wywiazywanic si¢ z obowiazkéw wynikajacych ze specyfiki tych zajec,
awprzypadku wychowania fizycznego - systematyczno$¢ udziatu w zajeciach oraz

aktywno$é ucznia w dziataniach na rzecz sportu szkolnego i kultury fizycznej.

10. W przypadku uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie kszialcenia specjalnego
wydane ze wrgledu na niepelnosprawno$¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub
znaczoym klasyfikacji $rédrocznej i roczngj dokonuje si¢ z uwzglednieniem ustalen

zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

11. Szezegdlowe kryteria oceniania z zajgé edukacyjnych znajduja si¢ w przedmiotowych

zasadach oceniania.
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12. Jedng z form sprawdzania osiagnie¢ edukacyjnych uczniéw stosowana przez nauczycieli

jest:

1) praca klasowa — rozumiana jako zaplanowane przez nauczyciela diuzsze samodzielne
pisemne prace kontrolne uczniéw przeprowadzane w szkole podczas zajec edukacyjnych

w celu sprawdzenia ich wiedzy i umiejetnoéci, obejmujace material wigkszy niz z trzech

lekeji:

a) jezeli z przyczyn zdrowotnych lub losowych uczei nie moze napisac¢ pracy
klasowej z cata klasa, to powinien to uczynié w najblizszym terminie ustalonym

z nauczycielem po powrocie do szkoly.

13. Uczeh ma prawo do poprawy ocen z prac klasowych i sprawdzianéw oraz innych ocen

wskazanych w Przedmiotowych systemach oceniania.
1)Uczniowi przystuguje jeden termin poprawy danej oceny.

2)Nauczyciel ma prawo ustali¢ termin poprawy oceny po zajeciach lekeyjnych.

§ 55

1. Klasyfikacje érodroczng przeprowadza si¢ co najmniej raz w ciagu roku szkolnego

w terminic okre$lonym w statucie szkoly.

2. Klasyfikacjg érédroczng przeprowadza si¢ raz w ciagu roku szkolnego w tym tygodniu
miesiaca stycznia (ostatni tydzied stycznia), ktéry poprzedza tydzien, w ktorym rozZpoczynaja

sic w kraju ferie zimowe ogloszone przez MEN na dany rok szkolny.

3 Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne sa ustalane przez nauczycieli w tygodniu
poprzedzajacym tydzief, w ktorym odbywa si¢ zebranie rady pedagogicznej, na ktérym

zatwierdza sie wyniki klasyfikacji §rodrocznej lub klasyfikacji roczne;.
4, Uczen podlega klasyfikacji:

1) $r6édrocznej i rocznej;
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2) koticowej.

5. Klasyfikacja érédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiagnieé edukacyjnych
ucznia z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu Srodrocznych ocen

klasyfikacyjnych z tych zajec i §rédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

6. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajgé edukacyjnych i klasyfikacyjna ocena

zachowania nie musza by¢ Srednig arytmetyczng ocen biezacych ucznia.

7. Minimalna ilo§¢ ocen z jednego przedmiotu w semestrze réwna sig ilosci godzin
tygodniowo z tego przedmiotu pomnozonej przez dwa doda¢ jeden, nie liczac oceny

Za Zeszyt,

8. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggnig¢ edukacyjnych ucznia z zajgc
edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zaje¢ 1 rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, z tym
ze w oddziatach klas I- II1 w przypadku:

1) obowiazkowych zajeé edukacyjnych ustala sie jedng roczng opisowaoceng klasyfikacyjng
z tych zajeé;

2) dodatkowych zajeé edukacyjnych ustala sig jedna roczng opisowa oceng klasyfikacyjng
z tych zajed.

9. Klasyfikacji koficowej dokonuje si¢ w oddziale klasy programowo najwyZszej.
10. Na klasyfikacje koncowa skladajq si¢:

1) roczne oceny klasyfikacyjne z zajeé edukacyjnych ustalone w oddziale klasy programowo

najwyzszej;

2) roczne oceny klasyfikacyjne z zajeé edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyla sig

w oddziale klas programowo nizszych;

3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w oddziale klasy programowo

najwyzszej.
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11. Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wplywu

na promocje do oddziatu klasy programowo wyZszej, ani na ukoficzenie szkoty.

12. W oddziatach klas I- III érédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych

i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zajeé dla mniejszosci narodowej sa ocenami

opisowymi.

13. Srédroczna i roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zajeé¢ edukacyjnych uwzglednia
poziom i postepy w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnoéci w stosunku
do wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogolnego i efektow
ksztalcenia dla danego etapu edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne

ucznia zwiazane z przezwyciezaniem trudno$ci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

14. W przypadku uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
wydane ze wzgledu na niepelnosprawno$¢ intelektualna w stopniu umiarkowanym lub
znacznym klasyfikacji $érodrocznej i rocznej dokonuje si¢ z uwzglednieniem ustalen

zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

15. Srédroczna i roczna ocene klasyfikacyjng z zajeé edukacyjnych dla ucznia posiadajacego
orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego ustala nauczyciel prowadzacy dane zajgeia
edukacyjne, po zasiegnieciu opinii nauczyciela zatrudnionego w celu wspdlorganizowania

ksztatcenia integracyjnego.

16. Laureat konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim lub ponadwojewddzkim oraz
laureat lub finalista ogodlnopolskiej olimpiady przedmiotowej otrzymuje z danych zajgé
edukacyjnych najwyzsza pozytywng roczng ocene klasyfikacyjna. Uczefi, ktdry tytul laureata
konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewddzkim lub ponadwojewodzkim lub tytut Jaureata
lub finalisty ogélnopolskiej olimpiady przedmiotowej uzyskat po ustaleniu rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych najwyzsza
pozytywna koficowa oceng klasyfikacyjna.

§ 56

1. Wymagania edukacyjne niezbgdne do uzyskania poszczegolnych §rédrocznych i rocznych

ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych:
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1) Ocena celujaca.
a) Kryterium umigjetnosci stosowania wiedzy.

-Samodzielne 1 sprawne postugiwanie si¢ wiedza dla celéw teoretycznych

i praktycznych.
b) Kryterium oceny umiejetnosci przekazywania wiadomosci.

-Poprawny jezyk, styl, swoboda w poshugiwaniu sig terminclogia naukowa, spojnosé

wypowiedzi.
¢) Kryterium ustalenia zakresu i jako$ci wiadomosci.

-Wiadomoéci $cisle naukowe, a zakres szerszy niz wymagania programowe, tresci

wiadomosci powiazane ze soba w syntetyczny uktad.
d) Kryterium rozumienia.

-Zgodne z nauka rozumienie uogolnien i zwiazkéw miedzy nimi oraz samodzielne ich

wyjasnianie, wyjadnianie zjawisk bez jakichkolwiekingerencji z zewnatrz,
2) Ocena bardzo dobra.
a) Kryterium umiejgtnosdci stosowania wiedzy.‘
-umicjgtne wykorzystanie wiadomosei w teorii i praktyce bez ingerencji nauczyciela.
b) Kryterium oceny umiejgtnosci przekazywania wiadomosci.

-poprawny jezyk, styl, swoboda w postugiwaniu sig terminologia naukows,
kondensacja wypowiedzi na =zasadzie zgodyz 'wymaganiami poszezegdlnych

przedmiotdw nauczania.
¢) Kryterium ustalenia zakresu i jakosci wiadomosci.

-wyczerpujace opanowanie calego materialu programowego, koniec roku lub

semestru, wiadomosci powiazane ze sobg w logiczny uktad.
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d) Kryterium rozumienia.

-wladciwe rozumienie uogdlnien i zwiazkdw miedzy nimi orazwyjasnianie zjawisk bez

ingerencji nauczyciela.
3) Ocena dobra.
a) Kryterium umiejetnoéei stosowania wiedzy.

-stosowanie wiedzy w sytuacjach teoretycznych i praktycznych inspirowane przez

nauczyciela.
b) Kryterium oceny umiejetnoéci przekazywania wiadomosci.

-brak bledéw jezykowych, usterki stylistyczne, podstawowe pojecia i prawa

ujmowane w terminach naukowych, jezyk umiarkowanie skondensowany.
¢) Kryterium ustalenia zakresu i jakodci wiadomosci.

-opanowanie materialu  programowego, wiadomosci powiazane zwigzkami

logicznymi.
d) Kryterium rozumienia.

-poprawne rozumienie uogélnien i zwiazkow migdzy nimi oraz wyjaénianie zjawisk

inspirowane przez nauczyciela.
4) Ocena dostateczna.
a) Kryterium umiejetnoéci stosowania wiedzy.
- stosowanie wiadomosci dla celdow praktycznych
b) Kryterium oceny umiejgtnoéei przekazywania wiadomosei.

-niewielkie 1 nieliczne bledy, wiadomosci przekazywane w jezyku zblizonym do

potocznego, mata kondensacja wypowiedzi.

73




¢) Kryterium ustalenia zakresu i jakosci wiadomosct.

-zakres materialu programowego ograniczony do tresci podstawowych z danego

przedmiotu, wiadomos$ci podstawowe potaczone zwiazkami logicznymi.
d) Kryterium rozumienia.

-doéé poprawne rozumienie podstawowych uogélnient orazwyja$nianie wazniejszych

zjawisk z pomocg nauczyciela.

5) Ocena dopuszczajaca.

a) Kryterium umiejgtnodci stosowania wiedzy.

- brak umiejetnodci stosowania wiedzy nawet przy pomocy nauczyciela.

b) Kryterium oceny umiej choéci przekazywania wiadomosci,

-liczne bledy, niepoprawny styl, duza trudno$¢ w wystawianiu sig jezykiem literackim.
¢) Kryterium ustalenia zakresu i jakos$ci wiadomosci.

-nieznajomo$é nawet podstawowego materialu programowego, wiadomodci luzno

zestawione.
d) Kryterium rozumienia.

-brak rozumienia podstawowych uogdlnien i umiejetnoéci wyjasniania zjawisk.

6) Ocena niedostateczna.

a) Uczen nie spetnia wymagan kryteridwprzewidzianych na oceng dopuszczajaca.

§57
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1. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli, innych pracownikéw szkoly oraz uczniéw danej klasy stopnia respektowania

przez ucznia zasad wspolzycia spotecznego i norm etycznych.

2. Srodroczna i roczna oceng zachowania, poczawszy od klasy czwartej, ustala si¢ wedtug

nastepujacej skali:
1) wzorowe;

2) bardzo dobre;

3) dobre;

4) poprawne;

5) nieodpowiednie;
6) naganne.

3.Srédroczna 1 roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia nastgpujace podstawowe

obszary:

1) wywiazywanie si¢ z obowiazkow ucznia;

2) postepowanie zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej;
3) dbato$é o honor i tradycje szkoty;

4) dbatosé o pigkno mowy ojczystej;

5) dbato$¢ o bezpieczenstwo 1 zdrowie wlasne oraz innych;
6) godne, kulturalne zachowanie w szkole i poza nig;

7) okazywanic szacunku innym osobom.

4, W klasach I-ITI ocena zachowania $rddroczna i roczna jest ocena opisows
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5. Do biezacej oceny zachowania w klasach I-1IT stosuje sig nastgpujace
stownictwo:

1) Wzorowo (W)

2) Zadowalajaco (Z)

3) Nieodpowiednio (N)

6. Klasyfikacja érodroczna i roczna uwzglgdnia ponizsze kryteria oceny zachowania dla

uczniow klas I-111:

1) Wywiazywanie si¢ z obowiazkéw ucznia i dbatos¢ o rozwdj wlasny,
2) Kultura osobista i postawa moralna ucznia,

3) Dbato$¢ o zdrowie i wyglad zewnegtrzny,

4) Postawa spoleczna ucznia.

7. Klasyfikacja $rodroczna i roczna uwzglednia ponizsze kryteria oceny zachowania dla

ucznidéw od klasy IV:
1) wywiazywanie sie z obowiazkow ucznia:

a)uczeh przestrzega zasad zawartych w statucie szkoly, sumiennie wywiazuje sig
z obowiazkéw szkolnych, jest przygotowany do zajeé, terminowo 1 solidnie wykonuje
powierzone mu prace i zadania, punktualnie uczgszeza na zajecia, w wyznaczonych

terminach usprawiedliwia nieobecno$ci, po nieobecnodciach systematycznie uzupeinia

zalegto$cei;
2) postepowanie zgodnie z dobrem spolecznosci szkolnej:

a) uczen akceptuje zarzadzenia i polecenia dyrekeji szkoly 1 nauczycieli; cechuje go

szczero$é 1 uczeiwodé w zZyciu codziennym; uczestniczy w zyciu klasy i szkoty;
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wykazuje troske o mienie indywidualne i szkolne; wiaSciwie i zgodnie wspoldziata

w zespole 1 czuje sig odpowiedzialny za wyniki; szanuje prace innych osob;

3) dbato$é o honor i tradycje szkoty:

a) uczen dba o dobre imig szkoty, akceptuje zwyczaje i tradycje szkolne; godnie

reprezentuje szkolg i klase na zewnatrz; okazuje szacunek symbolom szkolnym

i narodowym,;
4) dbatosé o piekno mowy ojczystej:

a) uczen w swobodny i taktowny sposdéb wyraza swoje mysli, nie uzywa

wulgaryzmdw, dba o kulture stowa i dyskusji;
5) dbato$¢ o bezpieczenstwo 1 zdrowie wlasne oraz innych oséb:

a) uczen troszezy sig o zdrowie wlasne i innych; przestrzega zasad bezpieczefistwa na
terenie szkoly i poza nig; nie powoduje swoim zachowaniem zagrozenia dla siebie
iinnych; dba o higieng osobista; nie wnosi na teren szkoly i klasy materialow

zagrazajacych zdrowiu i Zyciu innych; nie ulega nalogom;
6) godne, kulturalne zachowanie sig w szkole i poza nia;

a) uczen kulturalnie zachowuje si¢ wobec nauczycieli, pracownikow szkoty, rodzicow,
0s6b starszych i kolegow; dba o whasng godno§¢ i nie narusza godno$ci innych;
troszezy si¢ o estetykg wlasnego wygladu oraz otoczenia; wlaSciwie zachowuje sig

w trakcie zajed, nie zaktoca ich przebiegu;
7) okazywanie szacunku innym osoboni:

a) uczen szanuje godno$¢ osobistg innych; jest tolerancyjny; szanuje ludzka prace;

przy pomocy dialogu rozwiazuje konflikty; unika agresji.
8. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na:
Doceny klasyfikacyjne z zajg¢ edukacyjnych;
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2)promeocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoly.

9. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania ustala wychowawca oddziatu po

zasiegnieciu opinii nauczycieli, ucznidéw danego oddziatu oraz ocenianego ucznia.

10. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla uczniéw z niepelnosprawnoscig

umystowa w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg ocenami opisowymi.

11. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktoérego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzglednié wpltyw stwierdzonych zaburzen lub
odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego
albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym

poradni specjalistyczne;j.
§ 58

1. Do 31 maja kazdego roku nauczyciel prowadzacy poszczegdlne zajgcia edukacyjne oraz
wychowawca oddzialu informuja o przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych

7 zajeé edukacyjnych oraz o przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania:

1) ucznia na poszezegdlnych godzinach zaje¢ w rozmowie bezposredniej z wpisem do zeszytu

przedmiotowego ucznia,

2) rodzicow ucznia w formie pisemnej na wspdlnym zebraniu rodzicéw ucznidw
poszczegdlnych oddzialow prowadzacych przez wychowawce oddziatu z potwierdzeniem
obecnoéci rodzicdw na zebraniu lub potwierdzeniem odbioru informacji pisemnej przez tych

rodzicow jesli rodzice nie uczestniczyli w zebraniu.

2. Rodzice nieobecni w zebraniu maja obowiazek w ciggu 7dni roboczych 6d odbytego
w szkole zebrania przybyé do szkoty, skontaktowaé si¢ z wychowawca oddzialu (w czasie
wyznaczonego dyzuru wychowawcy) 1 odebra¢ od wychowawcy za potwierdzeniem odbioru
pisemna informacj¢ o przewidywanych rocznych ocenach z zajeé¢ edukacyjnych
i przewidywanej rocznej ocenie zachowania. W czasie nieobecnosci wychowawcy oddzialu,

informacje pisemna rodzice odbieraja w sekretariacie szkoty.
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§ 59

1.Uczefi, ktéry otrzymal informacje o przewidywanych dla niego rocznych ocenach
z obowiazkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz przewidywanej rocznej ocenie
zachowania i chciatby uzyskaé wyzsze oceny niz przewidywane, moze zgtosi¢ wniosek w te]
sprawie do nauczyciela zajeé edukacyjnych Iub wychowawcy w terminie 5 dni od otrzymania

informacji.
2. O podwyzszenie przewidywanej oceny moga ubiegaé sig uczniowie, ktérzy:

1) wykazuja si¢ usprawiedliwiona nicobecnoscig przez co najmniej 30 dni nauki w sposob

ciagly;
2) spotkaly ich zdarzenia losowe mogace mie¢ istotny wplyw na wyniki z danego przedmiotu;

3) brali udziat 1 osiagali sukcesy w olimpiadach, konkursach, zawodach [ub tumniejach z tego

przedmiotu, z ktérego wnioskuja o podwyzszenie oceny (dotyczy wnioskowania 0 oceng

najwyzsza);
3. Jesli uczen nie spetnia powyzszych warunkdw, wniosek bedzie rozpatrzony negatywnie.
4, Wniosek musi zawieraé uzasadnienie. Wnioski bez uzasadnienia nie beda rozpatrywane.

5. Nauczyciel uczacy danego przedmiotu rozpatruje wniosek w terminie 3 dni od daty
wplynigcia wniosku, a po jego pozytywnym rozpatrzeniu prowadzi postgpowanie w celu

podwyzszenia przewidywanej oceny.

6. Nauczyciel zaje¢ edukacyjnych, ktérych dotyczy wniosek ucznia lub rodzica, ustala termin
sprawdzania wiedzy i umiejgtnosei oraz forme zadan zwigzanych z programowym materiatem
realizowanym w roku na dana oceng, o ktéra ubjega sig uczef. W spotkaniu tym, na wniosek

ucznia, moze uczestniczy¢ wychowawca i rodzic ucznia.

7.Sprawdzenie wiedzy i umigjetnodci ucznia przeprowadza nauczyciel danych zajeé
edukacyjnych w obecnosci wskazanego przez dyrektora szkoty nauczyciela takich samych tub
pokrewnych zaje¢ edukacyjnych. Ocena ustalona przez nauczyciela prowadzacego jest

ostateczna.
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8. Z przeprowadzonych czynnoéci sprawdzajacych sporzadza sig protokot (oddzielny dla
kazdych zajeé edukacyjnych), ktory zwiera:

1) imiona i nazwiska nauczycieli, korzy przeprowadzili czynnosci sprawdzajace;
2) termin tych czynnodei;

3) zadania sprawdzajace;

4y wynik czynnosci sprawdzajacych oraz ustalong oceng;

5) podpisy nauczycieli, ktérzy przeprowadzili czynnoéci sprawdzajace.

9. Pisemny wniosek ucznia lub jego rodzicow oraz protokot z przeprowadzonych czynnoSci
sprawdzajacych stanowi dokumentacje w ww. sprawie; do protokotu dolacza sig pisemne

prace ucznia i informacje o jego ustnych odpowiedziach.

10. Dyrektor szkoty wraz z wychowawca oddzialu przeprowadza analizg zasadnosci
przewidywanej przez wychowawce oddzialu oceny zachowania w oparciu o argumentacje
wychowawey i obowiazujaca dokumentacje (opinia zespotu nauczycieli uczacych ucznia,
opinia zespotu klasowego, opinia ocenianego ucznia) z odwolaniem do kryteriéw ocen
zachowania, w terminie...7.. dni roboczych od dnia wplyniecia pisemnych zastrzeZef ucznia

lub jego rodzicdw.

[1. Dyrektor szkoty moze powolaé zesp6t nauczycieli uczacych dany oddzial, do ktorego
uczeszeza uczeh, poszerzony o udzial w pracach zespolu: pedagoga, psychologa, uczniow
samorzadu klasowego (najmniej 3 przedstawicieli), celem dodatkowej analizy proponowanej
przez wychowawce oddzialu oceny zachowania. Dyrektor szkoly jest przewodniczacym tego

zespohu,

12. Argumenty nauczycieli oraz uczniéw moga, przekona¢ wychowawce oddziatu o zmianie
przewidywanej oceny. Wychowawca oddzialu moze zmieni¢ lub utrzymaé przewidywang
oceng zachowania po analizie przeprowadzonej z dyrektorem 1lub po analizie

przeprowadzonej w ww. zespole.
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13. Z przeprowadzonej analizy zasadnoéci proponowanej oceny sporzadza sig protokét, ktéry

Zwiera:

1) imiona i nazwiska uczestnikéw, ktérzy brali udziat w analizie proponowanej oceny,
2) termin spotkania zespotu;

3) ostateczng oceng zachowania przewidywang przez wychowawce oddziatu;

4) podpisy 0sdb uczestniczacych w spotkaniu.

14.Pisemny wniosek ucznia lub jego rodzicow oraz protokédt z przeprowadzone] analizy

zasadno$ci proponowanej oceny stanowia dokumentacjg w ww. sprawie.
§ 60

1. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja,
Zeroczna ocena klasyfikacyjna z zajg¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostala ustalona niezgodnie z przyjetymi przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny. Zastrzezenie zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie péZniej niz
w terminie 2 dni roboczych od dnia =zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-

wychowawczych.

2. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny dyrektor zgodnie z art. 41 ust. 3 ustawy o systemie
o$wiaty wstrzymuje wykonanie uchwaty rady pedagogicznej w czgsci dotyczacej danego
ucznia, a o wstrzymaniu powiadamia organ prowadzacy szkote oraz organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny. Organ sprawujacy nadzér uchyla uchwale po zasiggnigciu opinii organu

prowadzgcego szkote,

3. Dyrektor szkoly po wstrzymaniu wykonania uchwaty ma obowiazek powolaé komisjg,
ktéra przeprowadza postepowanie wyjasniajace, jak rowniez ustny i pisemny sprawdzian

wiadomoéci 1 umiejetnoéci oraz ustala roczng oceng z zaje¢ edukacyjnych lub zachowania.
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4. Sprawdzian wiadomosci i umiejetno$ei ucznia, wzglednie ustalenie nowej rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania przeprowadza sig nie pézniej niz w terminie 5 dni od dnia

zgloszenia zastrzezen, o ktérym mowa w art. 44 nust. 112 Ustawy o systemie oéwiaty.
5. Termin sprawdzianu, o ktérym mowa uzgadnia sig z rodzicami i uczniem.

6. W skiad komisji, wchodza:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) dyrektor szkoly albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko

kierownicze - jako przewodniczacy komisji,
b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

¢)dwéch nauczycieli z danej lub innej szkoly tego samego typu, prowadzacy takie

same zajecia edukacyjne;
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) dyrektor szkoty albo nauczycielzajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze

- jako przewodniczacy komisji,
b) wychowawca oddziatu,

c)ywskazany przez dyrektora szkoly nauczyciel prowadzacy zajecia cdukacyjne

w danym oddziale,

d) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,

¢) przedstawiciel rady rodzicow,

f) pedagog, jezeli jest zatrudniony w tej szkole,

g) psycholog, jezeli jest zatrudniony w tej szkole.
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7.W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne
moze by¢ zwolniony z udziaty w pracy komisji na whasng lub innych o0séb prosbe. Dyrektor
szkoty powoluje wtedy innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne,

z tym, ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w porozumieniu

z dyrektorem tej szkoty.

8. Roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona jest w drodze glosowania czlonkdw
komisji zwykta wigkszoscia gloséw w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen,

a w przypadku réwnej liczby gloséw decyduje glos przewodniczacego komis;ji.
9. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegélnosei:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé edukacyjnych:
a) sktad komisji,
b) termin sprawdzianu,
¢)nazwa zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzany sprawdzian,
d) imi¢ 1 nazwisko ucznia,
¢) zadania (pytania) sprawdzajace,
f) wynik sprawdzianu oraz ustalona oceng.

Do protokotu dotacza sig pisemna prace ucznia i zwigzla informacje o ustnych odpowiedziach

ucznia;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania:
a) sktad komisji,
b) termin posiedzenia komisji,
¢) imie i nazwisko ucznia.,

d) wynik glosowani
83




e) ustalona oceng z zachowania wraz z uzasadnieniem.
Protokét stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

10.Roczna ocena klasyfikacyjna z zajeé edukacyjnych ustalona w wyniku sprawdzianu jest

ostateczna.

§ 61

1.Uczen, ktory uzyskat roczng ocene niedostateczna z jednych zaje¢ edukacyjnych nie

otrzymuje promocji do oddziatu klasy nastgpnej lub nie korczy szkoly podstawowej.

2. Uczen powtarza ostatni oddziat klasy szkoly podstawowej i przystepuje w roku szkolnym,

w ktorym powtarza oddziat klasy do sprawdzianu,

3.Uczen konczy szkole podstawowa, jezeli uzyskal roczne oceny Kklasyfikacyjne
z obowiazkowych zajeé edukacyjnych uzyskanych w oddziale klasie 6smej wyzsze od oceny
niedostatecznej 1 przystapit do sprawdzianu w ostatnim roku nauki szkoly podstawowej

z zastrzezeniem pkt.6

4, Uczeh moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych
jezeli brak jest podstaw do ustalenia §rédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nicobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej polowg czasu

przeznaczonego na te zajeciaodpowiednio w okresie za ktéry przeprowadzana jest

klasyfikacja.

5. Wychowawca ma obowiazek zawiadomi¢ ucznia i jego rodzicow o zagroZeniu

nieklasyfikowaniems-

6. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin

klasyfikacyjny.

7. Na wniosck rodzica/prawnego opickuna ucznia nieklasyfikowanego z powodu

nieusprawiedliwionej nieobecno$ci uczen ten moze zdawaé egzamin klasyfikacyjny za zgoda

rady pedagogiczney.
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8. Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen:
- realizujacy, na podstawie odrgbnych przepisow, indywidualny program lub tok nauki;
- spetniajacy obowiazek szkolny lub obowiazek nauki poza szkola,

9. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia spelniajacego obowiazek szkolny Iub
obowiazek nauki poza szkola nie obejmuje obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych: techniki,
plastyki, muzyki i wychowania fizycznego oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych. Nie ustala

sic dla niego oceny zachowania.

10. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania

fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

11. Bgzamin klasyfikacyjny z pozostatych zaje¢ edukacyjnych przeprowadza gie w formie

pisemnej i ustnej Komisja powolana przez dyrektora szkoly.

~ 12. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sig nie péZniej niz w dniu poprzedzajacym dzien

zakoficzenia rocznych zajeé dydaktyczno-wychowawczych.
13. Termin egzaminu ustala dyrektor z uczniem i jego rodzicami.

14.Egzamin  klasyfikacyjny dla ucznia ktéry jest nieklasyfikowany z powodu
usprawiedliwionej nieobecnosci -lub z powodu nieusprawiedliwione; nieobecnosci lub

realizuje indywidualny tok nauki przeprowadza komisji, w skiad ktérej wehodza;
1) nauczyciel prowadzacy dane zajgeia edukacyjne jako przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel takich samych lub pokrewnych zajeé edukacyjnych.

15. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, ktory realizuje obowiazek szkolny/nauki poza szkotq
lub przechodzi ze szkoty jednego typu do szkoly innego typu przeprowadza komisja w sktad

ktorej wehodza;

1) dyrektor szkoty lub nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze — jako

przewodniczacy komisji;
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2)nauczyciel obowiazkowych zajeé edukacyjnych kreSlonym w szkolnym planie nauczania

dla odpowiedniego oddziatu klasy.
16. W charakterze obserwatorow moga by¢ obecni rodzice ucznia.

17.Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, ki6ry spelnia obowiazek szkolny lub
obowigzek nauki poza szkota oraz z jego rodzicami liczbg zaje¢ edukacyjnych, z ktérej uczef

moze zdawaé egzamin w ciagu jednego dnia.

18. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy

W szczegolnoscet:

1) imiona i nazwiska nauczycieli egzaminujacych lub sktad komisji;
2) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

3) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byl przeprowadzany egzamin,
4) imig i nazwisko ucznia;

5) zadania i ¢wiczenia egzaminacyjne;

6) wynik egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.

19. Do protokotu dotacza sig pisemne prace ucznia i zwigzta informacje o ustnych

odpowiedziach. Protokdt stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.

20. W przypadku nie klasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych w dokumentacji przebiegu

nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sig ,,nieklasyfikowany".

21. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ocena
klasyfikacyjna z zajeé edukacyjnych jest ostateczna (z wyjatkiem ucznidw, ktdrzy w wyniku

egzaminu klasyfikacyjnego otrzymali oceng niedostateczng),

22. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona
w wyniku egzaminu poprawkowego. |
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§ 62

1. Poczawszy od oddziatu klasy IV szkoly podstawowej uczed, ktéry w wyniku Klasyfikacji
rocznej uzyskat ocene niedostateczng z jednych obowiazkowych zajgé edukacyjnych moze

zdawaé egzamin poprawkowy na wniosek wiasny lub jego rodzicow.

2. W wyjatkowych przypadkach rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin
poprawkowy z dwoch obowiazkowych zajeé edukacyjnych.

3. Egzamin poprawkowy sklada sig z czeéci pisemnej oraz czeSci ustnej z wyjatkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, informatyki, techniki oraz wychowania fizycznego, z ktorych

egzamin ma przede wszystkim forme zadan praktycznych

4, Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych
zaje¢ dydaktyczno-wychowawezych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim

tygodniu ferii letnich.

5. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powolana przez dyrektora szkoly. W skiad

komisji wchodza;

1) dyrektor albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze -

przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako egzaminujacy;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne - jako czionek
komisji.

6. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy
komisji na wlasna prosbe lub w innych, w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor szkoly powoluje jako osobe egzaminujaca innego nauczycicla
prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym, Ze powolanie nauczyciela pracujacego

w innej szkole nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoly.
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7. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza sig protokot zawierajacy

w szczegolnoset:

1) sktad komisji;

2) termin egzaminu poprawkowego;

3) nazwe zajeé edukacyjnych;

4) imie 1 nazwisko ucznia;

5) pytania egzaminacyjne;

6) wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskane oceny.

8.Do protokotu dolacza sie pisemne prace ucznia i zwigzla informacje o ustnych

odpowiedziach ucznia. Protokdt stanowi zatgeznik do arkusza ocen ucznia.

9.Uczefi, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym

przez dyrektora szkoly, nie pdZniej jednak niz do korica wrzesnia.

10. Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do oddziatu klasy

programowo wyzszej i powtarza odpowiednio oddziat klasy.

11. Rada pedagogiczna uwzgledniajac mozliwosci ucznia moze 1 raz w ciagu danego etapu
edukacyjnego promowaé do oddziatu klasy programowo wyzszej ucznia, ktéry nie zdal
egzaminu poprawkowego z jednych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych albo z zajeé
z jezyka mnigjszoéci narodowej, mniejszosci etnicznej lub jezyka regionalnego, pod

warunkiem ze te zajecia sg realizowane w oddziale klasy programowo wyzszej.

12. Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest

ostateczna.

§ 63
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1. Egzamin 8-klasisty bedzie przeprowadzany od roku szkolnego 2018/2019 na zakofczenie

ostatniej klasy szkoly podstawowej w nowym systemie, w terminie ustalonym przez CKE.

2. W latach szkolnych 2018/2019, 2019/2020, 2020/2021, 2021/2022 egzamin ten
przeprowadzany bedzie z trzech obowiazkowych przedmiotéw: jezyka polskiego, matematyki

i jezyka obcego nowozytnego.

3. Od roku szkolnego 2022/2023 do przedmiotéw obowiazkowych dolaczy takze jeden

z przedmiotéw do wyboru: biologia, chemia, fizyka, geografia lub historia.

4. Wyniki uzyskane na egzaminie 8-klasisty ze wskazanych przedmiotow pozwolg okresli¢
poziom kompetencji uczniow koficzacych szkole podstawowa w kluczowych dziedzinach

wiedzy, bedacych podstawa do podejmowania nauki na kolejnym etapie ksztatcenia,

5. Uczen bedzie przystepowat do egzaminu 8-klasisty z tego jezyka obcego nowozytnego,

ktérego uczy sig w szkole w ramach obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych.

6. Wyniki egzaminu 8-klasisty przedstawione zostang w formie procentéw i na skali
centylowej, obejmujac wyniki z: jezyka polskiego, matematyki, jezyka obcego nowozytnego
oraz - od roku szkolnego 2021/2022 - wynik z jednego wybranego przedmiotu

wymienionego w pkt.3.

7. Przystapienie do egzaminu 8-klasisty jest obowigzkowe. Wyniki uzyskane na tym

egzaminie beda stanowic jedno z kryteriow rekrutaciji do szkot ponadpodstawowych.

§ 64

1. Uczent oddziatu klasy I- TII otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocje¢ do oddziatu

klasy programowo wyzszej.

2. Na wniosek wychowawcy oddziatu i po zasiggnigeiu opinii rodzicow ucznia lub na
wniosek rodzicéw ucznia po zasiegnigciu opinii wychowawcy oddziatu rada pedagogiczna

mozne postanowié o powtarzaniu oddziatu klasy przez ucznia oddziatu klasy I- IIl. Decyzja
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rady pedagogicznej uzasadniona jest poziomem rozwoju i osiagnie¢ ucznia w danym roku

szkolnym lub stanem zdrowia ucznia.

3. Na wniosek rodzicéw ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddzialu lub na wniosek
wychowawcy oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicow ucznia rada pedagogiczna moze
postanowié o promowaniu ucznia oddziatu klasy I- II do oddziatu klasy programowo wyzszej
rowniez w ciagu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiagnigé ucznia rokuje opanowanie
w jednym roku szkolnym treéci nauczania przewidzianych w programie nauczania dwoch

klas.

4, Poczawszy od oddzialu klasy czwarte] uczefl otrzymuje promocje do oddziatu klasy
nastepnej, jezeli ze wszystkich obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskat roczne oceny

klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej,

5. O promowaniu do oddzialu klasy programowo wyzszej ucznia posiadajacego orzeczenie
o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na uposledzenie umystowe w stopniu
umiarkowanym lub znacznym postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajac ustalenia

zawarte w indywidualnym programie edukacyjno- terapeutycznym.

6. Poczawszy od oddziatu klasy IV uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal
7 obowiazkowych zajeé edukacyjnych $rednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej
4,75 oraz co najmniej bardzo dobra roczng oceng klasyfikacyjna zachowania, otrzymuje

promocjg do oddziatu klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

7. Uczen, ktory realizowal obowiazek szkolny poza szkola, ktdry w wyniku klasyfikacji
rocznej uzyskal z obowigzkowych zajeé edukacyjnych $rednia ocen klasyfikacyjnych

co najmniej 4,75 otrzymuje promocjg do klasy programowo wyzszej z wyroznieniem.

8. Uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religi lub etyke do Sredniej

ocen wlicza sig takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.

9. Ocena z religii lub/i etyki umieszczana jest na $wiadectwie szkolnym bezpodrednio

PO ocenie ze sprawowania.
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10. Ocena z religii (etyki) nic ma wplywu na promowanie ucznia do nastepnego oddziatu

klasy.

11. Jedli uczen nie uczestniczyl ani w zajeciach z religii, ani z etyki, na $wiadectwie szkolnym

w miejscu przeznaczonym na oceng z przedmiotu nalezy wstawié kreske (,,religia/etyka

-}, bez jakichkolwiek dodatkowych adnotacji.

12. W przypadku gdy uczen uczeszczal na zajecia religii i etyki, do $redniej ocen wlicza sig

obie oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.
13. Uczen koticzy szkolg jezeli:

1) w wyniku Kklasyfikacji koncowej otrzymat ze wszystkich obowiazkowych zajec

edukacyjnych pozytywne, koticowe oceny klasyfikacyjnego,
2) przystapil do sprawdzianu koficzacego nauke w szkole podstawowej.

14. Uczen konczy szkole z wyrdznieniem jezeli w wyniku klasyfikacji koficowej uzyskat
7 obowiazkowych zajeé edukacyjnych $rednig koficowych ocen klasyfikacyjnych co najmniej

4, 75 oraz co najmniej bardzo dobra koficows oceng klasyfikacyjna zachowania.

15. Uczniowi, ktéry uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie Iub etyke

do éredniej ocen wlicza sig takze koncowe oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.

16. Uczen, ktory nie spetnit warankow, o ktérych mowa w ust. 13 powtarza ostatni oddziat

klasy i przystepuje do sprawdzianu w roku szkolnym, w ktérym ten oddzial klasy powtarza.
§ 65

1.Prawa ucznia zwigzane z wewnatrzszkolnym ocenianiem:

1) do zapoznania si¢ z programem nauczania, jego celami i stawianymi wymaganiami;

2)do infomiacji na temat zakresOw wymagan oraz metod nauczania,

3) posiadaé petna wiedze na temat kryteriéw ocen z przedmiotéw nauczania i zachowania,
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4) do jawnej, przeprowadzanej na biezaco oceny stanu wiedzy i umiejgtnosei;

5) do podwyzszenia przewidywanej oceny rocznej na wniosek rodzica badZ ucznia na

zasadach okre$lonych w wewnatrzszkolnym ocenianiu;

6) do zwolnienia, w uzasadnionych przypadkach, na czas okrelony, z zaje¢ wychowania
fizycznego, informatyki. Decyzje o zwolnieniu ucznia z wyzej wymienionych zajgé
podejmuje dyrektor szkoly na podstawic opinii wydanej przez lekarza. W przypadku
zwolnienia ucznia w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej

wpisuje si¢ ,,Zzwolniony";
7)do wgladu do swoich poprawionych i ocenionych prac pisemnych;

8)do otrzymania uzasadnienia otrzymanej oceny.

§ 66
1. Zadania dla nauczycieli i wychowawcow
1) Nauczycieli obowiazuje:
a) bezwzgledne przestrzeganie postanowieft wewnatrzszkolnego systemu oceniania,

b) rzetelne sprawdzanie umigjetnodei i wiedzy uczniéw za pomocs urozmaiconych,
przemy$lanych i sprawdzonych form, spelniajacych kryteria kumulatywnosci

i zréznicowanych ze wzgledu na poziom trudnoéct,

¢) przedstawienic uczniom z wyprzedzeniem rzetelnej informacji na temat formy
majacego sie odby¢ sprawdzianu wiadomoéci i umiejgtnosei oraz jego zakresu

tematycznego,

d) umozliwienie uczniom odwolywania sig¢ w sprawach spornych, dotyczacych

oceniania do wychowawcy danej klasy,
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e) na podstawie wewnatrzszkolnego systemu oceniania kazdy nauczyciel tworzy

przedmiotowy system oceniania, a kopie dokumentu przedkiada dyrektorowi szkoty,

f) poinformowanie rodzicow o zagraZajacej uczniowi ocenie  niedostateczne]

z nauczanego przedmiotu na miesige przed posiedzeniem rady pedagogicznej

klasyfikacyjnej,

g) poinformowanie uczniéw i rodzicéw o przewidywanej ocenie $rédrocznej tydzien

przed posiedzeniem rady pedagogicznej;

2) Wychowawcéw klas obowiazuje:

a) zapoznanie wychowankéw i rodzicow z tredcia wewnatrzszkolnego systemu

oceniania,

b) pisemne poinformowanie rodzicoéw o zagrazajacej uczniowi, wychowankowi ocenie

nagannej z zachowania na miesiac przed radg pedagogiczng klasyfikacyjna,
¢) biezace informowanie rodzicow o postepach w nauce i zachowaniu ich dzieci,
d) staty kontakt z rodzicami, reagowanie na brak takiego kontaktu,

¢) informowanie dyrektora o nieobecno$ciach uczniéw, zagrazajacych niespetnianiu

obowigzku szkolnego,

f) poinformowanie uczniéw i rodzicéw o przewidywanej ocenie $rodrocznej i rocznej

zachowania na tydzien przed posiedzeniem rady pedagogicznej;
Rozdzial 7
Uczniowie i ich rodzice
§ 67

1. Do klasy pierwszej przyjmowane sa dzieci z obwodu szkoly na podstawie zgloszenia

rodzicow.
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2. Uczniowie zamieszkali poza obwodem szkoty moga by¢ przyjeci do klasy pierwszej po
przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego, jezeli szkola nadal dysponuje wolnymi

migjscami.

3. Dziecko podlega obowiazkowi szkolnemu i jest przyjmowane do klasy pierwszejosmej
szkoly podstawowej, ktdre w danym roku kalendarzowym korczy 7lat i nie odroczono mu

rozpoczecia spetniania obowiazku szkolnego.

4. Na wniosek rodzicow, nauke w szkole moze takze rozpoczaé dziecko, ktore
przed] wrzesnia konczy 6 lat jezeli wykazuje psychiczna dojrzalos¢ do podjgeia

naukiszkolnej.

5. W przypadkach uzasadnionych wainymi przyczynami, rozpoczgcie spelniania przez

dziecko obowiazku szkolnego moze byé odroczone, nie dluzej jednak niz do 8 roku zycia.
6. Decyzje w sprawie odroczenia obowiagzku szkolnego podejmuje dyrektor szkoty

w ktérym obwodzie dziecko mieszka po zasiggnigeiu opinii Poradni Psychologiczno-

Pedagogiczne;.

7. Do oémioletniej szkoly podstawowej przyjmuje sie¢ z wzedu - dzieci

zamieszkatew obwodzie szkoly.
8. Obowiazek szkolny spelnia sig przez uczgszezanie do szkoty.

9. Na wniosek Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej dyrektor moze podjaé

decyzjeo spelianiu obowigzku szkolnego w formie nauki indywidualnej w domu.

10. Rodzice dziecka podlegajacego obowiazkowi szkolnemu sa zobowiazani do :

1) dopehienia czynno$ci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do szkoty;

2) zapewnienia regularnego uczeszezania dziecka na zajecia szkolne z wyjatkiemUst. 7;

3) zapewniania dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowanie sig do zajec.
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11. Dyrektor sprawuje kontrolg speiniania obowiazku szkolnego przez dziecizamieszkujace

w obwodzie tej szkoly.

12. Niespetnienie obowiazku szkolnego przez ucznia podlega egzekucji w trybie ustawy
o postepowaniu egzekucyjnym w administracji.(Dyrektor Szkoty powiadamia organ

prowadzacy).

13. Szkota prowadzi nastepujaca dokumentacjg ewidencji uczniow :

Dksicga uczniéw S.P. Nr 3 w Zywecu eraz—de—31-sierpnia—2019—r——ksiega—ueznidw

;- . 3 Z' ;

2) ksigga ewidencji dzieci i mlodziezyerazdeo-3+sierpaia-2010-r—lsigga-ewideneji-dziecit
] * * - S' . 3 Z‘ ;

3) ksiega arkuszy oceneraz-de-31-sierpnia—2019—+—ksiega-arkuszy-ocen-Gimpazjum a3

S, ZL

14. Dyrektor podejmuje decyzje o przyjeciu ucznia spoza rejonu szkoty na wniosek rodzica

w przypadku, gdy szkola dysponuje wolnymi miejscami.

15. Dzieci powracajace z zagranicy kontynuuja obowiazek szkolny w kraju wg. odrgbnych

przepiséw.

16. Do klasy programowo wyzszej w o$mioletniej szkole podstawowej przyjmuje sigucznia

na podstawie :

1)  éwiadectwa  ukoniczenia  klasy  nizszej w  szkole  publiczngj lub

niepublicznejo uprawnieniach szkoly publicznej tego samego typu oraz odpisu arkusza ocen
wydanego przez szkolg, z ktoérej uczen odszedt;
2)pozytywnych wynikéw egzaminéw klasyfikacyjnych,

3)§wiadectwa ( za$wiadczenia), wydanego przez szkolg za granica i ostatniego$wiadectwa
szkolnego w Polsce, po ustaleniu odpowiedniej klasy na podstawiesumy lat nauki szkolne;

ucznia;
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Hroimice programowe z przedmiotéw objetych nauks w klasie, do ktérej uczenprzechodzi, s

uzupelniane wg. zasad ustalonych przez nauczycieli danych przedmiotow.

17. Jezeli w Klasie, do ktdrej uczen przechodzi, naucza si¢ innego jezyka (jezykow)obeego
niz, ten ktérego uczyl si¢ w poprzedniej szkole ( klasie ), a rozktad zajeéuniemozliwia mu

uczeszcezanie na zajecia do innego oddziatu (grupy) w tej samejszkole, uczen moze .

1) uczyé si¢ jezyka obowigzujacego w danym oddziale, wyréwnujac we wlasnym zakresie
braki programowe do korica roku szkolnego, albo kontynuowaé we wiasnym zakresie nauke
jezyka obcego, ktérego uczyt sie w poprzedniej szkole albo uczeszezaé do klasy z danym

jezykiem w innej grupie lub szkole;

18. Ucznia, ktéry kontynuuje we wilasnym zakresie nauke jgzyka obeego jakoprzedmiotu
obowiazkowego, egzaminuje 1 ocenia nauczyciel jezyka obcego z tej samej lub innej szkoly,
wyznaczony przez dyrektora szkoly, a wprzypadku gdy dyrektor nie moze zapewnié

nauczyciela danego jezyka - przez dyrektora innej szkoly.

19. Naboér do szkoly odbywa sie zgodnie z zatwierdzonym regulaminem stworzonym

na podstawie zarzadzenia Kuratora Os$wiaty.
§ 68

1. Uczen zobowigzany jest do dbania o czysty i zadbany ubiér. W szkole uczniéw obowiazuje
zakaz noszenia ubrad prowokacyjnych, zawierajacych elementy obrazliwe, nawotujace do

przemocy, nictolerancji czy tez stwarzajace niebezpieczenstwo utraty zdrowia,

2. W czasie §wiat, uroczystosci szkolnych i pozaszkolnych ucznia obowiazuje stréj galowy

(apelowy):
- biala bluzka, koszula, ciemne spodnie, spodnica.

3. Podczas zajeé wychowania fizycznego ucznidw obowiazuje stréj sportowy, okreslony

przez nauczyciela wychowania fizycznego.

4. W budynku szkolnym uczniéw obowigzuje obuwie zmienne sportowe o podeszwach
niepozostawiajacych §ladow.
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5. W budynku szkolnym uczniowie nie nosza nakry¢ glowy oraz 0zdob zagrazajacych
zdrowiu i bezpieczenstwu. Szczegdlowe zasady wygladu ucznia sg zawarte w Regulaminie

szkoty.
§ 69

1. Uczei ma obowiazek przestrzegania postanowienl zawartych w  statucie szkoty

i stosownych regulaminach, a w szczegolnosci

1) zachowania sig w kazdej sytuacji w sposob godny miodego Polaka;

2) wykorzystania w pelni czasu przeznaczonego na nauke oraz rzetelnej pracy nad -

poszerzaniem swojej wiedzy i umiejetnosci;

3) systematycznego przygotowywania sig¢ do zaje¢ szkolnych;

4) whasciwego zachowania sie w trakcie zaje¢ edukacyjnych:
a) zachowywacé podczas lekcji nalezyta uwagg i wykonywacé polecenia nauczyciela,
b) nie rozmawiaé z innymi uczniami,
¢) zabieraé glos tylko po upowaznieniu go do tego przez nauczyciela,

5) systematycznego przygotowania sig do zajec szkolnych, odrabiania prac poleconych przez

nauczyciela do wykonania w domu,
6) postgpowania zgodnego z dobrem szkolnej spolecznosci;

Tprzestrzegad zasad bezpieczenstwa i higieny w trakcie zajeé, a takze przed ich

rozpoczeciem, w czasie przerw oraz w szatni,

8)dbania o honor i tradycjg szkoly oraz wspottworzenie jej autorytetu;
9) godnego i kulturalnego zachowania sig¢ w szkole i poza nia;

10) dbania o pigkno mowy ojczystej;
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11) okazywania szacunku nauczycielom i innym pracownikom szkoty;

12) podporzadkowania sie zarzadzeniom dyrektora szkoly, rady pedagogicznej, nauczycieli

oraz samorzadu klasowego lub szkolnego,
13) przestrzegania zasad wspdlzycia spolecznego poprzez:
a) okazywanie szacunku dorostym i kolegom,
b) przeciwstawianie sig przejawom wulgaryzmu i brutalnosci,
¢) poszanowanie pogladéw i przekonan innych,
d) poszanowanie godno$ei i wolnodei drugiego cztowieka,

¢) zachowanie tajemnicy korespondencji i dyskusji w sprawach osobistych

powierzonych w zaufaniu,
14) dbania o bezpicczefstwo i zdrowie wlasne oraz swoich kolegow:
a) uczen nie pali tytoniu i nie pije alkoholu,
b) uczen nie uzywa narkotykéw ani innych §rodkow odurzajacych,
¢) uczen jest czysty 1 schludny.
15) troszczenia sig o mienie szkoly i jej estetyczny wyglad wewnatrz i na zewnafrz.

a)za zniszczone mienie szkoly uczed ponosi odpowiedzialno$¢ materialng rodzice

naprawiajg zniszczone pomoce i urzadzenia lub pokrywaja koszty napraw.

16) uczeh na terenic szkoly nie korzysta z telefondéw komérkowych 1 innych urzadzen

informatycznych za wyjatkiem zadaf zleconych przez nauczyciela w trakcie zaje¢ lekeyjnych.

17) usprawiedliwiania, w okre$lonym terminie i formie, nieobecnosci na zajeciach

edukacyjnych.
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18) rodzice Iub prawni opiekunowie ucznia maja obowiazek usprawiedliwiania nieobecnosci

swojego dziecka na zajgciach edukacyjnych.

a) w przypadku diuzszej nieobecnodci ucznia w szkole, rodzice dziecka zobowiazani

sa do powiadomienia wychowawcy klasy o przyczynie tej nieobecnosci,

b) w przypadku nieobecnoéci ucznia trwajacej dtuzej niz 5 dni i braku informacji
od rodzicéw, wychowawca klasy ma obowigzek skontaktowac sig z rodzicami w celu

poznania przyczyn tej nieobecnosci,

¢) kazda nieobecno$é ucznia na zajeciach lekcyjinych musi by¢ usprawiedliwiona
3k=) yiny ¥
pisemnie w ,Zeszycie korespondenciji z rodzicami” lub poprzez dziennik

elektroniczny - przez rodzicow dziecka lub osobiscie przez rodzica w terminie 3 dni

od powrotu dziecka do szkoty,
d) nieusprawiedliwiona nieobecno$¢ ucznia ma wplyw na oceng jego zachowania,

e) uczeh moze byé zwolniony z zaje¢ edukacyjnych na pisemna prosbe rodzicow lub

osobiscie przez nich, na zasadach obowiazujacych w szkole .

19) uczen petnoletni wnioskuje o usprawiedliwienie swojej nieobecnosci do wychowawcy

w terminie 3 dni od powrotu do szkoly.
20) uczen ma obowigzek posiada¢ legitymacjg szkolna.

21) w ostatnim tygodniu nauki lub niezwlocznie w przypadku zmiany szkoly uczen ma

obowiazek oddaé wszystkie wypozyczone podreczniki i ksigzki do biblioteki szkolne;.
§ 70
1. Prawa ucznia wynikaja z Konwencji o Prawach Dziecka.

2.Uczeh ma prawo do:

l)przejawiania wiasnej aktywnosci w  zdobywaniu wiedzy 1 umiejgtnosei przy

wykorzystywaniu wszystkich mozliwosci szkoly;
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2)wyrazania opinii na temat treSci nauczania oraz uzyskiwania odpowiedzi na pytania

zwiazane z trescia nauczania,

3)przedstawiania wychowawcy klasy, dyrektorowi 1 innym nauczycielom swoich probleméw

oraz uzyskiwania pomocy w ich rozwiazywaniu,

4)poszanowania godnoéci wiasnej w sprawach osobistych, rodzinnych, kolezenskich;

S)wyrazania opinii dotyczacych Zycia szkoty,
6)wyboru organizacji dzialajacej na terenie szkoty.
7T)uczestnictwa w zajeciach pozalekcyjnych;

8)uczestnictwa w konkursach, przegladach, zawodach i innych imprezach organizowanych

przez szkolg;
9) odpoczynku - na okres przerw §wigtecznych 1 ferii nie zadaje sig prac domowych,
10) opieki socjalnej na zasadach okre§lonych przepisami,

11) jawnej, przeprowadzonej na biezaco oceny swojego stanu wiedzy iumiejgtnosci;

zachowanie sie w szkole 1 poza nig ocenia si¢ odrgbnie;

12) powiadomienia z wyprzedzeniem o terminie i zakresie pisemnych sprawdzianow,
w ciggu dnia moze sie odbyé tylko jeden sprawdzian, w ciagu tygodnia — nie wigcej niz trzy

sprawdziany,

13) dodatkowej pomocy nauczyciela, gdy nie radzi sobie z opanowaniem materiatu

powtorkowego, w uzgodnionym terminie, sprawdzianu i oceny wiedzy;
14) pomocy ze strony kolegdw;

15) do bezplatnego transportu i opieki przystugujace uczniom niepetnosprawnym w czasie

przewozu do szkoly,
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16) wptywania na zycie szkoly przez dziatalno§¢ samorzadowa, proponowanie zmian

1 ulepszen w zyciu klasy i szkoly,
17) wyboru nauczyciela petniacego rolg opiekuna samorzadu uczniowskiego,

18) aktywnego udziatu w pracach samorzadu uczniowskiego (m.in. czynne i bierne prawo

wyborcze),
19) aktywnego udziatu w pracach Miodziezowej Rady Migjskiej w Zyweu,

20) sktadania wnioskow i opinii za posrednictwem samorzadu uczniowskiego we wszystkich
sprawach szkoly, w tym sprawach dotyczacych realizacji wymienionych powyzej

podstawowych praw uczniow,
§ 71
1. W przypadku naruszenia swoich praw uczen moze zlozy¢ skarge do:
1) wychowawcy klasy,
2) dyrektora szkoty.

2. Uczen lub jego rodzice moga zlozyé skargg w przypadku nieprzestrzegania lub naruszenia

praw ucznia, o ktorych mowa w Konwencji o Prawach Dziecka.
3. Skarga powinna by¢ ztozona na piémie i powinna zawiera¢ uzasadnienie.
4. Wycofanie skargi powoduje wstrzymanie biegu rozpatrzenia skargi.
5. Dyrektor rozpatruje skargeg w ciagu 14 dni od daty jej ztozenia.
§ 72

1. Skredlenie z listy ucznidow nastepuje na podstawie uchwaly rady pedagogicznej, jeZeli

uczen ukoticzyt 18 lat i:

1) kurator zwolnit go z obowiazku szkolnego,
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lub

2) razgco narusza zapisy w statucie szkoly

§ 73
System nagroéd i kar
t. Nagrody i wyrdznienia.

1)Za wzorowa nauke i wzorowe zachowanie uczen moze otrzyma¢ nastepujace wyrdznienia

i nagrody:
a) pochwale wychowawcy klasy wobec klasy.
b)pochwate dyrektora wobec szkoty.
c)list pochwalny wychowawey i dyrektora szkoly do rodzicow,
d)nagrode rzeczowa.
e)reprezentowanie szkotly na zewnatrz.

fiwytypowania do uczestnictwa w wycieczee lub innej imprezie organizowanej dla

wyrozniajacych si¢ uczniow.

g) wpis do ztotej ksiegi — uczniowie klas IV-VIII, ktérzy na $wiadectwie szkolnym
promujacym lub ukoficzenia szkoly majg $rednig co najmniej 5.0 oraz wzorowe

zachowanie.
h) udziat w poczcie sztandarowym szkoty.

2) Za zdobycie maksymalnego wyniku na Egzaminie Osmoklasisty — umieszczenie tabliczki
z imieniem i nazwiskiem w gablocie 0séb wyréznionych, znajdujacej si¢ w holu szkoty oraz

otrzymanie nagrody rzeczowej.
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3) Za 100% frekwencje uczen otrzymuje nagrodeg rzeczowa.
2. Podstawg do wyrdznienia ucznia moze by¢:

1) szczegblne osiagnigcia w nauce,

2) aktywny udziat w Zyciu szkoty,

3) szczegdine osiagnigela w  konkursach przedmiotowych, turnigjach i konkursach

sportowych,
4) wyjatkowe osiagnigeia i czyny przynoszace zaszezyt szkole,

3. Do kazdej przyznanej nagrody uczefi moze wnie$¢ pisemnie zastrzezenie z uzasadnieniem
do dyrektora szkoly w terminie 7 dni od jej przyznania. Od nagrody przyznanej przez
dyrektora szkoly . przysluguje uczniowi prawo wniesienia uzasadnionego pisemnego
zastrzeZenia z uzasadnieniem o ponowne rozpatrzenie sprawy do dyrektora szkoty w terminie
7 dni od jej udzielenia. Dyrektor rozpatruje sprawe w terminie 14 dni, moze positkowac sig

opinig wybranych organéw szkoly.
4 Kary:

1) Za nieprzestrzeganie przepisow statutu i regulaminéw szkolnych uczeft moZe otrzymac

nastepujace kary:
a)Odsunigcie od wycieczki lub innej imprezy szkolnej;
b)Upomnienie wychowawcy klasy;
¢)Upomnienie [ub nagane dyrektora szkoty;
d)Zawieszenie prawa do reprezentowania szkoly na zewnatrz,;
e)Przeniesienie do innej klasy.

2) Szezegbly dotyczace norm zachowania sig ucznidw, ich prétwa 1 obowiazki, system kar

i nagrod, okreédla regulamin szkoty.
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5. Dyrektor szkolty moze wystapi¢ do Kuratora O$wiaty z wnioskiem o przeniesienie do innej

szkoty, gdy uczen:
Dnotorycznie lamie przepisy zawarte w statucie szkoty;

2)otrzymat inne kary zawarte w statucie szkoty i stosowane $rodki zaradcze nie przynoszg

rezultatu,
3) naraza zdrowic i zycie kolegdw, nauczycieli i innych osob,

4) szczegllnie brutalnie i wulgarnie zachowuje si¢ wobec kolegdw, nauczycieli i innych

pracownikow szkoty,

5) wcigga kolegdw w rdzne formy uzaleznien,

6) demoralizuje kolegdw,

7) powaznie zakldca tok zajec,

8) dewastuje mienie szkoly.
§ 74

Szkota ma obowiazek powiadomienia rodzicow ucznia o zastosowaniu wobec niego kary.
§75

1. Od kar npalozonych przez wychowawce uczniowi przystuguje prawo wniesienia
uzasadnionego odwolania do dyrektora szkoly w formie pisemnej w terminie 3 dni. Dyrektor

szkbiy w terminie 14 dni rozpatruje odwotanie 1 informuje pisemnie o rozstrzygnigeiw.

2. Od kar natozonych przez dyrektora szkoly przystuguje uczniowi prawo wniesienia

uzasadnionego pisemnego wniosku o ponowne rozpalrzenie sprawy do dyrektora szkoty

w terminde 3 dni.
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3. Dyrektor szkoly w terminie 14 dni rozpatruje wniosek 1 informuje pisemnie
o rozstrzygnieciu. Moze przy tym zasiegna¢ opinii rady pedagogicznej oraz samorzadu

uczniowskiego, a takze zawiesié kare.

Rozdzial 8
Ceremonial szkolny
§ 76
1. Szkota posiada sztandar szkoty:

1) sztandarem opiekuje sig poczet sztandarowy pod kierunkiem wyznaczonych przez
Dyrektora szkoty nauczycieli. Poczet powotywany jest decyzja na czerwcowym posiedzeniu

rady pedagogicznej sposrod prymuséw szkoty i sklada sig z dwoch trzyosobowych sktadéw;

2) uczestnictwo w poczeie sztandarowym to najbardziej honorowa funkcja uczniowska
w szkole, dlatego poczet sztandarowy powinien byé wytypowany z uczniéw wyrdzniajacych

sie W nauce, o nienagannej postawic i wzorowym zachowaniu;
3) sktad osobowy pocztu sztandarowego:

a) chorazy (sztandarowy) — jeden uczen,

b) asysta — dwie uczennice.

4) kadencja pocztu trwa jeden rok (poczawszy od przekazania w dniu uroczystego

zakonczenia roku szkolnego);
5) decyzja rady pedagogicznej uczniowie moga by¢ odwolani ze sktadu pocztu;

6} poczet sztandarowy zawsze wystgpuje w strojach galowych ze swymi insygniami.

W trakcie uroczysto$ci na wolnym powictrzu poczet moze nosi¢ okrycia wierzchnie;
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7) insygniami pocztu sztandarowego sa biato-czerwone szarfy biegnace z prawego ramienia

do lewego boku i biate rekawiczki;

8) sztandar uczestniczy w uroczystosciach szkolnych oraz poza szkola na zaproszenie innych

szkot i instytucji oraz organizacji;

9) podczas uroczysto§ci zatobnych sztandar ozdabia czarna wstgga uwigzana pod glowica

(orlem);

10) podczas wyprowadzania i wprowadzania sztandaru i w trakcie przemarszu chorazy niesie

sztandar opierajac drzewce na prawym ramieniu,

11) sztandarowi oddaje si¢ szacunek. Podczas wprowadzania i wyprowadzania sztandaru
wszyscy uczestnicy uroczystosci stoja w pozycji ,,Bacznosé”. Odpowiednie komendy podaje

osoba prowadzaca uroczystose;

12) oddawanie honoréw sztandarem odbywa sig poprzez pochylenie go przez chorazego.
Chorazy robi wykrok lewa noga, pigtg drzewca opiera o prawg stopg i oburacz pochyla

sztandar;
13) sztandar oddaje honory:
a) na komendg ,,do hymnu”,
b) w czasie wykonywania ,,Roty”,
c)w trakcie Slubowania klas pierwszych oraz §lubowania absolwentéw,
d) w trakcie minuty ciszy dla uczczenia pamieci,
e) w trakcie uroczystosci koscielnych.

2. Szkola posiada logo szkoly — prezentuje wizerunek Patrona (Adam Mickiewicz) oraz
nazwe szkoly. Umieszczane jest na stronach tytulowych najwazniejszych dokumentow

szkolmych, dyplomach, zaproszeniach, zyczeniach, pismach wychodzacych itp.

3. Szkota posiada ceremoniat szkolny:
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1)Slubowanie klas pierwszych - Przedstawiciele klas pierwszych podchodza do sztandaru
i wpostawie zasadniczej z wyciagnigta do gory na wysoko$ci oczu prawg reka

z wyciagnietymi dwoma palcami w kierunku sztandaru i powtarzaja rote przysiegi:

,,Przyrzekam uczy¢ sig pilnie,

Przyrzekam szanowa¢ wszystkich,
ktorzy pracuja w szkole.

Bede starat sie by¢ dobrym kolega.
Bede przyjacielem zwierzat i roslin.
Chce swoja nauka i zachowaniem
sprawia¢ rado$§¢ rodzicom,

nauczycielom oraz swojej OjczyZnie — Polsce.

Pasowanie na ucznia nastgpuje tuz po Slubowaniu zlozonym przez pierwszoklasistow.
Dyrektor lub wicedyrektor szkoly na lewe ramig kazdego pierwszoklasisty kladzie duzy
otowek i méwi: ,,Pasuje Cie na ucznia Szkoly Podstawowej or 3 im. A Mickiewicza”. Kazdy

pierwszoklasista otrzymuje ,,Dyplom Pasowania na Pierwszoklasistg”.

2)pozegnanie absolwentow:

Na uroczystodci zakoniczenia roku szkolnego wszyscy absolwenci skladaja Slubowanie.
Wszyscy stoja na bacznoéé. Do sztandaru podchodza przewodniczacy klas ésmych.
Absolwenci trzymaja uniesiong do gory reke z wyciagnigtymi dwoma palcami w kierunku

sztandaru i powtarzajg za dyrektorem stowa przysiegi.

Rota lubowania absolwentdw:
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.My absolwenci Szkoty Podstawowej nr 3 im. AdamaMickiewicza
$lubujemy Ci szkoto
strzec wiernie Twojego honoru

a praca i nauka rozstawiaé imig Twoje”.

4. Uroczystosci szkolne z udzialem sztandaru szkoty to:
a) rozpoczecie i zakonczenie roku szkolnego,
b) Swieto Szkoty’
¢) Slubowanie klas pierwszych oraz pasowanie na ucznia,
d) uroczystosci szkolne z okazji $wiat panstwowych,

e) uroczystoci koscielne, regionalne lub okolicznoéciowe z udzialem sztandaru

szkoty.

5. Podczas wszystkich uroczystosci zwiazanych z udzialem sztandaru obowiazuje stroj

apelowy.
Rozdzial 9
KLASY GIMNAZJALNE
§77
1.uchylony
§ 78
1-4. uchylony
§79

1-2. uchylony
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§ 80

1-10. uchylony

§ 81
1-13. uchylony

§ 82
1-2. uchylony

§ 83
1-3. uchylony

§ 84
1-5. uchylony

§ 85
1-3., uchylony

Rozdzial 10
§ 86

Przepisy kosicowe
|.Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacjg zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2.Zasady prowadzenia przez szkolg gospodarki finansowej 1 materiatowej okreslaja odrebne
przepisy.

3.Szkola uzywa picczgei urzngwy,gwhm ggodnie z odrebnymi przepisami i wedlug wzoru:

ny
"

SAKDERA PODSTAW G s
im. Adama Mickiewicza
ul. M. Skiodowskigj-Curig :
34-300 ZYWIED
tel./Mfax 33-861-20-13
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4.Szkola gromadzi fundusze na koncie Rady Rodzicow w drodze dobrowolnych skladek na

ten cel.

5.8zkota popiera inicjatywe rodzicdw uczniow w pracy rzeczowej na rzecz szkoly

1) $rodkami finansowymi szkoty z budZetu panstwa dysponuje dyrektor szkoly,

2) §rodkami uzyskanymi przez Rade Rodzicdéw dysponuja osoby przez nig upowaznione.
§ 87

1. Rada pedagogiczna przygotowuje projekt zmian statutu szkoly i uchwala jego zmiany lub

uchwala statut.

2. Wniosek o zmiane statutu moze wnie$¢ dyrektor oraz kazdy kolegialny organ szkoly,

a takze organ nadzoru pedagogicznego i organ prowadzacy.
3. Dyrektor szkoly w ciggu 30 dni po 4 nowelizacji statutu, opracowuje tekst jednolity statutu.

4. Dyrektor, po przygotowaniu tekstu jednolitego statutu, jest odpowiedziainy za jego

upublicznienie spotecznosci szkolne;.
5.8tatut do wgladu dostepny jest w bibliotece szkolne;.

6. Z dniem wejécia w Zycle ninigjszego statutu traci moc ,,Statut Publiczne; Szkoly
Podstawowe] nr 3 im. Adama Mickiewicza w Zywcu ” uchwalony 26 sierpnia 2015 .

Ze Zmianami.

7. Niniejszy statut wchodzi w Zycie z dniem 1 grudnia 2017r.

110




