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Preambuta
Standardy Ochrony Matoletnich to zbidr zasad, ktére regulujg kwestie ochrony dzieci przed

krzywdzeniem, ustanawiajg jasne procedury postepowania w sytuacji podejrzenia krzywdzenia

dziecka oraz stanowig ramy dziatania dla wszystkich pracownikéw i oséb zaangazowanych
w dziatalnos¢ wychowawczg i opiekuriczg. Dzieki nim srodowisko szkolne staje sie bezpieczne
i przyjazne dla dzieci. Gtéwng zasadg wszystkich dziatan podejmowanych przez pracownikéw
Szkoty Podstawowej im. Bohateréw Walk nad Bzurg we Wroczynach, zwang dalej Placéwka,
jest dziatanie dla dobra dziecka i w jego najlepszym interesie. Kazdy pracownik Placowki
traktuje dziecko z szacunkiem oraz uwzglednia jego potrzeby. Niedopuszczalne jest stosowanie
przez pracownika wobec dziecka przemocy w jakiejkolwiek formie.

Pracownicy Placéwki dziatajg w ramach obowigzujgcego prawa, przepisow wewnetrznych
Placéwki i swoich kompetencji oraz zgodnie z przyjetymi Standardami Ochrony Matoletnich,
zwanych dalej Standardami.

Prawa stanowigce o ochronie dzieci to:

1. Konstytucja RP

2. Konwencja o Prawach Dziecka

3. Ustawa o Rzeczniku Praw Dziecka

4. Ustawa z dnia 9 marca 2023 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie i niektérych innych

ustaw (Dz.U. z 2023 r. poz.535)

Dyrektor Szkoty Podstawowej im. Bohaterow Walk nad Bzurg we Wroczynach wprowadza do
stosowania ,Standardy Ochrony Matoletnich” (zwane dalej ,Standardami”), ktorych
podstawowym celem jest zapewnienie bezpieczenstwa matoletnim uczniom szkoty, dbatos¢ o ich
dobro, uwzglednianie ich potrzeb i podejmowanie dziatan w ich jak najlepszym interesie.

Standard 1 — Szkota opracowata, przyjeta i wdrozyta do realizacji Standardy Ochrony

Matoletnich, ktdre okreslaja:

1) Zasady bezpiecznej rekrutacji personelu;

2) Procedury reagowania na krzywdzenie;

3) Procedury i osoby odpowiedzialne za przyjecie zgtoszenia, dokumentowanie i dalsze
dziatania pomocowe;

4) Zasady ustalania planu wsparcia matoletniego po ujawnieniu krzywdzenia;

5) Zasady bezpiecznych relacji personel — matoletni, w tym zachowania niedozwolone;
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6) Zasady bezpiecznych relacji matoletni — matoletni, w tym zachowania niedozwolone;

7) Zasady korzystania z urzgdzen elektronicznych z dostepem do Internetu;

8) Procedury ochrony dzieci przed tresciami szkodliwymi i zagrozeniami w Internecie, w tym
ochrony wizerunku i danych osobowych;

9) Zasady upowszechniania i ewaluacji Standarddéw.

Standard 2 — Szkota stosuje zasady bezpiecznej rekrutacji personelu, regularnie szkoli personel
ze Standardoéw.

Standard 3 - Szkota wdrozyta i stosuje procedury interwencyjne, ktére znane s3
i udostepnione catemu personelowi. Kazdy pracownik wie, komu nalezy zgtosi¢ informacje
o krzywdzeniu mafoletniego i kto jest odpowiedzialny za dziatania interwencyjne. Kazdemu
pracownikowi szkoty udostepnione sg dane kontaktowe do lokalnych instytucji
odpowiedzialnych za przeciwdziatanie i interwencje w przypadku krzywdzenia matoletnich.
Standard 4 — Szkota co najmniej raz na 2 lata monitoruje i w razie koniecznosci ewaluuje zapisy
Standarddw, konsultujac sie z personelem, uczniami i rodzicami, opiekunami prawnymi oraz je
aktualizuje.

1. Celem Standardéw Ochrony Matoletnich jest:

1) zwrécenie uwagi personelu szkoty, rodzicéw (opiekundédw prawnych) i podmiotow
wspotpracujacych na koniecznos¢ podejmowania wzmozonych dziatan na rzecz ochrony
matoletnich ucznidw przed krzywdzeniem;

2) okreslenie zakresu obowigzkéw pracownikéw szkoty w dziataniach podejmowanych na rzecz
ochrony uczniéw przed krzywdzeniem;

3) wypracowanie adekwatnej procedury do wykorzystania podczas interwencji w przypadku
podejrzenia krzywdzenia matoletnich;

4) wprowadzenie wzmozonej dziatalnosci profilaktyczno - wychowawczej w zakresie
zapewnienia ochrony mtodziezy przed przemoca.

2. Personel szkoty w ramach wykonywanych obowigzkéw zwraca uwage na czynniki ryzyka
krzywdzenia dziecka, monitoruje sytuacje i dobrostan dziecka oraz stosuje zasady okre$lone
w Standardach.

3. Niedopuszczalne jest stosowanie przez personel wobec dziecka jakiejkolwiek formy
przemocy.

4. Ze Standardami zapoznawany jest caty personel szkoty, a takze uczniowie i ich rodzice
(opiekunowie prawni), zgodnie z procedurami okreslonymi w tresci Standardodw.

5. Dyrektor szkoty wyznacza panig mgr Joanne Majtczak jako osobe odpowiedzialng za
monitorowanie realizacji Standardéw, reagowanie na sygnaty ich naruszenia, ewaluowanie

i modyfikowanie zapiséw Standarddéw i prowadzenie rejestru interwencji i zgtoszen.

6. Za monitoring bezpieczenstwa urzadzen teleinformatycznych z dostepem do Internetu,
odpowiada osoba wyznaczona przez dyrektora szkoty.

Rozdziat |
Postanowienia ogodlne
1. llekro¢ w Standardach Ochrony Matoletnich jest mowa o:

1) Standardach — nalezy przez to rozumiec¢ Standardy Ochrony Matoletnich w Szkole
Podstawowej im. Bohateréw Walk nad Bzurg we Wroczynach;
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2) szkole — Szkota Podstawowa im. Bohateréw Walk nad Bzurg we Wroczynach;

3) dyrektorze szkoty — nalezy przez to rozumieé dyrektora Szkoty Podstawowej im.
Bohateréw Walk nad Bzurg we Wroczynach

3) matoletnim — nalezy przez to rozumieé osobe, ktdra nie ukonczyta 18 roku zycia;

4) personel — nalezy przez to rozumieé osoby zatrudnione w Szkole, wolontariuszy,
praktykantéw, osoby, z ktérymi zostaty zawarte umowy cywilnoprawne;

5) nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, wychowawce i innego
pracownika pedagogicznego zatrudnionego w szkole na podstawie ustawy z 26 stycznia
1982 r. — Karta Nauczyciela;

6) wychowawcy — nalezy przez to rozumieé nauczyciela, ktéremu opiece powierzono
bezposrednig opieke ucznia;

7) rodzicach — nalezy przez to rozumiec rodzicow, a takze prawnych opiekunéw ucznia
oraz osoby (podmioty) sprawujace piecze zastepczg nad uczniem szkoty;

8) uczniach — nalezy przez to rozumieé ucznidéw szkoty;

9) radzie pedagogicznej — nalezy przez to rozumieé organ szkoty, w ktérego sktad
wchodzg wszyscy pracownicy pedagogiczni szkoty;

10) samorzadzie uczniowskim —nalezy przez rozumie¢ samorzad uczniowski szkoty;

11) krzywdzeniu — nalezy przez to rozumieé kazde zamierzone lub niezamierzone
dziatanie, lub zaniechanie dziatania jednostki, instytucji, lub spoteczenstwa jako catosci
i kazdy rezultat takiego dziatania, lub bezczynnosci, ktére naruszajg rowne prawa

i swobody ucznia i/lub zaktécajg ich optymalny rozwd;.

Dobrostan dziecka to dobre samopoczucie dziecka i zapewniona mu réwnowaga
emocjonalna.

1)Na dobrostan dziecka majg wptyw:

a) zaspokojenie potrzeb materialnych,

b) zdrowa i przyjazna atmosfera Srodowiska w jakim sie wychowuje,

c) poczucie bezpieczenstwa,

d) dobre relacje z osobami w swoim otoczeniu,

e) docenianie,

f) pozytywna samoocena,

g) poczucie, ze jest kochane, wazne i szanowane.

Krzywdzenie dziecka to popetnienie czynu zabronionego lub czynu karalnego na szkode
dziecka przez jakgkolwiek osobe, w tym pracownika Placéwki, lub zagrozenie dobra
dziecka, w tym jego zaniedbywanie.

1) Jako krzywdzenie dziecka rozumie sie:

a) przemoc fizyczng — dziatanie wobec dziecka, ktére powoduje uraz fizyczny, na
przyktad: bicie go, szarpanie, popychanie, zadawanie bdlu, kopanie,

b)przemoc z uszczerbkiem na zdrowiu- spowodowanie choroby lub uszkodzenia ciata
(np. ztamanie, zasinienie, wybicie zeba, zranienie), a takze m. in. pozbawienie wzroku,
stuchu, mowy, wywotanie innego ciezkiego kalectwa, trwatej choroby psychicznej,
znieksztatcenia ciata itd.,



c) przemoc psychiczng — przewlekta, niefizyczna, szkodliwa interakcja z dzieckiem
obejmujgca zaréwno dziatanie, jak i zaniechanie, na przykfad: niedostepnos¢
emocjonalna, ignorowanie potrzeb dziecka, zawstydzanie, upokarzanie. Przemocg jest
takze nieodpowiednia socjalizacja, czy narazanie dziecka na bycie Swiadkiem
przemocy:

d) przemoc seksualng — podziat na przemoc seksualng z dotykiem i bez dotyku — kazda
czynnos$¢ seksualna podejmowana z dzieckiem ponizej 15 roku zycia, m.in.: zachecanie
dziecka do rozbierania sie, zachecanie dziecka do wysytania nagich zdje¢, dotykania sie
W miejsca intymne, zwracanie uwagi na intymne miejsca dziecka, zawstydzanie dziecka
tematyka seksualng, grooming,

e) przemoc réwiesniczg — ze szczegdlnym uwzglednieniem formy przemocy online, na
przyktad: szydzenie z wygladu, z choroby, z dysfunkcji, dysponowanie wizerunkiem bez
zgody réwiesnika, namawianie do przestepstwa, wySmiewanie, uzywanie przemocy
fizycznej

f) zaniedbanie — state/ciggte niezaspokajanie podstawowych potrzeb dziecka w tym
potrzeb emocjonalnych, na przyktad: zaniedbanie obszaréw opieki zdrowotnej,
edukacji, odzywiania czy zapewnienia bezpiecznych warunkéw zycia.

Najczesciej spotykane niedozwolone zachowania matoletnich w szkole:
a) stosowanie agresji i przemocy wobec ucznidow /innych oséb np. fizyczne;j tj.: bicie/
uderzenie/ popychanie/kopanie/opluwanie, wymuszenia, napastowania seksualne,
naduzywanie swojej przewagi nad inng osobg, zmuszanie innej osoby do
podejmowania niewtasciwych dziatan, rzucanie w kogos przedmiotami; agresji

i przemocy stownej w réznych formach np.: obelgi i wyzwiska, wysmiewanie, drwienie,
szydzenie, bezposrednie obrazanie, plotki i obrazliwe zarty, przedrzeZnianie, grozby
oraz agresji i przemocy psychicznej w réznych formach np.: ponizanie, wykluczanie/
izolacja/ milczenie/ manipulowanie, wulgarne gesty, S$ledzenie/szpiegowanie,
obrazliwe SMS- y i MMS- y, wiadomosci na forach internetowych, w mediach
spotecznos$ciowych, telefony i e-maile zawierajgce grozby, ponizajace, wulgarne,
zastraszajace, niszczenie/zabieranie rzeczy innym, straszenie, szantazowanie
b) stwarzanie niebezpiecznych sytuacji w szkole lub w klasie, np. przynoszenie
niebezpiecznych narzedzi, przedmiotéw, substancji (srodkéw pirotechnicznych, nozy,
zapalniczek)

c) nieuzasadnione, bez zgody nauczyciela opuszczanie sali lekcyjnej, wyjscie bez
zezwolenia poza teren szkoty w trakcie przerw/lekcji

d) celowe nieprzestrzeganie zasad bezpieczenstwa podczas zajeé/zabaw lub wycieczek
szkolnych — zachowania zagrazajgce zdrowiu badz zyciu

e) niestosowne odzywanie sie do rowiesnikow lub pracownikow szkoty

f) celowe niszczenie lub nieszanowanie wiasnosci innych oséb oraz wtasnosci szkolne
g) kradziez/przywtaszczenie wtasnosci kolegdw lub innych oséb oraz wtasnosci szkolnej
h) uzywanie wulgaryzmoéw w szkole i poza nig

i) uleganie natogom np. e-papierosy

j) wytudzanie pieniedzy lub innych rzeczy od uczniéw



k) wystugiwanie sie innymi uczniami w zamian za korzysci materialne
I) fotografowanie lub filmowanie zdarzen z udziatem innych uczniéw/oséb bez ich
zgody

m) stosowanie wobec ucznidw oraz innych osdb réznych form cyberprzemocy

Rozdziat Il
Zasady zapewniajgce bezpieczne relacje miedzy matoletnim a pracownikami Placéwki,

a w szczegodlnosci zachowania niedozwolone wobec matoletnich

1.

Przed zatrudnieniem osoby do pracy (w tym rowniez staz, praktyka), Dyrektor Placéwki
zasiega informacji o osobie w rejestrach: KRK — Krajowy Rejestr Karny (dotyczy
pracownikéw pedagogicznych, pracownikdow na stanowiskach urzedniczych), Rejestr
Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym (dotyczy zatrudniania lub dopuszczania
0so6b do innej dziatalnoSci zwigzanej z wychowaniem, edukacjg, wypoczynkiem,
leczeniem matoletnich lub opiekg nad nimi).

W obszarach kontaktu fizycznego, poza spontanicznym przytuleniem sie dziecka do
dorostego, koniecznym bezpiecznym dotykiem w trakcie realizowania zadan (praca

z uczniem na lekcji) oraz w sytuacji ratowania zycia czy zdrowia, kontakt fizyczny

z dzieckiem nie jest uzasadniony.

Pracownicy szkoty utrzymujg profesjonalne granice w relacjach z uczniami poprzez:

a) unikanie tworzenia zbyt osobistych relacji z uczniem bezposrednio i on-line

b) zachowanie neutralnosci w komunikacji werbalnej z dzieckiem

c) wsparcie i poszanowanie indywidualnosci uczniéw

d) wyznaczenie i przestrzeganie jasnych granic fizycznych i emocjonalnych

e) zapewnienie bezpieczenstwa i przyjaznej atmosfery w s$rodowisku, w ktérym

przebywa dziecko

w relacji z nieletnim niedopuszczalne jest w szczegoblnosci:

a) zachowanie noszace znamiona przemocy fizycznej, np. popychanie, uderzanie,
szarpanie, kopanie, wykrecanie ragk, uniemozliwianie realizacji podstawowych
czynnosci higienicznych,

b) stosowanie skracania dystansu, nieuzasadnionego dotyku,

c) stosowanie przewagi psychicznej, wzbudzanie poczucia winy, upokarzanie,

ponizanie, krzyk, stosowanie grozb

d) stosowanie podczas rozméw komunikatéw ztosliwych, wulgarnych, agresywnych,
obrazliwych, erotyzowanie relacji, np. niejednoznaczne zarty, gesty, wyzywajace
spojrzenia, seksualne komentarze, flirt, udostepnianie tresci erotycznych czy
podejmowanie czynnosci seksualnych.

Podczas zaje¢ grupowych nalezy zadba¢ o zwracanie uwagi na wszystkie dzieci
w rownym stopniu, réwne traktowanie w zakresie przywilejow, dawania zadan lub
zwalniania z nich.

Matoletni traktujg sie nawzajem z szacunkiem oraz uwzgledniajg we wzajemnych
kontaktach swojg godnosc¢ i potrzebe.

Zachowania niedozwolone to miedzy innymi: wzajemne zawstydzanie, upokarzanie,
lekcewazenie, obrazanie drugiej osoby, podnoszenie gtosu bez potrzeby, uzywanie
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wulgarnych stow, gestow oraz zartdw, czynienie uwag, ktére mogg by¢ odebrane jako
nawigzywanie w wypowiedziach do aktywnosci badz atrakcyjnosci seksualnej,
utrwalanie wizerunku poprzez filmowanie, fotografowanie.

8. Pracownik zobowigzany jest doceniac i szanowac¢ wktad nieletniego w podejmowane
dziatania, aktywnie go angazowal i traktowaé rowno bez wzgledu na jego pte,
orientacje seksualng, sprawnosé/niepetnosprawnosé, specjalne potrzeby edukacyjne,
status spoteczny, etniczny, kulturowy, religijny i Swiatopoglad.

Rozdziat Il

Zasady dostepu dzieci do Internetu oraz ochrony przed szkodliwymi tresciami

Potencjalne zagrozenia

1.
1)

2)
3)

Do potencjalnych zagrozen ptynacych z uzytkowania sieci nalezy zaliczy¢:

dostep do tresci niezgodnych z celami wychowania i edukacji (narkotyki, przemoc,
pornografia, hazard),

dziatalnos¢ innych uzytkownikéw zagrazajgca dobru uczniéw,

oprogramowanie umozliwiajgce sledzenie i pozyskanie danych osobowych
uzytkownikéw szkolne;j sieci.

Zasady korzystania z urzadzen elektronicznych z dostepem do Internetu

1.

1)
2)
3)

1)

2)
3)

Infrastruktura sieciowa szkoty umozliwia dostep do Internetu, zaréwno personelowi,
jak i uczniom w czasie zajec.

Rozwigzania organizacyjne na poziomie szkoty bazujg na aktualnych standardach
bezpieczenstwa.

Na wszystkich komputerach z dostepem do Internetu na terenie szkoty monitorowany
jest ruch sieciowy.

W szkole wyznaczony jest pracownik odpowiedzialny za bezpieczenstwo sieci.

Do obowigzkéw pracownika, o ktérym mowa w ust. 4 nalezg:

zabezpieczenie sieci internetowej przed niebezpiecznymi tresciami;

monitorowanie ruchu sieciowego;

zgtaszanie nieetycznych incydentéw do CERT.

Na terenie szkoty dostep ucznia do Internetu mozliwy jest pod nadzorem nauczyciela
na zajeciach lekcyjnych z dostepem do komputera.

Korzystanie z multimediow, Internetu i programoéw uzytkowych podczas zajec
lekcyjnych stuzy wytgcznie celom informacyjnym i edukacyjnym.

Uczen obstuguje sprzet komputerowy zgodnie z zaleceniami nauczyciela.
Uzytkownikowi komputera zabrania sie:

instalowania  oprogramowania oraz dokonywania zmian w konfiguracji
oprogramowania zainstalowanego w systemie,

usuwania cudzych plikdw, odinstalowania programdéw, dekompletowania sprzetu.
dotykania kabli, montazu i demontazu elementéw komputera.



Zasady korzystania z telefonow komdrkowych oraz innych urzadzen elektronicznych

10.

Uczen ma prawo korzystac na terenie Szkoty Podstawowej im. Bohateréw Walk nad
Bzurg we Wroczynach z telefonu komérkowego oraz innych urzgdzen elektronicznych
zgodnie z ustalonymi zasadami.

Przez pojecie ,telefon komdrkowy” rozumie sie takze smartfon, urzadzenie typu
smartwatch, itp.

Przez pojecie ,inne urzadzenia elektroniczne” rozumie sie takze tablet, odtwarzacz
muzyki, dyktafon, kamere, aparat cyfrowy, stuchawki, itp.

Uczniowie przynoszg do szkoty telefony komdrkowe oraz inny sprzet elektroniczny na
wtasng odpowiedzialnosé i za zgodg rodzicéw.

Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za zaginiecie lub zniszczenie, czy kradziez sprzetu
przynoszonego przez uczniow.

Uczniowie nie mogg korzysta¢ bez zgody nauczyciela z telefonu komérkowego oraz
innych urzadzen elektronicznych z dostepem do Internetu podczas zajec edukacyjnych,
koncertéw i innych przedsiewziec¢ artystycznych.

Telefony i inne urzadzenia elektroniczne (np. tablety, laptopy, itp.) mozina
wykorzystywaé podczas zajeé lekcyjnych w celach dydaktycznych pod opiekg oraz
za zgodg i w formie okreslonej przez prowadzacego zajecia.

Na terenie szkoty zakazuje sie uczniom filmowania, fotografowania oraz utrwalania
dzwieku na jakichkolwiek nosnikach cyfrowych.

W szczegdlnych przypadkach nagrywanie zaje¢ edukacyjnych oraz utrwalanie ich
w jakikolwiek sposéb mozliwe jest wytgcznie po uzyskaniu zgody dyrektora szkoty lub
nauczyciela prowadzgcego zajecia edukacyjne.

Nagrywanie dzwieku i obrazu za pomocg telefonu lub innych urzadzen jest mozliwe
jedynie za wyrazng zgodg osoby nagrywanej lub fotografowanej. Niedopuszczalne jest
nagrywanie lub fotografowanie sytuacji niezgodnych z powszechnie przyjetymi
normami etycznymi i spotecznymi oraz przesytanie tresci obrazajgcych inne osoby.

Zasady korzystania z telefonéw i innych urzadzen elektronicznych podczas wyjsé, wycieczek

edukacyjnych organizowanych przez szkote.

1.

2.

Kazdorazowo decyzje o zabraniu telefonéw komérkowych i/lub innych urzadzen
elektronicznych podejmuje kierownik wycieczki w porozumieniu z opiekunami oraz za
zgodg rodzicow i na ich odpowiedzialnosc.

Jesli istnieje mozliwos$¢é zabrania telefonu i/lub innego urzadzenia elektronicznego na
wycieczke, wyjscie grupowe, uczen ma prawo korzystania z tych urzadzen wytgcznie
w sposoOb niezaktdcajgcy organizacje i przebieg tego przedsiewziecia.

Podczas wyjs¢ zorganizowanych przez szkote uczen jest zobowigzany

do wytgczenia/wyciszenia telefonu (bez wibracji) i schowania go w torbie/plecaku.



Zasady postepowania w przypadku naruszenia zasad korzystania z telefonéw i innych
urzadzen elektronicznych na terenie szkoty.
1. W przypadku naruszenia przez ucznia zasad uzywania telefonédw komodrkowych na
terenie szkoty, nauczyciel odnotowuje zaistniatg sytuacje w e-dzienniku i powiadamia
rodzicow.

Zasady ochrony ucznidw przed tresciami szkodliwymi i zagrozeniami z sieci.

1. Pod pojeciem ,tresci szkodliwe i zagrozenia z sieci” rozumiane s3:

1) tresci szkodliwe, niedozwolone, nielegalne i niebezpieczne dla zdrowia (pornografia,
tresci obrazujgce przemoc, promujgce dziatania szkodliwe dla zdrowia i Zycia,
popularyzujgce ideologie faszystowska i dziatalnosé niezgodng z prawem, nawotujace
do samookaleczen i samobdjstw, korzystania z narkotykow;

2) tresci stwarzajgce niebezpieczenstwo werbunku uczniéw do organizacji nielegalnych
i terrorystycznych;

3) roézne formy cyberprzemocy, np. nekanie, straszenie, szantazowanie z uzyciem sieci,
publikowanie lub rozsytanie o$mieszajacych, kompromitujgcych informacji, zdje¢,
filmow z uzyciem sieci oraz podszywanie sie w sieci pod kogos wbrew jego woli.

2. Podstawowe dziatania zabezpieczajgce uczniéw przed dostepem do tresci szkodliwych
i zagrozen z sieci:

1) monitorowanie dziatania sieci;

2) edukacja medialna;

3) wtaczenie rodzicdw ucznidow w dziatania szkoty na rzecz zapobiegania;

4) podejmowanie interwencji w kazdym przypadku ujawnienia lub podejrzenia
cyberprzemocy lub ujawnienie niebezpiecznych tresci, ktéra obejmuje:

a) ustalenie okolicznosci zdarzenia;

b) zabezpieczenie dowodéw;

¢) poinformowanie o sytuacji opiekundw uczniéw bedacych uczestnikami zdarzenia;

d) objecie pomocg poszkodowanego ucznia;

e) podjecie dziatan wobec agresorow, w tym zastosowanie srodkéw dyscyplinujacych;

f) powiadomienie policji, gdy sprawa jest powazna, zostato ztamane prawo lub sprawca
nie jest uczniem szkoty i jego tozsamos¢ nie jest nikomu znana;

g) jesli mimo zastosowanych dziatan, niepozadane zachowania nadal majg miejsce,
przekazanie informacji do sadu rodzinnego z podejrzeniem demoralizacji
maftoletniego.

Rozdziat Il
Zasady i procedura podejmowania interwencji, w sytuacji podejrzenia krzywdzenia
lub posiadania informacji o krzywdzeniu matoletniego

1. Jesli uczen stat sie ofiarg agresji lub przemocy, moze uzyskaé w szkole pomoc, zgodnie
z obowigzujgcymi w niej Procedurami.

2. Pracownicy szkoty posiadajg odpowiednig wiedze, dzieki temu dostrzegajg i reagujg na
wszelkie formy krzywdzenia dziecka przez osobe dorostg ale rowniez dziecka przez inne
dziecko, réwniez w ramach wykonywanych obowigzkow.
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3. Pracownicy monitorujg sytuacje i dobrostan dziecka poprzez obserwacje, rozmowy
z dzieckiem, rodzicami, innymi pracownikami oraz instytucjami wspomagajacymi
ochrone dziecka az do stwierdzenia braku jakichkolwiek czynnikéw ryzyka.

4. Symptomy  wskazujgce na to, e dziecko doswiadcza przemocy:
a) urazy i obrazenia, ktore mogg prowadzi¢ do niepetnosprawnosci,

b) problemy zdrowotne z wigczeniem zahamowania rozwoju,

c) deficyty poznawcze, odbijajgce sie na osiggnieciach szkolnych, a z czasem na karierze

zawodowej,

d) konsekwencje psychologiczne i emocjonalne (poczucie odrzucenia, zaburzenia

przywigzania),

e) zaburzenia zdrowia psychicznego (lek, strach, depresja, halucynacje, zaburzenia

pamieci oraz préby samobdjcze),

f) brak poczucia bezpieczenstwa,

g) naruszona samoocena,

h) zachowania ryzykowne (uzaleznienia, wagarowanie, zachowania antyspoteczne

i destrukcyjne, zaburzenia rowiesnicze, zachowania kryminalne),

i) problemy z nadmierng tremg, perfekcjonizmem, brakiem motywacji,

j) trudnosci w funkcjonowaniu codziennym,

k) zaburzenia emocjonalne i osobowosciowe,

[) nieharmonijny rozwdj zdolnosci ogdlnych i kierunkowych,

m) niepowodzenia szkolne i artystyczne,

n) nieprawidtowosci w kontaktach interpersonalnych np.: relacje uczen- nauczyciel-
rodzic, nauczyciel przedmiotu artystycznego/mistrz/mentor - uczen,
o) inne, indywidualnie zréznicowane trudnosci wynikajgce z sytuacji zyciowej ucznia,
wymagajgce profesjonalnego wsparcia, doradztwa Iub regularnej pomocy
terapeutycznej.

5. Nie tylko Pracownicy szkoty, ale réwniez Uczniowie majg obowigzek reagowania
i przeciwstawiania sie wszelkim przejawom niedozwolonych zachowan oraz
informowania Pracownikdw szkoty o zaistniatych zagrozeniach.

6. Wszczecie Procedury nastepuje gdy:

a) istnieje podejrzenie, ze dziecko jest krzywdzone,

b) dziecko ujawnito, ze doswiadcza krzywdzenia,

c) zgtoszono podejrzenie krzywdzenia lub wykorzystywania dziecka przez kogos
z Pracownikow

d) zgtoszono podejrzenie krzywdzenia dziecka przez innego ucznia.

7. W przypadku podjecia przez pracownika Placowki podejrzenia, ze dziecko jest
krzywdzone, pracownik sporzgdza notatke stuzbowg o zaobserwowanej sytuacji, ma
tez kazdorazowy obowigzek sporzadzenia Karty Interwencji zawierajgcej dane dziecka,
wskazanie Zrodta informacji o podejrzeniu krzywdzenia dziecka, uzyskanych
informacjach lub/i zaobserwowanych symptomach. Oryginat Karty umieszcza sie
w teczce indywidualnej dziecka.

8. Kopie Karty Interwencji wraz z ustng informacjg pracownik przekazuje w dniu jej
sporzgdzenia lub nastepnym dniu roboczym Koordynatorowi ochrony dzieci.
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9. Koordynator ochrony dzieci wraz z osobg zgtaszajgcg w tym samym dniu podejmujg
decyzje dotyczaca dalszego postepowania w danej sprawie.

10. Rodzice/opiekunowie prawni dziecka sg zapraszani do Placowki przez pracownika,
ktory podejrzewa krzywdzenie ich dziecka, podczas ktérego przedstawia posiadane na
ten temat informacje.

11. Na podstawie wszystkich posiadanych informacji pracownik Placowki wraz
z Koordynatorem ochrony dzieci opracowujg plan pomocy dziecku.

12. Pomoc mozna réwniez uzyskac¢ poprzez kontakt telefoniczny z punktami interwencji
dla oséb w kryzysie:

1) 116111 Telefon Zaufania dla Dzieci i Mfodziezy
2) 800080222 catodobowa bezptatna infolinia dla dzieci, mtodziezy, rodzicow
i nauczycieli
3) 800 100 100 telefon dla rodzicéw i nauczycieli ws. Bezpieczenstwa dzieci
4) 800 120 002 Ogodlnopolski Telefon dla ofiar przemocy w rodzinie ,Niebieska Linia”
5) 800 120 226 Policyjny Telefon Zaufania ds. przeciwdziatania przemocy w rodzinie.

Rozdziat IV

Procedury i osoby odpowiedzialne za sktadanie zawiadomien o podejrzeniu przestepstwa
na szkode matoletniego.

1. W placéwce zostat powotany Zespdét ds. Standardéw Ochrony Matoletnich ktéry
odpowiedzialny jest za :
a) za przyjmowanie zgltoszen o zdarzeniach zagrazajgcych matoletniemu i udzielenie
mu wsparcia
b) odpowiedzialne za sktadanie zawiadomien o podejrzeniu popetnienia przestepstwa
na szkode matoletniego
c) odpowiedzialne za wszczynanie procedury ,Niebieskiej Karty”

Pracg Zespotu kieruje Koordynator ochrony dzieci mgr Joanna Majtczak
Kontakt poprzez Dziennik Elektroniczny LIBRUS.

2. Zasady prowadzenia rejestru  interwencji (dokumentowanie  zgtoszen):
a) notatka stuzbowa
b) karta interwencji
c) plan wsparcia
d) wniosek o wglad w sytuacje rodziny
e) zawiadomienie o mozliwosci popetnienia przestepstwa

3. Pracownik szkoty informuje Rodzicow /Opiekunéw o obowigzku Placowki zgtoszenia
podejrzenia krzywdzenia dziecka do odpowiedniej instytucji, w zaleznosci od rodzaju
sprawy, jednoczesnie sktada zawiadomienie o podejrzeniu krzywdzenia do
odpowiednich instytucji, w zaleznosci od rodzaju zgtaszanej sprawy (prokuratura/
policja/ sad rodzinny/ Zespot Interdyscyplinarny- procedura ,Niebieska Karta”.
Dalszy tok postepowania lezy w kompetencjach ww. instytucji.
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4,

1)

2)

3)

4)

5)

W sytuacjach wymagajgcych interwencji zewnetrznej, szkota wspodtpracuje

z odpowiednimi instytucjami, takimi jak stuzby opiekunicze, poradnie psychologiczno-
pedagogiczne, a w niektérych przypadkach réwniez z organami $cigania.

Schemat interwencji:

W przypadku podejrzenia, ze dziecko do$wiadcza ze strony nauczyciela niepokojgcych
zachowan (tj. krzyk, niestosowne komentarze):

a) zadbac o bezpieczenstwo dziecka poprzez odseparowanie go od osoby podejrzanej
o krzywdzenie

b) przeprowadzi¢ rozmowe dyscyplinujacg, a w przypadku braku poprawy zakonczyé
wspotprace

W przypadku podejrzenia, ze dziecko doswiadcza ze strony nauczyciela jednorazowo
przemocy fizycznej (np. klapsy, popychanie, szturchanie) lub przemocy psychicznej (np.
ponizanie, dyskryminacja, oSmieszanie):

a) zadbac o bezpieczenstwo dziecka poprzez odseparowanie go od osoby podejrzanej
o krzywdzenie

b) zakonczenie wspdtpracy/ rozwigzanie umowy z osobg krzywdzacga dziecko

W przypadku podejrzenia, ze dziecko doswiadcza zaniedbania lub rodzic/ opiekun jest
niewydolny wychowawczo (np. dziecko chodzi w nieadekwatnych do pogody
ubraniach, jest gtodne, opuszcza miejsce zamieszkania bez nadzoru osoby dorostej:
a) zadbac o bezpieczenstwo dziecka

b) porozmawiaé z rodzicem/opiekunem

c) powiadomic¢ o mozliwosci wsparcia psychologicznego i/lub materialnego

d) w przypadku braku wspétpracy rodzica/opiekuna powiadomic¢ wtasciwy osrodek
pomocy spotecznej

W przypadku podejrzenia, ze dziecko doswiadcza ze strony rodzica jednorazowo innej
przemocy fizycznej (np. klapsy, popychanie, szturchanie, przemocy psychicznej

(np. ponizanie, dyskryminacja, o$mieszanie) lub innych niepokojgcych zachowan

(tj. krzyk, niestosowne komentarze):

a) zadbacd o bezpieczenstwo dziecka

b) przeprowadzi¢ rozmowe z rodzicem/opiekunem podejrzanym o krzywdzenie
c) powiadomié o mozliwosci wsparcia psychologicznego

d) w przypadku braku wspoétpracy rodzica/opiekuna lub powtarzajgcej sie przemocy
powiadomié¢ wtasciwy Osrodek Pomocy Spotfecznej, réwnolegle ztozy¢ do sadu
rodzinnego wniosek o wglad w sytuacje rodziny

W przypadku podejrzenia, ze dziecko doswiadcza ze strony innego dziecka
jednorazowo innej przemocy fizycznej (np. popychanie, szturchanie), przemocy
psychicznej (np. ponizanie, dyskryminacja, osmieszanie) lub innych niepokojacych
zachowan (tj. krzyk, niestosowne komentarze) nalezy:

a) zadbad o bezpieczenstwo dziecka poprzez odseparowanie go od osoby podejrzanej
o krzywdzenie

b) przeprowadzi¢ rozmowe osobno z rodzicami dziecka krzywdzgcego i krzywdzonego
oraz opracowac dziatania naprawcze
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c) w przypadku powtarzajgcej sie przemocy powiadomi¢ lokalny sad rodzinny,
wysytajgc wniosek o wglad w sytuacje rodziny.

We whniosku poda¢ dane dziecka (imie i nazwisko, adres zamieszkania), nazwiska
rodzicow oraz opisa¢ okolicznosci sprawy (co dzieje sie niepokojgcego, co zostato

zaobserwowane)

6) W przypadku podejrzenia, ze dziecko doswiadcza ze strony innego dziecka przemocy
z uszczerbkiem na zdrowiu, wykorzystania seksualnego lub/i zagrozone jest jego zycie:
a) zadbad o bezpieczenstwo dziecka poprzez odseparowanie go od osoby podejrzanej
o krzywdzenie
b) przeprowadzi¢ rozmowe z rodzicami/ opiekunami dzieci uwiktanych w przemoc
c) powiadomié najblizszy sad rodzinny lub policje, wysytajgc stosowne zawiadomienie

7) W przypadku podejrzenia, ze dziecko jest krzywdzone innymi typami przestepstw lub
doswiadcza przemocy z uszczerbkiem na zdrowiu, wykorzystania seksualnego
lub/i zagrozone jest jego zycie:
a) zadbac o bezpieczenstwo dziecka poprzez odseparowanie go od osoby podejrzanej
o krzywdzenie
b) zawiadomi¢ policje pod nr 112 lub 997
c) poinformowad na pismie policje lub prokurature, sktadajgc zawiadomienie
o mozliwosci popetnienia przestepstwa.
Pismo zaadresowane do najblizszej jednostki powinno zawieraé dane osobowe dziecka
i osoby podejrzanej o krzywdzenie oraz doktadny opis zdarzenia (co sie wydarzyto i kto
moze posiada¢ wiedze na ten temat).

Rozdziat V

Zasady i spos6b udostepniania rodzicom, opiekunom prawnym lub faktycznym

oraz matoletnim polityki w celu zaznajomienia sie z nimi i ich stosowania

1. Polityka ochrony dzieci przed krzywdzeniem wchodzi w zycie z dniem jej ogtoszenia.
Ogtoszenie nastepuje w sposéb dostepny dla pracownikow szkoty, ucznidw i jej
opiekundw.

2. Dokument ,Standardy ochrony matoletnich” jest dostepny w formie elektronicznej na
stronie Placowki, w formie fizycznej w miejscu widocznym dla pracownikdéw placowki,
rodzicéw i dzieci znajduje sie wersja przeznaczona dla dzieci.

3. Standardy zostaty sporzgdzone w wersji zupetnej, wersji dla rodzicdw oraz skréocone;j -
przeznaczonej dla dzieci.

Rozdziat VI

Zasady przegladu i aktualizacji standardow

1. Dyrektor Placowki wyznacza mgr Joanne Majtczak jako osobe odpowiedzialng za

realizacje i propagowanie Standardéw Ochrony Matoletnich (Koordynator ochrony dzieci).
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2. Osoba, o ktérej mowa w punkcie 1, jest odpowiedzialna za monitorowanie realizacji
Standarddéw, reagowanie na sygnaty jej naruszenia, prowadzenie rejestru zgtoszen oraz za
proponowanie zmian.

3. Koordynator ochrony dzieci przeprowadza wsréd pracownikéw Placéwki, co najmniej raz na
2 lata, ankiete monitorujgcg poziom realizacji Standardéw.

4. W ankiecie pracownicy Placéwki moga proponowaé zmiany Standardéw oraz wskazywaé
naruszenia Standardéw w Placéwce.

5. Osoba, o ktérej mowa w pkt. 1 niniejszego paragrafu, jest odpowiedzialna za opracowanie
wypetnionych przez pracownikéw Placéwki ankiet. Sporzadza na tej podstawie raport
z monitoringu, ktory nastepnie przekazuje Dyrektorowi Placéwki.

6. W razie zaistnienia potrzeby Dyrektor, na podstawie raportu, wprowadza do Standardéw
niezbedne zmiany i ogfasza je pracownikom i klientom Placéwki.

7. Osoba odpowiedzialna za Standardy, w razie dokonania w niej zmian, przeprowadza wsréd
pracownikéw Placowki szkolenie z aktualizacji Standardéw. Z przeprowadzonego szkolenia
sporzgdza sie protokdt, ktéry podpisuje osoba odpowiedzialna za Standardy oraz osoby
biorgce w nim udziat.
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Zatacznik nr 2

STANDARDY OCHRONY MALtOLETNICH

w Szkole Podstawowej im. Bohaterow Walk nad Bzurg we Wroczynach

Preambuta

W trosce o bezpieczenstwo i dobro naszych podopiecznych oraz z poszanowaniem ich praw
i godnosci, Szkota Podstawowa im. Bohateréw Walk nad Bzurg we Wroczynach przyjmuje
Standardy Ochrony Matoletnich. Standardy te majg na celu ochrone dzieci przed wszelkimi
formami krzywdzenia oraz ustanowienie klarownych procedur postepowania w przypadku
podejrzen o takie krzywdzenie. Nadrzednym celem naszej szkoty jest dziatanie dla dobra
dziecka oraz w jego najlepszym interesie. Pracownicy zobowigzujg sie traktowac dzieci
z szacunkiem i troska, uwzgledniajac ich potrzeby oraz prawa, a takze dziatajg zgodnie
z obowigzujgcym prawem oraz miedzynarodowymi aktami prawnymi, takimi jak Konwencja o
Prawach Dziecka.

Dyrektor w Szkole Podstawowej im. Bohateréw Walk nad Bzurg we Wroczynach
wprowadza do stosowania ,Standardy Ochrony Matoletnich” (zwane dalej
»,Standardami”), ktérych podstawowym celem jest zapewnienie bezpieczenstwa matoletnim
uczniom szkoty, dbatos¢ o ich dobro, uwzglednianie ich potrzeb i podejmowanie dziatan w ich
jak najlepszym interesie.

Standard 1 — Szkota opracowata, przyjeta i wdrozyta do realizacji Standardy Ochrony
Matoletnich, ktdre okreslaja:

1) Zasady bezpiecznej rekrutacji personelu;

2) Procedury reagowania na krzywdzenie;

3) Procedury i osoby odpowiedzialne za przyjecie zgtoszenia, dokumentowanie i dalsze
dziatania pomocowe;

4) Zasady ustalania planu wsparcia matoletniego po ujawnieniu krzywdzenia;

5) Zasady bezpiecznych relacji personel — matoletni, w tym zachowania niedozwolone;

6) Zasady bezpiecznych relacji matoletni — matoletni, w tym zachowania niedozwolone;

7) Zasady korzystania z urzgdzen elektronicznych z dostepem do Internetu;

8) Procedury ochrony dzieci przed tresciami szkodliwymi i zagrozeniami w Internecie, w tym
ochrony wizerunku i danych osobowych;

9) Zasady upowszechniania i ewaluacji Standardow.

Standard 2 — Szkota stosuje zasady bezpiecznej rekrutacji personelu, regularnie szkoli personel
ze Standardow.
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Standard 3 - Szkofa wdrozyta i stosuje procedury interwencyjne, ktére znane s3
i udostepnione catemu personelowi. Kazdy pracownik wie, komu nalezy zgtosi¢ informacje
o krzywdzeniu matoletniego i kto jest odpowiedzialny za dziatania interwencyjne. Kazdemu
pracownikowi szkoty udostepnione sg dane kontaktowe do lokalnych instytucji
odpowiedzialnych za przeciwdziatanie i interwencje w przypadku krzywdzenia matoletnich.
Standard 4 — Szkota co najmniej raz na 2 lata monitoruje i w razie koniecznosci ewaluuje zapisy
Standardéw, konsultujac sie z personelem, uczniami i rodzicami, opiekunami prawnymi oraz
je aktualizuje.

1. Celem Standardéw Ochrony Matoletnich jest:

1) zwrdcenie uwagi personelu szkoty, rodzicéw (opiekundéw prawnych) i podmiotow
wspotpracujgcych na konieczno$é¢ podejmowania wzmozonych dziatan na rzecz ochrony
matoletnich ucznidow przed krzywdzeniem;

2) okreslenie zakresu obowigzkéw pracownikéw szkoty w dziataniach podejmowanych na rzecz
ochrony uczniéw przed krzywdzeniem;

3) wypracowanie adekwatnej procedury do wykorzystania podczas interwencji w przypadku
podejrzenia krzywdzenia matoletnich;

4) wprowadzenie wzmozonej dziatalnosci profilaktyczno — wychowawczej w zakresie
zapewnienia ochrony mtodziezy przed przemoca.

2. Personel szkoty w ramach wykonywanych obowigzkéw zwraca uwage na czynniki ryzyka
krzywdzenia dziecka, monitoruje sytuacje i dobrostan dziecka oraz stosuje zasady okreslone
w Standardach.

3. Niedopuszczalne jest stosowanie przez personel wobec dziecka jakiejkolwiek formy
przemocy. 4. Ze Standardami zapoznawany jest caty personel szkoty, a takze uczniowie i ich
rodzice (opiekunowie prawni), zgodnie z procedurami okreslonymi w tresci Standardéw.

5. Dyrektor szkoty wyznacza pania mgr Joanne Majtczak jako osobe odpowiedzialng
za monitorowanie realizacji Standardéw, reagowanie na sygnaty ich naruszenia, ewaluowanie
i modyfikowanie zapiséw Standarddow i prowadzenie rejestru interwencji i zgtoszen.

6. Za monitoring bezpieczenstwa urzadzen teleinformatycznych z dostepem do Internetu,
odpowiada dyrektor szkoty.

Rozdziat |

Objasnienie terminéw

1. Pracownikami w Szkole Podstawowej im. Bohateréw Walk nad Bzurg we Wroczynach
sg dyrektor, wicedyrektor, kierownicy sekcji, nauczyciele, pracownicy administracji i
obstugi.

2. Koordynator ochrony dzieci to wyznaczony przez dyrektora pracownik odpowiedzialny
za monitorowanie i realizacje niniejszych Standarddw.

3. Dzieckiem jest kazda osoba od urodzenia do ukoriczenia 18 roku zycia.

4. Opiekun dziecka to osoba uprawniona do reprezentowania dziecka, w szczegdlnosci
jego rodzic lub opiekun prawny/rodzic zastepczy.
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5. Dobrostan dziecka to dobre samopoczucie dziecka i zapewniona mu réwnowaga
emocjonalna. Na dobrostan dziecka majg wptyw: zaspokojenie potrzeb materialnych,
zdrowa i przyjazna atmosfera srodowiska, poczucie bezpieczenstwa, dobre relacje
z otoczeniem, docenianie, pozytywna samoocena, poczucie, ze jest kochane
i szanowane.

6. Krzywdzenie dziecka to popetnienie czynu zabronionego lub czynu karalnego na szkode
dziecka przez jakakolwiek osobe, w tym pracownika szkoty, lub zagrozenie dobra
dziecka. Krzywdzenie obejmuje: przemoc fizyczng, przemoc z uszczerbkiem na zdrowiu,
przemoc psychiczng, przemoc seksualng, zaniedbanie.

7. Najczesciej spotykane niedozwolone zachowania matoletnich w szkole obejmuja:
agresje fizyczng i psychiczng, przemoc stowng, stwarzanie niebezpiecznych sytuacji,
niestosowne odzywanie sie, celowe niszczenie witasnosci, kradziez, uzywanie
wulgaryzméw, uleganie natogom, wytudzanie, stosowanie cyberprzemocy.

Rozdziat I

Zasady relacji miedzy matoletnim a pracownikami

1. Przed zatrudnieniem osoby do pracy (w tym rowniez na staz lub praktyke), dyrektor
sprawdza informacje o kandydacie w rejestrach: Krajowy Rejestr Karny (dotyczy
pracownikdéw pedagogicznych i pracownikdw na stanowiskach urzedniczych) oraz
Rejestr Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym (dotyczy oséb zatrudnianych lub
dopuszczanych do dziatan zwigzanych z wychowaniem, edukacjg, wypoczynkiem,
leczeniem matoletnich lub opiekg nad nimi).

2. Pracownicy utrzymujg profesjonalne granice w relacjach z uczniami, unikajgc tworzenia
zbyt osobistych relacji, zarowno w srodowisku szkolnym, jak i online. Zachowuja
neutralno$¢ w komunikacji werbalnej, wspierajg indywidualno$é uczniéw oraz
przestrzegajg jasnych granic fizycznych i emocjonalnych.

3. Niedopuszczalne zachowania obejmujg przemoc fizyczng, psychiczng oraz seksualng
wobec matoletnich, w tym: popychanie, uderzanie, szarpanie, kopanie, wykrecanie rak,
zachecanie w wypowiedziach do aktywnosci badZz atrakcyjnosci seksualnej oraz
utrwalanie wizerunku dziecka poprzez filmowanie lub fotografowanie w sposéb
naruszajgcy jego prywatnosc.

4. Pracownicy zobowigzani sg do doceniania i szanowania zaangazowania matoletnich
w podejmowane dziatania oraz traktowania ich réwno, niezaleznie od ptci, orientacji
seksualnej, sprawnosci/niepetnosprawnosci, specjalnych potrzeb edukacyjnych,
statusu spotecznego, etnicznego, kulturowego, religijnego i $wiatopoglgdowego.

5. Podczas zaje¢ grupowych nalezy zadba¢ o réwnomierne uwzglednienie wszystkich
dzieci, zapewniajgc im rowny dostep do uwagi, przywilejow oraz udziatu w zadaniach
lub zwalnianiu z nich.
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Rozdziat Il

Dostep dzieci do Internetu

1. Szkota zapewnia bezpieczne potaczenie internetowe przez Ogdlnopolskg Siec
Edukacyjng (OSE).

2. Uczniowie korzystajg z Internetu pod nadzorem nauczyciela podczas zaje¢ lekcyjnych.

3. Pracownicy informujg dzieci o zasadach bezpiecznego korzystania z Internetu,
monitorujg aktywnos$é ucznidow w Internecie i reagujg na potencjalne zagrozenia.

4. Szkota stosuje oprogramowanie filtrujgce, ktére blokuje dostep do nieodpowiednich
tresci oraz monitoruje aktywnos¢ online ucznidéw. Pracownicy szkoty majg dostep do
raportdw z aktywnosci online, co pozwala na szybka reakcje w przypadku wykrycia
potencjalnych zagrozen.

5. Uczniowie sg zachecani do zgtaszania nauczycielom wszelkich niepokojgcych sytuacji
lub tresci, na ktdére natrafig w Internecie. Nauczyciele majg obowigzek reagowac na
zgtoszenia uczniow i podejmowaé¢ odpowiednie kroki, aby zapewni¢ im
bezpieczenstwo.

Rozdziat IV

Procedura interwencji

1. W przypadku podejrzed o krzywdzenie dziecka, pracownicy sg zobowigzani do
sporzadzenia notatki stuzbowej i Karty Interwencji, przekazania informacji
Koordynatorowi ochrony dzieci oraz informowania rodzicow/opiekunéw prawnych.

2. Plan pomocy dla dziecka jest opracowywany na podstawie wszystkich posiadanych
informacji, z uwzglednieniem jego indywidualnych potrzeb.

3. Pomoc mozna rowniez uzyskac poprzez kontakt z odpowiednimi infoliniami i punktami
interwencji dla oséb w kryzysie:

¢ Telefon Zaufania dla Dziecii Mfodziezy: 116 111
¢ Catodobowa bezptatna infolinia dla dzieci, mtodziezy, rodzicdw i nauczycieli:
800 080 222
¢ Telefoniczna Pierwsza Pomoc Psychologiczna: 22 425 98 48
e Antydepresyjny Telefon Forum Przeciw Depresji: 22 594 91 00
e Telefon dlarodzicow i nauczycieli ws. Bezpieczenstwa dzieci: 800 100 100
¢ Ogodlnopolski Telefon dla ofiar przemocy w rodzinie ,Niebieska Linia”: 800 120 002
¢ Policyjny Telefon Zaufania ds. przeciwdziatania przemocy w rodzinie: 800 120 226

Rozdziat V

Procedury zgtaszania przestepstw

1. W szkole dziata Zespdt ds. Standardéw Ochrony Matoletnich, ktéry przyjmuje
zgtoszenia o zagrozeniach dla matoletnich, sktada zawiadomienia o podejrzeniu
przestepstw oraz uruchamia procedure , Niebieskiej Karty”.
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2. Dokumentacja zgtoszen obejmuje notatki stuzbowe, Karty Interwencji, Plany Wsparcia
oraz wnioski o wglad w sytuacje rodziny.

3. Pracownicy szkoty informuja rodzicow/opiekunéw o obowigzku zgtoszenia podejrzenia
krzywdzenia do odpowiednich instytucji oraz wspotpracujg z nimi w celu zapewnienia
bezpieczenstwa dziecku.

Rozdziat VI

Udostepnianie informacji

1. Polityka ochrony dzieci przed krzywdzeniem wchodzi w zycie z dniem jej ogtoszenia.
Ogtoszenie nastepuje poprzez umieszczenie informacji na stronie internetowej szkoty
oraz przestanie informacji za posrednictwem dziennika elektronicznego.

2. Dokument "Standardy ochrony matoletnich" jest udostepniany rodzicom, opiekunom
prawnym lub faktycznym oraz matoletnim w formie elektronicznej na stronie
internetowej szkoty, poprzez przestanie informacji rodzicom za pomocg dziennika
elektronicznego oraz w formie fizycznej w miejscu widocznym dla pracownikow,
rodzicéw i dzieci.

Rozdziat VI

Przeglad i aktualizacja standardow

1. Dyrektor szkoty wyznacza Koordynatora ochrony dzieci jako osobe odpowiedzialng za
realizacje, monitorowanie oraz propagowanie Standardéw Ochrony Matoletnich.

2. Koordynator ochrony dzieci jest odpowiedzialny za monitorowanie realizacji
Standarddéw, prowadzenie rejestru zgtoszen oraz proponowanie zmian w Standardach
W oparciu o zgtoszone uwagi i potrzeby.

3. Co najmniej raz na dwa lata Koordynator ochrony dzieci przeprowadza wsrdéd
pracownikdéw szkoty ankiete monitorujgcg poziom realizacji Standardéw oraz ocene
skutecznosci dziatan zwigzanych z ochrong dzieci.

4. Pracownicy szkoty majg mozliwos¢ w ankiecie proponowania zmian w Standardach,
zgtaszania naruszen Standarddéw oraz wyrazania opinii na temat skutecznosci dziatan
zwigzanych z ochrong dzieci.

5. Koordynator ochrony dzieci opracowuje raport z monitoringu, ktéry przekazuje
Dyrektorowi szkoty.

6. W razie potrzeby Dyrektor szkoty na podstawie raportu wprowadza niezbedne zmiany
do Standardow i ogtasza je pracownikom oraz rodzicom i opiekunom prawnym
uczniow.
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Zatacznik nr 3

STANDARDY OCHRONY
MALOLETNICH

W SZKOLE PODSTAWOWE! IM.
BOHATEROW WALK NAD BZURA
WE WROCZYNACH

l -

. ; ARy T AN
PRRT S
LR 1

Wersja dla dzieci
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Preambuta

Naczelng zasadg wszystkich dziatan podejmowanych przez
pracownikow naszej szkoty jest dziatanie dla dobra dziecka
| W jego najlepszym interesie.

Celem polityki “Standardow Ochrony Matoletnich” jest
zapewnienie Wam sprzyjajgcych warunkéw do nauki oraz
rozwoju zgodnie z Waszymi indywidualnymi mozliwosciami
| potrzebami w atmosferze zyczliwosci, szacunku, akceptacji
i bezpieczenstwa.

Rozdziat |

§ 1.1. Dzieckiem jest kazda osoba do ukonczenia 18 roku zycia.

2. Przez krzywdzenie dziecka powinniscie rozumieC zamierzone
lub niezamierzone dziatanie osoby dorostej lub innego dziecka,
ktére ujemnie wptywa na Wasz rozwdj fizyczny lub psychiczny.
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Rozdziat |l

§ 2.1. Wszyscy pracownicy szkoty w ramach wykonywanych
obowigzkow zwracajg uwage kiedy Tobie lub innemu dziecku
dzieje sie krzywda.

§ 3.1. Wyrdznia sie cztery podstawowe formy krzywdzenia:

1) Przemoc fizyczna

2) Przemoc psychiczna

3) Wykorzystywanie seksualne
4) Zaniedbywanie

Rozdziat Ili

§ 4.1. W przypadku doswiadczenia jakiejkolwiek

z wymienionych wczesniej form krzywdzenia ze strony osob
dorostych lub innych dzieci zawiadom nauczyciela lub dyrektora
szkoty.

2. Wdéwczas stosownie do zgtoszonej sytuacji zostanie
uruchomiona odpowiednia procedura.

22



Rozdziat 1V

§ 5.1. Szkota zapewnia Ci dostep do Internetu, jednoczesnie
podejmuje dziatania zabezpieczajgce dostepem do tresci, ktore
moga stanowi¢ zagrozenie dla Twojego prawidtowego rozwoju.
W szkole korzystamy z bezpiecznego potgczenia, ktore
umozliwia nam Ogolnopolska Sie¢ Edukacyjna (OSE). Jest to
program dajgcy dostep do szybkiego i bezpiecznego Internetu.

2. Z Internetu mozesz korzystac jedynie pod nadzorem
nauczyciela na zajeciach lekcyjnych.

Rozdziat V

§ 6.1. Raz na dwa lata dokonywana jest analiza realizacji
Polityki ochrony dzieci przed krzywdzeniem i w razie potrzeby
dyrektor szkoty wprowadza do Polityki niezbedne zmiany

i ogtasza pracownikom szkoty, dzieciom i ich opiekunom nowe
brzmienie Polityki.
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Rozdziat VI

§ 7.1. Dokument “Standardy Ochrony Dzieci/Matoletnich” jest
dokumentem szkoty ogdlnodostepnym dla personelu szkoty,
uczniow oraz ich opiekunow.

2. Nauczyciele majg obowigzek zapoznania uczniow ze
Standardami oraz omowienia ich w taki sposob, aby uczniowie
mogli go zrozumiec niezaleznie od wieku.

3. Standardy ochrony matoletnich znajdujg sie na stronie:
https://www.gov.pl/web/zpsmdebica

Rozdziat VII

§ 8.1. Polityka ochrony dzieci przed krzywdzeniem wchodzi
w zycie z dniem jej ogtoszenia.

2. Ogtoszenie nastepuje w sposob dostepny dla pracownikéw szkoty,
uczniow i ich opiekunéw, w szczegolnosci poprzez zamieszczenie na
stronie internetowej, jak rowniez poinformowanie rodzicéw uczniéw za
posrednictwem dziennika elektronicznego.

3. Standardy ochrony przeznaczone dla dzieci udostepnione sg
w wersji skrocone;.

24


http://www.gov.pl/web/zpsmdebica

25



Zatacznik nr 4

(miejscowosc i data)

OSWIADCZENIE
O PANSTWIE LUB PANSTWACH ZAMIESZKIWANIA
W CIAGU OSTATNICH 20 LAT, INNYCH NIZ RZECZPOSPOLITA POLSKA

Ja Nrpesel: e, lub/i Nr paszportu ........cceeeeeevveeerenennne.
(imie i nazwisko czytelnie)

Niniejszym oswiadczam, ze:

zamieszkiwatem/am w nastepujgcym panstwie lub nastepujacych parnstwach w ciggu
ostatnich 20 lat, innych niz Rzeczpospolita Polska:*

(wymieni¢ panstwa)

nie zamieszkiwatem/am w panstwach w ciggu ostatnich 20 lat, innych niz Rzeczpospolita
Polska.*

Jednoczesnie oswiadczam, ze:
posiadam obywatelstwo panstwa innego niz Rzeczpospolita Polska:*

(wymieni¢ panstwa obywatelstwa)
nie posiadam obywatelstwa panstwa innego niz Rzeczpospolita Polska*

Jestem $wiadoma/y odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia

* niepotrzebne skresli¢
** wpisa¢ nazwe/nazwy panstw lub ,nie dotyczy”
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Zatacznik nr 5

(miejscowosc i data)

OSWIADCZENIE

(imie i nazwisko czytelnie)

Niniejszym oswiadczam, ze zamieszkiwatem/am w nastepujgcym panstwie lub nastepujgcych
panstwach w ciggu ostatnich 20 lat, innych niz Rzeczpospolita Polska:

(wymienic¢ panstwa)

Jednoczesnie oSwiadczam, ze:
posiadam obywatelstwo panstwa innego niz Rzeczpospolita Polska:*

(wymieni¢ panstwa obywatelstwa)

nie posiadam obywatelstwa panstwa innego niz Rzeczpospolita Polska*

* niepotrzebne skresli¢
** wpisaé nazwe/nazwy panstw lub ,nie dotyczy”

Oswiadczam, ze prawo panstwa, w ktérym zamieszkiwatem w ciggu ostatnich 20 lat, z ktérego
ma by¢ przedtozona informacja, o ktérej mowa w art. 21., ust. 4—6 Ustawy z dnia 13 maja 2016 r.
0 przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczosciq na tle seksualnym | ochronie matoletnich, nie
przewiduje jej sporzadzenia lub w danym panstwie nie prowadzi sie rejestru karnego, w zwigzku z tym
o$wiadczam, ze nie bytam/em prawomocnie skazana/y w tym panstwie za czyny zabronione
odpowiadajgce przestepstwom okreslonym w rozdziale XIX i XXV Kodeksu karnego, w art. 189a
i art. 207 Kodeksu karnego oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii oraz
nie wydano wobec mnie innego orzeczenia, w ktérym stwierdzono, iz dopuscitam/em sie takich czynéw
zabronionych, oraz ze nie ma obowigzku wynikajgcego z orzeczenia sgdu, innego uprawnionego organu
lub ustawy stosowania sie do zakazu zajmowania przeze mnie wszelkich lub okreslonych stanowisk,
wykonywania wszelkich lub okreslonych zawoddéw albo dziatalnosci, zwigzanych z wychowaniem,
edukacjg, wypoczynkiem, leczeniem, swiadczeniem porad psychologicznych, rozwojem duchowym,
uprawianiem sportu lub realizacjg innych zainteresowan przez matoletnich, lub z opieka nad nimi.

Jestem swiadoma/y odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia.

(data i czytelny podpis)
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Zatacznik nr 6

OSWIADCZENIE O ZAPOZNANIU SIE
ZE STANDARDAMI OCHRONY MALOLETNICH
W SZKOLE PODSTAWOWEJ IM. BOHATEROW WALK NAD BZURA WE WROCZYNACH

Ja Nizej Podpisany(-Na): ...cccieieieieiererr et
wykonujgcy(-ca) prace Na stanOWiSKU: .......cuvivevivireireccecece e

o$wiadczam, ze zapoznatem(-am) sie ze STANDARDAMI OCHRONY MALOLETNICH
obowigzujgcymi w Szkole Podstawowej im. Bohateréw Walk nad Bzurg we Wroczynach.

Zobowiazuje sie do przestrzegania treéci STANDARDOW OCHRONY MALOLETNICH.

(data i czytelny podpis Pracownika)

28



Zatacznik 7

KARTA INTERWENCIJI

1. Imie i nazwisko
matoletniego

2. Przyczyna interwencji
(forma krzywdzenia)

3. Osoba skfadajaca
zawiadomienie o
podejrzeniu krzywdzenia

4.0pis dziatan podjetych
przez pedagoga/psychologa:

Data Dziatanie

5.Spotkania z
rodzicami/opiekunami
matoletniego

Data Opis spotkania

6. Forma podjetej
interwencji
(zakresli¢ wtasciwe)

a) Zawiadomienie o podejrzeniu popetnienia przestepstwa
b) Whniosek o wglad w sytuacje matoletniego/rodziny
¢) Inny rodzaj interwencji. Jaki?

7. Dane dotyczace
zgtoszenia interwencji
(nazwa organu, do ktérego
zgtoszono interwencje) i
data zgtoszenia

8. Wyniki zgtoszenia
interwencji: (dziatania
organow wymiaru
sprawiedliwosci, o ile
placéwka otrzymata
informacje

Data Dziatanie
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Zatacznik 8

ANKIETA MONITORUJACA REALIZACJE ,,STANDARDOW OCHRONY MALOLETNICH”

Nr

Pytanie

Tak

Nie

Czy znasz Standardy ochrony matoletnich
przed krzywdzeniem obowigzujgcg w
placowce,w ktérej pracujesz?

2. Czyw placéwce stosuje sie nastepujace zasady/procedury/wymogi:

1)

Zasady zapewniajgce bezpieczne relacje
miedzy matoletnim a personelem placéweki,
a w szczegolnosci zachowania niedozwolone
wobec mafoletnich

2)

Zasady i procedure podejmowania
interwencji w sytuacji podejrzenia
krzywdzenia lub posiadania informacji
o krzywdzeniu matoletniego

3)

Procedury i osoby odpowiedzialne za
sktadanie zawiadomien o podejrzeniu
popetnienia przestepstwa na szkode
matoletniego,

4)

Wskazano osoby odpowiedzialne za
wszczynanie procedury ,Niebieskie Karty”
i dane kontaktowe tych osob

5)

Zasady przeglgdu i aktualizacji standardow
ochrony matoletnich przed krzywdzeniem

6)

Zakres kompetencji osoby odpowiedzialnej
za przygotowanie personelu placowki do
stosowania standardow, zasady
przygotowania personelu do ich stosowania
oraz sposob dokumentowania tej czynnosci

7)

Zasady i sposob udostepniania rodzicom albo
opiekunom prawnym lub faktycznym oraz
maftoletnim standardow do zaznajomienia sie
Z nimi i ich stosowania

8)

Wskazano osoby odpowiedzialne za
przyjmowanie zgtoszen o zdarzeniach
zagrazajgcych matoletniemu i udzielenia mu

wsparcia
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9)

Sposob dokumentowania i zasady
przechowywania (REJESTR) ujawnionych lub
zgtoszonych incydentow lub zdarzen
zagrazajgcych dobru matoletniego

10)

Wymogi dotyczace bezpiecznych relacji
miedzy matoletnimi, a w szczegdlnosci
zachowania niedozwolone

11)

Zasady korzystania z urzadzen
elektronicznych
z dostepem do sieci Internet

12)

Procedury ochrony matoletnich przed
tresciami szkodliwymi i zagrozeniami w sieci
Internet oraz utrwalonymi w innej formie

13)

Zasady ochrony wizerunku i danych
osobowych matoletnich?

14)

Zasady ustalania planu wsparcia
matoletniego po ujawnieniu krzywdzenia

Czy w placdéwce stosuje sie standardy
ochrony matoletnich przed krzywdzeniem (o
ktérych mowa powyzej)? Jedli tak, to ktére
standardy sg stosowane? (odpowiedz
opisowa)

Czy standardy ochrony matoletnich przed
krzywdzeniem (o ktérych mowa powyzej) s
powszechnie znane i upubliczniane?

Czy potrafisz rozpoznac¢ symptomy
krzywdzenia matoletnich?

Czy wiesz jak reagowac na symptomy
krzywdzenia matoletnich?

Czy zdarzyto Ci sie zaobserwowac naruszenie
standardéw ochrony matoletnich przed
krzywdzeniem przez pracownika szkoty?

7a.

Jesli tak, to jakie zasady
zostaty naruszone?

7b.

Czy podjates jakies
dziatania: jesli tak- jakie?
Jesli nie dlaczego?
(odpowiedz opisowa)
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Zatacznik nr 9

REJESTR UJAWNIONYCH LUB ZGLOSZONYCH INCYDENTOW
LUB ZDARZEN ZAGRAZAJACYCH DOBRU MALOLETNICH

Rodzaj . Podpis osoby
Data . Podpis . - ,
. Osoba zdarzenia/ odpowiedzialnej )
zgtoszenia/ . . osoby .. Uwagi
. zgtaszajaca opis . Za przyjecie
zdarzenia . zgtaszajgcej .
zgtoszenia zgtoszenia
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