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REGULAMIN REKRUTACII | UCZESTNICTWA

W PROJEKCIE ,,Energia kompetencji”

§1

Postanowienia ogéine

Regulamin Projektu stosuje sie do Uczestnikdw/-czek, biorgcych udziat w Projekcie ,,Energia Kompetencji”.

Regulamin stosuje sie takie do wszystkich oséb, przy pomocy ktérych Beneficjent realizuje Projekt, o
ktorym mowa w ust. 1.

Zawarte w Regulaminie rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie sformutowania oznaczaja:

Beneficjent/Organizator/Wnioskodawca -Gmina Horodto wraz z Zespolem Szkét w Horodle oraz
Szkota Podstawowa im. Marii Konopnickiej w Strzyzowie.

Biuro Projektu — Sekretariat Szkoly Podstawowej im. Marii Konopnickiej w Strzyzowie

Biuro Rekrutacji - punkty konsultacyjne na terenie szkét/placéwek objetych wsparciem.

Deklaracja uczestnictwa w Projekcie — dokument, stanowigcy wyrazenie zgody na udziat
w Projekcie.

Dokumenty rekrutacyjne — dokumenty, ktére Kandydat/-ka, ubiegajac sie o zakwalifikowanie do
Projektu, ma obowigzek ztozyé do Organizatora Projektu/Biura Projektu.

Kandydat/-ka — osoba ubiegajgca sie o zakwalifikowanie do udziatu w Projekcie.

Komisja Rekrutacyjna - komisja odpowiedzialna za wylonienie, sposréd Kandydatow, grupy
Uczestnikéw-/czek Projektu.

Partner— SYNTEA S. A., ul. Wojciechowska 9a, 20-704 Lublin.

Projekt — tj. Projekt pn. ,Energia Kompetencji” realizowany w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020, OS$ priorytetowa 12 Edukacja, kwalifikacje
i kompetencje, Dziatanie, 12.2 Ksztatcenie ogéine

Uczestnik/-czka Projektu/UP — osoba zakwalifikowana do udziatu w Projekcie przez Komisje
Rekrutacyjng, zgodnie z zasadami okreslonymi w niniejszym Regulaminie, ktéra zadeklarowata udziat
w Projekcie, podpisujac stosowne (okreslone Regulaminem) dokumenty.

Zgodo Rodzica/Opiekuna prawnego - dokument, stanowigcy wyrazenie zgody na udzial ucznia
w Projekcie, ktéry nie ukoriczyt 18 lat.

Strona internetowa Projektu: zsstrzyzow.superszkolna.pl

Kierownik Projektu: imie nazwisko, tel., e-mail: Jan Hajkowski 84 6515436, jhajkowski@onet.pl

Niniejszy Regulamin okreéla zasady przeprowadzania rekrutacji i warunki uczestnictwa w Projekcie
»Energia Kompetencji” oraz prawa i obowiazki Uczestnikéw/-czek Projektu.

Kaida osoba, ubiegajgca sie o udziat w Projekcie, zobowigzana jest zapoznac sig z trescig niniejszego
Regulaminu i dokona¢ pisemnej akceptacji wszystkich jego postanowien.

Kazda osoba, ubiegajaca sie o udziat w Projekcie, podlega procesowi rekrutacji, ktory opisany zostat w § 4
niniejszego Regulaminu.
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9. Ogdlny nadzér nad realizacja Projektu, a takze rozstrzyganie spraw, ktére nie sy uregulowane niniejszym
Regulaminem, nalezy do Kierownika Projektu.

§2

Informacje o Projekcie

1. Projekt ,Energia Kompetencji” wspotfinansowany jest ze $rodkow Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewédztwa Lubelskiego na lata
2014-2020, O¢ priorytetowa 12 Edukacja, kwalifikacje i kompetencje, Dziatanie 12.2 Ksztatcenie
og6lne Rozwdj ksztatcenia i szkolenia ogoinego,

2. Projekt ,Energia Kompetencji” realizowany jest na podstawie Umowy o dofinansowanie nr 117 RPLU
podpisanej 2 Wojewodztwem Lubelskim.

3. Projekt ,Energia Kompetencji” jest Projektem partnerskim. Liderem projektu jest Gmina Horodio
Partnerem Projektu jest: SYNTEA S.A.,
2 siedziba przy ulicy Wojciechowskiej 9a, 20-704 Lublin, wpisana do Krajowego Rejestru Sadowego pod
numerem KRS 0000308412.

4. Projekt realizowany jest na terenie wojewodztwa lubelskiego w okresie od 07.2017 r. do 06.2018 r.

Celem gléwnym Projektu jest podniesienie jakosci ksztatcenia ogdlnego Zespotu Szkét w Horodle (SP,
Gimnazjum, Liceum) oraz Szkote Podstawowa w Strzyzowie (SP, Gimnazjum) w gminie Horodto woj. lubelskie
do korica VI.2018r., poprzez realizacje dodatkowych zaje¢ dydaktycznych dla 164 uczniéw (83 dz.i 81 cht.) i 20
n-li (12K i 8M), majacych na celu podniesienie ich kompetencji kluczowych, wiasciwych postaw i umiejetnosci
niezbednych na rynku pracy, uwzgledniajac potrzeby oséb niepetnosprawnych oraz poprzez doposazenie
przedmiotowych pracowni w sprzgt i pomoce niezbedne do realizacji zajet.

1. Celem szczegétowym Projektu jest podniesienia, jakoéci i atrakcyjnosci ksztatcenia w pigciu placéwkach
edukacyjnych na terenie gminy Horodto oraz szkolen dla nauczycieli ksztatcenia og6lnego w szkotach
objetych wsparciem w Projekcie

2. Udzial w Projekcie jest bezplatny.
3. Projekt obejmuje wsparciem:

= 2 szkoty/placéwki ksztatcenia ogdlnego:
o Zespot Szkét w Horodle
o Szkote Podstawowa im. Marii Konopnickiej w Strzyzowie

s 20 nauczycieli:

o 10 (6K) nauczycieli w Zespole Szkét w Horodle
o 10 (6K) nauczycieli w Szkole Podstawowej im. Marii Konopnickiej w Strzyzowie

= 164 uczniéw SP, GIM i LIC

o 114 (57K) uczniéw w Zespole Szkét w Horodle
o 50 (26K) uczniéw w Szkole Podstawowej im. Marii Konopnickiej w Strzyzowie

4. O udziat w Projekcie, moga sie ubiega¢ wytacznie osoby, uczészczajace do szkét objetych wsparciem lub
nauczyciele zatrudnieni w jednej z placéwek

5. W ramach Projektu Uczestnicy zostang objeci wsparciem w postaci szkoleri prowadzacych do rozwoju
kompetenciji cyfrowych, zaje¢ rozwijajacych i wyréwnawczych z przedmiotow: informatyka, Jezyk angielski,
Jezyk rosyjski, matematyka, biologia, chemia.
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§3

Zasady organizacji i uczestnictwa w Projekcie

Zajecia beda realizowane na terenie wojew6dztwa lubelskiego.

Zajecia beda prowadzone wedtug ustalonych harmonograméw, o ktérych UP zostang poinformowani
z wlasciwym wyprzedzeniem.

Organizator zastrzega sobie prawo do dokonywania zmian w harmonogramie szkoleri oraz zmiany miejsca
szkolenia oraz powiadomi UP o wszelkich zmianach z wiasciwym wyprzedzeniem.

Pomieszczenia, w ktérych realizowane beda szkolenia oraz materiaty udostgpniane UP, bedg dostosowane
pod katem zidentyfikowanych potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami, zgodnie z Wytycznymi w zakresie
realizacji zasady réwnosci szans i niedyskryminaciji, w tym dostepnoéci dla oséb z niepetnosprawnosciami i
réwnoéci szans kobiet i mezczyzn w ramach polityki spéjnosci na lata 2014-2020.

Zajecia beda prowadzone z uwzglednieniem wyréwnywania szans kobiet i mezczyzn. Prowadzacy zajecia
nie beda prowadzili zadnych dziatari dyskryminujacych i nie beda powielali zadnych stereotypéw
zwigzanych 2z picig, wiekiem, orientacja seksualng, statusem spotecznym i ekonomicznym,
niepetnosprawnoscia, $wiatopogladem, przynaleznoscig etniczng i kulturowg oraz wyznaniem.

UP otrzymaja materiaty szkoleniowe i pomoce dydaktyczne.

Podczas realizacji zadan projektowych, nadzér nad ich prawidtowq realizacjg i organizacja, sprawuje
Kierownik Projektu.

§4
Zasady rekrutacji
Rekrutacja do Projektu ma charakter otwarty. Prowadzona bedzie zgodnie z zasadg réwnosci szans, w tym

réwnoéci pici kobiet i meiczyzn, tj. w Projekcie moga uczestniczy¢ wszyscy spetniajacy kryteria
kwalifikacyjne bez wzgledu na pte¢, niepetnosprawnos¢, $wiatopoglad.

Do Projektu zostanie zrekrutowanych facznie 184 UP, w tym 164 (83K) uczniéw i 20 (12K) nauczycieli
ze szkot objetych wsparciem.

Rekrutacja bedzie prowadzona w terminie od 14.09.2017 r. do momentu wyczerpania limitu miejsc.
Kwalifikacji Uczestnikéw/-czek do Projektu dokona Komisja Rekrutacyjna.

Osoby, ktére spetnig kryteria uczestnictwa w Projekcie, ale nie zostang zakwalifikowane do uczestnictwa
w Projekcie z powodu braku miejsc, zostang umieszczone na liécie rezerwowej wedtug kolejnosci zgtoszen.

Uczestnicy Projektu, przed ztoieniem dokumentéw zgloszeniowych, majg obowiazek zapoznac sie z trescig
niniejszego Regulaminu.

Dokumenty rekrutacyjne, na wzorze przekazanym przez Organizatora Projektu, przyjmowane beda
osobiécie w Biurze Projektu i Biurach Rekrutacji, za pomocg poczty tradycyjnej i elektronicznej (w formie
skanu) na adres Kierownika Projektu lub Koordynatora wyznaczonego po stronie szkoly. Dokumenty beda
przyjmowane takze w sekretariatach placowek objetych wsparciem.

O wynikach rekrutacji i zakwalifikowaniu do Projektu UP zostanq powiadomieni mailowo, telefonicznie
lub bezpoérednio przez nauczycieli, a nauczyciele przez dyrekcje.

Procedura rekrutacji obejmuje nastgpujace etapy:
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9.1. Etap |- Ogloszenie naboru:

9.1.1.  Zaproszenie Kandydatek/-6w do udzialu w Projekcie poprzez akcje promocyjng, przyblizajaca
zatozenia Projektu oraz oferowane formy wsparcia, podczas spotkari z nauczycielami, uczniami i
ich Rodzicami lub Opiekunami prawnymi. Rekrutacja bedzie prowadzona takie w sposéb
pasywny, tj.w formie plakatéw i informacji, umieszczanych na stronie internetowej,
dedykowanej na potrzeby Projektu i stronach internetowych szkét objetych wsparciem.
W przypadku problemdéw z rekrutacja, nastgpi intensyfikacja dziatarh promocyjnych, poprzez
organizowanie dodatkowych spotkar z rodzicami, zaangazowanie wiekszej ilosci nauczycieli.

9.2. Etap Il - Rekrutacja i zebranie zgloszeni:
9.2.1. Warunkiem zgtoszenia checi udziatu w Projekcie jest ztozenie dokumentéw rekrutacvjnychlz

a) prawidiowo wypetnionych dokumentéw rekrutacyjnych:
e formularz zgtoszeniowy
e zgoda Rodzica/Opiekuna prawnego
e ankieta dotyczaca zgtoszenia checi uczestnictwa w zajeciach pozalekcyjnych
e zgoda uczestnika projektu na przetwarzanie danych osobowych w tym danych wrazliwych

b) oraz dostarczenie kopii dokumentéw:
e orzeczenia o niepetnosprawnosci lub innego réwnowainego dokumentu - tylko osoby
niepetnosprawne
Nieztozenie przez Kandydata/-tke w/w dokumentéw skutkuje utraty przez niego/nig prawa
udziatu w Projekcie.

Dokumenty rekrutacyjne, wedtug wzoru Organizatora Projektu, dostepne sq w Biurze Projektu,
w Biurach Rekrutacji lub na stronie internetowej Projektu www. zsstrzyzow.superszkolna.pl i
beda przyjmowane osobiscie, za pomocg poczty tradycyjnej lub za pomocg e-mail (w formie
skanu) na adres szkolastrzyzow@wp.pl lub na inny, podany przez Koordynatora Projektu po
stronie szkoty.

9.2.2. Dokumenty rekrutacyjne nalezy wypetni¢ w jezyku polskim, w sposéb czytelny.

9.2.3. Przyjmowane beda jedynie kompletne, poprawnie wypetnione dokumenty rekrutacyjne,
opatrzone daty oraz imieniem i nazwiskiem potencjalnego Uczestnika/-czki iflub jego/jej
Rodzica/Opiekuna prawnego (w sytuacji, gdy Uczestnik/-czka Projektu nie posiada zdolnoéci
do czynnosci prawnych).

9.2.4. Zlozenie dokumentéw nie jest jednoznaczne z zakwalifikowaniem sie do Projektu. Ztozone
dokumenty nie podlegaja zwrotowi. Za ztozenie nieprawdziwych oswiadczeri lub zatajenie
prawdy w dokumentach rekrutacyjnych grozi odpowiedzialno$¢ karna zart. 233 Kodeksu
Karnego.

9.3. Etap Il - weryfikacja kwalifikowalnosci UP:

9.3.1. Warunkiem kwalifikowalnosci Uczestnika/-czki Projektu jest:
a) spetnienie wymogéw formalnych — ztozenie w terminie kompletu, prawidtowo wypetnionych
dokumentéw rekrutacyjnych ioswiadczern (w przypadku oséb ponizej 18 lat takie
o$wiadczenie Rodzica/Opiekuna prawnego),

: Osoby, ktére w wyniku niepetnosprawnosci nie sq w stanie wypefni¢ ww. dokumentow aplikacyjnych majq moiliwos¢ zgtoszenia checi
uczestnictwa w projekcie przez telefon pod numerem 846515331
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uczeszczanie do szk6t objetych wsparciem na kierunkach ksztatcenia zawodowego lub bycie
nauczycielem w szkotach objetych wsparciem,

uzyskanie danych o Uczestniku/-czce, zawartych w formularzu zgloszeniowym, tj. m. in. ptec,
status na rynku pracy, wiek, wyksztaicenie lub danych, potrzebnych do monitorowania
wskaznikéw kluczowych oraz przeprowadzenia ewaluacji,

9.3.2. Dodatkowymi kryteriami punktowymi beda:

9.3.3.

9.3.4.

9.3.5.

9.3.6.

9.3.7.

9.3.8.

9.3.9.

a) ptec (K- 2 pkt),

b) niepetnosprawnos¢ (3 pkt za okazane zasw.),

c) $rednia ocen nizsza niz $rednia w szkole (2pkt)

d) trudna sytuacja ekonomiczna (1pkt)

e) kolejnoé¢ zgtoszen (1pkt)

f)cheé uczestnictwa w projekcie (na podstawie ankiety) (1pkt)

Brak uzyskania wszystkich wymaganych danych od UP lub jego Rodzica/Opiekuna prawnego
(w sytuacji, gdy UP nie posiada zdolnoéci do czynnosci prawnych), uniemoiliwia udziat
w Projekcie danej osoby i traktowanie jej, jako Uczestnika/-czki Projektu.

Osoba, ubiegajaca sie o udziat w Projekcie, ma mozliwo$¢ odmowy podania informaciji na
temat danych wrazliwych (tj. osoby z niepetnosprawnosciami, migranci, osoby obcego
pochodzenia i mniejszoéci, osoby z innych grup w niekorzystnej sytuaciji spotecznej).

Niekompletnoéé danych wrailiwych nie oznacza niekwalifikowalnosci danego Uczestnika/-
czki, z wyjatkiem sytuacji, w ramach ktérej odmowa podania informacji, (dotyczaca danych
wratzliwych, w przypadku Projektu skierowanego do grup charakteryzujacych sig
przedmiotowymi cechami), skutkuje brakiem moazliwosci weryfikacji kwalifikowalnosci
Uczestnika/-czki oraz prowadzi do niezakwalifikowania sie do udziatu w Projekcie.

Komisja Rekrutacyjna, w oparciu o ztozone dokumenty rekrutacyjne, wytoni ostateczng liste
Uczestnikéw/-czek.

W przypadku kilku os6b spetniajgcych identyczne kryteria, o zakwalifikowaniu do Projektu
decydowa¢ bedzie data ztozenia dokumentoéw.

Zgtoszenia na liste podstawowga beda przyjmowane do momentu uzyskania wymaganej liczby
Uczestnikdw/-czek (184 oséb, w tym 164 (83K) ucznidw i 20 (12K) nauczycieli).

Osoby, ktére spefnig kryteria uczestnictwa w Projekcie, ale nie zostang zakwalifikowane
do uczestnictwa w Projekcie z powodu braku miejsc, zostang umieszczone na liscie
rezerwowej UP wedtug kolejnosci zgtoszen.

Etap IV — Otrzymanie statusu UP:

9.4.1.

Kandydat/-ka staje sie Uczestnikiem/-czkq Projektu w momencie zlozenia, oprécz

dokumentéw rekrutacyjnych, dodatkowych deklaracji i oSwiadczen:

a) Deklaracji uczestnictwa w Projekcie

b) Oéwiadczenia Uczestnika Projektu o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych.

c) Niezlozenie przez Kandydata/-ke w/w dokumentéw skutkuje utraty przez niego/nig
prawa udziatu w Projekcie.
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9.4.2. W przypadku, gdy Kandydat/-ka nie posiada zdolnosci do czynnosci prawnych, dopuszczalne
jest zlozenie deklaracji i oswiadczet w imieniu Kandydata/-ki przez Rodzica/Opiekuna

prawnego.

9.4.3. W/w deklaracje i oéwiadczenia sy dostepne w Biurze Projektu, Biurach Rekrutacji oraz na
stronie internetowej www.zshorodlo.pl

9.4.4. W/w dokumenty, na wzorze przekazanym przez Organizatora Projektu, przyjmowane beda
osobiécie w Biurze Projektu i Biurach Rekrutacji, za pomocg poczty tradycyjnej
i elektronicznej (za pomocy skanu) na adres Kierownika Projektu lub Koordynatora
wyznaczonego po stronie szkoty. Dokumenty bedg przyjmowane takie w sekretariatach
placéwek objetych wsparciem.

9.4.5. Ztozone dokumenty nie podlegajg zwrotowi..

9.4.6. Zazlozenie nieprawdziwych o$wiadczen lub zatajenie prawdy w dokumentach rekrutacyjnych
grozi odpowiedzialno$¢ karna z art. 233 Kodeksu Karnego.

9.5. Etap V - Rozpoczecie wsparcia:
9.5.1. Przekazanie UP informacji na temat wsparcia w Projekcie.
9.5.2. Przekazanie harmonograméw szkoler.

9.5.3. Przekazanie materiatéw szkoleniowych i dydaktycznych.

§5
Prawa i obowiazki Uczestnikéw Projektu

Uczestnik/-czka Projektu spetnia wymagania i akceptuje wszystkie zapisy niniejszego Regulaminu.

Uczestnik/-czka Projektu zobowigzuje sie uczestniczy¢ w prowadzonych w ramach Projektu zadaniach
i kursach, akceptujgc terminy i miejsce, ktére wyznaczy Organizator Projektu.

Uczestnik/czka  Projektu  zobowigzany/-a jest do przestrzegania zasad, obowigzujacych
na poszczegdlnych etapach realizacji Projektu.

Uczestnik/-czka Projektu zobowigzany/-a jest do punktualnosci i rzetelnosci.

Uczestnik/-czka Projektu zobowigzany/-a jest do poddania sie badaniom ewaluacyjnym Projektu,
w czasie jego trwania.

Uczestnik/-czka Projektu zobowigzuje sie do uzupetniania wszelkiej dokumentacji, zwigzanej
z realizacja Projektu, a w szczegdlnosci do: podpisywania list obecnosci, potwierdzeri odbioru materiatéw
szkoleniowych i zaéwiadczen oraz innych dokumentéw wskazanych przez Organizatora, a zwigzanych
z realizacjg Projektu.

Uczestnik/-czka Projektu zobowigzany/-a jest do uczestnictwa w minimum 80% zaje¢ szkoleniowych,
pod rygorem skreélenia z listy Uczestnikéw Projektu.

Uczestnik/-czka Projektu zobowigzuje sie do przystapienia do egzaminu zewnetrznego, potwierdzajacego
kwalifikacje zawodowe.
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Uczestnik/-czka Projektu zobowigzuje sie do informowania Kierownika Projektu o kazdej zmianie danych
osobowych, czy danych, dotyczacych miejsca zamieszkania.

Udziat w Projekcie jest wspétfinansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spofecznego.
Udziat w Projekcie jest bezptatny.
§6

Zasady ukoriczenia oraz rezygnacji z udziatu w Projekcie

Uczestnik/-czka Projektu, po zakoriczeniu wsparcia w ramach Projektu, uzyska zaswiadczenie o jego
ukoriczeniu i certyfikat w przypadku zdania egzaminu koricowego. W celu otrzymania w/w dokumentdw,
Uczestnik/-czka Projektu zobowigzany/-a jest do uczestnictwa w minimum 80% przewidzianych
programem zaje¢, pod rygorem skredlenia z listy Uczestnikéw, chyba Ze zaistniejg nieprzewidziane
sytuacje losowe.

Wszelkie nieobecnoéci, przekraczajgce dopuszczalny limit, wymagaja uzasadnienia. W przypadku
nieobecnosdci  spowodowanej chorobg lub problemami zdrowotnymi, Uczestnik/-czka Projektu
zobowigzany/-a jest do dostarczenia do Biura Projektu/Kierownika Projektu zwolnienia lekarskiego
w przeciggu 5 dni roboczych.

Nieuzasadnione przekroczenie dozwolonego limitu nieobecnosci jest réwnoznaczne z rezygnacja UP z
dalszego uczestnictwa w Projekcie.

Uczestnik/-czka Projektu ma prawo do rezygnacji z udziatu w Projekcie, bez ponoszenia odpowiedzialnosci
finansowej, tylko w uzasadnionych przypadkach i nastepuje poprzez przekazanie Organizatorowi
pisemnej informacji o tym fakcie do sekretariatu.

Uzasadnione przypadki, o ktérych mowa w pkt. 4 powyzej, moga wynika¢ z przyczyn zdrowotnych,
losowych lub dziatania sity wyzszej i nie mogly by¢ znane UP w momencie rozpoczecia udzialu w
Projekcie.

Organizator zastrzega sobie prawo do skreslenia UP z listy Uczestnikéw Projektu w przypadku naruszenia
przez niego/nia zasad niniejszego Regulaminu i/lub zasad wspdtiycia spotecznego.

W przypadku, gdy UP zrezygnuje z udzialu w Projekcie, utraci prawo uczestnictwa w Projekcie
lub zostanie skreélony z listy Uczestnikéw Projektu, na jego miejsce przyjmowany jest pierwszy/-a
Kandydat/-ka z listy rezerwowej, ktéry/-a zadeklaruje cheé udziatu w Projekcie i spetni wymogi okreslone
w§2ust. 9.

Jezeli UP z wiasnej winy nie ukoniczy szkolei w ramach Projektu, Organizator moze zobowigzaé
Uczestnika/-czke Projektu do zwrotu kosztéw szkolenia, proporcjonalnie do odbytego wsparcia.

Organizator moze odstapi¢ od obcigzenia UP kosztami, wylacznie na podstawie pisemnego wniosku UP
wraz z odpowiednim umotywowaniem (np. zmiana miejsca zamieszkania, dtugotrwata choroba, zmiana
miejsca pracy, itp.).

W przypadku rezygnacji UP z udzialu w Projekcie w trakcie jego trwania, Uczestnik/-czka jest
zobowigzany/-a do zwrotu otrzymanych materiatéw szkoleniowych.
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§7

Postanowienia koricowe

Dane osobowe UP bedy przechowywane i przetwarzane wylgcznie w celu umozliwienia monitoringu,
kontroli i ewaluacji Projektu ,Energia kompetencji” w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020.

Administratorem danych osobowych jest Wojewddztwo Lubelskie reprezentowane przez Zarzad
Wojewddztwa Lubelskiego z siedzibg w Urzedzie Marszatkowskim Wojewddztwa Lubelskiego w Lublinie,
przy ul. Artura Grottgera 4, 20-029 Lublin.

Whnioskodawca zobowigzuje sie przestrzega¢ zapiséw Ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie
danych osobowych (Dz. U. z 2014 r. poz. 1182, z péin. zm.) oraz Rozporzadzenia Ministra Spraw
Wewnetrznych i Administracji z dnia 29 kwietnia 2004 r. w sprawie dokumentacji przetwarzania danych
osobowych oraz warunkéw technicznych i organizacyjnych, jakim powinny odpowiada¢ urzadzenia i
systemy informatyczne, stuzace do przetwarzania danych osobowych (Dz. U. 2004 nr 100 poz. 1024) w
stosunku do powierzonych i przetwarzanych danych osobowych.

Podanie danych jest dobrowolne, aczkolwiek odmowa ich podania jest réwnoznaczna z brakiem
motiliwosci udzielenia wsparcia w ramach Projektu.

§8
Postanowienia koricowe

Uczestnik/-czka Projektu jest zobowigzany/-a do przestrzegania zasad niniejszego Regulaminu.

Regulamin jest dostepny w Biurze Projektu, Biurach Rekrutacji i na podstronie internetowej Projektu:
www. zsstrzyzow.superszkolna.pl

Organizator zastrzega sobie prawo do wprowadzenia zmian w niniejszym Regulaminie
w przypadku, gdyby bylo to konieczne z uwagi na zmiane warunkéw realizacji Projektu, a takze
w przypadku pisemnego zalecenia wprowadzenia okreslonych zmian ze strony Instytucji Zarzadzajacej,
badz innych organdéw lub instytucji uprawnionych do przeprowadzenia kontroli realizacji Projektu,
w sytuacji zmiany Wytycznych i innych dokumentéw programowych lub winnych uzasadnionych
przypadkach.

Wszelkie zmiany niniejszego Regulaminu wymagaja formy pisemnej.

Organizator powiadomi Uczestnikéw/-czki Projektu telefonicznie lub za posrednictwem poczty
tradycyjnej, badZ elektronicznej, o wszelkich zmianach, dotyczacych zasad i warunkéw wsparcia i
uczestnictwa w Projekcie. Projektodawca zamieéci réwniez odpowiednie informacje na podstronie
internetowej Projektu. (WWW.zsstrzyzow.superszkolna.pl)

W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem, zastosowanie majg postanowienia wynikajgce
zUmowy o dofinansowanie Projektu nr RPWM.02.04.01-28-0082/16-00 w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020, obowigzujgce Wytyczne
programowe, dotyczace systemu wdrazania Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Lubelskiego na lata 2014-2020 w zakresie Europejskiego Funduszu Spofecznego oraz przepisy prawa
powszechnie obowigzujgcego.

Niniejszy Regulamin wchodzi w zycie z dniem 14.09.2017 r. i obowigzuje przez caty czas trwania Projektu.
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Zataczniki:

Zal. nr 1, Formularz zgloszeniowy dla ucznia;

Zal. nr 2. Zgoda Rodzica-Opiekuna prawnego;

Zat. nr 3a. Ankieta dotyczaca checi uczestnictwa w zajeciach dla uczniéw szkoty podstawowe;j
Zat. nr 3b. Ankieta dotyczgca checi uczestnictwa w zajeciach dla uczniéw gimnazjum

Zal. nr 4. Zgoda uczestnika projektu na przetwarzanie danych osobowych w tym danych wrazliwych
Zat. nr 5. Deklaracja udziatu w Projekcie;

Zat. nr 6. Rezygnacja z projektu;

Zat. nr 7. Lista oséb zakwalifikowanych do Projektu;

Zal. nr 8. Wykaz szkoleni

Zat. nr 9. Usprawiedliwienie nieobecnosci

Zat. nr 10. Ankieta dotyczaca checi uczestnictwa w zajeciach dla nauczycieli;

Zat. nr 11. Formularz rekrutacyjny dla nauczyciela.

Podpis Dyrektora placéwki

—m*'_—_——_d____'_._. - ..-"7-
mgr Elzbveta Denys



