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,SzRota winna staé sig Ruiniq cnot spotecznych tak, bardzo potrzebnych naszemu narodowi..
Wychowanie mfodego pokolenia w duchu mifosci Ojczyzny ma wielkie znaczenie dla przysztosci
narodu. Nie mozna bowiem stuzy¢ dobrze narodowi, nie znajgc jego dziejow, bogatej tradycji

i Rultury. Polska potrzebuje ludzi otwartych na Swiat, ale Rochajgcych swéj rodzinny Rraj.”

Jan Pawet 11



Motto: Dziecko jest wspolnym dobrem rodzicow i szkoty.

I. WSTEP DO PROGRAMU WYCHOWAWCZO-PROFILAKTYCZNEGO

Wychowanie to proces wspierania wychowanka w rozwoju, umozliwianie mu osiggania
peinej dojrzatosci w sferze fizycznej, psychicznej, intelektualnej, spotecznej i duchowej na miare
jego mozliwo$ci. Zalezy nam, aby nasi uczniowie umieli prowadzi¢ zdrowy styl zycia, budowaé
satysfakcjonujace relacje 1 wspoOlpracowa¢ z innymi, bra¢ odpowiedzialno$¢ za wlasne
postgpowanie, dbaé o bezpieczenstwo wilasne i innych, dostrzega¢ problemy drugiego czlowieka,
kierowa¢ si¢ przyjetymi w szkole warto$ciami, ksztaltowaé swoje postawy prospoleczne

i patriotyczne. Szkota jako s$rodowisko wychowawcze ma za zadanie wspomaga¢ uczniow

w osigganiu wszechstronnego rozwoju, ksztaltowaé postawy, umozliwi¢ korygowanie deficytow

w celu optymalizacji osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow oraz zapobiegaé zagrozeniom poprzez

profilaktyke, przeciwdziatanie istniejgcym zagrozeniom i wsparcie uczniow w trudnych sytuacjach.

Realizacja programu ma stwarza¢ optymalne warunki rozwoju uczniéw naszej szkoty oraz
promowaé 1 chroni¢ ich zdrowie. Podstawe do podejmowania dzialalnosci wychowawczo-
profilaktycznej stanowi diagnoza $rodowiska szkolnego — jego biezacych potrzeb w zakresie
podejmowanych dziatan wychowawczych i profilaktycznych.

W szkole prowadzona jest dzialalnos¢ wychowawcza, edukacyjna, informacyjna i profilaktyczna

wérod ucznidw, ich rodzicow oraz nauczycieli, wychowawcow i innych pracownikow szkoty

w celu przeciwdziatania narkomanii. Dziatania uprzedzajace maja na celu przeciwdziatanie

pojawianiu si¢ zachowan ryzykownych zwigzanych z uzywaniem srodkéw odurzajacych, substancji

psychotropowych, srodkéw zastepczych, nowych substancji psychoaktywnych przez uczniéw.
Program wychowawczo-profilaktyczny opracowany zostat na podstawie:

» wynikéw diagnozy w zakresie wystepujacych w $rodowisku szkolnym potrzeb rozwojowych
uczniow, w tym czynnikOw chronigcych i1 czynnikow ryzyka, z uwzglgdnieniem zagrozen
zwigzanych z zazywaniem substancji psychotropowych, $rodkow zastepczych oraz nowych
substancji psychoaktywnych,

* wynikéw nadzoru pedagogicznego sprawowanego przez dyrektora szkoly,

= ewaluacji dziatan wychowawczych i profilaktycznych w roku szkolnym 2018/2019,

* innych dokumentow 1 spostrzezen waznych dla szkoty m.in. wnioski nauczycieli, uczniow,

rodzicow.



Il. PODSTAWA PRAWNA
Podstawowe akty prawne obowigzujace przy budowaniu programu wychowawczo-profilaktycznego

szkoty:

Konstytucja Rzeczpospolitej Polskiej,

Konwencja o Prawach Dziecka,

— Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe,

— Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia 2015 r. w sprawie zakresu
I form prowadzenia w szkotach i placowkach systemu o$wiaty dziatalnosci wychowawczej,
edukacyjnej, informacyjnej i profilaktycznej w celu przeciwdziatania narkomanii
(Dz.U. z 2015 r. poz. 1249),

— Rozporzadzenie Ministra Edukacji zmieniajace rozporzadzenie w sprawie zakresu i form
prowadzenia w szkotach i placowkach systemu os$wiaty dzialalnosci wychowawczej,
edukacyjnej, informacyjnej i profilaktycznej w celu przeciwdziatania narkomanii,

— Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie
bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placowkach,

— Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 31 pazdziernika 2018 r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych
szkotach 1 placowkach,

— Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie podstawy
programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej ksztalcenia
ogoblnego (Dz.U. z 2017 r., poz. 3),

— Priorytety Ministra Edukacji Narodowej na rok szkolny 2019/2020,

— Statut Szkoty Podstawowej im. Marii Konopnickiej w Zielkowicach.

I11. MISJA I WIZJA SZKOLY

Misja Szkoly: ,,Szkola — moim drugim domem”, czyli: bezpieczenstwo, przyjazn, wzajemny
szacunek 1 pomoc, rado$¢ 1 zabawa, tworcze dzialanie, pozytywne mys$lenie, poszukiwanie wartosci
moralnych, zaangazowanie w nauke, rozwijanie wlasnych zdolnosci. JesteSmy szkota
srodowiskowa, ktéra uczy, bawi, wychowuje oraz opiekuje si¢ dzie¢mi klas I-VIIl oraz dzie¢mi
z oddziatow przedszkolnych. Naszym celem jest wspieranie rodzicbw w wychowaniu dzieci.
Chcemy, aby $rodowisko szkolne zapewnito uczniom wszechstronny rozwoj osobowy w aspekcie
intelektualnym, estetycznym, moralnym, duchowym 1 psychicznym, a takze spotecznym

i zdrowotnym.



Ksztaltujemy: odpowiedzialnos¢, tolerancje¢, uczciwos¢, empatie, patriotyzm, szacunek dla siebie i
innych, odpowiedzialno$¢, wytrwalo$¢é, poczucie wlasnej wartosci, ciekawo$¢ poznawcza,
kreatywnos$¢, przedsigbiorczo$é, kulture osobista.

Zapewniamy: rozwijanie zainteresowan i talentow, poczucie bezpieczenstwa, zyczliwag atmosfere,
indywidualne podejscie do kazdego ucznia, warunki do rozwoju indywidualnych uzdolnien,
wspoOlprace z organizacjami i instytucjami wspierajacymi rozwoj i wychowanie dziecka.

Uczymy: zasad humanitaryzmu, sprawiedliwosci i odpowiedzialno$ci, Szacunku dla tradycji
i symboli narodowych, akceptacji siebie, dokonywania wiasciwych wyborow i wspotpracy
W grupie, odpowiedzialnosci za zachowanie $rodowiska naturalnego, zdrowego i higienicznego
trybu zycia, wolnego od wszelkich natogdw.

Wizja Szkoly: w naszej szkole panuje zyczliwa i bezpieczna atmosfera oparta na kulturze
osobistej nauczycieli i innych pracownikow szkoty, uczniow i rodzicow, wzajemnym szacunku,
akceptacji i wspotdziataniu. W naszej szkole uczy si¢ dzieci mitosci do Wielkiej i Matej Ojczyzny,
szacunku dla narodu polskiego, jego historii, tradycji i kultury.

., Cztowiek korzeniami powinien thwi¢ w ojczystej ziemi, a myslg ogarniac caly swiat” — to hasto
przy$wieca naszej pracy dydaktycznej 1 wychowawczej, to przewodnia my$l naszej szkoty.
W naszej szkole rodzice aktywnie uczestnicza w zyciu szkoly i rozwiazywaniu jej problemow.
Bogata baza dydaktyczna naszej szkoty zacheca do zdobywania wiedzy, a nowoczesna sala
gimnastyczna zapewnia warunki do prawidtowego rozwoju fizycznego dziecka. Zajecia w naszej
szkole pozwalaja wydoby¢ 1 rozwing¢ talenty dziecka, nauczy¢ go samodzielnego rozwigzywania
problemow, wiary we wiasne sity i asertywno$ci. Nasi nauczyciele wspieraja dzieci w ich rozwoju,
pomagaja w rozwigzywaniu problemow, rozwijajg zainteresowania. Systematycznie podnosza
swoje kwalifikacje. Nasza szkota ksztaltuje osobowo$¢ ucznia zgodng z obrazem sylwetki

absolwenta naszej szkoty.

IV. MODEL ABSOLWENTA

1. Nasz absolwent doskonale funkcjonuje w swoim naturalnym otoczeniu: w domu i w szkole.

2. Jest aktywny. Lubi ruch i chetnie uprawia rozne dyscypliny sportowe. Podejmuje proby ekspresji
artystycznej — na miar¢ swoich mozliwos$ci Spiewa, gra, rysuje, maluje. Ma swoje upodobania jako
tworca i odbiorca sztuki.

3. Jest ciekawy $wiata. Chetnie gromadzi wiadomosci korzystajac z roznych zrodet informacji.
Interesuje si¢ otaczajagcym go $wiatem, dostrzega jego ztozonos$¢, analizuje istniejgce w nim
zaleznoS$ci 1 zwiazki przyczynowo — skutkowe. Stara si¢ poszerza¢ swoja wiedzg. Jest aktywny

umystowo. Na ogo6t si¢ nie nudzi.



4. Jest krytyczny. Potrafi selekcjonowaé i porzadkowaé zdobywane informacje i oceni¢ ich
przydatnos¢ do okreslonego celu.

5. Jest odpowiedzialny. Stara si¢ przewidzie¢ skutki swoich dziatan, wykorzystuje wczesniejsze
doswiadczenia 1 gotow jest ponosi¢ konsekwencje swoich czyndéw. Cieszy si¢ z sukcesow.
Akceptuje porazki, ale jesli jest w stanie — wytrwale i konsekwentnie szuka innych rozwigzan.
Napotykajac na problem, stara si¢ go rozwigzac. Jezeli trzeba, zwraca si¢ o pomoc do oséb ze
swojego najblizszego otoczenia i korzysta z niej.

6. Jest otwarty. Wykorzystuje mozliwosci, jakie stwarzaja mu dom i szkota. Rozumie ograniczenia
wynikajace z jego wieku. Chetnie nawigzuje kontakty, prezentuje swoj punkt widzenia i rozwaza
poglady innych. Wie, ze istnieja rézne sposoby komunikowania si¢ i bez trudu uczy si¢
korzystania z nowoczesnych technologii komunikacyjnych. Latwo nawigzuje wspotprace z innymi
ludzmi. W grupie potrafi dziala¢ zgodnie z obowigzujacymi w niej zasadami. Interesuje si¢
stawianymi przed nim zadaniami. Potrafi planowa¢ swoje dziatania.

7. Jest prawy. Rozr6znia dobre i zte uczynki. W swoim zachowaniu wykazuje dobre intencje.

8. Jest punktualny. Dotrzymuje termindéw. Szanuje czas swdj i innych ludzi.

9. Jest rozwazny. Zna zagrozenia wystepujace w jego Srodowisku. Potrafi zapewnié
bezpieczenstwo sobie i innym. Postgpuje zgodnie z zasadami higieny.

10. Jest tolerancyjny. Rozumie, ze roznice mi¢dzy ludzmi sg czym$ normalnym i pozadanym. Stara

si¢ kazdego rozumiec 1 dostrzec w nim co$ dobrego.

V. USTALENIE WARTOSCI UZNAWANYCH PRZEZ SPOLECZNOSC SZKOLNA

Kluczowym celem szkoty jest wprowadzanie uczniow w S$wiat wartosci. Wychowanie
do warto$ci zaktada przede wszystkim podmiotowe traktowanie dziecka, a co za tym idzie umiar
w stosowaniu zarowno swobody jak i przymusu. Méwiac o ,,wychowaniu do warto$ci” mamy
na mys$li wychowanie do warto$ci postrzeganych i rozumianych jako pozytywne — w znaczeniu:
ogdlnoludzkich, wyzszych, duchowych. Zatem wartosci to:

" rzeczy i sprawy wazne, cenne, pozadane,

= zyciowe drogowskazy, mapy, kompas,

= standardy naszych mysli, postaw i zachowan, ktére méwia o tym, kim jestesmy, jak

zyjemy i jak traktujemy innych ludzi,

= Kryteria naszych ocen, decyzji i wyborow.
Kluczowym elementem w budowaniu programu wychowawczo - profilaktycznego jest ustalenie
wartosci waznych dla spotecznosci szkolnej. Szkolny program wychowawczo-profilaktyczny

realizowany w Szkole Podstawowej im. M. Konopnickiej w Zielkowicach opiera si¢ na hierarchii
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warto$ci przyjetej przez uczniow, rodzicoOw i nauczycieli. Te warto$ci to: zdrowie, milosé,
zaufanie, tolerancja, sprawiedliwo$¢, wiara, prawda, dobro, odwaga, pracowitosc,
odpowiedzialnos$¢, patriotyzm.

Zdaniem rodzicéw najwazniejsze umiejetnosci dla ich dziecka w jego dalszej nauce i pracy to
przyjmowanie odpowiedzialnosci za wlasne postepowanie, umiejetno$¢ tworczego rozwigzywania
problemoéw, wspoétdziatanie w grupie, rozwijanie wiasnych uzdolnien i1 zainteresowan, dziatanie
i funkcjonowanie na bazie obowiazujacych norm.

Szkota, uwzgledniajgc opinie i oczekiwania rodzicéw, bedzie kultywowata wyrdznione wartosci

1 rozwijata wazne ich zdaniem umieje¢tnosci.

VI. CELE PROGRAMU
Cel gléwny: wspieranie uczniow w rozwoju, umozliwianie im osiggania pelnej dojrzalosci
w sferze fizycznej, psychicznej, intelektualnej, spotecznej i duchowej na miar¢ ich mozliwosci,
zapewnienie uczniom bezpieczenstwa psychicznego 1 fizycznego oraz przeciwdziatanie
zachowaniom ryzykownym.
Cele szczegolowe:
= Wwprowadzanie ucznidw w S$wiat wartosci, W tym ofiarno$ci, wspotpracy, solidarnosci,
altruizmu, patriotyzmu, szacunku do tradycji, wskazywanie wzorcOw postgpowania
i budowanie relacji spotecznych, sprzyjajacych bezpiecznemu rozwojowi ucznia (rodzina,
przyjaciele),
= zdobycie przez ucznidéw wiedzy i umiejetnosci warunkujacych zachowania akceptowane
spolecznie przez ograniczenie zachowan negatywnych,
®  wzmacnianie poczucia tozsamosci indywidualnej, kulturowej, narodowej, regionalnej
i etnicznej,
=  ksztaltowanie u uczniéw poczucia godnosci whasnej osoby i szacunku dla godnosci innych
0s0b,
= rozwijanie kompetencji takich, jak kreatywnos$¢, innowacyjnos¢ 1 przedsiebiorczose,
" rozwijanie umiejetnosci krytycznego i logicznego myslenia, rozumowania, argumentowania
I wnioskowania,
» rozbudzanie ciekawosci poznawczej uczniow oraz motywacji do nauki,
= Wwspieranie ucznia w rozpoznawaniu wilasnych predyspozycji 1 okreslaniu drogi dalszej
edukacji,
» Ksztaltowanie postawy otwartej wobec $wiata i1 innych ludzi, aktywnosci w Zyciu

spotecznym oraz odpowiedzialno$ci za zbiorowos¢,
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= przeciwdzialanie uzywaniu substancji psychoaktywnych przez uczniéw oraz uzaleznieniu
od gier komputerowych i Internetu,

® przeciwdziatanie agresji i przemocy, w tym cyberprzemocy,

= promocja zdrowego stylu zycia.
Realizacja programu odbywac si¢ bedzie poprzez ograniczanie i likwidowanie czynnikdw ryzyka,
ktére zaburzaja prawidlowy rozwdj 1 dezorganizuja zdrowy styl zycia, a inicjowanie
1 wzmacnianie czynnikéw chronigcych, ktore sprzyjaja prawidlowemu rozwojowi oraz umozliwiaja
prowadzenie zdrowego stylu zycia. Przykladowe czynniki ryzyka to: palenie tytoniu, uzywanie
alkoholu, uzywanie innych $rodkéw psychoaktywnych (narkotykow, srodkow wziewnych, lekow),
zachowania agresywne i przestgpcze, brak mozliwosci zaspokojenia najwazniejszych potrzeb
psychologicznych (mitosci, akceptacji, uznania, bezpieczenstwa, przynaleznosci), nieradzenie sobie
z przezywanymi trudno$ciami zyciowymi. DO czynnikéw chroniacych naleza miedzy innymi:
wieZ emocjonalna z rodzicami, zainteresowanie nauka szkolng regularne praktyki religijne,

poszanowanie prawa, norm, autorytetow spolecznych, przynaleznos¢ do pozytywnych grup.

VIl. WARUNKI REALIZACJI PROGRAMU

Realizacja zadan odbywaé si¢ bedzie w oparciu 0 wspélprace rodzicow, uczniow
i nauczycieli, a takze specjalistow zatrudnionych w lokalnych instytucjach wspierajacych szkote
w procesie wychowania oraz uczestnictwo w ogolnopolskich i lokalnych programach
profilaktycznych. W dziatania okreslone w szkolnym programie wychowawczo-profilaktycznym
zaangazowana jest cata spoteczno$¢ szkolna. Za realizacj¢ zadan odpowiedzialni sa wszyscy
uczestnicy programu: dyrektor szkoty, wychowawcy, nauczyciele, uczniowie, rodzice, pedagog

szkolny, samorzad uczniowski, personel obstugi.

Dyrektor szkoly:

e dba o prawidlowe funkcjonowanie szkotly, o poziom pracy wychowawczej i opiekuncze;
oraz o ksztaltowanie tworczej atmosfery,

e sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,

e wspoOlpracuje z radg pedagogiczng, pedagogiem szkolnym oraz Samorzgdem Uczniowskim,
wspomaga nauczycieli w realizacji zadan,

e stwarza warunki do prawidtowej realizacji Konwencji Praw Dziecka,

e umozliwia uczniom podtrzymanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej i religijnej,



czuwa nad realizowaniem przez uczniow obowigzku szkolnego,

inspiruje nauczycieli do poprawy istniejacych lub wdrozenia nowych rozwigzan w procesie
ksztalcenia, przy zastosowaniu innowacyjnych dziatan programowych, organizacyjnych lub
metodycznych, ktorych celem jest rozwijanie kompetencji uczniow,

dba o zapewnienie bezpieczenstwa na terenie szkoly uczniom, nauczycielom i pracownikom
szkoty,

umozliwia rodzicom udzial w warsztatach i szkoleniach dotyczacych wychowania

i profilaktyki,

nadzoruje realizacj¢ szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego.

Nauczyciele i pracownicy szkoty:
dbaja o zdrowie i bezpieczenstwo uczniow,
reaguja na obecnos¢ w szkole oso6b obcych, ktore swoim zachowaniem stwarzajg zagrozenie
dla uczniow,
reaguja na przejawy agresji, niedostosowania spotecznego i uzaleznien uczniow,
wspotpracuja z wychowawcami klas w zakresie realizacji zadan wychowawczych,
uczestniczg w realizacji Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego,
dostarczajg wzorow konstruktywnego stylu zycia,
udzielajg uczniom pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych,
ksztalcg 1 wychowuja dzieci w duchu patriotyzmu i demokracji,
rozmawiajg z uczniami i rodzicami o zachowaniu 1 frekwencji oraz postgpach w nauce na
swoich zajgciach,

wspierajg zainteresowania i rozwoj osobowy uczniow.

Wychowawcy klas:
dbajg o bezpieczenstwo uczniow,
diagnozujg sytuacje wychowawcza w klasie,
rozpoznaja indywidualne potrzeby uczniow,
wspolpracuja z innymi nauczycielami uczacymi w klasie, rodzicami uczniéw, pedagogiem
szkolnym oraz specjalistami pracujagcymi z uczniami o specjalnych potrzebach,
wspierajg ucznidw potrzebujacych pomocy, znajdujacych sie¢ w trudnej sytuacji,
rozpoznajg oczekiwania swoich uczniow i ich rodzicow,

dbaja o dobre relacje uczniéw w klasie,



podejmuja dziatania profilaktyczne w celu przeciwdziatania niewlasciwym zachowaniom
podopiecznych,
promuja i wyrozniaja postawy godne nasladowania,

wspolpracujg z rodzicami ucznidw.

Pedagog szkolny:
dokonuje biezacej oceny sytuacji wychowawczej i dydaktycznej w szkole,
zapewnia uczniom pomoc psychologiczng w odpowiednich formach,
wspotpracuje z rodzicami ucznidow potrzebujacymi szczeg6lnej troski wychowawczej lub
statej opieki,
zabiega o r6zne formy pomocy wychowawczej i materialnej dla uczniow,
wspoOtpracuje z placowkami wspierajagcymi proces dydaktyczno-wychowawczy szkoty
1 poszerzajacymi zakres dziatan o charakterze profilaktycznym w tym z poradnig
psychologiczno-pedagogiczna,
udziela rodzicom porad i konsultacji ulatwiajagcych rozwigzywanie trudnosci
wychowawczych, edukacyjnych, rodzinnych i materialnych oraz wspolne poszukiwanie
najlepszych rozwigzan pojawiajacych si¢ problemoéw i wyzwan,
udziela nauczycielom i wychowawcom wsparcia w opracowaniu i gromadzeniu informacji

0 uczniach oraz konsultuje si¢ z nimi w sprawach trudnych wychowawczo i dydaktycznie.

Uczniowie, Samorzad Uczniowski:

wspotorganizuja imprezy i akcje szkolne,

e 7znaja i przestrzegaja normy zachowania obowiazujacych cztonkoéw spotecznosci szkolnej,
* wywigzuja si¢ z obowigzkdéw ucznia, osiggaja wyniki na miar¢ wlasnych mozliwosci,

e akceptujg innych ucznidow 1 szanujg ich prawa,

e wspottworza spoltecznos¢ szkolng 1 wykorzystuja swe prawo do samorzadnosci,

e Kierujg swym rozwojem i stajg si¢ coraz bardziej samodzielni.

e prowadza zdrowy tryb zycia i dbaja o swoje srodowisko,

e maja szacunek do kultury, jezyka i tradycji narodowe;.

Rodzice:
¢ majg prawo do wychowania dzieci zgodnie z wlasnymi przekonaniami religijnymi

1 moralnymi, jesli nie sa one w sprzecznos$ci z prawami dziecka,
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e wspottworzg szkolny program wychowawczo — profilaktyczny,

e uczestniczg w diagnozowaniu pracy wychowawczej szkoty,

e uczestniczg w wywiadowkach organizowanych przez szkote i zasi¢gajg informacji na temat
swoich dzieci w szkole,

e wspieraja dziecko we wszystkich jego poczynaniach i zapewniajg mu poczucie
bezpieczenstwa,

e wspierajg wychowawcow 1 nauczycieli w podejmowanych przez nich dziataniach,

e aktywnie uczestniczg w zyciu szkoty,

e wspolpracuja z wychowawca klasy 1 innymi nauczycielami uczacymi w klasie,

e dbajg o wiasciwg forme spedzania czasu wolnego przez dzieci.

VII. Kalendarz uroczystosci i imprez szkolnych
Uroczystosci, imprezy odbywaja si¢ w szkole zgodnie z ustalonym harmonogramem na dany rok

szkolny

VIII. Przewidywane efekty podjetych dzialan profilaktycznych (kryteria efektywnosci)

= Nauczyciele posiadaja wiedz¢ z zakresu profilaktyki oraz umiejetnosci postgpowania
w konkretnych przypadkach i stosowania réznorodnych form pomocy.

= Relacje uczen — nauczyciel sa wlasciwe.

= Rodzice wspierajg szkot¢ w podejmowanych dziataniach profilaktycznych.

» Rodzice i ich dzieci korzystajg ze wsparcia profesjonalnych instytucji.

= Rodzice chetnie uczestnicza w spotkaniach traktujacych o profilaktyce, stosuja zasady
profilaktyki domowej. Sa przekonani, ze wspotdziatanie rodzicéw, ucznidow i szkoly
w dzialaniach profilaktycznych sg droga do zapobiegania kryzysowi 1 patologiom
w rodzinie.

= Zmniejsza si¢ wskaznik wystgpowania agresji i przemocy w szkole.

» Zdecydowana wigkszo$¢ uczniow radzi sobie ze stresem i innymi trudnymi sytuacjami.

= Uczniowie chetnie uczestniczg w promocji zdrowego stylu zycia (abstynencja alkoholowa,
tytoniowa i narkotykowa).

= W szkole realizowane sg programy profilaktyczne.

= Uczniowie osiagaja lepsze wyniki w nauce, biorg udziat w konkursach, zawodach itp.

= Nastepuje stopniowa poprawa aktywnos$ci i samorzadnosci uczniow.
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= Coraz mniej czasu uczniowie spedzajg przed telewizorem, komputerem wybierajgc inne
formy spedzania czasu oferowane przez szkole we wspotpracy z innymi instytucjami
lokalnymi.

= Uczniowie maja wiedze¢ na temat srodkow uzalezniajgcych.

= W szkole przestrzega si¢ kultury stowa.

= Wiasciwe postawy nauczycieli, wychowawcdéw i pracownikow szkoty wplywaja na
postawy ucznioéw i ich dazenie do bycia wolnym od przemocy, agresji i natogow.

= Uczniowie klas pierwszych szybko adaptujg si¢ w nowym Srodowisku dzieki atmosferze

wytworzonej w szkole.
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X. PLAN DZIALAN WYCHOWAWCZO-PROFILAKTYCZNYCH

Obszar Zadania Sposoby realizacji Odpowiedzialni Termin
1. Poznanie znaczenia wiary 1. Zapoznanie ucznidéw z historig chrztu Polski katecheci
I. Ksztaltowanie w zyciu narodu. I postaciami $wietych. n-el historii caly rok
postaw w oparciu n-el j. polskiego
0 przyjety przez - — . - - .
ll)( lYJQ ytp tosci 2. Prawa i obowiazki ludzi 1. Zapoznanie uczniéw z Konstytucjg — prawa
sziole system wartoscl. (prawo, honor, zobowigzania |i obowigzki obywatela. wychowawca klasy, | caty rok
rodzinne, koleZeflskie, 2. Zapoznanie uczniéw z ich prawami n-el historii
przyjacielskie, \.Jviqzy,krwi, i obowiazkami zapisanymi w Statucie Szkoty. wychowawcy IX
poczucie f:’ziow1ecz‘enstwa,. | 2. Wyglaszanie wlasnych sadow w zwigzku
solidarnos¢ w grupie, rodzinie, | 7 omawianiem postgpowania bohateréw ksiazek katecheta
spoteczenstwie). lub zagadnien historycznych. n-le j. polskiego caty rok
3. Omoéwienie roli rodziny w zyciu cztowieka — i historii
partnerstwo w zyciu rodzinnym. Wigzi .
uczuciowe i emocjonalne. n-el WDZ w R caty rok
3. Ksztaltowanie umiejetnosci, | 1. Opisywanie, analizowanie, warto§ciowanie
rozpoznawanie wzorcow i roznych zachowan i postaw postaci historycznych,
autorytetow (sita literackich urzeczywistniajacych wychowawca klasy | caty rok

oddziatywania autorytetu,
wzorce osobowe i role
spoteczne w Zyciu).

rézne wartosci.

2. Analizowanie wartos$ci cenionych

1 przekazywanych we wlasnych rodzinach.

3. Szukanie autorytetow w najblizszym otoczeniu:
rodzina, znajomi, szkota.

4. Ustalenie wartosci waznych dla uczniow,
rodzicéw, nauczycieli.

n-el j. polskiego
n-el historii
pedagog
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4. Dostarczanie wzoréw 1. Dawanie wlasnego przyktadu — wiasciwe WSZYsCy
konstruktywnego stylu zycia. |postawy i zachowania nauczycieli, pracownikow pracownicy szkoty | caty rok
i rodzicow. rodzice
Il. Tworzenie na terenie | 1. Aktywizowanie uczniow 1. Wybor samorzadow klasowych. wychowawcy IX/X
szkoly warunkow do do dziatan na rzecz szkotly 2. Dobor zadan do realizacji przedstawicielom
rozwoju osobowosci 1 wlasnego rozwoju. zespotow klasowych.
. . 3. Powotanie SU. opiekun SU IX/X
uczniow przez: kola L. L ..
: ) 4. Opracowanie i przedstawienie propozycji
zamt_e_res_owan, dziatan SU.
rozwijanie 5. Dyzury w czasie przerw $rodlekcyjnych. uczniowie wg. harm
samorzadnoSci, prace
organizacji 2. Wlaczanie do dziatan 1. Redagowanie gazetki $cienne;. opiekun SU caly rok
pozaszkolnych, zajecia | Profilaktycznych 2. Przygotowywanie apeli, konkursow. n-le wg. harm.
pozalekcyjne, przedstawicieli samorzadu. 3. Wliqclzzanie si¢ SU w akcje organizowane opiekun SU caty rok
, W SzKole.
?’vspolpr_acg Z 4. Nawiagzywanie prawidtowych relacji wychowawcy caty rok
Instytucjami z kolegami. pedagog

specjalistycznymi itp.
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3. Ksztaltowanie osobowosci | 1. Praca i wspotpraca z SU. wychowawcy caty rok
ucznioéw, ich wlasciwych 2. Indywidualne i grupowe kontakty
postaw wobec siebie i innych, |z wychowawca klasy.
uczenie szacunku dla os6b 3. Treningi asertywnosci na zajeciach wychowawcy caly rok
starszych, kolegow, Z wychowawca,
komunikatywnos¢, 4, Ksztaltowanie, poprzez wlaczenie w tematyke wychowawcy caty rok
werbalizowanie potrzeb zaje¢ z wychowawcg, umiejetnosci:
i oczekiwan, asertywnosc, - obrony swoich praw,
akceptowanie siebie przez - wyrazania uczu¢ pozytywnych,
warto$ci innych, poczucie - wyrazania uczu¢ negatywnych,
godnosci, umiejetnosci - przyjmowania uczu¢ i opinii innych ,
dawania pomocy i szukanie - stanowienia wlasnych przekonan,
jej, wyznaczanie granic - radzenie sobie z wlasng i cudzg agresja —
tak — nie. ¢wiczenie asertywnosci,
5. Organizowanie spotkan z przedstawicielami Dyrektor szkoty caly rok
Policjii Sadu dla nieletnich. wychowawcy
6. Wspotpraca z Poradnia Psychologiczno - pedagog
Pedagogiczng.
4. Integrowanie zespotu 1. Wspdlne wyjazdy do teatru, Kina.
uczniowskiego. 2. Spotkania z Muza. wychowawcy wg harm
3. Wycieczki blizsze i dalsze. n-le

4. Zielona szkota.
5. Dyskoteki szkolne.
6. Rozgrywki sportowe.
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5. Rozwigzywanie trudnos$ci

1. Praca indywidualna i zespolowa na rzecz klasy,

i rozstrzyganie probleméw szkoty, srodowiska: samorzad caly rok
klasy jako catosci - Dzien Chtopaka, wychowawcy
(rozwigzywanie problemow |- Dzien Kobiet, n-le
w matych grupach podczas - Dzien Matki,
zaje¢ edukacyjnych - Wigilia,
I dziatalnos$ci pozalekcyjnej - Dzien Babci i Dziadka,
klasy, komunikacja, - Dzien Rodziny,
porozumiewanie si¢, wspolne i | - inscenizacja basni, fragmentow dziet
indywidualne podejmowanie | literackich,
decyzji). - Walentynki,
- Dzien Edukacji Narodowej,
- Dzien Ziemi,
- Dzien bez agres;ji.
6. Organizacja czasu wolnego | 1. Organizowanie wyjazddw i wycieczek. wychowawcy wg kalend.
uczniow. 2. Organizowanie szkolnych i gminnych nauczyciele imprez
konkurséw. szkolnych

3. Prowadzenie zajg¢¢ pozalekcyjnych i SKS.

4. Organizowanie imprez klasowych i szkolnych.
5. Udzial uczniow w projektach edukacyjnych

6. Wdrazanie uczniow do organizowania czasu
wolnego w sposob racjonalny.

7. Opieka nad uczniami na $wietlicy szkolne;.
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I11. Ksztaltowanie u 1. Poznanie swoich praw 1. Zapoznanie z: wychowawcy IX
uczniéow umiejetnosci | i obowigzkow. - Prawami i obowigzkami ucznia, nauczyciele
wymaganych przez Przygotowanie wychowankow |- Konwencjg Praw Dziecka, przedmiotu
podstawe programowa |do zycia W - Statutem Szkoty,
oraz okreslonych na spoteczenstwie. - Wewnatrzszkolnymi Zasadami Oceniania.
podstawie diagnozy Ksztaltowanie podstaw 2. Udziatl w akcjach charytatywnych. opiekun SU caly rok
srodowiska hierarchii wartos$ci (dobro, 3. Organizowanie pomocy w trudnych sytuacjach dyrektor szkoly | wg potrzeb
wychowawczego. pickno, sprawiedliwos¢, zyciowych ucznia i jego rodziny. wychowawcy
wolno$¢, uczciwos$é, zaufanie, pedagog
pracowitosc, 4. Udziat w akcjach srodowiskowych. n-el przyrody, wg
odpowiedzialno$é, tolerancja, wychowawcy kalendarza
kreatywnos¢,
przedsigbiorczo$e,
innowacyjnos¢).
IV. Wspéldzialanie 1. Wspotpraca szkoty 1. Zadania dla dyrektora, wychowawcow dyrektor szkoty na biezaco
z rodzicami z rodzicami i srodowiskiem i nauczycieli: wychowawcy
i Srodowiskiem ucznia. - wspolpraca z Radg Rodzicow, n-le
lokalnym. - zebrania z rodzicami,
- kontakty indywidualne,
- podnoszenie kultury pedagogicznej rodzicow,
- pisemne opinie o postepach dziecka,
- wlasciwy nadzor nauczycieli podczas przerw n-le caty rok
miedzylekcyjnych,
- Wymiana informacji mi¢dzy nauczycielami n-le na biezaco
0 zachowaniu uczniow, pedagog
- wlaczenie ,,trojek klasowych” w zycie szkoty, wychowawcy caty rok
- zdiagnozowanie oczekiwan rodzicow wychowawcy IX
dotyczacych dziatalnosci szkoty w zakresie pracy pedagog
wychowawczo-profilaktycznej,
- ustalenie form wspotpracy z rodzicami. wychowawcy IX
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2. Pozyskanie rodzicéw do 1. Integrowanie rodzicow. dyrektor szkoty caly rok
realizacji zadan z zakresu 2. Ustalenie oczekiwan rodzicow i1 nauczycieli wychowawcy IX/X
pracy wychowawczo- wobec siebie.
profilaktycznej. 3. Przygotowanie rodzicow do prowadzenia wychowawcy, caly rok
profilaktyki domowej. pedagog
4. Organizowanie spotkan ze specjalistami. dyrektor, pedagog | wg potrzeb
5. Prowadzenie zaj¢¢ edukacyjnych dla rodzicow. raz w
6. Doskonalenie umiejgtnosci nauczycieli semestrze
i rodzicow w zakresie wlasciwych relacji. wychowawcy na biezgco
7. Wzmacnianie kompetencji wychowawczych n-le caty rok
nauczycieli i rodzicow. rodzice
3. Wspotpraca parafii 1.Udziat katechety w posiedzeniach Rad
ze szkota. Pedagogicznych.
2. Pomoc katechety w organizowaniu imprez dyrektor szkoty caty rok
srodowiskowych w szkole. wychowawcy
3. Udziat katechety w zajeciach pozalekcyjnych. katecheta

4. Udziat katechety w zebraniach z rodzicami.
5. Wspolpraca katechety z wychowawcami Klas.
6. Udziatl proboszczy parafii w uroczystosciach
szkolnych.

7. Przygotowanie dzieci do przyjecia sakramentu
Pierwszej Komunii Sw.
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V. Tworzenie etosu

wychowawczego szkoly

przez tworzenie

I rozwijanie tradycji,

dzialania
okolicznos$ciowe
i dorazne.

1. Poznanie osiggni¢¢ szkoty, |1. Prowadzenie Kroniki Szkoty. opiekun Kroniki | na biezaco
jej historii, tradycji. 2. Prowadzenie gazetek szkolnych. n-le na biezgco
3. Prowadzenie strony www. Szkoty, strony opiekun strony na biezgco
facebookowej
4. Przygotowywanie projektow dydaktycznych. nauczyciele caly rok
5. Kontynuowanie tradycji:
- pasowanie na ucznia, wychowawcy caly rok
- Dzien Powitania Wiosny, n-le wg harm.
- Dzien Dziecka,
- Walentynki,
- Spotkanie optatkowe,
- Dzien Patrona,
- Dzien Otwarty.
2. Poznawanie 1. Przygotowanie Jasetek. n-le wg harm.
i pielegnowanie tradycji 2. Organizacja Spotkania Optatkowego. dyrektor, katecheta,
1 zwyczajow chrzescijanskich. n-le, RR
3. Poznanie wilasnego regionu | 1. Gromadzenie i opracowywanie informacji wychowawcy caty rok
Kraju. o regionie lowickim. n-el historii,
2. Omawianie i pielegnowanie tradycji regionu. n-el j. polskiego
3. Wycieczki do muzeum, skansenu. wychowawcy wg harm.
4. Spotkania z twércami ludowymi. wychowawcy
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4. Poznanie wlasnych korzeni |1. Ugruntowanie poje¢: obywatel, demokracja, wychowawcy caly rok
rodzinnych, tradycji, samorzadno$¢, tozsamo$¢ narodowa, n-le j. polskiego,
zwigzkoéw rodzinnych z wsig, |spoteczna, kulturowa, spoteczno$é, ojczyzna, historii
miastem, regionem, narodem. | narod.
2. Opracowanie drzewa genealogicznego n-el historii
wiasnych rodzin.
3. Organizowanie spotkan z najstarszymi wychowawcy, n-el | wg harm.
mieszkancami wsi. historii
4. Odwiedzanie miejsc pamieci narodowe;j.
5. Opieka nad pomnikiem zamordowanych
w Il wojnie §wiatowej — Parma.
5. Poznanie i poglgbianie 1. Zapoznanie ucznidw i utrwalanie ich wiedzy na | n-le j. polskiego i caty rok
wiedzy zwigzanej temat: historii
z symbolika narodowa. - historii hymnu polskiego,
- historii hymnu szkoty — ,,Rota”.
2. Shuchanie pie$ni patriotycznych.
3. Przygotowywanie apeli z okazji:
- Odzyskania Niepodlegtosci, n-el historii wg harm.
- Konstytucji 3 Maja,
- Rocznicy wybuchu II wojny $wiatowe;.
4. Organizowanie konkurséw i wystaw
zwigzanych z dziejami Polski.
6. Wyrabianie poczucia 1. Udziat uczniéw w akcji ,, Sprzqgtanie wychowawcy IX
odpowiedzialno$ci za Swiata”. n-el przyrody
otoczenie. 2. Utrzymanie tadu i porzadku w klasach. wychowawcy caty rok
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VI. Dzialania
prozdrowotne szkoly.

1. Wyrabianie poczucia
odpowiedzialnos$ci za swoje
zdrowie psychiczne

i fizyczne.

1. Organizacja zaj¢¢ sportowych.

2. Wprowadzanie zdrowej rywalizacji sportowej.

3. Organizacja Integracyjnego Dnia Rodziny.
4. Przeprowadzanie apeli i pogadanek
poswieconych zdrowiu fizycznemu

i psychicznemu.

5. Realizacja zadan wynikajacych z planu pracy
szkolnego koordynatora d/s bezpieczenstwa.

6. Doskonalenie kompetencji nauczycieli

w zakresie rozpoznawania wczesnych objawow
uzywania substancji psychoaktywnych.

7. Podejmowanie szkolnej interwencji
profilaktycznej (zgodnie z potrzebami).

8. Udostgpnienie informacji o ofercie pomocy
specjalistycznej dla uczniéw i ich rodzicéw
w przypadku uzywania srodkow
psychoaktywnych.

9. Realizacja programow profilaktycznych.
10. Wspotpraca w zakresie profilaktyki,
wychowania i promocji zdrowia z Poradnia

Psychologiczno-Pedagogiczng w Lowiczu,

Gminnym Osrodkiem Pomocy Spotecznej, Policja,

Gminng Komisja Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych, Sadem Rodzinnym, kuratorami.

nauczyciel w-fu
wychowawcy
n-el
przyrody/biologii
nauczyciele

wychowawcy
n-le

dyrektor,
wychowawcy,
pedagog

pedagog

wychowawcy

dyrektor, pedagog

caty rok
V

caty rok

caty rok

caty rok

wg potrzeb
caty rok

caty rok

wg harm.

wg potrzeb
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VII. Bezpieczenstwo
uczniéw w szkole.

1. Integrowanie dziatan na 1. Uswiadomienie UCzniom przyczyn, nastgpstw wychowawcy caty rok
rzecz bezpieczenstwa i zagrozen wynikajgcych z alkoholizmu, n-el biologii,
w szkole. nikotynizmu, pedagog
narkomani i lekomani.
2. Dostarczenie uczniom adekwatnej wiedzy na wychowawcy, caly rok
temat zachowan ryzykownych. pedagog
3. Ksztaltowanie postawy asertywnosci.
4. Diagnozowanie stanu poczucia bezpieczenstwa pedagog I
ucznia.
5. Cwiczenie procedur bezpiecznego zachowania n-el w-f 2 X w roku
w szkole w sytuacjach niebezpieczenstwa,
zagrozenia zycia np. jak zachowac si¢ w sytuacji
zagrozenia pozarowego, jak si¢ zachowac
w drodze ze szkoty 1 do szkoty, jak udziela¢
pierwsze pomocy, jak korzysta¢ z telefonu 112.
6. Organizacja spotkan z policjantami n-le wg harm
i strazakami.
2. Uswiadamianie uczniom 1. Blokowanie stron WWW. zawierajacych tresci dyrektor szkoty caly rok
i rodzicom mozliwosci jakie | niepozadane dla uczniow. n-le informatyki
daje Internet oraz ze 2. Organizacja warsztatow profilaktycznych dot. pedagog wg potrzeb
zwigzanymi z nim cyberprzemocy, prowadzonych przez
zagrozeniami. specjalistow dla rodzicow i ucznidw.
3. Zapoznanie uczniow z zagrozeniami wychowawcy, n-le | na biezaco
pojawiajacymi sie w sieci informatyki
(cyberprzemoc, kradziez cudzej whasnosci
intelektualnej, pedofilia).
4. Wiaczenie w tematyke godzin wychowawczych wychowawcy IX

tresci na temat racjonalnego wykorzystania czasu
wolnego (ograniczenie ilo$ci czasu spedzonego
przed telewizorem i komputerem), bezpiecznego
i odpowiedzialnego korzystanie z zasobow
dostepnych w sieci. palacze).
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VIII. Zachowania 1. Ograniczenie 1. Diagnozowanie stanu przemocy i agresji pedagog, n-le caly rok
agresywne i eliminowanie zachowan w szkole.
I przemoc agresywnych i przemocy 2. Nabycie przez nauczycieli i rodzicow wiedzy na dyrektor, n-le IX
w szkole. szkole. temat zachowan ryzykownych uczniow.
3. Uswiadomienie uczniom przyczyn i nastepstw wychowawcy caly rok
agresji i przemocy oraz ich rodzajow (agresja pedagog
stowna).
4. Organizowanie pomocy indywidualnej pedagog, wg potrzeb
i zbiorowej dla ofiar i sprawcow agresji. wychowawcy
IX. Podnoszenie 1. Nabycie wiedzy z zakresu |1. Zdobywanie wiedzy z zakresu wszyscy n-le wg harm.
umiejetnosci profilaktyki. profilaktyki — kursy, szkolenia, samodoskonalenie.
wychowawczych 2. Organizowanie szkolen i warsztatow dla dyrektor
nauczycieli, rodzicow i nauczycieli na tematy zwigzane pedagog wg potrzeb
pracownikéw szKkoly z profilaktyka, opieka i wychowaniem.
i rodzicow.
X. Wychowanie 1. Wyksztalcenie u uczniow | 1. Zapoznane uczniow z:
komunikacyjne. swiadomej umiejetnosci - zasadami prawidlowego poruszania si¢ po wychowawcy wg planu
radzenia sobie w sytuacjach drogach (jako pieszy czy pasazer), n-el techniki pracy
niebezpiecznych na drodze. - zasadami przechodzenia przez jezdnicg.
Ksztattowanie bezpiecznych | 2. Omoéwienie zagrozen, na jakie narazony jest
zachowan uczniow. uczen w ruchu drogowym w drodze do szkotly
1 ze szkoty oraz podczas zabawy.
3. Prezentacja i analiza tresci znakoéw drogowych
1 sygnatow Swietlnych.
4. Organizacja spotkan z policjantem. dyrektor, n-le wg. harm.
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XI. Rozwijanie
kompetencji
czytelniczych

i medialnych

1. Rozwijanie zainteresowan
czytelniczych uczniow.

2. Przygotowanie do
swiadomego i
odpowiedzialnego korzystania
ze srodkow masowej
komunikacji (telewizji,
komputerdw.

1. Organizowanie konkursow czytelniczych,
spotkan z poetami i pisarzami.

2. Udzial w akcjach czytelniczych.

3. Zakup nowosci wydawniczych do biblioteki
szkolnej.

4. Analiza stanu czytelnictwa uczniow.

bibliotekarze

caty rok
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XI. EWALUACJA PROGRAMU

Szkolny Program Wychowawczo-Profilaktyczny bedzie podlegal ewaluacji, ktorej wyniki pozwolg
stwierdzi¢:

- Czy zaktadane cele zostaty osiggniete?

- Czy sposoby realizacji programu sg skuteczne?

- Co jest mocng, a co stabg strong programu?

Ewaluacja umozliwi uzyskanie informacji zwrotnej dotyczacej podejmowanych dziatan
wychowawczo-profilaktycznych. Odbywaé sie bedzie poprzez: diagnozowanie czynnikow
chroniagcych i czynnikow ryzyka, obserwacje zachowan uczniow, widoczne dokonania
wychowawcze (osiagnigcia, sukcesy, porazki), rozmowy z rodzicami i uczniami, wywiady
z nauczycielami, uczniami i rodzicami, sprawozdania z pracy wychowawczej, analiz¢ dokumentacji

szkolnej.

Program zostat uchwalony przez Rade Rodzicow w porozumieniu z Radq Pedagogiczng Szkoly

Podstawowej im. Marii Konopnickiej w Zielkowicach dnia 26.09.2019 r.
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