REGULAMIN

SZKOLNEGO  KOŁA  WOLONTARIATU

Szkoły Podstawowej im. Stefana Żeromskiego w Nieledwi

1. Postanowienia ogólne

Wolontariat – to świadome, dobrowolne i nieodpłatne angażowanie się                   na rzecz innych.

Wolontariusz – osoba, która dobrowolnie i bez wynagrodzenia niesie pomoc, angażuje się w prace na rzecz osób i instytucji działających w różnych obszarach życia społecznego.

Szkolne Koło Wolontariatu – umożliwia ujęcie spontanicznych przedsięwzięć, akcji w systematyczną, długofalową pomoc potrzebującym. Ta forma pozwala określić jasne zasady współpracy, zrozumiałe dla wszystkich członków koła. 

Ma za zadanie pomagać najbardziej potrzebującym, reagować czynnie                    na potrzeby środowiska, inicjować działania w środowisku szkolnym                        i lokalnym, wspomagać różnego typu inicjatywy charytatywne i kulturalne.  

2. Cele i sposoby działania

· zapoznanie uczniów z ideą wolontariatu oraz zaangażowanie ich                   w świadomą, dobrowolną i nieodpłatną pomocą innym,

· rozwijanie wśród młodzieży postawy zaangażowania na rzecz potrzebujących: pomocy, otwartości, życzliwości, bezinteresowności               i wrażliwości na potrzeby innych,

· organizowanie konkretnych sposobów pomocy i tworzenie zespołów wolontariuszy – kształtowanie umiejętności działania zespołowego,

· włączenie dzieci/młodzieży w życie społeczności szkolnej i środowiska lokalnego, 

· wspieranie ciekawych inicjatyw młodzieży szkolnej,

· tworzenie więzi między uczniami a nauczycielami,

· budowanie twórczej atmosfery w szkole, sprzyjającej samorealizacji                  i poszerzaniu własnych zainteresowań,

· promocja idei wolontariatu w szkole,

· kultywowanie i wzbogacanie tradycji szkoły zgodnie z założeniami programu wychowawczego placówki,

· zaangażowanie dzieci/młodzieży w miarę potrzeb do pomocy                         w jednorazowych imprezach o charakterze charytatywnym,

· miejscem organizacji działania Szkolnego Koła Wolontariatu                       jest Szkoła Podstawowa im. Stefana Żeromskiego w Nieledwi

3. Prawa i obowiązki Wolontariusza i Opiekunów

· Prawa wolontariusza:

· Wolontariusz ma prawo do zgłaszania własnych propozycji i inicjatyw;

· Wolontariusz ma prawo do podejmowania pracy w wymiarze                      nie utrudniającym nauki w szkole i pomocy w domu;

· Wolontariusz ma prawo do wsparcia ze strony opiekuna lub innych pracowników Szkolnego Koła Wolontariatu;

· Wolontariusz ma prawo być poinformowany o trudnościach, kosztach przejazdu związanych z wykonywaną pracą;

· Nie wolno wywierać na wolontariuszu presji moralnej w związku                    z realizowanym zadaniem pozostającym w konflikcie z jego przekonaniami;

· Członkowie wolontariatu poświęcają się dla innych, ale nie zapominają           o sobie;

· Każdy ma prawo przystąpić do SKW jak i od niego odejść uprzedzając odpowiednio wcześniej opiekunów;

· Obowiązki wolontariusza:

· Członkowie Szkolnego Koła Wolontariatu przedstawiają pisemną zgodę rodziców lub opiekunów na działanie w wolontariacie;

· Wolontariusz ma obowiązek systematyczne uczestniczyć w spotkaniach, szkoleniach, warsztatach i pracach SKW;

· Wolontariusz jest słowny i wywiązuje się ze swoich obowiązków;

· Wolontariusz nie otrzymuje wynagrodzenia, ani żadnych świadczeń             za swoją pracę;

· Członkowie wolontariatu starają się w szkole i poza nią zachowywać kulturalnie i być wzorem dla innych uczniów;

· Wolontariusz ma obowiązek respektować zasady SKW takie, jak:

~ zasada osobistej pracy nad własnym rozwojem,

~ zasada zaangażowania się na rzecz potrzebujących pomocy, 

~ zasada troski o los słabszych,

~ zasada równości,

~ zasada prawdy, przyjaźni, życzliwości, szacunku;

Wolontariusz może być skreślony z listy wolontariuszy za nieprzestrzeganie Regulaminu Szkolnego Koła Wolontariatu.

4. Cechy, które powinny charakteryzować wolontariusza:

· dużo optymizmu i chęci do działania,

· motywacja do niesienia pomocy potrzebującym,

· umiejętność wygospodarowania wolnej chwili,

· odpowiedzialność, wrażliwość, systematyczność, kultura osobista;

5. Kodeks etyczny wolontariusza:

Być pewnym – zastanów się, dlaczego chcesz pomagać innym ludziom;

Być przekonanym – nie oferuj swej pomocy, jeżeli nie jesteś przekonany           o wartości tego, co robisz;

Być lojalnym – zgłaszaj sugestie, nie uderzaj w innych;

Przestrzegać zasad – nie krytykuj rzeczy, których nie rozumiesz – może okazać się, że mają swoje uzasadnienie;

Mówić otwarcie – pytaj o rzeczy, których nie rozumiesz;

Chętnie uczyć się – rozszerzaj swoją wiedzę;

Stale się rozwijać – staraj się wiedzieć jak najwięcej o Twojej organizacji           i pracy;

Nie sprzeciwiać się kontroli nad sobą – będziesz pracował lepiej                           i z większą satysfakcją, wykonując to, czego od Ciebie się oczekuje;

Być osobą, na której można polegać – praca jest zobowiązaniem: wykonuj to, co zgodziłeś się zrobić; nie składaj obietnic, których nie jesteś w stanie spełnić;

Działać w zespole – znajdź dla siebie miejsce w grupie – samotnik działający na własną rękę jest mało skuteczny;

6. Zadania opiekunów:

· utrzymywanie stałego kontaktu z organizacjami i instytucjami, z którymi współpracuje Szkolne Koło Wolontariatu,

· tworzenie atmosfery zaufania i wolności,

· dawanie poczucia bezpieczeństwa, które sprzyja dobrej współpracy,

· organizowanie spotkań organizacyjnych, mających na celu zapoznanie             z planowanymi działaniami oraz przydziałem obowiązków,

· monitorowanie pracy wolontariuszy,

· przeprowadzanie rozmów wyjaśniających powody powstawania zaniedbań w czasie pracy wolontariuszy,

· przygotowywanie rocznych sprawozdań z pracy SKW;

7. Nagradzanie wolontariuszy

Członkowie wolontariatu mogą być nagradzani poprzez:

· wyrażenie uznania ustnego,

· pochwałę na forum szkoły (od opiekuna, dyrektora),

· wpis na świadectwie zgodnie z WSO,

· powierzenie coraz bardziej odpowiedzialnych zadań;

Nagradzanie wolontariuszy ma walor motywujący, podkreślający uznanie              dla działalności wolontariusza.

Załącznik nr 1

Zobowiązanie wolontariusza

Przystępując do Szkolnego Koła Wolontariatu oświadczam, że znam                i akceptuję jego cele oraz zasady pracy.  Zobowiązuję się do przestrzegania Regulaminu Szkolnego Koła Wolontariatu oraz sumiennego i bezinteresownego wykonywania powierzonych mi zadań.

Nieledew, dn. ..................................                               .....................................................
                                                                                               /czytelny podpis wolontariusza/

