Załącznik nr 9
.......................................................                          ........................................., dn. ...............20…......r. 

    (imię i nazwisko)                                                              (miejscowość) 

....................................................... 

 (adres zamieszkania)

PODANIE
o przyznanie dofinansowania do wypoczynku dziecka
Proszę o przyznanie mi dofinansowania do kolonii/ obozu dziecka: 
Imię i nazwisko dziecka ………………………………………………………………………………………………….......................

Data urodzenia dziecka ………………………………………………………………………………………………………………………..

Miejsce nauki dziecka ………………………………………………………………………………………………………………………….

Forma wypoczynku ………………………………………………………………………………………………………………………………
Miejsce wypoczynku ……………………………………………………………………………………………………………………………

Termin wypoczynku …………………………………………………………………………………………………………………………….

Nazwa organizatora wypoczynku (wraz z adresem): …………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
Nr konta bankowego organizatora wypoczynku: …………………………………………………………………………………
Koszt wypoczynku ……………………………………………………………………………………………………………………………….
 






……………………………………………………………………..
                                                                                                             (czytelny podpis wnioskodawcy)

Decyzja o przyznaniu świadczenia: 

a. Przyznano dofinansowanie do wypoczynku dziecka w kwocie* .......................................................... 

b. Nie przyznano dofinansowania * 

Uzasadnienie:............................................................................................................................................ 

 ................................................................................................................................................................. 

* niepotrzebne skreślić 

.............................................. ..                             .............................................................. 

 (miejscowość, data)                                                   (podpis i pieczęć pracodawcy)

