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Podstawowe regulacje prawne

9.

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2019 r. poz. 2215);

Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o§wiaty (tj. Dz. U. z 2020 r. poz. 1327);
Konwencja o prawach dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogolne Narodow
Zjednoczonych dnia 20 listopada 1989 r. (Dz. U. z 1991 r. Nr 120 poz. 526 ze zmianami);
Rozporzadzenie Prezesa Rady Ministrow z 20 czerwca 2002 r. w sprawie zasad techniki
prawodawczej (Dz. U. Nr100, poz. 908);

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2020 r. poz. 9101 1378.);
Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. wprowadzajaca ustaw¢ — Prawo o$wiatowe (Dz. U. poz.
60 ze zm.);

Ustawa z dnia 21 marca 2024 r. — Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2024 r. poz.737);

Ustawa z dnia 10 kwietnia 2024 r.;

- Ustawa o systemie oswiaty (Dz. U. z 2024 r. poz. 750);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowe;.

10. Statut Szkoty Podstawowej im. Jozefa Ignacego Kraszewskiego w Sosnowce.
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ROZDZIAL 1
INFORMACJE O SZKOLE

§1
Nazwa Szkoly
Szkota uzywa nazwy: Szkola Podstawowa im. Jozefa Ignacego Kraszewskiego w Sosnowce.

Nazwa 1 adres uzywane sg w petnym brzmieniu na pieczatkach.

§2
Informacje ogolne

Szkota Podstawowa im. Jozefa Ignacego Kraszewskiego w Sosnowce zwana dalej Szkola jest
szkotg publiczna.
Szkota jest o§mioklasowa szkola podstawowa.
Siedzibg Szkoty jest budynek nr 117 w Sosndwce.
Organem prowadzacym jest Gmina Sosnowka.
Nadzoér pedagogiczny nad Szkolg petni Lubelski Kurator O$wiaty.
Szkota jest jednostka budzetowa Gminy Sosnowka.
Szkota jest placowka feryjng. Obowigzkowe zajecia edukacyjne organizowane sg przez pi¢¢ dni

w tygodniu, od poniedziatku do pigtku.

§3

Inne informacje o Szkole
Czas trwania cyklu ksztatcenia wynosi 8 lat 1 przebiega na dwoch etapach ksztatcenia:
1) I etap edukacyjny obejmujacy oddziaty klas I — IlI,
2) 11 etap edukacyjny obejmujacy oddziaty klas IV — VIII.
Szkota realizuje wustalong dla niej podstawe programowa ksztalcenia ogolnego oraz
przewidziany dla niej w odrgbnych przepisach ramowy plan nauczania.
Zasady dotyczace rekrutacji i przyjmowania uczniow do Szkoly okreslaja Regulamin szkoty
| organu prowadzacego.
Nauka w szkole jest bezptatna.
Osoby niebgdace obywatelami polskimi oraz obywatele polscy, ktérzy pobierali nauke

w szkotach funkcjonujagcych w systemach o$wiatowych innych panstw, podlegajace
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10.

11.

12.
13.

14.

obowiazkowi szkolnemu korzystajg z nauki 1 opieki na warunkach okreslonych w odrgbnych
przepisach.

W szkole organizuje si¢ ksztalcenie, wychowanie i opieke rowniez dla dzieci i mtodziezy
niepetnosprawnych, niedostosowanych spolecznie 1 zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym, zgodnie z ich indywidualnymi potrzebami rozwojowymi i edukacyjnymi oraz
predyspozycjami.

Ksztalcenie, wychowanie i opieke dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych, niedostosowanych
spotecznie 1 zagrozonych niedostosowaniem spotecznym organizuje si¢ na kazdym etapie
edukacyjnym, w integracji z uczniami petnosprawnymi.

Uczniowi objetemu ksztalceniem specjalnym dostosowuje si¢ odpowiednio program
wychowania przedszkolnego i program nauczania do indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych.

Podstawowymi formami dziatalno$ci dydaktyczno-wychowawczej Szkoty sa:

1) obowigzkowe zajecia edukacyjne, do ktérych zalicza si¢ zajecia edukacyjne z zakresu
ksztatcenia ogolnego;

2) dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktérych zalicza sig:

a) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany w ramach
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, o ktérych mowa w pkt 1;

3) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

4) zajgcia rozwijajace zainteresowania 1 uzdolnienia ucznidow, w szczego6lnosci w celu
ksztaltowania ich aktywnosci 1 kreatywnosci;

5) zajecia z zakresu doradztwa zawodowego.

Formami dziatalno$ci dydaktyczno—wychowawczej Szkoly sa takze zajecia edukacyjne: religia,
etyka, wiedza o zyciu w rodzinie, edukacja dla bezpieczenstwa organizowane w trybie i na
warunkach okres$lonych w przepisach prawa o§wiatowego.

Zajecia edukacyjne, o ktorych mowa w ust. 9 pkt 2 organizuje Dyrektor Szkoty, za zgoda
organu prowadzacego szkote 1 po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej 1 Rady Rodzicow.
Szkota moze prowadzi¢ rowniez inne niz wymienione w ust. 9 1 10 zajecia edukacyjne.

Zajecia wymienione w ust. 9 pkt 3, 4, 5 moga by¢ prowadzone takze z udziatem wolontariuszy.
14. W Szkole organizuje si¢ inne formy wychowania przedszkolnego.

W Szkole dziala biblioteka, $wietlica szkolna, stotowka.



ROZDZIAL. 2
FUNKCJONOWANIE SZKOLY

§4
Cele i zadania Szkoly

1. Szkota podejmuje dziatania zmierzajace do tworzenia optymalnych warunkow jej
funkcjonowania w obszarze dydaktyki, wychowania i opieki, a takze innej dziatalnosci
statutowe] oraz zapewnienia kazdemu uczniowi warunki do rozwoju i podnoszenia jakosci
swojej pracy.

2. Dzialania te obejmuja:

1) efekty w zakresie ksztatcenia, wychowania i1 opieki oraz innej dziatalnos$ci statutowe;;
2) organizacje procesOw edukacyjnych;

3) tworzenie warunkéw do rozwoju i aktywnos$ci uczniow;

4) wspotprace z rodzicami i $rodowiskiem lokalnym;

5) zarzadzanie Szkota.

3. Szkota realizuje cele i1 =zadania okreSlone w Prawie oS$wiatowym oraz przepisach
wykonawczych, w Programie wychowawczo—profilaktycznym, Koncepcji pracy szkoty —
dostosowanych do potrzeb rozwojowych uczniéw oraz potrzeb srodowiska:

1) umozliwia uczniom zdobycie wiedzy o nauce, kulturze, technice, przyrodzie, problemach
kraju 1 $wiata;

2) ksztaltuje umiejetnos¢ wykorzystywania wiedzy, zainteresowan 1 uzdolnieh w celu
dokonania wyboru dalszego kierunku ksztalcenia;

3) przygotowuje do zycia w rodzinie, szkole, srodowisku i spoteczenstwie;

4) ksztaltuje tolerancj¢ wobec innych ludzi, ich przekonan i postaw;

5) przygotowuje do aktywnego 1 tworczego uczestnictwa w kulturze, ksztaltuje wrazliwos¢
na pigkno, dbatos¢ o poprawnos¢ jezyka polskiego;

6) sprawuje opiek¢ odpowiednio do potrzeb uczniéw oraz mozliwosci Szkoty;

7) ksztaltuje poczucie odpowiedzialnosci za stan pomieszczen szkolnych, poszanowanie
wlasnego warsztatu pracy;

8) podejmuje dziatania na rzecz Srodowiska, Szkoty 1 innych dzieci, integruje nauczycieli,
rodzicow oraz uczniow.

4. Szkota nieodptatnie:



1) wypozycza uczniom podreczniki lub materiaty ¢wiczeniowe majace posta¢ papierows;

2) zapewnia uczniom dostep do podrecznikow lub materiatéw edukacyjnych majaca postaé
elektroniczna;

3) przekazuje uczniom materiaty ¢wiczeniowe bez obowigzku zwrotu.

Szkota zapewnia rodzicom dostep do gromadzonych przez nig informacji w zakresie nauczania,

wychowania i opieki, dotyczacych dziecka lub ucznia.

§5

1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w przedszkolu i szkole polega na rozpoznawaniu
mozliwo$ci psychofizycznych oraz rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych uczniéw, wynikajacych w szczegolnosci z:

1) niepelnosprawnosci;

2) szczegblnych uzdolnien;

3) choroby przewleklej;

4) niedostosowania spotecznego;

5) zagrozenia niedostosowaniem spotecznym,;

6) specyficznych trudnosci w uczeniu sig;

7) zaburzen komunikacji jezykowej;

8) sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

9) niepowodzen edukacyjnych;

10) zaniedban $rodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny,
sposobem spedzania czasu wolnego, kontaktami srodowiskowymi;

11) trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang srodowiska
edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczes$niejszym ksztatceniem za granica;

12) innych potrzeb dziecka.

2. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielajg nauczyciele i wychowawcy prowadzacy
zajecia z uczniem oraz w miar¢ potrzeb specjaliSci, w szczegdlnosci: psycholodzy,
pedagodzy, pedagodzy specjalni, logopedzi i doradcy zawodowi, we wspotpracy z:

1) rodzicami uczniow;

2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi;

3) placowkami doskonalenia nauczycieli;

4) innymi przedszkolami, szkotami i placoéwkami;

5) organizacjami pozarzadowymi oraz innymi instytucjami dziatajgcymi na rzecz rodziny,
dzieci i mtodziezy.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana z inicjatywy:



1) ucznig;

2) rodzicow ucznia;

3) dyrektora;

4) nauczyciela, wychowawcy lub specjalisty, prowadzacego zaj¢cia z uczniem,;
5) poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej;

6) pielggniarki

7) asystenta nauczyciela/pomocy nauczyciela

Pomoc psychologiczno — pedagogiczng organizuje dyrektor szkoty.

5. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana w formie:

10.

1) zajg¢ rozwijajacych uzdolnienia — grupa do 8 osob;

2) zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych- grupa do 8 0sob;

3) zaje¢ specjalistycznych:  korekcyjno-kompensacyjnych — grupa do 5  0sob,
logopedycznych grupa do 4 o0sdb, oraz innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym;

4) porad i konsultacji;

5) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu oraz planowaniem
ksztatcenia i kariery zawodowej;

6) porad i konsultacji;

7) warsztatow.

Porady, konsultacje, warsztaty i szkolenia prowadza nauczyciele, wychowawcy 1 specjalisci.

Godzina zaj¢¢ dydaktyczno-wyréwnawczych trwa 45 minut, a godzina zajeé

specjalistycznych trwa 60 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie

godzin zaje¢ specjalistycznych w czasie krotszym niz 60 minut, zachowujac taczny czas

zaje¢ ustalony dla danego ucznia.

W przedszkolu pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej pracy

z uczniem oraz w formie:

1) zaje¢¢ rozwijajacych uzdolnienia;

2) zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych oraz innych
zaje¢ o charakterze terapeutycznym,;

3) porad i konsultaciji.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w przedszkolu, szkole rodzicom uczniéw

I nauczycielom polega na wspieraniu rodzicéw i nauczycieli w rozwigzywaniu problemow

wychowawczych i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiej¢tnosci wychowawczych w celu

zwigkszania efektywnos$ci pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla uczniow.

W przedszkolu, szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana rodzicom

uczniéw 1 nauczycielom w formie porad, konsultacji, warsztatow i szkolen.



11.

Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w przedszkolu, szkole jest

dobrowolne i nieodptatne.

12. W przedszkolu i szkole w celu prawidlowej realizacji pomocy psychologiczno-

pedagogicznej mogg by¢ zatrudniani nauczyciele posiadajace kwalifikacje w zakresie

pedagogiki specjalnej, asystenci lub pomoc nauczyciela w przypadku klas 1 — I11.

13. Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu oraz z planowaniem ksztalcenia

i kariery zawodowej organizuje si¢ w celu wspomagania odpowiednio uczniow w
podejmowaniu decyzji edukacyjnych i zawodowych, przy wykorzystaniu aktywnych metod

pracy. Zajecia prowadzg nauczyciele, wychowawcy i specjalisci.

14. Zajgcia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu oraz z planowaniem ksztatcenia

i kariery zawodowej organizuje si¢ w celu wspomagania odpowiednio uczniow w
podejmowaniu decyzji edukacyjnych i zawodowych, przy wykorzystaniu aktywnych metod

pracy. Zajecia prowadzg nauczyciele, wychowawcy grup wychowawczych i specjalisci.

15. Nauczyciele, wychowawcy oraz specjalisci w przedszkolu, szkole rozpoznaja odpowiednio

indywidualne potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne oraz indywidualne mozliwosci

psychofizyczne ucznidow, w tym ich zainteresowania i uzdolnienia.

16. Nauczyciele, wychowawcy oraz specjaliSci w przedszkolu, szkole prowadza w

17.

18.

19.

szczegoOlnosci:

1) w przedszkolu obserwacje pedagogiczng zakonczong analizg i oceng gotowosci dziecka
do podjecia nauki w szkole;

2) w szkole obserwacje pedagogiczna, w trakcie biezacej pracy z uczniami, majaca na celu
rozpoznanie u uczniow:
a) trudno$ci w uczeniu si¢, w tym — w przypadku uczniow klas I — III szkoty

podstawowej —ryzyka wystapienia specyficznych trudnosci w uczeniu sig;

b) szczegdlnych uzdolnien.

Uczniom niepetnosprawnym mozna przedhuzy¢ okres nauki o 1 rok na I etapie edukacyjnym

i 0 2 lata na Il etapie edukacyjnym.

Decyzje o przedtuzeniu okresu nauki uczniowi niepelnosprawnemu nalezy podejmowac:

1) na | etapie edukacyjnym — nie p6zniej niz do konca roku szkolnego w klasie III;

2) na ll etapie edukacyjnym — nie p6zniej niz do konca roku szkolnego w klasie VIII.

Procedura kierowania ucznia na badania w Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej:

1) wychowaweca informuje rodzica o trudnos$ciach, na jakie napotyka jego dziecko;

2) w porozumieniu z rodzicem i za jego zgoda wychowawca pisze opini¢ o uczniu i kieruje
ja do poradni;

3) poradnia wyznacza termin badania pedagogiczno-psychologicznego;



4) rodzic powinien zglosi¢ si¢ z dzieckiem na badania w wyznaczonym terminie;
5) wskazania zawarte w dostarczonej przez rodzica opinii z poradni sg wykorzystywane

przez nauczycieli w pracy z uczniem i przez rodzicéw do pracy w domu.

§6
1. Szkota realizuje zadania opiekuncze odpowiednio do wieku uczniow i potrzeb §rodowiskowych
oraz obowigzujacych w szkotach przepiséw w zakresie bezpieczenstwa i higieny, w tym

W szczegolnosci  sprawuje  opieke nad uczniami podczas zaje¢ obowigzkowych,

nadobowigzkowych, pozalekcyjnych oraz podczas pobytu dzieci w $wietlicy szkolne;.

2. W celu zapewnienia uczniom bezpieczenstwa Szkota podejmuje nastepujace dziatania:

1) uczniowie przebywajacy w Szkole pozostaja pod nadzorem wszystkich pracownikow
Szkoly, ktorych obowigzkiem jest natychmiastowa reakcja na wszelkie przejawy naruszenia
bezpieczenstwa ucznia, stosujac przyjete w Szkole ustalenia;

2) niedopuszczalne jest prowadzenie jakichkolwiek zaje¢ w Szkole bez nadzoru upowaznionej
do tego osoby;

3) kazdy nauczyciel systematycznie kontroluje miejsce, w ktorym prowadzi zajecia,
dostrzezone zagrozenia niezwlocznie zgtasza Dyrektorowi Szkoty;

4) kazdy nauczyciel systematycznie kontroluje obecnos¢ ucznidéw na swojej lekcji, reaguje
na samowolne opuszczenie klasy lub Szkoty przez ucznia;

5) w klasopracowniach kazdy nauczyciel prowadzacy zajecia dba o przestrzeganie zasad bhp
oraz opiekun opracowuje regulamin pracowni;

6) w sali gimnastycznej i na boisku nauczyciel prowadzacy zaj¢cia sprawdza stan techniczny
urzadzen 1 sprzgtu sportowego przed rozpoczgciem zajec, wszystkie ¢wiczenia powinny by¢
przeprowadzane z zastosowaniem metod 1 urzadzen zapewniajacych pelne bezpieczenstwo
¢wiczacym, dba o dobra organizacje zaje¢ 1 zdyscyplinowanie ucznidw, dostosowuje
wymagania 1 formy zaje¢ do mozliwosci fizycznych ucznidow, a stopien trudnosci
| intensywno$ci ¢wiczen dostosowuje do aktualnej sprawno$ci fizycznej i wydolnoSci
¢wiczacych;

7) uczestnika zaje¢ uskarzajacego si¢ na dolegliwosci zdrowotne zwalania si¢ w danym dniu
z wykonywania planowych ¢wiczen;

8) nauczyciele wychowawcy $wietlicy sprawujg opieke i prowadzg zajecia zgodnie z zasadami
bhp.

9) wychowawcy oddziatéw przedszkolnych, oddziatow klas I — III sprawujg opieke na uczniami
przebywajgcymi na stotowce szkolnej, oddziatoéw klas IV — VIII nauczyciele zgodnie z

ustalonym harmonogramem;
10



10) opickun pracowni komputerowej zobowigzany jest do aktualizowania oprogramowania
zabezpieczajacego przed dostgpem do tresci, ktdre mogg stanowi¢ zagrozenie dla
prawidtowego rozwoju psychicznego uczniow;

11) nauczyciele organizatorzy zabawy szkolnej odpowiadajg za jej prawidlowy przebieg
i ponosza odpowiedzialno$¢ za zapewnienie bezpieczenstwa podczas jej trwania, do
momentu jej zakonczenia i opuszczenia Szkoly przez uczestniczacych w niej uczniow;

12) wychowawcy wychowania przedszkolnego, oddziatow klas 1 — Il oraz wychowawcy
swietlicy odpowiadaja za bezpieczenstwo uczniéw, ktdrzy przebywaja na placu zabaw pod
ich opieka;

13) wychowawcy klas omawiajg i przypominajg zasady bezpieczenstwa w Szkole 1 poza nig;

14) pracownicy administracji i obstugi sg zobowigzani do natychmiastowego reagowania
na przejawy zachowania uczniow mogace stanowi¢ zagrozenia dla ich bezpieczenstwa i
zdrowia oraz informowac¢ o tym fakcie nauczyciela, wychowawce oddzialu lub Dyrektora
szkoty;

15) pracownicy obstugi (sprzataczki, konserwator) dbajg o bezpieczne i higieniczne warunki

nauki i pracy.

§7
Zasady sprawowania opieki nad uczniami podczas zaje¢ poza terenem Szkoty oraz w trakcie

wycieczek organizowanych przez Szkote okresla Regulamin wycieczek.

§8
Tryb postepowania w sytuacji wypadku ucznia w szkole oraz innych zagrozen okreslaja
Procedury reagowania w przypadku wystepowania wewnegtrznych i zewnetrznych zagrozen

fizycznych w szkole.

§9
Tryb postgpowania w sytuacji, gdy w szkole jest uczen przewlekle chory okreslaja Procedury

postepowania z dzieckiem przewlekle chorym w szkole.

§10
Uczniowi uskarzajagcemu si¢ na dolegliwosci zdrowotne pierwszej pomocy, w miarg
mozliwos$ci, udzielaja pracownicy Szkoty. Nastepnie powiadamia si¢ rodzicéw, ktory odbieraja

dziecko ze Szkoty 1 przejmujg nad nim opieke.
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§11

1. Szkota organizuje i realizuje dzialania w zakresie wolontariatu poprzez Klub Wolontariusza.

2. W ramach dziatalnosci Klubu uczniowie w szczegdlnosci:
1) zapoznawani sg z idea wolontariatu jaka jest zaangazowanie do czynnej, dobrowolne;j
I bezinteresownej pomocy innym;
2) rozwijaja postawy zyczliwos$ci, zaangazowania, otwartosci i wrazliwosci na potrzeby innych;
3) udzielaja pomocy kolezenskiej oraz uczestnicza w obszarze zycia spotecznego i srodowiska
naturalnego;
4) sa wlaczani do bezinteresownych dziatan na rzecz oséb oczekujacych pomocy, pracy na
rzecz Szkoty;
5) wspieraja ciekawe inicjatywy mlodziezy szkolnej;

6) promuja ide¢ wolontariatu w Szkole.

§12
1. Cele wychowawcze Szkoty i sposoby ich realizacji okre$la Program wychowawczo —
profilaktyczny szkoly, uchwalony przez Rad¢ RodzicoOw w porozumieniu z Rada Pedagogiczng.
2. Szkota sprawuje opiek¢ nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania profilaktyczne, prozdrowotne, ktére okresla

program, o ktorym mowa w ust. 1.

§13

1. Dyrektor Szkoty powierza kazdy oddziat szczego6lnej opiece wychowawczej jednemu
Z nauczycieli uczacych w tym oddziale, zwanemu dalej wychowawca:
1) dla zapewnienia cigglo$ci 1 skutecznosci pracy wychowawczej wskazane jest, aby
wychowawca opiekowal si¢ danym oddziatem w ciggu catego etapu edukacyjnego.

2. Zmiana wychowawcy moze nastapi¢ w przypadku:
1) rozwigzania stosunku pracy z nauczycielem;
2) z przyczyn losowych (np. dilugotrwate zwolnienie lekarskie, urlop rodzicielski, urlop
dla poratowania zdrowia);
3) z przyczyn organizacyjnych pracy szkoty;
4) na pisemny wniosek rodzicow wraz z uzasadnieniem ztozony Dyrektorowi Szkoly,
w szczegblnie uzasadnionych przypadkach, wniosek powinien uzyska¢ akceptacje 2/3 rodzicow
uczniow. Dyrektor po dokladnym zbadaniu sprawy podejmuje decyzje i informuje o niej

pisemnie rodzicow w ciggu 14 dni od dnia otrzymania wniosku.
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§ 14

Organizacja i formy wspoldzialania Szkoly z rodzicami w zakresie nauczania, wychowania

I profilaktyki
Szkota stwarza warunki do wspotpracy rodzicoOw z nauczycielami i organami Szkoty.
Rodzice majg prawo do:
1) znajomosci Statutu Szkoty, Programu wychowawczo — profilaktycznego;
2) znajomosci przepisoOw dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow oraz
przeprowadzania egzaminu o$mioklasisty;
3) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w danym oddziale i Szkole;
4) uzyskania informacji na temat swojego dziecka;
5) uzyskania porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia swoich dzieci;
6) aktywnego wspotudziatu w procesie nauczania i wychowania swoich dzieci,
7) wnioskowania o realizacj¢ obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego lub
realizacje obowigzku szkolnego poza Szkota;
8) wystepowania z wnioskiem o przyjecie w trakcie roku szkolnego dziecka spoza obwodu
do oddziatu szkolnego lub oddziatu przedszkolnego;
9) wnioskowanie o indywidualny program lub tok nauki swojego dziecka;
10) wnioskowania o zorganizowanie zaje¢ specjalistycznych na podstawie orzeczenia o
potrzebie ksztalcenia specjalnego;
11) wystgpowanie o zwolnienie z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajgciach
wychowania fizycznego lub zwolnienie z realizacji zaj¢¢ wychowania fizycznego i zajec
komputerowych na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez
dziecko tych ¢wiczen lub opinii o braku mozliwos$ci uczestniczenia w tych zajeciach;
12) wystepowania z wnioskiem o przyjecie dziecka powracajacego z zagranicy;
13) wystepowania o zorganizowanie 1 udzielanie dziecku pomocy psychologiczno -
pedagogicznej;
14) wnioskowania o organizacj¢ zaje¢ dodatkowych;
15) kierowania i wyrazania opinii na temat pracy nauczyciela, z zachowaniem drogi stuzbowe;j:
wychowawca oddziatu, Dyrektor Szkoly, organ prowadzacy, organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny;
16) wyrazania swoich opinii dotyczacych pracy organow Szkoty;
17) wyrazania opinii na temat pracy Szkoty do organu prowadzacego;
18) zgloszenia zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jesli uznajg, ze roczna lub koncowa ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych albo roczna lub koncowa ocena klasyfikacyjna zachowania

albo ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego lub ocena ustalona w wyniku
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egzaminu poprawkowego, zostala ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania
tych ocen;

19) przekazania Dyrektorowi Szkoty lub wychowawcy uznanych przez siebie za istotne danych
o stanie zdrowia, stosowanej diecie i rozwoju psychofizycznym dziecka;

20) wystgpienia do komisji rekrutacyjnej z wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia odmowy
przyjecia dziecka do oddzialéw przedszkolnych oraz klasy pierwszej, jezeli Szkota dysponuje
wolnymi miejscami, w terminie okreslonym w regulaminie;

21) wniesienia odwolania od rozstrzygniecia komisji rekrutacyjnej do Dyrektora Szkoty;

22) uzyskania od nauczyciela uzasadnienia ustalonej oceny dziecku;

23) wgladu do sprawdzonych i ocenionych pisemnych prac kontrolnych dziecka;

24) wystapienia z wnioskiem, po zasi¢gni¢ciu opinii wychowawcy oddziatu, o powtarzanie
klasy w przypadku dziecka bedacego uczniem oddziatu klas I — IlI;

25) uczestnictwa w charakterze obserwatora podczas egzaminu klasyfikacyjnego, w ktérym

uczestniczy ich dziecko.

§15

Rodzice 1 nauczyciele wspoldziataja ze soba w sprawach ksztalcenia 1 wychowania.
Wspotdziatanie to polega na wymianie informacji 1 wspOlnym ustalaniu strategii
wychowawczych i dydaktycznych.
Szkota umozliwia rodzicom uczniéw nastepujace formy kontaktow z nauczycielami:
1) kontakt bezposredni w formach:

a) zebrania ogdlnoszkolne;

b) zebrania oddziatowe;

c¢) indywidualne konsultacje z inicjatywy rodzicow lub nauczyciela;

d) obecno$¢ rodzica w charakterze obserwatora na zajg¢ciach szkolnych;

€) zajecia otwarte;

f) uroczystosci szkolne, klasowe, zawody, rajdy, wycieczki itp.;

g) rozmowy telefoniczne;
2) kontakt posredni w formach:

a) zapisy w zeszycie przedmiotowym;

b) zapisy w klasowym zeszycie opinii 0 uczniu;

¢) korespondencja listowna;

d) informacja przekazana przez pedagoga szkolnego, Dyrektora Szkoty;

e) zapisy i oceny w dzienniku lekcyjnym.
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3. Informacje o zebraniach z rodzicami podaje si¢ poprzez wywieszenie informacji na tablicy
informacyjnej szkoty, zamieszczenie jej na stronie internetowej szkoly oraz zamieszczenie w e-
dzienniku.

4. Zapoznanie si¢ (zapoznanie rodzicoéw) na poczatku roku szkolnego z terminarzem stalych

spotkan z nauczycielami — dyzury w ramach tzw. dostepnosci nauczycieli.

§16
1. Rodzice dziecka obowigzani sg do:
1) dopehienia czynno$ci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do Szkoty;
2) zapewnienia systematycznego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne;
3) zapewnienia dziecku warunkow umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zajec¢ szkolnych;
4) zaopatrzenia dzieci w stosowny codzienny strdj szkolny oraz stroj galowy;
5) dopilnowania, by dziecko przychodzito do Szkoty ubrane zgodnie z ustaleniami statutu;
6) informowania w terminie do 30 wrze$nia kazdego roku szkolnego Dyrektora Szkoty,
w obwodzie ktorej dziecko mieszka o realizacji obowigzku szkolnego za granicg lub przy
przedstawicielstwie dyplomatycznym innego panstwa w Polsce;
7) wspotpracy ze Szkotg w zakresie realizacji Programu wychowawczo — profilaktycznego;
8) uczestnictwa w ogolnych 1 oddzialowych zebraniach rodzicow oraz w indywidualnych
sprawach ich dzieci na prosbe¢ lub pisemne zawiadomienie nauczycieli, wychowawcy, oddziatu,
pedagoga szkolnego, Dyrektora Szkoty;
9) systematycznej kontroli postepéw edukacyjnych dziecka i wywigzywania si¢ z obowigzkow

szkolnych.
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ROZDZIAL 3
ORGANY SZKOLY I ICH KOMPETENCJE

§ 17
1. Organami Szkoly sa:
1) Dyrektor;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicow;
4) Samorzad Uczniowski.
2. Kazdy z organéw wymienionych w ust. 1 pkt 2 — 4 dziata wedlug odrgbnych regulamindw,

uchwalonych przez te organy.

§18
Zadania i kompetencje Dyrektora Szkoly okreslaja przepisy — art. 68, 71 ustawy — Prawo

o$wiatowe, art. 7 Karta Nauczyciela.

§19
Dyrektor sprawuje opieke nad uczniami:
1) egzekwuje przestrzeganie przez uczniéw i nauczycieli postanowien Statutu;
2) tworzy warunki do samorzadnosci, wspotpracuje z Samorzadem Uczniowskim;
3) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki do harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne 1 organizacje opieki medycznej

w Szkole.

§20
1. Dyrektor prowadzi zajecia dydaktyczne, wychowawcze lub opiekuncze w wymiarze dla niego
ustalonym przez organ prowadzacy.
2. Dyrektor wspotpracuje z organem prowadzacym i sprawujacym nadzor pedagogiczny w

zakresie prawa.

§ 21

16



Kompetencje Rady Pedagogicznej okreslajg przepisy art. 69, 70, 72, 73 ustawy — Prawo

o$wiatowe oraz Regulamin Rady Pedagogiczne;.

§ 22

Kompetencje Rady Rodzicéw okreslajg przepisy art. 83 ustawy — Prawo o$wiatowe oraz

Regulamin Rady Rodzicow.

=

§23
Samorzad Uczniowski tworza wszyscy uczniowie Szkoty. Kazdy uczen jest cztonkiem
Samorzadu Uczniowskiego, a uczniowie poszczegolnych klas cztonkami samorzadow
klasowych.
Samorzad Uczniowski pracuje w oparciu o art. 85 ustawy — Prawo o§wiatowe oraz Regulamin
Samorzgdu Uczniowskiego, ktory okresla w szczegdlnosci wewnetrzng strukture organdw
Samorzadu, szczegdélowe zasady wybierania przedstawicieli uczniow do organdéw Samorzadu,
tryb podejmowania uchwat.
Zebrania Samorzadu Uczniowskiego sa protokotowane.
Do zadafh Samorzadu Uczniowskiego nalezy w szczegolnosci:
1) pobudzanie uczniéw do jak najlepszego spetniania obowigzkow szkolnych;
2) wspotdziatanie z Dyrektorem w zapewnieniu uczniom nalezytych warunkéw do nauki;
3) wspotdziatanie w rozwijaniu, zainteresowan naukowych, kulturalnych, turystyczno —
krajoznawczych, organizowaniu wypoczynku i rozrywki;
4) dbanie o sprzet i urzadzenia szkolne, zachgcanie uczniow do wykonywania niezbgdnych prac
na rzecz klasy 1 Szkoty;
5) organizowanie pomocy kolezenskiej uczniom napotykajacym trudnosci w szkole,
w srodowisku rowiesniczym i rodzinnym,;
6) zgtaszanie ucznidw do wyrodznien 1 nagrod, a takze kar;
7) rozwigzywanie konfliktow kolezenskich.
W ramach kompetencji stanowigcej do Samorzadu Uczniowskiego nalezy uchwalanie
regulaminu swojej dziatalnosci, o ktorym mowa w ust. 2.
Do kompetencji opiniujgcych Samorzadu Uczniowskiego nalezy:
1) mozliwo$¢ przedstawiania Dyrektorowi 1 innym organom Szkoly wnioskéw 1 opinii
we wszystkich sprawach, w szczego6lnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw uczniow;
2) wyrazanie opinii w sprawie:
a) wniosku Dyrektora o wprowadzenie obowigzkowego noszenia przez ucznidw na terenie

Szkoty jednolitego stroju;
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10.

b) wzoru jednolitego stroju;

C) programu wychowawczo — profilaktycznego Szkoty;

d) oceny pracy nauczyciela — na wniosek Dyrektora.

Samorzad Uczniowski ma prawo wyboru nauczyciela petnigcego funkcje opiekuna samorzadu
I jednoczes$nie szkolnej rady wolontariatu.

Samorzad w porozumieniu z Dyrektorem szkoty podejmuje dziatania z zakresu wolontariatu.
Samorzad ze swojego sktadu wytania szkolng rad¢ wolontariatu, ktorej zadaniem jest
koordynacja dziatan wolontariackich zebranych sposrod pomystéw zgtoszonych przez zespoty
uczniowskie poszczegolnych oddziatéw klasowych. Szczegotowe zasady dziatania wolontariatu
w szkole okresla regulamin wolontariatu.

Dziatalno§¢ Samorzadu Uczniowskiego musi by¢ zgodna ze Statutem Szkoty oraz

regulaminami wewngtrznymi obowiazujacymi w Szkole.

§ 24
Wszystkie organy Szkoly wspotpracuja w duchu porozumienia i wzajemnego szacunku,
umozliwiajagc swobodne dziatanie i podejmowanie decyzji przez kazdy organ w granicach
swoich kompetencji.
Kazdy organ Szkoty planuje swoja dziatalnos¢ na rok szkolny. Plany dziatah powinny by¢
uchwalone do konca wrzesnia. Kopie dokumentow przekazywane sa Dyrektorowi.
Kazdy organ po analizie planow dziatania pozostatych organéw, moze wlaczy¢ si¢ do realizacji
konkretnych zadaf, proponujac swoja opini¢ lub stanowisko w danej sprawie, nie naruszajac
kompetencji organu uprawnionego.
Organy Szkoly moga zaprasza¢ na swoje zebrania przedstawicieli innych organéw w celu
wymiany pogladow 1 informacji.
Rodzice 1 uczniowie przedstawiaja swoje wnioski i opinie Dyrektorowi poprzez swoja
reprezentacje, tj. Rad¢ Rodzicow 1 Samorzad Uczniowski w formie pisemnej a Radzie
Pedagogicznej w formie ustnej na jej zebraniu.
Wnhioski i opinie rozpatrywane sg zgodnie z procedurg rozpatrywania skarg i wnioskow.
Rodzice i nauczyciele wspotdziataja ze sobg w sprawach wychowania, opieki 1 ksztatcenia
dzieci wedtug zasad okreslonych w Statucie Szkoty.
Wszelkie sprawy sporne rozwigzywane sg wewnatrz Szkoty, z zachowaniem zasad okreslonych
w § 26 niniejszego Statutu.
Biezaca wymiang informacji o podejmowanych i planowanych dzialaniach lub decyzjach

poszczegdlnych organow Szkoty organizuje Dyrektor.
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§ 25
Organy Szkoty maja prawo do dziatania i podejmowania decyzji w granicach swoich
kompetencji.
Organy Szkoty sg zobowigzane do wspoéldziatania w zakresie planowania 1 realizacji
statutowych celow 1 zadan Szkoty.
. Wspoldziatanie organdw Szkoty obywa si¢ wedlug nastepujacych zasad:
1) pozytywnej motywacji;
2) partnerstwa;
3) wielostronnego przeptywu informacji;
4) aktywnej 1 systematycznej wspotpracy;
5) rozwigzywania sporé6w w drodze mediacji.
Koordynatorem wspotdziatania organdw jest Dyrektor Szkoty.
Wspoldziatanie organdow Szkoty obejmuje w szczegodlnosci:
1) zapewnienie mozliwosci wykonywania kompetencji okreslonych w przepisach prawa oraz
w Statucie Szkoty poprzez:
a) udzielanie pomocy organizacyjnej i obstugi administracyjne;j;
b) organizacje¢ zebran przedstawicieli organow Szkoty;
¢) mozliwo$¢ wystepowania z wnioskami 1 opiniami dotyczacymi wszystkich spraw Szkoty;
d) rozpatrywanie wnioskdw 1 opinii na zebraniach organow;
2) opiniowanie lub uzgadnianie podejmowanych dziatan w przypadkach okreslonych
przepisami prawa, niniejszym Statutem i regulaminami poszczego6lnych organow;
3) biezacg wymian¢ informacji pomigdzy organami Szkoly o planowanych 1 podejmowanych
dziataniach lub podjetych decyzjach.

Formy, sposoby i terminy komunikowania si¢ organow Szkoty ustala Dyrektor Szkoty.

§ 26

. W przypadku sporu pomigdzy Radg Pedagogiczng, a Radg Rodzicoéw:

1) prowadzenie mediacji w sprawie spornej i podejmowanie ostatecznych decyzji nalezy do
Dyrektora;

2) przed rozstrzygnigciem sporu Dyrektor jest zobowigzany zapoznac si¢ ze stanowiskiem
kazdej ze stron, zachowujac bezstronno$¢ w ocenie tych stanowisk;

3) Dyrektor podejmuje dziatanie na pisemny wniosek ktoregos z organdéw — strony;

4) o swoim rozstrzygnigciu wraz z uzasadnieniem Dyrektor informuje na piSmie

zainteresowanych w ciggu 14 dni od dnia ztozenia informacji o sporze.
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W przypadku sporu mi¢dzy organami szkoty, w ktérym strong jest Dyrektor, powolywany jest
zesp6t mediacyjny. W sktad zespolu mediacyjnego wchodzi po jednym przedstawicielu
organdéw Szkoty, z tym, ze Dyrektor wyznacza swojego przedstawiciela do pracy w zespole.
Zespot mediacyjny w pierwsze] kolejnosci przeprowadza postgpowanie mediacyjne,
a w przypadku niemozno$ci rozwigzania sporu, podejmuje decyzj¢ w drodze gtosowania.

Strony sporu sg zobowigzane przyjac rozstrzygnigcie zespolu mediacyjnego jako rozwigzanie
ostateczne.

Kazdej ze stron przystuguje wniesienie zazalenia do organu prowadzacego.
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ROZDZIAL. 4
ORGANIZACJA PRACY SZKOLY

§ 27
Szczegblowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacyjny Szkoty.
. Arkusz organizacyjny Szkoty zatwierdza organ prowadzacy, po uprzednim wyrazeniu opinii
przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny nad Szkola.
Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych, przerw
$wigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslaja odrgbne przepisy. Dyrektor Szkoty przed
rozpoczeciem zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych zapoznaje Rade Pedagogiczna na jej
zebraniu ze szczegdétowym kalendarzem organizacji roku szkolnego. Moze takze ustalié
w danym roku szkolnym dodatkowe dni wolne od zaj¢¢ dydaktyczno — wychowawczych przy
akceptacji Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow i Samorzadu Uczniowskiego.
. W dodatkowych dniach wolnych od zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych Szkota organizuje
zajecia wychowawczo-opiekuncze. Szkota informuje rodzicow o mozliwosci udzialu uczniow
w zaje¢ciach wychowawczo—opiekufczych organizowanych w tych dniach.
. W szczego6lnie uzasadnionych przypadkach, niezaleznie od dodatkowych dni wolnych od zajec
dydaktyczno-wychowawczych Dyrektor Szkoty po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej,
Rady Rodzicéw i Samorzadu Uczniowskiego, moze za zgoda organu prowadzacego ustali¢ inne
dodatkowe dni wolne, pod warunkiem zrealizowania zaje¢ przypadajacych w te dni

W wyznaczone soboty.

§28
Organizacje  statych, obowigzkowych 1 nadobowigzkowych zaje¢  dydaktycznych
I wychowawczych okresla tygodniowy rozktad zaje¢ opracowany przez Dyrektora Szkotly
na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego Szkoly na dany rok szkolny,
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy ucznia i nauczyciela.
Okresem przeznaczonym na realizacj¢ programu nauczania jednej klasy jest rok szkolny, ktory

dzieli si¢ na dwa potrocza zakonczone klasyfikacjg uczniow.

§ 29
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Edukacja szkolna przebiega w nast¢pujacych etapach:
1) I etap: oddziaty klas I — 1l — edukacja wczesnoszkolna;
2) II etap: oddziaty klas IV-VIII.

§30
Podstawowg formg pracy Szkoly sa zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone
w systemie klasowo — lekcyjnym. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych
sytuacjach (np. zagrozenie epidemiczne), w razie wystgpienia sytuacji ograniczenia
funkcjonowania szkoty, dyrektor odpowiada za organizacj¢ realizacji zadan w innym wymiarze
oraz w trybie zdalnego nauczania z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegtos¢.
Tygodniowy rozktad zaje¢ klas I — IIT okres$la ogdlny przydziat czasu na poszczegolne zajecia,
szczegotowy rozktad dzienny ustala nauczyciel.
Szkola prowadzi zajecia z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odleglos¢
w przypadku zawieszenia zaj¢c, o ktorym mowa w art. 125a ust. 1 ustawy — Prawo o§wiatowe.
Prowadzenie zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegto$¢ odbywa sie
W bezpiecznych warunkach, gwarantujacych bezpieczng komunikacje z uczniami i rodzicami
oraz ochron¢ danych osobowych, zgodnie z odrgbnymi przepisami.
W okresie zawieszenia zajeé, o ktorych mowa w ust. 1, zajecia w Szkole, takze w oddziatach
przedszkolnych sa realizowane z wykorzystaniem narzedzi informatycznych udostgpnianych
przez ministra wtasciwego do spraw os$wiaty i wychowania, o ktorych mowa w art. 44a ust. 1
ustawy — Prawo o$wiatowe (lub z wykorzystaniem $§rodkow komunikacji elektronicznej
zapewniajagcych wymiane informacji miedzy nauczycielem, uczniem 1 rodzicem, lub przez
podejmowanie przez ucznia aktywno$ci okreslonych przez nauczyciela potwierdzajacych
zapoznanie si¢ ze wskazanym materialem lub wykonanie okre$lonych dziatan, lub w inny
sposob niz okre$lone powyzej, umozliwiajacy kontynuowanie procesu ksztatcenia
I wychowania).
W trakcie prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odlegtosc,
stosowane sg nastepujace metody:
1) synchroniczna, polegajaca na pracy nauczyciela i ucznia w jednym czasie, w szczego6lnosci
w postaci wideolekcji, wideochatu;
2) asynchroniczna, polegajaca na pracy nauczyciela i ucznia w ré6znym czasie, w szczegdlnosci
w postaci nagran z lekcji, przesytania linkow do materiatéw edukacyjnych, dokumentéw,

filmow dla uczniow, praca w chmurze;
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3) taczenia pracy réwnoleglej z praca rozlozong w czasie, w szczegolnosci poprzez wspdlne
wykonanie miniprojektu, poszukiwanie informacji w celu rozwigzywania problemu, a nast¢pnie
przygotowanie prezentacji efektow wspolnej pracy;

4) konsultacji, podczas ktorych nauczyciel jest dostepny on-line dla uczniow.

Przygotowanie przez nauczyciela treSci nauczania do zrealizowania w poszczegdlnych
oddziatach, z uwzglednieniem metod i technik ksztalcenia na odlegtos¢, o ktérych mowa w ust.
6 uwzglednia taczenie przemienne ksztalcenia z uzyciem monitorow ekranowych i bez ich
uzycia.

Szkota pracuje zgodnie z przyjetymi standardami ochrony matoletnich.

§31
Podstawowa jednostka organizacyjna Szkoty jest oddziat zlozony z ucznidéw, ktorzy w roku
szkolnym uczg si¢ wszystkich obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych planem
nauczania i programami wpisanymi do Szkolnego Zestawu Programoéw dla danego etapu
edukacyjnego, dopuszczonych do uzytku szkolnego przez Dyrektora Szkoty.
. Zajecia edukacyjne w klasach I — III sa prowadzone w oddzialach liczacych nie wigcej niz
25 ucznidow.
. W przypadku przyjecia z urzedu, w okresie od rozpoczgcia do zakonczenia rocznych zajec
dydaktycznych, do oddzialu klasy I, II lub III ucznia zamieszkalego w obwodzie Szkoty,
Dyrektor Szkoly po poinformowaniu rady oddzialowej, dzieli dany oddzial, jezeli liczba
uczniow jest zwigkszona ponad liczbg okre§long w ust. 2, z zastrzezeniem ust. 4 1 5.
. Dyrektor Szkoly moze odstgpi¢ od podziatu oddziatu, zwigkszajac liczbe uczniow ponad liczbe
25 (nie wigce] niz dwoch ucznidéw) na wniosek rady oddziatowej oraz po uzyskaniu zgody
organu prowadzacego.
Jezeli przyjecie ucznia w trakcie roku szkolnego wymaga przeprowadzenia zmian
organizacyjnych pracy Szkoty, powodujacych skutki finansowe, Dyrektor Szkoly moze przyjac
ucznia po uzyskaniu zgody organu prowadzacego.
Oddzial, w ktorym zwigkszono liczbe ucznidw zgodnie z ust. 3 i 4 moze funkcjonowacé ze
zwigkszong liczbg ucznidow w ciggu catego etapu edukacyjnego.

Liczba uczniow w oddziale klas IV-VIII nie moze przekraczac 25.

§ 32
. W oddziatach klas IV-VIII dokonuje si¢ podzialu na grupy.
. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach podziat na grupy moze by¢ dokonany za zgoda

organu prowadzacego.
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Liczba ucznidéw na zajeciach pozalekcyjnych zalezy od charakteru prowadzonych zajec i
wymaga akceptacji Dyrektora Szkoty.

Obowigzkowe zajecia wychowania fizycznego dla ucznidw oddzialow klas IV-VIII sa
realizowane w formie:

1) zaje¢ klasowo-lekcyjnych;

2) zaje¢ do wyboru przez ucznidow sposrod nastepujacych: zaje¢ sportowych, zajeé
sprawnosciowo—zdrowotnych, zaje¢ tanecznych, aktywnej turystyki.

Zajecia klasowo—lekcyjne realizowane sg w wymiarze nie mniejszym niz 2 godziny lekcyjne.
Dopuszcza si¢ mozliwos¢ laczenia, w okresie nie dtuzszym niz 4 tygodnie, godzin zajeé
do wyboru przez ucznidow, z zachowaniem liczby godzin przeznaczonych na te zaj¢cia.

Dyrektor Szkoty, nauczyciel wychowania fizycznego przygotowuja propozycje zaje¢ do wyboru
przez uczniéw z uwzglednieniem:

1) potrzeb zdrowotnych ucznidéw, ich zainteresowan oraz osiggni¢¢ w danej dziedzinie sportu
lub aktywnosci fizycznej;

2) uwarunkowan lokalnych;

3) miejsca zamieszkania uczniow;

4) tradycji sportowych srodowiska i Szkoty;

5) mozliwosci kadrowych.

Propozycje zaje¢ do wyboru przez uczniow Dyrektor Szkoty w uzgodnieniu z organem
prowadzacym, Rada Pedagogiczng i Rada Rodzicow, przedstawia do wyboru uczniom.

Uczniowie dokonujg wyboru zaj¢¢ za zgoda rodzicow.

§33

Organizacja zaje¢¢ dodatkowych (pozalekcyjnych)
Szkota organizuje zajecia dodatkowe dla uczniow z uwzglednieniem ich potrzeb
1 zainteresowan.
Zajecia, o ktorych mowa w ust. 1, realizowane s3 w celu udzielenia uczniom pomocy
W przezwyci¢zeniu trudnos$ci, rozwijania uzdolnien lub poglebieniu zainteresowan uczniow.
Zajeciami dodatkowymi w Szkole s3:
1) kota zainteresowan: przedmiotowe, artystyczne, czytelnicze, sportowe oraz inne,
2) gry 1 zajecia ruchowe dla uczniow klas I — 11,
3) zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze,
4) zajecia profilaktyczno-wychowawcze (majace na celu ksztattowanie osobowos$ci dziecka

| wspieranie jego rozwoju spoteczno-emocjonalnego),
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5) zajecia przygotowujace uczniow do udziatu w konkursach przedmiotowych, zawodach
sportowych,

6) zajecia przygotowujace uczniow do egzaminu 6smoklasisty,

7) prowadzenie zaj¢¢ ze szkolnym klubem sportowym,

8) organizacja uroczystosci szkolnych,

9) wolontariat,

10) wycieczki, udzial w przedstawieniach teatralnych, koncertach.

§ 34
Godzinowy wymiar i zakres zaje¢ dodatkowych ustala dyrektor szkoty w porozumieniu z Radg
Pedagogiczna.
Przydzielenie zaj¢¢ dodatkowych nauczycielom nastgpuje po zasiegnigciu opinii Rady
Pedagogicznej w zakresie organizacji pracy szkoly, w tym tygodniowego rozktadu zajec¢

lekcyjnych i pozalekcyjnych.

§35
Diagnoze potrzeb i1 zainteresowan uczniow przeprowadza si¢ w kazdym roku szkolnym w
oparciu o wyniki ankiety skierowanej do uczniow 1 ich rodzicow, a takze w oparciu o wyniki
monitorowania potrzeb uczniéw prowadzonego na biezaco przez Dyrektora Szkoty.
Diagnozg potrzeb i zainteresowan uczniéw z wykorzystaniem ankiety przeprowadza nauczyciel

wyznaczony przez Dyrektora Szkoly.

§36
Swietlica szkolna

Dla ucznioéw, ktorzy musza dtuzej przebywaé w szkole ze wzgledu na czas pracy rodzicow
(na wniosek rodzicéw), organizacje dojazdu do szkoty lub inne okoliczno$ci wymagajgce
zapewnienia opieki Szkota organizuje §wietlice szkolng.
Przyjmowanie uczniéw do $wietlicy dokonuje si¢ na podstawie pisemnego zgloszenia rodzicow
dziecka — Karty zgloszenia do $wietlicy szkolnej zawierajacej w szczegdlnosci:
1) informacj¢ o czasie pobytu dziecka w Swietlicy;
2) wskazanie os6b upowaznionych do odbioru dziecka ze §wietlicy;
3) sposob kontaktowania si¢ z rodzicami, np. w razie wypadku lub w przypadku nieodebrania

dziecka ze $wietlicy po zakonczonych zajgciach.

§ 37
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1. Zajecia wychowawczo — opiekuncze w $wietlicy prowadzone sg w grupach wychowawczych.
Grupa wychowawcza moze by¢ utworzona w zaleznosci od potrzeb z:
1) grupy uczniow jednego oddziatu;
2) uczniéw z dwoch klas o niewielkiej rozpigtosci wieku;
3) ucznidéw z trzech lub wigcej klas o roznym wieku.
2. Swietlica zapewnia uczniom bezpieczenstwo poprzez:
1) stalg obecnos¢ wychowawcy w pomieszczeniu, w ktorym przebywaja uczniowie;
2) wyposazenie w meble, urzadzenia i pomoce bezpieczne dla uczniow;
3) zapoznanie uczniéw korzystajagcych ze S$wietlicy z jej regulaminem i systematyczne

kontrolowanie jego przestrzegania.

§38
Do zadan nauczyciela wychowawcy $wietlicy nalezy:
1) organizowanie pomocy w nauce, tworzenie warunkow do nauki wtasnej i odrabiania zadan
domowych w $wietlicy;
2) organizowanie gier, zabaw ruchowych oraz innych form kultury fizycznej w
pomieszczeniach $wietlicy 1 na powietrzu, majacych na celu prawidlowy rozwdj fizyczny
dziecka;
3) yjawnianie i rozwijanie zainteresowan 1 uzdolnien oraz organizowanie zaje¢ w tym zakresie;
4) stworzenie warunkow do uczestnictwa w kulturze, organizowanie kulturalnej rozrywki oraz
ksztaltowanie nawykow zZycia codziennego;
5) upowszechnianie zasad kultury zdrowotnej, ksztaltowanie nawykow higieny 1 czysto$ci oraz
dbalosci o zachowanie zdrowia;
6) rozwijanie samodzielno$ci, samorzadnos$ci oraz aktywnosci spotecznej;

7) wspoétdziatanie z rodzicami, wychowawcami, nauczycielami i pedagogiem szkolnym.

§39
Nauczyciel — wychowawca §wietlicy jest odpowiedzialny za:
1) wlasciwa organizacje¢ zaje¢ wychowawczo — opiekunczych;
2) regularne, ustalone i uzgodnione z rodzicami, rozktadem zaje¢ swietlicy, uczeszczanie dzieci
na zajecia;
3) utrzymanie wlasciwego stanu estetycznego 1 higieniczno — sanitarnego pomieszczen
swietlicy;
4) zdrowie i bezpieczenstwo dzieci powierzonych jego opiece;
5) utrzymywanie statego kontaktu z wychowawcami i rodzicami;
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6) prowadzenie dziennika zaje¢ swietlicy.

§ 40
Uczniowie uczeszcezajacy do swietlicy majg w szczegdlnosci prawo do:
1) korzystania z pomocy wychowawcy podczas odrabiania zadan domowych;
2) uczestnictwa we wszystkich zajgciach organizowanych w swietlicy.
Uczniowie uczeszczajacy do swietlicy majg w szczegolnosci obowigzek:
1) utrzymywania tadu 1 porzadku w swietlicy;
2) wykonywania polecen nauczyciela wychowawcy;

3) nieoddalania si¢ ze swietlicy bez powiadomienia nauczyciela wychowawcy.

§ 41
Szczegotowy sposob funkcjonowania §wietlicy szkolnej okresla Regulamin pracy Swietlicy.
Regulamin, o ktérym mowa w ust. 1, okresla w szczegdlnosci zasady organizacji zaje¢, ramowy

rozktad zaje¢, rozktad dnia, godziny pracy $wietlicy w danym roku szkolnym.

§ 42
W Szkole funkcjonuje stotowka szkolna. Uczniowie 1 nauczyciele korzystaja z mozliwos$ci
spozycia cieptego positku — obiadu.

Zasady korzystania ze stotéwki okresla Regulamin stotowki.

§ 43

Biblioteka szkolna
W Szkole funkcjonuje biblioteka.
Biblioteka jest interdyscyplinarng pracownia szkolng stuzaca realizacji potrzeb dydaktyczno —
wychowawczych, doskonaleniu warsztatu pracy nauczycieli, realizacji potrzeb 1 zainteresowan
ucznidéw, realizacji edukacji czytelniczej i medialne;.
Z biblioteki moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele, inni pracownicy Szkoty na zasadach
okreslonych w Regulaminie biblioteki.
Pomieszczenia biblioteki umozliwiaja:
1) gromadzenie i upowszechnianie zbiorow;
2) korzystanie ze zbiordw w bibliotece 1 wypozyczen poza biblioteke;
3) prowadzenie zaj¢¢ dydaktycznych z uczniami w ramach realizacji programu przysposobienia
czytelniczo-informacyjnego;

4) korzystanie ze zbioréw multimedialnych.
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5. Godziny pracy biblioteki umozliwiajg dostep do jej zbiorow podczas zaj¢¢ lekeyjnych 1 po ich
zakonczeniu. Godziny pracy okre§la Regulamin biblioteki.

6. Zasady wypozyczania ksigzek, czasopism i zbioréw specjalnych oraz korzystania z nich
W bibliotece, a takze zasady zwrotu nalezno$ci za materiaty zniszczone i zagubione reguluje
Regulamin biblioteki, ktory opracowuje nauczyciel bibliotekarz i zatwierdza Dyrektor Szkoty.

7. Zasady wypozyczania podrecznikdw i materiatdw ¢wiczeniowych dla klas I — VIII okresla

Regulamin udostepniania podrgcznikow.

§ 44
Biblioteka funkcjonuje w oparciu o nastgpujace zasady:
1) biblioteka kieruje nauczyciel bibliotekarz, ktory ponosi materialng odpowiedzialnos¢
za zgromadzone zbiory;
2) bezposredni nadzoér nad biblioteka sprawuje Dyrektor Szkoly. Zapewnia on bibliotece
wlasciwe pomieszczenia, wyposazenie 1 $rodki finansowe warunkujace jej prawidtowe
funkcjonowanie, bezpieczenstwo i nienaruszalnos¢ mienia.
3) =zbiory biblioteki obejmuja dokumenty piSmiennictwa, materialy audiowizualne

I multimedialne niezb¢dne do realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych Szkoty.

§ 45
1. Zadania nauczyciela bibliotekarza obejmuja prac¢ pedagogiczng i prace organizacyjne.
2. W ramach pracy pedagogicznej nauczyciel bibliotekarz zobowigzany jest do:
1) udostepniania zbiorow;
2) udzielania potrzebnych informacji;
3) udzielania porad przy wyborze lektury;
4) prowadzenia zaje¢ z przysposobienia czytelniczego przy wspolpracy wychowawcow
I nauczycieli poszczegolnych przedmiotow;
5) pomocy nauczycielom 1 wychowawcom w realizacji ich zadan dydaktyczno -
wychowawczych, zwigzanych z ksigzka i innymi zrodtami informacji;
6) przedstawiania informacji, na podstawie prowadzonej statystyki wypozyczen i obserwacji
pedagogicznej, o poziomie czytelnictwa w poszczegolnych oddziatach;
7) prowadzenia ro6znych form upowszechniania czytelnictwa.
3. W ramach prac organizacyjnych nauczyciel bibliotekarz zobowigzany jest do:
1) gromadzenia i opracowywania zbioréw zgodnie z obowigzujacymi przepisami;
2) zabezpieczenia zbiorow przed zniszczeniem, ich wymiany, inwentaryzacji oraz odpisywania

ubytkow w tych materiatach;
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3) sporzadzania planu pracy oraz okresowego i rocznego sprawozdania z pracy;
4) prowadzenia statystyk wypozyczen, dziennika pracy biblioteki;
5) prowadzenia i rozbudowania warsztatu informacyjnego biblioteki;

6) prowadzenia dokumentacji bibliotecznej.
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ROZDZIAL S
NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY

§ 46

. W Szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikéw administracji i obshugi.

. W zajeciach wspomagajacych rozwdj uczniéw, organizowanych przez Szkotg, moga brac¢ udziat
takze wolontariusze.

Wolontariusz to osoba fizyczna, ktdra ochoczo 1 bez wynagrodzenia wykonuje swiadczenia.

. Nauczyciele i pozostali pracownicy sg zatrudniani na podstawie zatwierdzonego szkolnego
arkusza organizacyjnego.

. Zadaniem pracownikow niebedacych nauczycielami jest zapewnienie sprawnego
funkcjonowania Szkoty, utrzymanie obiektu Szkoty 1 jego otoczenia w tadzie i czystosci.

. Wszyscy pracownicy Szkoty sa zobowigzani do zapewnienia bezpieczenstwa uczniom w czasie
zaje¢ organizowanych przez Szkote, uwzgledniajac obowigzujace w tym zakresie przepisy

Statutu, wewngtrznych regulamindw i przyjetych w Szkole procedur oraz etyki zawodowe;j.

§ 47

Zakres zadan nauczyciela
Nauczyciel sprawuje:
1) bezposrednia opieke nad wuczniami przebywajacymi na terenie Szkoly podczas
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zaje¢ pozalekcyjnych;
2) opieke nad wuczniami podczas zaje¢ poza terenem Szkoly w trakcie wycieczek
I zorganizowanych wyjs¢;
3) opieke nad uczniami podczas przerw mi¢dzylekcyjnych. Jest obowigzany do petnienia
dyzuréw zgodnie z obowigzujagcym regulaminem oraz harmonogramem ustalajgcym porzadek,
czas 1 terminy dyzurow.
. Nauczyciel w ramach powierzonych mu obowigzkow:
1) wspiera rozw0j psychofizyczny uczniow, ich zdolnos$ci oraz zainteresowania;
2) dba o pomoce dydaktyczne i powierzony mu sprzgt szkolny;
3) stosuje przyjete przez Szkotg zasady, warunki 1 sposdb oceniania uczniow;

4) bezstronnie i obiektywnie ocenia uczniow oraz sprawiedliwie ich traktuje;
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5) systematycznie rozwija i doskonali wtasne umiejetnosci dydaktyczne i wychowawcze oraz
podnosi poziom wiedzy merytorycznej;
6) przygotowuje ucznidéw do konkursow 1 olimpiad przedmiotowych oraz innych form
wspotzawodnictwa naukowego i1 sportowego;
7) udziela indywidualnej pomocy uczniom w przezwyci¢zaniu probleméw w nauce;
8) rozpoznaje odpowiednio indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne uczniéw, w tym zainteresowan i uzdolnien oraz niezwtocznie udziela uczniowi
pomocy psychologiczno-pedagogicznej w trakcie biezgcej z nim pracy;
9) czynnie uczestniczy we wszystkich zebraniach i1 zespotach Rady Pedagogicznej, w sktad
ktorych zostat powolany.

3. Nauczyciel w szczegdlnosci ma prawo do:
1) wyboru programu nauczania oraz jego realizacji z zastosowaniem podrgcznika, materiatu
edukacyjnego do danych zaje¢ edukacyjnych lub jego realizacji bez zastosowania podrecznika
lub ww. materialow;
2) decydowania o formach i metodach pracy w procesie dydaktyczno-wychowawczym;
3) egzekwowania od ucznidw sformutowanych przez siebie wymagan edukacyjnych;
4) zglaszania projektéw innowacji pedagogicznych;
5) wystapienia z wnioskiem do Dyrektora Szkoty o odstgpienie od realizacji niektorych tresci
nauczania objetych obowigzkowymi zajeciami edukacyjnymi w sytuacji prowadzenia zaj¢é
indywidualnego nauczania.

4. Nauczyciel ponosi w szczegdlnosci odpowiedzialnos¢ za:
1) prawidtowy przebieg prowadzonych przez siebie zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych
I stosowanie w nich wlasciwych metod pracy;
2) jako$¢ i wyniki pracy dydaktyczno — wychowawczej;
3) wlaczanie si¢ w proces edukacyjny Szkoly zgodnie z jej charakterem, Programem
wychowawczo-profilaktycznym Szkoty;
4) uwzglednienie w procesie edukacyjnym indywidualnych potrzeb 1 mozliwos$ci ucznioéw;
5) zycie, zdrowie i bezpieczenstwo powierzonych jego opiece ucznidw podczas zajec
prowadzonych w Szkole i poza nig;
6) przestrzeganie wewnatrzszkolnych zasad, warunkéw 1 sposobu oceniania;
7) powierzone mu mienie Szkoty.

5. Praca nauczyciela podlega ocenie zgodnie z art. 7 ustawy Prawo o§wiatowe.

§ 48

Zakres zadan wychowawcy oddzialu
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1. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,

a w szczegolnosci:

1) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwoj ucznia;

2) przygotowanie ucznia do zycia w rodzinie i spoteczenstwie;

3) rozwijanie umiejetnosci rozwigzywania zyciowych problemow przez ucznia.

Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust. 1:

1) otacza indywidualng opieka kazdego ze swoich wychowankows;

2) wspotdecyduje z samorzadem klasy 1 rodzicami o planie wychowawczym na dany rok
szkolny oraz dtuzsze okresy;

3) wspotdziatla z nauczycielami uczacymi w jego oddziale, uzgadniajac z nimi i koordynujac
dziatania wychowawcze wobec ogdtu uczniow, a takze wobec tych uczniow, ktorym potrzebna
jest indywidualna opieka (dotyczy to zar6wno ucznidw szczegodlnie uzdolnionych, jak 1 uczniow
z dysfunkcjami oraz niepowodzeniami szkolnymi);

4) utrzymuje systematyczny kontakt z rodzicami uczniow w celu:

a) poznania i ustalenia potrzeb dydaktyczno — wychowawczych ich dzieci;

b) udzielania im pomocy w oddziatywaniach wychowawczych;

c¢) wlaczania ich w sprawy zycia klasy i Szkoty;

d) informowania o post¢gpach w nauce i1 zachowaniu ucznia;

e) powiadamiania o przewidywanej dla ucznia $§rédrocznej/rocznej ocenie niedostatecznej na 21
dni przed zebraniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej;

f) wspotpracuje z pedagogiem, logopeda i instytucjami wspierajacymi rozwoj dziecka;

Wychowawca klasy jest zobowigzany zapozna¢ ucznidw zasadami bhp 1 ppoz.

§ 49
Szczegotowe formy spetniania zadah wychowawcy polegaja na:
1) programowaniu i organizowaniu procesu wychowania w zespole klasowym, w tym
opracowaniu planu wychowawczo—profilaktycznego na dany rok szkolny;
2) dbaniu o systematyczne uczeszczanie ucznidow do Szkoly, analizie frekwencji uczniow
i klasy:
a) usprawiedliwiona nieobecno$¢ ucznia moze by¢ spowodowana chorobg lub wazng przyczyna
losowa;
b) zwolnienia (tylko z waznych przyczyn) z zaje¢ lekcyjnych udziela wychowawca klasy.
W przypadku jego nieobecnosci uczen zobowigzany jest uzyska¢ zgode¢ kazdego uczacego

w danym dniu nauczyciela lub Dyrektora Szkoty;
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¢) w przypadku nieobecnosci uczniow na zajeciach szkolnych usprawiedliwienia dokonuje
wychowawca klasy na podstawie o$wiadczenia rodzicow, informujagcego o przyczynie
nieobecnosci;

d) kazdorazowo wychowawca klasy decyduje, czy przedstawiony przez rodzicow powod jest
istotny 1 moze by¢ uwzgledniony jako przyczyna nieobecnosci;

e) wychowawca klasy ma prawo zwolni¢ ucznia z czgséci zaje¢ w danym dniu tylko i wyltacznie
na podstawie umotywowanego pisemnego wniosku rodzicow;

f) wychowawca ma prawo zwolni¢ ucznia z cze$ci zaje¢ w danym dniu w sytuacjach naglych
(losowych) na telefoniczng prosbe rodzica.

3) udzielaniu porad w zakresie mozliwos$ci dalszego ksztatcenia we wspotpracy z nauczycielem
koordynujacym zadania z zakresu doradztwa zawodowego w Szkole;

4) informowaniu uczniéw i rodzicéw o zasadach oceny zachowania;

5) utrzymywaniu statych kontaktow z rodzicami uczniow;

6) organizowaniu zebran klasowych z rodzicami.

Wychowawca odpowiada za:

1) osiagganie zamierzonych celéw wychowawczych powierzonego mu oddziatu;

2) integrowanie wysitkow nauczycieli 1 rodzicow wokdét programu wychowawczo—
profilaktycznego klasy 1 Szkoty;

3) poziomu opieki i pomocy indywidualnej dla swoich wychowankoéw znajdujacych sie
w trudnej sytuacji szkolnej lub spotecznej;

4) bezpieczenstwo wychowankéw w czasie organizowanych imprez klasowych, wycieczek,

spotkan.

§ 50

Zakres zadan pedagoga szkolnego i pedagoga specjalnego

Do zadan pedagoga szkolnego nalezy:

1) pomoc wychowawcom oddziatow w rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych
I edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznidéw oraz analizowaniu przyczyn
niepowodzen szkolnych 1 trudnosci wychowawczych poprzez:

a) obserwacje zachowania poszczegolnych uczniow 1 oddziatu;

b) rozmowy indywidualne i uczestnictwo w godzinach wychowawczych oraz innych
spotkaniach oddziatu;

¢) analizowanie wynikOw nauczania 1 zachowania ucznioéw;

d) rozmowy z rodzicami;
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e) wywiady srodowiskowe;
f) udziat w zebraniach z rodzicami;
g) udzielanie porad wychowawczych;
h) prowadzenie lub organizowanie prelekcji 1 dyskusji na tematy wazne i interesujgce uczniow
i rodzicow;
2) okreslenie form i sposobdéw udzielania pomocy uczniom poprzez wydawanie opinii i zalecen
dotyczacych stymulowania rozwoju oraz pokonywania przez uczniéw trudnosci rozwojowych
| wyrOwnywania brakow w nauce;
3) wystepowanie do Dyrektora Szkoty, po uzgodnieniu z wychowawcg oddziatu, nauczycielami
przedmiotoéw, poradnig psychologiczno—pedagogiczng i rodzicami o zorganizowanie pomocy
psychologiczno-pedagogicznej dla ucznidéw wymagajacych takiej pomocy;
4) wspolorganizowanie zaje¢ dydaktycznych dla uczniow z deficytami rozwojowymi, w tym
nauczania indywidualnego i rewalidacji, oraz udzielanie pomocy psychologiczno -
pedagogicznej uczniom realizujacym indywidualny program lub tok nauki;
5) koordynacja dziatan szkoty z zakresu poradnictwa zawodowego ulatwiajacego wybor
kierunku dalszego ksztatcenia;
6) dziatania na rzecz zorganizowania opieki i pomocy socjalnej uczniom, ktérych rodzice
znajduja si¢ w trudnej sytuacji finansowej poprzez informowanie o mozliwosciach 1 procedurze
uzyskiwania zasitkow 1 innych form pomocy materialnej oraz wspotdziatanie z instytucjami
| organizacjami udzielajagcymi wsparcia materialnego;
7) wspotpraca z poradniami psychologiczno — pedagogicznymi i poradniami specjalistycznymi
w zakresie konsultacji metod i form pomocy udzielanej uczniom oraz w zakresie
specjalistycznej diagnozy w indywidualnych przypadkach;
8) prowadzenie terapii indywidualnej i grupowej;
9) prowadzenie dokumentacji — dziennika pedagoga oraz indywidualnych teczek uczniow
zawierajacych informacj¢ o przeprowadzonych badaniach 1 zaleconych wobec ucznia
dziataniach;
10) prowadzenie badan diagnostycznych dotyczacych ucznidow, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych,
a takze wspieranie mocnych stron ucznioéw;
11) rozpoznawanie zainteresowan i uzdolnien uczniéw, w tym szczegdlnie uzdolnionych oraz
zaplanowanie wsparcia zwigzanego z ich rozwijaniem;
12) inicjowanie 1 prowadzenie dziatan mediacyjnych 1 interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych.
Do zadan pedagoga specjalnego nalezy:
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1) wspolpraca z nauczycielami, wychowawcami grup wychowawczych lub innymi
specjalistami, rodzicami oraz uczniami w:

a) podejmowaniu dziatah w zakresie zapewnienia aktywnego i petnego uczestnictwa uczniow
W zyciu przedszkola, szkoty i1 placéwki oraz dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami,

b) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okre§lenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
I uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
uczniéw, w tym barier 1 ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo
W zyciu przedszkola, szkoty 1 placowki,

C) rozwigzywaniu problemow dydaktycznych i wychowawczych uczniow,

d) okreslaniu niezbednych do nauki warunkow, sprzetu specjalistycznego i $rodkow
dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-komunikacyjne,
odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne ucznia;
2) wspolpraca z zespotem planujacym i koordynujacym ksztalcenie specjalne w zakresie
opracowania i realizacji indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego ucznia
posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego, w tym zapewnienia mu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej;
3) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w:
a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych ucznidéw lub trudnosci w ich
funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkoty lub placowki,
b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniem,
) dostosowaniu sposobow i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,
d) doborze metod, form ksztatcenia i sSrodkow dydaktycznych do potrzeb uczniow;
4) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej rodzicom ucznidéw i nauczycielom;
5) wspotpraca, w zaleznosci od potrzeb, z innymi podmiotami,
6) przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia zawodowego

nauczycieli przedszkola, szkoly lub placowki w zakresie zadan okreslonych w pkt. 1 —5.

§ 51
Zakres zadan logopedy

Zadania logopedy w szczegdlnos$ci obejmuja:
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1) przeprowadzenie badan przesiewowych u uczniow w celu ustalenia stanu mowy glosnej
I pisma;

2) prowadzenie zaje¢ logopedycznych dla uczniéw oraz porad i konsultacji dla rodzicow
i nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy ucznidéw i eliminowanie ich zaburzen;

3) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspolpracy z rodzicami uczniéw;

4) udzielanie pomocy psychologiczno—pedagogiczne;j.

§ 52

Zespoly nauczycielskie

Dyrektor Szkoly powotuje sposrdd nauczycieli zespoty nauczycieli prowadzacych zajecia
w danym oddziale, wychowawcze lub inne zespoty problemowo — zadaniowe.

Praca zespotu kieruje przewodniczacy.

Przewodniczacy zespotu jest odpowiedzialny za:

1) sporzadzenie planu pracy zespotu na dany rok szkolny, zgodnego z zadaniami ustalonymi
W planie pracy szkoty oraz potrzebami zespotu;

2) dokumentacje zebran zespotu;

3) opracowanie wnioskow dotyczacych tematyki spotkan, organizacji pracy zespotu;

4) przedstawienie, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym, Radzie Pedagogicznej
sprawozdania z pracy zespotu.

Zespoty dzialajg wg opracowanych plandw pracy.

Zebrania zespotow sg protokotowane.

§53

. Nauczyciele, ktorym powierzono szczegolnej opiece oddzial szkolny, tworzg zespot
wychowawczy.

Do zadan zespolu wychowawczego nalezy w szczegolnosci:

1) zorganizowanie wspolpracy wychowawcow dla uzgodnienia sposobow realizacji programu
wychowawczo-profilaktycznego Szkoty;

2) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia w zakresie radzenia sobie z trudno$ciami
wychowawczymi uczniéw Szkoty;

3) opracowanie szczegolowych kryteriow oceniania zachowania uczniow;

4) wspoldziatanie w zakresie organizowania i1 przeprowadzania imprez ogoélnoszkolnych

srodowiskowych;
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5) wspieranie wychowawcy klasy w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych;

6) wnioskowanie do Dyrektora Szkoty o wyrdznienie lub ukaranie ucznia;

7) analizowanie sytuacji uczniow majacych trudno$ci w nauce i opracowywanie Sposobow
udzielania im skutecznej pomocy,

8) wspotpraca z pedagogiem szkolnym, logopeda 1 innymi instytucjami.

§ 54

Opieka zdrowotna nad uczniami w szkole

Opieke zdrowotng nad uczniami w Szkole sprawuje Niepubliczny Osrodek Zdrowia. Do zadan
pielegniarki szkolnej nalezy:

1) powiadamianie rodzicow o terminach i zakresie udzielania $wiadczen opieki zdrowotnej
i profilaktyki opieki zdrowotnej nad uczniami;

2) powiadamianie o mozliwosciach kontaktowania si¢ w zwigzku ze sprawowang opieka
zdrowotng nad uczniami;

3) prowadzenie dokumentacji medycznej ucznidéw na zasadach okre§lonych w przepisach
0 dokumentacji medycznej.

Opieke stomatologiczng nad uczniami sprawuje lekarz dentysta.

Opieka zdrowotna nad uczniami jest sprawowana we wspotpracy z rodzicami oraz petnoletnimi

uczniami.

§ 55
W szkole organizowane jest doradztwo zawodowe w klasach I — VIII.
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ROZDZIAL 6
PRAWA 1 OBOWIAZKI UCZNIA

§ 56

1. Do podstawowych praw ucznia Szkoty nalezy:
1) prawo do informacji rozumianej jako dostepnos¢ wiedzy i o prawach i uprawnieniach,
mozliwo$¢ otrzymania w toku edukacji informacji z rédznych zrodet, znajomo$¢ programow
nauczania, zasad oceniania, jawno$¢ ocen, otrzymywanie informacji dotyczacych ucznia
0 podejmowanych w jego sprawie decyzjach, dostep do informacji na temat zycia szkolnego;
2) prawo do wyrazania mys$li, przekonan a w szczegdlnosci dotyczacych zycia Szkoly, a takze
swiatopogladowych i religijnych, o ile nie narusza tym dobra innych osob;
3) prawo do zyczliwego i podmiotowego traktowania w procesie edukacyjno — wychowawczym
i zakazu stosowania przemocy fizycznej i psychicznej rozumianego jako gwarancje
nietykalnos$ci cielesnej i nakaz poszanowania godno$ci ucznia poprzez m.in. zakaz obrazania,
ponizania, wySmiewania, stosowania presji psychicznej, jednakowego oceniania i traktowania
bez wzgledu na wyglad zewnetrzny, status rodzinny, spoteczny czy status ucznia oraz
jednakowego traktowania w sytuacji konfliktu nauczyciel — uczen, w tym prawo dowiedzenia
swoich racji;
4) prawo do tajemnicy Zzycia prywatnego 1 rodzinnego oraz tajemnicy korespondencji
rozumianej jako zakaz upubliczniania przez pracownikéw Szkoty wszelkich informacji z nim
zwigzanych;
5) prawo do higienicznych warunkéw nauki, czasu wolnego, rozrywki i zabawy rozumianego
jako dostepnos¢ do procesu dydaktyczno — wychowawczego zorganizowanego zgodnie
z zasadami higieny pracy umyslowej; opieki wychowawczej i warunkow zapewniajacych
bezpieczenstwo;
6) prawo do wypoczynku w czasie przerw miedzylekcyjnych, w czasie ferii 1 przerw
Swigtecznych;
7) prawo do znajomosci wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych
srédrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych
z realizowanego przez nauczycieli programu nauczania;
8) prawo do sprawiedliwej, obiektywnej, jawnej 1 uzasadnionej oceny oraz ustalonych

sposobdw kontroli postepoOw w nauce;
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9) prawo do uzyskiwania na biezaco informacji o uzyskiwanych ocenach;

10) prawo do ztozenia wniosku o uzyskanie wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

11) prawo do zgtoszenia zastrzezen do Dyrektora Szkoty w przypadku uznania, ze roczna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena zachowania ustalona zostata niezgodnie
Z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej oceny;

12) prawo do uzyskiwania informacji na 7 dni przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady
Pedagogicznej o przewidywanych dla niego ocenach §rédrocznych 1 rocznych, oraz
odpowiednio — na 21 dni przed zakonczeniem okresu o przewidywanych ocenach
niedostatecznych §rodrocznych i rocznych;

13) prawo do korzystania z biblioteki, pomocy naukowych, sprzetu komputerowego,

oprogramowania oraz dostepu do Internetu.

§57

Do podstawowych obowigzkow ucznia Szkoty nalezy:
1) regularne i czynne uczestniczenie w procesie edukacyjno-wychowawczym prowadzonym
przez Szkote;
2) systematycznie przygotowywanie si¢ do zaj¢¢, poszerzanie swojej wiedzy 1 umiejetnosci,
3) poszanowanie oraz nalezyte 1 wlasciwe uzywanie mienia Szkoly zgodnie z jego
wlasciwo$ciami 1 przeznaczeniem,;
4) respektowanie praw ucznidéw Szkoly, organdéw i pracownikéw Szkoly wynikajacych
Z przepisOw prawa lub postanowien niniejszego Statutu;
5) godne 1 kulturalne zachowanie w Szkole 1 poza nia;
6) okazywanie szacunku nauczycielom oraz innym pracownikom Szkoty;
7) wykonywanie polecen Dyrektora Szkoty i nauczycieli;
8) przestrzeganie zasad wspotzycia spolecznego, a w tym:

a) okazywanie szacunku dorostym i kolegom;

b) przeciwstawianie si¢ przejawom brutalnos$ci 1 wulgarnosci;

c) szanowanie pogladow i przekonan innych ludzi,

d) szanowanie godnosci i wolnosci osobistej drugiego cztowieka; e

) naprawianie umyS$lnie wyrzadzonej przez siebie szkody;
9) zaniechanie postaw i zachowan noszacych znamiona patologii spotecznej, w tym zaniechania
uzywania alkoholu, srodkéw odurzajacych i innych uzywek grozacych zdrowiu;
10) przeciwdziatanie wszelkim przejawom nieodpowiedzialno$ci, marnotrawstwa i niszczenia

majatku Szkoty oraz dbanie o tad i porzadek;
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11) dbanie o pigkno mowy ojczystej;
12) pozostawianie w szatni wierzchniej odziezy;
13) przestrzeganie zasad higieniczno — sanitarnych w pomieszczeniach Szkoty oraz zasad bhp
i ppoz;
14) informowanie Dyrektora Szkoty i pracownikéw Szkoly o =zaistniatych zagrozeniach
dotyczacych zdrowia i zycia;
15) regularne uczgszczanie na zajgcia oraz wnoszenie o usprawiedliwianie spdznien
I nieobecnosci w terminie 7 dni od ich powstania u wychowawcy klasy, usprawiedliwienia
dostarczone po terminie nie beda uwzgledniane; Dyrektor szkoty moze zawiadomi¢ Sad
Rodzinny, jezeli uczen systematycznie nie uczestniczy w zajeciach szkolnych, uchybiajac
obowigzkowi szkolnemu (50% nieobecnosci na zajeciach).
16) przestrzeganie zakazu uzywania na terenie Szkoty telefonu komorkowego i innych urzadzen
elektronicznych nagrywajacych lub odtwarzajacych dzwigk i obraz. Przed rozpoczgciem zajec
edukacyjnych lub w razie przebywania w $wietlicy szkolnej uczen ma obowigzek wytaczy¢
I schowac aparat telefoniczny. W razie konieczno$ci skontaktowania si¢ z rodzicami czy
omoOwienia waznej sprawy, uczen ma obowigzek zwrdci¢ si¢ do nauczyciela prowadzacego
zajecia, wychowawcy oddziatu lub Dyrektora Szkoly z prosba o pozwolenie na wiaczenie
telefonu lub moze skorzysta¢ z telefonu szkolnego znajdujacego si¢ w pokoju nauczycielskim.
Uczen nie ma prawa samowolnie opuszcza¢ zaje¢ dydaktycznych w czasie trwania oraz
samowolnie oddalac¢ si¢ z terenu Szkoty.
Uczen ma obowigzek dba¢ o swoj wyglad. Codzienny strdj ucznia na zajeciach lekcyjnych
powinien by¢:
- stosowny: nie moze odstania¢ dekoltu, ramion, brzucha, plecow,
- schludny: czysty i estetyczny (bez dziur, rozcieé, postrzgpien).
Wyglad ucznia:
a) wlosy

- fryzury uczniéw muszg odpowiada¢ zasadom higieny (czyste, uczesane, nie farbowane,
a takze nie moga przeszkadza¢ w pisaniu i czytaniu);
b) ozdoby

- w szkole uczniowie nie noszg bizuterii,
- dziewczeta nie malujg paznokci 1 nie stosujg makijazu, zabronione jest umieszczanie
kolczykdéw w nosie lub na powiekach,
c) obowigzuje obuwie migkkie (sportowe) lub inne (z wyjatkiem wysokich obcasow

1 koturnow),
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- obowigzkiem wucznia jest dopilnowa¢, aby obuwie miato zawigzane sznurowadta

(w przypadku, gdy nie jest na rzepy, gumki lub wsuwane),

d) w Szkole obowiazuje zakaz zaktadania kapturéw i czapek.

e) podczas zaje¢ wychowania fizycznego uczniow obowigzuje strdj sportowy sktadajacy si¢ z:

koszulki i spodenek sportowych lub dreséw i obuwia sportowego.

4.

Podczas uroczystosci szkolnych, imprez kulturalnych, reprezentowania szkoly na zewnatrz
obowigzuje str6j galowy: (ciemna spodnica i biata bluzka, biata koszula, wizytowe spodnie
czarne lub granatowe).

Zachowac¢ w sprawach spornych nast¢pujacy tryb: zgloszenie zastrzezen do wychowawcy klasy,
ktory rozstrzyga sporne kwestie, a w razie trudno$ci sprawe kieruje do Samorzadu

Uczniowskiego lub Dyrektora.

§58
Uczen Szkoly moze by¢ nagrodzony za:
1) wybitne osiggniecia w nauce;
2) wzorowe wykonywanie obowiazkdéw ucznia;
3) osiaggnigcia w dziedzinie kultury i sportu;
4) prace na rzecz szkoty;
5) osiggnigcia w aktywnos$ci na rzecz innych ludzi, zwlaszcza w formie wolontariatu lub
srodowiska szkolnego 1 lokalnego.
Formami nagrod i wyrdznien s3:
1) swiadectwa ukonczenia klasy 1 szkoly z wyrdznieniem;
2) nagroda organow statutowych, organu prowadzacego, instytucji 1 0sob fizycznych;
3) pochwala ustna udzielona przez Dyrektora szkoty na apelu szkolnym;
4) pochwata ustna udzielona przez nauczyciela wychowawce wobec klasy;
5) list pochwalny Dyrektora szkoty skierowany do rodzicow;
6) czesciowe sfinansowanie wycieczki lub inng nagrode pieni¢zng lub rzeczowa w ramach
mozliwo$ci finansowych szkoty 1 organow statutowych.
Nagrode za wyniki w nauce (np. ksigzke lub dyplom) otrzymuje uczen ze $rednig co najmniej
4,5.
Dyrektor Szkotly, po zasigegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, moze postanowi¢ o przyznaniu
nagrody w innej formie.
Do kazdej przyznanej nagrody uczen nagradzany oraz jego rodzice moze wnie$¢ pisemne

zastrzezenie z uzasadnieniem do dyrektora szkoty w terminie 14 dni.
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§59
1. Uczen Szkoly moze by¢ karany za:
1) nieprzestrzeganie Statutu i regulamindéw Szkotly;
2) zaniedbywanie si¢ w nauce;
3) naruszanie nietykalnosci cielesnej;
4) niszczenie mienia szkolnego;
5) palenie papierosow, picie alkoholu, uzywanie narkotykow i innych §rodkow odurzajacych;
6) wagary;
7) wchodzenie w kolizj¢ z prawem.

2. Za nieprzestrzeganie przez ucznia obowigzkéw okreslonych § 56 Statutu, moga by¢ stosowane

wobec niego kary:

1) upomnienie ucznia przez nauczyciela, wychowawce;

2) upomnienie wpisane do dziennika;

3) nagana Dyrektora na apelu szkolnym;

4) zakaz udzialu w imprezach szkolnych, pozaszkolnych, wycieczkach, zawodach sportowych,
jazdy autobusem szkolnym na jeden miesigc;

5) przeniesienie do innej szkoty.

3. Uczen posiada uprawnienie do zlozenia odwolania od nalozonej na niego kary do Dyrektora
Szkoty lub za jego posrednictwem — do organu prowadzacego lub organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny — w terminie 14-dniowym.

4. Dyrektor Szkoty, w kazdym stadium postgpowania odwotawczego, posiada uprawnienie do
cofniecia natozonej kary, jej zawieszenia wzglednie przekazania jej do ponownego rozpatrzenia,
przy odpowiednim zastosowaniu postanowien ust. 3 1 4.

5. O natozonej karze informuje si¢ rodzicoOw ucznia.

6. W przypadku razacych wykroczen ze strony ucznia powiadamia si¢ odpowiednie stuzby.

7. Uczeh moze by¢ ukarany przeniesieniem do innej szkoty za szczegdlnie razace naruszenie
obowiazkow w szczegodlnosci, gdy:

1) jego pobyt w Szkole i poza szkotg zagraza zdrowiu i bezpieczenstwu innych;

2) zachowuje si¢ lekcewazaco lub wulgarnie wobec nauczycieli, ucznidw, rodzicow,
pracownikow szkoty;

3) umyslnie spowoduje uszczerbek na zdrowiu innego ucznia lub stosuje wobec innych przemoc
fizyczna;

4) jezeli spozywa alkohol, pali papierosy, zazywa lub rozprowadza $rodki odurzajace na terenie
Szkoty lub poza nig;

5) dopuscit si¢ falszowania lub niszczenia dokumentacji szkolnej;
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9.

10.

11.
12.
13.
14.

15.

6) dopuscit si¢ kradziezy lub innego wykroczenia przeciwko prawu;

7) nagminne narusza inne postanowienia regulaminu uczniowskiego, jezeli po zastosowaniu kar
porzadkowych zawartych w regulaminie nie nastgpita poprawa zachowania ucznia.

Z wnioskiem do Kuratora Os$wiaty o przeniesienie ucznia do innej szkoly moze wystgpic
Dyrektor Szkoty.

W przypadku naruszenia swoich praw uczen moze ztozy¢ skarge do:
a) wychowawcy klasy

b) dyrektora szkoty

Uczen lub jego rodzice mogg ztozy¢ skarge w przypadku nieprzestrzegania lub naruszania praw
ucznia, o ktérych mowa w Konwencji o Prawach Dziecka.

Skarga powinna by¢ ztozona na pi$mie i powinna zawiera¢ uzasadnienie.

Wycofanie skargi powoduje wstrzymanie biegu rozpatrzenia skargi.

Dyrektor rozpatruje skarge w ciggu 14 dni od daty jej zlozZenia.

W przypadku lekcewazenia praw wychowankéw oddziatu przedszkolnego lub szczegdlnego
wykroczenia przeciw nim pracownikow, rodzic zglasza ten fakt wychowawcy lub dyrektorowi.
Dyrektor rozpatruje skarge w terminie do 14 dni i1 informuje skarzacego o wynikach

postepowania.

§ 60
W Szkole moze by¢ powotany Szkolny Rzecznik Praw Ucznia.

Jego zadania i dziatanie okresla Regulamin Szkolnego Rzecznika Praw Ucznia.
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ROZDZIAYL. 7
WEWNATRZSZKOLNE ZASADY OCENIANIA

§ 61

Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania

wewnatrzszkolnego, ktére ma na celu:

1.

informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i1 jego zachowaniu oraz
0 postgpach w tym zakresie;

udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co zrobit
dobrze i jak powinien si¢ dalej uczy¢;

udzielanie wskazowek do samodzielnego planowania wlasnego rozwoju;

motywowanie ucznia do dalszych postgpoéw w nauce i zachowaniu;

dostarczanie rodzicom 1 nauczycielom informacji o postgpach 1 trudnosciach w nauce
I zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia;

umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno -

wychowawczej.

§ 62
Ocenianiu podlegaja:
osiagnigcia edukacyjne ucznia:

Ocenianie osiagnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu

I postgpOW W opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do:

1) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogodlnego oraz wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania;

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania —
w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

zachowanie ucznia:

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce¢ oddziatu,

nauczycieli oraz uczniéw danego oddzialu stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia

spolecznego 1 norm etycznych oraz obowigzkow okreslonych w statucie szkoty.

§ 63
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Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania
poszczegélnych $rodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

. ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

. ustalanie ocen biezacych 1 $rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, a takze §rddrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

. przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych;

5. ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych

oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

. ustalanie warunkéw 1 trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

. ustalanie warunkow 1 sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach i trudnosciach

W nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczeg6lnych uzdolnieniach ucznia.

§ 64

. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja ucznidw oraz ich rodzicow
(prawnych opiekundéw) o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia poszczegoélnych
srédrocznych 1 rocznych, ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych
Z realizowanego przez siebie programu nauczania, dostosowuje si¢ do indywidualnych
potrzebrozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia;

2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow,

3) warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z
zaj¢¢ edukacyjnych.

. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich rodzicow
(prawnych opiekundéw) o:

1) warunkach, sposobie i kryteriach oceniania zachowania,

2) warunkach i trybie otrzymywania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania,

3) skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

§ 65

Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicoOw (prawnych opiekunow).
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. Na prosbe ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekundéw) nauczyciel uzasadnia ustalong
ocen¢ podajac kryteria, wedtug ktorych ocena zostata wystawiona.

. Na prosbe ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekundéw), sprawdzone i ocenione pisemne
prace kontrolne sg udostepniane uczniowi na zaj¢ciach lekcyjnych lub jego rodzicom (prawnym
opiekunom) na terenie szkoty w czasie wyznaczonych spotkan z rodzicami lub w innym
umowionym terminie.

. Na trzy tygodnie przed klasyfikacja $rdédroczna, roczng, nauczyciele wpisuja w dziennikach
lekcyjnych przewidywane oceny klasyfikacyjne oraz ocen¢ zachowania.

Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w klasie najwyzszej szkoly. Nauczyciele ustalajg roczng

oceng¢ klasyfikacyjng nie p6zniej niz na 7 dni przed zakonczeniem zaj¢¢ dydaktycznych.

§ 66
Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaje¢ technicznych, plastyki, muzyki i zaje¢é
artystycznych nalezy przede wszystkim bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia
W wywigzywanie si¢ z obowiazkéw wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku
wychowania fizycznego — takze systematyczno$¢ udzialu ucznia w zajeciach oraz aktywno$é
ucznia w dziataniach podejmowanych przez szkol¢ na rzecz kultury fizyczne;.
1) Nauczyciele wychowania fizycznego analizujg: zaangazowanie na lekcji, systematyczno$é
W usprawnianiu, umiejetnosci ruchowe 1 wyniki zawodow.
2) Nauczyciele muzyki analizuja: zaangazowanie na lekcji, wiadomosci z historii muzyki,
znajomo$¢ obowigzujacego repertuaru, podstawowe umiejetnosci gry na prostym instrumencie,
(w przypadku mutacji chtopcy zwolnieni ze $piewu) 1 systematycznos$¢.
3) Nauczyciele plastyki: zaangazowanie ucznia, estetyka prac, zdolno$ci manualne, zagadnienia
historii sztuki, zagadnienia warsztatu, systematycznos$c¢.
4) Nauczyciele techniki: zaangazowanie na lekcji, estetyka prac, systematycznos$¢, zdolnosci

manualne.

§ 67
Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele
prowadzacy poszczegolne obowigzkowe =zajecia edukacyjne, $rddroczng i1 roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania — wychowawca oddziatu po zasiggni¢ciu opinii nauczycieli, uczniow
danego oddziatu oraz ocenianego ucznia.
Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja

nauczyciele prowadzacy poszczegdlne dodatkowe =zajgcia edukacyjne. Roczna ocena
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klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wplywu na promocje do klasy

programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

§ 68
W Kklasach I-III szkoty podstawowej s$rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajec
edukacyjnych sg ocenami opisowymi.
Oceny biezace oraz $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych dla uczniéw
z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg ocenami opisowymi.
Oceniajgc prace ucznia nauczyciel powinien zgromadzi¢ jak najwigcej informacji o dziecku
i dokona¢ jej na podstawie: wnikliwej obserwacji rozwoju dziecka, wypowiedzi ustnych,
sprawdzianow pisemnych, wykonywanych ¢wiczen, stosowania zdobytej wiedzy w praktyce,
zadan domowych, prac nadobowigzkowych, obserwacji aktywnos$ci ucznia, jego wspotdziatania
w grupie, organizowania wlasnej pracy, zainteresowan, uzdolnief uczniéw. Uzupetnieniem
obrazu dziecka beda wytwory jego pracy. Ocena $rédroczna przedstawiana jest w postaci karty
osiggni¢¢ ucznia, ktoéra informuje o postepach w nauce i1 wskazuje zalecenia do pracy
w II poéiroczu. Zalecenia te dotycza zarowno postepdéw w edukacji, jak i w zachowaniu.
Ocenianie biezace ma form¢ stowno — obrazkowa. Ocenia si¢ mozliwie kazdy wysitek dziecka

W zeszycie 1 w ¢wiczeniach oznaczajgc umownym znakiem:

1) Wspaniale

a) uczen w bardzo wysokim stopniu opanowal wiedz¢ 1 umiejetno$ci z danego przedmiotu
okreslone programem nauczania oraz rozszerza swg wiedz¢ o wiadomosci wykraczajace poza
poziom danej klasy,

b) chetnie dzieli si¢ wiadomos$ciami 1 umiej¢tno$ciami z innymi dzie¢mi z klasy.

2) Bardzo dobrze

a) uczen w wysokim stopniu opanowat tresci programowe,

b) potrafi samodzielnie interpretowac i wyjasniac fakty i zjawiska,

¢) umie broni¢ swych pogladow, a takze potrafi dochodzi¢ do porozumienia w kwestiach
spornych,

d) jest tworczy 1 kreatywny.

3) Ladnie
a) uczen umie samodzielnie pracowac z podrecznikiem, ¢wiczeniami, materiatem zrodlowym,

b) ustnie i pisemnie stosuje terminologi¢ typowa dla danej edukacji,
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¢) rozwigzuje typowe problemy z wykorzystaniem poznanych metod oraz réznorodnych zrodet
informacji,

d) bierze aktywny udziat w zajeciach, sprawnie pracuje w grupie.

4) Postaraj sie

a) uczen opanowat podstawowe umiejetnosci,

b) rozumie tresci okreslone programem nauczania,

¢) z pomocg nauczyciela rozwigzuje typowe problemy,

d) analizuje podstawowe zaleznosci,

e) probuje porownywac, wnioskowac, zajmowac stanowisko,
f) przejawia wtasng inicjatywe,

g) wykazuje aktywnos$¢ w czasie lekcji.

5) Pomysl

a) uczen opanowat podstawowe wiadomos$ci w stopniu minimalnym okres§lone przez program,
b) ma braki w podstawowych wiadomosciach, lecz z pomocg nauczyciela potrafi je nadrabiac,
¢) przejawia gotowos¢ do przyswajania nowych wiadomosci,

d) podporzadkowuje si¢ instrukcjom nauczyciela 1 wspotpracuje z nim.

6) Pracuj wigcej

a) uczen nie opanowal wiadomosci i umiejetnosci okreslonych w podstawach programowych.

5. Przyjmuje si¢ nastepujaca skale procentowg na poszczegdlne znaki z prac pisemnych:
0% — 29% — pracuj wigcej
30% — 49% — pomysl
50% — 74% — postaraj si¢
75% — 89% — tadnie
90% — 97% — bardzo dobrze
98% — 100 % — wspaniale.
W dziennikach lekcyjnych oceny biezace odnotowywane sg wedlug szes$ciostopniowej skali
cyfrowe;j.
W dzienniku elektronicznym ocenom biezacym przypisuje si¢ nastepujace wagi:
3 — sprawdziany, prace klasowe, konkursy
2 — kartkowki, odpowiedz ustna, recytacja
1 — aktywnos¢, karta pracy, praca na lekcji
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Ocenianiu podlegaja wiadomosci 1 umiejetnosci z zakresu:

1) edukacji polonistycznej,

2) edukacji matematycznej,

3) edukacji spoteczne;,

4) edukacji przyrodniczej,

5) edukacji plastycznej,

6) edukacji muzycznej,

7) zajec technicznych,

8) wychowania fizycznego.

. Biezace osiaggniecia edukacyjne oraz §rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne uczniow klas I-
III z jezyka angielskiego, zajg¢ komputerowych, religii dokumentuje si¢ poprzez stosowanie
ocen wyrazonych stopniem w skali:

1) stopien celujacy — 6,

2) stopien bardzo dobry — 5,

3) stopien dobry — 4,

4) stopien dostateczny — 3,

5) stopien dopuszczajacy — 2,

6) stopien niedostateczny — 1.

§ 69
Oceny biezace, klasyfikacyjne roczne, $rodroczne z zaje¢ edukacyjnych, poczawszy od klasy
IV, moga by¢ ocenami opisowymi badz tez by¢ wyrazonymi w stopniach wedlug nastgpujace;j
skali:
1) stopien celujacy — 6,
2) stopien bardzo dobry — 5,
3) stopien dobry — 4,
4) stopien dostateczny — 3,
5) stopien dopuszczajacy — 2,
6) stopien niedostateczny — 1.
. Nauczyciel moze stosowac oceny w postaci znakow (,,— 1 ,,+) do ocen biezacych oraz prac
pisemnych. O kryteriach tych ocen nauczyciel informuje wszystkich uczniow 1
zainteresowanych rodzicoOw na poczatku roku szkolnego.
. Ustala si¢ nastgpujace kryteria oceniania:

1) oceng celujacy (6) otrzymuje uczen, ktory:
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a) w bardzo wysokim stopniu opanowat wiedz¢ 1 umiejetnosci z danego przedmiotu okreslone
programem nauczania, samodzielnie i tworczo rozwija wlasne uzdolnienia, oraz biegle
postuguje sie¢ zdobytymi wiadomosciami i umiejetno$ciami w rozwigzywaniu problemow
teoretycznych i praktycznych,

b) osigga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych i
innych.

2) oceng bardzo dobra (5) otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowal pelny zakres wiedzy i1 umiejetnosci okreslony programem nauczania przedmiotu
w danej klasie oraz sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami, samodzielnie rozwigzuje
problemy teoretyczne i praktyczne ujete programem nauczania, potrafi stosowaé posiadang
wiedze do rozwigzywania zadan i problemow teoretycznych w nowych sytuacjach.

3) ocen¢ dobrg (4) otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowal w petni wiadomosci 1 umiejetnosci okre§lonych programem nauczania w danej
klasie, ale opanowal je na poziomie przekraczajacym wymagania zawarte w podstawach
programowych oraz poprawnie stosuje wiadomosci, samodzielnie rozwigzuje (wykonuje)
typowe zadania teoretyczne i praktyczne.

4) oceng dostateczng (3) otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowal wiadomosci 1 umiejgtnosci okreslone programem nauczania w danej klasie
na poziomie nie przekraczajagcym wymagan zawartych w podstawach programowych oraz
rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne i praktyczne o §rednim stopniu trudnosci.

5) ocene¢ dopuszczajaca (2) otrzymuje uczen, ktory:

a) ma braki w opanowaniu podstaw programowych, ale braki te nie przekreslaja mozliwosci
uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy z danego przedmiotu w ciggu dalszej nauki oraz
rozwigzuje (wykonuje) zadania teoretyczne i praktyczne o niewielkim stopniu trudnosci.

6) ocene niedostateczng (1) otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowat wiadomosci 1 umiejetnosci okreslonych w podstawach programowych danego
przedmiotu w danej klasie, a braki w wiadomos$ciach i1 umiejetnosciach uniemozliwiajg dalsze
zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu,

b) nie jest w stanie rozwigza¢ (wykonac¢) zadan o niewielkim (elementarnym) stopniu trudnosci.
Ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggnigciach edukacyjnych pomagajacych w
uczeniu si¢, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak

powinien dalej si¢ uczyc.

§70
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1. Sktadnikami stanowigcymi przedmiot oceny sg:
1) zakres wiadomosci 1 umiejetnosci,
2) rozumienie materialu nauczania,
3) umiejetnos¢ stosowania wiedzy w praktyce.

2. Przewiduje si¢ nastgpujace formy sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow, ktore
prowadza do ustalenia oceny biezace;j:
1) sprawdziany pisemne:
a) 45 minutowy sprawdzian jednopoziomowy,
b) 45 lub 90 minutowy sprawdzian wielopoziomowy,
¢) 45 lub 90 minutowa praca klasowa,
d) sprawdzian zewngtrzny.
Z prac pisemnych punktowanych, uczen otrzymuje ocen¢ wedtug przeliczenia punktow na skalg
%, ktora warunkuje uzyskanie oceny:
a) niedostateczny — 0% — 29%.
b) dopuszczajacy — 30% — 49%
c) dostateczny — 50% — 74%
d) dobry — 75% — 89%
e) bardzo dobry — 90% — 99% lub 90% — 98%
f) celujacy — 100% lub 98% — 100% i rozwigzane zadanie dodatkowe
2) kartkéwka z biezacych wiadomosci 1 umiejetnosci,
3) odpowiedz ustna,
4) prace domowe,
5) projekty 1 inne prace wykonywane przez uczniow,
6) estetyka zeszytu przedmiotowego,
7) aktywno$¢ ucznia podczas zajec,
8) dziatalno$¢ pozalekcyjna ucznia,
9) testy sprawnosciowe z wychowania fizycznego,
10) inne formy wynikajace ze specyfiki zaje¢ edukacyjnych okre§lone w Przedmiotowych

Zasadach Oceniania.

§71
1. Tlo$¢ prac pisemnych kontrolnych (sprawdziany, prace klasowe, wypracowania) do 3 w ciagu
tygodnia, a 1 w ciggu dnia nauki. Uczen musi zosta¢ powiadomiony o sprawdzianie tydzien
przed terminem. Nalezy wpisa¢ informacj¢ do dziennika otowkiem. Sprawdzian musi by¢

poprzedzony powtorzeniem wiadomosci — co najmniej 1 godzina lekcyjna.
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10.

Prace pisemne sg oceniane w terminie do 14 dni, od daty pisania danej pracy. Nauczyciel jest
zobowigzany przechowywac prace pisemne uczniow do konca roku szkolnego.

Kartkéwka jako powtdrzenie wiadomosci maksymalnie z trzech ostatnich lekcji, moze by¢
forma sprawdzenia nabytych przez ucznia umiejetnosci na kazdej lekcji bez wezesniejszych
zapowiedzi.

Nie zadaje si¢ prac domowych na okres ferii 1 przerw §wigtecznych.

Uczen po usprawiedliwionej nieobecno$ci spowodowanej chorobg trwajaca co najmniej tydzien
lub wypadkami losowymi jest zwolniony z biezacego oceniania w terminie do pi¢ciu dni.

Uczen ma prawo zgtosi¢ nieprzygotowanie do lekcji jak i brak zadania 2 razy w ciggu poirocza.
Wszystkie brakujace zadania domowe oraz tematy lekcji podlegaja uzupehieniu tych brakow
przez ucznia do czasu najblizszych zaje¢ przedmiotowych.

Istnieje mozliwo$¢ poprawy oceny z kontrolnych prac pisemnych (oceny niedostatecznej), jesli
uczen jest gotoOw to uczyni¢. Ustaleniu podlega tylko jeden termin powtdrnego pisania pracy
kontrolnej obowigzujacy wszystkich chetnych uczniow. Obydwie uzyskane oceny wpisuje si¢
do rubryki w dzienniku. Obowigzujaca oceng jest ocena uzyskana w wyniku powtdrnego
pisania pracy kontrolnej.

Informacje o postepach w nauce oraz niepowodzeniach ucznia beda przekazywane rodzicom
w okreslonej formie.

Uczeh ma obowigzek przynosi¢ pisemne usprawiedliwienia za czas swoje] nieobecnosSci.
Wychowawca ostatecznie usprawiedliwia poprzedni miesigc w przeciagu siedmiu pierwszych
dni miesiaca nastgpnego.

W przypadku nieusprawiedliwione] nieobecnosci na sprawdzianie (wagary), uczen otrzymuje

oceng niedostateczng.

§ 72
Podstawowsg dokumentacjg oceniania jest zapis prowadzony w elektronicznym dzienniku
lekcyjnym.
Oceny klasyfikacyjne sg zapisywane w dokumentacji przebiegu nauczania.
Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wplywu na ocen¢ klasyfikacyjna
zachowania.
Nauczyciele ustalajg roczng oceng klasyfikacyjng nie pdzniej niz na 7 dni przed zakonczeniem

zaje¢ dydaktycznych.
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§73

Ustala si¢ nastgpujace warunki i tryb uzyskiwania wyzszych niz przewidywane rocznych
ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
Szkota ma obowigzek przygotowa¢ informacje o przewidywanych rocznych ocenach
klasyfikacyjnych z obowiazkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych na trzy tygodnie przed
koncem roku.
Rodzice maja obowigzek odebra¢ od wychowawcy informacje o przewidywanych ocenach na
zebraniu rodzicoOw lub indywidualnie, lecz nie p6zniej niz trzy dni od ustalonej daty.
Jezeli rodzic nie stawi si¢ na zebranie w wyznaczonym terminie lub nie odbierze informacji
osobiscie, jest to jednoznaczne z akceptacja ocen z poszczegdlnych przedmiotow. Tym samym
rezygnuje z mozliwo$ci odwotania si¢ od proponowanych ocen.
Uczen moze uzyska¢ wyzsza roczng oceng klasyfikacyjng jezeli:
1) nauczyciel uzna, ze spehit kryteria na dang oceng¢ do terminu klasyfikacji roczne;,
2) zlozy, w ciggu dwoch dni od uzyskania informacji o przewidywanej ocenie, do nauczyciela
przedmiotu umotywowany wniosek (dhuga nieobecnos¢ ucznia, dtuga nieobecno$é nauczyciela,
inne wazne przyczyny) o podwyzszenie przewidywanej oceny, zawrze kontrakt z nauczycielem
I wykona, okreslone na piSmie, zadania niezbedne do otrzymania wyzszej oceny. Szczegotowe
zasady okreSlone s3 w PZO. Dokumentacje przebiegu uzyskania oceny wyzsze] niz

przewidywana w tym trybie, nauczyciel przechowuje do konca roku szkolnego.

§ 74
Warunkiem poprawienia przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych
jest zdanie pisemnego sprawdzianu wielopoziomowego na oceng, o ktorg ubiega si¢ uczen lub
rodzice (opiekunowie prawni).
Sprawdzian, sporzadza nauczyciel uczacy danego ucznia lub nauczyciele danego zespotu
przedmiotowego zgodnie z opracowanymi wymaganiami edukacyjnymi dla danych zajec
edukacyjnych.
Sprawdzian, przeprowadza si¢ w terminie ustalonym przez nauczyciela, jednakze nie pdzniej
niz 2 dni przed klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogiczne;.
. Nie zaliczenie sprawdzianu lub napisanie go na ocen¢ nizszg od tej, o ktorg ubiegal si¢ uczen,
rodzice (opiekunowie prawni), powoduje podtrzymanie ustalonej pierwotnie oceny.
Rodzice (opiekunowie prawni) maja prawo wgladu do sprawdzianu po dokonaniu przez

nauczyciela jego sprawdzenia i oceny.
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1.

§75
Ocena zachowania wyraza opini¢ Szkoty o wypehianiu przez ucznia obowigzkéw szkolnych,
jego kulturze osobistej, udziale w zyciu klasy, Szkoty i1 srodowiska, postawie wobec kolegow
i innych osob. 1. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia
W szczegolnosci:
a) wywigzywanie si¢ z obowigzkdéw ucznia,
b) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,
¢) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,
d) dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej,
e) dbalos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob,
f) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia,
g) okazywanie szacunku innym osobom.
Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania, poczawszy od klasy IV szkoty
podstawowej, ustala si¢ wedtug nastgpujacej skali:
1) wzorowe,
2) bardzo dobre,
3) dobre,
4) poprawne,
5) nieodpowiednie,
6) naganne.

Szczegotowe kryteria na poszczegodlne oceny:

Ocene¢ wzorowg otrzymuje uczen, ktory:

1) wzorowo spetnia wszystkie postanowienia zawarte w Statucie Szkoty, jest pozytywnym
wzorem do nasladowania dla innych uczniéw w klasie i szkole,

2) na tle klasy wyroznia si¢ kulturg osobistag wobec wszystkich pracownikow szkoty i ucznidéw,
3) wykazuje wyjatkowe zaangazowanie w pracy na rzecz klasy, szkoty 1 srodowiska,

4) dba o estetyczny i schludny wyglad, higieng¢ osobista; jest zawsze stosownie ubrany
do okolicznosci,

5) szczegblnie aktywnie reprezentuje szkole na zewnatrz poprzez udziat w konkursach
przedmiotowych, tematycznych, artystycznych i innych, olimpiadach, turniejach, zawodach
sportowych — osiagajac przy tym dobre wyniki,

6) punktualnie uczg¢szcza do szkoty i1 dostarcza usprawiedliwienia wszystkich nieobecnosci,

7) systematycznie 1 bez zarzutu jest przygotowany do zaje¢ oraz z wilasne] inicjatywy

przygotowuje nadobowigzkowe prace,
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8) wykazuje si¢ wysoka kulturg stowa: nie uzywa wulgarnego i obrazliwego stownictwa i
gestow, zwraca si¢ po imieniu do kolegow, stosuje zwroty i formuly grzeczno$ciowe, nie
ktamie, nie §ciaga, nie krzywdzi innych,

9) nie ulega natogom palenia papieroséw, picia alkoholu, uzywania narkotykéw i $rodkow
odurzajacych,

10) zawsze przestrzega zasad bezpieczenstwa w szkole i poza nia,

11) systematycznie rozwija swoje zainteresowania poprzez udzial w szkolnych kotach
zainteresowan,

12) aktywnie uczestniczy we wszystkich obowigzkowych zajeciach edukacyjnych, w zajeciach
pozalekcyjnych, w pracach i imprezach klasowych i szkolnych, wiacza si¢ do ich organizacji,
wykazuje si¢ inicjatywa lub pomaga w realizacji pomystéw innych,

13) aktywnie uczestniczy w pracy samorzadu klasowego, szkolnego lub wspiera jego
dziatalnosc¢,

14) z wlasnej inicjatywy podejmuje si¢ pelnienia wybranych funkcji w szkole, klasie,

15) powierzone mu zadania — wypelnia wzorowo, rzetelnie i sumiennie wywigzuje si¢
z podjetych zadan,

16) pracuje w kolektywie klasowym, jest lojalny, kolezenski, stuzy pomocg innym,

17) jest uczciwy, prawdoméwny, kulturalny, zdyscyplinowany,

18) okazuje szacunek 1 zyczliwo$§¢ wobec dorostych 1 kolegdéw w szczego6lnosci: rodzicow,
nauczycieli, pracownikow szkoty, osob starszych, rowiesnikow,

19) dba o zdrowie wlasne i innych,

20) zawsze przestrzega ogolnie przyjetych norm zachowania w miejscach publicznych,

21) w sposob kulturalny przejawia postawe asertywng wobec innych,

22) wykazuje dbalo$¢ o kulture jezyka ojczystego w szkole 1 poza nia,

23) dba o czystos¢ 1 estetyczny wyglad klasy i szkoly;

24) korzysta z urzadzen ogdlnodostgpnych — zgodnie z ich przeznaczeniem, przejawia troske

0 mienie szkotly, reaguje na przejawy niszczenia 1 negatywne postawy innych uczniow.

Oceng¢ bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory:

1) uzywa zwrotdw grzecznosciowych w stosunku do wszystkich pracownikéw szkoty, kolegdw,
znajomych,

2) przestrzega wymagan Statutu Szkoty 1 norm spotecznych,

3) jest prawdomowny, nie oszukuje pracownikéw szkoty i kolegow,

4) przejawia troske o mienie szkoty, wlasnos¢ kolegdw,

5) pomaga stabszym i mtodszym kolegom,
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6) nie obraza innych, przeciwstawia si¢ przejawom zlego zachowania kolegow wobec innych,
7) kulturalnie zachowuje si¢ w szkole i1 poza nig,

8) bierze udzial w konkursach, olimpiadach i zawodach sportowych,

9) przestrzega zasad bezpieczenstwa w szkole 1 poza szkota,

10) przestrzega zasad higieny osobistej,

11) nigdy nie ulega nalogom,

12) bardzo dobrze wywiazuje si¢ z obowigzkow szkolnych,

13) nie spdznia si¢ na zajecia szkolne,

14) zawsze zmienia obuwie,

15) chetnie udziela si¢ spotecznie na rzecz klasy i szkoty,

16) dba o porzadek w swoim otoczeniu.

Ocene¢ dobra otrzymuje uczen, ktory:
1) spetnia stawiane przed nim wymagania, nie wykazujac przy tym inicjatywy wtasne;j,
2) punktualnie przychodzi na lekcje i inne zajgcia,

3) przestrzega zasad dobrego zachowania w kontaktach ze starszymi i rowie$nikami,

4) inspirowany przez wychowawce¢ badz kolegdw uczestniczy w pracach na rzecz klasy

1 szkoty,
5) prezentuje pozytywny stosunek do nauczycieli 1 kolegow,
6) nosi odziez i obuwie wymagane regulaminem szkoty,

7) nie uzywa wulgaryzmoéw i stow obrazliwych naruszajacych godnos$¢ osobista,

8) przestrzega przepisOw bezpieczenstwa w szkole, w drodze do 1 ze szkoty, na wycieczkach

I imprezach szkolnych,

9) dba o higien¢ osobista i estetyke wygladu,

10) prawidlowo reaguje w sytuacjach zagrozenia,

11) nie ulega natogom,

12) rozumie i stosuje normy spoteczne,

13) szanuje mienie spoteczne,

14) pozytywnie reaguje na uwagi dyrektora, nauczycieli i innych pracownikéw szkoty,

15) nie odmawia udzialu w pracach na rzecz szkoty 1 klasy,

16) wykazuje si¢ wtasciwg kulturg osobistg, wlasciwym stosunkiem do nauczycieli, kolegéw

1 pracownikow szkoty,

17) zachowuje si¢ kulturalnie, nie obraza innych osob: stowem, gestem, czynem.
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Ocene¢ poprawng otrzymuje uczen, ktory:

1) sporadycznie lekcewazy nauke i inne obowigzki szkolne,

2) sporadycznie spoznia si¢ na lekcje,

3) nie angazuje si¢ w prace na rzecz szkoty, klasy, tylko na wyrazne polecenie wykonuje prace
na rzecz klasy 1 szkoty,

4) zdarza sig, ze jest nieuczciwy w codziennym postepowaniu,

5) zdarza mu si¢ nie szanowaé podrecznikow szkolnych, pomocy naukowych, sprzetu
szkolnego,

6) zdarza mu si¢ zapomina¢ wymaganego stroju, czasami zapomina obuwia zmiennego,

7) sporadycznie uczestniczy w akademiach szkolnych,

8) czasem uzywa wulgaryzméw i stow obrazliwych przy jednoczesnym wyrazeniu checi
naprawienia swojego bledu,

9) zdarza mu si¢ tamac przepisy bezpieczenstwa w szkole i poza nia,

10) dba o estetyczny wyglad i higien¢ osobista, czasami jest ubrany niestosownie do
okolicznosci,

11) na uwagi nauczyciela reaguje pozytywnie,

12) nie akceptuje agresji i przemocy, nie wszczyna bdjek i nie uczestniczy w nich,

13) czasami przeszkadza w prowadzeniu zaj¢¢ edukacyjnych,

14) podejmuje starania o poprawe swoich wynikéw w nauce,

15) nie przestrzega wszystkich przyjetych form grzeczno$ciowych w stosunku do nauczycieli,
0sob starszych i kolegow,

16) czasem pomaga kolezankom 1 kolegom.

17) przygotowuje si¢ do lekcji, ale zaniedbuje niektore obowigzki szkolne np. brak zeszytu,
przyborow, brak zadania domowego,

18) stara si¢ szanowa¢ mienie szkolne, w razie dokonania zniszczen naprawia szkode lub
pokrywa koszty straty,

19) reaguje w sposéb prawidlowy na upomnienia starszych (stosowane wobec niego $rodki

profilaktyczno—wychowawcze odnoszg skutek)

Ocene nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory:

1) jest niezdyscyplinowany i arogancki, przeszkadza w prowadzeniu lekcji,

2) ma nieusprawiedliwionych do 30 godzin lekcyjnych w potroczu oraz do 30 spdznien na
lekcje;

3) ma lekcewazacy stosunek do obowigzkéw szkolnych — czgsto nie jest przygotowany do

lekcji, nie bierze w nich udziatu, nie uzupetia zaleglo$ci w nauce,
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4) przeszkadza w prowadzeniu zaj¢¢ edukacyjnych, swoim zachowaniem rozprasza uwage
innych uczniéw, nie chce skorzysta¢ z zadnych form pomocy,

5) czgsto jest ubrany niestosownie do okolicznos$ci, nie zmienia obuwia, jego ubidr i fryzura
budzg zastrzezenia,

6) nie dba o mienie szkolne, niszczy je; nie szanuje mienia kolegow,

7) w sposob lekcewazacy odnosi si¢ do nauczycieli, pracownikow szkoty, rodzicow, osob
starszych,

8) nie stosuje si¢ do ogodlnie przyjetych zasad wspotzycia spotecznego: jest ztosliwy
1 agresywny w stosunku do rowiesnikow, uzywa wulgarnych stow, jest niekolezenski, nie
potrafi wspoétdziata¢ w grupie,

9) lekcewazy zadania przydzielone prze szkotg, wychowawce, zespot klasowy, nie wykonuje
polecen wychowawcy i innych nauczycieli,

10) w codziennym postepowaniu nagminnie dopuszcza si¢ ktamstwa, zdarzajg mu si¢ przypadki
kradziezy i wymuszania,

11) wykazuje lekcewazaca postawg wobec symboli i tradycji szkoly, zakldca przebieg
uroczysto$ci szkolnych,

12) uzywa wulgarnych stow, obrazliwych gestow w szkole 1 poza nia,

13) nie przestrzega zasad bezpieczenstwa w szkole 1 poza nig (wycieczki, spacery, wyjazdy),

14) zaniedbuje higieng osobistg oraz zdrowie swoje 1 innych,

15) ulega natogom,

16) ma negatywny wplyw na swoich kolegow, wywotuje konflikty, stosujac agresje jako sposob
ich rozwigzywania,

17) lekcewazy ustalone normy spoteczne,

18) nie podejmuje zadnych prob poprawy swojego zachowania, mimo stosowania wobec niego
srodkow profilaktyczno-ostrzegawczych: rozméw z pedagogiem szkolnym, wychowawca,

nauczycielami, rodzicami, nie zmienia swojego zachowania.

Ocen¢ naganna otrzymuje uczen, ktory:

1) wykazuje lekcewazacy stosunek do nauki, razaco zaniedbuje obowiazki szkolne, nie
przygotowuje si¢ do lekcji, nie odrabia prac domowych, wagaruje (ma powyzej 30
nieusprawiedliwionych godzin lekcyjnych 1 powyzej 30 spoznien),

2) utrudnia prowadzenie zaj¢¢, nagminnie odmawia wykonania polecen nauczyciela
prowadzacego oraz wychowawcy,

3) nie realizuje zarzadzen dyrektora szkoty 1 ustalen samorzadu uczniowskiego,
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4) jest agresywny i wulgarny wobec rowiesnikow i pracownikow szkoty, oszukuje, oktamuje
rodzicow, nauczycieli, ucznidow, $cigga (stosuje agresj¢ fizyczng i psychiczng),

5) poprzez nieprzestrzeganie przepisOw bezpieczenstwa w szkole i poza nig naraza zdrowie
wlasne 1 innych,

6) mimo upomnien — rozmow z wychowawca, nauczycielami i rodzicami nie zmienia Swojego
zachowania (zastosowane przez szkot¢ i dom rodzinny §rodki zaradcze nie przynosza skutkow),
7) bardzo czesto zaniedbuje swoj wyglad i higieng osobistg, nie zmienia obuwia,

8) nagminnie uzywa wulgarnego stownictwa przy jednoczesnym braku checi naprawy swojego
btedu,

9) ulega natogom,

10) celowo niszczy mienie szkoty,

11) wchodzi w konflikt z prawem, kradnie, wymusza,

12) swoim zachowaniem w szkole 1 poza nig obraza honor szkoty 1 Ojczyzny.

W klasach I-I1I $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania sg ocenami opisowymi
Ocena opisowa zachowania obejmuje nast¢pujace obszary:
1) aktywnos$¢ spoleczna,
2) stosunek do obowigzkoéw szkolnych,
3) kulture osobista.
Elementy obserwacji z zakresu aktywnosci spoleczne;j:
a) uczen jest aktywny na zajeciach,
b) przynosi potrzebne materiaty na zajecia,
¢) bierze udzial w uroczystosciach szkolnych,
d) uczestniczy w pracach na rzecz klasy, szkoty.
Elementy obserwacji z zakresu stosunku ucznia do obowigzkoéw:
a) uczen pami¢ta o swoich obowigzkach szkolnych,
b) wklada wysitek w wykonywang prace,
¢) utrzymuje porzadek w miejscu pracy,
d) prace wykonuje estetycznie i doktadnie,
€) pracuje sprawnie we wtasciwym tempie,
f) rozpoczyna 1 kofczy pracg na czas.
Elementy z zakresu kultury osobistej:
a) uczen szanuje osoby z najblizszego otoczenia,
b) jest zgodny 1 szanuje kolegow,
¢) zachowuje si¢ kulturalnie w szkole 1 poza szkota,
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3.

d) jest grzeczny i uprzejmy,

e) nie stwarza sytuacji zagrazajacych bezpieczenstwu.

Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych,

2) promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub
inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen lub dysfunkcji na jego

zachowanie.

§76

Ustala si¢ nastgpujace warunki i tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny

zachowania:

1.

Rodzice maja obowigzek odebra¢ od wychowawcy informacje o przewidywanej ocenie
z zachowania na zebraniu rodzicéw lub indywidualnie, lecz nie pdzniej niz trzy dni od ustalonej
daty.

Jezeli rodzic nie stawi si¢ na zebranie w wyznaczonym terminie lub nie odbierze informacji
osobi$cie, jest to jednoznaczne z akceptacja oceny z zachowania. Tym samym rezygnuje
z mozliwosci odwotania si¢ od proponowanych ocen.

Uczen, rodzice (prawni opiekunowie) mogg zwrdcic si¢ do wychowawcy w formie pisemnej nie
pbézniej niz trzy dni od otrzymania informacji o ocenie z zachowania o ponowne ustalenie
rocznej oceny zachowania.

Whniosek o ponowne ustalenie oceny z zachowania rozpatruje zesp6t wychowawcow.

Powotany zespoét analizuje jeszcze raz dokumentacje wychowawcy klasy dotyczaca zachowania
ucznia uwzgledniajac w szczego6lnosci sytuacje: a) rodzinne, b) zdrowotne, c¢) okolicznosci,
0 ktorych szkota nie byta wczes$niej poinformowana.

Prawo do uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania nie
przystuguje uczniowi, ktory:

1) otrzymal nagane¢ Dyrektora Szkoty,

2) bierze udziat w kradziezach,

3) znegca si¢ psychicznie lub fizycznie nad stabszymi, stosuje szantaz, wymuszanie, wytudzanie,
4) zastraszenie,

5) rozmys$lnie zdewastowat mienie szkolne lub prywatne,

6) uczestniczy w wagarach.

W oparciu o opini¢ powotanego zespotu wychowawca ponownie ustala oceng roczng

Z zachowania, ktdra jest ostateczna.
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§77
1. Rada pedagogiczna moze podja¢ uchwale o niepromowaniu do klasy programowo wyzszej lub
nieukonczeniu szkoty przez ucznia, ktéremu w danej szkole po raz drugi z rzgdu ustalono
naganng roczng ocen¢ klasyfikacyjna zachowania.
2. Uczen, ktoremu w danej szkole po raz trzeci z rzedu ustalono naganng roczng oceng
klasyfikacyjna zachowania, nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzszej, a uczen

klasy programowo najwyzszej w danym typie szkoty nie konczy szkoty.

§78
Jezeli w wyniku klasyfikacji rocznej stwierdzono, ze poziom osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia
uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej, szkota, w miare

mozliwosci, stwarza uczniowi szans¢ uzupetienia brakow.

§79

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli
brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zajgciach przekraczajacej polowe czasu przeznaczonego na te zajecia
odpowiednio w okresie, za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnos$ci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny.

3. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub
na wniosek jego rodzicow (prawnych opiekunow) rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode
na egzamin klasyfikacyjny.

4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:

1) realizujacy indywidualny program lub tok nauki,
2) spetniajacy obowiazek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota.

5. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2, nie
obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: technika, plastyka, muzyka i wychowanie
fizyczne oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

6. Uczniowi, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2, zdajacemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala si¢
oceny zachowania.

7. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej, z zastrzezeniem ust. 8.

8. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, zaje¢ komputerowych i wychowania
fizycznego ma przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych.
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9.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi
opiekunami).

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 2, 3 i 4 pkt 1, przeprowadza
nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci, wskazanego przez dyrektora szkoty,
nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 4 pkt 2, przeprowadza komisja,
powotana przez dyrektora szkoly, ktory zezwolil na spelnianie przez ucznia odpowiednio
obowiazku szkolnego lub obowigzku nauki poza szkotg. W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze — jako
przewodniczacy komisji,

2) nauczyciele zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania dla odpowiednie;j
Klasy.

Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2, oraz jego
rodzicami (prawnymi opiekunami), liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych uczen moze zdawac
egzaminy w ciagu jednego dnia.

W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatoréw — rodzice
(prawni opiekunowie) ucznia.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokél zawierajacy
W szczegdlnosci:

1) imiona 1 nazwiska nauczycieli, o ktéorych mowa w ust. 10, a w przypadku egzaminu
klasyfikacyjnego przeprowadzanego dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2 — sktad komisji,
2) termin egzaminu klasyfikacyjnego,

3) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne,

4) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny. Do protokotu dotacza si¢ pisemne
prace ucznia i zwig¢zta informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia. Protokét stanowi zalacznik
do arkusza ocen ucznia.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany”.

Uczen, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat
Z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej
4,75, otrzymuje promocje¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

Uczen, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2, konczy szkote podstawowa z wyrdznieniem, jezeli
w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskal z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych S$rednig

koncowych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75.
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§ 80

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna ocena
klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych jest ostateczna.

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.

. Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna.

§ 81
. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty,
jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zglaszane w terminie 2 dni roboczych po
zakonczeniu zaj¢¢ dydaktyczno — wychowawczych.
. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie przepisami prawa dotyczacymi
trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoly powotluje komisje, ktora:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza
sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej 1 ustnej, oraz ustala roczng
oceng klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych,
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng oceng klasyfikacyjng
zachowania w drodze glosowania zwykta wigkszos$cig gtosow,
3) w przypadku rownej liczby gtosow decyduje glos przewodniczacego komisji.
Termin sprawdzianu, o ktorym mowa w ust. 2 pkt 1, uzgadnia si¢ z uczniem 1 jego rodzicami
(prawnymi opiekunami). Sprawdzian przeprowadza si¢ nie p6zniej niz w terminie 5 dni od dnia
zgloszenia zastrzezen.
. W skiad komisji wchodza:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako przewodniczacy,
b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
¢) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zaje¢cia edukacyjne.
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko, kierownicze — jako
przewodniczacy komisji,
b) wychowawca klasy,
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10.

c¢) wskazany przez dyrektora szkoly nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne, w danej klasie,
d) pedagog,

e) psycholog,

f) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,

g) przedstawiciel rady rodzicoéw.

Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 4 pkt 1 lit. b, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji
na wilasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
dyrektor szkoly powoluje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne,
z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nast¢puje w porozumieniu
z dyrektorem tej szkoty.

Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wcze$niej oceny. Ocena ustalona
przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajgc
edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdlnosci:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) sktad komisji,

b) termin sprawdzianu, o ktorym mowa w ust. 2 pkt 1,

¢) zadania (pytania) sprawdzajace,

d) wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) sktad komisji,

b) termin posiedzenia komisji,

¢) wynik glosowania,

d) ustalong ocen¢ zachowania wraz z uzasadnieniem.

Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

Do protokotu, o ktérym mowa w ust. 7 pkt 1, dolagcza si¢ pisemne prace ucznia i zwiezlg
informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do sprawdzianu, o ktorym mowa
wust. 2 pkt 1, w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez dyrektora szkoty w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.

Przepisy ust. 1 — 9 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé¢
edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do zgloszenia
zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku,

ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.
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§ 82

. Uczen klasy I — III szkoty podstawowej otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocje do klasy
programowo wyzsze;j.

. Na wniosek rodzicow ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu albo na wniosek
wychowawcy oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicow ucznia rada pedagogiczna moze
postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I i II szkoly podstawowej do klasy programowo
wyzszej roéwniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiggni¢¢ ucznia rokuje
opanowanie W jednym roku szkolnym tre$ci nauczania przewidzianych w programie nauczania
dwoch klas.

. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo
wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym
planie nauczania, uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostateczne;.

. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej
uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej
bardzo dobrag ocen¢ zachowania, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej
z wyrdznieniem.

. Uczniowi, ktory uczeszczatl na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke do sredniej
ocen, o ktorej mowa w ust. 4 wlicza si¢ takze roczne oceny uzyskane z tych zajec.

O promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na uposledzenie umystowe w stopniu
umiarkowanym lub znacznym postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajac zalecenia zawarte
w indywidualnym programie edukacyjno — terapeutycznym.

Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiegu wojewddzkim otrzymuja z danych zajeé
edukacyjnych celujaca roczna ocen¢ klasyfikacyjng. Uczen, ktory uzyskat tytut laureata
konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewodzkim badz laureata lub finalisty olimpiady
przedmiotowej po ustaleniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje
z tych zaje¢ edukacyjnych celujaca koncowa oceng klasyfikacyjna.

. Uczen, ktory nie spetnit warunkow okreslonych w ust. 3, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej 1 powtarza klase.

. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju ucznia, rada pedagogiczna
moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I — III szkoty podstawowej, na
wniosek wychowawcy oddziatu po zasiegnieciu opinii rodzicéw ucznia lub na wniosek

rodzicdw ucznia po zasiggnig¢ciu opinii wychowawcy oddziatu.
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§83

. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej
uzyskal ocene¢ niedostateczng z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawac
egzamin poprawkowy. W wyjatkowych przypadkach rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode
na egzamin poprawkowy z dwdch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

Egzamin poprawkowy sklada si¢ z czg¢sci pisemnej oraz czgsci ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, zaje¢ komputerowych, techniki oraz wychowania fizycznego, z ktérych
egzamin ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty w ostatnim tygodniu ferii letnich.
Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powolana przez dyrektora szkoty. W skiad
komisji wchodza: 1) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko
kierownicze jako przewodniczacy komisji, 2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne —
jako egzaminujacy, 3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne —
jako cztonek komisji.

. Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 4 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji na
wlasng prosbe lub w innych, szczegodlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
dyrektor szkoty powotuje jako osobg egzaminujaca innego nauczyciela prowadzacego takie
same zajecia edukacyjne, z tym ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy
W szczegolnosci:

1) sktad komisji,

2) termin egzaminu poprawkowego,

3) pytania egzaminacyjne,

4) wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskang oceng.

Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigztg informacj¢ o ustnych odpowiedziach
ucznia. Protokoét stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.

. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do konca wrzesnia.

. Uczen, ktéry nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy programowo
wyzszej 1 powtarza klase¢, z zastrzezeniem ust. 9.

. Uwzgledniajac mozliwo$ci edukacyjne ucznia, rada pedagogiczna moze jeden raz w ciagu
danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat

egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem ze
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te obowigzkowe zajegcia edukacyjne sg, zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane

w klasie programowo wyzszej.
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ROZDZIAL 8
EGZAMIN OSMOKLASISTY

§ 84

1. W ostatnim roku nauki w Szkole przeprowadzany jest egzamin 6smoklasisty. Egzamin jest
przeprowadzany na podstawie wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia
ogolnego dla szkoty podstawowej oraz sprawdza, w jakim stopniu uczen spetnia te wymagania.

2. Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany formie pisemnej i obejmuje nastepujace przedmioty
obowigzkowe:

1) jezyk polski,

2) matematyke;

3) jezyk obcy nowozytny,

4) jeden przedmiot do wyboru sposrod przedmiotow: biologia, fizyka, chemia, geografia lub
historia.

3. Rodzice ucznia skladajag Dyrektorowi Szkoty, nie pozniej niz do dnia 30 wrzes$nia roku
szkolnego, w ktorym jest przeprowadzany egzamin ésmoklasisty, pisemna deklaracje:

1) wskazujaca jezyk obcy nowozytny, z ktorego uczen przystapi do egzaminu (uczen
przystepuje do egzaminu z jezyka nowozytnego, ktorego uczy si¢ w Szkole w ramach
obowiazkowych zaj¢¢ edukacyjnych),

2) wskazujaca przedmiot do wyboru, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 3.

4. Rodzice ucznia mogg ztozy¢ Dyrektorowi Szkotly, nie pdzniej niz na 3 miesigce przed terminem
egzaminu pisemng informacj¢ o zmianie jezyka obcego wskazanego w deklaracji, zmianie
przedmiotu do wyboru.

5. Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany:

1) w terminie gldownym — w kwietniu;
2) w terminie dodatkowym — w czerwcu.
6. Uczen, ktéry z przyczyn losowych lub zdrowotnych, w terminie gtéwnym:
1) nie przystapit do egzaminu z danego przedmiotu lub przedmiotow albo;
2) przerwal egzamin z danego przedmiotu lub przedmiotow — przystepuje do egzaminu z tego

przedmiotu lub przedmiotéw w terminie dodatkowym w Szkole.

§ 85
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. Wyniki egzaminu sg przedstawiane w procentach i na skali centylowe;.

1) Wyniki egzaminu w procentach ustala dyrektor okrggowej komisji egzaminacyjnej
na podstawie liczby punktéw przyznanych przez egzaminatorOw sprawdzajacych prace
egzaminacyjne oraz elektronicznego odczytu karty odpowiedzi — przypadku wykorzystania do
sprawdzania prac egzaminacyjnych narzegdzi elektronicznych.

. Wyniki z egzaminu 6smoklasisty obejmuja;

1) wynik z jezyka polskiego;

2) wynik z matematyki;

3) wynik z jezyka obcego nowozytnego;

4) wynik z przedmiotu do wyboru.

3. Wyniki z egzaminu 6smoklasisty nie wptywaja na ukonczenie Szkoty.

Dyrektor Szkoly przekazuje uczniowi lub jego rodzicom zaswiadczenie o szczegdtowych

wynikach egzaminu 6smoklasisty, wydane przez okregowa komisje egzaminacyjng.

§ 86
Szczegotowe zasady oraz przebieg egzaminu Osmoklasisty okre$la okregowa komisja
egzaminacyjna.

. Dyrektor szkoty odpowiada za organizacje 1 prawidtowy przebieg egzaminu 6smoklasisty.
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ROZDZIAL. 9
ODDZIAL PRZEDSZKOLNY I PUNKT PRZEDSZKOLNY

Cele i zadania wychowania przedszkolnego oraz sposob ich realizacji:

Punkt przedszkolny i Oddziat przedszkolny realizuja zadania i cele wynikajace z ustawy
0 systemie o$wiaty oraz z przepisow wykonawczych wydanych na jej podstawie. Wszelkie
zadania i cele sg realizowane w oparciu o:

1) obszary edukacyjne podstawy programowej wychowania przedszkolnego okreslonej
W rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowe;.

2) programy nauczania i wychowania przedszkolnego dopuszczone do uzytku i zatwierdzone
przez Dyrektora szkoty.

Cele wychowania przedszkolnego: Glownym celem wychowania przedszkolnego jest

wspomaganie i ukierunkowanie rozwoju dziecka zgodnie z jego wrodzonym potencjatem

I mozliwo$ciami  rozwojowymi w relacjach ze $rodowiskiem  spoteczno—kulturowym

i przyrodniczym:

1.

Zapewnienie dzieciom bezpieczenstwa i optymalnych warunkéw rozwoju.

. Rozwijanie aktywnosci dzieci.

2
3.
4

Stymulowanie rozwoju wychowankow.

. Wspotpracowanie z rodzicami w celu ujednolicenia oddzialywan wychowawczo-

dydaktycznych.

Przygotowanie dzieci do podjecia nauki w klasie pierwsze;.

Zadania wychowania przedszkolnego:

Wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka.

Wspotpraca z poradnig psychologiczno-pedagogiczng i innymi poradniami specjalistycznymi.
Prowadzenie 1 dokumentowanie obserwacji pedagogicznych majacych na celu poznanie
mozliwosci 1 potrzeb rozwojowych dzieci.

Przeprowadzenie analizy i podsumowania przeprowadzonej diagnozy przedszkolnej, w celu
ocenienia gotowosci dziecka do podjecia nauki w klasie pierwsze;j.

Indywidualizowanie pracy z dzieckiem oczekujagcym pomocy.

Rozwijanie uzdolnien wychowankow.

Ksztaltowanie u dzieci odpornos$ci emocjonalnej do racjonalnego radzenia sobie w nowych

I trudnych sytuacjach.
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10.

11.

12.
13.

14.

Rozwijanie umiejetnosci spotecznych.
Stworzenie warunkow sprzyjajacych wspdlnej i1 zgodnej zabawie oraz nauce dzieci
0 zréznicowanych mozliwosciach fizycznych i intelektualnych.
Funkcjonowanie i organizacja wychowania przedszkolnego
W sktad struktury organizacyjnej Szkoly Podstawowej w Sosnowce wchodzi Punkt
Przedszkolny i Oddziat Przedszkolny.
Dyrektor szkoly powotuje Komisje rekrutacyjng w sprawie naboru do Punktu przedszkolnego
i Oddziatu przedszkolnego.
Wychowanie przedszkolne obejmuje dzieci od poczatku roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 3 lata, do konca roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 7 lat.
W  przypadku dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
wychowaniem przedszkolnym moze by¢ objete dziecko w wieku 7 lat, nie dtuzej jednak niz do
konca roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 9 lat.
Dziecko w wieku 6 lat jest obowigzane odby¢ roczne przygotowanie przedszkolne w szkole,
przedszkolu lub w innej formie wychowania przedszkolnego.
Obowiazek rocznego przygotowania przedszkolnego rozpoczyna si¢ w roku kalendarzowym,
w ktorym dziecko konczy 6 lat. W przypadku dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego, obowigzek ten rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego
poprzedzajacego rok szkolny, w ktérym dziecko rozpocznie spetnianie obowigzku szkolnego.
Podstawowa jednostka organizacyjng jest jeden oddzial przedszkolny obejmujacy dzieci 6 —
letnie realizujagce obowigzkowe, roczne przygotowanie przedszkolne.
Przerwa w Punkcie przedszkolnym i Oddziale przedszkolnym trwa: - we wszystkie dni
ustawowo wolne od pracy, - podczas letniej przerwy wakacyjnej, - podczas ferii zimowych
1 $wigtecznych.
Godzina zaje¢ w Punkcie przedszkolnym 1 Oddziale przedszkolnym wynosi 60 minut.
Punkt przedszkolny prowadzi jeden oddziat przedszkolny zlozony z dzieci w wieku od 3 do 5
lat.
Liczba dzieci w grupie nie moze przekracza¢ 25.
Czas na realizacje podstawy wychowania przedszkolnego wynosi 25 godzin tygodniowo.
Dzieci do Punktu przedszkolnego i Oddzialu przedszkolnego przyprowadzaja i odbierajg
rodzice (prawni opiekunowie) lub upowaznione na pisSmie przez rodzicow osoby petnoletnie
wskazane w o$wiadczeniu na poczatku roku szkolnego.
Rodzice sg odpowiedzialni za bezpieczenstwo dzieci w drodze do szkotly 1 ze szkoty.
Pomoc psychologiczno — pedagogiczna
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Pomoc psychologiczno — pedagogiczna w Punkcie przedszkolnym i Oddziale przedszkolnym
udzielana jest w trakcie biezacej pracy z dzieckiem, poprzez zintegrowane dziatania nauczycieli
I specjalistow, zajecia specjalistyczne — logopedyczne, w formie porad i konsultacji, warsztatow

i szkolen dla rodzicow i nauczycieli.
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10.

11.

12.

13.

14.

ROZDZIAL 10
CEREMONIAL SZKOLY

§ 87

Szkota posiada sztandar szkoty.
Sztandarem opiekuje si¢ poczet sztandarowy pod kierunkiem wyznaczonych przez
Dyrektora Szkoty nauczycieli. Poczet powotywany jest corocznie na ostatnim posiedzeniu
rady pedagogicznej sposrod uczniéw szkoly i sktada si¢ z dwoch trzyosobowych sktadow.
Uczestnictwo w poczcie sztandarowym to najbardziej honorowa funkcja uczniowska
w szkole, dlatego poczet sztandarowy powinien by¢ wytypowany z uczniow klas IV — VII
Szkoly wyrdzniajacych si¢ w nauce, o nienagannej postawie i wzorowym zachowaniu.
Sktad osobowy pocztu sztandarowego:

1) Chorazy (sztandarowy) — jeden uczen,

2) Asysta — dwie uczennice.
Kandydatury sktadu sa przedstawione przez wychowawcow klasy szostej 1 siddmej oraz
samorzad szkolny na czerwcowej radzie pedagogicznej i przez nig zatwierdzony.
Kadencja pocztu trwa jeden rok (poczawszy od przekazania w dniu uroczystego
zakonczenia roku szkolnego).
Decyzja rady pedagogicznej uczniowie moga by¢ odwotani ze sktadu pocztu.
Poczet sztandarowy zawsze wystepuje w strojach galowych ze swymi insygniami. W trakcie
uroczystos$ci na wolnym powietrzu poczet moze nosi¢ okrycia wierzchnie.
Insygniami pocztu sztandarowego sg biato-czerwone szarfy biegnace z prawego ramienia do
lewego boku i biate rekawiczki.
Sztandar uczestniczy w uroczystosciach szkolnych oraz poza szkota na zaproszenie innych
szkot, instytucji lub organizacji.
Podczas uroczystosci zatobnych sztandar ozdabia czarna wstega uwigzana pod glowica
(ortem).
Podczas wprowadzania 1 wyprowadzania sztandaru 1 w trakcie przemarszu chorazy niesie
sztandar opierajac drzewce na prawym ramieniu.
Sztandarowi oddaje si¢ szacunek. Podczas wprowadzania i wyprowadzania sztandaru
Wszyscy uczestnicy uroczystosci stoja w pozycji ,,Bacznosc”.
Odpowiednie komendy podaje osoba prowadzaca uroczystosc.
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15. Oddawanie honorow sztandarem odbywa si¢ poprzez pochylenie go przez chorgzego.
Chorazy robi wykrok lewa noga, pigte drzewca opiera o prawa stopg i oburgcz pochyla
sztandar.

16. Sztandar oddaje honory:

1) na komendg ,,do hymnu”

2) w trakcie Slubowania uczniow klasy pierwszej,

3) podczas opuszczenia trumny do grobu,

4) w trakcie minuty ciszy dla uczczenia pamigci,

5) podczas sktadania wiencow, kwiatow i zniczy przez delegacje szkoty,

6) w trakcie uroczystosci koscielnych.

§ 88
Slubowanie klasy pierwszej Szkoly Podstawowej im. J6zefa Ignacego Kraszewskiego

Slubowanie uczniow klasy pierwszej odbywa si¢ podczas uroczystosci szkolnej po
wprowadzeniu sztandaru.

Przedstawiciele klasy pierwszej podchodza do sztandaru i w postawie zasadniczej
z wyciaggnigta do gory na wysokosci oczu prawa rgke z wyciggnietymi dwoma palcami
w kierunku sztandaru i powtarza rote przysiegi: ,,Slubuje by¢ dobrym Polakiem, dbaé¢ o dobre
imi¢ swojej klasy 1 szkoty. Bede uczy¢ si¢ w szkole, jak kocha¢ Ojczyzng, jak dla niej pracowac
kiedy urosng¢. Bedg stara¢ sie by¢ dobrym kolega, swym zachowaniem i naukg sprawia¢ rado$¢
rodzicom i nauczycielom”.

Kazdy pierwszoklasista stojac w postawie zasadniczej trzyma uniesiong do gory na
wysokosci oczu prawg reke z wyciggnietymi dwoma palcami w kierunku sztandaru 1 powtarza
rote przysiegi.

Pasowanie na ucznia nastgpuje tuz po S$lubowaniu ztozonym przez pierwszoklasistow.
Dyrektor szkoty na lewe rami¢ kazdego pierwszoklasisty ktadzie duzy otowek moéwiac: ,,Pasuje
Cig¢ na ucznia Szkoty Podstawowej im. Jozefa Ignacego Kraszewskiego w Sosnowce”.

Kazdy pierwszoklasista otrzymuje ,,Dyplom Pasowania na Pierwszoklasiste”.

Slubowanie klas pierwszych odbywa si¢ w pazdzierniku.

§ 89
Pozegnanie absolwentow Szkoly Podstawowej im. Jozefa Ignacego Kraszewskiego
1. Na uroczystym apelu konczacym rok szkolny absolwenci sktadaja slubowanie.

2. Wszyscy zgromadzeni stojg na bacznos¢.
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3. Absolwenci trzymajg uniesiong do gory regke z wyciagnigtymi dwoma palcami w kierunku
sztandaru i powtarzaja stowa przysiegi: ,,My, absolwenci Szkoty Podstawowej im. Jozefa
Ignacego Kraszewskiego w Sosnowce Tobie, Szkoto $lubujemy: dbaé¢ o honor i tradycje
szkoly; zawsze przestrzegac¢ zasad ,,fair — play” — zdobyta wiedzg, umiejetnosci jak najlepiej
wykorzystywa¢ w dalszym swoim zyciu; zawsze pracowa¢ sumiennie 1 uczciwie;

SLUBUJEMY”.

§ 90
1. Do uroczystosci szkolnych tworzacych ceremonial zalicza si¢ §wigta panstwowe: Dzien
Flagi i Swicto Konstytucji 3 Maja (2 — 3 maja), Dzien Edukacji Narodowej (14
pazdziernika), Narodowe Swicto Niepodlegtosci (11 listopada).
2. Uroczystos$ci szkolne z udziatem sztandaru szkoty:
1) rozpoczecie roku szkolnego,
2) S$lubowanie klasy pierwszej,
3) zakonczenie roku szkolnego,
4) uroczysto$ci koscielne, regionalne lub okoliczno$ciowe z udzialem sztandaru szkoty.
3. Swieto Patrona obchodzone jest w rocznice imienin Jézefa Ignacego Kraszewskiego —

19 marca.

§91
1. Stréj odswigtny przyjety dla ucznidow to:
1) ciemna spddnica (czarna lub granatowa), biata bluzka
2) ciemne spodnie (czarne lub granatowe), biata koszula
2. Stroju od$wigtnego uzywa si¢ podczas uroczystosci rozpoczecia i zakonczenia roku
szkolnego, akademii z okazji $wigt panstwowych, $lubowania klas pierwszych, Dnia
Edukacji Narodowej i1 Dnia Patrona oraz w szczegdlnych sytuacjach po uzgodnieniu

z dyrekcja szkoty.

§ 92
Zachowanie uczestnikOw uroczystosci szkolnych:
1. Na komendg¢ prowadzacego uroczystos¢:

1) ,.Baczno$¢, Sztandar szkoty wprowadzi¢”- wszyscy uczestnicy przyjmuja

postawe zasadniczg i zachowuja ja do komendy ,,Spocznij!”;
2) ,,Do hymnu” — w postawie zasadniczej (na bacznos$¢) odspiewuje si¢ 4 zwrotki

hymnu panstwowego, o ile prowadzacy nie zarzadzi inaczej;
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3)

4)

5)

Do $lubowania” — uczestnicy pozostaja w postawie zasadnicze] do jego
zakonczenia komenda ,,Spocznij”;

,»Do przekazania sztandaru” — uczestnicy pozostaja w postawie zasadniczej, na
wyznaczone miejsce wystepuje ze sztandarem poczet; zdajacy 1 przyjmujacy
sztandar Chorgzy pocztu zdajacego pochyla sztandar i wyglasza formule:
»Przekazujemy Wam sztandar — symbol Szkoty Podstawowej im. Jozefa
Ignacego Kraszewskiego w Sosnoéwce. Opiekujcie si¢ nim 1 godnie
reprezentujcie naszg szkote 1 jej Patrona”. Chorazy pierwszego sktadu nowego
pocztu przykleka na prawe kolano, caluje rog sztandaru, wstaje i wygtasza
formute: ,,Przyjmujemy od Was sztandar Szkoty Podstawowej im. Jozefa
Ignacego Kraszewskiego w Sosnowce. Obiecujemy dba¢ o niego, sumiennie
wypehlia¢ swoje obowigzki i1 godnie reprezentowaé nasza szkole i naszego
Patrona.”; Chorazowie przekazuja sobie sztandar. W tym czasie asysta (pozostali
cztonkowie pierwszych skladow pocztu) przekazuje sobie insygnia pocztu
(szarfy 1 rekawiczki); po przekazaniu sztandaru ustepujacy poczet dotacza do
swoich klas; ,,Poczet po przekazaniu sztandaru wstap” — nowy poczet wraca na
wyznaczone miejsce, pada komenda ,,Spocznij”.

Na zakonczenie czgsci oficjalnej kazdej uroczystosci szkolnej pada komenda:
»Baczno$¢, Sztandar szkoly wyprowadzi¢” — uczestnicy uroczystosci przyjmuja
postawe zasadnicza, a poczet wyprowadza sztandar. Prowadzacy podaje

komendeg ,,Spocznij!”.

76



ROZDZIAL 11
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 93
Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje¢, ktérej rodzaj i prowadzenie okreslaja odrgbne

przepisy.

§ 94

Zmiany do statutu wprowadza rada pedagogiczna w formie uchwat.

§ 95
W sprawach nie ujetych w statucie zastosowanie maja powszechnie obowigzujace przepisy

prawa.

§ 96
Zmiany do Statutu Szkoty Podstawowej im. Jozefa Ignacego Kraszewskiego w Sosnowce
zostaly przyjete uchwata Rady Pedagogicznej nr 12/2024/2025 z dnia 10 pazdziernika 2024 r.

1 wchodza z dniem podjecia.

§ 97
Niniejszy statut udostepnia si¢ wszystkim zainteresowanym:
1. na stronie internetowej szkoty
2. w kancelarii szkoly

3. w bibliotece szkolnej
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