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Podstawa prawna

e Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Narta Nauczyciela (Dz. U. z 2018 r., poz. 967).

e Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2017 r., poz. 59).

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz
podstawy programowej ksztalcenia ogdlnego dla szkoly podstawowej, w tym dla uczniow z niepelnosprawnoscig intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym, ksztalcenia ogoélnego dla branzowej szkoly 1 stopnia, ksztalcenia ogolnego dla szkoty specjalnej
przysposabiajacej do pracy oraz ksztatcenia ogolnego dla szkoty policealnej (Dz. U. 22017 r., poz. 356).

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 stycznia 2018 roku zmieniajace rozporzadzenie w sprawie zakresu i form prowadzenia
w szkotlach i1 placowkach systemu o$wiaty dziatalnosci wychowawczej, edukacyjnej, informacyjnej i profilaktycznej w celu przeciwdzialania
narkomanii (Dz. U. z 2018 r., poz. 214).

o Ustawa z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. z 1994 r., nr 111, poz. 535).

e Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi (Dz. U. z 1982 r., nr 35, poz. 230).

e Ustawa z dnia 9 listopada 1995 r. o ochronie zdrowia przed nastgpstwami uzywania tytoniu i wyrobow tytoniowych (Dz. U. z 1996 r., nr 10,
poz. 55).

o Statut Szkoty.

Zgodnie z art. 26 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59) Szkota Podstawowa w Sosnowce realizuje
Program wychowawczo — profilaktyczny obejmujacy:
e tresci i dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do ucznioéw,
e tredci i dziatania o charakterze profilaktycznym dostosowane do potrzeb rozwojowych ucznidow, przygotowane w oparciu o przeprowadzong
diagnoze potrzeb i problemdéw wystepujacych w danej spotecznosci szkolnej, skierowane do uczniéw, nauczycieli i rodzicow.



Wprowadzenie do programu

Szkota Podstawowa w Sosnowce to mata, kameralna szkota potozona w srodowisku wiejskim. Z przeprowadzonej w poprzednim roku szkolny
2018/2019 ewaluacji wewngtrznej w szkole w obszarze 4 Ksztaltowane sg postawy i respektowane normy spoteczne wynika, ze szkota jest miejscem
bezpiecznym dla kazdego ucznia. W szkole nie dochodzito do sytuacji zagrazajacych zdrowiu i bezpieczenstwu uczniow. Kazde dziecko jest
traktowane indywidualnie. W szkole zgodnie z obowigzujacymi rozporzadzeniami organizowana jest pomoc psychologiczno — pedagogiczna. Szkota
spetnia bardzo wazng role w srodowisku, uczestniczy w zyciu kulturalnym na poziomie lokalnym.

Mocne strony szkoty to m.in.:

e stala kadra nauczycieli o dobrych, nieustannie podnoszonych kwalifikacjach;

e estetyczne korytarze, zadbane sale lekcyjne;

e zajecia jednozmianowe;

e wypracowana tradycja szkoty, zwigzana z obchodami rocznic narodowych i organizacjg statych imprez wynikajacych z kalendarza;

e spora liczba konkurséw, imprez i uroczystosci wyzwalajacych aktywnos$¢ uczniow.

Wsréd wystepujacych trudnosci w osigganiu zaktadanych celow wymieni¢ mozna:

o zwickszenie powierzchni uzytkowej szkoty;

¢ nasilajaca si¢ wulgaryzacja jezyka ucznidéw;

e naduzywanie korzystania z telefonow komorkowych.



Misja i wizja szkoly

W kazdym cztowieku jest cos dobrego
i na tym trzeba si¢ oprze¢ w wychowaniu.
Janusz Korczak

We wszystkich dziataniach kierujemy si¢ wyznawanymi warto$ciami oraz poszanowaniem praw 1 godnosci cztowieka, zgodnie z Konwencja
0 Prawach Dziecka oraz Konwencja o Ochronie Praw Czlowieka i Podstawowych Wartosci. Wychowujemy uczniéw w duchu uniwersalnych wartosci
moralnych, tolerancji, patriotyzmu, solidarnosci, demokracji, wolnosci i sprawiedliwos$ci spotecznej. Kultywujemy tradycje oraz ceremonial szkolny,
awszystkie dziatania pedagogiczne i opiekunczo — wychowawcze orientujemy na dobro podopiecznych, tworzac warunki intelektualnego,
emocjonalnego, spolecznego, estetycznego i fizycznego rozwoju uczniow i pozytywnie wptywajac na ich dalszy los. Przygotowujemy uczniow
do §wiadomego i racjonalnego funkcjonowania w $wiecie ludzi dorostych oraz do petnienia waznych rél spolecznych. Scisle wspotdziatamy
z rodzicami, ktorzy sa najlepszymi sojusznikami nauczycieli, zwlaszcza wychowawcow oraz innymi partnerami zewngtrznymi wspierajgcymi szkote
W jej rozwoju. Ustawicznie diagnozujemy potrzeby i oczekiwania srodowiska lokalnego oraz wszystkich, bezposrednich ,,klientow” Szkoty.

Promocja Szkoly w srodowisku lokalnym

Szkota dba 0 swdj pozytywny wizerunek rozumiany jako suma subiektywnych opinii 0 jakos$ci nauczania, wychowania i kontaktow
ze srodowiskiem, troszczy si¢ o wykreowanie i podtrzymanie pozytywnego wizerunku, gdyz ksztattuje to zaufanie trwajace zwykle przez wiele lat.
Pozwala to na:

e dbanie o jakos¢ pracy szkoty;

e Wwydajniejsza prace i wzrost wynikOw nauczania;

e dyscyplinowanie pracownikow;

e organizacj¢ i kontrole pracy pozalekcyjnej nauczycieli (kota zainteresowan);

e doposazenie placowki w nowe pomoce dydaktyczne;

e organizacj¢ konferencji szkoleniowych i zach¢canie nauczycieli do r6znych form doskonalacych;

e motywowanie nauczycieli do podnoszenia kwalifikacji;

e Kkorzystanie z uwag ankietowanych ucznidow, rodzicow i nauczycieli;

e pozyskiwanie sponsorow;



e Scislg wspotprace z wladzami lokalnymi i organizacjami spolecznymi.

Opinia o szkole w duzym stopniu zalezy rowniez od wyksztalconej kadry nauczycielskiej. Ich postawa, podej$cie do rodzicoéw, wiedza
i umiejetnos¢ jej przekazania, pogoda ducha i zyczliwos¢ to czynniki, ktore decydujag w znacznej mierze o postrzeganiu szkoty w $rodowisku
lokalnym.

Oferta zaje¢ pozalekcyjnych stuzy wszechstronnemu rozwojowi uzdolnien i zamitowan ucznidw naszej szkoty, wspieraniu talentow literackich
oraz matematycznych i przyrodniczych. Poglgbianiu wrazliwos$ci muzycznej, plastycznej, pielegnowaniu pasji artystycznych, sportowych.

Jednym ze stalych sposobow promowania jest organizacja uroczysto$ci szkolnych o charakterze szkolnym, s$rodowiskowym i innych.
W uroczystych obchodach biorg udzial przedstawiciele wladz samorzadowych i oswiatowych, nauczyciele oraz rodzice. Nauczyciele naszej szkoty
przygotowuja i organizujg wiele uroczystosci patriotycznych zwigzanych z rocznicami i $wigtami np. obchody $wieta niepodlegtosci czy uchwalenia
konstytucji 3 maja. Wszystkie te dziatania s3 zauwazane w spolecznosci lokalnej i przyczyniaja si¢ do szeroko rozumianej promocji szkoty.

Jednym z gléwnych zalozen programowych szkoty jest wspolpraca z rodzicami. Rodzice s gldwnymi kreatorami wizerunku szkoty
w §rodowisku lokalnym. Sg rowniez jej aktualnymi lub potencjalnymi klientami. W zwigzku z tym staramy si¢, aby czuli si¢ wspotgospodarzami
szkoty 1 zyskali mozliwos¢ rzeczywistego wpltywu na jej zycie.

Zdajemy sobie sprawe z tego, ze to Oni sg pierwszymi i najwazniejszymi nauczycielami dziecka, zalezy nam na tym, aby we wszelkich
pedagogicznych dziataniach mie¢ ich wsparcie i zrozumienie. Stuzg temu rozmaite dzialania zmierzajace do wciggnigcia rodzicbw w nurt zycia szkoty,
zapoznanie ich z jej tradycjami i problemami dnia dzisiejszego. Organizujemy wspoélne jasetka ucznidw, rodzicéw i nauczycieli oraz wystawy ich
tworczosci. Festyn w dniu dziecka jest okazja do wspaniatej zabawy wszystkich dzieci i ich rodzicéw z naszej gminy. Petni¢ dziecigcych talentow
rodzice mogg podziwia¢ na uroczystosci w Dniu Matki 1 Ojca.

Doceniaja to rodzice, ktorzy aktywnie uczestniczg w pracach Rady Rodzicéw, gdyz bierze ona udzial w podejmowaniu istotnych decyzji
dotyczacych szkoty. Przedstawiciele Rady Rodzicow tworza Program wychowawczo — profilaktyczny. Dyrektor szkoty organizuje spotkania
Z rodzicami, podczas ktorych sa oni informowani o pracy szkoly, inwestycjach, o planach na przyszto§¢, o problemach wychowawczych
i profilaktycznych, o sukcesach swoich dzieci. Ponadto rodzice w ciggu catego roku szkolnego mogg uzyska¢ informacje na temat postgpoOw swojego
dziecka na zebraniach z wychowawcg 1 nauczycielami oraz w trakcie indywidualnych spotkan.

Uczniowie tworza szkote. W swojej pracy staramy si¢, aby poczuli si¢ wspotgospodarzami szkoty. W zwigzku z tym duza wage przywigzujemy
do pracy Samorzadu Uczniowskiego, ktory nie boi si¢ wysuwaé wlasnych pomystow, ktore w wiekszosci realizujemy. Uczniowie poprzez swoich
przedstawicieli realnie wptywaja na zycie szkoty. Zostato to przez nich docenione. Wyrazem tego jest liczny udzial w uroczystosciach szkolnych, ktore
W znacznej mierze sg przez nich przygotowywane. Uczniowie nie uchylali si¢ od prac na rzecz szkoty czy srodowiska. Miato to odzwierciedlenie
w wielu akcjach przeprowadzonych na terenie szkoty.

Aktywnos$¢ uczniow, dostrzeganie ich potrzeb i aspiracji, popieranie i wspomaganie realizacji inicjatyw pomaga w budowaniu pozytywnego
obrazu szkoty w $rodowisku lokalnym.



Wspoélpraca z organami samorzadu lokalnego jest szczeg6lnie wazna, a realizacja wielu zamierzen niemozliwa do wykonania bez
przychylnosci i wsparcia. W wielu naszych uroczystosciach biorg udzial przedstawiciele wtadz samorzadowych i powiatowych. Dziatania promocyjne
uzyskuja aprobate i wsparcie wladz gminy. Dzigki licznym wspolnym wysitkom szkota cieszy si¢ dobrag opinig w srodowisku lokalnym.



Zadania szkolnego Programu wychowawczo — profilaktycznego

Zatozenia ogolne:

Zgodnie ze wskazaniami dziatalno$¢ wychowawczo — profilaktyczna w naszej szkole polega na prowadzeniu dziatan z zakresu promocji

zdrowia oraz wspomaganiu ucznia w jego rozwoju ukierunkowanym na osiagni¢cie pelnej dojrzatosci w sferze:

e fizycznej — ukierunkowanej na zdobycie przez ucznia wiedzy i umiejetnosci pozwalajacych na prowadzenie zdrowego stylu zycia
| podejmowania zachowan prozdrowotnych;

e psychicznej — ukierunkowanej na zbudowanie rownowagi i harmonii psychicznej, uksztalttowanie postaw sprzyjajacych wzmacnianiu
zdrowia wlasnego 1 innych ludzi, ksztattowanie Srodowiska sprzyjajacego rozwojowi zdrowia, osiagnigcie wtasciwego stosunku do §wiata,
poczucia sity, checi do zycia 1 witalnosci;

e spolecznej — ukierunkowanej na ksztaltowanie postawy otwarto$ci w zyciu spolecznym, opartej na umiejetnosci samodzielnej analizy
wzorow 1 norm spotecznych oraz ¢wiczeniu umiejetnosci wypelniania rol spotecznych;

e aksjologicznej — ukierunkowanej na zdobycie konstruktywnego i stabilnego systemu warto$ci, w tym docenienie znaczenia zdrowia oraz
poczucia sensu istnienia.

Szkota prowadzi systematyczng dzialalnos¢ wychowawcza, edukacyjng, informacyjng i profilaktyczng wsrdd ucznidéw, rodzicéw, nauczycieli

I innych pracownikow szkoty. Dziatalnos¢ ta odbywac si¢ bedzie w formie pogadanek, zaje¢ warsztatowych, godzin wychowawczych, prelekcji, debat,
szkolen, apeli, imprez, uroczystosci a takze w innych postaciach uwzgledniajgcych wykorzystywanie aktywnych metod pracy.

Zadania:

e budowanie postawy prozdrowotnej i zdrowego stylu zycia;

e ksztaltowanie hierarchii systemu wartosci, w ktorym zdrowie nalezy do jednych z najwazniejszych warto$ci w zyciu;

e wzmacnianie ws$rdd uczniow i wychowankow wiezi ze szkolg oraz spotecznoscig lokalna;

e rozwijanie i wspieranie dziatalno$ci wolontarystycznej;

e ksztaltowanie przyjaznego klimatu w szkole lub placéwce, budowanie prawidlowych relacji rowie$niczych oraz relacji ucznidw

I nauczycieli, a takze nauczycieli, wychowawcow i rodzicow lub opiekundéw, w tym wzmacnianie wiezi z rowiesnikami oraz nauczycielami
I wychowawcami.



Cele perspektywiczno — strategiczne:

e podnosi¢ jako$¢ nauczania i uczenia sie,

e rozwija¢ samodzielno$¢ uczniow,

e promowac pozytywny wizerunek szkoty w srodowisku szkolnym i lokalnym.

Cele etapowe i operacyjne:

e wypracowac efektywne metody pracy z uczniem zdolnym i uczniem majacym trudnosci w nauce,

e dobrze i na miar¢ indywidualnych mozliwos$ci uczniéw przygotowac do podjecia nauki na kolejnym etapie ksztatcenia,
o wlaczy¢ wieksza liczbe rodzicow w zycie szkoty.

Model absolwenta szkoty

Absolwent Szkoty Podstawowej w Sosndwce to obywatel Europy XXI wieku, ktory:

e W swoim postepowaniu dazy do prawdy,

e jest Swiadomy zyciowe] uzytecznosci zdobytej wiedzy 1 umiejetnosci przedmiotowych,
e jest aktywny — posiada zainteresowania i rozwija je na miar¢ swoich mozliwosci,

e jest dumny z faktu bycia Polakiem,

e przejawia postawy ekologiczne,

e jest odpowiedzialny — umie podejmowac dziatania i przewidywac ich konsekwencje,
e jest otwarty — prezentuje swoj punkt widzenia i rozwaza poglady innych,

e jest prawy — umie odroznia¢ dobro od zta,

e jest Swiadomy swoich praw i praw innych ludzi,

e wykorzystuje najnowsze techniki multimedialne,

e dobrze postuguje si¢ jezykiem angielskim w Sytuacjach typowych,

e wie, gdzie szuka¢ pomocy w rozwigzywaniu ztozonych problemow,

e jest otwarty na europejskie 1 §wiatowe wartosci kultury,

e zna i wykorzystuje zasady dobrego wychowania.



Diagnoza sytuacji wychowawczej.

Diagnozy sytuacji wychowawczej dokonano na podstawie: badan ankietowych skierowanych do uczniow i rodzicOw na temat Sytuacji
wychowawczej przeprowadzonych w ramach ewaluacji wewnetrznej, spostrzezen wychowawcow i pedagoga szkolnego na temat klas, analizy stanu
wychowania w szkole: obserwacji biezacych zachowan ucznidw na terenie szkoty, analizy uwag wpisanych do dziennika, sprawozdan
koncoworocznych opracowanych przez wychowawcow i pedagoga szkolnego oraz ewaluacji Programu wychowawczo — profilaktycznego.

W wyniku diagnozy i ewaluacji programu wychowawczo — profilaktycznego stwierdzono, ze:

praca wychowawczo — profilaktyczna przebiegata w sposob planowy i systematyczny,

wigkszos$¢ uczniow w szkole czuje si¢ bezpiecznie, a takie sytuacje jak bicie, szturchanie czy kopanie zdarzaja si¢ incydentalnie;
uczniowie znajg swoje prawa i obowiazki, uwazaja, ze s3 one wobec nich respektowane;

znaczna cze$¢ ucznidw angazuje si¢ w zycie szkoty, dobrze funkcjonuje Samorzad Uczniowski;

w szkole panujg dobre relacje w kontaktach uczen — nauczyciel, rodzic — nauczyciel,

z substancjami zagrazajacymi zdrowiu (papierosami) kontakt mieli pojedynczy uczniowie.

Kryteria efektywnosci

Wszyscy uczniowie naszej szkoty sg poddani oddziatywaniom tego programu.

Wszyscy nauczyciele realizujg Program wychowawczo — profilaktyczny, a w szczegdlno$ci nauczyciele wychowawcy uwzgledniajg jego tresci
podczas planowania i realizacji klasowych planéw pracy.

Rodzice ucznidw naszej szkoly znaja i akceptuja program oraz czynnie wspolpracuja przy jego realizacji.

Zadania i obowigzki podmiotow realizujgcych program.

Dyrektor szkoty:

dba o prawidtowe funkcjonowanie szkoty, o poziom pracy wychowawczej i opiekunczej szkoly, o ksztalttowanie dobrej atmosfery pracy
w szkole,

stwarza warunki do prawidtowej realizacji Konwencji Praw Dziecka oraz umozliwianie uczniom podtrzymywania poczucia tozsamosci
narodowej, etnicznej i religijnej,

kontroluje wypetianie przez uczniéw obowigzku szkolnego,

organizuje szkolenia dla nauczycieli,

dba o zapewnienie bezpieczenstwa na terenie szkoty.
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Pedagog szkolny:

prowadzi badania i dziatania diagnostyczne uczniéw, w tym diagnozowanie, indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwos$ci psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniéw oraz przyczyn
niepowodzen edukacyjnych lub trudno$ci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia
I jego uczestnictwo w zyciu szkoty;

diagnozuje sytuacje wychowawcze w szkole w celu rozwigzywania probleméw wychowawczych stanowigcych barier¢ i ograniczajacych
aktywne i petne uczestnictwo ucznia w zyciu szkoty;

udziela uczniom pomocy psychologiczno — pedagogicznej w formach odpowiednich do rozpoznanych potrzeb;

podejmuje dziatania z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemow dzieci i mtodziezy;

minimalizuje skutki zaburzen rozwojowych, zapobiega zaburzeniom zachowania oraz inicjuje rézne formy pomocy w Srodowisku
szkolnym i pozaszkolnym uczniéw;

inicjuje i prowadzi dziatania mediacyjne i interwencyjne w sytuacjach kryzysowych;

pomaga rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien uczniow;

wspiera nauczycieli, wychowawcow w:

o rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow w celu
okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu ucznidéw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu
przedszkola, szkoty 1 placowki,

o udzielaniu pomocy psychologiczno — pedagogicznej.

Nauczyciel:

ma obowigzek reagowania na przejawy u dzieci niedostosowania spotecznego,

wspiera swoja postawa i dziataniami pedagogicznymi rozwdj psychofizyczny uczniow,

udziela pomocy w przezwycig¢zaniu niepowodzen szkolnych, w oparciu o rozpoznane potrzeby uczniow,

odpowiada za zycie, zdrowie 1 bezpieczenstwo dzieci podczas pobytu w szkole 1 poza jej terenem w czasie uroczystosci szkolnych, wyjs¢,
wycieczek szkolnych,

$wiadczy pomoc psychologiczno — pedagogiczng w biezacej pracy z uczniem;
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Wychowawca klasy:

e prowadzi we wspoldziataniu z pedagogiem szkolnym szkolenia i konsultacje dla rodzicow,

e dazy w swojej pracy do integracji zespotu klasowego, sprawuje opieke wychowawcza nad powierzonymi mu uczniami szkoty poprzez
tworzenie warunkéw wspomagajacych ich rozwoj i przygotowuje uczniow do zycia w rodzinie 1 w spoteczenstwie,

e poznaje warunki zycia i nauki swoich wychowankow,

e uczy pozytywnego myslenia i stawiania na sukces poprzez rozwijanie poczucia wlasnej wartosci,

e realizuje w toku pracy wychowaweczej tresci i cele programowe programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty,

e koordynuje pomoc psychologiczno — pedagogiczng w swojej klasie;

Rodzice:
e wspoldziatajg z nauczycielami i wychowawcag w sprawach wychowania i ksztatcenia dzieci,
e dbajg o wlasciwa forme spgdzania czasu wolnego swoich dzieci.
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Tresci i dzialania o charakterze wychowawczo — profilaktycznym dla uczniéow klas 0 — 111

Zadania o charakterze Sposoby realizacji zadan Osoby odpowiedzialne Termin
wychowawczo — realizacji
profilaktycznym

Wzajemne poznanie sig. Uczniowie biorg udziat w zabawach integrujagcych grupe lub | Nauczyciele, wychowawcy | Wrzesien,

zespot klasowy.
Udziat w uroczystosciach klasowych i szkolnych.

W miar¢ potrzeb

Tworzenie warunkow rozwoju

indywidualnych zainteresowan.

Prowadzenie kol  zainteresowan,
pozalekcyjnych.

Indywidualna praca z uczniem wybitnie uzdolnionym -
przygotowanie go do konkurséw. Organizacja i uczestnictwo

w réznego rodzaju konkursach.

dodatkowych  zaje¢

Nauczyciele, wychowawcy,
pedagog szkolny

Caty rok

Poznanie = regut  zachowania Uczniowie stosuja formy dobrego zachowania. Dyrektor, nauczyciele, | Caty rok
w miejscach publicznych. Biora udziat w imprezach kulturalnych z zachowaniem zasad | wychowawcy, pedagog
bezpieczenstwa i dobrego zachowania. szkolny
Przeciwdziatanie agresji Praca nad doskonaleniem swojego charakteru i wyzbyciu si¢ | Nauczyciele, wychowawcy, | Caty rok
i przemocy. stabosci. pedagog szkolny,
Uczestnictwo w zajeciach majacych na celu wyeliminowanie | Pracownicy PPP
niepozadanych zachowan.
Zapobieganie zrachowaniom Uczniowie zdobywaja wiedze na temat uzaleznien i innych |Nauczyciele, wychowawcy, | Caty rok
ryzykownym oraz destrukcyjnych zachowan. pedagog szkolny,

przeciwdziatanie nieprawidtowe;j
adaptacji dzieci.

Rozwijaja umiejetnosci psychospoteczne, w tym umiejetnosé
rozpoznawania 1 nazywania radzenia  sobie
Z negatywnymi ksztattowania

uczud,

emocjami, umiejetnosc

pracownicy PPP
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pozytywnej samooceny i pozytywnego obrazu samego siebie.

Bezpieczenstwo. Nauczyciele zapoznajg uczniéw z regulaminami. Nauczyciele, wychowawcy, | Caty rok
Organizacja pogadanek, zaje¢ warsztatowych dotyczacych |pedagog szkolny,
bezpieczenstwa. koordynatorzy programu
Realizacja programu ,,Ratujemy! Uczymy Ratowac!”.

Zapoznanie uczniow z telefonami alarmowymi, z zasadami
pierwszej pomocy.
Zapoznanie z zasadami BHP na lekcjach.

Wdrazanie ucznia Uczestnictwo w pogadankach dotyczacych samodzielnosci | Nauczyciele, wychowawcy, | Caty rok

do samodzielnosci. w wykonywaniu czynno$ci samoobstugowych i pracy na |bibliotekarka, obstuga

lekcji.

Samodzielne korzystanie z biblioteki szkolnej — uczniowie
poznajg zasoby i zach¢cani sg do czytelnictwa.

Samodzielne korzystanie ze stotdéwki szkolne;.

szkoty, rodzice

Tolerancja dla inno$ci. Prawa

dziecka.

Zapoznanie z prawami dziecka wynikajacymi z Konwencji
o0 Prawach Dziecka.

Poznanie obowigzkow ucznia.

Uswiadomienie dzieciom, do kogo moga si¢ zwroci¢ z prosba
0 pomoc.

Uczestniczenie w pogadankach na temat tolerancji, szacunku
dla drugiego cztowieka.

Nauczyciele,
opiekun
Uczniowskiego

wychowawcy,
Samorzadu

Caty rok

Dbatos¢ o dobry klimat w szkole.

Badanie samopoczucia ucznia w szkole.
Obserwacja zachowan na tle rowiesnikow.

Nauczyciele, wychowawcy,
pedagog szkolny, rodzice

Caty rok

Ksztattowanie postaw
obywatelsko — patriotycznych.

Uczniowie kultywuja tradycje zwigzane z najblizszg okolica,
krajem.
Uczniowie poznaja symbole narodowe i europejskie.

Nauczyciele, wychowawcy,
GOK w Sosndéwce

Caty rok
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Uczestniczag w uroczystosciach 0 charakterze szkolnym
| panstwowym.

Przygotowanie uczniow Nauczanie informatyki od | klasy. Nauczyciele, wychowawcy, | Caty rok
do praktycznego  wykorzystania Korzystanie z roznorodnych zrodet informacji. nauczyciel informatyki
wiedzy. i biblioteki
Propagowanie  zdrowego stylu Praca na zajeciach lekcyjnych i  pozalekcyjnych, | Nauczyciele, wychowawcy, |Caly rok
zycia. W organizacjach dziatajacych w szkole. pedagog szkolny, opiekun
Uczestnictwo w konkursach profilaktycznych. Samorzadu Szkolnego,
Ksztalcenie i wzmacnianie norm przeciwnych paleniu oraz | pielegniarka
piciu alkoholu w$rdd najmtodszych poprzez pogadanki.
Realizacja programow: ,,Nie pal, przy mnie prosz¢!” ,,Czyste
powietrze wokot nas”.
Realizacja  programow: ,Mleko w  szkole”, ,,Owoce
w szkole”.
Eliminowanie napigc Organizacja zaje¢ dydaktyczno — wyrdéwnawczych, zaje¢|Wychowawcy, pedagog | W miarg
psychicznych spowodowanych z pedagogiem szkolnym. szkolny, pracownicy PPP potrzeb
niepowodzeniami szkolnymi oraz [e Indywidualne rozmowy z pedagogiem szkolnym.
trudnoSciami ~~ w  kontaktach Wspolpraca z poradnia psychologiczno — pedagogiczna.
Z rowiesnikami.
Pomoc rodzicom, nauczycielom Biezgce informowanie rodzicow o sytuacji dziecka w szkole | Dyrektor, wychowawcy, | W miarg
W rozwigzywaniu probleméw | poza nig. nauczyciele, pedagog | potrzeb

wychowawczych.

Dostarczenie aktualnych informacji rodzicom, nauczycielom,
opieckunom na temat skutecznych sposobow prowadzenia
dziatan ~ wychowawczych i profilaktycznych  poprzez
spotkania ze specjalistami.

Indywidualne rozmowy z uczniem i rodzicem.

szkolny, pracownicy PPP,
GOPS
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Konsultacje dla rodzicow.

Podejmowanie ~ wspoOlnych  inicjatyw ~w  zakresie
rozwigzywania trudnos$ci lub eliminowania zagrozen.
Zapoznanie rodzicow z Konwencja o Prawach Dziecka,
Statutem Szkoty i regulaminami, programami.

Udostepnianie wykazu instytucji, gdzie mozna uzyskac
pomoc specjalistyczna.

Doskonalenie kompetencji nauczycieli i wychowawcow
w zakresie profilaktyki uzywania niebezpiecznych Srodkow
I substancji, a takze norm rozwojowych i zaburzen zdrowia
psychicznego wieku rozwojowego poprzez uczestnictwo
np. w radach szkoleniowych, kursach i szkoleniach.

Przeciwdziatanie
W rodzinie.

przemocy

Ochrona ofiar przemocy: rozmowa z uczniem, konsultacje
zrodzicami, w razie Kkoniecznoéci wszczgcie procedury
»Niebieskiej Karty”.

Wychowawcy, pedagog
szkolny, pracownicy GOPS

Y
potrzeb

miare
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Tresci i dzialania o charakterze wychowawczo — profilaktycznym dla uczniow klas IV — VIl

Zadania o charakterze Sposoby realizacji zadan Osoby odpowiedzialne Termin
wychowawczo — realizacji
profilaktycznym

Rozwoj osobowosci ucznia. Wspomaganie umiej¢tnosci samopoznania: Wychowawcy, nauczyciele, | Caty rok

o wykorzystywanie sytuacji szkolnych do treningu
rozpoznawania wlasnych emocji, uczué, predyspozycji
1 deficytow,

o wdrazanie do autorefleks;ji.

Stymulowanie rozwoju samoakceptacji i samokontroli:

o ksztaltowanie umiejetnosci kontrolowania zachowania
i panowania nad emocjami ikreowania wlasnego
wizerunku,

o wdrazanie do samooceny.

Umiejetno$¢ wykorzystania wiasnego potencjatu:

o motywowanie do nauki szkolnej,

o rozbudzanie i poszerzanie zainteresowan uczniow,

o stwarzanie warunkow do realizowania dziatan
wynikajacych z zainteresowan,
rozwijanie zdolnosci tworczego myslenia,

o kreowanie = warunkéw  sprzyjajacych  rozwojowi
indywidualnych talentéw i uzdolnien,

o pomoc  w  radzeniu sobie z  wlasnymi
niedoskonato$ciami,

o ksztaltowanie hierarchii wartosci,

o praca z uczniem zdolnym,

pedagog szkolny
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o praca z uczniem o0 specyficznych potrzebach
edukacyjnych.

Uczestnictwo w zajeciach pozalekcyjnych.

Wyposazenie
W umiejetnosci

ucznia
niezbedne

do wspotdziatania w zespole.

Zapoznanie uczniOw z normami wspoOtzycia spolecznego
poprzez:

o promowanie zasad bezpiecznego i kulturalnego
zachowania sig,

o poszanowanie praw i potrzeb innych.

Doskonalenie kompetencji emocjonalnych 1 spotecznych
poprzez:

o wdrazanie do empatii,

o wspoblpraca w zespotach,

o ksztaltowanie umiejetnosci 1 efektywnego zachowania
si¢ w  sytuacjach  trudnych, konfliktowych,
ryzykownych.

Eliminowanie zachowan agresywnych poprzez:

o ksztattowanie umiejetnosci nieagresywnego
rozwigzania konfliktow i zachowania si¢ w sytuacji
problemowej,

O rozpoznawanie i nazywanie zachowan agresywnych.

Nauczyciele, wychowawcy,
pedagog, opiekun Samorzadu
Uczniowskiego

Promowanie wolontariatu

Uwrazliwienie na potrzeby innych.
Udzial w akcjach charytatywnych np. ,,Szlachetna paczka”,
Gora Grosza.

Uczniowie, nauczyciele,
rodzice, opiekun Samorzadu
Uczniowskiego

Caly rok

Przygotowanie do podejmowania

i pelienia 1ol
i obywatelskich.

spotecznych

Zapoznanie uczniow z dokumentami szkoly (Statut,
regulaminy, procedury).

Wytworzenie potrzeby aktywnego udzialu w zyciu szkoty,
stymulowanie postaw prospotecznych poprzez:

Nauczyciele, wychowawcy

Caty rok
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o zachgcanie do aktywnego udziatu w Zyciu szkoty,
o poszanowanie mienia szkoty,
o tworzenie zwyczajow 1 tradycji szkoty.

Propagowanie wiedzy na temat Organizacja Dni Jezykoéw Obcych. Nauczyciele jezykoéw obeych | Maj
Europy i §wiata.
Ksztattowanie postaw Zapoznanie uczniéw z historig rejonu, znaczenie jego herbu, | Nauczyciele, wychowawcy, | Caty rok
patriotycznych. zabytkami, kultura, itp. rodzicie, GOK

Uczestnictwo ~w  akademii, apelach  patriotycznych

przygotowanych przez uczniow.

Ksztaltowanie tozsamosci narodowej przy jednoczesnym

otwarciu na warto$ci kultury innych krajow.

Wykonanie okazjonalnych gazetek w klasach i na szkolnym

korytarzu.
Ksztaltowanie postaw i nawykow Zajecia na lekcjach przyrody, biologii, geografii, chemii,|Nauczyciele, wychowawcy |Caty rok
proekologicznych. fizyki.

Uczestnictwo w  konkursach zwigzanych z tematyka

ekologiczng.

Dziatania ekologiczne: ,,Sprzatanie §wiata”, Czysta Ziemia,

Dzien Ziemi.
Zapobieganie samowolnemu Monitorowanie frekwencji uczniow. Wychowawcy, pedagog Caly rok
opuszczaniu zaje¢ lekcyjnych. Zapobieganie samowolnemu opuszczaniu zaje¢ lekcyjnych.

Omowienie konsekwencji takich zachowan.
Likwidacja deficytow Organizacja  zaj¢¢  rewalidacyjnych, dydaktyczno  —|Nauczyciele, wychowawcy,|Caty rok
rozwojowych, w szczegdlnosci wyrdwnawczych, zaje¢ korekcyjno — kompensacyjnych, | specjalisci, pedagog,
udzieci ze  specyficznymi logopedycznych. logopeda

potrzebami edukacyjnym.

Indywidualne rozmowy z pedagogiem szkolnym.
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Wspotpraca z poradnig psychologiczno — pedagogiczna.

dzieciom
statusie

Pomoc  materialna
zrodzin o niskim
materialnym.

Wspotpraca z GOPS.
Pozyskanie sponsorow.

Wychowawcy,
szkolny

pedagog

W
potrzeb

miare

Pomoc rodzicom, nauczycielom
W rozwigzywaniu problemow
wychowawczych.

Biezace informowanie rodzicow o sytuacji dziecka w szkole i
poza nig.

Indywidualne rozmowy z uczniem i rodzicem.

Zapoznanie rodzicow z Konwencja o Prawach Dziecka,
Statutem Szkoty i1 regulaminami, programami.

Doskonalenie kompetencji nauczycieli i wychowawcow
w zakresie profilaktyki uzywania niebezpiecznych srodkow
i substancji, a takze norm rozwojowych i zaburzen zdrowia
psychicznego wieku rozwojowego poprzez uczestnictwo
formach doskonalenia: kursach, szkoleniach.

Dostarczenie aktualnych informacji rodzicom, nauczycielom,
opiekunom na temat skutecznych sposobow prowadzenia
dziatan wychowawczych i profilaktycznych poprzez spotkania
ze specjalistami.

Nauczyciele,

wychowawcy,

pedagog szkolny

w
potrzeb

miare

dziatan
szkoty i

Integrowanie
wychowawczych
rodziny.

Spotkania rodzicow z na zebraniach
i indywidualne konsultacje.
Udziat organizowanych  przez

uroczystosciach 1 imprezach szkolnych.

wychowawcami

rodzicow w szkote

Nauczyciele, rodzice

W
potrzeb

miare

Zdrowy styl zycia.

Pogadanki na tematy zdrowia i zdrowego trybu zycia na
godzinach wychowawczych i zajgciach edukacyjnych.
Wdrazanie

informacji o ciata,

odzywianiu sig.

higienie racjonalnym

Nauczyciele,
pedagog
pielegniarka

wychowawcy,
szkolny,

Caty rok
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Realizacja programéw: ,,Bieg po zdrowie”, ,, Trzymaj Forme”.

Fluoryzacja zgbow — program profilaktyczny.

Rozwijanie sprawnosci fizycznej szczegdlnie na lekcjach
wychowania fizycznego.

Dbatos¢ o czysto$é, tad i estetyke otoczenia.

Organizacja konkursow wiedzy, plastycznych dotyczacych
promocji zdrowia.

Doskonalenie kompetencji nauczycieli i wychowawcow
w zakresie profilaktyki uzaleznien w formie szkolen i kursow.

Profilaktyka zagrozen.

Srodki i substancje psychoaktywne:

o diagnoza $rodowiska ucznia,

o wyposazenie ucznidow, rodzicow 1 nauczycieli
W wiedze o uzaleznieniach i mozliwosciach szukania
pomocy w sytuacji si¢gania po narkotyki, dopalacze,
alkohol, nikotyne,

o gazetki Scienne,

o biezace informowanie rodzicoOw/prawnych opiekunow
o widocznej zmianie w zachowaniu dziecka, o swoich
sugestiach 1 spostrzezeniach.

Agresja, przemoc psychiczna, zachowanie dyskryminacyjne,
cyberprzemoc:

o systematyczna edukacja uczniow w zakresie radzenia
sobie z wlasnymi trudnymi uczuciami oraz w zakresie
ochrony przed agresja, przemoca,

o zapoznanie ucznidw ze zbiorem zasad 1 norm
obowigzujacych w szkole,

o pogadanki, lekcje wychowawcze,

o stala wspolpraca z pracownikami szkoly w zakresie

Nauczyciele, wychowawcy,
pedagog szkolny, specjalisci

Caty rok
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zaobserwowanych negatywnych zachowan uczniow,

o reagowanie na wszystkie niepozadane zachowania
ucznia,

o spotkania z przedstawicielami Policji dotyczace
odpowiedzialnosci nieletnich.

Uksztattowanie pozadanych spotecznie postaw  wobec
zagrozen cywilizacyjnych poprzez:

o propagowanie wiadomos$ci dotyczacych zagrozen
cywilizacyjnych (terroryzm, gtdéd, choroby) jak sobie
radzi¢ 1 gdzie szuka¢ pomocy,

o Omawianie zagrozen zwigzanych z korzystaniem
z Internetu, ujawnienia danych osobowych.

Zapobieganie zrachowaniom [ e Uczniowie zdobywaja wiedz¢ na temat uzaleznien i innych | Nauczyciele, wychowawcy, | Caty rok
ryzykownym oraz destrukcyjnych zachowan. pedagog szkolny,
przeciwdziatanie nieprawidtowej | e Rozwijaja umiejetnosci psychospoteczne, w tym umiejetnosé | Pracownicy PPP
adaptacji dzieci. rozpoznawania 1 nazywania uczu¢, radzenia sobie

Znegatywnymi  emocjami, umiej¢tno$¢  ksztattowania

pozytywnej samooceny i pozytywnego obrazu samego siebie.

e Realizacja tresci z programu ,,Spdjrz inaczej”.

Przeciwdziatanie przemocy | e  Diagnoza Srodowiska: Wychowawcy, pedagog, | W miare
w rodzinie. o wczesne wykrywanie form przemocy wsrod uczniow, |GOPS potrzeb

o ochrona ofiar przemocy: rozmowy z uczniem,
konsultacje z rodzicami, w razie koniecznosci
wszczecie procedury ,,Niebieskiej Karty”.

Wspodlpraca z instytucjami udzielajacymi pomocy i wsparcia.
Pogtebianie wiedzy pedagogicznej w zakresie problematyki
przemocy, uczestnictwo w szkoleniach.
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Ewaluacja programu

Przebieg pracy wychowawczo — profilaktycznej i jej efekty poddawane sg systematycznej obserwacji i ocenie. Informacje zwrotne pochodzace
od uczniéw, rodzicow i nauczycieli stuzg doskonaleniu pracy i stanowig podstawe do planowania zamierzen wychowawczych w kolejnym roku
szkolnym.

Sposoby i srodki ewaluacji:

e obserwacja i analiza zachowan uczniow,

e obserwacja postgpOw w nauce,

e frekwencja na zajeciach dydaktycznych,

e udzial w konkursach.

Narzgdzia ewaluacji:

e ankieta,

e obserwacja,

e analiza dokumentacji szkolnej.
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