
Załącznik nr 1 do Regulaminu ZFŚS  

……………………………………………………………………………………….  ................................................  
(imię i nazwisko uprawnionego)      (nr telefonu) 
  

………………………………………............………………………………………..  
(status uprawnionego (* ), numer świadczenia)  
 

………………………………………………………………………………………………………………….……. 
 (nr konta bankowego, jeżeli uległ zmianie) 
 
  
 
 

 Informacja o sytuacji życiowej, rodzinnej i materialnej osoby zamierzającej skorzystać w roku 
kalendarzowym ze świadczeń finansowanych z ZFŚS  

I. Informuję, że poza mną we wspólnym gospodarstwie domowym pozostają następujące osoby: 

  imię i nazwisko   stopień 
pokrewieństwa  

 miejsce pracy lub 
nazwa szkoły  

 data 
urodzenia  

 inne informacje np. 
orzeczenie o 
niepełnosprawności 

1      
2      
3      
4      
5      
6      
7      

 

Oświadczam, że średni dochód** za rok ……….… przypadający na 1 członka gospodarstwa domowego   

wynosi ……………..……….. (proszę wpisać kwotę wyliczoną zgodnie z objaśnieniem(**).  

II. Dodatkowe informacje mające wpływ na sytuację życiową, materialną i rodzinną  

……………………………………………………………………………………………………………………………………….…………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

III. Wysokość mojej emerytury/renty brutto w roku 20…….  ( poprzedni rok kalendarzowy)  
 
wynosiła………………..na miesiąc. 

 (dotyczy emerytów, rencistów, pobierających nauczycielskie świadczenie kompensacyjne lub przedemerytalne)  

 

Prawdziwość powyższych danych potwierdzam własnoręcznym podpisem, świadoma(y) odpowiedzialności karnej 
za podanie nieprawdy lub zatajenie prawdy (art. 233 i 271 §1 i §3 Kodeksu karnego). Zobowiązuję się, na 
wezwanie Pracodawcy, dostarczyć dokumenty wymienione w wezwaniu w celu potwierdzenia mojej sytuacji 
życiowej, materialnej i rodzinnej.  

……………………..……………………………………….  

(data i podpis składającego informację)  

Objaśnienia do informacji:  

*) właściwe wpisać - nauczyciel, pracownik administracji i obsługi, były nauczyciel (emeryt, rencista, pobierający 
nauczycielskie świadczenie kompensacyjne lub przedemerytalne), emeryt, rencista ( nie będący nauczycielem).  

**) oznacza łączny dochód netto wszystkich członków gospodarstwa domowego ustalony wg  § 2 ust 1 pkt 7 Regulaminu za rok 
poprzedzający rok, w którym składana jest informacja podzielony przez 12 miesięcy i przez liczbę osób pozostających we 
wspólnym gospodarstwie domowym.   



Klauzula informacyjna 

Zgodnie z art. 13 ogólnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE L 
119 z 04.05.2016) informuje się, iż: 

1) Administratorem danych osobowych jest Dyrektor Zespołu Szkolno-Przedszkolnego w Niegardowie 

2) Zespół Szkolno-Przedszkolny w Niegardowie wyznaczył Inspektora Ochrony Danych Osobowych – Pan Paweł 
Chochół z którym można skontaktować się poprzez e-mail: pchochol@pc-consulting.pl w każdej sprawie 
dotyczącej przetwarzania Pani/Pana danych osobowych. 

3) Dane osobowe przetwarzane będą w celu: 

- realizacji zadań wynikających z statutu Zespołu Szkolno-Przedszkolnego w Niegardowie, zgodnie Art. 6 ust. 1 lit. 
a, b, c, d, e ogólnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. 

- dla celów wypełniania obowiązków prawnych ciążących na Zespole Szkolno-Przedszkolnym w Niegardowie na 
podstawie powszechnie obowiązujących przepisów prawa. 

4) Pani/Pana dane osobowe będą przetwarzane przez okres niezbędny wynikający z ustawodawstwa 
obowiązującego w Zespole Szkolno-Przedszkolnym w Niegardowie. Dane przetwarzane w oparciu o wyrażoną 
zgodę będą przetwarzane do czasu jej wycofania, jednak nie dłużej niż przez czas niezbędny do wykonania umowy. 

5) Pani/Pana dane osobowe nie będą przekazywane do państwa trzeciego/organizacji międzynarodowej. 

6) Posiada Pani/Pan prawo dostępu do treści swoich danych oraz prawo ich sprostowania, usunięcia, ograniczenia 
przetwarzania, prawo do przenoszenia danych osobowych, prawo wniesienia sprzeciwu, prawo do cofnięcia 
zgody w dowolnym momencie bez wpływu na zgodność z prawem przetwarzania (możliwość istnieje jeżeli 
przetwarzanie odbywa się na podstawie zgody, a nie na podstawie przepisów uprawniających administratora do 
przetwarzania tych danych) 

7) Przysługuje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do Organu Nadzorczego, gdy uzna Pan/Pani, iż przetwarzanie 
danych osobowych dotyczących Pana/Pani, narusza przepisy ogólnego rozporządzenia o ochronie danych 
osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. 

8) Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych będą: 

- dostawcy systemów informatycznych i usług IT na rzecz Zespołu Szkolno-Przedszkolnego w Niegardowie, 

- operatorom pocztowym i kurierom, 

- bankom w zakresie realizacji płatności, 

- podmiotom świadczącym na rzecz Zespołu Szkolno-Przedszkolnego w Niegardowie usługi niezbędne do 
wykonania zawieranej z Panią/Panem umowy, 

- organom uprawnionym na podstawie przepisów prawa do otrzymania Pani/Pana danych osobowych. 

9) Pani/Pana dane osobowe nie będą podlegały profilowaniu. 

9) Podanie przez Panią/Pana danych osobowych wynikających z przepisów prawa jest obowiązkowe, z wyjątkiem 
danych osobowych fakultatywnych, których podanie jest dobrowolne. Konsekwencją niepodania przez 
Panią/Pana danych osobowych wymaganych przez przepisy prawa jest brak możliwości udzielenia świadczenia. 

 
----------------------------------------------- 
(podpis nauczyciel/pracownik) 

 


