DORADZTWO ZAWODOWE

TEMAT : Kim chce zosta¢ w przysztosci?

CEL OGOLNY: Okreslanie marzen, celéw i planéw edukacyjno-
zawodowych na bazie wkasnych zasobow.




Zadaniem na dzisiejszej lekcji jest:

» scharakteryzowac czynniki, ktébre pomogg zrealizowac
marzenia dotyczgce kariery edukacyjno-zawodowej;

» sformutowac osobiste cele;

» zaplanowac swojg sciezke kariery edukacyjno-zawodowej;
» ustali¢ kolejnos¢ dziatan w swoich planach



Prosze sprobuj odpowiedzieé na nastepujace
pytania:

» Co warto uwzglednic (jakie czynniki), planujgc kariere
edukacyjno-zawodowg?

» Czy zastanawiasz sie czasem jak zaplanowac swoje zycie?
» Co pragniesz w zyciu osiggngc?

» Kim bedziesz za kilka, kilkanascie lub kilkadziesiat lat?
» Co jest w Twoim zyciu najwazniejsze?

» Kim jestes a kim chciat(a)bys zostac?

» Co jest Twojg pasjg?



Planowanie kariery zalezy od okreslenia m.in. : zainteresowan,
zdolnosci, indywidualnych cech osobowosci, wartosci, stanu
zdrowia, predyspozycji | preferencji zawodowych.

Samopoznanie i samoocena sg punktem wyjscia wyboru odpowiedniej
Sciezki ksztatcenia, zawodu lub pracy, podniesienia lub zmiany swoich
kwalifikacji zawodowych czyli zaplanowaniem kariery zawodowej. Aby
zrealizowac cel nalezy dobrze go zaplanowac i konsekwentnie
realizowac zamierzone dziatania. Wybierz szkote, ktéra pomoze Ci
zdoby¢ wymarzony zawod, rozwingc twoje zainteresowania i pasie.

Twoim celem jest znalezienie zawodu, ktory bedzie pasowat do Ciebie.
Jezeli bedziesz préobowat by¢ kims, kim nie jestes, Twoja praca nie
bedzie Cie satysfakcjonowac. Jezeli zas wybierzesz zawodd pasujgcy
do Twoich predyspozycji zawodowych osiggniesz sukces |
zadowolenie. Planujgc kariere zawodowg pamietaj o zmieniajgcym sie
rynku pracy.




Proponuje obejrzenie nastepujacego filmiku pt.” Krok za krokiem —
czyli nie od razu Krakow zbudowano”, ktéry znajdziecie pod linkiem:



https://www.youtube.com/watch?v=_M5z21D35-Q

Podsumowanie

>

>

Jesli macie pytania piszcie na e-dziennik

Istotne jest aby wybra¢ wlasng sciezke kariery. Dziata¢ zgodnie z planem,
realizujgc wybrane cele.

Planowanie kariery zawodowej czyli planowanie nowej sytuacji wigze sie z
podejmowaniem indywidualnych decyzji.

Niezaleznie od tego, czy zmiana zostata zainicjowana przez nas samych, czy
przez otoczenie, wymaga zaangazowania.

Pamietaj, sytuacja, w ktorej dokonujemy zmian wymaga zatrzymania si¢ |
pewnej refleksji. Uswiadomienie sobie swoich mocnych stron, posiadanych
wartosci, umiejetnosci i zainteresowan znacznie utatwia dokonywanie
wtasciwych wyborow.

Zrédto: www.doradztwo.ore



