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SPRAWOZDANIE Z REALIZACJI MOBILNOSCI EDUKACYINEJ UCZNIOW
MALAGA, HISZPANIA 2024

do przedsiewziecia W poszukiwaniu rozwigzan wilasnego rozwoju - ksztatcenie za granicg o numerze 2022-1-PLO1-KA122-VET-000078784
realizowanego na zasadach Programu Erasmus+ w ramach projektu , Zagraniczna mobilno$¢ edukacyjna uczniow i absolwentéw oraz kadry
ksztatcenia zawodowego” finansowanego ze Srodkéw programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego




Uczniowie Zespotu Szkét Technicznych i Ogdlnoksztatcgcych w Gtogowie
klas drugich, trzecich i czwartych byli uczestnikami mobilnoSci edukacyjnej w ramach realizacji przedsiewzi€ecia
“W poszukiwaniu rozwigzan wiasnego rozwoju - ksztatcenie za granicg” o numerze
2022-1-PLO1-KA122-VET-000078784 realizowanego na zasadach Programu Erasmus+ w ramach projektu
»Zagraniczna mobilno$¢é edukacyjna uczniéw i absolwentow oraz kadry ksztafcenia zawodowego”
finansowanego ze Srodkéw programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego.

Cele przedsiewziecia w odniesieniu do uczniéw

- Sciélejsze powigzanie ksztatcenia teoretycznego z praktycznym przy udziale szkolenia za granicg;
rozwoj kompetencji zawodowych - zdobycie doSwiadczenia zawodowego,

- Zwiekszenie kompetencji jezykowych ucznidw - wzrost Swiadomosci potrzeby uczenia sie jezykéw
obcych

- Rozwdj osobisty ucznidow poprzez podnoszenie kompetencji interpersonalnych, spotecznych i
organizacyjnych ucznidéw, w tym samodzielnoSci, wiary we wiasne mozliwosSci, przedsiebiorczosci,
obycia w Swiecie

- Rozwdj swiadomosci miedzykulturowej

- Rozwijanie kompetencji spotecznych - wspdtpraca w grupie rowiesSniczej

- Wozrost poczucia przynaleznosci do miedzynarodowej wspélnoty



WSTEP

Przedsiewziecie obejmowato dwie mobilnoSci uczniéw ksztatcgcych sie w
zawodach: technik fotografii i multimediéw, technik ustug fryzjerskich, technik
organizacji turystyki oraz technik reklamy
w terminach 26.02.2024 - 22.03.2024 oraz 13.05.2024 - 07.06.2024
w Maladze, Hiszpania.

W realizacji przedsiewziecia pomagata organizacja poSredniczgca
Euromind w Maladze.
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ETAP 1 PRZYGOTOWANIE DO MOBILNOSCI

kompleksowy program zaje¢ majgcy na celu wszechstronne wsparcie uczniéw w zakresie psychologicznym,
mentorskiego wsparcia, kompetencji jezykowych, zrozumienia kulturowego oraz zasad bezpieczenstwa.
Dzieki temu uczniowie byli dobrze przygotowani do podjecia nowych wyzwan za granicg, co pozwolito im na
skuteczng adaptacje i petne wykorzystanie mozliwosci edukacyjnych i zawodowych w nowym Srodowisku.

organizacja wspierajgca Euromind zapewnifa: przewodnik z przydatnymi informacjami, lokalnym transportem
i Zyciem towarzyskim, numery alarmowe; spotkanie na Skypie z uczestnikami w celu zapoznania si€ i
przeprowadzenia wywiadow. Po rozmowie kwalifikacyjnej przez Skype'a Euromind utworzyt grupe na
whatsapp, do ktérej dotgczyli wszyscy wybrani uczestnicy wraz ze swoimi nauczycielami. Na tej podstawie

zapewnione zostaty adekwatne miejsca pracy.
Euromind wraz z koordynatorami projektu z organizacji wysytajgcej przygotowato porozumienia o programie
zajeC indywidualnie dla kazdego uczestnika.




ETAP 2 PODCZAS MOBILNOSCI

2.1 Monitoring, Mentoring
Pierwszego dnia po przyjezdzie Euromind zorganizowat sesje powitalng, podczas ktérej uczestnicy poznali zespét Euromind, przypomnieli im o
programie programu, zasady zakwaterowania i warianty strategii rozpowszechniania.PdZniej uczestnicy zostali zabrani na spacer po okolicy, w celu
zapoznania z topografig miasta i lokalizacji.

W celu upewnienia sig, Ze cele porozumienia o programie zaje¢ bedg osiggniete oraz aby uczestnicy byli w pelni zintegrowani z kulturg pracy w
przedsiebiorstwach, monitoring byt prowadzony przez wszystkie strony zaangazowane w projekt. Organizacja Po$redniczgca wyznaczyta mentora dla
grupy uczestnikdw, ktéry byt odpowiedzialny za zapoznanie uczestnikéw z organizacjami przyjmujgcymi.

W trakcie odbywania stazu przez uczestnikdw, nauczyciele towarzyszgcy uczniom przeprowadzili wizyty monitorujgce w celu oceny przydzielonych
czynnoSci i zadah uczniom, ich postepéw, warunkéw pracy, a takze uzyskania informacji o poziomie zadowolenia zaréwno uczestnikdw, jak i
organizacji przyjmujgcych. 3 ’ s L .




2.2 Ewaluacja

W trakcie realizacji mobilnoS$ci zostata dokonana ewaluacja Srodkowa i koncowa pracy uczestnikdw. Po uzyskaniu wynikdw oceny w potowie
etapu, mentor z ramienia organizacji poSredniczgce]j spotkat sie z uczestnikami w celu omoéwienia oceny obejmujgcej rézne kategorie
(inicjatywno$¢€, zaangaZowanie, pracowito$S¢, kreatywnoSC, punktualno$S¢, wspdtprace z pracownikami). Wszyscy uczestnicy uzyskali
najwyZsze noty w ocenie organizacji przyjmujgcych.

Euromind jako organizacja poSredniczgca brat czynny udziat w procesie przygotowywania i rozpowszechniania wynikéw projektu wraz z
organizacjg wysytajgcg i uczestnikami. Podczas pobytu stazystéw w Hiszpanii Euromind zaangazowat ich w szereg dziatan, ktérych celem
byto zmuszenie uczniéw do monitorowania i gromadzenia wszystkich informacji zwigzanych ze stazy zawodowych i pobytu w Hiszpanii.
Materiaty wytwarzane przez uczestnika bylyby nastepnie wykorzystywane jako narzedzia do rozpowszechniania wynikéw przez szkote w jej
oraz przez partnera w Hiszpanii.

W celu potwierdzenia nabytych umiejetnosSci, uczestnicy otrzymali Certyfikat ukonczenia mobilnoSci.




ETAP 3 PROGRAM KULTUROWY

e  Spacer po centrum Malagi- podczas spaceru po centrum Malagi uczestnicy mogli zobaczy€ najstarsze czesci Malagi poznaC jego
historie. Malaga, ktérej poczgtki siegajg prawie 800 r. p.n.e., jest jednym z najstarszych miast na catym Swiecie. Trasa przebiegata
przez ruiny cywilizacji rzymskiej, mauretanskiej i chrzeScijanskiej w tym Teatr Rzymski, Alcazaba, Katedra w Maladze i KoSciét Sw.
Jandw.

e  Tapas to hiszpanskie przystawki lub przekgski, serwowane na ciepto lub na zimno z napojem. Podczas Wieczoru Tapas grupa miafa
okazje skosztowac lokalnej kuchni, pozna€ zespdt Euromind i zintegrowac sie.

e  Uczestnicy mieli okazje zwiedzi¢ Marbella, ktéra jest bez watpienia jednym z gtéwnych punktéw turystycznych na Costa del Sol,
dzieki Puerto Banus, jednej z gtdwnych atrakcji dla turystéw odwiedzajgcych miasto, oraz pieknym plazom.

e  Kolejnym punktem programu byto zwiedzanie Rondy znanej ze swojego potoZenia na klifie oraz gtebokiego wgwozu, ktérym

ptynie rzeka Guadalevin. Uczestnicy mieli mozliwoS¢ podziwia€ widoki i scenerie Rondy i okolic.
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PODSUMOWANIE

Uczestnicy byli w petni zadowoleni ze swoich miejsc pracy. Zdobyli bardzo
potrzebne doswiadczenie zawodowe za granicg, ktére jest wysoko cenione, a
czasami wrecz wymagane przez dzisiejszych pracodawcéw. Ponadto stazysci

pokazali, ze potrafig pracowaC w Srodowisku wielokulturowym i udowodnili, ze
potrafig pracowacC zaréwno indywidualnie, jak i w zespole.

Zespot organizacji posredniczgcej Euromind byt niezwykle zadowolony z

zaangazowania stazystow w projekt oraz z ich osobistego zainteresowania

wszystkim, w czym uczestniczyli.



