Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez r
dla Rozwoju Spotecznego - Polska Unie Europejska K

Regulamin rekrutacji uczestnikow

do przedsiewziecia W poszukiwaniu rozwigzan wtasnego rozwoju - ksztatcenie za granicg o numerze 2022-1-
PLO1-KA122-VET-000078784 realizowanego na zasadach Programu Erasmus+ w ramach projektu ,Zagraniczna
mobilnos¢ edukacyjna uczniow i absolwentow oraz kadry ksztafcenia zawodowego” finansowanego ze
srodkéw programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego

4

§1
Przepisy ogdlne

Niniejszy regulamin okresla zasady rekrutacji uczestnikéw i uczestnictwa w przedsiewzieciu
pt. W POSZUKIWANIU NOWYCH ROZWIAZAN WLASNEGO ROZWOIJU - KSZTALCENIE ZA
GRANICA, Projekt realizowany i wspotfinansowany jest ze Srodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego Plus w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego 2021-
2027.

Rekrutacja na odbycie stazu zawodowego w Hiszpanii jest skierowana do ucznidéw i uczennic
Zespotu Szkét Technicznych i Ogélnoksztatcgcych w Gtogowie, Technikum nr 2 ( technik ustug
fryzjerskich, technik organizacji turystyki, technika reklamy, technik fotografii i multimediéw)
Uczniowi mozna przyznaé prawo do wyjazdu na staz w ramach programu mobilnosci tylko
jeden raz.

. Cele projektu w odniesieniu do uczniow:

Scislejsze powigzanie ksztatcenia teoretycznego z praktycznym przy udziale szkolenia za
granicg; rozwoj kompetencji zawodowych - zdobycie doswiadczenia zawodowego,
Zwiekszenie kompetencji jezykowych uczniéw - wzrost swiadomosci potrzeby uczenia sie
jezykoéw obcych

Rozwdj osobisty uczniéw poprzez podnoszenie kompetencji interpersonalnych, spotecznych i
organizacyjnych ucznidw, w tym samodzielnosci, wiary we witasne mozliwosci,
przedsiebiorczosci, obycia w swiecie,

Rozw¢j swiadomosci miedzykulturowe;j

Rozwijanie kompetencji spotecznych - wspdtpraca w grupie réwiesniczej

Wzrost poczucia przynaleznosci do miedzynarodowej wspdlnoty

. Cele w odniesieniu do szkoty to:

zwiekszenie umiedzynarodowienia szkoty,

wykorzystanie zasad funkcjonowania organizacji umozliwiajgcych ksztatcenie zawodowe w
innych krajach ( mozliwos$¢ tworzenia benchmarking );

wzmocnienie wizerunku i atrakcyjnosci Zespotu Szkoét Technicznych i Ogdlnoksztatcgecych w
Gtogowie

podniesienie jakosci oferty edukacyjnej Zespotu Szkét Technicznych i Ogdlnoksztatcgcych w
Gtogowie

6. Regulamin rekrutacji do projektu okresla w szczegdlnosci:

a) grupe docelows,



b) kryteria kwalifikacyjne i zasady rekrutacji,
¢) wymagane dokumenty,
d) prawa i obowigzki uczestnikéw,

e) zasady rezygnacji z projektu

7. Ogdlny nadzér nad realizacjg projektu oraz przeprowadzenie rekrutacji nalezg do kompetenc;ji
szkoty i bedg prowadzone przez koordynatora i zespét projektu.
8. Informacje na temat projektu zamieszczane s3 na stronie internetowej:https://zszoi.com.pl w

10.

11.

12.

13.

zakfadce Projekty oraz na szkolnym Facebooku.

§2
Informacje o projekcie

Projekt realizowany jest w Zespole Szkdt Technicznych i Ogdlnoksztatcgcych w Gtogowie;
Projekt jest w 100% finansowany jest ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus
w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego 2021-2027.

Projekt realizujemy przy wspotpracy z organizacjg partnerskg: EUROMIND.

Projekt realizowany jest w terminie wrzesien 2023 - luty 2025 i obejmuje mobilnos¢
zawodowa uczniow Technikum nr 2 do Malagi w Hiszpanii w dwdch grupach: gr., | - ( technik
ustug fryzjerskich, technika reklamy, technik fotografii i multimediow, technik organizacji
turystyki), gr., Il - (technik ustug fryzjerskich, technika reklamy, technik fotografii i
multimedidw, technik organizacji turystyki)

W projekcie moze wzigé udziat grupa maksymalnie 30 osobowa. Liczba uczestnikow
projektu:
grupa | - 15 ucznidow (2 ucznidéw technik ustug fryzjerskich, 3 ucznidw technik reklamy, 5
uczniow technik fotografii i multimediow,5 technik organizacji turystyki);
grupa Il - 15 ucznidow (2 uczniéw technik ustug fryzjerskich, 3 uczniéw technik reklamy, 5
uczniow technik fotografii i multimediéw, 5 technik organizacji turystyki);
Termin mobilnosci w ramach praktyki zawodowej obejmuje 4 tygodnie -

a. grupal - Il pétrocze rok szkolny 2023/2024

b. grupa 2 - Il pétrocze rok szkolny 2023/2024
Projekt skierowany jest do uczniéw klas II, lll i IV Technikum nr 2 przy Zespole Szkét
Zawodowych w Gtogowie
Beneficjent zastrzega sobie mozliwo$¢ zmiany terminu wyjazdu w uzasadnionych
przypadkach o czym niezwtocznie poinformuje uczestnikdw Projektu.
Praktyki bedg odbywaty sie u pracodawcéw na terenie Hiszpanii.
Praktyki zawodowe prowadzone sg od poniedziatku do pigtku. Podczas pobytu dla
uczestnikow/uczestniczek zaplanowano w czasie wolnym od zaje¢ realizacje programu
kulturowego.
Caty cykl jednej mobilnosci wynosi 28 dni, w tym 2 dni przeznaczone sg na podrdz ( Podréz
obejmuje przejazd na trasie Gtogdéw -Malaga i podrdz powrotng na trasie Malaga- Gtogéw).
W miejscu zakwaterowania z uczestnikami/uczestniczkami bedzie przebywat opiekun z
Polski wyznaczony przez dyrektora szkoty biorgcej udziat w Projekcie.
Po pomysinym przejsciu procesu rekrutacji z uczestnikiem/ uczestniczkg zostanie zawarta
Umowa pomiedzy Organizacjg Wysytajgcg, a Uczestnikiem Mobilnosci (uczniem) w ramach
sektora Ksztatcenie i Szkolenia Zawodowe.



14. Po zakonczeniu udziatu w projekcie uczestnik/uczestniczka otrzyma: certyfikat ukonczenia
praktyki, Europass Mobilnos¢.

15. Ukonczenie praktyk zawodowych w ramach projektu moze by¢ podstawg zaliczenia
obowigzkowe] praktyki wynikajacej z podstawy programowej dla ksztatcenia w danym
zawodzie.

§3

Uczestnicy projektu

1. Uczestnikiem/ Uczestniczkg projektu moze zosta¢ uczen/ uczennica, ktérzy wyrazajg wole
uczestniczenia w projekcie, akceptujg zapisy Regulaminu rekrutacji uczestnikéw do projektu W
POSZUKIWANIU NOWYCH ROZWIAZAN WLASNEGO ROZWOJU KSZTALCENIE ZA GRANICA
realizowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus w ramach Programu Fundusze
Europejskie dla Rozwoju Spotecznego 2021-2027.

2. Do uczestnictwa w Projekcie moze przystapi¢ kazdy uczen i uczennica, ktérzy w dniu zgtoszenia
swojej kandydatury ksztatci sie w zawodach okreslonych w § 1 ust. 2 Regulaminu.

3. Ze wzgledu na konieczno$¢ wyrdwnania szans na uczestnictwo w projekcie uczniom ze wszystkich
wspomnianych kierunkdw ksztatcenia, a takze na ograniczenia wynikajagce z koniecznosci
zapewnienia miejsca praktyk wyznacza sie nastepujgce limity obowigzujagce w jednym terminie
wyjazdu:

- maksymalna liczba uczniéw ksztatcacych sie w jednym zawodzie: 10

4. Dostep do udziatu w Projekcie spetnia zasady rownosci szans.

§4
Kryteria kwalifikacyjne i zasady rekrutacji
I. Warunki ogdlne

1. Rekrutacje do projektu ogtasza i jej termin ustala szkota wysytajgca. Terminy i daty rekrutacji
beda publikowane na tablicach ogtoszen w Zespole Szkét Technicznych i Ogdlnoksztatcgcych
w Gtogowie, na stronie internetowej i mediach spotecznosciowych szkoty.

2. Warunkiem udziatu w projekcie jest ztozenie formularza zgtoszeniowego okreslonego w
zatgczniku nr 1 i wyrazenie zgody na przetwarzanie danych osobowych i wizerunku na
potrzeby projektu w wyznaczonym terminie naboru oraz zgoda rodzicéw/opiekunéw
prawnych .

3. Rekrutacja trwa min. 2 miesigce i rozpoczyna sie w miesigcu wrzesniu 2023 r. Data
rozpoczecia i zakoriczenia przyjmowania zgtoszen do projektu zostaje podana w ogtoszeniu
rekrutacyjnym.

4. Rekrutacje przeprowadza komisja 4-osobowa w sktadzie:

- Przewodniczacy:
Tadeusz Trocinski (przedmioty zawodowe, wicedyrektor)
- Cztonkowie :
Monika Kopik (jezyk angielski)
Ewa Pastor (przedmioty zawodowe ekonomiczne)
Joanna Szymanska (jezyk angielski)

5. Proces rekrutacji obejmuje:

- ztozenie formularza zgtoszeniowego o zakwalifikowanie do udziatu w projekcie wraz
z wymaganymi dokumentami w terminie do 08.09.2023 w sekretariacie szkoty,
- akceptacje wniosku przez Komisje Rekrutacyjna.



10.

11.

Uczen ubiegajacy sie o udziat w projekcie w wyznaczonym terminie powinien ztozy¢ w
sekretariacie szkoty nastepujace dokumenty:

a. formularz zgtoszeniowy (zatacznik 1);

b. zgode rodzicéw (zatacznik 2).

C. zgode na przetwarzanie danych osobowych (zatacznik 3).

d. oswiadczenie zdrowotne - wypetnienie os$wiadczenia zdrowotnego jest

obowigzkowe (zatacznik 4)

Koniec procesu rekrutacji nastgpi 6 listopada 2023.
Proces rekrutacji zostanie zakoiczony sporzadzeniem przez Komisje Rekrutacyjng listy oséb
zakwalifikowanych do udziatu w projekcie oraz listy rezerwowej, zostang one umieszczone
na tablicy informacyjnej w szkole.
Wolne miejsca zajmie pierwsza w kolejnosci osoba z listy rezerwowej, w przypadku, gdy
uczen zrezygnuje z udziatu w projekcie/zostanie skreslony lub nie wyrazi zgody na
przetwarzanie danych osobowych. Dobdér do projektu osdéb z listy rezerwowej bedzie
nastepowat w kolejnosci wg ilosci uzyskanych punktéw.
Podczas rekrutacji brane beda pod uwage jedynie kryteria opisane w pkt. 1l. Na wybdr
uczestnikow nie bedzie miato wptywu ich wyznanie, $wiatopoglad, pochodzenie
Uczniowie (opiekunowie prawni) majg prawo wgladu w dokumentacje rekrutacyjng ich
dotyczaca.

Il. Kryteria szczegétowe i dodatkowe
Zakwalifikowanie ucznia na zagraniczne praktyki zawodowe zostanie dokonane na podstawie skali
punktowej, a mianowicie:

a)

O e
~

Ocena z jezyka angielskiego/ punkty:

celujgca / 10 pkt

bardzo dobra/ 8 pkt

dobra/ 6 pkt

dostateczna/ 4 pkt

pozostate oceny — 0 pkt
Ocena z zachowania / punkty:

wzorowa/ 15 pkt

bardzo dobra/ 10 pkt

dobra/ 5 pkt

poprawna i nizej/ 0 pkt

Srednia ocen z przedmiotéw zawodowych/ punkty:

5,0 i powyzej / 20 pkt
od 4,0 do 4,99 / 15 pkt
od 3,0 do 3,99/ 10 pkt
od 2,0do 2,99/ 5 pkt

d)_Frekwencja za rok szkolny 2022/ 2023

® o © o © 0 o

99% -100% /5 pkt
98% - 95% / 4 pkt
94% - 91% /3 pkt
90% - 86% /2 pkt
85% /1 pkt
ponizej 85% /0 pkt

) Osiggniecia za rok szkolny 2022 /2023

0 pkt - brak osiggnieé¢ w konkursach

2 pkt - laureat konkursu zawodowego lub jezykowego na poziomie szkoty

3 pkt - laureat konkursu zawodowego lub jezykowego na poziomie powiatu

4 pkt - laureat konkursu zawodowego lub jezykowego na poziomie wojewddztwa
5 pkt - laureat konkursu zawodowego lub jezykowego na poziomie kraju



f) Rozmowa kwalifikacyjna (wskazanie motywacji wyjazdu, odpowiednie predyspozycje do
samodzielnego wyjazdu, samodzielnos$¢, odpowiedzialnosc) - pkt. 0-5,

g)_Uczniowie z mniejszymi szansami czyli znajdujacych sie w niekorzystnej sytuacji rozumianej
jako: niepetnosprawnos¢, trudnosci edukacyjne, przeszkody natury ekonomicznej, rdznice
kulturowe, problemy zdrowotne i przeszkody spoteczne -1pkt

Uczen moze zdoby¢ maksymalnie 61 pkt.

10. Kazdy uczen/uczennica bedzie posiadat swojg ,Indywidualng Karte Rekrutacyjng Kandydata”
(zatacznik nr 5), ktéra bedzie wypetniania w czasie obradowania Komisji Rekrutacyjnej. Pozwoli ona

w sposéb przejrzysty i sprawiedliwy wytonic najlepszych kandydatow.
13. Ztozone przez kandydata dokumenty nie podlegajg zwrotowi.
14. Kazdy uczen klasy I, Il i IV ksztatcgcy sie we wskazanym w rekrutacji kierunku ksztatcenia do

okreslonego wyjazdu musi wzigé udziat w zajeciach objetych projektem.
15. W przypadku zbyt matej liczby uczestnikdw rekrutacja moze zosta¢ wznowiona w dowolnym
momencie trwania projektu.
16. Kazdy uczestnik po zakonczonej procedurze rekrutacyjnej ma prawo do odwotania sie od decyzji
Komisji Rekrutacyjnej w terminie do 3 dni roboczych od ogtoszenia wynikéw rekrutacji, ma takze
prawo do wgladu do swoich dokumentdéw rekrutacyjnych. Wniosek odwotania sie od decyzji Komisji
Rekrutacyjnej bedzie rozpatrzony w terminie do 2 dni roboczych przez Dyrektora Szkoty.

lll. Ocena kandydatéw

1. Punkty uzyskane z kryterium Il zostang do siebie dodane, suma bedzie stanowita o wyniku
rekrutacji. Uczniowie z najwiekszg iloscig punktéw, zostang zakwalifikowani do projektu i
wpisani na liste rankingowg, osoby pozostate zostang wpisane na liste rezerwowa.

2. Ocena kandydatéw zostanie dokonana przez szkote na podstawie opisanych w pkt. Il
kryteridw i zamieszczona w protokole, stanowigcym zatgcznik 5 do niniejszego regulaminu,
w terminie ogtoszonym przez szkote.

3. Ocena niezwtocznie po sporzadzeniu protokotu z rekrutacji zostanie ogtoszona poprzez
wywieszenie listy rankingowej w przestrzeni publicznej szkoty oraz zamieszczenie informacji
w Vulcan- e-dzienniku.

IV. Procedura w przypadku niepowodzenia rekrutacji i nabér dodatkowy

1. W razie niepowodzenia rekrutacji z powodu zbyt matej ilosci zgtoszen lub wycofania sie
uczestnikdw lub innych zaistniatych okolicznosci szkota zastrzega sobie mozliwosc
ogtoszenia dodatkowego naboru i/lub zmiany liczby uczniow.

2. Nabdr dodatkowy moze by¢ prowadzony w trybie przyspieszonym, tj. bez zachowania
terminu min. 1 tygodnia przyjmowania zgtoszen.

3. W przypadku jednakowej ilosci punktéw kilku osdb, co utrudnitoby wytonienie witasciwej
ilosci uczestnikow, ustala sie, iz wyzszg wage przy ocenie bedzie miata ocena z rozmowy
kwalifikacyjnej, a w nastepnej kolejnosci srednia ocen z przedmiotéw zawodowych.

§5

Wymagane dokumenty
1. Na etapie rekrutacji:
a) Formularz zgtoszeniowy
b) Deklaracja uczestnictwa w projekcie - zgoda rodzicow/opiekundw prawnych
c) Zgoda na przetwarzanie danych osobowych.

§6

Prawa i obowigzki uczestnikéw projektu

Kazdy uczestnik projektu zobowigzany jest do:



1. Udziatu w zajeciach przygotowawczych z zakresu:

- jezykowego,

- kulturowego,

- pedagogicznego-psychologicznego,
- organizacyjnego

- bezpieczenstwa i higieny pracy

- pierwszej pomocy

2. Uczestnictwa we wszystkich spotkaniach informacyjnych w czasie trwania projektu zaréwno
przed wyjazdem, w czasie wyjazdu, jak i po powrocie.

3. Przygotowania i ztozenia wymaganego zapisami umowy z uczestnikiem raportu w wyznaczonym
systemie.

4. Gromadzenia podczas pobytu w krajach partnerskich materiatéw do opracowania narzedzi
promocyjnych upowszechniajgcych rezultaty projektu, uczestniczenia w spotkaniach
promocyjnych upowszechniajgcych rezultaty projektu.

5. Wspétpracy z nauczycielami zaangazowanymi w realizacje projektu w szkole oraz podczas pobytu
w krajach partnerskich, przestrzegania polecen opiekunéw wyjezdzajgcych z uczestnikami.

6. Bezwzglednego przestrzegania przepiséw dotyczacych bezpieczeristwa podczas podrézy, udziatu
w programie kulturowym, przebywania na terenie miejsca zakwaterowania i podczas spedzania
czasu wolnego.

7. Bezwzglednego przestrzegania zakazu spozywania alkoholu, zazywania narkotykdw i innych
srodkéw odurzajacych w czasie trwania mobilnosci. W przypadku stwierdzenia naruszenia
przedmiotowych zakazéw uczestnik zostanie bezwzglednie usuniety z udziatu w projekcie i
obcigzony wszystkimi kosztami poniesionymi na organizacje jego wyjazdu.

8. Posiadania waznych dokumentéw uprawniajgcych do pobytu za granicg, tj. wazny dowdd
osobisty lub paszport, dokumentéw upowazniajgcych do korzystania z bezptatnej opieki
medyczne;j tj. np. Europejskiej Karty Ubezpieczenia Zdrowotnego.

§6
Zasady rezygnacji z uczestnictwa w projekcie

1. Szkota zastrzega sobie mozliwos¢ wykluczenia uczestnika z projektu w przypadku naruszenia
niniejszego Regulaminu, zasad wspotzycia spotecznego lub zaprzestania nauki w szkole.

2. Uczestnik ma prawo do rezygnacji z projektu bez ponoszenia odpowiedzialnosci finansowej
w przypadku gdy:
- rezygnacja zostata zgtoszona na piSmie do Dyrektora szkoty w terminie do 3 dni
po zakonczeniu procesu rekrutacyjnego bez podania przyczyny,

- rezygnacja nastgpita z waznych powoddéw osobistych lub zdrowotnych, dziatania sity
wyziszej i organizacja wysytajagca zostata zawiadomiona w terminie do 5 dni od
zaistnienia przyczyny powodujgcej koniecznos$¢ rezygnacji. Przyczyna rezygnacji nie
moze by¢ znana przez uczestnika w momencie ztozenia formularza zgtoszeniowego do
projektu. Rezygnacja musi by¢ ztozona na pisSmie, do ktdérego nalezy dofaczyé
zaswiadczenie (dowdd) dot. sytuacji jg powodujacej (np. zwolnienie lekarskie).

W przypadku o0s6b niepetnoletnich rezygnacja musi by¢ podpisana przez rodzica/opiekuna
prawnego.

3. W przypadku rezygnacji uczestnika z udziatu w projekcie (z wytgczeniem okolicznosci, ktdrych
mowa w pkt. 2) lub wykluczenia z projektu, uczestnik zobowigzany jest do zwrotu otrzymanych
materiatéw dydaktycznych, szkoleniowych, innych otrzymanych w ramach projektu najpdzniej
w chwili ztozenia pisemnej rezygnacji.



4. W przypadku rezygnacji z udziatu w projekcie z przyczyn nieuzasadnionych uczestnik moze zostac
obcigzony kosztami poniesionymi na organizacje jego udziatu w projekcie.

§7
Postanowienia koncowe

1. Szkota zastrzega sobie prawo zmiany lub aneksowania niniejszego Regulaminu.

2. Regulamin obowigzuje od dnia ogtoszenia.
3. Regulamin jest dostepny na stronie internetowej https://zszoi.com.pl w zaktadce Projekty oraz u

koordynatora projektu.


https://zszoi.com.pl/

