STATUT
NIEPUBLICZNEGO LICEUM OGOLNOKSZTAtCACEGO W STOCZKU

Postanowienia niniejszego statutu wynikajg z nastepujacych aktéw prawnych:

e wWwN e

2.

ustawy o systemie oswiaty z dnia 7 wrzesnia 1991 r. (Dz. U. z 2018 r. poz. 1457 ze zm.),

ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U z 2018 r. poz. 967 ze zm.),

ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2018 r. poz. 996 ze zm.),

ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Przepisy wprowadzajgce ustawe — Prawo oswiatowe
(Dz. U.z2017 r. poz. 60 ze zm.).

I. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1.

Szkota nosi nazwe: Niepubliczne Liceum Ogdlnoksztatcgce w Stoczku

Organem prowadzgcym szkote jest Stowarzyszenie Na Rzecz Rozwoju Gminy Stoczek
Siedzibg szkoty jest budynek Zespotu Oswiatowego w Stoczku ul. Armii Krajowej 1
Adres szkoty: ul. Armii Krajowej 1, 07-104 Stoczek

Organem sprawujgcym nadzor pedagogiczny jest Mazowiecki Kurator Oswiaty.

§2.

. Szkofa dziata jako czteroletnie niepubliczne liceum ogdlnoksztatcgce z uprawnieniami szkoty

publicznej, do ktérego uczeszcza mtodziez po ukonczeniu oSmioletniej szkoty podstawowej.
W okresie przejSciowym do dnia 31 sierpnia 2022 r. szkota bedzie prowadzita nauczanie
w cyklu trzyletnim dla absolwentéw gimnazjum.

. Szkofa ksztafci i wychowuje ucznidw zgodnie z postanowieniami ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r.

— Prawo oswiatowe, stosujgc okreslone przez Ministra Edukacji Narodowej podstawy programowe
obowigzkowych przedmiotdw ogdlnoksztatcgcych, zasady oceniania, klasyfikowania i promowania
uczniéw oraz przeprowadzania egzamindw w szkoftach publicznych zawarte w aktualnych
rozporzadzeniach Ministra Edukacji Narodowe;j.

Il. CELE ZADANIA SZKOtY

§3.

. Szkofa realizuje cele i zadania okreslone w ustawie Prawo o$wiatowe oraz przepisach wydanych

na jej podstawie, a w szczegdlnosci
1) umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania S$redniego
wyksztatcenia ogdlnego, oraz przygotowuje do egzamindw maturalnych i zdania egzaminu
dojrzatosci,
2) umozliwia absolwentom dokonanie swiadomego wyboru dalszego ksztatcenia i sprostanie
wymaganiom rekrutacji na wyzsze uczelnie,
3) stwarza warunki do rozwoju intelektualnego, psychicznego i fizycznego w poszanowaniu
godnosci oraz wolnosci Swiatopoglgdowej i wyznaniowej ucznia,
4) ksztattuje Srodowisko wychowawcze sprzyjajgce realizowaniu celéw i zasad okreslonych
w ustawie stosownie do warunkdéw szkoty i wieku ucznidw,
5) sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci szkoty,
6) zapewnia mozliwos¢ korzystania z opieki psychologiczno-pedagogicznej zgodnie
z rozporzadzeniem MEN w sprawie pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j,
Szkofa realizuje cele okreslone w ust. 1 poprzez:



1) umozliwienie uczniom podtrzymywania tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej
i religijnej,

2) udzielanie uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej, takze we wspdtdziataniu
z placéwkami specjalistycznymi

3) tworzenie warunkéw do rozwoju aktywnosci, w tym kreatywnosci uczniéw i wykorzystania
posiadanych zdolnosci i mozliwosci rozwojowych.

84,

. Liceum wykonuje zadania opiekuncze - odpowiednio do wieku ucznidw i potrzeb srodowiskowych,
z uwzglednieniem obowigzujgcych ogdlnych przepiséw bezpieczenstwa i higieny - wg
nastepujgcych zasad:
1) zasady sprawowania opieki nad uczniami przebywajagcymi w szkole podczas zajec
obowigzkowych, nadobowigzkowych i pozalekcyjnych:

— nauczyciel prowadzacy zajecia jest zobowigzany do przestrzegania odnos$nych
przepisdw bhp,

— uczniowie uczestniczagcy w zajeciach sg pod bezposrednig opiekg prowadzgcego
zajecia,

— jesli prowadzenie zaje¢ mogtoby z réznych przyczyn zagrozi¢ bezpieczenstwu uczniéw,
nauczyciel jest zobowigzany nie dopusci¢ do zaje¢ lub je przerwaé wyprowadzajac
ucznidw z miejsca zagrozenia i powiadomic o tym niezwtocznie dyrektora sokoty,

— za ucznia wychodzgcego z prowadzonych zaje¢ odpowiada prowadzacy zajecia,

— zwolnienia z zaje¢ mogg mieé¢ miejsce na prosbe pisemng lub osobistg rodzicéw,
pielegniarki szkolnej lub innych oséb sprawujgcych opieke.

2) zasady sprawowania opieki nad uczniami podczas zaje¢ poza terenem szkoty w trakcie
wycieczek okreslajg odrebne przepisy.

3) w czasie przybywania uczniéw do szkoty, opuszczania jej i przerw miedzylekcyjnych
zapewniana jest mfodziezy opieka w formie dyzuréw petnionych przez nauczycieli.

4) dyzury nauczycielskie rozpoczynajg sie 15 minut przed rozpoczeciem zajeé, a koncza
10 minut po ostatniej lekcji.

5) szczegdtowe zasady petnienia dyzuréw nauczycielskich okresla zarzadzenie dyrektora
szkoty.

lll. ORGANY SZKOtLY

§5.
. Organami szkoty s3:
1) Dyrektor Szkoty
2) Rada Pedagogiczna
3) Samorzad Uczniowski
§6.

. Dyrektor Szkoty powotywany jest przez Zarzad Stowarzyszenia, realizuje cele okreslone

w statucie szkoty, odpowiada za catoksztatt dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej,

opiekunczej, administracyjnej, gospodarczej i finansowej szkoty.

. Dyrektor szkoty w szczegélnosci:

1) kieruje dziatalnoscia szkoty-organizuje jej administracyjng, finansowg i gospodarczg obstuge

2) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty i ponosi odpowiedzialnos¢
za ich prawidtowe wykorzystanie

3) zatrudnia i zwalnia nauczycieli, pracownikéw administracyjnych i pomocniczych,

4) sprawuje nadzor pedagogiczny,



9.

10.
11.

12.

13.

5) kieruje pracami Rady Pedagogicznej jako jej przewodniczacy,
6) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji stanowigcych,
7) jest przewodniczagcym Szkolnej Komisji Egzaminacyjnej,
8) decyduje w sprawach przyjecia uczniéw do szkoty, jak tez skreslenia ich z listy uczniéw,
9) odpowiada za majatek i dokumentacje szkoty,
10) reprezentuje szkote na zewnatrz,
11) wykonuje inne zadania wynikajace z przepiséw szczegdlnych.
Dyrektor okresla wynagrodzenie oraz zakres obowigzkdéw wszystkich pracownikéw szkoty.

. Wynagrodzenie Dyrektora okresla Zarzagd Stowarzyszenia.

§7.

. W szkole dziata Rada Pedagogiczna zwana dalej Radg ktérej cztonkami sg wszyscy nauczyciele

w niej zatrudnieni.

. W zebraniach rady mogg bra¢ udziat, z gtosem doradczym, osoby zapraszane przez

przewodniczgcego Rady za jej zgodg lub na jej wniosek.
Przewodniczgcym Rady jest dyrektor .

. Zebrania Rady sg organizowane z inicjatywy przewodniczgcego, organu rodzicéw, organu

prowadzgcego, organu nadzorujgcego lub co najmniej 1/3 cztonkdéw rady.

. Zebrania Rady sg protokotowane i odbywajg sie przynajmniej przed rozpoczeciem roku szkolnego,

pod koniec kazdego semestru w celu zatwierdzenia wynikéw klasyfikacji, po zakoniczeniu zajec
szkolnych w danym roku szkolnym oraz w miare biezgcych potrzeb.

. O terminie posiedzenia przewodniczagcy Rady zawiadamia cztonkéw rady co najmniej

z tygodniowym wyprzedzeniem.
Przewodniczgcy Rady sktada dwukrotnie w ciggu roku szkolnego sprawozdanie ze sprawowanego
nadzoru pedagogicznego oraz realizacji planu pracy szkoty.
Rada pedagogiczna w szczegdlnosci:
1) zatwierdza plan pracy szkoty przedktadanych przez dyrektora,
2) zatwierdza wyniki klasyfikacji i promocje uczniow,
3) ustala sposoby wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego w celu doskonalenia pracy
szkoty,
4) opracowuje i uchwala zmiany w statucie szkoty,
5) opracowuje i uchwala Program Wychowawczo-Profilaktyczny szkoty,
6) podejmuje uchwaty- na wniosek Dyrektora szkoty - w sprawie skreslenia z listy uczniéw,
7) opiniuje organizacje pracy szkoty, w tym zwtaszcza tygodniowy rozktad zaje¢,
8) opiniuje wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdéd i innych
wyrdznien,
9) opiniuje dopuszczenie do uzytku w szkole zestawu podrecznikdw oraz szkolnego zestawu
programow,
10) opiniuje inne sprawy istotne dla funkcjonowania szkoty.
Dyrektor wstrzymuje wykonanie uchwat Rady niezgodnych z przepisami prawa i zawiadamia
o tym organ prowadzacy i nadzorujacy szkote.
Decyzja organu prowadzgcego i nadzorujacego jest ostateczna.
Uchwaty Rady podejmowane sg zwyktg wiekszoscig gtoséw w obecnosci co najmniej 2/3 jej
cztonkdéw.
Rada ustala regulamin swojej dziatalnosci, ktéry nie moze by¢ sprzeczny z niniejszym
statutem.
Nauczycieli i inne osoby obecne na posiedzeniu rady obowigzuje nie ujawnianie spraw
poruszanych na posiedzeniu, a w szczegdlnosci tych, ktére mogg narusza¢ dobro osobiste
innych oséb.



§8.

. W szkole dziata Samorzad Uczniowski zwany dalej Samorzgdem.

. Samorzad tworzg wszyscy uczniowie szkoty. Zasady wybierania i dziatania jego organdw okresla
regulamin uchwalany przez ogét uczniow w gtosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym.

. Regulamin samorzadu nie moze byc¢ sprzeczny z niniejszym statutem.

. Organy samorzadu s3 jedynymi reprezentantami ogétu uczniéw.

. Samorzad przedstawia innym organom liceum swoje opinie dotyczgce wszystkich spraw szkoty,
a w szczegdblnosci zwigzanych z podstawowymi prawami uczniéw takimi jak:

1) prawo do znajomosci programu nauczania, jego tresci, celéw i stawianych wymagan,

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow nauce i zachowania,

3) prawo do organizacji zycia szkolnego umozliwiajgce zachowanie wifasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym, a mozliwoscia rozwijania i zaspokajania wfasnych
zainteresowan,

4) prawo do redagowania i wydawania gazety szkolnej,

5) prawo do organizowania, w porozumieniu z dyrektorem, dziatalnosci kulturalnej,
oswiatowe], sportowej i rozrywkowe] zgodnie z wiasnymi potrzebami i mozliwosciami
organizacyjnymi,

6) prawo do wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu.

§9.

. Organy szkoty wspotdziatajg poprzez organizowanie wspdlnych zebran lub uczestnictwo
w ich zebraniach przedstawicieli innych organéw.

. W sytuacjach konfliktowych wewnatrz szkoty organy szkoty sg zobowigzane do wzajemnego
zasiegania opinii w spornych sprawach.

§ 10.

. Rodzice (opiekunowie) i nauczyciele wspodtdziatajg ze sobg w sprawach wychowania
i ksztatcenia dzieci. W tym celu w szkole sg organizowane przez wychowawcéw spotkania
z rodzicami: przynajmniej 2 w pierwszym okresie i przynajmniej 1 w drugim okresie roku
szkolnego (przy podziale roku szkolnego na dwa okresy).

. Rodzice (opiekunowie) majg obowigzek przyby¢ do szkoty w sprawach ucznidw wezwani pisemnie
przez dyrektora bgdz wychowawce ucznia.

. Rodzice majg prawo uzyskac¢ informacje od wychowawcy, nauczycieli i dyrekcji odnosnie zadan
i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w danej klasie i liceum.

. Wychowawcy sg zobowigzani poinformowaé rodzicow o przepisach dotyczgcych oceniania,
klasyfikowania i promowania ucznidw.

. Rodzice w kazdym czasie majg prawo do rzetelnej informacji o swoim dziecku, jego zachowaniu,
postepach i przyczynach trudnosci w nauce. Mogg uzyskiwac tez porady i informacje w sprawach
wychowania i dalszego ksztatcenia dzieci.

. Rodzice mogg wyrazac i przekazywac organowi prowadzgcemu liceum opinie na temat pracy
szkoty.

IV. ORGANIZACJA SZKOtY
§11.

. Szkota funkcjonuje zgodnie z kalendarium roku szkolnego ustalonym przez dyrektora
uwzgledniajgcym terminy rozpoczecia, zakonczenia zaje¢ edukacyjnych, przerw swigtecznych, ferii
zimowych i letnich, dni ustawowo wolnych od nauki okreslone przepisami w sprawie roku
szkolnego.

. Szczegotowy rozktad nauki okresla roczny i tygodniowy plan zajec ustalany przez dyrektora szkoty.
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§12.

Szczegdtowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacji szkoty opracowany przez dyrektora niezwtocznie po zakorczeniu postepowania
rekrutacyjnego, na podstawie planu nauczania oraz planu finansowego szkoty.

. Arkusz organizacji szkoty zatwierdza organ prowadzacy szkote w terminie do 30 sierpnia kazdego

roku.

. W arkuszach organizacji szkoty zamieszcza sie w szczegdlnosci liczbe pracownikéw szkoty tgcznie

z liczbg stanowisk kierowniczych, ogdlng liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych, przedmiotow i zajeé
obowigzkowych oraz liczbe godzin przedmiotéw nadobowigzkowych, w tym két zainteresowan
i innych zaje¢ pozalekcyjnych finansowanych ze srodkéw przydzielonych przez organ prowadzacy
liceum oraz liczbe godzin zajeé prowadzonych przez poszczegdlnych nauczycieli.

§13.

Podstawowg jednostkg organizacyjng szkoty jest oddziat ztozony z ucznidow, ktorzy
w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego uczg sie wszystkich przedmiotow
obowigzkowych, okreslonych planem nauczania zgodnym z ramowym planem nauczania
i programem wybranym z zestawu programow dla danej klasy, dopuszczonym do uzytku
szkolnego.

. Liczba uczniéw w oddziale nie powinna przekraczaé¢ 30.

§14.

Podstawowymi formami pracy dziatalnosci dydaktyczno- wychowawczej szkoty s3:
1) obowigzkowe zajecia edukacyjne,
2) zajecia rozwijajgce zainteresowania i uzdolnienia uczniow
3) zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze.
Gtéwng formg pracy szkoty sg zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone w systemie
klasowo-lekcyjnym.
Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

§15

. Szkota stosuje obowigzujgce zasady klasyfikowania i promowania ucznidw oraz przeprowadzania

egzaminow, indywidualnego programu i toku nauki zgodne z aktualnymi rozporzadzeniami MEN.
Wyniki w nauce odnotowywane sg w arkuszach ocen i w dziennikach lekcyjnych.

Klasyfikacja uczniow odbywa sie dwa razy w roku.

Szczegbtowe zasady oceniania postepdéw w nauce i zachowania ucznidow, klasyfikowania
i promowania ucznidow oraz zasady przeprowadzania egzaminéw klasyfikacyjnych i poprawkowych
regulujg Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania stanowigce zatgcznik nr 1 do niniejszego statutu.

§ 16.

Szkota moze prowadzi¢ dziatalnos¢ innowacyjng i eksperymentalng.

§17.

Dla realizacji celéw statutowych szkota zapewnia mozliwo$é korzystania z pomieszczenn do nauki
z niezbednym wyposazeniem, biblioteki, stotdwki, pomieszczen administracyjnych, zespotu urzadzen
sportowych i rekreacyjnych i szatni.



V. NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY SZKOtY
§18.

1. W szkole zatrudnia sie nauczycieli oraz pracownikéw administracyjnych i pracownikdéw obstugi.
2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikéow, o ktéorych mowa w ust. 1, okredlajg
odrebne przepisy.

§ 19.

1. Nauczyciele prowadzg prace dydaktyczno-wychowawczg i opiekuficzg oraz sg odpowiedzialni
za jakos¢ i wyniki tej pracy oraz bezpieczeristwo powierzonych ich opiece ucznidéw.
2. Do podstawowych zadan nauczycieli nalezy:
1) troska o zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniow;
2) zapewnienie prawidtowego przebiegu procesu dydaktyczno-wychowawczego;
3) wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniéw, ich zdolnosci oraz zainteresowan;
4) bezstronnos¢ i obiektywizm w ocenie uczniéw oraz sprawiedliwe traktowanie wszystkich
uczniow;
) udzielanie pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych;
) doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie wiedzy merytorycznej;
7) dbatos¢ o pomoce dydaktyczno - wychowawcze i sprzet szkolny;
) prawidtowe i terminowe prowadzenie odpowiedniej dokumentacji szkolnej.

§ 20.

1. Nauczyciele danego przedmiotu Ilub przedmiotéw pokrewnych mogg tworzyé zespot
przedmiotowy.

2. Cele i zadania zespotu przedmiotowego obejmuja:

1) zorganizowanie wspoétpracy nauczycieli dla uzgadniania sposobdw realizacji programow
nauczania, korelowanie tresci nauczania przedmiotéow pokrewnych, a takze uzgadnianie
decyzji w sprawie wyboru programow nauczania.

2) wspdlne opracowanie szczegétowych kryteridw oceniania uczniéw, sposobdow badania
wynikéw nauczania.

3) organizowanie  wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego dla poczatkujgcych nauczycieli.

4) wspotdziatanie w organizowaniu pracowni i laboratoriow przedmiotowych, a takze
w uzupetnianiu ich wyposazenia.

5) wspdlne opiniowanie przygotowywanych w szkole autorskich, innowacyjnych,
eksperymentalnych programéw nauczania.

3. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg zespdt, ktdérego zadaniem jest
w szczegblnos$ci ustalenie dla danego oddziatu zestawu programdéw nauczania z zakresu
ksztatcenia ogdlnego, uwzgledniajgcego w miare mozliwosci realizowany przez oddziat profil
ksztatcenia ogélnozawodowego oraz modyfikowanie zestawu w miare potrzeb.

4. Dyrektor moze tez tworzy¢ inne zespoty wychowawcze i problemowo - zadaniowe.

5. Pracg zespotu przedmiotowego kieruje powotany przez dyrektora przewodniczacy zespotu, na
whiosek zespotu.

§ 21.

1. Dyrektor szkoty powierza kazdg klase opiece wychowawczej jednego nauczyciela.
2. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami, a w szczegdlnosci:
1) tworzenie warunkéw wspomagajgcych rozwdj ucznia, proces jego uczenia sie,
przygotowania do zycia w rodzinie i spoteczenstwie.
2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniéw.



3) podejmowanie dziatarn umozliwiajgcych rozwigzywanie konfliktow w zespole uczniéw oraz

pomiedzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolnej.
3. Wychowawca, w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust. 1:

1) otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka.

2) planuje i organizuje wspdlnie z uczniami i ich rodzicami:

a) rézne formy zycia zespotowego, rozwijajgce jednostki i integrujgce zespdt uczniowski,
b) ustala tresci i formy zajec tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy,

3) wspétdziata z nauczycielami uczacymi w jego klasie (oddziale), uzgadniajgc z nimi
i koordynujac ich dziatania wychowawcze wobec ogdétu ucznidw, a takze wobec tych,
ktdorym potrzebna jest indywidualna opieka (tak szczegdlnie uzdolnionych jak i majacych
trudnosci).

4. Wychowawca utrzymuje kontakt z rodzicami uczniéw w celu:

1) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych ich dzieci,

2) wspdtdziatania z rodzicami, tzn. okazywania im pomocy w ich dziataniach wychowawczych
wobec dzieci i otrzymywania od nich pomocy w swoich dziataniach,

3) wiacza ich w sprawy zycia klasy i szkoty,

4) wspodtpracuje z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami Swiadczagcymi kwalifikowang
pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci, takze zdrowotnych oraz zainteresowan,
szczegblnych uzdolnien uczniéw

5. Organizacje i formy udzielania pomocy na terenie szkoty, o ktérej mowa w ust. 3, pkt. 4 okreslajg
przepisy w sprawie zasad udzielania uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej.

6. Wychowawca zobowigzany jest do szczegdlnej troski o dokumenty szkolne dotyczace jego
wychowankéw, a zwtaszcza o:

1) terminowe wpisy w dzienniku lekcyjnym.

2) kontrole ocen czgstkowych ze wszystkich przedmiotow.

3) dokumenty indywidualne uczniéw znajdujace sie w teczce zaktadanej z przyjSciem ucznia
do szkoty.

4) Swiadectwa szkolne uczniéw.

7. Wychowawca ma prawo korzysta¢ w swej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej
ze strony wtasciwych placéwek i instytucji oswiatowych i naukowych.

§22.

Formy spetniania zadan wychowawcy
1. Formy pracy z wychowawcami

1) godzina do dyspozycji wychowawcy klasy,

2) okazjonalne spotkania z wychowawcami - w grupach i indywidualne,

3) wspdlne podejmowanie i wykonywanie pracy porzgdkowych i spotecznie we wiasne;j sali,
szkole i srodowisku ze szczegdélnym uwzglednieniem opieki nad powierzonym klasie
terenem szkoty,

4) wspdlna organizacja (potgczona z udziatem) wycieczek przedmiotowych, krajobrazowych
i imprez kulturalnych,

5) otoczenie szczegdlng opiekg wychowankéw w klasie pierwszej,

6) kontrola - na wniosek rodzicow - warunkéw panujgcych na stancji zamieszkatej przez jego
wychowanka (przynajmniej raz w miesigcu),

7) inne - wg potrzeb i uznania wychowawcy i uczniéw.

2. Formy wspétdziatania z nauczycielami:

1) udzielanie i wymiana niezbednych informacji o uczniach (np. stan zdrowia, sytuacje),

2) reprezentowanie interesdw klasy na forum rady pedagogicznej,

3) uzgadnianie formy pracy indywidualnej nauczycieli z poszczegdlnymi uczniami,

4) inne - wg potrzeb i uznania wychowawcy i nauczycieli.

3. Formy wspotpracy z rodzicami ucznidw:



1) spotkania z rodzicami (wywiaddwki),
2) wspodtpraca z klasowym i szkolnym komitetem rodzicielskim w ich dziataniach na rzecz kasy
i szkoty,
3) wizyty domowe u wychowankéw w szczegdlnych sytuacjach,
4) wywiady z rodzicami badz innymi osobami na temat sytuacji uczniow,
5) inne - wg potrzeb i uznania wychowawcéw j rodzicow.
4. Dla zapewnienia ciggtosci i skutecznosci pracy wychowawczej w liceum stosuje sie zasade, aby
nauczyciel-wychowawca opiekowat sie danym oddziatem w ciggu catego etapu edukacyjnego.

§ 23.

1. Szczegdtowa organizacje biblioteki i zadania nauczyciela — bibliotekarza okresla regulamin
biblioteki i czytelni.
2. Zgodnie Z potrzebami liceum, w regulaminie w szczegdlnosci okresla sie zadania w zakresie:
1) udostepniania ksigzek i innych Zrédet informacji,
2) tworzenia warunkéw do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji
z réznych zrédet oraz efektywnego postugiwania sie technologig informacyjng,
3) rozbudzania i rozwijania indywidualnych zainteresowan ucznidw oraz wyrabiania
i pogtebiania u uczniéw nawyku czytania i uczenia sie,
4) organizowania réznorodnych dziatan rozwijajgcych wrazliwos¢ kulturowg i spoteczna.
3. Regulamin o ktdrym mowa w ust. 1 okresla zasady wspdtpracy biblioteki z uczniami, nauczycielami
i rodzicami oraz innymi bibliotekami.

VI. UCZNIOWIE SZKOtY
§ 24,

1. Podstawa przyjecia ucznia do szkoty jest wynik procedury kwalifikacyjnej.
2. Na procedure kwalifikacyjng sktadajg sie:
1) rozmowa z uczniem,
2) rozmowa z rodzicami (prawnymi opiekunami),
3) wyniki nauczania w o$Smioletniej szkole podstawowej (gimnazjum),
4) wyniki egzaminu dsmoklasisty (gimnazjalnego).
3. Na poczatku drugiego okresu Dyrektor szkoty ustala i podaje do publicznej wiadomosci
szczegdtowy harmonogram i sposdb prowadzenia procedury kwalifikacyjnej obowigzujgcej
w danym roku szkolnym.
4. Ustalajac sposéb prowadzenia procedury kwalifikacyjnej, dyrektor moze odstgpi¢ od wykonania
wybranych elementéw tej procedury .
5. Decyzje o przyjeciu ucznia do szkoty podejmuje dyrektor po zapoznaniu sie z wynikami procedury
Kwalifikacyjne;j.
6. Uczen nabywa prawa ucznia z chwila wpisania na liste uczniéw .
7. O przyjmowaniu ucznidéw w trakcie roku szkolnego oraz do klas wyzszych niz pierwsze decyduje
dyrektor.

§ 25.

Do liceum uczeszczajg uczniowie, ktorzy ukonczyli osmioletnig szkote podstawowg (w okresie
przejsciowym- gimnazjum), nie dtuzej niz do ukoriczenia 21 roku zycia.

§ 26.

Prawa i obowigzki ucznia liceum:
1. Uczen ma prawo do:



wiasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej,

opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w szkole zapewniajgcych bezpieczernstwo,
ochrone przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochrone
i poszanowanie jego godnosci,

korzystania z pomocy stypendialnej badz doraznej, zgodnie z odrebnymi przepisami,
zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno — wychowawczym
oraz pomocy w przypadku trudnosci w nauce, jak tez rozwijania zainteresowan,
zdolnosci i talentow,

sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny wystawionej zgodzie z zasadami zawartymi
w WZO oraz ustalonych sposobdéw kontroli postepdw w nauce,

swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegdlnosci dotyczgcych zycia szkoty,
a takze swiatopogladowych i religijnych jesli nie narusza tym dobra innych oséb
korzystania z poradnictwa psychologiczno pedagogicznego i zawodowego,

korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkéw dydaktycznych, ksiegozbioru
biblioteki podczas zaje¢ pozalekcyjnych,

wptywania na zycie szkoty poprzez dziatalno$¢ samorzadowa oraz zrzeszania sie
W organizacjach dziatajgcych w szkole,

reprezentowania szkoty w olimpiadach, konkursach i zawodach sportowych.

2. Uczen ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w statucie szkoty, a zwtaszcza
dotyczacych:

systematycznego uczestnictwa w zajeciach lekcyjnych i w zyciu szkoty,
usprawiedliwiania nieobecnosci najpdzniej w ciggu 2 tygodni od powrotu do szkoty
aktywnego uczestnictwa w zajeciach edukacyjnych,

godnego i kulturalnego zachowania sie w szkole i poza nig,

przestrzegania zasad kultury wspdtzycia w odniesieniu do kolegéw, nauczycieli i innych
pracownikéw szkoty,

odpowiedzialnosci za wtasne zycie, zdrowie, higiene i rozwdj oraz dbatosci o wspdlne
dobro, tad i porzgdek w szkole,

przestrzegania zasad higieny osobistej, dbaé¢ o estetyke i wifasciwy, stosowny
do okolicznosci i rodzaju zajeé, dobér stroju i obuwia,

dbania o piekno mowy ojczystej i kulture stowa,

przestrzegania zasad korzystania na terenie szkoty z urzgdzen telekomunikacyjnych,
podporzadkowania sie zarzgdzeniom i zaleceniom Dyrektora , Rady Pedagogicznej oraz
ustaleniom Samorzgdu Uczniowskiego i samorzadu klasowego.

§27.

Wyrdzniajgcym sie uczniom wychowawca klasy, dyrektor, Rada Pedagogiczna, Samorzad Uczniowski,
Zarzad Stowarzyszenia lub inne osoby, organizacje i instytucje mogg udziela¢c pochwat w formie
ustnej lub pisemnej, oraz przyznawaé nagrody rzeczowe lub pieniezne.

§ 28.

1. Wobec ucznidéw naruszajgcych obowigzki ucznia mogg byé stosowane:

upomnienie ustne przez wychowawce lub nauczyciela

upomnienie ustne przez wychowawce lub nauczyciela z wyznaczeniem pracy
porzadkowej, nie naruszajgcej jednak godnosci ucznia,

upomnienie lub nagana udzielone przez dyrektora z powiadomieniem rodzicéw
(opiekunow),

upomnienie lub nagana udzielone przez dyrektora publicznie wobec innych uczniéw
z powiadomieniem rodzicéw (opiekundw).



2. Jesli podjete dziatania wychowawcze nie przyniosg poprawy, a dyrektor uzna to za celowe,
to po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej moze on przenies¢ ucznia do rownolegtej

3. Dyrektor moze bez konsultacji z Radg Pedagogiczng zawiesi¢ ucznia w jego prawach
zawiadamiajgc jednoczesnie jego rodzicéw (opiekundw).

4. Jesli okres zawieszenia trwa dtuzej niz 3 dni, dyrektor musi skonsultowa¢ decyzje z Rada
Pedagogiczna.

§ 29.

1. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach Rada Pedagogiczna, na wniosek Dyrektora szkoty,
moze podjgc uchwate o usunieciu ucznia ze szkoty.
2. Uczen moze by¢ skreslony z listy uczniow w przypadku:
— stwarzania sytuacji zagrazajgcych bezpieczeAstwu i zdrowiu uczniéw i pracownikow,
— dystrybucji narkotykéw i srodkéw psychotropowych oraz ich posiadanie,
— uzywania alkoholu i srodkéw odurzajgcych oraz bycia pod ich wptywem na terenie
szkoty,
— naruszenia prawa potwierdzonego prawomocnym wyrokiem sgdu,
— niegodnego postepowania wobec innych osdb, stosowania przemocy, dopuszczania sie
wandalizmu czy kradziezy, dziatan rasistowskich.
3. Dyrektor szkoty, po zasiegnieciu opinii Samorzadu Uczniowskiego, wydaje decyzje administracyjng
o skresleniu ucznia z listy uczniow.
4. Od decyzji Dyrektora uczen ma prawo odwotaé sie do Mazowieckiego Kuratora Oswiaty.

§ 30.

W wypadku spowodowania przez ucznia szkéd materialnych szkota ma prawo obcigzy¢ poniesionymi
kosztami rodzicéw (opiekundw) ucznia.

VII. FINANSE SZKOtY
§31.

1. Budzet szkoty tworzy sie z dotacji ustalonej na podstawie odrebnych przepiséw.

2. Szkota ma prawo do pozyskiwania srodkdéw finansowych na realizacje poszerzonego planu
nauczania i inng dziatalno$¢ dydaktyczno-wychowawczg, od rodzicéw, innych osdb fizycznych
i prawnych.

3. Sprawami administracyjnymi kieruje Dyrektor szkoty oraz kierownik sekretariatu.

4. W zakresie gospodarki finansowej Dyrektor szkoty podlega ustaleniom i nadzorowi organu
prowadzgcego oraz kontroli organu dotujgcego.

5. Obstuge finansowo - ksiegowg moze prowadzi¢ zewnetrzne biuro rachunkowo-ksiegowe.

VIil. POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 32.

Szkota moze posiadaé witasny sztandar oraz imie i godto nadane przez organ prowadzacy, a takie
wiasny ceremoniat szkolny.

§33.

Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje szkolng zgodnie z odrebnymi przepisami.
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§ 34.

1. Decyzje o likwidacji szkoty moze podjgé organ prowadzacy — czyli Stowarzyszenie Na Rzecz
Rozwoju Gminy Stoczek.

2. W przypadku likwidacji szkoty, jej majatek przechodzi na wtasno$¢é organu prowadzacego.

3. Proces likwidacji szkoty koriczy sie z uptywem roku szkolnego.
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