WNIOSEK O PRZYJĘCIE DZIECKA DO ODDZIAŁU PRZEDSZKOLNEGO PRZY PULICZNEJ SZKOLE PODSTAWOWEJ W ZESPOLE SZKÓŁ W ZWIERNIKU 
NA ROK SZKOLNY 2015/16



Część I
Preferowane Przedszkola do których złożyłam/łem wniosek:
(w kolejności od najbardziej do najmniej preferowanych)

1.………………………………….
2.………………………………….

DANE DZIECKA

Dane osobowe dziecka
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Adres zamieszkania dziecka
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Adres zameldowania dziecka (jeżeli inny niż adres zamieszkania)
	Ulica
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INFORMACJE DODATKOWE


Dziecko  spełniające obowiązek rocznego przygotowania przedszkolnego(wpisz „TAK” lub „NIE”)

Dziecko odroczone od  obowiązku  szkolnego(wpisz „TAK” lub „NIE”) / decyzja Dyrektora SP/
	Godziny pobytu dziecka w placówce: od
	
	do


	



[bookmark: page2]
(Przedszkole czynne w godzinach 7:30 do 13:30, w tym realizacja podstawy programowej od 8:00 do 13:00)

Informacje o dziecku
Informacje o stanie zdrowia dziecka mogące mieć znaczenie podczas pobytu dziecka w przedszkolu:






DANE RODZICÓW / OPIEKUNÓW PRAWNYCH

	Dane matki/prawnej opiekunki dziecka
	Dane ojca/prawnego opiekuna dziecka
	

	
	Imię
	
	Nazwisko (obecne)
	
	Imię
	
	Nazwisko
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Telefon kontaktowy
	
	
	
	Telefon kontaktowy
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Adres e-mail
	
	
	
	Adres e-mail
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	



	Adres zamieszkania matki/ opiekunki
	
	Adres zamieszkania ojca/ opiekuna
	
	
	
	
	

	
	Ulica
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	Nr lokalu
	
	Ulica
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	Nr lokalu
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Kod
	
	
	
	
	
	Miejscowość
	
	
	Kod
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Inne telefony kontaktowe




Wypełniają rodzice dzieci pięcio- i sześcioletnich

Szkoła obwodowa w miejscu zameldowania
	
  Adres:

	


Dojazd autobusem szkolnym (w przypadku dzieci 5 i 6-letnich) (wpisz „TAK” lub „NIE”)
	


Odległość z domu do przedszkola

Powinności rodziców
1. Przestrzeganie postanowień statutu i regulaminu przedszkola.
1. Podawanie do wiadomości przedszkola jakichkolwiek zmian w podanych wyżej informacjach.
1. Przyprowadzanie i odbieranie dziecka z przedszkola przez rodziców lub opiekunów  w celu zapewnienia pełnego bezpieczeństwa. (Nauczyciel może powierzyć dziecko przy odbiorze z przedszkola dorosłym członkom rodziny pod szczególnymi warunkami określonymi w regulaminie przedszkola, szkoły oraz po wypełnieniu przez rodziców pisemnego upoważnienia).
1. Regularne uiszczanie opłat za przedszkole w wyznaczonym terminie.
1. Przyprowadzanie do przedszkola  tylko zdrowego dziecka.
1. Współpraca z nauczycielami dziecka w sprawach edukacyjno – wychowawczych.
1. Uczestniczenie w zebraniach rodziców.

Oświadczenie rodziców
Oświadczam, że moje dziecko będzie regularnie uczęszczało na zajęcia, co umożliwi pełną realizację podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz założeń Koncepcji pracy placówki.
Wyrażam zgodęna przeprowadzenie badania dziecka przez specjalistów: pielęgniarkę (czystość dziecka), nauczyciela gimnastyki  korekcyjnej (wady postawy), logopedę (wady wymowy) w celu ustalenia przez przedszkole pracy wspomagającej jego rozwój. 
Uprzedzony o odpowiedzialności karnej z art. 233 Kodeksu Karnego – oświadczam, że podane dane są zgodne ze stanem faktycznym. 
Informacje dotyczące danych osobowych dziecka i jego rodziny 
1. Państwa dane osobowe są zbierane i przetwarzane przez oddział przedszkolny  w celu niezbędnym do wykonania statutowych zadań placówki.
1. W każdej chwili mają Państwo prawo dostępu do treści swoich danych osobowych oraz prawo do ich poprawienia lub usunięcia.
1. Zgromadzone dane podlegają starannej ochronie, zgodnie z obowiązującymi przepisami.

Oświadczenie
Oświadczam, że zostaliśmy poinformowani o celach pozyskania naszych danych osobowych i wyrażamy dobrowolnie zgodę na ich zbieranie i przetwarzanie, na zasadach określonych w ustawie   z dnia 29 sierpnia 1997 roku o ochronie danych osobowych ( Dz. U. z 2002 r. Nr 101. poz. 926 ze zm.) przez Zespół Szkól w Zwierniku w celu niezbędnym do wykonywania statutowych zadań placówki.

Data i podpis osoby przyjmującej wniosek:	Podpis rodziców / opiekunów prawnych

(wypełnia przedszkole)	1.

	2.

KRYTERIA PRZYJĘĆ
(w przypadku spełniania danego kryterium proszę postawić znak „X”)
Kryteria obowiązkowe
(art. 20c ust. 2 ustawy z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty (Dz.U. z 2004 r. nr 256, poz. 2572 ze zm.)
1. Wielodzietność rodziny kandydata   (troje i więcej dzieci)
załącznik: oświadczenie o wielodzietności rodziny kandydata.
2. Niepełnosprawność kandydata
załącznik: orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego wydane ze względu na niepełnosprawność, orzeczenie o niepełnosprawności lub o stopniu niepełnosprawności lub orzeczenie równoważne w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (Dz.U. z 2011 r. nr 127, poz. 721 ze zm.).
3. Niepełnosprawność jednego z rodziców kandydata
załącznik: orzeczenie o niepełnosprawności lub o stopniu niepełnosprawności lub orzeczenie równoważne w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (Dz.U. z 2011 r. nr 127, poz. 721 ze zm.).
4. Niepełnosprawność obojga rodziców kandydata
załącznik: orzeczenie o niepełnosprawności lub o stopniu niepełnosprawności lub orzeczenie równoważne w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (Dz.U. z 2011 r. nr 127, poz. 721 ze zm.).
5. Niepełnosprawność rodzeństwa kandydata
załącznik: orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego wydane ze względu na niepełnosprawność, orzeczenie o niepełnosprawności lub o stopniu niepełnosprawności lub orzeczenie równoważne w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (Dz.U. z 2011 r. nr 127, poz. 721 ze zm.).

6. Samotne wychowywanie kandydata w rodzinie
załącznik: prawomocny wyrok sądu rodzinnego orzekający rozwód lub separację lub akt zgonu oraz oświadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka oraz niewychowywaniu żadnego dziecka wspólnie z jego rodzicem).

7. Objęcie kandydata pieczą zastępczą
załącznik: dokument potwierdzający objęcie dziecka pieczą zastępczą zgodnie z ustawą z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej (Dz.U. z 2013 r. poz.135).

Kryteria obowiązujące na drugim etapie postępowania rekrutacyjnego:

1. Pozostanie obojga rodziców dziecka w zatrudnieniu w ramach stosunku 
pracy, samozatrudnienie, wykonywanie pracy na podstawie umów 
cywilnoprawnych lub pobieranie nauki w systemie dziennym.
załącznik: zaświadczenie  o zatrudnieniu wystawione przez pracodawcę w dacie okresu rekrutacyjnego, kopia aktualnego wpisu do ewidencji działalności gospodarczej (potwierdzona przez rodziców dziecka za zgodność z oryginałem) wraz z ich oświadczeniem, że działalność nie uległa zawieszeniu, zaświadczenie o treści umowy zlecenia lub innej umowy cywilnoprawnej wystawione przez zleceniodawcę w dacie okresu rekrutacyjnego, zaświadczenie z uczelni zawierające informacje o systemie studiów.

2. Zadeklarowany czas pobytu dziecka w przedszkolu:
- 6 godzin dziennie 
- Uczęszczanie rodzeństwa kandydata do tego przedszkola.
3. [bookmark: _GoBack]Zdeklarowanie przez rodziców chęci posyłania dziecka do przedszkola/ oddziału przedszkolnego najbliższego jego miejscu zamieszkania.
załącznik: dowód osobisty i oświadczenie rodziców o odległości miejsca zamieszkaniaod placówki.

PRZY REKRUTACJI NIE JEST BRANA POD UWAGĘ KOLEJNOŚĆ ZGŁOSZEŃ.WNIOSEK WRAZ Z ZAŁĄCZNIKAMI NALEŻY ZŁOŻYĆ DO 31 MARCA DO DYREKTORA PRZEDSZKOLA LUB UPOWAŻNIONEGO PRACOWNIKA PRZEDSZKOLA.
Dokumenty składa się w oryginale, formie notarialnie poświadczonej kopii albo w postaci urzędowo poświadczonego odpisu lub wyciągu z dokumentu lub kopii poświadczonej za zgodność z oryginałem przez rodzica/prawnego opiekuna. Oświadczenia składa się pod rygorem odpowiedzialności karnej za składanie fałszywych zeznań. Składający oświadczenie jest obowiązany do zawarcia w nim klauzuli następującej treści: „Jestem świadomy odpowiedzialności karnej za złożenie fałszywego oświadczenia”.  
Część II – wypełnia Przedszkole
Uzyskana ilość punktów …………………………
Komisja Rekrutacyjna  na posiedzeniu w dniu       ……………………………………
1. zakwalifikowała dziecko do przedszkola  na godzin …………...……od  …………………… 
1. nie zakwalifikowała dziecka z powodu…………………………………………………………    ………………………………………………….…………………………………………………...
Przewodniczący Komisji Rekrutacyjnej:              			 Członkowie:
1. ……………………………………	1. …………………………….…..
	2. ……..……………..…………..

