SZKOLA PODSTAWOYVY A
im. H. KOLLATAJA W Uneakola Podstawowa im. H. Kollgtaja w Uhowie

18-100 Lapy, Uhowo, ul. Szkolna ju
tel. 85 715 25 38, NIP 966134672
Regulamin rekrutacji do oddzialéw przedszkolnych

i Szkoly Podstawowej w Uhowie

Podstawa prawna:

1. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2023 r., poz. 900 ze zm.),
2. Rozporzadzenic Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016
r. w sprawie ochrony 0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzgdzenie o ochronie danych),

3. Statut Szkoly Podstawewej w Uhowie (na podstawie Rozporzgdzenia Ministra Edukacji
Narodowej z 28 lutego 2019 r. w sprawie szczeg6lowej organizacji publicznych szkél i
publicznych przedszkoli (Dz. U. z 2023r., poz2736 ),

34, Zarzadzenie nr 9/2025 Burmistrza Lap z dnia 23 stycznia 2025r. w sprawie okreslenia
terminéw przeprowadzania postgpowania rekrutacyjnego i postgpowania uzupelniajgcego, w
tym terminéw skiadania dokumentéw, do klas 1 szkét podstawowych prowadzonych przez
Gming Lapy na rok szkolny 2025/2026 oraz podania do publicznej wiadomosci kryteriow
branych pod uwage w postcpowaniu rekrutacyjnym, a takze dokumentéw niezbednych do
potwierdzenia spelnienia tych kryteridw,

5. Zarzadzenie nr 10/2025 Burmistrza Eap z dnia 23 stycznia 2025r. w sprawie okreslenia
terminéw przeprowadzania postgpowania rekrutacyjnego i postepowania uzupehniajacego, w
tym terminéw sktadania dokumentéw, do przedszkoli i oddziatéw przedszkolnych w szkolach
podstawowych prowadzonych przez Gming Lapy na rok szkolny 2025/2026 oraz podania do
publicznej wiadomosci kryteriow branych pod uwage w tych postgpowaniach, a takre
dokumentéw niezbednych do potwierdzenia spelnienia tych kryteriow,

6. Uchwata nr XXX1/263/17 Rady Miejskicj w f.apach z dnia 31 marca 2017r. w sprawie
okre$lenia kryteriow branych pod uwage na drugim etapie postgpowania rekrutacyjnego do
przedszkoli ioddziatdéw przedszkolnych w szkotach podstawowych prowadzonych przez
Gming FLapy, okreslenia liczby punktéw za kazde ztych kryteribw oraz dokumentéw
niezb¢dnych do ich potwierdzenia,

7. Uchwata nr XXXI /264/17 rady miejskiej w tapach z dnia 31 marca 2017r. w sprawie
okreslenia kryteriow branych pod uwage w postepowaniu rekrutacyjnym do klas I dla uczniow
zamieszkalych poza obwodami szkét podstawowych, ktore sa prowadzone przez Gming
Lapy, liczby punktow za kazde ztych kryteriéw oraz dokumentow niezbgdnych do ich
potwierdzenia.

Rozdzial 1
Przepisy ogéine

§ 1. Rodzice dzieci uczeszczajacych do danego oddziatu przedszkolnego skladaja na kolejn'y
rok szkolny deklaracje o kontynuowaniu wychowania przedszkolnego w terminie 7 dni
poprzedzajacych termin rozpoczecia postgpowania rekrutacyjnego.

§ 2. 1. Postepowanie rekrutacyjne przeprowadza si¢ na wolne miejsca w oddziatach
przedszkolnych i klasie 1.
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2. Rekrutacja dzieci do oddzialéw przedszkolnych i klasy I odbywa si¢ w oparciu o zasade
powszechnej dostgpnosci na podstawie Wniosku o przyjecie do oddziatu przedszkolnego i
Wniosku o przyjecie do klasy L.

3. Rodzice lub opickunowie prawni kandydatow skladajg do Dyrektora szkoly lub do
upowaznionego przez Dyrektora pracownika wyzej wymienione dokumenty zgodnie z
terminami postepowania rekrutacyjnego ustalonego przez organ prowadzacy.

4. Wniosek, o ktérym mowa w ust. 2 zawiera:

a) imi¢, nazwisko, date i miejsce urodzenia oraz numer PESEL kandydata,

b) imiona i nazwiska rodzicéw kandydata,

c¢) adres miejsca zamieszkania rodzicow i kandydata,

d) adres poczty elektronicznej i numery telefonéw rodzicow kandydata,

e) wskazanie Kkolejnosci wybranych publicznych przedszkoli, oddziatu przedszkolnego w
publicznej szkole podstawowej Tub publicznych szkét w porzadku od najbardziej do najmniej
preferowanych (dotyczy rekrutacji do oddziatow przedszkolnych).

5. Wniosek o przyjecie dziecka do oddziatu przedszkolnego moze by¢ zlozony do nie wigcej
niz trzech wybranych publicznych przedszkoli. Dolgcza si¢ do niego dokumenty
potwierdzajgce spelnianie przez kandydata odpowiednich kryteriow.

6. Oswiadczenia dolaczone do wniosku sktada sie pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za
sktadanie falszywych o$wiadczef. Skiadajacy o$wiadczenic jest zobowigzany do zawarcia w
nim klauzuli nastepujacej tresci: , Jestem Swiadomy odpowiedzialnosci karnej za skladanie
Jatszywych oswiadczen”.

8. Formularze wnioskéw sg dostgpne w siedzibie i na stronie internetowej szkoly.

§ 3. Dyrektor szkoly zapcwnia bezpieczefistwo danych osobowych i danych wrazliwych
kandydatéow i ich rodzin lub opiekunéw zgromadzonych dla potrzeb postgpowania
rekrutacyjnego.

§ 4. Drugi etap postepowania rekrutacyjnego przeprowadza sie wowezas, gdy liczba miejsc
w przedszkolu jest niewystarczajgca w stosunku do liczby kandydatéw, ktérzy uzyskali
réwnorzedne wyniki na pierwszym etapie postepowania rekrutacyjnego albo gdy w oddziatach
przedszkolnych nadal sg wolne miejsca.

§ 5. Na drugim etapie postepowania rekrutacyjnego brane sa pod uwage kryteria okreslone
w Uchwale Nr XXX1/263/2017 Rady Micjskiej z dnia 31.03.2017r.

Rozdzial 2
Post¢powanie rekrutacyjne
Kryteria przyjecia dzieci do oddzialéw przedszkolnych i klasy I

§ 1.1. Do klasy I publicznej szkoly podstawowej, kiorej ustalono obwod, dzieci zamieszkale w
tym obwodzie przyjmuje si¢ z urzgdu.

2. Do oddziatéw przedszkolnych i klasy I w pierwszej kolejnosci przyjmuje si¢ kandydatow
zamieszkalych na obszarze danej gminy.

§.2. 1. Do oddziatéw przedszkolnych przyjmowane sg dzieci w wieku 3-6 lat zamieszkate na

terenie gminy.



Szkola Podstawowa im. H. Kotigtaja w Uhowie

2. O ile w postepowaniu uzupeliajgcym oddzial dla dzieci 3-4-letnich dysponuje wolnym
miejscem, w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach moze byé do niego przyjste dziecko,
ktore ukonczylo 2,5 roku.
3. Drzieci spoza gminy moga by¢ przyjete tylko na wolne miejsca po zaspokojeniu potrzeb
mieszkancdéw zgodnie z kryteriami.
§ 3. 1. Jezeli liczba kandydatéw do oddzialéw przedszkolnych nie przekracza liczby migjsc
wolnych w oddziatach, o przyjeciu dziecka decyduje Dyrektor szkoly.
2. Jezeli liczba dzieci ubiegajgcych si¢ o przyjecie do oddziatéw przedszkolnych przekracza
liczbe wolnych miejsc, o przyjeciu decyduje komisja rekrutacyjna powolana przez Dyrektora
szkoty.
§ 4.1. Liczba miejsc wolnych jest ustalana jako réznica liczby miejsc ogdlem i liczby dzieci z
kontynuacji wychowania uczeszczajgcych do oddziatéw przedszkolnych.
2. W przypadku, gdy liczba dzieci zgloszonych do przyj¢cia przekracza liczbe wolnych miejsc
w oddzialach przedszkolnych, komisja rekrutacyjna stosuje kryteria tzw. ustawowe, ktore
majg takg samg warto$¢ punktows - zgodnie z art. 20c ust. 2 ustawy o systemie o$wiaty sa
nimi:
a) wielodzietno$é rodziny kandydata,

b) niepetnosprawno$é kandydata,

¢) mniepelosprawno$é jednego z rodzicow kandydata,

d) niepetnosprawno$¢ obojga rodzicé6w kandydata,

e) niepetnosprawnosé rodzenstwa kandydata,

f) samotne wychowywanie kandydata w rodzinie,

g} objecie kandydata pieczg zastgpeza.
3. W przypadku réwnorzednych wynikéw uzyskanych na pierwszym etapie postgpowania
rekrutacyjnego lub jezeli po zakonczeniu fego etapu oddziat przedszkolny w szkole
podstawowej nadal dysponuje wolnymi miejscami, na drugim etapie postgpowania
rekrutacyjnego brane sg pod uwage kryteria samorzadowe. Kazdemu kryterium przypisana
jest okreslona liczba punktéw zgodnie z Uchwata nr XXX1/263/17 Rady Miejskiej w Lapach z
dnia 31 marca 2017r. Spehianie kryteriow nalezy potwierdzié, dolgczajgc do wniosku
okreslone w nim dokumenty.
4. W przypadku, gdy liczba kandydatéw zgloszonych do przyjecia przekracza liczbg wolnych
miejsc w klasie I, wobec kandydatéw zamicszkatych poza obwodami szkél podstawowych,
ktore sa prowadzone przez Gming Lapy, komisja rekrutacyjna stosuje kryteria zawarte w
stosownym zarzgdzeniu Burmistrza ¥.ap, a mianowicie:

a) zamieszkanie kandydata na terenie Gminy Lapy,

b) kontynuowanie nauki przez rodzenstwo kandydata w kolejnym roku szkolnym w

szkole, do ktérej o przyjecie ubiega si¢ kandydat,
c) ubieganie si¢ o przyjecie do klasy I w szkole polozonej w odlegloscei do 3 km od miejsca
zamieszkania kandydata,

d) wielodzietno$¢ rodziny kandydata,

e) niepelnosprawnos¢ jednego lub obojga rodzicéw kandydata,

f) samotne wychowywanie kandydata w rodzinie,

g) objecie kandydata pieczg zastepcza.
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5. W przypadku nieprzedlozenia dokumentéw potwierdzajacych spelnianie kryteriow oraz w
sytuacji braku potwierdzenia okolicznodci zawartych w o§wiadczeniu, komisja rekrutacyjna
rozpatrujgc wniosek, nie uwzglednia danego kryterium.

§ 5.1.Po kolejnych etapach postgpowania rekrutacyjnego przeprowadzonego w terminach
okreslonych w Zarzgdzeniu Burmistrza Lap na dany rok szkolny sporzadzany jest Protokot
komisji rekrutacyjnej, ktory podpisujg wszyscy cztonkowie komisji. Komisja sporzadza go w
terminie 7 dni od obrad i podaje do publicznej wiadomosci.

Rozdzial 3

Postepowanie uzupehiajace do oddzialéw przedszkolnych i klasy I
§ 1. 1. Jezeli po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego oddziaty przedszkolne nadal
dysponuja wolnymi miejscami, dyrektor szkoty przeprowadza postepowanie uzupelniajace.
2.. Termin skladania wnioskow oraz termin postgpowania uzupehniajacego okresla stosowne
zarzadzenie Burmistrza Lap.
3. O kolejnosci przyjecia do oddzialéw przedszkolnych na etapie uzupelniajgcym decyduje:
- miejsce zamieszkania (pierwszenstwo majg kandydaci zamieszkali w obwodzie szkoty),
- wiek kandydata (rozpoczynajac od kandydatdéw najstarszych uwzgledniajac rok, miesige i
dzieh urodzenia).
§ 2. W postepowaniu uzupekliajacym do klasy I (o ile szkota dysponuje wolnymi miejscami w
~ tym oddziale), wobec kandydatéw zamieszkalych poza obwodami szkél podstawowych
prowadzonych przez Gmine Fapy, komisja rekrutacyjna stosuje takie same kryteria, jak w
postepowaniu rekrutacyjnym.

Rozdzial 4
Kandydaci do oddzialéw przedszkolnych zamieszkali poza obszarem danej gminy

§ 1. 1. Kandydaci zamieszkali poza obszarem danej gminy mogg by¢ przyjeci do przedszkola
naterenie tej gminy, jezeli po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego dana gmina nadal
dysponuje wolnymi miejscami w tym przedszkolu.

2. W przypadku wickszej liczby kandydatoéw zamieszkalych poza obszarem danej gminy, niz
liczba wolnych miejsc w przedszkolu, przeprowadza si¢ postepowanie rekrutacyjne, do ktérego
stosuje si¢ odpowiednie kryteria.

Rozdzial 5
Komisja rekrutacyjna
§ 1.1. Postepowanie rekrutacyjne przeprowadza komisja rekrutacyjna powolana przez
Dyrektora szkoly. Dyrektor szkoly wyznacza przewodniczacego komisji rekrutacyjnej.
2. Komisja Rekrutacyjna dziala na podstawie Regulaminu rekrutacji i Zarzadzenia Dyrektora
szkoly okreslajacego czas jej pracy w postgpowaniu rekrutacyjnym.
3. Harmonogram prac komisji ustala jej przewodniczgcy w porozumieniu z dyrektorem szkoty.
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§ 2. Komisja rekrutacyjna przyjmuje kandydata do danego oddzialn przedszkolnego, jezeli w
wyniku postepowania rekrutacyjnego kandydat zostat zakwalifikowany oraz zlozyt wymagane
dokumenty.

§ 3. 1. Komisja rekrutacyjna dziata w skladzie:

,a)
b)
c)

przewodniczacy komisji,
cztonek komisji,
cztonck komisji.

2. Przewodniczgcy komisji rekrutacyjnej odpowiedzialny jest za:

a)
b)

c)

d)

g)
h)
i)
h);

k)

organizacj¢ i przebieg pracy komisji rekrutacyijnej,

analize¢ przedlozonych wnioskéw wraz z dokumentacja potwierdzajaca spelnienie
kryteriow pierwszenstwa,

podanie do publicznej wiadomosci podpisanej przez wszystkich cztonkoéw komisji listy
kandydatéw zakwalifikowanych do przyjecia i niezakwalifikowanych do oddzialow
przedszkolnych,

podanie do publicznej wiadomosci podpisanej przez wszystkich cztonkéw komisji listy
kandydatow przyjetych i nieprzyjetych do oddzialéw przedszkolnych,

podanie do publicznej wiadomodci  liczby wolnych miejsc w oddziatach
przedszkolnych,

napisanie uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata na wniosek rodzica lub opiekuna
prawnego w terminie 7 dni od dnia wptynigcia wniosku o uzasadnienie,

organizacje i przebieg rekrutacji uzupelniajacej,

zgodnosé rozstrzygnied postepowania rekrutacyjnego z zapisem w protokole,
podpisanie protokohu przez wszystkich cztonkow komisji,

przekazanie protokofu dyrektorowi szkoty wraz z listami kandydatow
zakwalifikowanych, niczakwalifikowanych, przyjetych i nieprzyjetyeh.
przewodniczacy komisji rekrutacyjne] moze zadaé dokumentéw potwierdzajacych
okolicznosci zawarte w o$wiadczeniach, w terminie przez siebie wyznaczonym lub
moze zwrocié si¢ do wojta ( burmistrza, prezydenta miasta) wlasciwego ze wzgledu na
micjsce zamieszkania kandydata o potwierdzenie tych okolicznosci.

3. Zadaniem komisji rekrutacyjnej jest:

a)

b)

d)
e)

procedowanie postgpowania rekrutacyjnego zgodnie z niniejszym regulaminem
i z zachowaniem zasady poufnosci informacji o kandydatach i ich rodzinach w trakcie
prac komisji i po ich zakonczeniu,

ustalenie wynikow postepowania rekrutacyjnego, a nastgpnie podanie do publiczne)
wiadomosci listy kandydatéw zakwalifikowanych i niczakwalifikowanych (imiona i
nazwiska) oraz informacj¢ o liczbie wolnych miejsc w oddziatach przedszkolnych,
ustalenie i podanie do publicznej wiadomosci liczby wolnych miejsc w oddzialach
przedszkolnych oraz listy kandydatow przyjetych i nieprzyjetych,

sporzadzenie protokotu postgpowania rekrutacyjnego.

listy, o kidrych mowa w pkt. b i ¢ podaje si¢ do publicznej wiadomosci poprzez
umieszczenie w widocznym miejscu w siedzibie szkoty.
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Rozdzial 6
Odwolanie od rozstrzygniecia komisji rekrutacyjnej
oraz skarga na rozstrzygniecie dyrektora szkoly
§ 1.1.W terminie 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomoéci listy kandydatow przyjetych
i kandydatow nieprzyjetych, rodzic kandydata moze wystgpi¢ do komisji rekrutacyjnej z
wnioskiem o sporzadzenic uzasadnicnia odmowy przyjecia kandydata do oddziatu
przedszkolnego.
2. Uzasadnicnie sporzadza si¢ w terminie 5 dni od dnia wystapienia rodzica kandydata
z wnioskiem, o ktérym mowa w ust. 1. Uzasadnienie zawiera przyczyny odmowy przyjeeia,
w tym najnizszg liczb¢ punktow, ktéra uprawniata do przyjecia oraz liczbg punktéow uzyskang
przez kandydata w postgpowaniu rekrutacyjnym.
§ 2. 1. Rodzic kandydata moze wnie$¢ do dyrektora szkoly odwolanie od rozstrzygnigcia
komisji rekrutacyjnej, w terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia, o kiérym mowa
w1l :
2. Dyrektor szkoly rozpatruje odwolanie od rozstrzygnigcia komisji rekrutacyjnej w terminie
7 dni od dnia otrzymania odwolania. Na rozstrzygniecie dyrektora shuzy skarga do sadu
administracyjnego.

Rozdzial 7

Przechowywanic danych osobewych kandydatéw oraz dokumentacji
§ 1. Dane osobowe kandydatow zgromadzone w celach postgpowania rekrutacyjnego oraz
dokumentacja postepowania rekrutacyjnego sa przechowywane nie dhuzej niz do konca okresu,
w ktorym dziecko korzysta z wychowania przedszkolnego w szkole.
§ 2. Dane osobowe kandydaitéw nieprzyjetych zgromadzone w celach postgpowania
rekrutacyjnego sa przechowywane w szkole przez okres roku, chyba Ze na rozstrzygniecie
dyrektora szkoly zostala wniesiona skarga do sadu administracyjnego i postgpowanie nie
zostalo zakoficzone prawomocnym wyrokiem.
§ 3. Dane osobowe kandydatéw i ich rodzin zgromadzone do cel6w rekrutacyjnych
gromadzone sg i przechowywane z najwyzsza starannoseig i zgodnie z obowigzujgcym
prawen).

Rozdzial 8
Przyjecie dziecka do eddzialu przedszkolnego w trakeie roku szkolnego
§ 1. O przyjeciu dziecka do oddziatu przedszkolnego w trakcie roku szkolnego decydue

dyrektor szkoty.

Rozdzial 9
Postanowienia koncowe
§ 1. Niniejszy regulamin zostaje podany do publicznej wiadomosci poprzez umieszczenie na
stronie internetowej szkoly oraz na tablicy ogloszen w widocznym miejscu w budynku szkoty.
§ 2. Regulamin rekrutacji dzieci do oddzialéw przedszkolnych w Szkole Podstawowej w

Uhowie obowiazuje od dnia 30.01.2025r.
' DYREKTOR LY
PSR
mgr Malgorzata Koszezuk-Betrych



