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Rozdziat 1

Podstawy prawne:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

Konstytucji RP (Dz. U. Nr 78, poz. 483 z 1997 r.).

Ustawy z dnia 08 stycznia 1999 r. Przepisy wprowadzajace reforme ustroju szkolnego (Dz. U.
Nr 12, poz. 96).

Ustawy z dnia 07 wrzesnia 1991 r. o systemie oSwiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 272 z
pOZniejszymi zmianami), zmiany wynikajace z ustawy z dnia 19 marca 2009 r. o zmianie
UoSO oraz zmianie niektoérych innych ustaw (Dz. U. z 2009 Nr 56, poz. 458).

Ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674
Z pO6zniejszymi zmianami).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie
ramowych statutow przedszkola oraz publicznych szkot (Dz. U. Nr 61, poz. 624) z
pOZniejszymi zmianami.

Rozporzadzenie MENIS z dnia 9 grudnia 2003 r. w sprawie dopuszczalnych form
realizacji czwartej godziny obowiazkowych zaje¢ wychowania fizycznego (Dz. U. z 2003 r.
Nr 217 poz. 2128) oraz Rozporzadzenie MEN z dnia 19 sierpnia 2009 r. w sprawie
dopuszczalnych form realizacji dwoch godzin obowiazkowych zaje¢ wychowania
fizycznego (Dz. U. z 2009 r. Nr 136, poz. 1116).

Rozporzadzenie MEN z dnia 23 grudnia 2008 r. w sprawie podstawy programowej
wychowania przedszkolnego oraz ksztalcenia ogdélnego w poszczegolnych typach szkol
(Dz. U.z2009 r., Nr 4, poz. 17 i 18) z p6zniejszymi zmianami..

Rozporzadzenie MEN z dnia 8 czerwca 2009 r. w sprawie dopuszczania do uzytku w
szkole programéw wychowania przedszkolnego i programéw nauczania oraz
dopuszczania do uzytku szkolnego podrecznikéw (Dz. U. z 2009 r. Nr 89, poz. 730) z
pOZniejszymi zmianami.

Rozporzadzenie MENIS z dnia 12 lutego 2002 r. w sprawie ramowych planoOw nauczania
w szkolach publicznych (Dz. U. z 2002 r. Nr 15, poz. 142 z po6zn. zm.) oraz
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 23 marca 2009 r. zmieniajace
rozporzgdzenie w sprawie ramowych planoéw nauczania w szkolach publicznych (Dz. U.

Nr 54, poz. 442) z pézniejszymi zmianami.

10) Rozporzadzenie MEN z dnia 12 sierpnia 1999 r. w sprawie sposobu nauczania szkolnego

oraz zakresu tresci dotyczacych wiedzy o zyciu seksualnym czlowieka, o zasadach
swiadomego i odpowiedzialnego rodzicielstwa, o wartosci rodziny, zycia w fazie
prenatalnej oraz metodach i Srodkach Swiadomej prokreacji zawartych w podstawie

programowej ksztalcenia ogolnego (Dz. U. z 2009 r. Nr 67, poz. 756) oraz Rozporzadzenie



MEN z dnia 10 sierpnia 2009 r. zmieniajacego rozporzadzenie w sprawie sposobu
nauczania szkolnego oraz zakresu tresci dotyczacych wiedzy o zyciu seksualnym
czlowieka, o zasadach swiadomego i odpowiedzialnego rodzicielstwa, o warto$ci rodziny,
zycia w fazie prenatalnej oraz metodach i Srodkach swiadomej prokreacji, zawartych w
podstawie programowej ksztalcenia ogélnego z pézniejszymi zmianami.

11) Rozporzadzenie MENIS z dnia 19 lutego 2002 r. w sprawie sposobu prowadzenia przez
publiczne przedszkola, szkoly i placowki dokumentacji przebiegu nauczania, dzialalnosci
wychowawczej i opiekunczej oraz rodzajow tej dokumentacji (Dz. U. z 2002 r. nr 23, poz.
225,z 2003 r. nr 107, poz. 1003) z p6zniejszymi zmianami.

12) Rozporzadzenie MEN z dnia 12 marca 2009 r. w sprawie szczegélowych kwalifikacji
wymaganych od nauczycieli oraz okreslenia szkél i wypadkéw, w ktérych mozna
zatrudni¢ nauczycieli niemajacych wyzszego wyksztalcenia lub ukonczonego zakladu
ksztalcenia nauczycieli (Dz. U. z 2002 r. Nr 155, poz. 1288, z 2004 r. Nr 122, poz. 1290, z

2009 r. Nr 50, poz. 400) z p6Zniejszymi zmianami.

13) Rozporzadzenie MEN z dnia 28 maja 2010 r. w sprawie §wiadectwa, dyploméw panstwowych i
innych drukéw szkolnych. Dz. U. z 2010 r. Nr 97, poz. 624

14) Rozporzadzenie MEN z dnia 20 sierpnia 2010 r. zmieniajgce rozporzadzenie w sprawie
warunkow sposobu klasyfikowania i promowania uczniow i stuchaczy oraz
przeprowadzania sprawdzianéw i egzaminow w szkolach publicznych Dz. U.z 2010 r.

Nr 156, poz. 1046

15) Rozporzadzenie MEN z dnia 6 pazdziernika 2010 r. zmieniajace rozporzadzenie w

sprawie organizacji roku szkolnego Dz. U.z 2010 r. Nr 186, poz. 1245

16) Rozporzadzenie MEN z dnia 14 listopada 2007 r. w sprawie warunkow i sposobu
wykonywania przez przedszkola, szkoly i placowki publiczne zadan umozliwiajacych
podtrzymywanie poczucie tozsamosci narodowej, etnicznej i jezykowej uczniow
nalezacych do mniejszosci narodowych i etnicznych oraz spolecznosci poslugujacej si¢

jezykiem regionalnym. [tekst jednolity:Dz.U. z 2014 r. poz. 243].

17) Rozporzadzenie MEN z dnia 27 sierpnia 2012 r. w sprawie ramowych planow nauczania
w szkolach publicznych [DZ.U. z 2012 r. poz. 204 ze zmiang z dnia 11lutego 2014 r. Dz.U.
z 2014 r., poz. 251]

18) Rozporzadzenie MEN z dnia 25 marca 2014 r. zmieniajace rozporzadzenie w sprawie
warunkow i sposobu organizowania nauki religii w publicznych przedszkolach i szkolach

[Dz. U. z 2014 r. poz.478].



19) Rozporzadzenie MEN z dnia 7 lipca 2014 roku w sprawie udzielania dotacji celowej na

wyposazenie szkol w podreczniki, materialy edukacyjne i materialy é¢wiczeniowe [Dz. U. z

2014 r., poz. 902].

20) Rozporzadzenie MEN z dnia 7 pazdziernika 2009 r. w sprawie nadzoru pedagogicznego
[Dz. U. z 2009 r. Nr. 168, poz. 1324 ze zmiana w Dz. U. z 2013 r., poz.560].

21) Rozporzadzenie MEN z dnia 29 sierpnia 2012 roku w sprawie podstawy programowej

oraz ksztalcenia ogolnego w poszczegolnych typach szkol [Dz. U. z 2012 r. poz.,977 ze zm.

w 2014 r., poz.803].

22) Rozporzadzenie MEN z dniz 28 sierpnia 2014 r. w sprawie indywidualnego
obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego i indywidualnego nauczania

dzieci i mlodziezy [Dz. U. z 2014 r.,poz.1157].

23) Rozporzadzenie MEN z dnia 15 pazdziernika 2012 r. w sprawie warunkow tworzenia,
organizacji oraz dzialania oddzialow sportowych, szkél sportowych oraz szkot

mistrzostwa sportowego [Dz. U. z 2012 r. poz. 1129].

24) Rozporzadzenie MEN z dnia 30 kwietnia 2013 roku w sprawie zasad udzielania i
organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach
i placowkach [Dz. U. z 2013 r. poz.532].

25) Rozporzadzenie MEN z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny w

publicznych i niepublicznych szkolach i placowkach [Dz. U. z 2003 r. Nr. 6, poz. 69].

26) Rozporzadzenie MEN z dnia 17 grudnia 2010 r. w sprawie podstawowych warunkéw
niezbednych do realizacji przez szkoly i nauczycieli zadan dydaktycznych,

wychowawczych i opiekunczych oraz programéw nauczania [Dz. U. z 2011r. Nr.6 poz.
23].

27) Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo Oswiatowe (Dz.U. z 2017r.)

28) Rozporzadzenie MEN z dnia 03 sierpnia 2017 roku w sprawie oceniania, klasyfikowania i

promowania uczniow i shuchaczy w szkolah publicznych.

28)Miedzynarodowych paktéw ratyfikowanych przez Polske:
a) Migdzynarodowy Pakt Praw Obywatelskich i Politycznych.
b) Konwencja o Prawach Dziecka.
29) Zarzadzen organu prowadzacego i sprawujgcego nadzor pedagogiczny.

30) Innych szczegétowych przepisow wykonawczych.

4



NAZWA SZKOLY

§1
. Zespot Placowek Oswiatowych w Baniach Mazurskich zwany dalej szkota powotany zostat przez
Rad¢ Gminy Banie Mazurskie zwang dalej organem prowadzacym. Nadzor pedagogiczny sprawuje

Kuratorium Oswiaty w Olsztynie.

§ 2
W sktad zespotu wchodza:
1. Gimnazjum im. Mikotaja Kopernika w Baniach Mazurskich. (funkcjonuje do 31 siepnia 2019r.)
2. Szkota Podstawowa im. Wojciecha Ketrzynskiego w Baniach Mazurskich.

3) Publiczne Przedszkole Samorzadowe w Baniach Mazurskich

§ 3
. Nazwy szko6t wehodzacych w sktad zespotu:
1) Zespot Placowek Oswiatowych
Szkota Podstawowa
im. Wojciecha Ketrzynskiego
w Baniach Mazurskich
2) Zespot Placowek Oswiatowych
Gimnazjum im. Mikotaja Kopernika
w Baniach Mazurskich
3) Publiczne Przedszkole Samorzagdowe

W Baniach Mazurskich

§ 4
. Siedzibg zespotu jest miejscowos¢ Banie Mazurskie, ul. Konopnickiej 12.

. Siedzibg organu prowadzacego jest miejscowos¢ Banie Mazurskie, ul. Konopnickiej 26



Rozdzial 11
INNE INFORMACJE O SZKOLE

§ 5
1. Organem prowadzacym zespot jest Gmina w Baniach Mazurskich.

2. Zespot Placowek Oswiatowych w Baniach Mazurskich jest publiczng placéwka oswiatows.

3. Zespot Placowek Oswiatowych prowadzi nauczanie dla wszystkich dzieci z obwodu Szkoty

Podstawowej w Baniach Mazurskich eraz-Gimnazjum-

5. Swiadectwo ukonczenia szkoty potwierdza uzyskanie wyksztatcenia podstawowego i uprawnia do
ubiegania si¢ o przyjecie do szkoly ponadpodstawowe;.

6. Edukacja szkolna przebiega w nastepujacych etapach edukacyjnych:

1) wychowanie przedszkolne organizowane w oddziatach przedszkolnych,
2) pierwszy etap edukacyjny — klasy I-I1I szkoty podstawowej,
3) drugi etap edukacyjny — klasy IV—VIII szkoty podstawowe;.

7. W ostatniej klasie szkoty podstawowej przeprowadza si¢ egzamin 6smoklasisty.

8. W szkole mozliwa jest dodatkowa nauka jezyka ukrainskiego.
Nauka jezyka ukrainskiego oraz inne zajecia umozliwiajgce podtrzymywanie i rozwijanie poczucia
tozsamos$ci narodowej, etnicznej i1 jezykowej oraz wilasnej historii 1 kultury sa organizowane na
zasadzie dobrowolnosci, na pisemny wniosek rodzicow lub prawnych opiekunow dzieci.

9. Zgloszenia na nauke¢ jezyka ukrainskiego przyjmuje dyrektor przy zapisie dziecka do oddzialu
zerowego, pierwszej klasy szkoly podstawowej 1 przyjecia do pierwszej klasy gimnazjum.

10. Warunki umozliwiajace realizacje w/w zadan zapewnia szkota zgodnie z obowigzujacymi
przepisami dotyczacymi mniejszosci narodowych.

11. W szkole mozliwe jest prowadzenie klas integracyjnych, specjalnych, terapeutycznych,
przysposabigjacych do pracy zawodowe;.

12. Szkota tworzy w/w klasy oraz zapewnia warunki zgodnie z przepisami.



10.
11.
12.

§ 6

W szkole mogg dziala¢, z wyjatkiem partii 1 organizacji politycznych, stowarzyszenia i organizacje,
ktérych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza wsrod mtodziezy albo wzbogacanie form
dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej szkoty.

Szkota moze wspodipracowac z instytucjami oswiatowymi i pozaoswiatowymi w celu doskonalenia
procesu dydaktyczno-wychowawczego.( §121)

Zgode na podjecie dziatalnoéci lub wspolpracy przez stowarzyszenia, organizacje i instytucje,
0 ktorych mowa w ust. 1 i 2 wyraza dyrektor szkoly po uprzednim uzgodnieniu warunkow tej
dziatalnosci lub wspoétpracy oraz uzyskaniu pozytywnej opinii rady pedagogiczne;.

Szkota podstawowa i1 gimnazjum moga posiada¢ wlasny sztandar, hymn, godto 1 ceremoniat.

Zespot Placowek Oswiatowych moze uzywacé skrotu - ZPO.

ZPO zapewnia mozliwos¢ korzystania z:

1) biblioteki,

2) s$wietlicy,

3) stotowki,

4) gabinetu higienistki szkolnej,

5) pracowni komputerowych,

6) gabinetow i sal przedmiotowych,

7) sali gimnastycznej,

8) boisk oraz placu gier i zabaw,

Zasady i tryb postepowania w sprawie realizacji obowigzku szkolnego okreslaja odrgbne przepisy.
Zasady funkcjonowania w ZPO zwigzkow zawodowych reguluja odrgbne przepisy.

ZPO jest jednostka budzetows.

Szczegdtowe zasady gospodarki finansowej ZPO reguluja odrebne przepisy.

ZPO uzywa pieczgci 1 stempli zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Zasady wydawania oraz wzory $§wiadectw 1 innych drukéw szkolnych, sposobow dokonywania ich

sprostowan 1 wydawania duplikatéw oraz zasady odptatnosci za te czynnosci okreslaja odrgbne

przepisy.



Rozdzial 111
CELE 1 ZADANIA SZKOLY

§7
Szkota realizuje cele i zadania okre$lone w ustawie Prawo o$wiatowe oraz przepisach wydanych na
jej podstawie, a takze zawarte w programie wychowawczo -profilaktycznym w szczegdlnosci:
1) umozliwia zdobywanie wiedzy i umiej¢tnosci niezbednych do uzyskania swiadectwa ukonczenia
szkoty poprzez:

a) stworzenie uczniom warunkow do nabywania i utrwalania wiedzy i umiejetnosci,

b) ksztaltowanie postawy dociekliwosci i refleksyjnosci,

C) zapewnienie milodziezy mozliwosci Kkorzystania z technologii informacyjnej i

komunikacyjnej na lekcjach roznych przedmiotow i zajeciach pozalekcyjnych,

d) poszerzenie wiedzy i umiejetnosci zwigzanych ze zdrowymi sytuacjami zycia i

profilaktyka zaburzen, takze patologii spotecznej,

5) umozliwia absolwentom dokonanie $wiadomego wyboru dalszego kierunku ksztatcenia,

6) ksztaltuje $rodowisko wychowawcze sprzyjajace realizowaniu celow i zasad okreslonych w
ustawie, stosownie do warunkow szkoty,

7) sprawuje opieke nad uczniami i wychowankami odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci
szkoty,

8) uczy traktowania wiadomosci przedmiotowych, stanowigcych warto$¢ poznawcza samg w sobie,
w sposob integralny, prowadzacy do lepszego rozumienia $wiata, ludzi i siebie,

9) upowszechnia wiedzg ekologiczng i ksztattuje wlasciwe postawy wobec probleméw ochrony
srodowiska,

10) wprowadza ucznia w $wiat nauki przez poznanie jezyka, poje¢, twierdzen i metod wlasciwych
dla wybranych dyscyplin naukowych.

11) ksztattuje postawy patriotyczne, obywatelskie i prospoteczne oraz wdraza do czynnego

uczestnictwa w zyciu szkoly, rodziny, srodowiska 1 kraju.



13) Dziatnos$¢ edukacyjna szkoty jest okreslona przez:

1) szkolny zestaw programow nauczania, ktory obejmuje catg dziatalno$¢ szkoty z punktu
widzenia dydaktycznego,
2) program wychowawczo — profilaktyczny obejmujacy:
a) tresci i dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniéw oraz
b) tresci 1 dziatania o charakterze profilaktycznym dostosowane do potrzeb
rozwojowych ucznidw, przygotowane w oparciu o przeprowadzong diagnoze¢ potrzeb
1 problemow wystepujacych w danej spotecznosci szkolnej, skierowanej do uczniow,

nauczycieli i rodzicow

§8

Szkota zapewnia uczniom i wychowankom podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej,
jezykowej i religijnej przez uczestnictwo w nadobowigzkowych zajeciach.
Szkota udziela uczniom 1 wychowankom pomocy psychologicznej 1 pedagogicznej, wspolpracuje
wtym zakresiec z poradnig psychologiczno-pedagogiczna, stuzbg zdrowia oraz poprzez
indywidualng opieke wychowawcy oddziatu.
Szkota organizuje zgodnie z odrgbnymi przepisami, pomoc psychologiczno-pedagogiczng oraz
prowadzi edukacj¢ prozdrowotna 1 promocj¢ zdrowia psychicznego, ze szczegdlnym
uwzglednieniem zagadnien dotyczacych zapobiegania uzaleznieniom.
Dziatalno$¢ wychowawcza 1 zapobiegawcza w szkole polega w szczegdlnosci na:
1) systematycznym rozpoznawaniu i diagnozowaniu zagrozen zwigzanych z uzaleznieniem,
2) informowaniu o narkomanii, alkoholizmie i ich skutkach,
3) wspotpracy z rodzicami dzieci i mtodziezy zagrozonych uzaleznieniem,
4) poradnictwie w zakresie zapobiegania uzaleznieniom od $rodkoéw odurzajacych i substancji

psychotropowych.
Szkota organizuje opieke nad uczniami z odchyleniami i zaburzeniami rozwO0jowymi poprzez
organizowanie systemu nauczania indywidualnego na podstawie orzeczenia poradni
psychologiczno-pedagogicznej i decyzji zgodnie z aktualnymi przepisami oraz pomoc
W rozwigzywaniu problemow opiekunczo-wychowawczych.
W-—przedszkelu—t szkole podstawowej, moga by¢ tworzone zespoly wczesnego wspomagania

rozwoju dziecka w celu pobudzania psychoruchowego i spolecznego rozwoju dziecka, od chwili



wykrycia niepelnosprawnos$ci do podj¢cia nauki w szkole, prowadzonego bezposrednio z dzieckiem
1 jego rodzing.

Szkota umozliwia realizowanie indywidualnego toku nauki i ukonczenia szkoty w skréoconym
czasie.

Szkota zapewnia kolejnym rocznikom uczniéw bezptatny dostep do podrecznikdéw, materiatow

edukacyjnych lub materiatow ¢wiczeniowych.

§9
. Realizacja celow i zadan szkoty nastgpuje poprzez:
1) integracj¢ wiedzy nauczanej przez:
a)—edukaeje-przedszkolna;
b) edukacje wczesnoszkolng,
c) bloki przedmiotowe,

d) przedmioty,

- wychowanie do zycia w rodzinie.
2) prowadzenie kot zainteresowan, przedmiotowych, zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych i zajegc
korekcyjno-kompensacyjnych,
3) prowadzenie klasy sportowej,
4) oddziatywanie wychowawcze skierowane na priorytety takie, jak:
a) prawda,
b) pigkno,
€) samodzielnos¢ i praca nad soba,
d) rzetelna praca,
e) czystos¢ jezyka polskiego, kultura stowa,
f) wrazliwo$¢ na krzywde innych,
g) patriotyzm i poczucie wspolnoty lokalne;j,
h) sprawiedliwosé,

I) tolerancja i wolnos$¢ sumienia,
10



J) dyscyplina i punktualnos¢,
k) szacunek do pracy,

5) prowadzenie lekcji religii i etyki w szkole,

6) wspolprace z poradnig psychologiczno-pedagogiczna,

7) wspolprace z policjg, gminnym os$rodkiem pomocy spotecznej, zespotem opieki zdrowotnej i
higienistkg szkolna,

8) dodatkowa nauke jezykow obcych.

1)

Szkota stwarza warunki do komplementarnego rozwoju uczniéw, uwzgledniajac ich indywidualne

zainteresowania i potrzeby, a takze ich mozliwosci psychofizyczne.

Rodzice i nauczyciele na zasadach okreslonych w statucie wspoldziataja ze sobg w sprawach
wychowawczych, dydaktycznych i1 opiekunczych.

Szkota zapewnia bezplatne nauczanie w zakresie ramowych planéw nauczania.

Szkola wypracowuje i realizuje program bedacy alternatywa dla zagrozen spotecznych miodego
cztowieka.

Szkota zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje wymagane w odrgbnych przepisach.

Szkota wspomaga wychowawcza role rodzicow.

§11
Szkota sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz posiadanych mozliwosci.
Wykonywanie zadan opiekunczych polega w szczego6lnosci na:
1) Scistym respektowaniu obowigzujacych w szkotach ogoélnych przepisow BHP,
2) sprawowaniu w formach indywidualnych opieki nad niektorymi potrzebujacymi takiej opieki

uczniami,

§12
Do form opieki zbiorowej nad uczniami i wychowankami zalicza si¢:
1) sprawowanie opieki nad uczniami i wychowankami przebywajacymi w szkole podczas zajec

obowigzkowych, nadobowigzkowych i pozalekcyjnych przez nauczyciela prowadzacego zajecia,
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2)

3)

2) sprawowanie opieki nad uczniami i wychowankami podczas zajge¢ poza terenem szkoty
w trakcie wycieczek przez opiekunow posiadajacych upowaznienia dyrektora szkoty,

3) pelnienia dyzurow nauczycielskich w szkole zgodnie z regulaminem obowigzkéw nauczyciela
dyzurnego,

Do form opieki indywidualnej nad uczniem zalicza sig:

1) szczegblne otaczanie opiekg uczniow klas I-III szkoty podstawowej—kb—gimnazjum—oraz

2) otaczanie opieka uczniow i wychowankow z zaburzeniami rozwoju, uszkodzeniami narzadow
ruchu, stuchu i wzroku przez wychowawce oddzialu oraz innych nauczycieli wspodtpracujac
za shuzbg zdrowia i rodzicami,

3) otaczanie opiekg ucznidéw i wychowankow, u ktorych stwierdzono trudne warunki rodzinne lub
losowe, poprzez udzielanie stalej lub doraznej pomocy materialnej w ramach mozliwosci
finansowych rady rodzicow i budzetu szkoty,

4) wspotdziatanie szkoty z rodzicami (prawnymi opiekunami) w zakresie nauczania, wychowania
i profilaktyki, uwzgledniajac ich prawo do znajomos$ci zadan szkoty oraz przepisow prawa
oswiatowego,

Warunki pobytu w szkole zapewniajace uczniom bezpieczenstwo:

1) szkota zapewnia uczniom pelne bezpieczenstwo w czasie zajg¢ organizowanych przez szkote,

poprzez:

2) wyposazenie budynku szkolnego oraz terenu szkoty nadzorem kamer CCTV w celu

zapewnienia bezpiecznych warunkoéw nauki, wychowania i opieki,

3) uczniowie dojezdzajacy po opuszczeniu autokaru majg obowigzek bezposrednio udaé si¢ do
budynku szkoty,

4) przed rozpoczgciem zaje¢ i w trakcie przerw uczniowie znajdujg si¢ pod opieka nauczyciela
petigcego dyzur wedtug grafiku dyzurow,

5) uczniéw obowigzuje zakaz opuszczania budynku szkoty bez opiekuna/nauczyciela, a w okresie
letnim wewnetrznego placu szkolnego,

6) nauczyciel konczacy zajecia w danej klasie odprowadza uczniéw do szatni i tam pozostaje do
momentu wyjscia ostatniego ucznia,

7) po zakonczonych zajeciach uczniowie dojezdzajacy przebywaja w $wietlicy, gdzie oczekuja
na autokar, wszelkie odstepstwa od powyzszych zasad moga by¢ regulowane pisemnie przez

rodzicow.
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§13
1. Ustala si¢ zakres i sposob wykonywania zadan opiekunczych szkoty, odpowiednio do wieku,
uczniow 1 potrzeb srodowiskowych, z uwzglednieniem obowigzujacych w szkole ogo6lnych
przepisow BHP:

a. nauczyciel winien przebywa¢ z mtodzieza w czasie zaje¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych
i pozalekcyjnych od chwili rozpoczecia zaje¢ do ich zakonczenia; po skonczonych zajeciach
nauczyciel winien zadbaé o pozostawienie przez uczniow porzadku w miejscu pracy i nauki,

b. w czasie przerw miedzylekcyjnych nauczyciele petnig dyzury wg ustalonego harmonogramu,
dotyczy to rowniez nauczycieli petnigcych zastepstwo,

c. w przypadku naglego zachorowania ucznia (zastabnigcia) nauczyciel powinien udzieli¢
pierwszej pomocy, wezwac lekarza lub pogotowie ratunkowe oraz rodzicow dziecka,

d. w przypadku koniecznoséci zwolnienia ucznidow z zaje¢ z przyczyn zdrowotnych, uczen moze
by¢ odprowadzony do domu tylko przez osobe dorosta; higienistkg, wychowawce, sprzataczke
lub innego pracownika szkoty i musi by¢ oddany pod opiek¢ osoby dorostej,

e. w w/w przypadku uczen moze by¢ odprowadzony do lekarza lub higienistki pod opieka osoby
doroste;j,

f. w uzasadnionych przypadkach uczen moze by¢ zwolniony wczesniej z zaje¢ z innych przyczyn
niz zdrowotna, ale tylko w oparciu o bezposrednig lub pisemna prosbe rodzicow lub opiekunow
prawnych,

g. organizujac wycieczke¢ nauczyciel winien przypomnie¢ zasady BHP, wycieczka winna
rozpoczaC si¢ i zakonczy¢ zbidrka przed szkota, uczniowie, ktorzy nie uczestnicza w wycieczce
sa przydzielani na zajecia dydaktyczne do innej klasy, opieke nad nimi sprawuja nauczyciele
uczacy w tej klasie, wychowawca przydzielajacy ucznia do danej klasy musi powiadomi¢ o tym
fakcie wychowawce tej klasy,

2. Opieke nad uczniami podczas zaje¢ poza terenem szkotly sprawuja nauczyciele oraz, za zgoda
dyrektora, inne osoby doroste, w szczegdlnosci rodzice.
3. Kazdy oddziat powierza si¢ szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli uczacych

w tym oddziale.

§14
1. Plan dyzuréw nauczycielskich ustala dyrektor, uwzgledniajac tygodniowy rozktad zajec

i mozliwosci kadrowe.

2. Obowiazki opiekunéw podczas wycieczek okreslaja odrgbne przepisy.




1. Uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest pomoc szkota

udziela wsparcia poprzez:

1)

2)
3)
4)

5)

6)

7)
8)

pomoc pedagogiczng i psychologiczng udzielang przez instytucje $wiadczace specjalistyczne
poradnictwo,

zapewnienie pobytu w $wietlicy szkoty,

zapewnienie dzieciom ubogim bezplatnego odzywiania w stotowce szkoty,

uzgadnianie z rodzicami mozliwosci korzystania z porad Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej w Gotdapi,

uzgadnianie decyzji dotyczacych odroczenia lub przyspieszenia obowiazku szkolnego
i nauczania indywidualnego,

spotkania terapeutyczne,

zajgcia z preorientacji zawodowej,

pomoc finansowg lub rzeczowa.

Rozdzial IV
ORGANY SZKOLY

§ 16

1. Organami szkoty s3:

1)
2)
3)
4)
5)

Dyrektor szkoty.

Rada pedagogiczna.

Samorzad uczniowski.

Rada rodzicow.

W szkole moze by¢ powotana rada szkoty na zasadach przewidzianych ustawa. Do czasu

powotania rady szkoty jej kompetencje wypehia rada pedagogiczna.

§17

1. W szkole tworzy si¢ stanowisko wicedyrektora szkoty.

2. Funkcje wicedyrektora powierza i z tej funkcji odwotuje dyrektor szkoty.

3. Zakres obowiazkéw, uprawnien i odpowiedzialno$ci ustala dyrektor szkoty.
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10.
11.
12.

13.

14.

15.

16.

17.
18.

Rozdzial IV. 1.
DYREKTOR SZKOLY

§18
Wybor oraz sposdb powotywania dyrektora szkoty okresla ustawa.
Dyrektor szkotly kieruje biezacg dziatalnoscig dydaktyczno-wychowawczg szkoty oraz reprezentuje
ja na zewnatrz.
W czasie nieobecnosci dyrektora szkoty, jego obowiazki przejmuje wyznaczony wicedyrektor.
Dyrektor szkoty sprawuje nadzor pedagogiczny w stosunku do zatrudnionych w szkole nauczycieli.
Dyrektor szkoty sprawuje opicke nad uczniami szkoty oraz tworzy warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego.
Dyrektor szkoty organizuje powstanie rady szkoly pierwszej kadencji na tagczny wniosek dwoch
sposrod nastgpujacych podmiotéw: rady pedagogicznej, samorzadu uczniowskiego, rady rodzicow.
Dyrektor szkoty realizuje uchwaty rady rodzicéw, rady pedagogicznej oraz rady szkoty podjete
w ramach ich kompetencji stanowigcych.
Dyrektor szkoty dysponuje $rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty, zaopiniowanym
przez rade¢ szkoty, w wypadku, gdy taka nie funkcjonuje przez rad¢ pedagogiczna.
Dyrektor szkoty jest pracodawca dla zatrudnionych nauczycieli i innych pracownikow szkoty.
Dyrektor szkoty zatrudnia i zwalnia nauczycieli.
Dyrektor szkoty zatrudnia 1 zwalnia pracownikéw niepedagogicznych.
Dyrektor szkoty przyznaje nagrody i1 wymierza kary porzadkowe nauczycielom 1 innym
pracownikom szkoty.
Dyrektor szkoly wystgpuje z wnioskami w sprawach odznaczef, nagrod lub innych wyr6znien dla
nauczycieli i innych pracownikéw szkoly po zasiggni¢ciu opinii rady rodzicow oraz rady
pedagogicznej.
Dyrektor szkoly ma prawo wydawania zarzadzen wewngtrznych obowigzujacych wszystkich
pracownikow 1 uczniow szkoty.
Dyrektor szkoly wykonujac swe zadania wspotpracuje z rada rodzicow, rada pedagogiczng, rada
szkoty 1 samorzadem uczniowskim.
Dyrektor szkoty petni rolg arbitra w sprawach 1 sytuacjach konfliktowych miedzy organami szkoty,
rozwigzuje te konflikty na drodze mediacji w sposéb demokratyczny i sprawiedliwy, lub tez
powoluje komisje rozjemczg i przedstawicieli organdow szkoty.
Dyrektor szkoly jest przewodniczacym rady pedagogiczne;.
Dyrektor szkoly wstrzymuje wykonanie uchwal rady pedagogicznej niezgodnych z przepisami

prawa.
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19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

Dyrektor szkoty wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegdtowych.

a) Dyrektor szkoly wydaje $wiadectwa ukofczenia gimnazjum i trzy potwierdzone kopie
swiadectwa oraz zaswiadczenia o szczegotowych wynikach egzaminu i trzy potwierdzone kopie
tego zaswiadczenia.

Dyrektor wstrzymuje wykonanie uchwaty rady rodzicow i samorzadu uczniowskiego, jesli uchwata

jest niezgodna z przepisami prawa, wyznaczajac termin na wyeliminowanie stwierdzonych

uchybien.

O wstrzymanie wykonania uchwaty dyrektor niezwlocznie informuje organ sprawujacy nadzor

pedagogiczny, a w sprawach wymienionych w art. 34 a ust. 1 ustawy- takze organ prowadzacy

szkote.

Po bezskutecznym uplywie terminu, o ktérym mowa w pkt. 20, uchwala traci moc w zakresie

objetym ingerencja dyrektora.

Sposob postgpowania w sprawie wstrzymania uchwat rady pedagogicznej okresla art. 41 ust. 3

ustawy.

Przepis pkt. 21 stosuje si¢ odpowiednio.

Trybu, o ktérym mowa w przepisach poprzedzajacych nie stosuje si¢ do postepowan

uregulowanych  odregbnymi  przepisami, a szczegélnosci w  sprawach  zwigzanych

Z odpowiedzialnoscia dyscyplinarng

Do kompetencji dyrektora nalezy w szczegolnosci:

1) w zakresie spraw bezposrednio zwigzanych z dziatalno$cig podstawowa szkoty:

a) przedktadanie radzie pedagogicznej do zatwierdzenia wynikow klasyfikacji i promocji
uczniow,

b) podejmowanie decyzji w sprawach przyjmowania uczniow do szkoty, przenoszenia ich do
innych klas lub oddziatow,

€) wystgpowanie do Kuratorium Os$wiaty z wnioskiem o przeniesienie uczniéw do innej szkoty,

d) sprawowanie nadzoru pedagogicznego na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach,

e) realizowanie zadan zwigzanych z ocena pracy nauczycieli oraz opieka nad nauczycielami
rozpoczynajacymi prace,

f) organizowanie warunkoéw dla prawidtowej realizacji Konwencji Praw Dziecka,

g) wykonywanie zadan wynikajagcych z odbywania stazy przez nauczycieli na stopnie awansu
zawodowego,

h) wyrazanie zgody na realizacje obowiazku szkolnego lub obowiazku przedszkolnego
poza szkola,

i) dopuszczanie do uzytku w szkole zaproponowanego przez nauczyciela programu

wychowania przedszkolnego lub programu nauczania,

16



1)

2)

)

K)

przedstawia propozycje form realizacji dwoch godzin obowiazkowych zaje¢c
wychowania fizycznego w klasach 1V — VI szkoly podstawowej i gimnazjum.

W porozumieniu z radg pedagogiczng okreSla szczegdétowe warunki realizacji projektu
edukacyjnego realizowanego przez uczniéw gimnazjum;

zwalnia ucznia w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach losowych lub zdrowotnych,
uniemozliwiajgcych udziat jego w realizacji projektu edukacyjnego, na udokumentowany

wniosek rodzicow ucznia z realizacji projektu edukacyjnego;

m) na udokumentowany wniosek rodzicow ( prawnych opiekundéw) oraz na podstawie opinii

p)

Q)

poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym specjalistycznej, zwalnia do konca danego
etapu edukacyjnego ucznia z wada stuchu, z gieboka dysleksja rozwojowa, z afazja,
Z niepelnosprawnosciami sprzezonymi lub z autyzmem z nauki drugiego jezyka obcego;
zwalnia ucznia z realizacji z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach wykonywania
przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych lub
informatyki, na podstawie opinii o braku mozliwo$ci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach

wydanej przez lekarza, na czs okreslony w tej opinii.

podaje do publicznej wiadomosci do konca zaje¢ dydaktycznych szkolny zestaw

podrecznikow, ktory bedzie obowigzywat w szkole od poczatku nastepnego roku szkolnego;

ustala w przypadku braku zgody wsrdd nauczycieli uczacych danej edukacji w szkole, po
zasiegnieciu opinii Rady Rodzicow, jeden podrecznik do przedmiotu ktory bedzie

obowiazywat wszystkich nauczycieli w cyklu ksztalcenia;

dokonuje zakupu podrecznikow, materiatow edukacyjnych i materialdow ¢wiczeniowych w
ramach dotacji celowej wlasciwego ministerstwa;

opracowuje zasady gospodarowania podrgcznikami i materiatami edukacyjnymi.

w zakresie spraw organizacyjnych:

a)
b)

c)

przygotowanie projektow plandow pracy szkoty,
opracowanie arkusza organizacyjnego szkoty,

ustalenie tygodniowego planu zajec,

w zakresie spraw finansowych:

a)
b)

opracowanie planu finansowego szkoty,

przedstawienie projektu planu finansowego szkoty do zaopiniowania radzie pedagogicznej,
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217.

28.
29.

3)

4)

c) realizowanie planu finansowego, w szczegdlnosci poprzez dysponowanie okre§lonymi
w nim S$rodkami, stosowanie do przepisow okreslajacych zasady gospodarki finansowej
szkol,

w zakresie spraw administracyjno-gospodarczych oraz biurowych:

a) sprawowanie nadzoru nad dziatalnoscig administracyjno-gospodarczg szkoty,

b) organizowanie wyposazenia szkoty w $rodki dydaktyczne i sprzet szkolny,

C) organizowanie i nadzorowanie kancelarii szkoty,

d) nadzorowanie prawidlowego prowadzenia dokumentow przez nauczycieli oraz
prawidtowego wykorzystania drukéw szkolnych,

e) organizowanie przegladu technicznego obiektow szkolnych oraz prac konserwacyjno-
remontowych,

f) organizowanie okresowych inwentaryzacji majatku szkolnego,

w zakresie spraw porzadkowych, BHP i podobnych:

a) zapewnienie odpowiedniego stanu bezpieczenstwa i higieny pracy,

b) egzekwowanie przestrzegania przez uczniow i pracownikow ustalonego w szkole porzadku
oraz dbatosci o czystos¢ i estetyke szkoty,

¢) wykonywanie zadan dotyczacych planowania obronnego.

Dyrektor wspoéldziata z zakladowymi organizacjami zwigzkowymi w zakresie ustalonym odrgbnymi

przepisami, a w szczegdlnosci:

1)
2)

3)

4)

zasigga opinii w sprawie organizacji pracy szkoty,

ustala zasady 1 kryteria oceny wynikdw pracy nauczyciela dla okre$lenia procentowego
podwyzszenia stawki wynagrodzenia zasadniczego,

ustala regulaminy pracy i nagradzania pracownikow szkoty oraz regulaminu zakladowego
funduszu $wiadczen socjalnych,

ustala plan urlopoéw pracownikow szkoty nie bedacych nauczycielami.

Administruje zaktadowym funduszem §wiadczen socjalnych zgodnie z ustalonym regulaminem.

Dyrektor przedstawia radzie pedagogicznej nie rzadziej niz raz w roku szkolnym ogélne wnioski

wynikajgce ze sprawowania nadzoru pedagogicznego oraz informuje o dziatalnosci szkoty, sktada

okresowe sprawozdania z realizacji planow pracy szkotly oraz udziela Radzie Rodzicow informacji

0 dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej 1 opiekunczej szkoty.
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Rozdziat 1V. 2.

RADA PEDAGOGICZNA

§19

. Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty dziatajacym w zakresie ksztalcenia,
wychowania i opieki.

W skiad rady pedagogicznej wchodzg dyrektor i wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole. W
zebraniach rady pedagogicznej mogg bra¢ udzial z gtosem doradczym takze przedstawiciele organu
prowadzacego, organu nadzoru pedagogicznego oraz inne o0soby zaproszone przez
przewodniczacego rady.

Rada pedagogiczna dziata wg zasad okreslonych w ustawie o systemie oswiaty oraz regulaminie
rady pedagogicznej stanowigcego zalacznik do statutu.

. Roznice dzialan rady pedagogicznej w stosunku do szkoty podstawowej i gimnazjum okresla
regulamin rady pedagogiczne;j.

Regulamin rady pedagogicznej normuje w szczegolnosci nastgpujace zagadnienia:

1) sposob przygotowania, zwotywania, prowadzenia i dokumentowania zebrania,

2) wewngtrzna organizacja rady pedagogicznej,

3) kompetencje przewodniczacego rady pedagogicznej,

§ 20

. Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej naleza:

1) zatwierdzanie planow pracy szkoty lub placowki po zaopiniowaniu przez rade szkoly lub
placowki

2) zatwierdzanie wynikow klasyfikacji i promocji ucznidéw,

3) ustalanie — po uzyskaniu opinii samorzadu uczniowskiego i rady rodzicow — szczegdétowych
kryteriow ocen z zachowania uczniéw, trybu i1 zasad ich ustalania oraz trybu odwotawczego
w tym zakresie,

4) przygotowanie projektu statutu szkoty badZz projektu jego zmian oraz jego zatwierdzenie
po zaopiniowaniu przez Rad¢ Rodzicow,

5) podejmowanie uchwal w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych w szkole lub
placowce, po zaopiniowaniu ich projektow przez rade¢ szkoly lub placowki,

6) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli,

7) podejmowanie uchwal w sprawach skreslenia z listy uczniow,

8) uchwalenie i nowelizowanie regulaminu swojej dziatalnosci,

9) ustalanie innego- niz 45 minut — czasu trwania godziny lekcyjnej,
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10) wyrazanie zgody na egzaminy klasyfikacyjne z przyczyn nieusprawiedliwionych,

11) wyrazanie zgody na egzamin poprawkowy z dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,

12) promowanie ucznia klasy I i 11 szkoly podstawowej do klasy programowo wyzszej w ciggu
roku szkolnego,

13) promowanie do klasy programowo wyzszej ucznia szkoly podstawowej i gimnazjum, ktéry
nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych,

14) wyrazanie i cofanie zgody na utworzenie oddzialu miedzynarodowego,

15) podejmuje uchwaty w sprawie wniosku do Kuratora o przeniesienie ucznia do innej szkoty.

§21

Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1) powierzanie stanowiska dyrektora szkoty, gdy konkurs nie wylonil kandydata albo do
konkursu nikt si¢ nie zglosil (ustalonemu przez organ prowadzacy szkote),

2) przedtuzenie powierzenia stanowiska dotychczasowemu dyrektorowi,

3) powierzenie innych stanowisk kierowniczych w szkole oraz odwotywanie z tych stanowisk,

4) organizacj¢ pracy szkoly, zwlaszcza tygodniowy rozktad zajec lekcyjnych i pozalekcyjnych,

5) projekt planu finansowego szkoty,

6) wioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyrdznien,

7) popozycje dyrektora w sprawie przydziatu nauczycielom prac i zaje¢ w ramach wynagrodzenia
zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych,

8) podjecie w szkole dziatalno$ci przez stowarzyszenia i organizacje, stosownie do art. 56 ustawy,

9) przedstawionych przez dyrektora propozycji realizacji dwoch godzin obowiazkowych zaje¢
wychowania fizycznego w klasach 1V-VI szkoly podstawowej, gimnazjum,

10) opiniowanie dopuszczenia do uzytku w szkole zaproponowanego przez nauczyciela
programu wychowania przedszkolnego lub programu nauczania,

11) opiniowanie programu wychowawczego —profilaktycznego szkoly,

12) ustalanie dodatkowych dni wolnych od zajec,

13)opiniuje szczegdlowe warunki realizacji i oceny projektu edukacyjnego przez uczniow
gimnazjum,

14) dyrektor moze wystapi¢ do rady pedagogicznej z prosba o wydanie opinii w innej sprawie,

15) opiniuje wniosek wychowawcy klasy I-111 0 niepromowaniu ucznia.

Rada pedagogiczna ponadto:
1) moze wnioskowac o odwotanie 0sob zajmujacych stanowiska kierownicze w szkole,

2) deleguje swoich przedstawicieli do pracy w innych organach.
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§22
Rada pedagogiczna wykonuje takze zadania rady szkoty — do czasu jej utworzenia, sformutowane

w przepisach prawach szkolnego.

§23
Rada pedagogiczna, wykonujac zadania nieutworzonej rady szkoty, zobowigzana jest do zasi¢gania

opinii przedstawicieli rodzicow i ucznidow.

Rozdziat 1V. 3.

RADA SZKOLY

§24
Kadencja rady szkoty trwa trzy lata szkolne 1 uptywa z dniem 31 sierpnia.
Wybory do rady szkoty pierwszej 1 kolejnej kadencji przeprowadza si¢ we wrzes$niu.
. Dotychczasowa rada szkoty dziata do pierwszego zebrania rady nowej kadencji, nie dtuzej jednak
niz do 30 pazdziernika.
Pierwsze zebranie rady szkoly nowej kadencji zwotuje i otwiera dotychczasowy przewodniczacy
rady szkoty.
. W razie uchybienia terminowi, o ktorym mowa w ust. 3, kompetencje, o ktorych mowa w przepisie

poprzedzajacym, realizuje dyrektor.

§ 25
. W sktad rady szkoty wchodzi, co najmniej po dwdch nauczycieli, rodzicow i uczniow.
Cztonkowie rady szkoly sg wybierani oddzielnie przez poszczegoélne grupy reprezentowane

w Radzie.

§ 26
. Rada szkoty stanowi forum porozumienia spotecznos$ci szkolnej stuzace wspotpracy
| rozwigzywaniu spraw wewngtrznych szkoty.
. Do kompetencji rady szkoty nalezy w szczego6lnosci:
1) uchwalanie i nowelizowanie:
a) statutu,
b) regulaminu dziatalno$ci rady szkoty,
2) odwotywanie si¢ od decyzji kuratora o$wiaty w sprawie uchylenia statutu albo niektorych jego

postanowien (art. 60 ust. 3 ustawy o systemie oswiaty),
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3) wyrazanie opinii w sprawach:

4)

5)
6)
7)

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)
h)

powierzenia stanowiska dyrektora kandydatowi ustalonemu przez organ prowadzacy szkotg,
przedtuzenie powierzenia stanowiska dotychczasowemu dyrektorowi,

powierzenia innych stanowisk kierowniczych w szkole oraz odwotywania z tych stanowisk,
planu finansowego szkoty,

planu pracy szkoty,

projektow innowacji i eksperymentow pedagogicznych,

zwigzanych z przygotowaniem oceny pracy dyrektora,

innych istotnych dla szkoty,

wystepowanie do:

a)

b)

f)

organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskiem o zbadanie 1 dokonanie oceny
dziatalnosci szkoty, dyrektora lub innego nauczyciela zatrudnionego w szkole; wnioski te
majg dla organu charakter wigzacy,

dyrektora, rady pedagogicznej, organu prowadzacego szkote oraz do wojewddzkiej rady
oswiatowej, w szczegdlnosci w sprawach organizacji zaje¢ pozalekcyjnych i1 przedmiotow
nadobowigzkowych,

dyrektora o zorganizowanie zebrania rady pedagogicznej,

wlasciwego organu o dokonanie oceny pracy nauczyciela na zasadach okreslonych w Karcie
Nauczyciela,

organu prowadzacego szkot¢ z wnioskiem o nadanie lub zmiang imienia szkoty,

do kuratora o§wiaty z wnioskiem o utworzenie wojewodzkiej rady o§wiatowej,

przedstawianie wnioskéw w sprawie rocznego planu finansowego srodkow specjalnych szkoty,

ocenianie z wlasnej inicjatywy sytuacji oraz stanu szkoty,

rada szkoty moze ustanowi¢ odznaki dla wyrdzniajacych si¢ uczniéw i okresli¢ warunki ich

uzyskania.

§ 27

Rada szkoly moze gromadzi¢ fundusze przeznaczone na wspieranie dzialalno$ci statutowej szkoty

(fundusz rady szkoty).

Zrédla funduszu rady szkoly i zasady wydatkowania $rodkow funduszu okresla regulamin

dziatalnosci rady szkoty.
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Rozdziat 1V 4.

SAMORZAD UCZNIOWSKI

§28

1. Samorzad uczniowski stanowig Wszyscy uczniowie szkoly podstawowej i oddzielnie gimnazjum.

2. Dziatalno$¢ samorzadu uczniowskiego szkoty podstawowej 1 gimnazjum okreslaja odrgbne
przepisy, ktore sg zgodne z ustawg o systemie oswiaty 1 ustawg Karta Nauczyciela (§6a).

3. Regulaminy samorzadu szkoty podstawowej i gimnazjum stanowig zataczniki do Statutu.

4. Regulamin Samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty.

5. Wladzami samorzadu sga:

1) na szczeblu klasy: samorzady klasowe,
2) na szczeblu szkoty: rada uczniowska.
6. Do zadan rady uczniowskiej nalezy:
1) przygotowanie projektu regulaminu samorzadu uczniowskiego,
2) wystgpowanie do wiadz szkolnych z nowymi inicjatywami dotyczacymi zycia szkolnego i
sposobem ich wykonania,
3) gospodarowanie §rodkami materialnymi Samorzadu uczniowskiego,
4) wykonywanie zadan zleconych przez rad¢ pedagogiczng i dyrekcje szkoty,
5) proponowanie kandydata na opiekuna samorzadu szkolnego.

7. Samorzad uczniowski moze przedstawi¢ radzie rodzicow, radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi
wnioski 1 opinie we wszystkich sprawach dotyczacych pracy szkoty, a w szczeg6lnosci realizowania
podstawowych praw uczniow takich, jak:

1) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania,

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepOw w nauce i zachowaniu,

3) prawo do organizowania zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wilasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym, a mozliwoS$cig rozwijania wlasnych zainteresowan,

4) prawo do redagowania i wydawania gazetki szkolnej,

5) prawo do organizowania dziatalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wlasnymi potrzebami, w porozumieniu z dyrektorem szkoty,

6) prawo do opiniowania programu wychowawczego szkoty.

8. Szczegotowe prawa i obowigzki okresla regulamin samorzadu uczniowskiego.

9. Na wniosek dyrektora szkoty samorzad wyraza opini¢ o pracy nauczyciela.

10. Dyrektor szkoty ma obowigzek zawiesi¢ i uchyli¢ uchwate lub inne postanowienie samorzadu, jezeli

jest ono sprzeczne z prawem lub celami wychowawczymi szkoty.
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Rozdzial 1V. 5.
RADA RODZICOW

§ 29
1. Celem rady rodzicow jest reprezentowanie ogélu rodzicéw szkoty oraz podejmowanie dzialan
zmierzajacych do doskonalenia statutowej dziatalnosci szkoty, a takze wnioskowania do organow
szkoty w tym zakresie, a w szczegdlnosci:
1) Pobudzanie i organizowanie form aktywnosci rodzicOw na rzecz wspomagania realizacji celow
I zadan szkoty.
2) Wspolpraca ze srodowiskiem szkoty, lokalnym, zaktadami pracy.
3) Gromadzenie funduszy dla wspierania dziatalnosci szkoty, a takze ustalania zasad uzytkowania

tych funduszy.

4) Rada rodzicow prowadzi dokumentacj¢ finansowa zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa.

§ 30
1. Rady rodzicow sa organem dziatajacym w imieniu ogélu rodzicow odpowiednio szkoty
podstawowej i gimnazjum.
2. Zasady tworzenia rad rodzicow uchwala og6t rodzicow uczniow szkoty.
3. Zebranie ogodlne rodzicow uchwala regulamin rady rodzicow, ktory nie moze by¢ sprzeczny
ze Statutem Szkoty.
4. Rada rodzicow moze wystepowac do:
1) dyrektora szkoty,
2) innych organéw szkoty lub placowki (np. rady szkoty, rady pedagogicznej, samorzadu
uczniowskiego),
3) organu prowadzacego szkotg lub placowke,
4) organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny
z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach szkoty lub placowki.
5. Do kompetencji rad rodzicow nalezy:
1) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczna:
a) programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty obejmujacego wszystkie tresci i dziatania o
charakterze wychowawczo profilaktycznym skierowane do ucznidéw, ktory realizowany

bedzie przez nauczycieli;
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2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania
szkoty lub placowki; program ten opracowuje dyrektor szkoly w uzgodnieniu z organem
prowadzacym szkotle, na polecenie organu sprawujacego nadzor pedagogiczny, w przypadku
stwierdzenia przez ten organ niedostatecznych efektow ksztatcenia lub wychowania w szkole lub
placowce;

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty.

4) opiniowanie zgody na podjgcie dziatalnosci w szkole Iub placowce przez stowarzyszenie lub inng
organizacje, ktorej statutowym celem dziatalnosci jest dziatalno$¢ wychowawcza albo
rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty
lub placowki,

5) w porozumieniu z dyrektorem szkoty ustalanie jednolitego wzoru stroju szkoty.

6) opiniowanie przedstawionych przez dyrektora propozycji realizacji dwéch godzin
obowigzkowych zaje¢ wychowania fizycznego w klasach 1V — VI szkoly podstawowej
I gimnazjum.

7) opiniowanie zestawoéw podrecznikow, materiatow edukacyjnych oraz ¢wiczeniowych

zaproponowanych przez nauczycieli dyrektorowi, przed dopuszczeniem ich do uzytku w szkole,

8) typowanie dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko dyrektora.

§31

Organy szkoly zobowiazane sa do wspodtpracy, wspierania dyrektora, tworzenia dobrego klimatu
szkoly, poczucia wspotdziatania i partnerstwa, utrwalania demokratycznych zasad funkcjonowania
szkoty.

. Za prawidlowy przeplyw informacji mi¢dzy organami szkoly odpowiedzialny jest dyrektor szkoty.
Organy szkoty pracuja na rzecz szkoly, przyjmujac zasad¢ nieingerowania w swoje kompetencje
oraz zasad¢ wspotpracy, wspotdziataja w realizacji zadan wynikajacych ze statutu 1 planow pracy
szkoty.

Organy szkoty zobowigzane sg do wyjasniania motywow podjetych decyzji, o ile zwrdci si¢ takim
wnioskiem drugi organ, w terminie nie dtuzszym niz 14 dni od podjecia decyzji.

Dziatajace w szkole organy prowadza samodzielng i swobodna dziatalno$¢, w ramach swoich
kompetencji, podejmuja decyzje w oparciu o regulaminy dziatalnos$ci. Dbaja jednak o biezace
informowanie innych organow szkoty o planowych lub podejmowanych decyzjach bezposrednio lub

posrednio poprzez dyrektora szkoty.
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6. Konflikty i spory, wynikajace pomiedzy organami szkoty, rozstrzyga dyrektor szkotly,

powystuchaniu zainteresowanych stron.

§ 32

Rodzice i1 nauczyciele wspolpracuja ze sobg w sprawach wychowawczych, dydaktycznych

i opiekunczych.

Rodzice uczniéw i wychowankéw maja prawo do:

1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w danej klasie (oddziale), co
realizowane jest przez nauczyciela, wychowawce i przedstawione na wstgpnym zebraniu
rodzicéw uczniéw 1 wychowankow kazdego oddzialu w kazdym roku szkolnym,

2) znajomosci przepisdOw dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniOw oraz
przeprowadzania egzamindéw, co realizowane jest przez nauczyciela- wychowawce na wstepnym
zebraniu rodzicow ucznidw kazdego oddzialu w kazdym roku szkolnym, a takze przez kazdego
innego nauczyciela szkoty na indywidualng prosbe rodzicéw uczniow,

3) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego zachowan, postepow i przyczyn
trudnosci w nauce na spotkaniach z wychowawca danego oddziatu badz tez w kontaktach
indywidualnych z nauczycielem wychowawca,

4) wyrazania i przekazywania organowi prowadzacemu i sprawujgcemu nadzor pedagogiczny
opinii na temat pracy szkoty za posrednictwem rady rodzicow,

5) stalych spotkan z nauczycielami w celu wymiany informacji oraz dyskusji na tematy
wychowawecze, a takze dotyczacych postepow uczniow 1 wychowankéw w nauce i1 zachowaniu
organizowanych jako:

a) zebrania ogdlnoszkolne — 1 raz w roku szkolnym,

b) zebrania klasowe (oddzialowe) minimum trzy razy w roku szkolnym.

Dziatanie rad rodzicow szczegotowo reguluje regulamin stanowiacy zatacznik do Statutu Szkoty.

§33
Rozstrzyganie sporow 1 nieporozumien na terenie szkoty:
1) spory i nieporozumienia mi¢dzy uczniami jednej klasy rozstrzyga wychowawca, jezeli jest to
konieczne w porozumieniu z samorzadem klasowym 1 zainteresowanymi rodzicami,
2) spory miedzy uczniami réznych klas rozstrzygaja wychowawcy tych klas, jezeli jest to
konieczne przy udziale samorzadéw klasowych, zainteresowanych rodzicow,
3) nieporozumienia migdzy uczniem i nauczycielem rozstrzyga dyrektor szkoty przy wspotudziale

wychowawcy klasy i rzecznika praw ucznia,
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4) nieporozumienia wynikte migdzy rodzicem a nauczycielem rozstrzyga dyrektor szkoty, jezeli
jest to konieczne w obecnos$ci przewodniczacego rady rodzicow,

5) zaistniale nieporozumienie moze zglosi¢ kazda ze stron konfliktu lub wychowawca klasy
bezposrednio dyrektorowi szkoty, przewodniczacemu rady rodzicow lub rzecznikowi praw
ucznia,

6) sprawa powinna zosta¢ rozpatrzona w obecno$ci obu zainteresowanych stron w terminie

mozliwie jak najkrotszym.
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Rozdzial vV

ORGANIZACJA SZKOLY

§34
1. Okresem przeznaczonym na realizacj¢ materialu programowego jednej klasy jest rok szkolny.
Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw $wigtecznych oraz

ferii zimowych i letnich okreslajg przepisy o organizacji roku szkolnego.

§35
1. Podstawg organizacji pracy szkoly w danym roku szkolnym stanowia:
1) plan pracy szkoty,
2) arkusz organizacji szkoty,

3) tygodniowy rozktad zajec.

§ 36
1. Plan pracy szkoly okresla w szczegdlnosci podstawowe zalozenia pracy dydaktyczno-

wychowawczej. Plan pracy przygotowuje dyrektor, zatwierdza rada pedagogiczna.

§ 37
1. Szczegdtowa organizacja nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okres$la arkusz
organizacyjny szkoty opracowany przez dyrektora szkoty, najpozniej do 30 kwietnia kazdego roku,
na podstawie szkolnego planu nauczania oraz planu finansowego szkoly. Arkusz organizacji

zatwierdza organ prowadzacy.

§ 38
1. Podstawowa jednostka organizacji szkoty jest oddziat zlozony z wuczniow, ktorzy w
jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza si¢ wszystkich przedmiotowych,
okreslonych planem nauczania, zgodnym z odpowiednim ramowym planem nauczania i
programem wybranym z zestawu programow dla danej klasy, dopuszczonych do uzytku
szkolnego.

b I sl | Kb

§ 39

1. Liczba uczniéw w oddziale nie powinna przekracza¢ 28 uczniow.
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Tworzenie oddziatow integracyjnych, specjalnych, przysposabiajacych do pracy zawodowej
| Z ukrainskim jezykiem nauczania regulujg odpowiednie przepisy.

W przypadku matej liczby uczniow dopuszcza si¢ tworzenie oddziatow z klas taczonych.

7. Dolng granice ilo$ci uczniow i wychowankow w oddziale okresla organ prowadzacy.

§ 40
Organizacja statych obowiazkowych i nadobowiazkowych zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych
okresla tygodniowy rozktad zaje¢ ustalony przez dyrektora szkoty na podstawie zatwierdzonego
arkusza organizacyjnego z uwzglgdnieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.
Dyrektor za zgoda rodzicow organizuje zajecia rewalidacyjne, ktorych celem jest wspomaganie
rozwoju psychofizycznego ucznia z uwzglednieniem jego indywidualnych potrzeb.

. Zajecia uwzglednione sg w arkuszu organizacyjnym pracy szkoly na dany rok szkolny.

§41

. Zajecia dodatkowe (nadobowigzkowe) dla uczniow z uwzglednieniem ich potrzeb oraz
zainteresowan sg organizowane w ramach posiadanych przez szkotg srodkow finansowych. Miejsce
1 termin prowadzenia tych zaje¢ zatwierdza dyrektor szkoty.

Liczba uczestnikow kot, zespotow zainteresowan oraz innych zaje¢ nadobowigzkowych

finansowanych z budzetu szkoty, nie moze by¢ nizsza niz 10 uczniow.

§42

Szkota umozliwia uczniom i wychowankom spozycie cieptego positku w stotowce szkolnej (obiad).

§43
. Uczniowie 1 wychowankowie moga korzysta¢ z obiadéw w stotowce szkolnej za petng odptatnoscia,
ktora ustala dyrektor szkoly w porozumieniu z przedstawicielem rady rodzicow i Samorzadu

uczniowskiego.
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Uczniom i wychowankom potrzebujacym szczegélnej opieki w zakresie zZywienia szkota w miarg

mozliwosci finansowych zapewnia petne lub w czesci positki nieodptatnie.

§ 44
W szkole jest prowadzona biblioteka szkolna wraz z Internetowym Centrum Informacji

Multimedialnym dziatajaca w oparciu o regulamin.

§ 45
Biblioteka szkolna jest pracownig sluzaca realizacji potrzeb i1 zainteresowan nauczycieli, uczniow
i rodzicow. Shuzy do realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych, wspiera doskonalenie
zawodowe nauczycieli, uczestniczy w przygotowaniu uczniow do samoksztatcenia jak rowniez do

korzystania z innych typow bibliotek i §rodkéw informacji.

§ 46
Pomieszczenia biblioteki umozliwiaja:
1) gromadzenie i opracowywanie zbioroéw,
2) korzystanie z ksiggozbioru w czytelni i wypozyczanie poza biblioteke,
3) korzystanie ze Srodkow audiowizualnych w czytelni,
4) prowadzenie zaje¢ dydaktycznych w czytelni,

5) korzystanie z Internetowego Centrum Informacji Multimedialnej.

§ 47
Biblioteka stosujac wtasciwe sobie metody 1 srodki petni funkcje:
1) ksztalcgco-wychowawczg poprzez:
a) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniow oraz rozwijanie i
poglebianie u ucznidow nawykow czytania i uczenia sig,
b) przygotowanie do korzystania z roznych zrodet informacji,
c) ksztalcenie kultury czytelniczej,
d) wdrazanie do poszanowania ksigzki,
e) udzielanie pomocy nauczycielom w ich pracy i doskonaleniu zawodowym,
2) opiekunczo-wychowawczga poprzez:
a) wspoéldziatanie z nauczycielami,
b) wspieranie prac majacych na celu wyréwnanie roéznic intelektualnych,
C) otaczanie opieka uczniow szczegdlnie uzdolnionych,

d) pomoc uczniom majacym trudnosci w nauce,
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3) kulturalno-rekreacyjna poprzez:

a) uczestniczenie w rozwijaniu zycia kulturalnego,
b) organizowania réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowg i spoteczng:
tradycje 1 zwyczaje $wiateczne, zabytki, legendy i basnie z naszego regionu, mniejszos¢

narodowa naszego regionu.

§ 48

1. Z biblioteki moga korzysta¢ uczniowie wszystkich klas, nauczyciele i inni pracownicy szkotly,

rodzice, a takze inne osoby na zasadach okreslonych w regulaminie. Czas pracy biblioteki zapewnia

mozliwos¢ korzystania z ksiggozbioru podczas zaje¢ lekcyjnych.

§ 49

1. Zakres obowigzkow nauczyciela-bibliotekarza:

1) koordynowanie pracy w bibliotece.

2)

3)

a)
b)
c)
d)

opracowanie rocznych planéw dziatalnos$ci biblioteki oraz termindw wazniejszych imprez,
uzgadnianie stanu majatkowego z ksiggowoscia,
sprawozdania z pracy biblioteki , zawierajgce oceny czytelnictwa,

odpowiedzialno$¢ za stan majatkowy i dokumentacje prac biblioteki,

praca pedagogiczna.

a)
b)

c)

d)
€)
f)
9)
h)

i)
)
k)
1)

gromadzenie zbiorow zgodnie z potrzebami,

udostepnianie ksigzek 1 innych 1 innych Zrodet informacji,

tworzenie warunkéw do poszukiwaniani wykorzystywania informacji roznych Zrédel oraz
efektywnego postugiwania technologig informacyjna,

udzielanie informacji bibliotecznej,

rozmowy z czytelnikami o ksigzkach,

poradnictwo w wyborach czytelniczych,

prowadzenie zajec z przysposobienia czytelniczego i informacyjnego zgodnie z programem,
udostegpnianie nauczycielom, potrzebnych materialow, pomoc w organizacji apeli, projektow
edukacyjnych,

informowanie nauczycieli o czytelnictwie uczniéw 1 analiza czytelnictwa,

prowadzenie roznych form wizualnych informacji o ksiazkach,

organizowanie réoznych form inspiracji czytelnictwa,

dobra znajomosci zbiorow 1 potrzeb czytelniczych,

m) dostosowanie form i tresci pracy do wieku i poziomu intelektualnego uczniow,

praca organizacyjna.

a)

gromadzenie zbioréw oraz ich ewidencja — zgodnie z obowiagzujacymi przepisami,
31



b) opracowywanie biblioteczne zbiorow,

c) selekcja zbiorow i ich konserwacja,

d) organizowanie warsztatu informacyjnego,

e) wydzielanie ksiggozbioru podrgcznego,

f) prowadzenie katalogow,

g) udostepnianie zbiorow,

4) wspodlpraca z rodzicami i instytucjami.

a) nauczyciel — bibliotekarz wspotpracuje z rodzicami ucznidw i opiekunami prawnymi
organizujac pogadanki, zebrania rodzicielskie, udziat w kiermaszach ksigzek,

b) z bibliotekami pozaszkolnymi i innymi instytucjami kulturalnymi — GOKiP-em. Wspdlna
organizacja imprez czytelniczych, korzystanie ze zbioréw, wspdlne planowanie zakupu
nowych ksigzek,

€) udostgpnianie Statutu szkoty, programu wychowawczo - profilaktycznego oraz innych
dokumentéw prawa szkolnego.

§ 50
Zbiorami biblioteki sa dokumenty pismiennicze (ksiazki, czasopisma i inne) i dokumenty nie
piSmiennicze (materiaty audiowizualne).

Biblioteka gromadzi podreczniki, materiaty edukacyjne i éwiczeniowe.

§51
. Bezposredni nadzor nad bibliotekg sprawuje dyrektor szkoty:
1) zapewnia obsade personelu oraz odpowiednie pomieszczenie i wyposazenie,
2) zapewnia $rodki finansowe,
3) zarzadza skontrum zbiorow,
4) zapewnia nauczycielowi bibliotekarzowi godziny do prowadzenia lekcji,
5) zatwierdza tygodniowy rozktad zajec,
6) hospituje i ocenia prace biblioteki.
§52
. Dla uczniow 1 wychowankdéw, ktoérzy muszg dtuzej przebywacé w szkole ze wzgledu na czas pracy
ich rodzicow (opiekundéw) lub dojazd do szkoty, szkota organizuje §wietlice.
Swietlica jest pozalekcyjna formg wychowawczo-opiekuncza dziatalnosci szkoty.
. W zalezno$ci od posiadanych pomieszczen, sprzgtu, mozliwosci kadrowych 1 finansowych
odpowiednio do potrzeb dzieci i wychowankow w kazdym roku szkolnym begdzie ustalony sposéb
organizacji $wietlicy.
. Korzystanie z ustug §wietlicy jest dla uczniow i wychowankoéw tej szkoty bezptatne.

Swietlica prowadzi zajecia w grupach wychowawczych, ktorych liczba nie powinna przekraczaé 25.
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Czas pracy $wietlicy okresla dyrektor szkoty.
Pracownicy pedagogiczni $wietlicy wchodza w sktad rady pedagogicznej i sktadajg sprawozdanie ze

swojej dziatalnosci.

Wychowawcy §wietlicy wspotpracuja z nauczycielami i wychowawcami klas w zakresie pomocy w
kompensowaniu btakéw dydaktycznych oraz z pedagogiem szkolnnnnnym, otaczajac opieka dzieci

z rodzin niewydolnych wychowawczo.

Szczegodlne zasady dotyczace bezpieczenstwa dzieci oraz organizacji pracy swietlicy znajdujg si¢ w

regulaminie $wietlicy, ktory jest odrgbnym dokumentem.

§ 53
Dla realizacji celow statutowych szkota powinna zapewni¢ pomieszczenia zgodnie z Art. 67 ust. 1

ustawy o systemie o$wiaty.
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Rozdzial VI
NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY SZKOLY

§ 54

1. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli, pracownikéw ekonomiczno-administracyjnych i obstugi.

2. Zasady zatrudnienia nauczycieli i innych pracownikéw, o ktérych mowa w ust. 1 okreslaja

odrebne przepisy.

3. W szkole moze by¢ zatrudniony: pedagog, psycholog, logopeda i inni specjalisci w zaleznosci

od potrzeb i mozliwosci finansowych szkoty.

4. W szkole funkcjonuje spoleczny inspektor pracy, ktory prowadzi spoleczny nadzér nad

warunkami pracy, jest czlonkiem komisji powypadkowej i komisji spolecznych przegladow

warunkow nauki pracy.

§ 55

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawcza 1 opiekuncza zgodnie z przydzialem

przedmiotowym oraz jest odpowiedzialny za jej jako$¢, wyniki 1 za bezpieczenstwo powierzonych

jego opiece ucznidow i wychowankow.

2. Do szczegolnych zadan nauczycieli nalezy:

1) odpowiedzialno$¢ za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniow, co realizowane jest przez:

a)
b)

c)
d)

f)

9)

h)

zapoznanie ucznidow ze statutem szkoly 1 innymi regulaminami wewngtrznymi
z odnotowaniem tego faktu w dzienniku lekcyjnym,

obowigzkowe uczestnictwo w okresowych szkoleniach BHP,

troszczenie si¢ o bezpieczenstwo 1 higieng pracy umystowej uczniow i wychowankow,
zapoznanie ucznidOw z zasadami zachowania w laboratoriach, pracowniach, sali
gimnastycznej oraz na wycieczkach i obozach oraz planem ewakuacji szkoty
z odnotowaniem tego faktu w dzienniku lekcyjnym,

zapobieganie alkoholizmowi, narkomanii, lekomanii i paleniu tytoniu,

reagowanie na naruszenia porzadku prawnego, ustalenie przyczyn takiego zachowania oraz
stosowanie srodkow zaradczych w stosunku do uczniéw na terenie szkoty jak i poza nia,
nauczyciel zobowigzany jest natychmiast reagowa¢ na wszelkie dostrzezone sytuacje lub
zachowania ucznidw stanowigce zagrozenie bezpieczenstwa uczniow,

nauczyciel powinien zwr6ci¢ uwage na osoby postronne przebywajace na terenie szkoty,
W razie potrzeby zwrdci¢ si¢ o podanie celu pobytu na terenie szkoty, zawiadomié

pracownika obstugi szkoty o fakcie przebywania oso6b postronnych,
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2)

3)

4)

1) nauczyciel powinien niezwlocznie zawiadomié¢ dyrektora szkoly o wszelkich dostrzezonych
zdarzeniach, noszacych znamiona przestgpstwa lub stanowiacych zagrozenie dla zdrowia
lub zycia ucznidow .

dbatos¢ o prawidtowy przebieg procesu dydaktycznego przez:

a) obowiazek zapoznania si¢ z obowigzujagcymi programami nauczania danego przedmiotu
(zajec¢), dokonania wyboru jednego z nich i jego realizacji,

b) prawo do tworzenia programu autorskiego, stosowania innowacji i eksperymentow
dydaktycznych stawiajacych na wigksza podmiotowos$¢ ucznia, wychowanka i nauczyciela,

C) obowiazek kierowania si¢ strukturalnym i problemowym ujgciem wiedzy,

d) obowigzek przygotowania si¢ do kazdej lekcji, przemys$lenia pod katem doboru metod, zasad
1 pomocy naukowych w celu podniesienia wynikdw nauczania i atrakcyjnosci zajec
lekcyjnych i wychowawczych,

e) obowigzek nieustannego samoksztatcenia i aktualizacji wiedzy merytorycznej i metodycznej,

f) aktywny udzial w konferencjach, zjazdach i naradach organizowanych przez szkoty oraz
inne jednostki,

g) rytmiczno$¢ wystawiania ocen,

h) prawo do wyboru podrecznika sposrod dopuszczonych do uzytku szkolnego,

j) realizowanie zajeé¢ opiekunczych i wychowawczych uwzgledniajacych potrzeby i

zainteresowania uczniow.

I) nauczyciel jest obowigzany uczestniczy w przeprowadzaniu egzaminu ésmoklasisty.

dbatos¢ o pomoce dydaktyczne 1 sprzet szkolny przez:

a) zobowigzanie nauczyciela do systematycznego wzbogacania stanu posiadania pracowni
(pomieszczen do zajg¢) w oparciu o wlasne inwencje 1 srodki finansowe przyznawane przez
dyrektora szkoty,

b) zabezpieczanie przed dostgpem do pomocy naukowych bedacych zagrozeniem Zzycia i
zdrowia ucznia i wychowanka, szczegolnie w pracowni chemicznej i biologicznej
(prowadzenie zeszytu ewidencji trucizn),

c) kontrolowanie stanu sprzetu i urzadzen gimnastycznych i sportowych przed rozpoczeciem
jak 1 po zakonczeniu zajec,

wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniow i wychowankow, ich zdolnosci i zainteresowan

poprzez:

a) prowadzenie kot zainteresowan imprez klasowych i szkolnych, zebran organizacji szkolnych,
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b) aktywny udzial nauczyciela na zajeciach pozalekcyjnych,

5) bezstronno$¢ i obiektywizm w ocenie ucznidéw oraz sprawiedliwe traktowanie wszystkich

uczniéw zgodnie z regulaminem oceniania,

a) szczegotowe zasady oceniania, klasyfikowania i promowania z uwzglgdnieniem przepisoOw

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 7 wrzes$nia 2004 r. ujete w

wewnatrzszkolnym systemie oceniania,

6) udzielanie pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych w oparciu o rozpoznawanie

potrzeb uczniow.

2. Pedagog:

1) Rozpoznawanie indywidualnych potrzeb ucznidéw oraz analizowanie przyczyn niepowodzen
szkolnych.

2) Okreslanie form i sposobow udzielania uczniom pomocy psychologiczno — pedagogicznej
odpowiednio do rozpoznanych potrzeb.

3) Organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno —pedagogicznej dla
ucznidw rodzicdéw i nauczycieli.

4) Podejmowanie dziatan profilaktyczno — wychowawczych wynikajacych z programu
wychowawczego szkoty w stosunku do ucznidw, z udzialem rodzicéw i nauczycieli.

5) Wspieranie dziatan opiekunczo — wychowawczych nauczycieli, wynikajacych z programu
wychowawczego szkoty.

6) Planowanie i koordynowanie zadan realizowanych przez szkot¢ na rzecz uczniow, rodzicow i
nauczycieli w zakresie wyboru przez uczniow kierunku ksztalcenia 1 zawodu.

7) Dziatanie na rzecz zorganizowanej opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujacym si¢ w
trudnej sytuacji zyciowe;.

8) Kazdy pracownik szkoly powinien niezwlocznie zawiadomi¢ dyrektora szkoly o wszelkich
dostrzezonych zdarzeniach, noszacych znamiona przestepstwa lub stanowiacych zagrozenie
dla zdrowia lub Zycia ucznioéw.

9) Upowazniony przez dyrektora szkoty pracownik obstugi szkoty powinien zwrocic si¢ do 0sob

postronnych wchodzacych na teren szkoly o podanie celu pobytu, w razie potrzeby

zawiadomic¢ o tym fakcie dyrektora szkoty lub skierowac t¢ osobg do dyrektora.
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ZADANIA ZESPOLOW NAUCZYCIELSKICH

§ 56

1. W ZPO dzialaja nastepujace zespoty przedmiotowe , oddziatowe i wychowawcze:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9

zespot miedzyprzedmiotowy (sp),

zespot wychowawczy (sp / gimn),

zespot nauczycieli nauczania zintegrowanego (sp),

zespot przedmiotéw humanistycznych (gimnazjum),

zespol przedmiotow matematyczno-przyrodniczych (gimnazjum),
zespot nauczycieli jezykow obcych,

zesp6t doradczy dyrektora szkoty.

Zespoty oddziatowe,

zespot ewaluacyjny.

Nauczyciele danego przedmiotu (zaje¢) lub grupy przedmiotow pokrewnych tworza zespdt

przedmiotowy.

Pracg zespotu przedmiotowego kieruje powotany przez dyrektora przewodniczacy zespotu.

Wychowawcy klas IV — VI szkoty podstawowej tworzg zespot wychowawczy szkoty podstawowe;,

wychowawecy klas | — Il gimnazjum tworza zespot wychowawczy gimnazjum.

1)

2)

3)

4)

5)

6)

Cele i zadania zespotu przedmiotowego obejmujg:

zorganizowanie wspOtpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobow realizacji programéw
nauczania, korelowanie tresci nauczania przedmiotdw pokrewnych, a takze uzgadnianie decyz;ji
W sprawie wyboru programOw nauczania,

wspolne opracowanie szczegdtowych sposobow badania wynikéw nauczania i kryteriow ich
oceniania,

organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa metodycznego
dla poczatkujacych nauczycieli w oparciu o plany pracy zespoléw z uwzglednieniem zasad 1
metod prowadzenia szkolen,

wspotdzialanie w organizowaniu pracowni i laboratoriow przedmiotowych, a takze w
uzupehianiu ich wyposazenia,

wspodlne opiniowanie przygotowanych w szkole autorskich innowacyjnych i eksperymentalnych
programdw nauczania, pomocy szkolnych, testéw i1 opracowan,

opiniowanie programu nauczania z zakresu ksztalcenia ogolnego przed dopuszczeniem do

uzytku w szkole.
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6. Cele i zadania zespolow wychowawczych:

7.
8.

1) wspotdziatanie w zakresie rozwigzywania problemow wychowawczych,

2) wspoélne opracowywanie kryteriow oceny zachowania uczniow,

3) podejmowanie dziatan zapobiegawczych w zakresie wychowania.

4) Przewodniczacym zespolu wychowawczego zostaje wychowawca najstarszej klasy (VIII
szkoly podstawowej i 111 gimnazjum) powolany przez dyrektora szkoly.

5) Do zadan przewodniczacego nalezy:

a) monitorowanie szkoly pod katem bezpieczenstwa i przestrzegania dyscypliny,

b) przyjmowania od uczniéw i nauczycieli informacji i uwag dotyczacych bezpieczenstwa
w szkole,

C) wspélpraca ze Srodowiskiem, policja prokuratura, sadem dla nieletnich i innymi
instytucjami mogacymi pomoéc szkole w rozwigzywaniu problemow dotyczacych
bezpieczenstwa,

d) wspélpraca z dyrektorem szkoly w zakresie integracji wszystkich podmiotow szkoly
(nauczycieli uczniéow, rodzicéw) w celu zapewnienia bezpieczenstwa.

Pracg zespotu oddziatowego kieruje przewodniczacy — wychowawca danej klasy.
Zadania nauczycielskich zespolow oddzialowych:

1) ustalenie zestawu programow.

2) modyfikowanie programu.

3) dobdr podrecznikow.

9. Zadania zespotu ewaluacyjnego:

1) udziat w pracach nad tworzeniem projektu ewaluacji i narzgdzi badawczych,
2) przeprowadzenie badan,

3) analiza oraz interpretacja pozyskanych danych,

4) wypracowanie wnioskow i rekomendaciji,

5) przygotowanie raportu,

6) zaprezentowanie wynikow badan grupom objetym tymi badaniami,

7) archiwizacja materialow z przeprowadzonej ewaluacji.

§ 57
Dyrektor szkoly powierzajac oddzial szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli
uczacych w tym oddziale, zwanemu dalej wychowawcg, kieruje si¢ jego dotychczasowymi
osiggnigciami wychowawczymi 1 minimum rocznym stazem pracy / nie dotyczy oddzialow

przedszkolnych/.
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Dla zapewnienia ciaglosci pracy wychowawczej i jej skutecznosci pozadane jest, by wychowawca

prowadzit swoj oddziat mozliwie przez caty cykl nauczania.

W uzasadnionych przypadkach rodzice i uczniowie mogg wnioskowa¢ do dyrektora w sprawie

zmiany wychowawcy poprzez rady rodzicéw i samorzad uczniowski.

Dyrektor szkoly podejmuje decyzj¢, w razie potrzeby moze zasiggna¢ opinii pozostatych organow

szkoty, w terminie 30 dni.

§ 58

Zadaniem wychowawecy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami i wychowankami,

a w szczeg6lnosci:

1) tworzenie warunkOw wspomagajacych rozwoj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz
przygotowania do zycia w rodzinie 1 spoteczenstwie,

2) inspirowanie i wspomagania dziatan zespotowych uczniow i wychowankow,

3) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole uczniow
I wychowankow oraz migdzy uczniami, a innymi cztonkami spotecznosci szkolnej,

4) upowszechnianie samorzadnos$ci jako metody wychowawcze;j.

Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktorych mowa w ust. 1:

1) otacza indywidualng opieka kazdego ucznia i wychowanka,

2) planuje i organizuje wspolnie z uczniami i wychowankami oraz ich rodzicami r6zne formy zycia
zespolowego, rozwijajace jednostki 1 integrujace zespot uczniowski,

3) ustala tresci i formy =zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy,
uwzgledniajac tematyke preorientacji zawodowej (gimn),

4) wspotdziata z nauczycielami uczacymi w jego oddziale uzgadniajac z nimi i koordynujac ich
dziatania wychowawcze wobec ogotu ucznidow, a takze wobec tych, ktorym potrzebna jest
indywidualna opieka (dotyczy to rdwniez uczniow szczegOlnie uzdolnionych, jak
I odczuwajacych rozne trudnosci i niepowodzenia),

5) utrzymuje kontakty z rodzicami w celu:

a) poznania i ustalania potrzeb opiekunczo-wychowawczych ich dzieci,

b) wspotdziatania z rodzicami, tzn. okazywania im pomocy w ich dziataniach wychowawczych
wobec dzieci 1 utrzymywania od nich pomocy w swoich dziataniach,

€) wilaczenia ich w sprawy zycia oddziatu i szkoty,

6) wspolpracuje z instytucjami $wiadczacymi kwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb
I trudnosci, a takze warunkow zdrowotnych oraz zainteresowan i szczegolnych uzdolnien
uczniéw; organizacje 1 formy udzielenia tej pomocy na terenie szkoty okre$lajg przepisy
w sprawie zasad udzielania uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej.

Do szczego6lnych zadan wychowawcy nalezy:

1) zapoznanie uczniow swego oddziatu:
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2)
3)

4)

5)

6)

2)
3)
4)

a) ze statutem szkoly i regulaminami obowigzujacymi w szkole,

b) konwencjg o ochronie praw cztowieka,

€) powszechng deklaracjg praw cztowieka,

d) migdzynarodowym pakietem praw obywatelskich i politycznych,

e) konwencja o prawach dziecka,

omowienie z rodzicami obowigzujacych zarzadzen w sprawie oceniania,

poznawanie sytuacji rodzinnej uczniow (wychowankéw) i ich potrzeb poprzez wywiady

srodowiskowe, odwiedziny w domach uczniéw (wychowankéw),

wnioskowanie do rady rodzicow i dyrektora szkoty o przyznanie pomocy materialnej uczniom

(wychowankom) w szczegolnie trudnej sytuacii,

podnoszenie wiedzy pedagogicznej oraz wiedzy spoleczno-prawnej rodzicéw i miodziezy

W ramach spotkan z rodzicami i na godzinach do dyspozycji wychowawcy,

wspolpraca z rodzicami, jako partnerami w pracy wychowawczej poprzez:

a) ich wudziat w wycieczkach, biwakach 1 zajeciach lekcyjnych, wychowawczych
i pozalekcyjnych,

b) wykorzystania ich wiedzy w celu realizowania zadan dydaktyczno-wychowawczych
wynikajacych ze statutu,

odbywanie spotkan z rodzicami, statych i doraznych,

systematyczne prowadzenie dokumentacji dotyczacej uczniow i wychowankow,

wnioskowanie i opiniowanie w sprawie nagrod, wyr6znien i kar dla ucznia i wychowanka

przewidzianych w statucie szkoty.

ROZDZIAL VII
ORGANIZACJA I FORMY WSPOLDZIALANIA SZKOLY Z RODZICAMI

§ 59

1) Rodzice majg prawo do wychowania swoich dzieci, a szkota ma wspomaga¢ wychowawczg rolg

rodziny.

2) Rodzice maja prawo do zapewnienia dzieciom wychowania, nauczania moralnego i religijnego

zgodnie z wlasnymi przekonaniami.

3) Rodzce sg obowigzani do :

1) dopetienia czynnos$ci zwigzanych z ze zgloszeniem dziecka do szkoty,
2) zapewnienia regularnego uczgszczania dziecka na zajecia szkolne,

3) zapewnienia dziecku warunkow umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zaje¢ szkolnych,
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4)

5)

6)

7)

informowania dyrektora szkoly w terminie do 30 wrzes$nia kazdego roku o realizacji
rocznego obowigzkowego przygotowania przedszkolnego lub obowigzku szkolnego poza
granicami kraju (dotyczy dziecka zamieszkatego w obwodzie szkoty a przebywajacego
Czasowo za granicg),

rodzice dziecka realizujagcego roczne obowigzkowe przygotowanie przedszkolne lub
obowigzek szkolny poza szkotg na podstawie zezwolenia, o ktorym mowa w oddzielnych
przepisach, sg obowigzani do zapewnienia dziecku warunkow nauki okreslonych w tym
zezwoleniu,

zapewnienia dziecku uczgszczajacemu do pierwszego etapu edukacyjnego opieki w drodze
do szkoty i w czasie jego powrotu,

pisemnego poinformowania nauczyciela o osobach majacych prawo odbierania dziecka ze

szkoty.

4) Dla zapewnienia warunkow jak najlepszych wynikow ksztatcenia i wychowania uczniéw

5)

6)

7)

konieczna jest wspOtpraca rodzicow z organami szkoly. W ramach tej wspotpracy rodzce maja

prawo do:

1)
2)
3)
4)
5)

kontaktéw z wychowawcg klasy i nauczycielami,

porad pedagoga szkolnego,

dyskrecji i poszanowania prywatno$ci w rozwigzywaniu problemow dzicka i rodziny,
wystepowania z inicjatywami wzbogacajacymi zycie szkoty,

zapoznania si¢ na poczatku roku szkolnego z terminarzem statych spotkan z nauczycielami

( dyzury pedagogiczne, zebrania).

Do obowiazkdéw rodzicow nalezy:

1)
2)
3)

wspieranie procesu nauczania i wychowania,
systematyczne kontakty z wychowawcg klasy,
wspotdzialanie z organami szkoly w przeciwdzialaniu przemocy, uzaleznieniom,

demoralizacjg 1 innymi przejawami patologii spoteczne

Rodzice maja prawo dziata¢ w strukturach Rady Rodzicéw w zakresie okreslonym przez

regulamin Rady Rodzicow.

Rodzce maja wystepowac, wraz z uczniami, z wnioskiem do dyrektora szkoty o zmiang

wychowawcy klasy.
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Rozdzial VII

UCZNIOWIE SZKOLY

§ 60
Rekrutacja

. Obowiazek szkolny dziecka rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego, w ktorym dziecko
konczy 7 lat, oraz trwa do ukonczenia szkoty podstawowej nie dluzej jednak niz do ukonczenia 18
roku zycia.

. Nauka jest obowigzkowa do ukonczenia 18 roku zycia.

3. Przyjmowanie uczniéw do klas programowo wyzszych odbywa si¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

. Do gimnazjum uczeszczaja uczniowie w zasadzie od 13 roku zycia, po ukonczeniu szkoty

podstawowej, nie dtuzej niz do ukonczenia 18 roku zycia.

1) uczen, ktory ukonczyt 18 lat sktada podanie z prosbg o kontynuowanie nauki do dyrektora
szkoty. Rada pedagogiczna decyduje o dalszej edukacji ucznia,

2) jezeli uczen, ktory ukonczyt 18 lat, po uzyskaniu zgody na kontynuowanie nauki, razaco narusza
postanowienia statutu, zostaje skreslony z listy uczniow bez mozliwosci odwotania od tej
decyzji.

. Nauke¢ w szkole podstawowej rozpoczynaja uczniowie w zasadzie od 7 roku zycia.

. Na wniosek rodzicéw nauke w szkole podstawowej moze takze rozpoczac dziecko ,ktére w danym

roku kalendarzowym konczy 6 lat.

. Dyrektor szkoly podstawowej przyjmuje dzecko, o ktorym mowa w pkt 6, jezeli dziecko:
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1) korzystalo z wychowania przedszkolnego w roku szkolnym poprzedzajacym rok szkolny, w
ktorym ma rozpoczac nauke w szkole podstawowej, albo
2) posiada opini¢ o mozliwosci rozpoczecia nauki w szkole podstawowej, wydang przez

publiczng poradni¢ psychologiczno-pedagogiczna.

§ 61
Prawa ucznia

Uczniowie majg prawo do:

1) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy umystowe;j,

2) opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w szkole zapewniajacej bezpieczenstwo, ochrone
przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychologicznej oraz ochrong
| poszanowanie jego godnosci,

3) korzystanie z pomocy stypendialnej badz doraznej, zgodnie z odrgbnymi przepisami,

4) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,

5) swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegélnosci dotyczacych zycia szkoty a takze
swiatopogladowych i religijnych — jesli nie narusza to dobra innych osob,

6) rozwijania zainteresowan zdolnosci i talentow,

7) sprawiedliwej i obiektywnej oraz jawnej oceny, jak réwniez ustalonych sposobow kontroli
postepOw w nauce,

8) pomocy w przypadku trudnosci w nauce,

9) korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego i zawodowego,

10) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu srodkéw dydaktycznych i ksiggozbioru biblioteki,

11) wptywania na zycie szkoty przez dziatalno§¢ samorzadowa oraz zrzeszenie si¢ w organizacjach
dziatajacych w szkole,

12) uczestnictwa w olimpiadach przedmiotowych, konkursach, zawodach sportowych.
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Tryb skladania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia
1. W przypadku naruszenia praw ucznia, uczen lub jego rodzic (prawny opiekun moze ztozy¢ skarge
do Dyrektora Szkoly w terminie 7 dni od zaistniatego zdarzenia.

2. Dyrektor Szkoty powotuje komisj¢, w sktad ktorej wchodza:

a) Dyrektor Szkoty — przewodniczacy,

b) z-ca dyrektora,

c) pedagog szkolny,

d) psycholog szkolny,

e) wychowawca klasy,

f) przedstawiciel RR,

g) przedstawiciel SU,

h) szkolny rzecznik praw ucznia.

3. Komisja rozpatruje odwotanie w terminie 7 dni od daty wptywu skargi.
4.  Dyrektor Szkoty, jako przewodniczacy komisji informuje na pi$mie ucznia i jego rodzica /prawnego

opiekuna o efekcie rozpatrzonej skargi.

§ 62

Obowiazki ucznia.

1. Obowigzkiem ucznia jest:
1) zachowac si¢ w kazdej sytuacji w sposob godny mtodnego Polaka;
2) uczeszczaé na zajgcia wynikajace z planu zaje¢, przybywa¢ na nie punktualnie. Mimo
spdznienia na zajg¢cia, uczen zobowiazany jest do przybycia do sali, w ktorej odbywaja sie

zajecia. Jezeli spoznienie jest znaczne, uczen powinien udac si¢ do $wietlicy szkolnej (biblioteki,
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3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

innego pomieszczenia na terenie szkoty, w ktorym przebywac¢ bedzie pod nadzorem nauczyciela
albo innego pracownika szkoty) a nastepnie w czasie przerwy dotaczy¢ do swojej klasy;
Systematycznie przygotowywac si¢ do zaj¢c, odrabia¢ prace polecone przez nauczyciela do
wykonania w domu.

W czasie zajec lekcyjnych zachowac nalezyta uwage, nie rozmawiac¢ z innymi uczniami w czasie
prowadzenia wykltadu przez nauczyciela, zabiera¢ glos, gdy zostanie do tego upowazniony przez
nauczyciela. Nauczyciel powinien umozliwi¢ uczniowi zabranie glosu w czasie zaje¢ w kazdym
przypadku, gdy uczen zgtosi taki zamiar.

usprawiedliwi¢ nieobecno$¢ na zajeciach szkolnych. Usprawiedliwienie zobowigzany jest
przedtozy¢ w dniu stawienia si¢ na zajeciach. Usprawiedliwienia nieobecnos$ci ucznia dokonuja
rodzice w formie pisemnego o$§wiadczenia o przyczynach nieobecnosci ich dziecka na zajeciach.
Oswiadczenie moze by¢ podpisane przez jednego z rodzicow. Dokumentem
usprawiedliwiajgcym nieobecno$¢ ucznia na zajgciach jest takze zaswiadczenie lekarskie
(oryginat albo kopia). Uczen niepelnoletni nie moze sam usprawiedliwi¢ swojej nieobecnosci na
zajeciach.

przestrzega¢ postanowien statutu szkoty i wewnetrznych regulaminéw oraz dba¢ dobre imig
i honor szkoty.

przestrzega¢ zasad. Na terenie szkoly zabronione sa wszelkie dziatania agresywne skierowane
do innej osoby.

a) zabrania si¢ uzywania wulgarnych stow, zwrotow i gestow.

godne reprezentowaé szkole na uroczystosciach szkolnych, w konkursach, olimpiadach
i zawodach sportowych,

dbac¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz kolegow, wystrzega¢ si¢ wszelkich szkodliwych

natogow 1 uzywek,

10) przestrzega¢ w szkole regulaminu BHP, szczego6lnie w pracowniach przedmiotowych,

11) troszczy¢ si¢ o mienie szkoty i jej estetyczny wyglad wewnatrz i na zewnatrz,

12) naprawi¢ wyrzadzong przez siebie szkode lub zwrdci¢ rownowarto$¢ za jej naprawianie przez

szkole. Za zniszczone mienie szkoty odpowiedzialno$¢ materialng ponosza rodzice. Rodzice
zobowigzani sg osobiscie naprawi¢ zniszczone mienie lub pokry¢ koszty jego naprawy albo

koszty zakupu nowego mienia.

13) dbac¢ o schludny wyglad, (skromny, niewyzywajacy),

14) ubiera¢ si¢ czysto i estetycznie, zgodnie z ogoélnie przyjetymi normami i zasadami (np.

niepropagujacymi subkultury mtodziezowe),

15) ma obowigzek posiadania czystych, naturalnych wlosow, fryzury estetycznej,

16) niestosowanie makijazu i malowanie paznokci,

17) dba¢ o podrgczniki szkolne oraz czystos¢ i porzadek miejsca, w ktoérym si¢ znajduje,
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18) zmienia¢ na terenie szkoty obuwie,

19) by¢ w stroju galowym na uroczystosciach szkolnych,

20) przestrzegaé regulaminu wycieczek i biwakow,

21) przestrzegaé przepisow ruchu drogowego szczeg6lnie w drodze do i ze szkoty,

22) zostawi¢ odziez wierzchnig i obuwie wyj$ciowe w szatni,

23) przetrzegaé zasad wspotzycia spotecznego:

a) okazywac szacunek dorostym i kolegom,
b) przeciwstawiaé si¢ przejawom wulgaryzmu i brutalnosci,
c) szanowac poglady i przekonania innych,

d) szanowac godnos¢ i wolnos¢ drugiego cztowieka,

24) okazywac¢ szacunek nauczycielom i innym pracownikom szkoty.

25) uczniowie w gimnazjum realizujg projekt edukacyjny zgodnie z regulaminem ZPO (zatgcznik nr

6).

Uczniowi nie wolno:

1)

2)
3)

4)
5)
6)

7)

8)
9)

przebywa¢ w szkole pod wptywem alkoholu, narkotykéw i innych $rodkéw o podobnym
dziataniu,

wnosi¢ na teren szkoty alkoholu, narkotykow i innych §rodkéw o podobnym dziataniu,

pali¢ tytoniu, przynosi¢ drogocennych rzeczy; Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za utracone
drogocenne rzeczy,

wnosi¢ na teren szkoty przedmiotdéw i substancji zagrazajacych zdrowiu i zyciu,

wychodzi¢ poza teren szkoty w czasie planowych zaje¢,

spozywac positkow i napojow w czasie zaje¢ edukacyjnych (jedynie za zgoda nauczyciela w
uzasadnionych przypadkach),

rejestrowania przy pomocy urzadzen technicznych obrazow 1 dzwigkow bez wiedzy 1 zgody
zainteresowanych,

uzywac podczas zaje¢ edukacyjnych telefonow komorkowych,

fotografowac, filmowac 1 nagrywac nauczycieli, uczniow 1 innych pracownikow szkoty bez ich

wiedzy i zgody.

10) nagrywa¢ przebiegu lekcji bez zgody nauczyciela prowadzacego. Dotyczy to nagran z telefonu,

jak i dyktafonu czy odtwarzacza MP. Zasady korzystania z tych urzadzen na terenie szkotly

reguluje zarzadzenie dyrektora szkoty.




Nagrody

§ 63

. Szkota ma obowigzek informowac¢ rodzicow /prawnych opiekundéw ucznia o przyznawanej mu
nagrodzie.

. Do nagréd 1 wyrdznien ucznia nalezg:

1) pochwata udzielona przez wychowawce wobec klasy,

2) pochwata udzielona przez dyrektora szkoty na apelu szkolnym,

3) list pochwalny wychowawcy klasy i dyrektora do rodzicow,

4) nagroda rzeczowa lub finansowa,

5) dyplom.

. Z tego samego tytutlu mozna przyznaé wigcej niz jedna nagrodg.

. Z wnioskiem o przyznanie nagrody moze wystapi¢ kazdy cztonek spotecznosci szkolnej, z tym, ze
wniosek taki nie ma charakteru wigzacego.

. O przyznanie nagrody decyduje wychowawca lub dyrektor szkoty po zasiegnieciu opinii rady
pedagogicznej lub zespolu nauczycieli.

. Wychowawca lub dyrektor szkoly po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej moze postanowi¢ o

przyznaniu nagrody w innej formie.

§ 64
TRYB WNOSZENIA ZASTRZERZEN DO PRZYZNANAEJ NAGRODY

. Do przyznanej nagrody uczen lub jego rodzice moga wnies¢ uzasadnione zastrzezenie do dyrektora
w terminie 7 dni od ogloszonia jej przyznania.
. Odwotanie rozpatrywane jest przez dyrektora w terminie 14 dni.

. Decyzja dyrektora podj¢ta w trybie odwolawczym jest ostateczna.

§ 65
Kary
. Kary dla uczniéw za nieprzestrzeganie postanowien statutu i regulaminéw szkoty:
1) udzielenie upomnienia przez nauczyciela,
2) udzielenie upomnienia uczniowi przez wychowawce,
3) ustne lub pisemne powiadomienie rodzicOw o nagannym zachowaniu

4) upomnienie lub nagana udzielona przez dyrektora szkoty,
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5) upomnienie lub nagana udzielona przez dyrektora szkoty na apelu szkolnym,
6) pozbawienie pelnionych funkcji w klasie i w szkole,
7) zakaz reprezentowania szkoly na zewnatrz,
8) zakaz udzialu w wycieczkach, rajdach, obozach i imprezach szkolnych,
9) przeniesienie do rownolegtej klasy,
10) na wniosek dyrektora szkoty, uczen moze zosta¢ przeniesiony przez Kuratora O$wiaty do innej
szkoty w nastepujacych przypadkach:
a) popelienie przez ucznia cigzkiego wykroczenia przeciwko zdrowiu i mieniu innych oséb
lub szkoty,
b) przebywania na terenie szkoty pod wptywem alkoholu lub innych $rodkéw odurzajacych.
Dyrektor szkoly moze wstrzyma¢ wykonywanie kary wobec ucznia, jezeli uczen uzyskat
porgczenie wychowawcy oddziatu, samorzadu uczniowskiego, rady rodzicow lub rady szkoty.
Zastosowana kara powinna by¢ adekwatna do popelnionego uchybienia. Kary nie moga by¢
stosowane w sposob naruszajacy nietykalnos$¢ i godnos¢ osobista ucznia.
Szkota ma obowigzek informowac rodzicow /prawnych opiekundéw ucznia o zastosowaniu wobec

niego kary.

§ 66

. Tryb odwotywania si¢ od wymierzonej kary.

1) uczen badz jego rodzice (opiekunowie prawni) majg prawo odwotac si¢ na pisSmie
skierowanym do dyrektora szkoly od wymierzonej kary w terminie nie dtuzszym niz 14 dni
od wymierzonej kary;

2) odwotanie powinno by¢ odpowiednio umotywowane, dyrektor szkoty w porozumieniu z radg
pedagogiczng ma obowigzek w ciggu 14 dni zbada¢ sprawe 1 podjac stosowng decyzje;

wykonanie kary moze by¢ utrzymane w mocy, zawieszone lub uchylone.
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Rozdziat VIII
OCENIANIE

Przepisy ogdlne

§ 67

Wewnatrzszkolne zasady oceniania

1. Wewnatrzszkelny system—eceniania—2zwany—dale} WSO, zostaly opracowany na podstawie
Rozporzgdzenia MEN z dnia 30 kwietnia 2007 r. w sprawie warunkow i sposobu oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniow i stuchaczy oraz przeprowadzania sprawdzianow i
egzaminow w szkolach publicznych i poZniejszymi zmianami.

2. Zasady oceniania stanowig rozdziat Statutu Zespotu Placowek Oswiatowych.

3. Zasady oceniania okreslaja warunki i sposob oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw
oraz przeprowadzania sprawdzianu w klasie szostej szkoty podstawowej oraz w klasie trzeciej
gimnazjum, z zastrzezeniem ust. 5 1 6.

4. Integralnym sktadnikiem wewnatrzszkolnego oceniania sg przedmiotowe zasady oceniania, zwane
dalej PZO, stanowigce zatgczniki do WZO.

5. Przepisow WZO nie stosuje si¢ do dzieci i1 mtodziezy z uposledzeniem umystowym w stopniu
glebokim.

6. Warunki przeprowadzania sprawdziandw oraz ich formy dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych
oraz niedostosowanych spotecznie okreslaja odrgbne przepisy.

7. Zasady oceniania z religii i etyki okreslajg odrebne przepisy.
§ 68

Kalendarz roku szkolnego — terminy i terminologia

1. Czas trwania roku szkolnego okresla Minister Edukacji Narodowej 1 Sportu.

2. Rok szkolny sktada si¢ z dwdch semestrow.

3. Podziat roku szkolnego na semestry wyznacza $rodroczne klasyfikacyjne zebranie plenarne rady
pedagogicznej.

4. Klasyfikacyjne zebranie plenarne rady pedagogicznej] w sprawie zatwierdzenia $rodrocznych
wynikow klasyfikowania przeprowadza si¢ w przedostatnim dniu tygodnia poprzedzajacego ferie
zimowe a przypadku pozniejszego terminu ferii zimowych w ostatnim dniu pelnego tygodnia

stycznia.
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. Klasyfikacyjne zebranie plenarne rady pedagogicznej w sprawie zatwierdzenia rocznych wynikow
klasyfikowania przeprowadza si¢ w pierwszym dniu ostatniego tygodnia zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

. Egzamin klasyfikacyjny $rédroczny i roczny przeprowadza si¢ w tygodniu poprzedzajacym
klasyfikacyjne zebranie plenarne rady pedagogicznej zatwierdzajace §rddroczne i roczne wyniki
klasyfikowania.

. Tryb w sprawie uzyskania wyzszej niz przewidywana oceny rocznej z zaj¢¢ edukacyjnych
obowigzkowych i dodatkowych oraz rocznej ocena zachowania przeprowadza si¢ w tygodniu
poprzedzajacym roczne klasyfikacyjne zebranie rady pedagogiczne;.

. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich.

. Uzasadnione zastrzezenia dotyczgce trybu ustalania rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania wnosi si¢ do dyrektora szkoly w

terminie do 7 dni po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych.

§ 69

Poprzez ustalenie ocen $rédrocznych i rocznych nalezy rozumieé ostateczng ocene z zajegl

edukacyjnych obowiazkowych i dodatkowych oraz ostateczng ocen¢ zachowania wpisang w

odpowiedniej dokumentacji przebiegu nauczania na dwa dni przed zebraniem plenarnym rady

pedagogicznej i zatwierdzong zebraniem plenarnym rady pedagogicznej w sprawie klasyfikowania i

promowania uczniow.

1) ustalenia ostatecznej klasyfikacyjnej oceny z zaje¢ edukacyjnych obowigzkowych i
dodatkowych dokonujg nauczyciele prowadzacy zajecia,

2) ustalenia ostatecznej klasyfikacyjnej oceny zachowania dokonuje wychowawca klasy,

3) ustalenie ostatecznej oceny srodrocznej z zaje¢ edukacyjnych obowigzkowych i dodatkowych
moze by¢ poprzedzone egzaminem klasyfikacyjnym, o ktorym mowa w § 94 ,

4) ustalenie ostatecznej oceny rocznej z zaje¢ edukacyjnych obowigzkowych i dodatkowych moze
by¢ poprzedzone egzaminem klasyfikacyjnym, trybem w sprawie uzyskania oceny wyzszej
niz przewidywana lub egzaminem poprawkowym, o ktorych mowa w § 94, § 77, § 98,

5) ustalenie rocznej oceny zachowania moze by¢ poprzedzone trybem w sprawie uzyskania

oceny wyzszej niz przewidywana, o ktorym mowa w § 77 .
§70

Poprzez przewidywana ocene¢ roczna/Srédroczng z zaje¢ edukacyjnych obowigzkowych i

dodatkowych nalezy rozumie¢ ocen¢ wpisang przez nauczyciela danych zaje¢ edukacyjnych w
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dzienniku lekcyjnym dlugopisem lub atramentem (w kolumnie poprzedzajacej wpis oceny
rocznej) na 14 dni przed rocznym zebraniem plenarnym rady pedagogicznej.

2. Poprzez przewidywang roczna/Srodroczng ocene zachowania nalezy rozumie¢ ocene wpisang
przez wychowawce w dzienniku lekcyjnym (w kolumnie poprzedzajacej wpis oceny rocznej) na
14 dni przed rocznym zebraniem plenarnym rady pedagogicznej.

3. W sytuacji, w ktorej uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajec¢
edukacyjnych, przewiduje sie nieklasyfikowanie.

4. Informacje ustna o ocenach, o ktérych mowa w ust.1, przekazuje uczniowi nauczyciel prowadzacy
dane zajgcia edukacyjne po wpisaniu oceny przewidywanej.

5. Informacje pisemna o ocenach, o ktérych mowa w ust.1-3, przekazuje uczniowi, jego rodzicom
(opiekunom prawnym) wychowawca klasy wedtug wzoru stanowigcego zalacznik nr 1 do WSO, na

13 dni przed rocznym zebraniem plenarnym rady pedagogicznej.

§71

Warunki uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z obowiazkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania

1) W tygodniu poprzedzajacym klasyfikacje nauczyczyciel ma prawo dokonaé¢ zmiany oceny
przewidywanej.
2) O podwyzszenie rocznych ocen klasyfikacyjnych z jednego lub dwéch obowigzkowych i

dodatkowych zaje¢ edukacyjnych moga wystapié¢ rodzice lub opiekunowie prawni, gdy uczen
spelnia nastepujace warunki:
a) jesli uczen ma co najmniej 80 % obecnosci z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych, z ktérych wnosi podanie o podwyzszenie oceny a z pozostale
b) nieobecnos$ci ma usprawiedliwione,
c) byl obecny na wszystkich zapowiedzianych formach sprawdzania wiedzy i umiejetnosci,
d) korzysta z form pomocy organizowanej w szkole,
e) nie mial mozliwosci poprawy ocen w trakcie semestru z powodu dluzszej choroby lub

trudnej sytuacji rodzinnej.

3) Warunki obnizenia przewidywanej semestralnej oceny klasyfikacyjnej.

Obnizenie przewidywanej oceny semestralnej nastepuje gdy:

a) zasob wiadomosci i umiejetno$ci ucznia pogorszy sie, w wyniku czego otrzyma oceny,
ktore spowoduja obnizenie oceny przewidywanej,

b) uczen w sposéb ciagly przestaje uczeszczaé na zajecia lekcyjne,
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4)

5)

6)

c) ignoruje obowigzKi szkolne.
d) jezeli zaistnieje przynajmniej jeden!! z powyzszych warunk6w ocena ulega obnizeniu 0
stopien.

Warunkiem uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania
jest ztozenie przez ucznia lub rodzicow (opickunéw prawnych) podania z uzasadnieniem do
dyrektora szkoty w sprawie uzyskania oceny wyzszej niz przewidywana.
Tryb uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i
dodatkowych zajeé edukacyjnych otwiera si¢ w dniu przekazania informacji o przewidywanej
ocenie rocznej pod warunkiem ztozenia do dyrektora szkoty podania z uzasadnieniem, w terminie
trzech dni po przekazaniu informacji pisemnej o ocenach przewidywanych.( § 77.)
Tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania otwiera
si¢ w dniu przekazania informacji o przewidywanej ocenie rocznej pod warunkiem zlozenia do
dyrektora szkoty podania z uzasadnieniem, o ktorym mowa w ust. 4, w terminie trzech dni po

przekazaniu informacji o ocenach przewidywanych.( § 77)

§72

Poprzez tryb ustalenia rocznej oceny z zaje¢ edukacyjnych obowigzkowych i dodatkowych oraz

rocznej oceny zachowania nalezy rozumiec:

1) poinformowanie ucznia, jego rodzicow (opiekundéw prawnych) o przewidywanych ocenach
rocznych, na zasadach okre§lonych w § 70 — 71,

2) skorzystanie przez ucznia, jego rodzicow (opiekunow prawnych) z mozliwosci ztozenia
egzaminu klasyfikacyjnego oraz trybu uzyskania oceny wyzszej niz przewidywana.

Poprzez tryb ustalenia srédrocznej oceny z zaje¢ edukacyjnych obowigzkowych i dodatkowych

oraz §rodrocznej oceny zachowania nalezy rozumiec:

1) poinformowanie ucznia, jego rodzicow (opiekundéw prawnych) o przewidywanych ocenach
srodrocznych, na zasadach okreslonych w § 70 — 71,

2) skorzystanie przez ucznia, jego rodzicow (opiekunow prawnych) z mozliwosci zlozenia

egzaminu klasyfikacyjnego.

§73
Ustalenie ocen srodrocznych i rocznych z zaje¢ edukacyjnych obowigzkowych i dodatkowych oraz
srodrocznej 1 rocznej oceny zachowania nastepuje na 2 dni przed klasyfikowaniem $rodrocznym i
rocznym poprzez wpisanie przez nauczycieli i wychowawce ocen dlugopisem lub atramentem w

dzienniku lekcyjnym w kolumnie oceny $rédrocznej i oceny rocznej.
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§74

Poprzez tryb odwolawczy od ustalonej oceny rocznej nalezy rozumiec tryb, o ktorym mowa w § 96.

§75

Informacje wustng o0 ocenach Kklasyfikacyjnych §rodrocznych =z zaje¢ edukacyjnych
obowigzkowych i dodatkowych przekazuje uczniowi nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych na
tydzien przed posiedzeniem rady pedagogicznej w sprawie zatwierdzenia wynikéw klasyfikowania.
Informacje¢ pisemng o0 nieklasyfikowaniu z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych
przekazuje rodzicom ucznia (opickunom prawnym) wychowawca klasy drogg listowng na 13 dni
przed posiedzeniem rady pedagogicznej w sprawie zatwierdzenia wynikow klasyfikowania.

Informacje pisemna o ustalonych ocenach klasyfikacyjnych §rédrocznych z zaje¢ edukacyjnych
obowigzkowych i1 dodatkowych oraz S$rédrocznej ocenie zachowania przekazuje rodzicom
(opiekunom prawnym) wychowawca klasy w ciggu tygodnia po Srédrocznym klasyfikacyjnym

zebraniu rady pedagogicznej.

§76

. Informacje o srédrocznej ocenie klasyfikacyjnej (nieklasyfikowaniu) z zaje¢ edukacyjnych

obowigzkowych 1 dodatkowych przekazuje uczniowi nauczyciel prowadzacy dane zajecia

edukacyjne.

. Poprzez informacje o srodrocznej ocenie klasyfikacyjnej (nieklasyfikowaniu) nalezy rozumieé

informacje¢ zawierajaca:

1) stwierdzenie, na jakim poziomie wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegbdlnych srodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢
edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego programu nauczania, znajduje si¢ uczen w dniu
klasyfikowania,

2) w jaki sposob byly sprawdzane osiagnigcia edukacyjne ucznia,

3) w jakich obszarach poczynit postepy,

4) w jakich obszarach uczen nie poczynil postepow,

5) co uczen winien speti¢, aby byto mozliwe kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej.

. Poprzez poinformowanie rodzicow ucznia (opiekundéw prawnych) o Srodrocznej ocenie

klasyfikacyjnej nalezy rozumie¢ pisemng informacj¢ wyrazong oceng w skali, o ktorej mowa w §

91 (zalacznik nr 2) przekazang rodzicom (opiekunom prawnym) przez wychowawce.
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§77

Trvb uzyskania wvzszych niz przewidywane rocznvch ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i

dodatkowych zajeé¢ edukacyjnych oraz zachowania.

. Warunkiem poprawienia przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych jest
zdanie pisemnego sprawdzianu wiclopoziomowego na oceng, o ktorg ubiega si¢ uczen lub rodzice
(opiekunowie prawni).

. Sprawdzian, o ktorym mowa w ust.1, sporzadza nauczyciel uczacy danego ucznia lub nauczyciele
danego zespotu przedmiotowego zgodnie z opracowanymi wymaganiami edukacyjnymi dla danych
zaje¢ edukacyjnych.

Sprawdzian, o ktorym mowa w ust.1 i 2 przeprowadza si¢ w terminie ustalonym przez nauczyciela,

jednakze nie p6zniej niz na 3 dni przed klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogiczne;.

Niezaliczenie sprawdzianu lub napisanie go na ocen¢ nizszg od tej, o ktora ubiegal si¢ uczen,

rodzice (opiekunowie prawni), powoduje podtrzymanie ustalonej pierwotnie oceny.

. Rodzice (opiekunowie prawni) maja prawo wgladu do sprawdzianu po dokonaniu przez nauczyciela

jego sprawdzenia i oceny.

W przypadku pisemnego odwotania rodzicow od przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej

zachowania dyrektor szkoly powoluje komisje, ktéra analizuje dokumentacje wychowawcy klasy

dotyczaca zachowania ucznia 1 podejmuje ostateczng decyzjg.

. W sktad komisji, o ktérej mowa w ust.6 wchodza:

1) dyrektor szkoty lub inny nauczyciel zajmujacy stanowisko kierownicze w szkole-jako
przewodniczacy komisji,

2) wychowawca klasy,

3) jeden nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie,

4) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,

5) przedstawiciel rady rodzicow.

. Po analizie dokumentacji wychowawcy komisja podtrzymuje ocen¢ wychowawcy lub ustala nowa

ocene.

. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot (zalacznik nr.3).
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1)

2)

2.

3.

§78
Ocenianie, klasyfikowanie i promowanie uczniow w szkotach dla dzieci i mlodziezy

Ocenianiu podlegaja:

1) osiggniecia edukacyjne ucznia,

2) zachowanie ucznia.

Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu i

postepow w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do:

1) wymagan okreslonych w podstawie programowej, oraz wymagan edukacyjnych wynikajgcych z
realizowanych w szkole programéw nauczania;

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania - W
przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce odziatu, nauczycieli

oraz ucznidw danego oddzialu stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spolecznego 1

norm etycznych, oraz obowigzkow okreslonych w statucie szkoty.

§79

Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych 1 zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania

wewnatrzszkolnego.

Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
0 postgpach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co zrobit
dobrze i jak powinien si¢ dalej uczy¢;

3) udzielanie wskazoéwek do samodzielnego planowania swojego rozwoju;

4) motywowanie ucznia do dalszych postepow w nauce i zachowaniu;

5) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postepach,
trudnosciach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia;

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno -
wychowawcze).

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegbdlnych $rodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych

I dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;
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2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

3) ocenianie biezgce i ustalanie §rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz $rodrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
wedtug skali, o ktorej mowaw § 91 ust. 1,2, 41§ 92 ust. 2;

4) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych;

5) ustalanie warunkow i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych (semestralnych)
ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

6) ustalanie warunkéw 1 sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) informacji

0 postepach i trudnosciach ucznia w nauce.

§ 80

. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja ucznidow oraz ich rodzicéw (prawnych

opiekunow) o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych srédrocznych i rocznych
ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z
realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniéw, o ktoérych mowa w § 81;

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z
obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, o ktérych mowa w § 71.

. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich rodzicow

(prawnych opiekunéw) o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, o ktoérych

mowa w § 89 ust. 10 oraz o warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny

klasyfikacyjnej zachowania, o ktorych mowa w § 71.

§ 81
Sktadnikami stanowigcymi przedmiot oceny sg:
1) zakres wiadomosci i umiejetnosci,
2) rozumienie materiatu naukowego,
3) umiejetnos¢ stosowania wiedzy, kultura przekazywania wiadomosci.
. Przewiduje si¢ nastgpujace formy sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniéw, ktore prowadza do
ustalenia oceny biezacej:
1) sprawdziany pisemne:

a) 45 minutowy sprawdzian jednopoziomowy,

56



b) 45 lub 90 minutowy sprawdzian wielopoziomowy
¢) 45 lub 90 minutowa praca klasowa, test,
d) sprawdzian dyrektora szkoty,
e) sprawdzian kuratoryjny,
2) kartkowka z biezacych wiadomosci i umiejetnoscei,
3) odpowiedz ustna,
4) prace domowe,
5) projekty edukacyjne i inne prace wykonywane przez uczniow,
6) estetyka zeszytu przedmiotowego,
7) aktywnos¢ ucznia podczas zajec,
8) dziatalno$¢ pozalekcyjna ucznia,
9) testy sprawnosciowe z wychowania fizycznego,
10) inne formy wynikajace ze specyfiki zajg¢ edukacyjnych okreslone w przedmiotowych systemach

oceniania PZO.

§ 82

. Pisemne prace klasowe (sprawdziany) sa dla ucznia obowigzkowe.

Jezeli z przyczyn usprawiedliwionych uczen nie moze pisa¢ danego sprawdzianu w terminie
ustalonym dla klasy, nauczyciel dokonuje obiektywnej oceny sytuacji i wyznacza dla niego drugi
termin lub okres$la inny sposob sprawdzenia wiadomos$ci zgodnie z PSO dla danych zajgé

edukacyjnych.

3. W przypadku odmowy pisania sprawdzianu uczen otrzymuje ocen¢ niedostateczng.

Pisemne prace sprawdzajace z poszczeg6élnych zaje¢ edukacyjnych (oprocz kartkowek) musza by¢
zapowiedziane uczniom z wyprzedzeniem, co najmniej tygodniowym.

O wynikach sprawdzian6éw 1 innych prac pisemnych uczniowie winni by¢ informowani nie pozniej
niz w terminie 7 dni od daty sprawdzianu.

. Nauczyciel, informujac klas¢ o terminie sprawdzianu pisemnego wpisuje w dzienniku lekcyjnym
otowkiem odpowiednig adnotacjg.

. Uczeh ma prawo poprawi¢ ocen¢ ze sprawdzianu pisemnego na wyzsza, w okresie tygodnia od
otrzymania oceny.

Ocena z poprawy sprawdzianu pisemnego jest oceng ostateczng.

§83
. W tygodniu nauki moga by¢ trzy sprawdziany pisemne z tym, Ze trzeci sprawdzian moze byc¢
z przedmiotu, ktory jest realizowany w wymiarze jednej godziny tygodniowo, (ale nie wigcej niz

jeden sprawdzian w tym samym dniu zaj¢c).
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2. Na tydzien przed planowanym sprawdzianem nauczyciel zapoznaje ustnie ucznidw z kryteriami
oceny oraz zakresem wymagan programowych, jaki bedzie obowigzywat na sprawdzianie.

3. Tematyke oraz termin sprawdzianu nauczyciel podaje do wiadomosci rodzicow poprzez dokonanie
wlasciwego zapisu w zeszytach uczniowskich.

4. Przy zadawaniu prac domowych nalezy uwzglednia¢ indywidualne mozliwo$ci ucznidw, nie

obcigzajac nadmiernie ucznia czasochtonnymi pracami.

PROCEDURA UDOSTEPNIANIA RODZICOM DOKUMENTACJI DOTYCZACEJ
OCENIANIA UCZNIA ORAZ UZASADNIANIA OCENY

§ 84

1. Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekunow).

2. Wszystkie prace pisemne ucznia s3 przechowywane przez nauczycieli prowadzacych zajecia
edukacyjne w oddziale, do ktérego uczeszcza uczen, do konca danego roku tj. do dnia 31 sierpnia.

3. Sprawdzone i ocenione prace pisemne uczen otrzymuje do wgladu na lekc;ji.

4. Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia
jest udostepniana uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom).

5. Uczen zwraca podpisang czytelnie przez rodzica (prawnego opiekuna) prace nauczycielowi na
najblizszych zajeciach danego przedmiotu.

6. Z przyczyn losowych uniemozliwiajagcych zachowanie powyzszego terminu prace¢ nalezy zwrdcic

wlasciwemu nauczycielowi pierwszego dnia po powrocie dziecka do szkoty.

8. Jesli praca zawiera tylko odpowiedzi uczniow, nalezy do niej dotaczy¢ zestaw pytan (zadan).
9. Udostepniania pracy dokonuje nauczyciel, ktory t¢ pracg ocenial a w szczegdlnych przypadkach

inny, upowazniony przez niego nauczyciel.

11. Dokumentacja dotyczaca egzaminéw poprawkowych 1 klasyfikacyjnych, udostepniana jest przez
wychowawce, pedagoga lub dyrektora szkoty na prosbe ucznia lub jego rodzicow (prawnych
opiekunéw). Wspomniang dokumentacj¢ udostepnia si¢ uczniowi jedynie w obecnos$ci przynajmniej
jednego z rodzicéw (prawnych opiekunow).

12. Na prosbe ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekundéw) nauczyciel uzasadnia kazdg ustalong
przez siebie oceng.

13. Uzasadnienie oceny moze mie¢ form¢ informacji ustnej, pisemnej recenzji lub oceny opisowe;.
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14. Nauczyciel uzasadniajagc ocen¢ odnosi si¢ do stopnia opanowania wymagan edukacyjnych
okreslonych w Przedmiotowym Systemie Oceniania oraz aktywnoS$ci ucznia; wskazuje zalety i braki

oraz formy, sposoby i terminy poprawy.

§ 85

1. Nauczyciel jest obowigzany, na podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej,
w tym publicznej poradni specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia
rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu sig, uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom,
z zastrzezeniem ust. 2 1 3.

2. Dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych 1
edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu si¢, uniemozliwiajace
sprostanie tym wymaganiom, nast¢puje takze na podstawie opinii niepublicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni specjalistycznej, o ktorej mowa w art.
71b ust. 3b ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie os$wiaty, zwanej dalej ,,ustawa”, z
zastrzezeniem ust. 3.

3. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb

psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze nastapic¢ na podstawie tego orzeczenia.

§ 86
1. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaje¢ technicznych, plastyki i muzyki i zajgc
artystycznych nalezy w szczeg6lnosci bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w
wywigzywanie si¢ z obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania
fizycznego — takze systematycznos$¢ udziatu ucznia w zjeciach oraz aktywno$¢ ucznia w dziataniach

podejmowanych przez szkot¢ na rzecz kultury fizyczne;.

§ 87

1. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z zaje¢ z wychowania fizycznego, zaje¢ komputeowych lub

informatyki {ub technolegi-infermacyjne} na podstawie opinii 0 braku mozliwosci uczestniczenia

ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza, oraz na czas okreslony w tej opinii (zalacznik

nr.4).
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. W przypadku zwolnienia ucznia z zaj¢¢ z wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych lub
informatyki lub—technologii—informacyjne} w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny

klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

§ 88

Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicow (prawnych opiekundéw) oraz na podstawie opinii publicznej
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, albo
niepublicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni specjalistycznej,
spetniajacej warunki, o ktorych mowa w art. 71b ust. 3b ustawy, zwalnia ucznia z wadg stuchu lub z
gleboka dysleksja rozwojowa z nauki drugiego jezyka obcego, z zastrzezeniem ust. 2. Zwolnienie
moze dotyczy¢ czesci lub catego okresu ksztatcenia w danym typie szkoly (zalacznik nr.5).

. W przypadku ucznia posiadajagcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego moze nastapi¢ na podstawie
tego orzeczenia.

W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji przebiegu

nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”.

§ 89

. Klasyfikacja §rédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiaggni¢¢ edukacyjnych ucznia
z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, i zachowania ucznia oraz
srodrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i1 $rodrocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania, z zastrzezeniem ust. 2 i 8.

. Klasyfikacja $rédroczna ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub
znacznym polega na okresowym podsumowaniu jego osiggni¢¢ edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych,
okreslonych w szkolnym planie nauczania, z uwzglednieniem indywidualnego programu
edukacyjnego opracowanego dla niego na podstawie odrgbnych przepisow, i zachowania ucznia
oraz ustaleniu $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i §rodrocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania, zgodnie z § 91 ust. 71 § 92 ust. 5.

. Klasyfikacje srodroczng ucznidow przeprowadza si¢ w styczniu.

Klasyfikacja roczna w klasach I-III szkoty podstawowej polega na podsumowaniu osiggni¢é
edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu
jednej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych 1 rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania, zgodnie z § 91 ust. 51 § 92 ust. 3, z zastrzezeniem ust. 6.

. Klasyfikacja roczna ucznia z upo$ledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym w
klasach I-IIT szkoly podstawowej polega na podsumowaniu jego osiagni¢¢ edukacyjnych z zajgé

edukacyjnych i jego zachowania w danym roku szkolnym oraz ustaleniu jednej rocznej oceny
60



klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, zgodnie z § 91

ust. 71§ 92 ust. 5.

. Klasyfikacja roczna, poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, polega na podsumowaniu

osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, i

zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajeé

edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali, o ktorej mowa w § 91 ust.

41§ 92 ust. 2, z zastrzezeniem ust. 71 8.

. Klasyfikacja roczna ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym,

poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, polega na podsumowaniu jego osiggnie¢ edukacyjnych

z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, z uwzglednieniem

indywidualnego programu edukacyjnego opracowanego dla niego na podstawie odrebnych

przepisow, i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen

klasyfikacyjnych z zajg¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, zgodnie z § 91

ust. 71§ 92 ust. 5.

Przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem plenarnym rady pedagogicznej nauczyciele prowadzacy

poszczegolne zajecia edukacyjne oraz wychowawca klasy sa obowigzani poinformowa¢ ucznia i

jego rodzicow (prawnych opiekundéw) o przewidywanych dla niego rocznych (semestralnych)

ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie Klasyfikacyjnej

zachowania, w terminie i1 formie okre$lonych w § 70.

. Klasyfikowanie $rodroczne i roczne poczawszy od klasy czwartej szkoty podstawowej odbywa sie

wedtug odpowiedniej skali przy zastosowaniu nastgpujacych kryteriéw oceniania:

1) stopien celujacy — cel. — 6 — oznacza, ze osiggni¢cia ucznia sg oryginalne i tworcze oraz
wskazuja na duza samodzielno$¢ w ich wuzyskaniu; uczen bierze udziat w pracach
pozalekcyjnych, konkursach przedmiotowych 1 zdobywa w nich znaczace wyniki, otrzymuje
bardzo dobre i celujace stopnie z prac pisemnych,

2) stopien bardzo dobry — bdb. -5 — oznacza, ze uczen opanowat zakres wiadomosci i
umiejetnosci przewidzianych w realizowanym programie nauczania, korzysta ze wszystkich
dostgpnych 1 wskazanych przez nauczyciela zrddet informacji, wykazuje si¢ aktywna postawg w
czasie lekcji, bierze udziat w konkursach przedmiotowych, wykonuje zadania dodatkowe,

3) stopien dobry — db. — 4- oznacza, ze opanowanie przez ucznia zakresu wiadomosci i
umiej¢tnosci w danym programie nauczania nie prognozuje zadnych ktopotow w opanowaniu
kolejnych tresci ksztalcenia, uczen umie samodzielnie rozwigzywac typowe zadania, zadania o
wyzszym stopniu trudnosci wykonuje przy pomocy nauczyciela, rozwigzuje zadania dodatkowe
o niewielkim stopniu trudnosci, jest aktywny na lekcji,

4) stopien dostateczny — dst. — 3- oznacza, ze uczen opanowat jedynie w podstawowym zakresie

wiadomosci 1 umiej¢tnosci przewidziane w realizowanym przez nauczyciela programie
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10.

5)

6)

nauczania, co moze oznaczac jego ktopoty przy poznawaniu kolejnych, trudniejszych tresci
ksztalcenia w ramach danych zaj¢¢ edukacyjnych, wykonuje proste zadania, wykazuje si¢ w
czasie lekcji zadawalajacg aktywnoscia,

stopien dopuszczajacy — dop. — 2 — oznacza, ze opanowanie przez ucznia wiadomosci i
umiejetnosci jest tak niewielkie, iz stawia pod znakiem zapytania mozliwosci dalszego
ksztalcenia w danym przedmiocie i utrudnia ksztalcenie z  innych zaje¢ edukacyjnych, uczen
przy pomocy nauczyciela potrafi wykona¢ bardzo proste polecenia z zastosowaniem
umiejetnosci uzytecznych, przejawia pewne zaangazowanie w procesie uczenia sie,

stopien niedostateczny — ndst. — 1 — oznacza, ze uczen nawet przy pomocy nauczyciela nie
potrafi wykona¢ prostych polecen wymagajacych zastosowania uzytecznych umiejetnosci co
uniemozliwi lub utrudni mu kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej z danego

przedmiotu i zasadniczo utrudni ksztatcenie w zakresie innych zajg¢ edukacyjnych.

Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjna zachowania w klasach IV — VI szkoly podstawowej i

gimnazjum ustala wychowawca klasy metodg punktows:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)

9)

kart¢ oceny zachowania otrzymuje kazdy uczen (zalacznik nré),

wychowawca rejestruje punkty dodatnie i ujemne,

nauczyciele przedmiotow sygnalizuja problemy wychowawcze, lecz nie wystawiajg punktow,

W pierwszym semestrze (w styczniu) a w drugim semestrze (w kwietniu i czerwcu) punkty sg
przeliczane na oceny wg. skali § 92 ust. 2,

ocen¢ klasyfikacyjng $roédroczng i roczng zachowania ustala wychowawca klasy, zgodnie z
liczba punktow podliczong na karcie oceny zachowania ucznia,

oceny wzorowej nie otrzymuje uczen, ktory ma wigcej niz trzy uwagi dotyczace jego
niewlasciwego zachowania,

oceny bardzo dobrej nie otrzymuje uczen, ktdéry ma wigcej niz pie¢ uwag dotyczacych jego
niewlasciwego zachowania,

oceny dobrej nie otrzymuje uczen, ktory ma wiecej niz dziesie¢ uwag dotyczacych jego
niewlasciwego zachowania,

ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna z

zastrzezeniem § 96.

10) uczniowi obniza si¢ ocene zachowania o jeden stopien, wynikajacy z karty zachowania w

nastepujacych przypadkach:
a. otrzymania nagany dyrektora szkoly,

b. znajdowanie si¢ pod wplywem alkoholu lub innych $rodkéw odurzajacych,

134

razace ublizenie nauczycielowi, pracownikom szkoly,

o

. Zniszczenie mienia szkolnego i prywatnego (nauczycieli, pracownikow szkoty).
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§ 90

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zajeé edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegodlne obowigzkowe zajecia edukacyjne, a $rodroczng i1 roczng
ocene klasyfikacyjng zachowania - wychowawca klasy po zasiggnieciu opinii nauczycieli, uczniow
danej klasy oraz ocenianego ucznia.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zajeé¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele
prowadzacy poszczegdlne dodatkowe zajecia edukacyjne. Roczna ocena klasyfikacyjna z
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu na promocje¢ do klasy programowo wyzszej ani na

ukonczenie szkoty.

§91

. Nauczyciele poszczeg6élnych zaje¢ edukacyjnych na II 1 III etapie ksztalcenia stosujag w ocenianiu

biezgcym i §rodrocznym nastgpujace stopnie:

1) celujacy 6,

2) bardzo dobry 5

3) dobry 4

4) dostateczny 3,
2
1

5) dopuszczajacy

6) niedostateczny :
. W ocenianiu biezagcym nie stosuje si¢ znakow ,,+”, ,, —,,.

. W kazdym z wyr6znionych okresow roku szkolnego ocenianie odbywa si¢ poprzez ocenianie
biezace-dokumentowane w zeszytach uczniowskich, sprawdzianach, innych pracach pisemnych.

. Roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, poczawszy od klasy IV szkoty podstawowe;,

ustala si¢ w stopniach wedlug nastepujace;j skali:

1) stopien celujacy — 6,
2) stopien bardzo dobry  — 5,
3) stopien dobry — 4,
4) stopien dostateczny - 3,
5) stopien dopuszczajacy — 2,
6) stopien niedostateczny — 1

z zastrzezeniem ust. 7.
. W klasach I — III szkoty podstawowej $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajec

edukacyjnych sg ocenami opisowymi.
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6. Ocena opisowa to ustne i pisemne poinformowanie o postgpach ucznia : o tym jak wykonat zadanie,
przy czym najpierw podkresla si¢ to co uczen wykonat dobrze, a pozniej wskazuje si¢
niedociggnigcia i sposob ich poprawy. Celem oceny jest dostarczenie informacji uczniowi,
nauczycielowi, rodzicom.

Uczniowi — dostarcza informacji o efektach jego szkolonej aktywnosci i wkazowek jak pokonaé
napotkane trudnosci. Motywuje do dalszego wysitku, zachgca do samooceny, umacnia wiar¢ we
wilasne mozliwosci.

Nauczycielowi — dostarcza informacji na jakim poziomie rozwoju znajduje si¢ uczen w danym
momencie edukacji oraz o tym, czy stosowany przez nauczyciela system pracy z uczniem jest
efektywny.

Rodzicom — dostarcza rzetelnej, szczegdtowej informacji o ich dziecku, na podstawie ktorej beda
mogli w pore podejmowac wlasciwe dziatania na rzecz dalszego prawidtowego rozwoju.

7. Wstepna ocena rozwoju ucznia i jego mozliwosci dokonuje si¢ w klasie I na poczatku wrze$nia.

8. Ocena biezaca odbywa si¢ kazdego dnia w trakcie zaj¢¢ szkolnych. Polega na statym informowaniu
0 jego zachowaniu 1 postepach.

9. W dzienniku lekcyjnym oceny z kazdego dnia zajec¢ zapisujemy w postaci symboli cyfrowych.

10. Semestralna ocena podsumowujaca to ustna informacja o osiggni¢ciach ucznia w I semestrze:
wskazuje braki w wiadomosciach.

11. Koncowa ocena podsumowujaca — klasyfikacyjna wyrazona na pis$mie na koniec roku szkolnego.

12. Sposoby przekazywania rodzicom/prawnym opiekunom informacji 0 postgpach dziecka i
trudno$ciach w nauce:

a) przekazywanie podczas zebran kartek z ocenami czastkowymi, przewidywanymi i
klasyfikacyjnymi zgodnie z kalendarzem roku szkolnego;

b) rozmowy indywidualne podczas zebran;

Cc) pisemne lub telefoniczne zaproszenie rodzicow na spotkania indywidualne podczas
konsultacji nauczycielskich — w sytuacjach szczegodlnie uzasadnionych za posrednictwem
listu poleconego;

d) udostepnianie rodzicom prac ucznia i opisywanie jego trudnosci w nauce.

13. Oceny biezace oraz §rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych dla uczniow z
uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg ocenami opisowymi.

14. Oceny biezace dla uczniéw z uposledzeniem w stopniu lekkim sg ocenami w skali od 1 do 6, a
kryteria ich wystawiania dostosowywane sg do indywidualnych mozliwos$ci edukacyjnych ucznia.

15. Oceny Klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wptywu na oceng klasyfikacyjng zachowania.
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§ 92
1. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegoélnosci:
1) wywigzywanie si¢ z obowigzkdéw ucznia,
2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,
3) dbalos¢ o honor i tradycje szkoty,
4) dbatos¢ o pickno mowy ojczyste,
5) dbato$¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych 0sob,
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia,
7) okazywanie szacunku innym osobom.
2. Srédroczna i roczna ocene klasyfikacyjng zachowania, poczawszy od klasy IV szkoty podstawowe;j,
ustala si¢ wedtug nastepujacej skali:
1) wzorowe,
2) bardzo dobre,
3) dobre,
4) poprawne,
5) nieodpowiednie,
6) naganne.
z zastrzezeniem ust. 5.
3. W Kklasach I-IIT szkoly podstawowej $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania sg
ocenami opisowymi.
4. W Klasach | — III szkoly podstawowej $rodroczna i roczna ocena zachowania uwzglgdnia
W szczegolnosci:
1) kulture osobistg,
2) zaangazowanie,
3) kontakty z rowiesnikami.
5. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla uczniéw z uposledzeniem umystowym

W stopniu umiarkowanym lub znacznym sg ocenami opisowymi.

6. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;
2) promocje¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty. z zastrzezeniempkt3;
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§ 93
Jezeli w wyniku klasyfikacji §rdédrocznej stwierdzono, ze poziom osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia
uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzsze] szkota, w miare¢
mozliwos$ci, stwarza uczniowi szans¢ uzupetnienia brakow.
. Niepowodzenia szkolne ucznidéw korygowane sa poprzez:
1) wspotprace szkoty z poradnig psychologiczno-pedagogiczna,
2) pomoc indywidualng nauczycieli przedmiotow,
3) szybkie diagnozowanie wychowawcy,
4) pomoc kolezenska,

5) zespoly wyrbwnawcze.

§ 94

. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaj¢¢ edukacyjnych, jezeli brak
jest podstaw do ustalenia $rdédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci
ucznia na zaj¢ciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w
szkolnym planie nauczania.

. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny.

. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub na
wniosek jego rodzicow (prawnych opiekundéw) rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin
klasyfikacyjny.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen:

1) realizujacy na podstawie odrebnych przepisow, indywidualny program lub tok nauki;

2) spelniajacy obowiazek szkolny lub obowiazek nauki poza szkota.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2, nie obejmuje
obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych: technika, plastyka, muzyka i wychowanie fizyczne oraz
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

. Uczniowi, o ktorym mowa w ust.4 pkt 2, zdajacemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala si¢ oceny
zachowania.

Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej, z zastrzezeniem ust. 8.
Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki, technologii informacyjnej i
wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem 1 jego rodzicami (prawnymi

opiekunami).
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 2, 3 i 4 pkt 1, przeprowadza nauczyciel

danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci, wskazanego przez dyrektora szkoty, nauczyciela takich

samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2, przeprowadza komisja,

powotana przez dyrektora szkoty, ktory zezwolit na spetnianie przez ucznia odpowiednio obowigzku

szkolnego lub obowigzku nauki poza szkota. W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoly albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze — jako
przewodniczacy komisji;

2) nauczyciele zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania dla odpowiedniej
Klasy.

Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2, oraz jego rodzicami

(prawnymi opiekunami), liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych uczen moze zdawaé egzaminy w

ciggu jednego dnia.

W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogg by¢ obecni — w charakterze obserwatorow — rodzice

(prawni opiekunowie) ucznia.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokdt zawierajacy w

szczegblnosci:

1) imiona i nazwiska nauczycieli, o ktéorych mowa w ust. 10, a w przypadku egzaminu
klasyfikacyjnego przeprowadzanego dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2 - sktad komis;ji;

2) termin egzaminu Kklasyfikacyjnego;

3) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne;

4) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.

Do protokolu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwiezla informacj¢ o ustnych odpowiedziach

ucznia. Protokét stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia (zalacznik nr.7).

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu nauczania

zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany”.

§ 95
Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna
(semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzezeniem ust. 21§
96.
Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna
roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku

egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem § 98 ust. 11 § 96.
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Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna, z

zastrzezeniem § 96.

§ 96

. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli

uznajg, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna

zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

Zastrzezenia moga by¢ zgloszone w terminie do 7 dni po zakonczeniu zaj¢¢ dydaktyczno-

wychowawczych.

. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena

klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu

ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych - przeprowadza
sprawdzian wiadomos$ci 1 umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala roczng
(semestralng) oceng klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng oceng klasyfikacyjna
zachowania w drodze glosowania zwykla wigkszoscia gloséw; w przypadku réwnej liczby
glosow decyduje gtos przewodniczacego komisji.

Termin sprawdzianu, o ktorym mowa w ust. 2 pkt 1, uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami

(prawnymi opiekunamiy).

. W skiad komisji wchodza:
1) w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze — jako
przewodniczacy komisji,
b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
c) dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy takie same zajecia
edukacyjne;
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze — jako
przewodniczacy komisji,
b) wychowawca klasy,
c) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie,
d) pedagog,
e) psycholog,

f) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,
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10.

g) przedstawiciel rady rodzicow.

Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 1 lit. b, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na
wlasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor
szkoly powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze
powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej
szkoty.

Ustalona przez komisj¢ roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona
przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej (semestralnej) oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu

poprawkowego, z zastrzezeniem § 98 ust. 1.

Z prac komisji sporzadza si¢ protokot (zalacznik nr.7) zawierajacy w szczegolnosci:
1) w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) sktad komisji,

b) termin sprawdzianu, o ktorym mowa w ust. 2 pkt 1,

C) zadania (pytania) sprawdzajace,

d) wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng;
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) sktad komisji,

b) termin posiedzenia komisji,

c) wynik glosowania,

d) ustalong ocen¢ zachowania wraz z uzasadnieniem.
Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia (zalacznik nr.8).
Do protokotu, o ktérym mowa w ust. 7 pkt 1, dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwi¢zlg informacje
o0 ustnych odpowiedziach ucznia.
Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do sprawdzianu, o ktorym mowa w ust.
2 pkt 1, w wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez dyrektora szkoty.
Przepisy ust. 1-9 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé
edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do zgloszenia
zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku

ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.

§97
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11.

Kazdy uczen, ktory w wyniku klasyfikacji srédrocznej uzyskat §rednig ocen z zaje¢ edukacyjnych
5,0 1 wzorowg ocen¢ zachowania otrzymuje dyplom, a najlepsi dodatkowo otrzymujg nagrode
pieni¢zng pod warunkiem posiadania srodkow (o ilos$ci nagréd i jej wysokosci kazdego roku
decyduja rady rodzicow przy Zespole Placowek Oswiatowych).

Uczen klasy I-III szkoty podstawowej otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej,
Z zastrzezeniem ust. 11.

Uczen klasy I — III szkoty podstawowej, ktory uzyskat wyniku klasyfikacji rocznej najlepszy wynik
otrzymuje nagrode ksigzkowa.

Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo
wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie
nauczania, uzyskal roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej, z zastrzezeniem
ust. 71§ 98 ust. 9.

Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat
Z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig ocen, co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra
ocen¢ zachowania, otrzymuje promocje¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

Uczniowie Kklasy 1V-VI szkoty podstawowej oraz klasy I-1II gimnazjum, poza $wiadectwem
Z wyr6znieniem, o ktorym mowa w ust. 1 1 2, otrzymuja takze okoliczno$ciowe nagrody, jezeli
w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskaja $rednig ocen ze wszystkich obowigzkowych zajec
edukacyjnych co najmniej 5,0 oraz co najmniej bardzo dobrg ocen¢ zachowania.

Ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym promuje si¢ do klasy
programowo wyzszej, uwzgledniajac specyfike ksztalcenia tego ucznia, w porozumieniu
z rodzicami (prawnymi opiekunami).

Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiegu wojewddzkim w szkole podstawowej i gimnazjum
oraz laureaci 1 finaliSci olimpiad przedmiotowych w gimnazjach, otrzymujg z danych zajec¢
edukacyjnych celujaca roczng oceng klasyfikacyjna.

Uczen, ktory tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim badz laureata lub
finalisty olimpiady przedmiotowej uzyskal po ustaleniu rocznej oceny klasyfikacyjne; z zajgé
edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych celujacg koncowsg ocene klasyfikacyjna.

Uczen, ktory nie spetnit warunkéw okreslonych w ust. 2, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzsze] 1 powtarza klase, z zastrzezeniem § 98 ust. 9.

W wyjatkowych przypadkach, rada pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez
ucznia klasy I-III szkoty podstawowej, na podstawie opinii wydanej przez lekarza lub publiczng
poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng, w tym publiczng poradni¢ specjalistyczng, oraz poO

zasiegnieciu opini rodzicéw (prawnych opiekunow) ucznia.
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12. Uczen szkoty podstawowej, ktory posiada orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego i ma
opOznienie w realizacji programu hauczania, €O najmniej jednej klasy, a ktory w szkole
podstawowej specjalnej uzyskuje ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oceny uznane
za pozytywne w ramach wewnatrzszkolnego oceniania oraz rokuje opanowanie w jednym roku
szkolnym programoéw nauczania dwoch klas, moze by¢ promowany do klasy programowo wyzszej

rowniez w ciggu roku szkolnego.

§ 98
1. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat
ocen¢ niedostateczng z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé egzamin
poprawkowy. W wyjatkowych przypadkach (choroba trwajaca powyzej jednego miesiaca,
wypadki losowe w rodzinie) rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin poprawkowy z

dwoéch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

2. Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czgsci pisemnej oraz czeSci ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, informatyki, technologii informacyjnej, techniki oraz wychowania fizycznego,
z ktorych egzamin ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty w ostatnim tygodniu ferii letnich,
aw szkole, w ktorej zajecia dydaktyczno-wychowawcze koncza si¢ w styczniu - w ostatnim

tygodniu ferii zimowych.

4. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty. W sktad komisji
wchodza:
1) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze - jako

przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zaje¢cia edukacyjne - jako egzaminujacy;
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako cztonek komisji.

5. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji na
wlasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor
szkoty powotuje jako osobe egzaminujaca innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia
edukacyjne, z tym, ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje
W porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

6. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegolnosci:
1) sktad komisji;

2) termin egzaminu poprawkowego;
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3) pytania egzaminacyjne;

4) wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskang oceng.

Do protokolu dotgcza si¢ pisemne prace ucznia i zwiezla informacj¢ o ustnych odpowiedziach
ucznia. Protokdt stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia (zalgeznik nr.7).

Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez
dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do konca wrzesnia.

Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy programowo

wyzszej (na semestr programowo wyzszy) i powtarza klase (semestr), z zastrzezeniem ust. 9.

Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia szkoty podstawowej 1 gimnazjum, rada pedagogiczna
moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowaé do klasy programowo wyzszej
ucznia, ktéry nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod
warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sg, zgodnie ze szkolnym planem nauczania,

realizowane w klasie programowo wyzsze;j.

§99

Uczen konczy szkotg podstawowa, gimnazjum:

1) jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktorg sktadajg si¢ roczne oceny klasyfikacyjne
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej oraz roczne
oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta si¢
w klasach programowo nizszych w szkole danego typu, z uwzglednieniem § 97 ust. 8, uzyskat
oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej, z zastrzezeniem ust. 3 ;

2) w przypadku szkoty podstawowej i gimnazjum - jezeli ponadto przystapit odpowiednio do
sprawdzianu lub egzaminu, (o ktorych mowa w § 22 Rozporzgdzenia MEN z dnia 30 kwietnia
2007 r. w sprawie warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow i
stuchaczy oraz przeprowadzania sprawdzianow i egzaminéw w szkotach publicznych), z
zastrzezeniem ust. 3 oraz § 35 i 49 ust. 4 tego rozporzadzenia.

Uczen konczy szkole podstawowa, gimnazjum, z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji

koncowej, o ktorej mowa w ust. 1 pkt 1, uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig ocen

co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocen¢ zachowania.

Uczniowie konczacy szkote, poza $§wiadectwem z wyrdznieniem, o ktorym mowa w ust.2, s3

zapisywani takze w ,, Ztotej Ksiedze” szkoly, jezeli §rednia ocen ze wszystkich obowigzkowych

zaje¢ edukacyjnych wynosi co najmniej 5,0 1 wzorowa ocena zachowania.

O ukonczeniu szkoty przez ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub

znacznym postanawia na zakonczenie klasy programowo najwyzszej rada pedagogiczna,
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uwzgledniajac specyfike ksztalcenia tego ucznia, w porozumieniu z rodzicami (prawnymi
opiekunami).

5. Uczen konczacy szkote podstawowa, ktory otrzymat najwyzszy wynik ze sprawdzianu otrzymuje
nagrode dyrektora.

6. Uczen konczacy gimnazjum, ktéry uzyskal najwyzszy wynik z egzaminu otrzymuje nagrode

dyrektora.

§ 100

(1)  Ewaluacja wewnatrzszkolnego systemu oceniania

1. W procesie ewaluacji szkolnego oceniania biorg udziat :
1) uczniowie ( przez dyskusj¢ na godzinach z wychowawca i na zebraniach samorzadu szkolnego
oraz poprzez wypowiedzi w ankietach),
2) rodzice (w czasie zebran z rodzicami oraz poprzez wypowiedzi w ankietach),
3) nauczyciele (podczas posiedzen rady pedagogicznej i prac zespotéw przedmiotowych oraz
wypowiedzi w ankietach).
2. Prowadzi si¢ ewaluacje¢ systemu oceniania podczas wewngtrznego mierzenia jakosci pracy szkoty.

3. Zmian w szkolnym systemie oceniania dokonuje rada pedagogiczna.

Rozdzial IX

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna

§ 101
Szkota organizuje i udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, ich rodzicom oraz

nauczycielom.

Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne i nieodptatne.

§ 102

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi polega na rozpoznawaniu i zaspakajaniu jego
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych dziecka.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana rodzicom wuczniow i nauczycielom polega na
wspieraniu rodzicow oraz nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych i dydaktycznych
oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych w celu zwigkszania efektywnos$ci pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;j.
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§ 103

1. Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest zadaniem dyrektora.
2. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielaja uczniom nauczyciele, nauczyciele wychowawcy oraz
specjalisci, w szczegolnosci psycholodzy, pedagodzy, logopedzi, doradcy zawodowi.
3. Organizacja i udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej odbywa sie we wspotpracy z:
a) rodzicami uczniow,
b) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym specjalistycznymi,
c) placowkami doskonalenia nauczycieli,
d) innymi szkotami i placowkami,

e) organizacjami pozarzgdowymi oraz instytucjami dziatajagcymi na rzecz rodziny i dzieci.

§ 104
ORGANIZACJA WSPOLDZIALANIA Z PORADNIAMI PSYCHOLOGICZNO -
PEDAGOGICZNYMI
1. Szkota wspoétdziata z PPP poprzez:

1) sporzadzanie opinii zalgczanych do wnioskow rodzicéw dotyczacych przeprowadzenia badan pod
katem niepowodzen w nauce, probleméw wychowawczych i nauczania indywidualnego,
2) mobilizowanie rodzicow do indywidualnego korzystania z porad poradni w okreslonych
przypadkach,
3) organizowanie spotkan pracownikow poradni z nauczycielami, rodzicami i uczniami pod katem
niwelowania przyczyn niepowodzen szkolnych,
4) uwzglednianie zalecen o dostosowaniu wymogoéw edukacyjnych do mozliwosci rozwojowych
dziecka,
5) uwzglednianie form dostosowania warunkow egzaminéw do indywidualnych potrzeb 1
mozliwoséci psychofizycznych ucznia, zgodnie z aktualnymi, odrgbnymi, okreslajagcymi je
przepisami,
6) uwzglednianie orzeczen o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub indywidualnego nauczania.

2. Koordynatorami powyzszych dziatan jest pedagog .

§105

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest z inicjatywy:
a) ucznia,
b) rodzicéw ucznia,

C) nauczyciela, wychowawcy lub specjalisty, prowadzacego zaj¢cia z uczniem,

74



d) poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym specjalistycznej,
e) asystenta edukacji romskiej,

f) pomocy nauczyciela.

§106

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana uczniom w formie:

a) klas terapeutycznych,

b) zajec rozwijajacych uzdolnienia,

€) zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych,

d) zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, socjoterapeutycznych,
innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym,

e) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu oraz planowaniem ksztalcenia i kariery
zawodowej,

f) porad i konsultacji.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana rodzicom uczniéw i nauczycielom w formie porad,

konsultacji, warsztatow i szkolen.

§ 107
Klasy terapeutyczne organizuje si¢ dla uczniow wykazujacych jednorodne lub sprz¢zone zaburzenia,
wymagajacych dostosowania organizacji 1 procesu nauczania do ich specyficznych potrzeb
edukacyjnych oraz dtugotrwatej pomocy specjalistyczne;.
. Nauczanie w klasach, o ktorych mowa w ust. 1, jest prowadzone wedtlug realizowanych w szkole
programOw nauczania, z uwzglednieniem koniecznos$ci dostosowania metod i form realizacji do
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznidow.
. Klasy, o ktorych mowa w ust. 1, organizowane sg z poczatkiem roku szkolnego w przypadku zaistnienia
w szkole takiej potrzeby.
Liczba uczniéw w klasie, o ktérej mowa w ust. 1, nie moze przekroczy¢ 15 0sob.
Objecie ucznia nauka w klasie, o ktorej mowa w ust. 1, wymaga opinii poradni psychologiczno-
pedagogiczne;j.
. Nauka ucznia w klasie terapeutycznej trwa do czasu usuni¢cia opdznien w uzyskaniu osiggniec
edukacyjnych, wynikajacych z podstawy programowej ksztalcenia ogdélnego dla danego etapu
edukacyjnego, lub zlagodzenia albo wyeliminowania zaburzen stanowigcych powdd objecia ucznia

nauka w klasie tego typu.
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§ 108
1. Zajecia rozwijajace uzdolnienia organizuje si¢ dla ucznidw szczegdlnie uzdolnionych oraz prowadzi si¢
przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy.
2. Liczba uczestnikow zajeé, o ktorych mowa w ust. 1, nie moze przekroczy¢ 8 osob.
3. Zajecia, o ktorych mowa w ust. 1, prowadza nauczyciele posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do

prowadzenia tego rodzaju zajec.

§ 109
1. Zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze organizowane sg dla uczniow z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi lub specyficznymi trudno$ciami w uczeniu sie¢.
2. Liczba uczestnikow zaje¢, o ktorych mowa w ust. 1, nie moze przekroczy¢ 5 0sob.
3. Zajgcia, o ktorych mowa w ust. 1, prowadzg nauczyciele posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do

prowadzenia tego rodzaju zajec.

§ 110

1. Zajgcia korekcyjno-kompensacyjne organizowane sa dla ucznidow z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi lub specyficznymi trudno$ciami w uczeniu si¢. Liczba uczestnikéw tych zaje¢ wynosi do
5.

2. Zajecia logopedyczne organizowane sg dla ucznidw z zaburzeniami mowy, ktére powodujg zaburzenia
komunikacji jezykowej oraz utrudniajg nauke. Liczba uczestnikdéw tych zaje¢ wynosi do 4.

3. Zajecia socjoterapeutyczne oraz inne zajecia terapeutyczne organizowane s3 dla ucznidw
z dysfunkcjami i zaburzeniami utrudniajacymi funkcjonowanie spoteczne. Liczba uczestnikéw tych
zaj¢¢ wynosi do 10.

4. Zajecia, o ktorych mowa w ustgpach poprzedzajacych, prowadza specjalisci posiadajacy kwalifikacje
odpowiednie do prowadzenia tego rodzaju zajec.

§ 111

(ten paragraf mozna umiesci¢ w czesci statutu dotyczgcej organizacji pracy szkoty, na przyktad po przepisie
ustalajgcym diugosé trwania godziny lekcyjnej)
1. Godzina zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia 1 zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych trwa 45 minut,
a godzina zaje¢ specjalistycznych — 60 minut.
2. Dyrektor decyduje, w uzasadnionych przypadkach, o prowadzeniu zaj¢¢ specjalistycznych w czasie

krétszym niz 60 minut, przy zachowaniu ustalonego dla ucznia tacznego czasu trwania tych zajec.
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§112
Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu oraz planowaniem ksztalcenia i kariery
zawodowej organizowane sg w celu wspomagania uczniow w podejmowaniu decyzji edukacyjnych i
zawodowych.
Zajecia, o ktorych mowa w ust. 1, prowadzi si¢ przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy.
Zajecia, o ktorych mowa w ust. 1, prowadza nauczyciele, nauczyciele wychowawcy oraz doradcy

zawodowi 1 inni specjalisci.

§ 113
Porady i1 konsultacje dla ucznidw oraz porady, konsultacje, warsztaty 1 szkolenia dla rodzicow oraz

nauczycieli prowadzg nauczyciele, nauczyciele wychowawcy i specjalisci.

§ 114
Nauczyciele, nauczyciele wychowawcy oraz specjali$ci prowadza dziatania, majace na celu rozpoznanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow, w
tym ucznidow szczego6lnie uzdolnionych, oraz zaplanowanie sposobow ich zaspokajania.
Dziatania, o ktorych mowa w ust. 1, obejmujg: w klasach I-III obserwacj¢ i pomiary pedagogiczne,
majace na celu rozpoznanie u ucznidow ryzyka wystapienia specyficznych trudnosci w uczeniu si¢, W
gimnazjum doradztwo edukacyjno- zawodowe.
Dziatania, o ktorych mowa w ust. 1, maja takze na celu rozpoznanie zainteresowan i uzdolnien uczniow,
w tym uczniéw szczegoélnie uzdolnionych, oraz zaplanowanie wsparcia zwigzanego z rozwijaniem
zainteresowan 1 uzdolnien uczniow.
W razie stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne wymaga objecia
pomoca psychologiczno-pedagogiczna, nauczyciel, nauczyciel wychowawca lub specjalista informuje o

tym niezwtocznie dyrektora.

§ 115
Planowanie i koordynowanie udzielania dziecku pomocy psychologiczno-pedagogicznej nalezy do
zespotu sktadajacego si¢ z nauczycieli, nauczycieli wychowawcow oraz specjalistow prowadzacych
zajecia z dzieckiem.
Zespot, o ktorym mowa w ust. 1, tworzy dyrektor.
Zespol tworzony jest dla:
a) ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, orzeczenie o potrzebie
indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego, orzeczenie o potrzebie
indywidualnego nauczania lub opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni

specjalistycznej — niezwtocznie po otrzymaniu orzeczenia lub opinii,
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b) ucznia, w stosunku do ktorego stwierdzono, ze ze wzglgdu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne

wymaga objecia pomoca psychologiczno-pedagogiczng — niezwtocznie po przekazaniu przez
nauczyciela, wychowawce grupy wychowawczej lub specjaliste informacji o potrzebie objecia

dziecka takg pomoca.

4. Prace zespotu koordynuje osoba wyznaczona przez dyrektora. Jedna osoba moze koordynowaé prace

Kilku zespotow.

5. Zadania 1 sposéb dziatania zespotu pomocy psychologiczno-pedagogicznej okreslaja przepisy

szczegolne.

§ 116

Zadaniem pedagoga i psychologa w zakresie pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest:

a)

b)

c)

prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych dotyczacych poszczegdlnych ucznidw, w tym
diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych, a takze wspieranie mocnych stron uczniow,

minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania oraz
realizacja roznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej w $rodowisku szkolnym i
pozaszkolnym ucznia,

prowadzenie terapii indywidualnej i grupowe;j.

§ 117

Zadaniem logopedy w zakresie pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest:

a)
b)

prowadzenie badan wstgpnych w celu ustalenia stanu mowy uczniéw, w tym mowy glosnej i pisma,
diagnozowanie logopedyczne oraz, odpowiednio do jego wynikow, udzielanie pomocy
logopedycznej poszczegdlnym uczniom z trudnosciami w uczeniu si¢, we wspoOlpracy
z nauczycielami prowadzacymi zajgcia z tym uczniem,

prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej 1 grupowej dla uczniow, w zaleznosci od
rozpoznanych potrzeb,

podejmowanie dziatan profilaktycznych, zapobiegajacych powstawaniu zaburzen komunikacji
jezykowej,

wspolpraca z najblizszym Srodowiskiem ucznia.

§ 118

1. Zadaniem doradcy zawodowego jest:

a)

systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania poszczegoélnych uczniéw na informacje edukacyjne

1 zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztalcenia i kariery zawodowej,
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b)

gromadzenie, aktualizacja i udostgpnianie informacji edukacyjnych i zawodowych wiasciwych dla
danego poziomu ksztalcenia,

prowadzenie zaje¢ przygotowujacych ucznidéw do §wiadomego planowania kariery i podjecia roli
zawodowej,

koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkole,

wspotpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu 1 zapewnieniu cigglosci dziatan w zakresie

doradztwa edukacyjno-zawodowego.

. Dyrektor zatrudnia doradc¢ zawodowego w szkole lub wyznacza nauczyciela planujacego

I realizujacego zadania z zakresu doradztwa edukacyjno-zawodowego.

ROZDZIAL X
ORGANIZACJA WEWNATRZSZKOLNEGO SYSTEMU DORADZTWA ZAWODOWEGO
§ 119

Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego - w skrocie WSDZ obejmuje ogot dziatan

podejmowanych przez Szkote w celu prawidtowego przygotowania uczniéw do wyboru dalszej $ciezki

edukacyjnej i w odleglej perspektywie do wyboru zawodu.

. D

oradztwo zawodowe jest nieodiaczng czescig procesu wychowania i stuzy prawidtowemu rozpoznaniu

przez ucznia swojego potencjatu edukacyjno — zawodowego.

O

\%%

rganizacja Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego zajmuje si¢ dyrektor Szkoty we

spoOtpracy ze szkolnym koordynatorem doradztwa zawodowego.

Gléwnymi realizatorami systemu sa wychowawcy klas przy wsparciu nauczycieli przedmiotowych,

pedagoga, psychologa, pielegniarki szkolnej, biblioteki oraz instytucji zajmujacych si¢ doradztwem

zawodowym.

1.

2.

§ 120

Wewnatrzszkolny Systemu Doradztwa Zawodowego zaklada, ze:

1) srodowisko szkolne odgrywa istotng role w ksztattowaniu decyzji zawodowych ucznidow;

2) wybor zawodu nie jest pojedynczym, Swiadomym aktem decyzyjnym, ale procesem
rozwojowym 1 stanowi sekwencje¢ decyzji podejmowanych na przestrzeni wielu lat Zycia;

3) preferencje zawodowe wywodza si¢ z do§wiadczen dziecinstwa i rozwijajg si¢ wraz z uptywem
Czasu,

4) na wybor zawodu wpltywajg gldwnie wartosci, czynniki emocjonalne, rodzaj i poziom
wyksztatcenia oraz wplyw srodowiska.

WSDZ ma charakter planowych dziatan i koordynowany jest przez szkolnego koordynatora ds.

doradztwa zawodowego.
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§ 121

1. WSDZ obejmuje indywidualng i grupowa prace z uczniami, rodzicami i nauczycielami.
2. 2. W ramach pracy z uczniami system doradztwa zawodowego obejmuje w szczegdlnoéci:
1) poznanie wlasnej osoby;
2) diagnoze¢ wlasnych zainteresowan i preferencji zawodowych;
3) zdobycie informacji nt. zawodow;
4) udzielanie informacji zawodowej;
5) indywidualng prace z uczniami, ktdrzy wykazuja trudnosci w wyborze szkoty
ponadpodstawowej;
6) dokonanie konfrontacji wtasnej samooceny z wymaganiami szkot ponadpodstawowych.
3. W ramach pracy z nauczycieclami system doradztwa zawodowego obejmuje w szczegolnosci:
1) stworzenie i zapewnienie ciggtosci dziatan na wielu ptaszczyznach zycia szkolnego;
2) prowadzenie poradnictwa edukacyjnego i zawodowego w szkole;
3) identyfikacje¢ potrzeb ucznidéw i dostosowanie do nich oferty edukacyjnej szkoty;
4) przygotowanie uczniow do trafhego wyboru szkoty ponadpodstawowej, a w dalszej
perspektywie $ciezki zawodowe;j i pelnienia roli pracownika;

4. W ramach pracy z wychowawcami system doradztwa zawodowego obejmuje w szczegolnosci:
1) prowadzenie pogadanek, dyskusji, rozmow 1 warsztatdéw z uczniami nt. orientacji
zawodowej, predyspozycji i zainteresowan;

2) organizacj¢ wycieczek do zaktaddéw pracy;
3) spotkania z przedstawicielami r6znych zawodow;
4) prezentowanie materiatow informacyjnych nt. wybranych szkot ponadpodstawowych;
5) organizowanie spotkan z rodzicami dotyczacych preorientacji zawodowej ich dzieci.
5. W ramach pracy z rodzicami system doradztwa zawodowego obejmuje w szczegdlnosci:
1) prezentacje¢ zatozen pracy edukacyjno-zawodowej szkoty na rzecz uczniow;
2) organizacj¢ zaj¢¢ 1 warsztatow , ktore majg pomoc rodzicom wspomagac ich dzieci w
procesie podejmowania decyzji edukacyjnej;
3) wlaczanie rodzicéw do dziatan edukacyjnych szkoty (prezentacja zawodow i zaktadow

pracy);
4) przedstawienie oferty edukacyjnej szkolnictwa ponadpodstawowego.

§122
1. Dziatania z zakresu doradztwa zawodowego realizowane sg w ramach:

1) zaje¢ z wychowawcg podczas godzin wychowawczych;
2) lekcji przedmiotowych - w miare potrzeb i mozliwosci szkoty;
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3) warsztatow pozalekcyjnych;
4) targoéw edukacyjnych 1 wycieczek;
5) spotkan indywidualnych;
6) gazetki $ciennej z informacjami na temat doradztwa zawodowego;
7) bazy informacji o szkotach ponadpodstawowych udost¢pnianych w Szkole.
2. Poczawszy od klasy VII w Szkole realizowane sg zajecia doradztwa zawodowego w wymiarze

okreslonym ramowym planem nauczania.

ROZDZIAL
Xl
CEREMONIAL SZKOLY

§123

1. Stale uroczystosci szkolne:

1) rozpoczecie roku szkolnego,

2) Slubowanie klas pierwszych,

3) Dzien Edukacji Narodowe;j,

4) rocznica odzyskania niepodleglosci,

5) rocznica uchwalenia Konstytucji 3-Maja,

6) wreczenie §wiadectw absolwentom szkoty podstawowej i gimnazjum,

7) zakonczenie roku szkolnego.
2. Uroczystosciom szkolnym przewodniczacy dyrektor szkoty lub osoba przez niego wyznaczona.
3. W czasie uroczystosci szkolnych mlodziez obowigzuje galowy stroj: biata koszula lub bluzka,

ciemne spodnie/spodnica.

4. Szkota moze posiada¢ imig, godto i sztandar.

Rozdziat XI

SKARGI | WNIOSKI
§ 124

1. Procedura przyjmowania i rozpatrywania skarg i wnioskow w Zespole Placowek Oswiatowych

w Baniach Mazurskich.

1) Osoby wnoszace skargi i wnioski przyjmowane w szkole sa przez dyrektora szkoly.
2) Sekretariat szkoly przyjmuje skargi i wnioski od poniedzialku do piatku w godzinach od g%
do 14%.

3) Sekretariat prowadzi rejestr skarg i wnioskow.
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4) Skargi i wnioski moga by¢ wnoszone pisemnie.
5) Do rejestru wpisuje sie takze skargi i wnioski, ktore nie zawieraja imienia i nazwiska oraz
adresu wnoszacego — anonimy
6) Rejestr skarg uwzglednia nastepujace rubryki:
a) liczba porzadkowa,
b) data wplywu skarg i wniosku,
c) data rejestrowania skargi/wniosku,
d) adres osoby lub instytucji wnoszacej skarge/wniosek,
e) informacja na temat, czego dotyczy skarga/wniosek,
f) termin zalatwienia skargi/wniosku,
g) imie i nazwisko osoby odpowiedzialnej za zalatwienie skargi/wniosku,
h) data zalatwienia,
i) krotka informacja o sposobie zalatwienia sprawy,

7) Do rejestru nie wpisuje sie pism skierowanych do wiadomosci szkoly.

2. Kwalifikowanie skarg i wnioskow

1) Kwalifikowania spraw jako skargi lub wnioski dokonuje dyrektor.

2) Kazda sprawa zakwalifikowana przez dyrektora jako skarga lub wniosek wpisywana jest
rejestru skarg i wnioskow.

3) Jesli z tresci skargi lub wniosku nie mozna ustali¢ ich przedmiotu, dyrektor wzywa
Wwnoszacego 0 wyjasnienia lub uzupelnienia, z pouczeniem, Ze nieusuniecie brakow
spowoduje pozostawienie skargi lub wniosku bez rozpoznania.

4) Skargi/wnioski anonimowe po dokonaniu rejestracji pozostaja bez rozpoznania.

5) Dyrektor moze informacje zawarte w anonimowej skardze/wniosku wykorzystaé w ramach
pelnionego nadzoru pedagogicznego.

3. Rozpatrywanie skarg i wnioskow
1) Skargi/wnioski rozpatruje dyrektor szkoly lub osoba przez niego upowazniona.
2) Z wyjasnienia skargi/wniosku sporzadza sie nastepujaca dokumentacje:
a) oryginal skargi/wniosku,
b) notatke stuzbowa informujaca o sposobie zalatwienia skargi/wniosku i wynikach
postepowania wyjasniajacego,
C) materialy pomocnicze zebrane w trakcie wyjasniania skargi/wniosku,
d) odpowiedz do wnoszacego, w ktorej zostal powiadomiony o sposobie rozstrzygniecia
sprawy wraz z urzedowo potwierdzonym jej wyslaniem,
e) inne pisma, jesli sprawa tego wymaga.
3) Odpowiedz do wnoszacego winna zawierac:
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f) oznaczenie organu, od ktérego pochodzi,
g) wyczerpujaca informacje o sposobie zalatwienia sprawy z odniesieniem sie do
wszystkich zarzutow/wnioskow zawartych w skardze/wniosku,
h) faktyczne i prawne uzasadnienie, jezeli skarga/wniosek zostala zalatwiona
odmownie,
i) imie i nazwisko osoby rozpatrujacej skarge.
4) Pelna dokumentacja po zakonczeniu sprawy przechowywana jest w sekretariacie szkoly.
4. Terminy rozpatrywania skarg i wnioskow
1) Skarge/wniosek rozpatruje sie bez zbednej zwloki.
2) Skarge/wniosek rozpatruje sie:
a) do miesiaca, gdy wszczyna sie postepowanie wyjasniajace,
b) do dwoch miesiecy, gdy skarga/wniosek jest szczegélnie skomplikowana,
3) Do siedmiu dni nalezy:
a) przesta¢ informacje do wnoszacego o przesunigciu terminu zalatwienia
skargi/wniosku z podaniem powodow tego przesuniecia,
b) zwrocic sie z prosba do osoby wnoszacej o przestanie dodatkowych informacji
dotyczacych skargi/wniosku,
C) udzieli¢ odpowiedzi w przypadku ponowienia skargi/wniosku, w ktorej brak jest

wskazania nowych okolicznosci.

§ 125
ORGANIZACJA I REALIZACJA DZIALAN W ZAKRESIE WOLONTARIATU

1.Szkota zapewnia ksztattowanie u uczniéw postaw prospotecznych, umozliwiajac uczniom udzial w
dziataniach z zakresu wolontariatu.

2. Wolontariat szkolny sprzyja aktywnemu uczestnictwu uczniéw w zyciu spotecznym.

3. Szkota moze podja¢ wspotprace w zakresie wolontariatu z organizacjami pozarzadowymi,
fundacjami, ktorych celem jest ksztaltowanie swiadomosci obywatelskiej, postaw demokratycznych
wsrod mtodziezy, upowszechnianie wiedzy historycznej, pielegnowanie pamigci o waznych
wydarzeniach z historii Polski, ochronie dobr kultury i dziedzictwa narodowego, pomocy stabszym i
wykluczonym.

4. Podjeta wspotpraca moze dotyczy¢ organizacji zajg¢ rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia,
dydaktyczno-wyréwnawczych, specjalistycznych, organizowanych dla uczniow wymagajacych
szczegbdlnego wsparcia w rozwoju lub pomocy psychologiczno-pedagogicznej, rewalidacyjnych dla

uczniéw z niepetnosprawnoscia.

83



5. Dyrektor szkoty podejmuje wspotprace w drodze porozumienia

w uzgodnieniu z Rada Rodzicow 1 SU.

6. Podejmowanie dziatan w zakresie wolontariatu uczniowskiego, ich organizacje¢ 1 realizacj¢ w szkole,
prowadzi Samorzad Uczniowski

w porozumieniu z dyrektorem szkoty.

7. Samorzad Uczniowski ze swojego sktadu wytania Rad¢ Wolontariatu oraz ustala struktur¢ Rady

Wolontariatu i jej kompetencje w regulaminie.

8. Rada Wolontariatu petni funkcje¢ spotecznego organu szkoty, ktory wybiera, opiniuje oferty dziatan,

diagnozuje potrzeby spoteczne w srodowisku szkolnym 1 spotecznos$ci lokalne;.

9. Kazdy uczen szkoty moze zosta¢ wolontariuszem po uzyskaniu pisemnej zgody rodzicéw

(opiekunow prawnych).

10. Wolontariusz to osoba, ktora ochotniczo i bez wynagrodzenia podejmuje dzialania w obszarze
pomocy kolezenskiej, spotecznej, zycia kulturalnego
i srodowiska naturalnego.10. Wolontariusze mogg podejmowac dziatania w zakresie wolontariatu
w wymiarze, ktory nie utrudni im nauki i wywigzywania si¢ z innych obowigzkow.

11. Wolontariusze podlegajg zrzeszeniu w szkolnym klubie wolontariusza, nad ktorym opieke sprawuje
nauczyciel szkoty.

12. Szczegdtowe zasady dziatania Szkolnego Klubu Wolontariusza okresla regulamin Klubu,
opracowany przez nauczyciela bedacego opiekunem Szkolnego Klubu Wolontariusza w

uzgodnieniu z dyrektorem oraz Rada Wolontariatu i Radg Rodzicow.

§ 126
DZIALALNOSC INNOWACYJNA I EKSPERYMENTALNA

1. W szkole mogg by¢ prowadzone innowacje pedagogiczne i prowadzone zajg¢cia eksperymentalne.
Innowacja pedagogiczng sg nowatorskie rozwigzania programowe, organizacyjne lub metodyczne
majace na celu poprawe jakosci pracy szkoty 1 efektywnosci ksztatcenia.

2. Innowacja moze obejmowac wszystkie lub wybrane zaj¢cia edukacyjne. Innowacja moze by¢
wprowadzona w catej szkole lub w oddziale lub grupie.

3. Rozpoczeie innowacji jest mozliwe po zapewnieniu przez szkote odpowiednich warunkéw
kadrowych 1 organizacyjnych, niezbednych do realizacji planowanych dzialan innowacyjnych i

eksperymentalnych.
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Innowacje wymagajace przyznanie szkole dodatkowych §rodkow budzetowych, moga by¢ podjete
po wyrazeniu przez organ prowadzacy szkole pisemnej zgody na finansowanie planowanych
dziatan.

. Udziat nauczycieli w innowacji lub eksperymencie jest dobrowolny.

. Uchwat¢ w sprawie wprowadzenia innowacji w szkole podejmuje Rada Pedagogiczna.

. Uchwata w sprawie wprowadzenia innowacji moze by¢ podjeta po uzyskaniu:

a)zgody nauczycieli. ktorzy beda uczestniczy¢ w innowacji,

b)opini Rady Rrodzicow,

¢) pisemnej zgody autora lub zespotu autorskiego innowacji na na jej prowadzenie w szkole,
w przypadku, gdy zalozenia innowacji nie byly wczesniej opublikowane.

. Uchwale¢ Rady Pedagogicznej w sprawie wprowadzenia innowacji wraz z opisem jej zasad oraz
opinig Rady Rodzicéw i zgodg autora lub zespotu autorskiego innowacji, o ktdrej mowa w ust.7 pkt.
1-3, dyrektor szkoty przekazuje kuratorowi o$wiaty i organowi prowadzacemu szkot¢ o planowaniu
rozpoczecia innowacji.

Po wyrazeniu pisemnej zgody na finansowanie planowanych dziatan wprowadzenia innowacji przez

organ prowadzacy szkote i akceptacji kuratora, innowacja zostaje wprowadzona.

Rozdzial XII

POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 127

Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrgbnymi przepisami.
§ 128
. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odregbnymi przepisami.
. Zasady prowadzenia przez szkot¢ gospodarki finansowej 1 materialowej okreslaja odrgbne przepisy.
§ 129
Zmiany do statutu wprowadza rada pedagogiczna i przedstawia je do uchwalenia radzie szkoty.
Rada szkoty przesyta zmiany do statutu do wiadomosci organu prowadzacego 1 organu nadzoru
pedagogicznego.
. W szkole, w ktorej rada szkoty nie zostata powolana, zmiany zatwierdza rada pedagogiczna po
zasiggnieciu opinii rady rodzicow i samorzadu uczniowskiego.
§ 130
Sprawy nie ujete w statucie, a dotyczace dzialalnosci szkoty realizowane sa w oparciu
0 obowigzujace w tym zakresie przepisy.
§ 131
. Zalaczniki do statutu:

1) regulamin rady pedagogicznej,
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2) regulamin samorzadu uczniowskiego,

3) regulamin rady rodzicow,

4) regulamin rady szkoty (po utworzeniu),

5) regulamin biblioteki i ICIM,

6) regulamin realizacji projektow uczniowskich,
7) organizacje oddziatow sportowych,

8) organizacje oddziatow integracyjnych,

Wyzej wymienione zatgczniki stanowig integralng cze$ci statutu szkoty.

§ 132
Statut Zespotu Placowek Os$wiatowych zostal zatwierdzony po konsultacji z Radami Rodzicow
samorzgdem uczniowskim na posiedzeniu rady pedagogicznej W dn. ....cceeeeneennens

Obowigzuje od dnia 12 wrzesnia 2018 roku.

Rada Rodzicow Szkoty Podstawowej

Rada Rodzicow Gimnazjum

Samorzad Uczniowski Szkoty Podstawowe;j

Samorzad Uczniowski Gimnazjum
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