Szkota Podstawowa w Drzemlikowicach Statut szkoty

Rozdzial 14
Oddzial przedszkolny

§82.  Szkota prowadzi oddziat przedszkolny.
1. Nauczyciele pracujagcy w oddziale przedszkolnym zatrudniani sa wedlug zasad
obowiazujacych w placowkach nieferyjnych.
2. 0ddziat przedszkolny w szczegélnosci:
1) realizuje podstawe programowa wychowania przedszkolnego,
2) przygotowuje dzieci do podjecia nauki w szkole.

§ 83.  0Oddziat przedszkolny funkcjonuje caty rok szkolny, z wyjatkiem przerwy wakacyjne;.
1. 0ddziat przedszkolny czynny jest pie¢ dni w tygodniu od poniedziatku do pigtku bezptatnie
przez 5 godzin dziennie.
2. Dzienny czas pracy oddzialu przedszkolnego uwzglednia przepisy w sprawie realizacji
podstawy programowej wychowania przedszkolnego.
3. Termin przerwy wakacyjnej dla oddzialu przedszkolnego ustala organ prowadzacy na
wniosek Dyrektora.

§84. Godzina zaje¢ w oddziale przedszkolnym trwa 60 minut.

1. Praca wychowawczo-dydaktyczna iopiekuncza prowadzona jest wg przyjetego
przedszkolnego programu nauczania umozliwiajacego realizacje podstawy programowe;j
wychowania przedszkolnego.

2. Czas trwania zaje¢ prowadzonych dodatkowo, w szczegdlnosci zaje¢ umuzykalniajgcych,
nauki jezyka obcego, nauki religii powinien by¢ dostosowany do mozliwosci rozwojowych
dzieci i wynosi¢ 30 minut.

3. Sposob prowadzenia przez nauczyciela oddziatu przedszkolnego dokumentacji regulujg
odrebne przepisy.

§85. Liczba dzieci w oddziale nie powinna przekraczac 25.
1. Dyrektor powierza kazdy oddziat opiece jednemu lub dwém nauczycielom, zaleznie od
zgody organu prowadzacego.
2. 0Oddziat przedszkolny organizuje w ciggu roku szkolnego trzy state spotkania z rodzica-
mi/prawnymi opiekunami.

§86. Bezpieczenstwo dzieci.
1. 0Oddziat przedszkolny zapewnia dzieciom bezpieczenstwo, w szczegdlnosci poprzez:
1) sprawowanie przez nauczycieli, ktérym powierzono dzieci, opieki nad nimi,
2) przyjecia odpowiedzialno$ci za bezpieczenistwo dziecka od momentu oddania dziecka
przez rodzicoéw/prawnych opiekundéw pod opieke nauczycieli,
3) zapewnienie dzieciom pelnego poczucia bezpieczenstwa - zaréwno pod wzgledem
fizycznym, jak i psychicznym.
2. Opieke nad dzie¢tmi podczas zaje¢ poza terenem szkoty, w trakcie organizowanych
wycieczek, sprawujg nauczyciele, ktorych opiece powierzono oddziaty uczestniczace
w zajeciach lub nauczyciele wyznaczeni przez Dyrektora oraz - w razie potrzeby - za zgoda
Dyrektora inne osoby doroste, w szczeg6lnosci rodzice/prawni opiekunowie.
3. Obowigzki opiekunéw podczas organizowanych wycieczek okreslajg odrebne przepisy.

§87. Dzieciom uczeszczajacym do oddziatu przedszkolnego nie s3 podawane Zadne leki.
1. W przypadku choroby zakaznej dziecka rodzice/prawni opiekunowie zobowigzani sa do
powiadomienia o tym nauczyciela lub Dyrektora szkoty.
2. Rodzice/prawni opiekunowie zobowiazani sa do przyprowadzania tylko zdrowego dziecka,
a w przypadku otrzymania informacji o chorobie dziecka w trakcie jego pobytu w oddziale
przedszkolnym do jego niezwlocznego odebrania
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Do oddziatu przedszkolnego moga uczeszczac dzieci w wieku od 5 do 6 lat. Do oddziatu
przedszkolnego moga réwniez uczeszcza¢ dzieci starsze, ktéorym na podstawie odreb-
nych przepis6w odroczono spetnianie obowigzku szkolnego.

Rekrutacje dzieci do oddziatu przedszkolnego przeprowadza sie w oparciu o zasade po-
wszechnej dostepnosci.

Zasady, kryteria iterminy rekrutacji ustalane sa co roku przez organ prowadzacy
i dostepne s3 na stronie internetowej BIP organu prowadzacego oraz na tablicy ogloszen
w szkole.

Niepodpisanie przez rodzicow/prawnych opiekunéw w wyznaczonym terminie o$wiad-
czenia potwierdzajacego wole kontynuacji rocznego przygotowania przedszkolnego jest
réwnoznaczne z rezygnacja z miejsca w oddziale przedszkolnym.

Nieusprawiedliwiona, co najmniej 50 % nieobecno$¢ dziecka w miesigcu podczas obo-
wigzkowych zaje¢ edukacyjnych w oddziale przedszkolnym jest r6wnoznaczna z niespet-
nianiem obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego.

Niespelnianie obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego podlega egze-
kucji w trybie przepis6w o postepowaniu egzekucyjnym w administracji.

Przyprowadzanie i odbieranie dziecka z oddziatu przedszkolnego.
Przyprowadzanie i odbieranie dziecka z oddziatu przedszkolnego dokonywane jest przez
rodzicéw/prawnych opiekunéw lub upowazniong przez nich osobe peinoletnia.
Upowaznienie dokonywane jest w formie pisemne;j.
Rodzice/prawni opiekunowie obowiazani sg przekaza¢ dziecko pod opieke nauczycielce,
wyklucza sie pozostawienie samych dzieci przed budynkiem lub w szatni.
Fakt odbioru dziecka nalezy zgtosi¢ nauczycielowi.
Niedopuszczalne jest odbieranie dziecka przez osobe bedaca w stanie wskazujacym na
spozycie alkoholu lub bedaca pod wptywem srodkéw odurzajacych.
W przypadku nieodebrania dziecka o czasie szkota informuje o tym fakcie policje, a za jej
posrednictwem przekazuje dziecko wtasciwej placdwce opiekunczej.

Rodzic/prawny opiekun zobowigzuje sie do:
Powiadomienia o terminie nieobecnosci dziecka najpézniej w drugim dniu nieobecnosci
dziecka.
Ztozenia pisemnego usprawiedliwienia dilugotrwatej, ciagtej nieobecnosci dziecka
obejmujacej co najmniej 25 % dni w miesigcu kalendarzowym.

Rodzice/prawni opiekunowie optacajg na poczatku kazdego roku szkolnego, dobrowolng
sktadke ubezpieczeniowa za dziecko.

Dziecko w oddziale przedszkolnym ma obowigzek:
Poszanowania nietykalnosci cielesnej innych dzieci i dorostych.
Poszanowania godnosci osobistej innych dzieci i dorostych.
W1laczania sie do prac porzadkowych po zajeciach lub zabawie.
Stosowania sie do przyjetych zasad ustalanych przez nauczyciela a obowigzujacych catg

grupe.

Dziecko w oddziale przedszkolnym ma w szczegdlnosci prawo do:
Wiasciwie zorganizowanego procesu wychowawczego, edukacyjnego i opiekunczego,
zgodnie z zasadami higieny pracy umystowe;j.
Pelnego bezpieczenstwa podczas pobytu w przedszkolu izaje¢ organizowanych poza
przedszkolem, wtym ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz
psychicznej oraz ochrony i poszanowania jego godnosci.
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Korzystania z pomocy materialnej, zgodnie z odrebnymi przepisami.

Zyczliwego i podmiotowego traktowania.

Rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentéw.

Uzyskania pomocy w przezwyciezeniu trudnos$ci iniepowodzen, wtym pomocy
specjalistyczne;.

Ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badZz psychicznej oraz ochrony
i poszanowania jego godnosci osobistej zgodnie z Konwencja Praw Dziecka i Powszechna
Deklaracja Praw Cztowieka ONZ.
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§99.

Rozdziat 15
Nauczyciele i inni pracownicy szkoty

Zadania nauczycieli.

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawcza i opiekunicza oraz odpowiada za
jakos¢ i wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniéw.
2. Do obowigzkéw nauczycieli nalezy w szczego6lnosci:

iy

2)

3)

4)

5)

6)
7)

8)

9)

dbatos¢ o zycie, zdrowie ibezpieczenstwo uczniéw podczas zaje¢ organizowanych
przez szkote,
prawidtowe organizowanie procesu dydaktycznego, m.in. wykorzystanie najnowszej
wiedzy merytorycznej imetodycznej do pelnej realizacji wybranego programu
nauczania danego przedmiotu, wybor optymalnych form organizacyjnych i metod
nauczania wcelu maksymalnego utatwienia uczniom zrozumienia istoty
realizowanych zagadnien, motywowanie uczniéw do aktywnego udziatu w lekcji,
formutowania wtasnych opinii isgdéw, wybér odpowiedniego podrecznika
i poinformowanie o nim uczniéw,
ksztalcenie iwychowywanie mtodziezy w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu
Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolno$ci sumienia i szacunku dla
kazdego cztowieka,
dbanie o ksztattowanie uuczniéw postaw moralnych i obywatelskich zgodnie zidea
demokracji, pokoju i przyjazni miedzy ludZmi r6znych narodéw, ras i $wiatopogladow,
tworzenie wlasnego warsztatu pracy dydaktycznej, wykonywanie pomocy
dydaktycznych wspdlnie zuczniami, udzial w gromadzeniu innych niezbednych
$rodkéw dydaktycznych (zgtaszanie dyrekcji zapotrzebowania, pomoc w zakupie),
dbato$¢ o pomoce i sprzet szkolny,

rozpoznawanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb

rozwojowych, a w szczeg6lnosci rozpoznawanie przyczyn niepowodzen szkolnych,

prowadzenie zindywidualizowanej pracy zuczniem o specjalnych potrzebach, na
obowigzkowych i dodatkowych zajeciach,

wnioskowanie do wychowawcy o objecie pomoca psychologiczno-pedagogiczng

ucznia, w przypadkach, gdy podejmowane przez nauczyciela dziatania nie przyniosty

oczekiwanych zmian lub, gdy nauczyciel zdiagnozowat wybitne uzdolnienia,
dostosowanie wymagan edukacyjnych znauczanego przedmiotu (zaje¢) do
indywidualnych potrzeb psychofizycznych iedukacyjnych ucznia oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia:

a) posiadajacego orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego - na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym, opracowanym dla ucznia na podstawie przepisOw w sprawie
warunkow organizowania ksztalcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy
niepelnosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie w przedszkolach, szkotach
i oddziatach ogo6lnodostepnych lub integracyjnych albo przepiséw w sprawie
warunkow organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy
niepelnosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie w specjalnych
przedszkolach, szkotach i oddziatach oraz w osrodkach,
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10)

11)

12)

13)
14)

15)

16)

17)

18)

19)

20)

21)

22)

23)

24)

25)
26)

b) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie
tego orzeczenia,

c) posiadajacego opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, wtym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie lub inng opinie poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej — na podstawie tej
opinii,

d) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii wymienionych w lit. a - c, ktéry objety jest
pomoca psychologiczno-pedagogiczng wszkole - na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych 1iedukacyjnych oraz indywidualnych
mozliwosci psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistéw,
o ktdrym mowa w przepisach w sprawie zasad udzielania iorganizacji pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach;

e) posiadajacych opinie lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania
okreslonych ¢wiczen na wychowaniu fizycznym;

bezstronne, rzetelne, systematyczne isprawiedliwe ocenianie biezace wiedzy

i umiejetnosci uczniéw z zachowaniem wspierajacej i motywujacej funkcji oceny,

systematyczne sprawdzanie zeszytdw uczniéw i prac domowych, dokonywanie

biezacej ich korekty z uwzglednieniem specyfiki danego przedmiotu, monitorowanie
na ich podstawie postepéw w nauce i zapobieganiu ewentualnym trudno$ciom
edukacyjnym,

uzasadnianie wystawianych ocen w sposdb okreslony w wewnatrzszkolnym systemie

oceniania,

zachowanie jawno$ci ocen dla ucznia i rodzica,

udostepnianie pisemnych prac uczniow zgodnie z wewnatrzszkolnymi zasadami

oceniania,

informowanie rodzicéw o przewidywanych rocznych klasyfikacyjnych ocenach wedtug

formy ustalonej okreslonej w wewnatrzszkolnym systemie oceniania - Rozdziat 23

Statutu,

wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniéw, ich zdolnosci i zainteresowan, m.in.

poprzez pomoc w rozwijaniu szczeg6lnych uzdolnien i zainteresowan przygotowanie

do udziatu w konkursach, zawodach,

udzielanie pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych uczniéw, rozpoznanie

mozliwosci i potrzeb ucznia w porozumieniu z wychowawca,

wspotpraca z wychowawcg i samorzadem klasowym,

indywidualne kontakty z rodzicami uczniéw,

doskonalenie  umiejetno$ci  dydaktycznych ipodnoszenie poziomu wiedzy

merytorycznej, aktywny udziat we wszystkich posiedzeniach Rady Pedagogicznej

i udziat wlekcjach kolezenskich, uczestnictwo w konferencjach metodycznych oraz

innych formach doskonalenia organizowanych przez, OKE lub inne instytucje

w porozumieniu z dyrekcjg szkoty zgodnie ze szkolnym planem WDN,

aktywny wudziat wzyciu szkoty: uczestnictwo w uroczystosciach iimprezach

organizowanych przez szkote, opieka nad uczniami skupionymi w organizacji, kole

przedmiotowym, kole zainteresowarn lub innej formie organizacyjnej,

przestrzeganie dyscypliny pracy: aktywne pelnienie dyzuru przez calg przerwe

miedzylekcyjng, natychmiastowe informowanie dyrekcji o nieobecnosci w pracy,

punktualne rozpoczynanie i konczenie zaje¢ oraz innych zapiséw KP,

prawidlowe prowadzenie dokumentacji pedagogicznej, terminowe dokonywanie

prawidlowych wpiséw do dziennika, arkuszy ocen iinnych dokumentéw, a takze

potwierdzanie wlasnorecznym podpisem odbyte zajecia,

kierowanie sie w swoich dziataniach dobrem ucznia, a takze poszanowanie godnosci

osobistej ucznia,

przestrzeganie tajemnicy stuzbowej i ochrona danych osobowych uczniéw i rodzicow,

przestrzeganie zasad wspotzycia spotecznego i dbanie o wtasciwe relacje pracownicze,
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27)

28)

dokonanie wyboru podrecznikéw i programu nauczania lub opracowanie wtasnego
programu nauczania izapoznanie znimi uczniéw irodzicow, po uprzednim
przedstawieniu ich do zaopiniowania przez Rade Pedagogiczng,

uczestniczenie w przeprowadzaniu egzaminu w ostatnim roku nauki w szkole.

3. W ramach czasu pracy oraz ustalonego wynagrodzenia nauczyciel obowigzany jest
realizowac:

iy

2)

zajecia dydaktyczne, wychowawcze iopiekunicze, prowadzone bezposrednio
z uczniami lub wychowankami albo na ich rzecz, w wymiarze okre$lonym przepisami
dla danego stanowiska,

zajecia iczynno$ci zwigzane zprzygotowaniem sie do zajeé¢, samoksztatceniem
i doskonaleniem zawodowym.

§100. Zadania wychowawcow klas.
1. Zadaniem wychowawcy klasy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,
a w szczegdlnosci:

iy

2)
3)

tworzenie warunkdw wspomagajacych rozwoj ucznia, proces jego uczenia sie oraz
przygotowanie do zycia w rodzinie i spoteczenstwie,

inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniéw,

podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktéw w zespole uczniéw
pomiedzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolne;j.

2. Wychowawca realizuje zadania poprzez:

iy

2)

3)
4)

5)
6)
7)

8)
9)

10)

11)

12)

13)

blizsze poznanie uczniéw, ich zdrowia, cech osobowosciowych, warunkéw rodzinnych
i bytowych, ich potrzeb i oczekiwan,

rozpoznawanie idiagnozowanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych
potrzeb rozwojowych wychowankéw,

whnioskowanie o objecie wychowanka pomoca psychologiczno-pedagogiczng,
tworzenie $rodowiska zapewniajacego wychowankom prawidtowy rozwdj fizyczny
i psychiczny, opieke wychowawcza oraz atmosfere bezpieczenistwa i zaufania,
utatwianie adaptacji w srodowisku réwiesniczym (kl.1) (kl.4) oraz pomoc w rozwigzy-
waniu konfliktow z réwies$nikami,

pomoc w rozwigzywaniu napie¢ powstatych na tle konfliktéw rodzinnych,
niepowodzen szkolnych spowodowanych trudnos$ciami w nauce,

organizowanie zycia codziennego wychowankéw w szkole, wdrazanie ich do
wspotpracy i wspotdziatania z nauczycielami i wychowawcg,

realizacje planu zaje¢ do dyspozycji wychowawcy,

czuwanie nad organizacjg i przebiegiem pracy uczniow w klasie oraz nad wymiarem
i rozktadem prac zadawanych im do samodzielnego wykonania w domu,
utrzymywanie systematycznego kontaktu z nauczycielami uczacymi w powierzonej
mu klasie wcelu ustalenia zréznicowanych wymagan wobec uczniéw isposobu
udzielania im pomocy w nauce,

rozwijanie pozytywnej motywacji uczenia sie, wdrazanie efektywnych technik uczenia
sig,

wdrazanie uczniéw do wysitku, rzetelnej pracy, cierpliwosci, pokonywania trudnosci,
odpornosci na niepowodzenia, porzadku i punktualnosci, do prawidtowego i efektyw-
nego organizowania sobie pracy,

systematyczne interesowanie sie postepami (wynikami) uczniéw w nauce: zwracanie
szczeg6lnej uwagi zaré6wno na uczniéw szczegdlnie uzdolnionych, jak i na tych, ktorzy
maja trudnosci i niepowodzenia w nauce, analizowanie wspélnie z wychowankami,
samorzadem klasowym, nauczycielami irodzicami przyczyn niepowodzen ucznidéw
w nauce, pobudzanie dobrze i $Srednio uczacych sie do dalszego podnoszenia wynikéw
w nauce, czuwanie nad regularnym uczeszczaniem uczniéw na zajecia lekcyjne,
badanie przyczyn opuszczania przez wychowankéw zaje¢ szkolnych, udzielanie
wskazowek i pomocy tym, ktoérzy (z przyczyn obiektywnych) opuscili znaczng ilosé
zajec¢ szkolnych i maja trudnosci w uzupeinieniu materiatu,
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§101.

14) wdrazanie wychowankéw do spotecznego dziatania oraz ksztattowania wtasciwych
postaw moralnych, ksztattowanie wiasciwych stosunkéw miedzy uczniami -
zyczliwosci, wspotdziatania, wzajemnej pomocy, wytwarzanie atmosfery sprzyjajacej
rozwijaniu wsrod nich kolezenstwa i przyjazni, ksztattowanie umiejetno$ci wspdlnego
gospodarowania na terenie klasy, odpowiedzialnosci za tad, czysto$¢ estetyke klas,
pomieszczen i terenu szkoty, rozwijanie samorzadnosci i inicjatyw uczniowskich,

15) podejmowanie dziatan umozliwiajacych pozyteczne i warto$ciowe spedzanie czasu
wolnego, pobudzanie do rdznorodnej dziatalnosci iaktywno$ci sprzyjajacej
wzbogacaniu osobowosci ikierowanie t3 aktywno$cig, rozwijanie zainteresowan
i zamilowan, interesowanie sie udzialem uczniow w Zyciu szkoty, konkursach,
zawodach, ich dziatalno$cig w kotach i organizacjach,

16) tworzenie poprawnych relacji interpersonalnych opartych na zyczliwosci i zaufaniu,
m.in. poprzez organizacje zaje¢ pozalekcyjnych, wycieczek, biwakéw, rajdéw, obozow
wakacyjnych, zimowisk, wyjazdéw na ,zielone szkoty”,

17) unikanie ztosliwosci i przesady w ocenie btedéw i wad ucznidw,

18) tworzenie warunkow umozliwiajgcych uczniom odkrywanie i rozwijanie pozytywnych
stron ich osobowoS$ci: stwarzanie uczniom warunkéw do wykazania sie nie tylko
zdolno$ciami poznawczymi, ale takze - poprzez powierzenie zadan na rzecz spraw
ios6b drugich - zdolno$ciami organizacyjnymi, opiekunczymi, artystycznymi,
menedzerskimi, przymiotami ducha i charakteru,

19) wdrazanie uczniow do dbania o zdrowie, higiene osobistg i psychiczng, o stan
higieniczny otoczenia oraz do przestrzegania zasad bezpieczenistwa w szkole i poza
szkoty,

20) wspotpraca z rodzicami, opiekunami uczniéw w sprawach ich zdrowia, organizowanie
opieki i pomocy materialnej uczniom,

21) udzielanie pomocy, rad i wskazéwek uczniom znajdujgcym sie w trudnych sytuacjach
zyciowych, wystepowanie do organéw szkoty i innych instytucji z wnioskami o udzie-
lenie pomocy.

Wychowawca ustala ocene zachowania swoich wychowankéw po zasiegnieciu opinii ucznia,

jego kolegéw inauczycieli, wnioskuje w sprawie przyznawania nagrdd iudzielania Kar.

Wychowawca ma prawo ustanowi¢ przy wspotpracy z Klasowg Rada Rodzicow wtasne

formy nagradzania i motywowania wychowankdw.

Wychowaweca zobowigzany jest do wykonywania czynno$ci administracyjnych dotyczacych

klas:

1) prowadzi dziennik lekcyjny, arkusze ocen, teczke wychowawcy,

2) sporzadza zestawienia statystyczne dotyczace klasy,

3) nadzoruje prowadzenie ewidencji wptat sktadek przez skarbnika klasowego,

4) wypisuje $wiadectwa szkolne,

5) wykonuje inne czynno$ci administracyjne dotyczace klasy, zgodnie z zarzadzeniami
wtadz szkolnych, poleceniami Dyrektora szkoty oraz uchwatami Rady Pedagogiczne;j.

Zadania nauczycieli w zakresie zapewniania bezpieczernistwa uczniom:

Nauczyciel jest odpowiedzialny za zycie, zdrowie i bezpieczeistwo uczniéw, nad ktérymi

sprawuje opieke podczas zaje¢ edukacyjnych organizowanych przez szkote.

Nauczyciel jest zobowigzany skrupulatnie przestrzegac i stosowal przepisy i zarzadzenia

odnos$nie bhp i ppoz., a takze odbywa¢ wymagane szkolenia z tego zakresu.

Nauczyciel jest zobowigzany peini¢ dyzur w godzinach imiejscach wyznaczonych przez

Dyrektora szkoty. W czasie dyzuru nauczyciel jest zobowigzany do:

1) punktualnego rozpoczynania dyzuru i ciggtej obecnosci w miejscu podlegajacym jego
nadzorowi,

2) aktywnego pelnienia dyzuru - reagowania na wszelkie przejawy zachowan
odbiegajacych od przyjetych norm. W szczeg6lno$ci powinien reagowac¢ na
niebezpieczne, zagrazajgce bezpieczenstwu uczniéw zachowania (agresywne postawy
wobec kolegéw, bieganie, siadanie na porecze schodoéw, parapety okienne iinne.
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Nauczyciel nie moze zajmowac sie sprawami postronnymi, jak przeprowadzanie
rozméw z rodzicami i innymi osobami i czynno$ciami, ktoére przeszkadzaja w czynnym
spelnianiu dyzuru,

3) przestrzegania zakazu otwierania okien na korytarzach, obowigzku zamykania drzwi
do sal lekcyjnych,

4) dbania, by uczniowie nie $miecili, nie brudzili, nie dewastowali $cian, tawek i innych
urzadzen szkolnych oraz by nie niszczyli roslin i dekoracji,

5) zwracania uwagi na przestrzeganie przez uczniéw ustalonych zasad wchodzenia do
budynku szkolnego lub sal lekcyjnych,

6) egzekwowania, by uczniowie nie opuszczali terenu szkoty podczas przerw,

7) niedopuszczanie do palenia papierosdw na terenie szkoty,

8) natychmiastowego zgtoszenia dyrekcji szkoty faktu zaistnienia wypadku i podjecia
dziatan zmierzajacych do udzielenia pierwszej pomocy i zapewnienia dalszej opieki
oraz zabezpieczenia miejsca wypadku.

Nauczyciel nie moze pod zadnym pozorem zej$¢ z dyzuru bez ustalenia zastepstwa
i poinformowania o tym fakcie Dyrektora szkoty.
Nauczyciel obowigzany jest zapewni¢ wtasciwy nadzoér i bezpieczenstwo uczniom biorgcym
udziat wpracach na rzecz szkoty isrodowiska. Prace moga by¢ wykonywane po
zaopatrzeniu uczniow w odpowiedni do ich wykonywania sprzet, urzadzenia is$rodki
ochrony indywidualne;j.
Nauczyciel jest zobowigzany do niezwlocznego przerwania i wyprowadzenia z zagrozonych
miejsc osoby powierzone opiece, jezeli stan zagrozenia powstanie lub ujawni sie w czasie
zajec.
Zaznajamiania uczniéw przed dopuszczeniem do zaje¢ przy maszynach iinnych
urzgdzeniach technicznych w laboratoriach ipracowniach zzasadami i metodami pracy
zapewniajgcymi bezpieczenstwo ihigiene pracy przy wykonywaniu czynnoSci na
stanowisku roboczym. Rozpoczecie zaje¢ moze nastgpi¢ po sprawdzeniu i upewnieniu sie
przez prowadzgcego zajecia, iz stan maszyn i urzadzen technicznych, instalacji elektryczne;j
inarzedzi pracy, atakze inne warunki Srodowiska pracy nie stwarzaja zagrozen dla
bezpieczenstwa uczniow.

Nie rozpoczynanie zaje¢, jezeli w pomieszczeniach lub innych miejscach, w ktérych majg by¢

prowadzone zajecia stan znajdujgcego sie wyposazenia stwarza zagrozenia dla

bezpieczenstwa.

Nauczyciele zobowigzani sg do przestrzegania ustalonych godzin rozpoczynania i koriczenia

zaje¢ edukacyjnych oraz respektowania prawa ucznibow do pelnych przerw

miedzylekcyjnych.

Nauczyciel ma obowiazek zapozna¢ sie iprzestrzega¢ Instrukcji Bezpieczenstwa

Pozarowego w szkole.

Nauczyciel organizujacy wyjscie uczniow ze szkoty lub wycieczke ma obowigzek

przestrzegac zasad ujetych w procedurze organizacji wycieczek szkolnych i zagranicznych,

obowiazujacej w szkole.

Nauczyciel w trakcie prowadzonych zaje¢ w klasie:

1) ma obowigzek wejs¢ do sali pierwszy, by sprawdzi¢ czy warunki do prowadzenia lekcji
nie zagrazajg bezpieczenstwu uczniéw i nauczyciela. Jezeli sala lekcyjna nie odpowiada
warunkom bezpieczenstwa nauczyciel ma obowiazek zgtosi¢ to do Dyrektora szkoty
celem usuniecia usterek. Do czasu naprawienia usterek nauczyciel ma prawo odmdéwié
prowadzenia zaje¢ w danym miejscu,

2) podczas zajec nauczyciel nie moze pozostawic uczniow bez zadnej opieki,

3) w razie stwierdzenia niedyspozycji ucznia, jesli stan jego zdrowia pozwala, nalezy
skierowa¢ go w towarzystwie drugiej osoby do pielegniarki szkolnej lub innej osoby
przeszKkolonej. Jesli zaistnieje taka potrzeba udzieli¢ mu pierwszej pomocy. O
zaistniatej sytuacji nalezy powiadomi¢ rodzicow ucznia. Jesli jest to nagly wypadek
powiadomi¢ Dyrektora szkoty,
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§102.

§103.

1.

4) nauczyciel powinien kontrolowa¢ wtasciwa postawe ucznidw w czasie zajec.
Korygowa¢ zauwazone btedy i dba¢ o czystos¢, tad i porzadek podczas trwania lekcji
i po jej zakonczeniu,
5) po skonczonej lekcji nauczyciel powinien sam otworzy¢ drzwi, by nie dopusci¢ do
gwaltownego ich otwarcia przez wybiegajgcych ucznidw,
6) uczniéw chcacych skorzystac z toalety nauczyciel zwalnia pojedynczo,
7) przed rozpoczeciem lekcji nauczyciel zobowiazany jest do wywietrzenia sali lekcyjnej,
zapewnienia wlaSciwego oswietlenia i temperatury,
8) nauczyciel ustala zasady korzystania z sali lekcyjne;j.
Wychowawcy klas sg zobowigzani zapoznaé uczniow z:
1) zasadami postepowania w razie zauwazenia ognia,
2) sygnatamialarmowymi na wypadek zagrozenia,
3) zplanami ewakuacji, oznakowaniem drég ewakuacyjnych,
4) zasadami zachowania i wynikajgcymi z tego obowigzkami w czasie zagrozenia.

Dopuszcza sie mozliwos$¢ zatrudnienia kierownika techniczno-administracyjnego.

Pracownicy zatrudnieni na umowe o prace w szkole sg pracownikami samorzadowymi
i podlegaja regulacjom ustawy o pracownikach samorzadowych.
Pracownik zatrudniony w szkole zobowigzany jest przestrzegaé szczegdétowy zakres
obowiazkéw na zajmowanym stanowisku. Przyjecie szczegb6towego zakresu obowigzkow
jest potwierdzane podpisem pracownika.
Do podstawowych obowigzkéw pracownika samorzgdowego nalezy w szczeg6lnosci:

1) przestrzeganie Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej i innych przepiséw prawa,

2) wykonywanie zadan sumiennie, sprawnie i bezstronnie,

3) udzielanie informacji organom, instytucjom i osobom fizycznym oraz udostepnianie
dokumentéw znajdujgcych sie w posiadaniu jednostki, w ktérej pracownik jest
zatrudniony, jezeli prawo tego nie zabrania,

4) dochowanie tajemnicy ustawowo chronionej,

5) zachowanie uprzejmosci i zyczliwosci w kontaktach z obywatelami, zwierzchnikami,
podwtadnymi oraz wspotpracownikami,

6) zachowanie sie z godno$cia w miejscu pracy i poza nim,

7) state podnoszenie umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych,

8) sumienne i staranne wykonywanie polecen przetozonego,

9) zlozenie o$wiadczenia przez pracownikéw na stanowiskach urzedniczych o prowadze-
niu dziatalno$ci gospodarczej, zgodnie z wymogami ustawy,

10) ztozenie przez pracownika na stanowiskach urzedniczych, na Zzyczenie Dyrektora
szkoty, oSwiadczenia o stanie majgtkowym.
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W szkole obowigzuje Regulamin Pracy, ustalony przez Dyrektora szkoty w uzgodnieniu
ze zwigzkami zawodowymi dziatajacymi w placowce.

Kazdy pracownik szkoty jest obowigzany znac i przestrzega¢ postanowien zawartych
w Regulaminie Pracy. Fakt zapoznania sie z Regulaminem Pracy pracownik szkoty po-
twierdza wtasnorecznym podpisem.

W szkole moga dziata¢, zgodnie ze swoimi statutami i obowigzujacymi w tym wzgledzie
przepisami prawnymi zwigzki zawodowe zrzeszajace nauczycieli lub innych pracowni-
kow szkoty.

W szkole moga dziata¢ stowarzyszenia, organizacje i fundacje, ktérych celem statutowym
jest dziatalno$¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalno$ci dydak-
tycznej, wychowawczej i opiekuniczej Szkoty. Zgode na podjecie dziatalno$ci przez sto-
warzyszenia i organizacje, wyraza Dyrektor szkoty po uprzednim uzgodnieniu warun-
kow tej dziatalnosci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Rodzicéw i Rady Pedago-
giczne;j.
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§113.
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Rozdzial 16
Obowiazek szkolny

Obowiazek szkolny dziecka rozpoczyna sie z poczatkiem roku szkolnego w roku kalen-
darzowym, w ktérym dziecko koniczy 7 lat, nie dtuzej jednak niz do ukoniczenia 18 roku
zycia.
Na wniosek rodzicow/prawnych opiekunéw nauke w szkole podstawowej moze takze
rozpocza¢ dziecko, ktére w danym roku kalendarzowym koniczy 6 lat, jezeli wykazuje
psychofizyczng dojrzato$¢ do podjecia nauki szkolnej iodbylo roczne przygotowanie
przedszkolne.
Decyzje o wcze$niejszym przyjeciu dziecka do szkoty podstawowej bez rocznego
przygotowania szkolnego podejmuje Dyrektor szkoly po zasiegnieciu opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej. Dziecko, ktére zostato wczesniej przyjete do szkotly
podstawowej jest zwolnione z rocznego obowigzkowego przygotowania przedszkolnego.

Odroczenie obowiazku szkolnego.
Odroczenie obowigzku szkolnego dokonuje Dyrektor szkoly do ktdrej zostato przyjete
dziecko.
Odroczenia dokonuje sie na wniosek rodzicéw/prawnych opiekunéw. Rodzic/prawny
opiekun jest obowigzany dostarczyé opinie poradni psychologiczno-pedagogiczne;j
o0 potrzebie odroczenia obowigzku szkolnego.
Whiosek sktada sie w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 7 lat, nie p6zniej niz
do 31 sierpnia. Odroczenie dotyczy roku szkolnego, w ktérym dziecko ma rozpocza¢ lub juz
rozpoczeto spetianie obowigzku szkolnego.
Dyrektor szkoly podstawowej w sytuacji, gdy odroczenie dotyczy dziecka z poza obwodu
szkoty, zawiadamia Dyrektora szkoly ,obwodowej” dla dziecka o odroczeniu przez niego
spetniania obowigzku szkolnego.

Inne formy spelniania obowigzku szkolnego.
Obowigzek szkolny moze by¢ takze speiniany przez dziecko poza szkolg na podstawie
decyzji administracyjnej Dyrektora szkoty, w obwodzie ktorej dziecko mieszka i na wniosek
rodzica/prawnego opiekuna. Sposdb postepowania wtym zakresie reguluja odrebne
przepisy.
Dziecko spetniajagc odpowiednio obowigzek szkolny formie, jak w ust. 1 moze otrzymacé
Swiadectwo ukoniczenia poszczegélnych klas szkoty lub ukonczenia tej szkoty na podstawie
egzaminow klasyfikacyjnych przeprowadzonych przez szkote, ktérej Dyrektor zezwolil na
taka forme spetniania obowigzku szkolnego lub nauki.
Za spelnianie obowigzku szkolnego uznaje sie réwniez udziat dzieci imtodziezy
uposledzonej umystowo w stopniu gtebokim w zajeciach rewalidacyjno-wychowawczych,
organizowanych zgodnie z odrebnymi przepisami.

Niespelnianie obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki podlega egzekucji w trybie

przepisOw o postepowaniu egzekucyjnym w administracji.

Przez niespetnienie obowigzku szkolnego rozumie sie nieusprawiedliwiona nieobecnos¢
w okresie jednego miesigca na co najmniej 50% obowigzkowych zajeciach edukacyjnych
w szkole podstawowe;.

Rodzice/prawni opiekunowie dziecka podlegajacego obowigzkowi szkolnemu s3a obo-
wigzani do:

Dopetnienia czynno$ci zwigzanych z zgtoszeniem dziecka do szkoty.

Zapewnienia regularnego uczeszczania na zajecia szkolne.

Zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowanie sie do zajec.
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4. Informowania w terminie do 30 wrze$nia kazdego roku, Dyrektora szkoly podstawowej
w obwodzie, ktérych dziecko mieszka, o realizacji obowigzku szkolnego poza szkota
obwodowa.

77



Szkota Podstawowa w Drzemlikowicach

Statut szkoty

§114.
1.

2.
3

Rozdziat 17
Prawa i obowiazki cztonkow spotecznosci szkolnej

Czlonek spotecznosci szkolne;j.
Czlonkiem spotecznos$ci szkoty staje sie kazdy, kto zostat przyjety do szkoty w okreslony
przez zasady przyjmowania sposéb.
Wraz z zakonczeniem nauki lub pracy w szkole traci sie cztonkostwo spotecznosci szkolne;j.
Zadne prawa obowigzujace w szkole nie mogg by¢ sprzeczne z miedzynarodowymi prawami
cztowieka i dziecka.
Wszyscy cztonkowie spotecznosci szkolnej sg réwni wobec prawa bez wzgledu na réznice
rasy, ptci, religii, pogladéw politycznych czy innych przekonan, narodowosci, pochodzenia
spotecznego, majatku, urodzenia lub jakiekolwiek inne.
Traktowanie cztonkow:
1) nikt nie moze by¢ poddawany okrutnemu, nieludzkiemu, upokarzajgcemu traktowaniu
lub karaniu,
2) zZaden czlonek spotecznosci szkoty nie moze podlega¢ arbitralnej ibezprawnej
ingerencji w sfere jego Zycia prywatnego,
3) szerzenie nienawiSci lub pogardy, wywolywanie wasni lub ponizanie cztonka
spotecznosci szkoty ze wzgledu na réznice narodowosci, rasy, wyznania jest zakazane
i karane,
4) nikogo nie wolno zmusza¢ do uczestniczenia lub nieuczestniczenia w czynnosciach,
obrzedach religijnych lub nauce religii,
5) kazdy bez wzgledu na swéj wiek i funkcje w szkole ma obowigzek:
a) poszanowania godnosci osobistej, dobrego imienia i wtasnos$ci pozostatych oséb,
b) przestrzegania zasady poszanowania cudzej godno$ci w kontaktach zinnymi
ludzmi,
c) zachowania tajemnicy dotyczacej waznych spraw osobistych i rodzinnych,
d) zabronione s3 wszelkie dziatania agresywne skierowane do innej osoby oraz
uzywanie wulgarnych stéw, zwrotéw i gestow;
6) nikt nie ma prawa do wykorzystania swej przewagi: wieku, funkcji, sity fizycznej lub
psychicznej do naruszania godnosci i praw innego cztowieka.
Wszyscy cztonkowie spotecznosci szkolnej odpowiadaja za dobra materialne zgromadzone
w szkole.
Uczen ijego rodzice odpowiadaja materialnie za $wiadomie wyrzadzone przez ucznia
szkody.
Wszyscy uczniowie naszej szkoty majg obowigzek troszczy¢ sie o honor szkoty i kultywowac
jej tradycje.
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Rozdziat 18
Prawa i obowigzki uczniow

§ 115. Prawa i obowiazki uczniow.
1. Kazdy uczen w szkole ma prawo do:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)
10)
11)
12)
13)

14)
15)

16)
17)

18)

19)

20)

21)

22)

23)

opieki zaréwno podczas lekcji, jak i podczas przerw miedzylekcyjnych,

maksymalnie efektywnego wykorzystania czasu spedzanego w szkole,

indywidualnych konsultacji ze wszystkimi nauczycielami,

pomocy w przygotowaniu do konkurséw i olimpiad przedmiotowych,

zapoznania sie z programem nauczania, zakresem wymagan na poszczegoélne oceny,
jawnej i umotywowanej oceny postepéw w nauce izachowaniu, zgodnie zzasadami
Wewnatrzszkolnego systemu oceniania,

zyczliwego, podmiotowego traktowania ze strony wszystkich cztonkéw spotecznosci
szkolnej,

reprezentowania szkoty w konkursach, olimpiadach, przegladach i zawodach zgodnie
ze swoimi mozliwo$ciami i umiejetnos$ciami,

realizacji autorskiego programu wychowawczego opracowanego przez wychowawce
klasy,

indywidualnego toku nauki, po spelnieniu wymagan okreslonych w odrebnych
przepisach,

korzystania z poradnictwa psychologicznego, pedagogicznego i zawodowego,
korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

korzystania z bazy szkoly podczas zajec¢ lekcyjnych ipozalekcyjnych wedtug zasad
okreslonych przez Dyrektora szkoty,

wptywania na zycie szkoty poprzez dziatalno$¢ samorzadowsa,

zwracania sie do dyrekcji, wychowawcy klasy inauczycieli w sprawach osobistych
oraz oczekiwania pomocy, odpowiedzi i wyjasnien,

swobodnego wyrazania swoich mysli i przekonan, jezeli nie naruszajg one praw
innych,

wypoczynku podczas weekendéw, przerw S$wigtecznych iferii szkolnych bez
konieczno$ci odrabiania pracy domowej,

do zwolnienia z ¢wiczen na lekcjach wychowania fizycznego i z pracy przy komputerze
na zajeciach informatyki i technologii informacyjnej po otrzymaniu decyzji Dyrektora
szkoty wydanej na podstawie zaswiadczenia lekarskiego stanowigcego wniosek o takie
zwolnienie,

by¢ wybieranym i bra¢ udziat w wyborach do Samorzadu Uczniowskiego z zastrzeze-
niem § 52 ust.6 niniejszego Statutuy,

sktadania egzaminu poprawkowego, jezeli w koncoworocznej Kklasyfikacji uzyskat
ocene niedostateczng zjednych zaje¢ edukacyjnych; w wyjatkowych przypadkach
Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin poprawkowy zdwoch zajeé
edukacyjnych,

sktadania egzaminu Kklasyfikacyjnego na pisemng prosbe rodzicéw/prawnych
opiekunéw,

uzyskania informacji o przewidywanych ocenach okresowych (rocznych) na tydzien, a
o ocenach niedostatecznych na miesiagc przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej,

uczen ma prawo do poprawy ocen Srédokresowych w terminie i w sposéb ustalony
z nauczycielem przedmiotu ajednej zocen Kkonicoworocznych na egzaminie
poprawkowym z wyjatkiem klasy programowo najwyzsze;j.

2. Dzien Dziecka - dzien wolny od zaje¢ dydaktycznych, w ktérym podejmowane s3g dziatania
o charakterze opiekunczo-wychowawczym.
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9.

10.
11.
12.
13.

14.

§117.
1.

§ 118.

§119.
1.

2.
3.

Kazdy uczen ma obowigzek:

Przestrzegania postanowien zawartych w statucie.

Godnego, kulturalnego zachowania sie w szkole i poza nia.

Systematycznego przygotowywania sie do zaje¢ szkolnych, uczestniczenia w obowigzko-
wych i wybranych przez siebie zajeciach.

Bezwzglednego podporzadkowania sie zaleceniom Dyrektora szkoly, nauczycieli oraz
ustaleniom Samorzadu Uczniowskiego lub samorzadu klasowego.

Przestrzegania zasad kultury i wspotzycia spotecznego, w tym:

1) okazywania szacunku dorostym i kolegom,

2) szanowania godnosci osobistej, pogladéw i przekonan innych ludzi,

3) przeciwstawiania sie przejawom brutalnosci i wulgarnosci.

Troszczenia sie o mienie szkoty i jej estetyczny wyglad.

Punktualnego przychodzenia na lekcje i inne zajecia.

Usprawiedliwiania nieobecnos$ci wg ustalonych zasad. Rodzice/prawni opiekunowie sg
zobowigzani do usprawiedliwiania nieobecnos$ci swojego dziecka/podopiecznego w formie
pisemnej do 7 dni od jego powrotu do szkoty. W przeciwnym razie nieobecnosci pozostang
nieusprawiedliwione.

Uczestniczenia w imprezach i uroczystosciach szkolnych i klasowych, udziat traktowany jest
na rowni z uczestnictwem na zajeciach szkolnych.

Dbania o zabezpieczenie mienia osobistego w szkole, w tym w szatni szkolnej.

Stwarza¢ atmosfere wzajemnej zyczliwoSci.

Dba¢ ozdrowie ozdrowie, bezpieczenistwo swoje ikolegéw, wystrzega¢ sie wszelkich
szkodliwych natogéw: nie pali¢ tytoniu, nie pi¢ alkoholu, nie uzywac¢ srodkéw odurzajacych.
Pomagac kolegom w nauce, a szczeg6lnie tym, ktérzy majg trudnosci powstate z przyczyn od
nich niezaleznych.

Przestrzegac¢ zasad higieny osobistej, dba¢ o estetyke ubioru oraz fryzury.

Prawa i obowigzki ucznia zwolnionego z okreslonych zaje¢.

Uczen zwolniony zwychowania fizycznego na podstawie opinii o braku mozliwosci

uczestniczenia na zajeciach wychowania fizycznego i z pracy przy komputerze na zajeciach

informatyki, drugiego jezyka ma prawo do zwolnienia zzaje¢ ztego przedmiotu po
spelnieniu warunkoéw:

1) lekcje wychowania fizycznego, informatyki, drugi jezyk zktoérych uczen ma byc
zwolniony umieszczone sg w planie zaje¢ jako pierwsze lub ostatnie w danym dniu,

2) rodzice/prawni opiekunowie ucznia wystapig z podaniem do Dyrektora szkoty,
w ktérym wyraZnie zaznacza, ze przejmuja odpowiedzialno$¢ za ucznia w czasie jego
nieobecnosci na zajeciach.

Uczen zwolniony zwychowania fizycznego na podstawie opinii o braku mozliwosci

uczestniczenia na zajeciach wychowania fizycznego i z pracy przy komputerze na zajeciach

informatyki lub technologii informacyjnej, drugiego jezyka ma obowigzek uczeszcza¢ na
lekcje tego przedmiotu, jezeli w tygodniowym planie zaje¢ s3 one umieszczone w danym
dniu pomiedzy innymi zajeciami lekcyjnymi.

Uczen nabiera uprawnien do zwolnienia z zaje¢ wychowania fizycznego lub wybranych

¢wiczen fizycznych, informatyki lub technologii informacyjnej, drugiego jezyka, po

otrzymaniu decyzji Dyrektora szkoty.

W ostatnim tygodniu nauki (VIII klasa, i zmiana szkoty) uczen ma obowigzek rozliczy¢
sie ze szkota. Zda¢ ksigzki do biblioteki szkolnej.

Uczniom nie wolno:
Przebywa¢ w szkole pod wptywem alkoholu, narkotykéw iinnych $rodkéw o podobnym
dziataniu.
Wnosi¢ na teren szkoty alkoholu, narkotykéw i innych srodkéw o podobnym dziataniu.
Whnosi¢ na teren szkoty przedmiotéw i substancji zagrazajacych zdrowiu i Zyciu.
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Wychodzi¢ poza teren szkoty w czasie trwania planowych zajec.

Spozywac positkow i napojow w czasie zaje¢ dydaktycznych.

Rejestrowac przy pomocy urzadzen technicznych obrazéw i dZwiekéw bez wiedzy i zgody

0s6b zainteresowanych.

7. Uzywal podczas zaje¢ telefonéw komorkowych. W sytuacjach naglych informacje
przekazywane sg za posrednictwem sekretariatu szkoty.

8. Zaprasza¢ obcych oséb do szkoty.

S
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Rozdzial 19
Stroj szkolny

§120. Szkota zobowiazuje uczniéw do noszenia estetycznego i schludnego stroju uczniowskie-
go w odpowiednim stonowanym kolorze. Strdj nie powinien zwraca¢ szczegdlnej uwagi
i wzbudzac¢ kontrowers;ji.

1. Zabrania sie: noszenia zbyt krotkich spoédnic, strojéw odkrywajacych biodra, brzuch,
ramiona oraz z duzymi dekoltami.

2. Zabrania sie: farbowania wtoséw, niestosownej fryzury, makijazu, malowania paznokci,
noszenia duzej ilosci bizuterii.

3. Ubranie nie moze zawiera¢ wulgarnych iobrazliwych nadrukéw - rowniez w jezykach
obcych oraz zawiera¢ niebezpiecznych elementow.

4. Str6j na wychowanie fizyczne to biata koszulka i ciemne spodenki oraz obuwie sportowe
Z jasng, bezpieczng podeszwa.

5. Uczen zobowigzany jest nosi¢ na terenie szkoty odpowiednie obuwie zmienne.

6. Podczas uroczystosci z okazji rozpoczecia i zakonczenia roku szkolnego oraz Dnia Edukacji
Narodowej, Narodowego Swieta Niepodleglosci, Swieta Narodowego Trzeciego Maja,
obowiazuje uczniow strdj galowy tj. biata bluzka lub koszula, spodnie lub spddnica
w kolorze granatowym lub czarnym. Stréj galowy obowiazuje takze w przypadku innych
waznych uroczystosci, o ktérych uczniowie irodzice s3 informowani odpowiednio
wczesnie;.
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§121.

1.

N

10.

11.

12.

13.

14.

Rozdziat 20
Zasady korzystania z telefonow komorkowych i innych urzadzen

Zasady korzystania z telefon6w komérkowych i innych urzadzen elektronicznych na te-
renie szkoty.

Uczen na odpowiedzialno$¢ swoja irodzicow/prawnych opiekunéw przynosi do szkoty
telefon komdrkowy lub inne urzgdzenia elektroniczne np. odtwarzaczy MP3.

Szkota nie ponosi odpowiedzialnoSci za zaginiecie tego rodzaju sprzetu.
W czasie lekcji obowigzuje zakaz uzywania telefonéw komdrkowych iinnych urzadzen
elektronicznych np. dyktafonéw, odtwarzaczy MP3.

Poprzez ,uzywanie" nalezy rozumie¢ (w wypadku telefonu komérkowego):

1) nawigzywanie potaczenia telefonicznego,

2) redagowanie lub wysytanie wiadomosci typu sms, mms lub podobne;j,

3) rejestrowanie materiatu audiowizualnego,

4) odtwarzanie materiatu audiowizualnego lub dokumentacji elektronicznej,

5) transmisja danych,

6) wykonywania obliczen.
W przypadki innych urzadzen elektronicznych np. odtwarzaczy MP3 pojecie ,uzywanie”
dotyczy wszystkich punktéw w ust.4 mozliwych do wykonania na danym urzgdzeniu.

Przed rozpoczeciem zaje¢ edukacyjnych (lub w razie przebywania w szkolnej $wietlicy,
bibliotece) uczen ma obowigzek wytaczy¢ i schowa¢ aparat telefoniczny.

Poza zajeciami edukacyjnymi (przerwy, czas przed i po zajeciach) telefon moze by¢ uzywany
w trybie ,milczy”.

Nagrywanie dZzwieku iobrazu za pomoca telefonu jest mozliwe jedynie za zgoda osoby
nagrywanej i fotografowanej, a jesli ma to miejsce w czasie lekcji dodatkowo konieczna jest
zgoda nauczyciela prowadzacego zajecia.
W razie konieczno$ci skontaktowania sie z rodzicami czy omdéwienia waznej sprawy uczen
ma obowigzek zwrdcic¢ sie do nauczyciela z prosba o pozwolenie na wigczenie telefonu lub
moze skorzysta¢ z telefonu szkolnego znajdujgcego sie w sekretariacie szkoty.
W przypadku tamania przez ucznia regulaminu na lekcjach lub na terenie szkoty:

1) nauczyciel odnotowuje ten fakt w ,klasowym zeszycie uwag”,

2) nauczyciel zobowigzuje sie do powiadomienia rodzicow.

Pracownik szkoly odbierajacy uczniowi telefon i przekazujacy go do ,depozytu” ma
obowiazek:

1) wylaczy¢ go przy wiascicieluy,

2) odebraci przekaza¢ do depozytu Dyrektorowi szkoty.

Odmowienie przez ucznia oddania telefonu lub innego urzadzenia elektronicznego skutkuje
odpowiednim wpisem w zeszycie uwag iupomnieniem Dyrektora szkoty. W skrajnych
sytuacjach uczen moze otrzymac nagane Dyrektora szkoty.

Zakaz korzystania ztelefonéw komorkowych obowigzuje takze nauczycieli iinnych
pracownikéw szkoty podczas zaje¢ edukacyjnych, narad i posiedzen Rady Pedagogicznej
(nie dotyczy to sytuacji, gdy nauczyciel spodziewa sie waznej rozmowy telefonicznej
dotyczacej sprawy stuzbowej).
W przypadku naruszenia zasad Kkorzystania z telefonéw komoérkowych przez nauczycieli
i pracownikoéw szkoty Dyrektor udziela upomnienia.
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Rozdzial 21
Nagrody i kary

Nagrody.
Uczen szkoly moze otrzymac nagrody i wyrdznienia za:

1) rzetelna nauke i prace na rzecz szkoty,

2) wzorowg postawe,

3) wybitne osiggniecia,

4) dzielno$¢iodwage,

5) dziatalnos¢ ekologiczna,

6) wolontariat, dziatalno$¢ charytatywna.

Nagrody przyznaje Dyrektor szkoly na wniosek wychowawcy klasy, nauczyciela, Samorzadu
Uczniowskiego oraz Rady Rodzicéw, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej.
Ustala sie nastepujace rodzaje nagrdd dla uczniow:

1) pochwata wychowawcy i opiekuna organizacji uczniowskich,

2) pochwata Dyrektora wobec catej spotecznosci szkolnej,

3) dyplom,

4) nagroda ksigzkowa,

5) Dbezptatna wycieczka dla wyrdzniajgcych sie uczniéw,

6) nagrody rzeczowe,

7) wpis do ,Ztotej Ksiegi” - uczniowie klas IV - VIII, ktérzy na swiadectwie szkolnym
promocyjnym lub na $wiadectwie ukonczenia szkolty majg ze wszystkich zajeé
edukacyjnych oceny nie mniej niz bardzo dobre i wzorowe zachowanie.

Nagrody finansowane sa przez Rade Rodzicéw oraz z budzetu szkoty.

Uczen otrzymuje wyrdznienie w postaci Swiadectwa z biato-czerwonym paskiem pionowym
i nadrukiem ,z wyrodznieniem”, jesli w wyniku rocznej klasyfikacji otrzymat Srednig ocen
wszystkich przedmiotéw obowigzkowych co najmniej 4,75 oraz wzorowe lub bardzo dobre
zachowanie.

Kary.

Zakazuje sie stosowania kar cielesnych wobec uczniow.

Ustala sie nastepujace rodzaje kar:

1) uwaga ustna nauczyciela,

2) uwaga pisemna nauczyciela zapisana w zeszycie uwag,

3) upomnienie wychowawcy z wpisem do dziennika,

4) nagana wychowawcy z pisemnym uzasadnieniem skierowanym do Dyrektora,

5) nagana Dyrektora z pisemnym powiadomieniem rodzicéw/prawnych opiekunow,

6) przeniesienie ucznia do réwnoleglej klasy swojej szkoty (na wniosek wychowawcy,
nauczyciela, pedagoga, Dyrektora, uchwata Rady Pedagogicznej),

7) na podstawie uchwaly Rady Pedagogicznej Dyrektor moze wystgpi¢ z wnioskiem do
kuratora o$wiaty o przeniesienie ucznia do innej szkoty, gdy ten:
a) umyslnie spowodowat uszczerbek na zdrowiu kolegi,
b) dopuszcza sie kradziezy,
c) wchodzi w kolizje z prawem,
d) demoralizuje innych uczniéw,
e) permanentnie narusza postanowienia statutu.

Kara wymierzana jest na wniosek:

1) wychowawcy, nauczyciela, Dyrektora, innego pracownika szkoty,

2) Rady Pedagogiczne;j,

3) innych oséb.

Szkota ma obowigzek poinformowac rodzicéw/prawnych opiekunéw o wymierzonej karze

0d wymierzonej kary uczniowi przystuguje prawo do:
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iy
2)

3)

wystapienia do Dyrektora wciggu 3 dni od daty powiadomienia go o wymierzonej
karze z wnioskiem o jej uzasadnienie,

wystgpienia pisemnego w ciggu 7 dni od daty powiadomienia go o wymierzonej karze
do Rady Pedagogicznej o ponowne rozpatrzenie jego sprawy,

odwotania sie od decyzji Rady Pedagogicznej do organu sprawujgcego nadzor
pedagogiczny w ciggu 7 dni od daty powiadomienia go o wymierzonej karze.

11. Tryb sktadania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia:

iy

2)
3)

4)

uczen lub jego rodzice( prawni opiekunowie majg prawo wnie$¢ skarge do Dyrektora
szkoty w terminie 7 dni,

Dyrektor jest zobowigzany do rozpatrzenia skargi w ciggu 14 dni,

w przypadku stwierdzenia braku podstaw do stwierdzenia zasadno$ci skargi zostaje
ona oddalona,

rodzice/prawni opiekunowie maja prawo odwotac sie do organu sprawujgcego nadzor
pedagogiczny.
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§ 124.
1.

§ 125.

o

Rozdziat 22
Przeniesienie ucznia do innej szkoty

Szczegotowe zasady karnego przeniesienia do innej szkoty.
Rada Pedagogiczna szkoty wchodzacej moze podja¢ uchwate o rozpoczecie procedury
karnego przeniesienia do innej szkoty. Decyzje w sprawie przeniesienia do innej szkoty
podejmuje kurator o$wiaty, na wniosek Dyrektora szkoty.
Wykroczenia stanowigce podstawe do bedace zloZzenia wniosku o przeniesienie do innej
szkoty:
1) S$wiadome dziatanie stanowigce zagrozenie zycia lub skutkujgce uszczerbkiem zdrowia
dla innych uczniéw lub pracownikéw szkoty,
2) rozprowadzanie i uzywanie sSrodkéw odurzajacych, w tym alkoholu i narkotykow,
3) $wiadome fizyczne i psychiczne znecanie sie nad cztonkami spotecznosci szkolnej lub
naruszanie godnosci, uczué religijnych lub narodowych,
4) dewastacja i celowe niszczenie mienia szkolnego,
5) kradziez,
6) wyludzanie (np. pieniedzy), szantaz, przekupstwo,
7) wulgarne odnoszenie sie do nauczycieli i innych cztonkéw spotecznosci szkolnej,
8) czyny nieobyczajne,
9) stwarzanie sytuacji zagrozenia publicznego, np. falszywy alarm o podtozeniu bomby,
10) notoryczne tamanie postanowien Statutu szkoty mimo zastosowania wcze$niejszych
$Srodkéw dyscyplinujgcych,
11) zniestawienie szkoty, np. na stronie internetowe;j,
12) falszowanie dokumentéw szkolnych,
13) popeknienie innych czynéw karalnych w $wietle Kodeksu karnego.
Wyniki w nauce nie moga by¢ podstawa do wnioskowania o przeniesienie do innej szkoty.

Procedura postepowania w przypadku karnego przeniesienia do innej szkoty.
Podstawa wszczecia postepowania jest sporzadzenie notatki o zaistniatlym zdarzeniu oraz
protokdt zeznan $wiadkéw zdarzenia. Je$li zdarzenie jest karane z mocy prawa (kpk),
Dyrektor niezwtocznie powiadamia organa Scigania;
Dyrektor szkoty, po otrzymaniu informacji i kwalifikacji danego czynu, zwotuje posiedzenie
Rady Pedagogicznej szkoty.
Uczen ma prawo wskaza¢ swoich rzecznikéw obrony. Rzecznikami ucznia moga byc¢
wychowawca klasy, pedagog (psycholog) szkolny, Rzecznik Praw Ucznia. Uczent moze sie
réwniez zwroci¢ o opinie do Samorzadu Uczniowskiego.
Wychowawca ma obowigzek przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej peilng analize postepowania
ucznia jako czlonka spotecznosci szkolnej. Podczas przedstawiania analizy, wychowawca
klasy zobowigzany jest zachowaé obiektywnos$¢. Wychowawca klasy informuje Rade
Pedagogiczna o zastosowanych dotychczas $rodkach wychowawczych i dyscyplinujacych,
zastosowanych karach regulaminowych, rozmowach ostrzegawczych, ewentualnej pomocy
psychologiczno-pedagogicznej itp.
Rada Pedagogiczna w glosowaniu tajnym, po wnikliwym wystuchaniu stron, podejmuje
uchwate dotyczaca danej sprawy.
Rada Pedagogiczna powierza wykonanie uchwaty Dyrektorowi szkoty.
Dyrektor szkoly informuje Samorzad Uczniowski o decyzji Rady Pedagogicznej celem
uzyskania opinii. Brak opinii Samorzadu w terminie 7 dni od zawiadomienia nie wstrzymuje
wykonania uchwaty Rady Pedagogiczne;j.
Dyrektor szkoty kieruje sprawe do Dolnoslaskiego Kuratora Oswiaty.
Decyzje o przeniesieniu ucznia odbierajg i podpisuja rodzice/prawni opiekunowie.

. Uczniowi przystuguje prawo do odwotania sie od decyzji do organu wskazanego

w pouczeniu zawartym w decyzji w terminie 14 dni od jej doreczenia.
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11. W trakcie catego postepowania odwotawczego uczenn ma prawo uczeszczac na zajecia do
czasu otrzymania ostatecznej decyzji.

87



Szkota Podstawowa w Drzemlikowicach

Statut szkoty

DZIAt VI - ZASADY OCENIANIA | PROMOWANIA

§ 126.

Rozdziat 23
Wewnatrzszkolne zasady oceniania

Ogolne zasady oceniania.

1. Ocenianiu podlegaja:

1)
2)

osiggniecia edukacyjne ucznia,
zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiagnie¢ edukacyjnych izachowania ucznia odbywa sie w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego.

3. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu przez nauczycieli poziomu
postepu w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetno$ci w stosunku do:

1)

2)

wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogélnego oraz wymagan
edukacyjnych wynikajgcych z realizowanych w szkole programéw nauczania,

wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania -
w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

4. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznaniu przez wychowawce oddziaty,
nauczycieli oraz uczniéw danego oddzialu stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkéw ucznia okreslonych w statucie
szkoty.

5. Ocenianie wewngtrzszkolne ma na celu:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)

informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych ijego zachowaniu oraz
o postepach w tym zakresie,

udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co
zrobit dobrze i jak powinien dalej sie uczy¢,

udzielanie uczniowi wskazéwek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju,
motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu,

monitorowanie biezacej pracy ucznia,

dostarczanie rodzicom inauczycielom informacji o postepach itrudnosciach w nauce
i zachowaniu ucznia oraz o szczeg6lnych uzdolnieniach ucznia,

umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

6. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1)

2)
3)

4)

5)

formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegblnych Srédrocznych irocznych ocen Kklasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych z uwzglednieniem zindywidualizowanych wymagan
wobec ucznidw objetych pomoca psychologiczno-pedagogiczna w szkole,

ustalanie kryteriéw zachowania,

ustalanie ocen biezacych i ustalanie $rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzko-
wych oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz $rdodrocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania, wedtug skali i w formach przyjetych w szkole,

ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edu-
kacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali, o ktérej mowa
w§ 131,

przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych, poprawkowych i sprawdzajacych,
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6) ustalenie warunkéw itrybu uzyskania wyzszej niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfika-
cyjnej zachowania,

7) ustalanie warunkow isposobu przekazywania rodzicom/prawnym opiekunom infor-
macji o postepach i trudno$ciach ucznia w nauce oraz zasad wglagdu do dokumentacji
oceniania i pisemnych prac uczniow.

7. Ocena jest informacja, w jakim stopniu uczen spetnit wymagania programowe postawione
przez nauczyciela, nie jest karg ani nagroda.
8. Ocenianie ucznia z religii i etyki odbywa sie zgodnie z odrebnymi przepisami.

§127. W ocenianiu obowigzuja zasady:

1. ZasadajawnoSci ocen zaréwno dla ucznia jak jego rodzicow/prawnych opiekundéw.

2. Zasada czestotliwosci i rytmicznos$ci - uczen oceniany jest na biezaco i rytmicznie. Ocena
koncowa nie jest $rednig ocen czastkowych.

3. Zasada jawnosci kryteridw - uczen ijego rodzice/prawni opiekunowie znajg kryteria
oceniania, zakres materiatu z kazdego przedmiotu oraz formy pracy podlegajace ocenie.

4. Zasadaroznorodnosci wynikajgca ze specyfiki kazdego przedmiotu.

5. Zasada réznicowania wymagan - zadania stawiane uczniom powinny mie¢ zréznicowany
poziom trudnoSsci i dawa¢ mozliwo$¢ uzyskania wszystkich ocen.

6. Zasada otwartosci - wewnatrzszkolne oceniania podlega weryfikacji i modyfikacji w oparciu
o okresowg ewaluacje.

§128. Obowigzki nauczycieli w procesie oceniania uczniéw.

1. Kazdy nauczyciel na poczatku roku szkolnego informuje uczniow oraz ich rodzi-
coOw/prawnych opiekunéw o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczeg6lnych $rédrocznych
i rocznych ocen Kklasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
wynikajacych z realizowanego programu nauczania,

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw,

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

2. Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw iich ro-
dzicéw/prawnych opiekunéw w formie ustnej o:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach zachowania,

2) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej ocenie klasyfikacyjnej
zachowania.

3. Nauczyciel jest obowigzany na podstawie pisemnej opinii publicznej lub niepublicznej
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, dosto-
sowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych
ucznia u ktérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci
W uczeniu sie, uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom.

4. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania
dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edu-
kacyjnych ucznia moze nastapic¢ na podstawie tego orzeczenia.

§129. Rodzaje ocen szkolnych.
W trakcie nauki w szkole uczen otrzymuje oceny:
1. Biezace.
2. Klasyfikacyjne:
a) $rodroczne - na koniec pierwszego poéirocza iroczne - na zakonczenie roku
szkolnego,
b) konicowe - sg to oceny po zakonczeniu cyklu nauczania danej edukacji. Oceny
koncowe sg rownowazne ocenie rocznej w ostatnim roku ksztatcenia lub ustalone sg
w wyniku egzaminu poprawkowego lub sprawdzajgcego w ostatnim roku nauczania
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danej edukacji oraz na podstawie konkurséw uprawniajacych do uzyskania oceny
celujacej. Ocene koncowa zachowania stanowi ocena klasyfikacyjna w klasie
programowo najwyzszej.

§130. Jawnos¢ ocen.

1.
2.

Oceny s3 jawne dla ucznia i jego rodzicéw/opiekunéw prawnych.

Kazda ocena z ustnych form sprawdzania umiejetno$ci lub wiadomosci ucznia podlega
wpisaniu do dziennika lekcyjnego bezposrednio po jej ustaleniu i ustnym poinformowaniu
ucznia o jej skali.

Sprawdzone iocenione prace kontrolne iinne formy pisemnego sprawdzania
wiadomosci i umiejetnosci uczniéw przedstawiane sg do wgladu uczniom na zajeciach
dydaktycznych. Ocena wpisywana jest do dziennika lekcyjnego oraz do dziennika
elektronicznego.

Rodzice/prawni opiekunowie majg mozliwo$¢ wgladu w pisemne prace swoich dzieci:

1. nazebraniach og6lnych,
2. w czasie konsultacji w wyznaczonych godzinach i dniach tygodnia,
3. podczas indywidualnych spotkan z nauczycielem.

§131. Uzasadnianie ocen.

Nauczyciel uzasadnia kazdg biezgcg ocene szkolna.

Oceny zustnych form sprawdzania wiedzy iumiejetno$ci nauczyciel uzasadnia ustnie
w obecnosci klasy, wskazujac dobrze opanowang wiedze lub sprawdzang umiejetno$¢, braki
w nich oraz przekazuje zalecenia do poprawy.

W przypadku watpliwosci uczen irodzic majg prawo do uzyskania dodatkowego uza-
sadnienia oceny. Dodatkowe uzasadnienie nauczyciel przekazuje bezposrednio zaintereso-
wanej osobie w czasie konsultacji lub podczas indywidualnych spotkan z rodzicem.

§132. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, zaje¢ technicznych, plastyki,

muzyki i zaje¢ artystycznych nalezy w szczegélnosci bra¢ pod uwage wysitek wktadany
przez ucznia w wywigzywanie sie z obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki tych zajec,
a w przypadku wychowania fizycznego - takze systematycznos$¢ udziatu w zajeciach oraz
aktywno$¢ ucznia w dziataniach podejmowanych przez szkote na rzecz kultury fizycznej.

§133.  Skala ocen z zaje¢ edukacyjnych.

1.

Oceny biezace i oceny klasyfikacyjne Srédroczne ustala sie w stopniach wedtug skali:

1) stopien celujacy - 6,

2) stopien bardzo dobry - 5,

3) stopien dobry - 4,

4) stopien dostateczny - 3,

5) stopien dopuszczajacy - 2,

6) stopien niedostateczny - 1.
Stopnie biezace zapisuje sie w dokumentacji pedagogicznej w postaci cyfry, stopnie
klasyfikacyjne w pelnym brzmieniu. W ocenianiu klasyfikacyjnym $rédrocznym dopuszcza
sie stosowanie zapisu ocen w formie skrétu: cel, bdb, db, dst, dop, ndst.
W ocenianiu biezacym dopuszcza sie stosowanie ,+” i,-", gdzie ,+” oznacza osiggniecia
ucznia blizsze wyZszej kategorii wymagan, ,-” nizszej kategorii wymagan.
Dopuszcza sie dodatkowo stosowanie: plus (+) oraz minus (-) za nieprzygotowanie do lekcji,
aktywno$¢, zadania domowe lub ich brak oraz czastkowe odpowiedzi. Sposdb przeliczania
pluséw i minuséw na poszczegélne oceny jest okre$lony przez Przedmiotowe Systemy
Oceniania z poszczeg6lnych przedmiotow. Przyjmuje sie, Zze do otrzymania oceny bardzo
dobrej wymagana jest taka sama ilo$¢ pluséw, co do otrzymania oceny niedostatecznej
minuséw.
Ustala sie nastepujace og6lne kryteria stopni:
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1)

2)

3)

4)

5)

6)

§ 134.

stopien celujacy otrzymuje uczen, ktéry w pelni opanowatl tresci iumiejetnosci
wymagane w programie dla danej klasy lub wykraczajace poza program danej klasy,
czyli:

a) samodzielnie i twérczo rozwija wlasne uzdolnienia,

b) biegle postuguje sie zdobytymi wiadomo$ciami w rozwigzywaniu problemow
teoretycznych lub praktycznych wramach programu danej klasy, proponuje
rozwigzania nietypowe,

c) rozwigzuje zadania wykraczajgce poza program nauczania,

d) osiaga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych
i innych, kwalifikujac sie do finatéw (w szkole i poza nia);

stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktéry opanowat tresci i umiejetnosci okreslone
na poziomie wymagan dopetniajgcym, czyli:

a) opanowal petlny zakres wiedzy iumiejetnosci okre$lony programem nauczania
przedmiotu w danej klasie,

b) sprawnie postuguje sie zdobytymi wiadomos$ciami, rozwigzuje samodzielnie proble-
my teoretyczne i praktyczne ujete programem nauczania,

c) potrafi zastosowac posiadang wiedze i umiejetnosci do rozwigzania zadan proble-
moéw w nowych sytuacjach;

stopien dobry otrzymuje uczen, ktéry opanowat poziom wymagan rozszerzajacych,
czyli:

a) poprawnie stosuje wiedze i umiejetnosci,

b) rozwigzuje samodzielnie typowe zadania teoretyczne i praktyczne;

stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktéry opanowal poziom wymagan podsta-
wowych, czyli opanowat wiadomosSci iumiejetno$ci stosunkowo tatwe, uzyteczne
w zyciu codziennym iabsolutnie niezbedne do kontynuowania nauki na wyZszym
poziomie;

stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktéry opanowal poziom wymagan konie-
cznych, czyli:

a) opanowatl wiadomosci i umiejetnosci umozliwiajace $wiadome korzystanie z lekcji,

b) rozwigzuje z pomocg nauczyciela podstawowe zadania teoretyczne i praktyczne;

stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktéry nie opanowat poziomu wymagan
koniecznych.

Sposoby sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow.

1. Nazajeciach ocenie moga podlega¢ nastepujgce rodzaje aktywnosci uczniow:

1)

2)

3)
4)

6)

7)

prace pisemne:

a) sprawdzian, czyli zapowiedziana zco najmniej tygodniowym wyprzedzeniem
pisemna wypowiedZ ucznia obejmujaca okreslony przez nauczyciela zakres
materiatu trwajaca nie dtuzej niz 2 godziny lekcyjne,

b) kartkéwka - pisemna wypowiedZ ucznia obejmujgca zagadnienia co najwyzej z 3
ostatnich lekcji, moze by¢ niezapowiedziana,

c) referaty,

d) zadania domowe;

wypowiedzi ustne:

a) odpowiedzi i wypowiedzi na lekcji,

b) wystapienia (prezentacje),

c) samodzielne prowadzenie elementéw lekcji;

sprawdziany praktyczne,

projekty grupowe,

wyniki pracy w grupach,

samodzielnie wykonywane przez ucznia inne prace, np. modele, albumy, zielniki, pre-
zentacje Power Point, plakaty, itp.,

aktywno$¢ poza lekcjami np. udziat w konkursach, olimpiadach, zawodach,
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8) przygotowanie do uczestnictwa wlekcji (posiadanie zeszytu, ksigzki, przyrzadéw,
dtugopisu itp.)
Przyjmuje sie nastepujaca ilos¢ ocen w semestrze dla przedmiotéw realizowanych w wy-
miarze tygodniowym:

1) jedna godzina tygodniowo - minimum 3 oceny,

2) dwie godziny tygodniowo - minimum 4 oceny,

3) trzy godziny tygodniowo - minimum 5 ocen,

4) cztery i wiecej godziny tygodniowo - minimum 6 ocen;

3. Przy ocenianiu prac pisemnych nauczyciel stosuje nastepujace zasady przeliczania punktow
na ocene:

1) 100% i/lub zadanie dodatkowe (do decyzji nauczyciela) - celujacy,
2)  90% - 99% - bardzo dobry,

3) 75% -89% - dobry,

4)  50% - 74% - dostateczny,

5) 30% -49% - dopuszczajacy,

6) ponizej 30% mozliwych do uzyskania punktéw - niedostateczny.

4. Przy ocenianiu prac pisemnych uczniéw majacych obnizone kryteria oceniania nauczyciel
stosuje nastepujace zasady przeliczania punktéw na ocene:

1) 90% - 100% - celujacy,

2)  71% -89% - bardzo dobry,

3) 55%-70% - dobry,

4)  40% - 54% - dostateczny,

5) 20% - 39% - dopuszczajacy,

6) ponizej 19% mozliwych do uzyskania punktéw - niedostateczny.

5. W nauczaniu dzieci niepetnosprawnych mozliwosci ucznia sg punktem wyj$cia do formu-
towania wymagan, dlatego ocenia sie przede wszystkim postepy i wktad pracy oraz wysitek
wlozony w przyswojenie wiadomosci przez danego ucznia.

6. Zapowiedziane sprawdziany nie powinny by¢ bez szczegdlnie waznych powodéw prze-
ktadane.

7. Kazdy sprawdzian uczen musi zaliczy¢é w terminie uzgodnionym z nauczycielem - nie
poZniej jednak niz do dwodch tygodni od daty sprawdzianu lub powrotu do szkolty po
czasowej nieobecnosci. W przypadku ponownej nieobecnosci ucznia w ustalonym terminie
uczen pisze sprawdzian po powrocie do szkoty. Zaliczenie polega na pisaniu sprawdzianu
otym samym stopniu trudnosci. W sytuacjach uzasadnionych nauczyciel moze zwolni¢
ucznia z zaliczania zaleglego sprawdzianu.

8. Kazda kartkéwka i sprawdzian musza zosta¢ zaliczona w formie ustalonej z nauczycielem.
Brak zaliczenia pracy pisemnej nauczyciel oznacza wpisujac w rubryke ocen ,,0”. Po uptywie
dwoch tygodni, od pojawienia sie takiego wpisu w dzienniku i/lub powrotu ucznia po
dtuzszej nieobecnosci do szkoty, nauczyciel wpisuje w miejsce ,,0” ocene ndst.

9. Odmowa odpowiedzi ustnej przez ucznia jest réwnoznaczna z wystawieniem mu oceny
ndst.

10. Ucieczka ze sprawdzianu i kartkowki przez ucznia traktowana jest jako odmowa odpo-
wiedzi w formie pisemnej i r6wnoznaczna z wystawieniem mu oceny ndst.

11. Dopuszcza sie stosowanie nastepujacych skrotéw w dzienniku lekcyjnym:

1) np - uczen nieprzygotowany,
2) bz - brak zadania,
3) 0 - uczen nie pisat pracy pisemne;j.

12. Uczen moze poprawic ocene w terminie do dwéch tygodni od jej otrzymania lub w terminie
ustalonym przez nauczyciela:

1) sprawdzianu w przypadku przedmiotéw odbywajgcych sie w wymiarze 1 lub 2 godzin
tygodniowo - szczegbdtowe zasady okreslaja Przedmiotowe Systemy Oceniania;
2) ze sprawdzianu w przypadku pozostatych przedmiotow.

N
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13.
14.

15.

16.

17.

§ 135.

1.

Przy poprawianiu oceny obowigzuje zakres materiatu, jaki obowigzywat w dniu pisania
sprawdzianu, kartkéwki lub odpowiedzi ustne;j.

Nauczyciel okre$la w Przedmiotowym Systemie Oceniania zasady poprawiania ocen
z przedmiotu, ktérego uczy.

Uczniowi przystuguje co najmniej dwa ,nieprzygotowanie” (np) i/lub ,brak zadania” (bz)
bez podania przyczyny z wytaczeniem zaje¢, na ktérych odbywajg sie zapowiedziane
kartkéwki i sprawdziany. Uczen zgtasza nieprzygotowanie (np) i/lub brak zadania (bz) na
poczatku lekcji. Szczegotowe zasady okreslajg Przedmiotowe Systemy Oceniania.

W tygodniu nie moga odbywac sie wiecej niz dwa sprawdziany, a w jednym dniu wiecej niz
jeden sprawdzian.

Nauczyciel ma obowiazek podac oceny ze sprawdzianu do wiadomosci uczniow w terminie
do 2 tygodni od dnia jego napisania. Dopuszcza sie przesuniecie terminu zwrotu prac
pisemnych w sytuacjach losowych - o czas nieobecnos$ci nauczyciela oraz w okresach swiat,
ferii.

System oceniania na I etapie edukacyjnym (klasy I - III).

W klasach I - Il wystawiane oceny: biezaca oraz klasyfikacyjna - srédroczna i roczna, s3

opisowe z wyjatkiem religii. Ocena opisowa, to ustna badZ pisemna informacja nauczyciela

na temat wykonywania zadan szkolnych przez ucznia. Ta informacja moze dotyczy¢
zar6wno procesu wykonywania zadania, jak i efektu dziatalnosci ucznia. Ocenianie ma na
celu:

1) poinformowanie ucznia o postepie i poziomie jego osiagnie¢ edukacyjnych,

2) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu jego rozwoju,

3) motywowanie ucznia do dalszej pracy,

4) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach i specjal-
nych uzdolnieniach ucznia,

5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-wy-
chowawczej.

Ocena opisowa daje mozliwo$¢ rzetelnej informacji na temat rezultatéw aktywnosci
szkolnej ucznia oraz wskazowki jak samodzielnie pokona¢ trudnosci. Nauczyciel na biezaco
informujgc ucznia o tym jak wykonat zadanie szkolne, podkresla najpierw to, co zostato
dobrze zrobione, a pézniej wskazuje bledy i pomaga je poprawi¢. Ocena opisowa stuzy
doskonaleniu procesu uczenia sie poprzez roéznicowanie nauczania w zalezno$ci od
indywidualnego rytmu zdobywania wiadomosci i umiejetnosci wynikajgcego zrozwoju
ucznia.

Po6troczng i roczna ocene opisowg, nauczyciel sporzadza na podstawie obserwacji, analiz

prac ucznia, wypowiedzi. Ocena opisowa obejmuje opis osiggnie¢ dydaktycznych ucznia

w zakresie:

1) edukacji polonistycznej: czytanie, pisanie, méwienie, stuchanie, wypowiadanie sie
(ustne i pisemne) gramatyke i ortografie,

2) edukacji matematycznej: pojecie liczby naturalnej ijej zapis cyfrowy, opanowanie
podstawowych dziatan arytmetycznych (dodawanie, odejmowanie, mnozenie,
dzielenie) umiejetnos¢ rozwigzywania zadan tekstowych, wiadomosci z geometrii
i umiejetnosci praktycznych z tego zakresu,

3) edukacji spoteczno-przyrodniczej: wiedza o otaczajagcym Srodowisku przyrodniczym
i Srodowisku spotecznym, umiejetno$¢ dokonywania obserwacji,

4) edukacji plastyczno-technicznej: kultura pracy, poznawanie architektury, malarstwa
i rzezby, dziatalno$¢ plastyczno-techniczna,

5) edukacji muzycznej: odtwarzanie i stuchanie muzyki, percepcja muzyki,

6) wychowanie fizyczne.: sprawnos$¢ fizyczno-ruchows, elementy higieny osobistej, gry
i zabawy ruchowe,

7) edukacji jezykowej (j. angielski): rozpoznawanie zwrotéw stosowanych na co dzien
oraz krotkich tekstéw, czytanie wyrazéw i prostych zdan, przepisywanie wyrazow
i zdan, wypowiadanie sie,
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10.

11.

12.

8) zaje¢ komputerowych: znajomo$¢ elementarnych podstaw obstugi komputera,
postugiwanie sie wybranymi programami, wyszukiwanie i korzystanie z informacji.

Pé6troczna ocena opisowa sporzadzona w dwéch egzemplarzach, jednym do arkusza ocen,
drugim egzemplarzu dla rodzicdw. Roczng ocene opisowg wpisuje sie na Swiadectwo szkol-
ne oraz do arkusza ocen.

W ocenianiu biezacym obok oceny opisowej stosuje sie oceny punktowe. Stopnie zapi-
sywane beda w zeszytach uczniéw oraz na pracach pisemnych (karty pracy, sprawdziany,
testy).

Rodzice otrzymuja informacje o postepach dziecka poprzez ustne rozmowy z wychowawca,
uwagi pisemne w zeszytach, pisemng srédroczng ocene opisowg oraz podczas konsultacji.
Przy ocenianiu osiggnie¢ ucznia z dodatkowych zajeé¢ edukacyjnych i religii stosuje sie ocene
wyrazong stopniem zgodnie z zasadami. W ocenie biezacej pracy ucznia mozna stosowac
ocene:

1) stowna wyrazonag ustnie,

2) pisemng,

3) wyrazong symbolem graficznym,

4) stopniem - zgodnie z zasadami oceniania obowiazujacymi w klasach I - III.
W wyjatkowych przypadkach Rada Pedagogiczna moze postanowié¢ o powtarzaniu klasy
przez ucznia klasy I - III szkoty podstawowej. Wniosek o niepromowanie sktada wycho-
waweca klasy po zasiegnieciu opinii rodzicéw iuwzglednieniu opinie wydanej przez po-
radnie psychologiczno-pedagogiczng, w tym publiczng poradnie specjalistyczna.
Szczeg6towe wymagania edukacyjne niezbedne do uzyskania poszczegélnych ocen
sformutowane s3 w Przedmiotowych Systemach Oceniania, opracowanych przez zespoty
przedmiotowe z uwzglednieniem mozliwos$ci edukacyjnych uczniéw w konkretnej klasie.
Nauczyciel indywidualizuje prace z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych zajeciach
edukacyjnych poprzez dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb
edukacyjnych ucznidw.

Oceny biezace ustala sie w punktach wedtug skali 1-6 z krétkim komentarzem:

1) 6 p.- Wspaniale

2) 5p.-Bardzo dobrze

3) 4p.-Dobrze

4) 3 p.- Popracuyj

5) 2 p.- Masz trudnosci

6) 1 p.- Musisz popracowac
Ustala sie nastepujace ogdlne kryteria ocen:

1) 6 p.otrzymuje uczen, ktory:

a) posiadl wiedze iumiejetnosci znacznie wykraczajace poza program nauczania
i wymagania programowe przedmiotu w danej klasie,

b) biegle postuguje sie zdobytymi wiadomo$ciami w rozwigzywaniu probleméow
teoretycznych lub praktycznych zprogramu nauczania danej klasy, proponuje
rozwigzania nietypowe, rozwigzuje takze zadania wykraczajagce poza program
nauczania,

c) uczestniczy iodnosi sukcesy w pozaszkolnych formach aktywnos$ci zwigzanych
z danymi zajeciami edukacyjnymi (konkursy przedmiotowe, zawody sportowe),

d) posiada wysoki ponadprzecietny stopien aktywnosci fizycznej, duze umiejetnosci
techniczne w wybranej dyscyplinie sportu, znaczace osiagniecia indywidualne lub
zespotowe w miedzyszkolnych zawodach sportowych,

e) z przedmiotu sztuka - poza wykraczajgcymi poza program nauczania wiadomo-
$ciami i umiejetno$ciami uczen musi wykaza¢ sie udokumentowanymi osiggnieciami
wlasnej twdrczosci muzycznej (np. szkota muzyczna) lub plastycznej (dzieciece
i mtodziezowe konkursy plastyczne);

2) 5 p.otrzymuje uczen, ktéry:
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3)

4)

5)

6)

a) opanowat pelny zakres wiedzy iumiejetnosci okreslony programem nauczania
w danej klasie,

b) sprawnie postuguje sie zdobytymi wiadomos$ciami, rozwigzuje samodzielnie pro-
blemy teoretyczne ipraktyczne ujete programem nauczania, potrafi zastosowaé
posiadang wiedze do rozwigzywania zadan i probleméw w nowych sytuacjach,

c) stosuje poprawny jezyk istyl wypowiedzi, sprawnie postuguje sie obowigzujaca
w danym przedmiocie terminologia, precyzyjnoscia i dojrzatoscia (odpowiednia do
wieku) wypowiedzi ustnych i pisemnych;

4 p. otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowat wiadomosci iumiejetnosci okreSlonych programem nauczania
w danej klasie, ale opanowat je na poziomie przekraczajagcym wymagania zawarte
w podstawach programowych (okoto 75%),

b) poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje /wykonuje/ samodzielnie typowe za-
dania teoretyczne lub praktyczne, w sytuacjach nietypowych z pomocg nauczyciela,

c) stosuje podstawowe pojecia i prawa ujmowane za pomocg terminologii wtasciwej
dla danej dziedziny wiedzy, wypowiada sie klarownie w stopniu zadowalajgcym,
popetnia nieliczne usterki stylistyczne;

3 p. otrzymuje uczen, ktéry:

a) opanowat zakres materialu programowego ograniczony do tre$ci podstawowych
(w zakresie odtwarzania 50%), rozumie tylko najwazniejsze zwiazki i powigzania
logiczne miedzy tre$ciami,

b) rozwigzuje /wykonuje/ typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o $rednim sto-
pniu trudnosci,

c) posiada przecietny zaséb stownictwa, jezyk zblizony do potocznego, mata
kondensacja i klarowno$¢ wypowiedzi;

2 p. otrzymuje uczen, ktéry:

a) posiada konieczne, niezbedne do kontynuowania nauki na dalszych etapach ksztat-
cenia wiadomos$ci iumiejetnosci, luzno zestawione bez rozumienia zwigzkéw
i uogolnien,

b) stabo rozumie tresci programowe, podstawowe wiadomosci i procedury odtwarza
mechanicznie, brak umiejetno$ci wyjasniania zjawisk,

c) posiada nieporadny styl wypowiedzi, ubogie stownictwo, liczne btedy, trudnosci
w formutowaniu mysli,

1 p. otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowatl wiadomosci i umiejetnosci okreslonych podstawami programowymi,
a braki w wiadomo$ciach uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy,

b) nie jest w stanie rozwigza¢ /wykona¢/ zadan o niewielkim elementarnym stopniu
trudnoéci,

) nie skorzystat z pomocy szkoty, nie wykorzystat szans uzupetnienia wiedzy i umie-
jetnosci.

13. Ocenie podlegajg wszystkie formy pracy ucznia:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

testy,

kartkowki z trzech ostatnich tematow,

prace domowe,

zadania i ¢wiczenia wykonywane przez uczniéw podczas lekcji,
réznego typu sprawdziany pisemne,

wypowiedzi ustne,

praca w zespole,

testy sprawnos$ciowe,

prace plastyczne i techniczne,

10) wiadomosci i umiejetno$ci muzyczne.
14. Zasady obowigzujace w ocenianiu pisemnych wypowiedzi ucznidw:
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15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

1) testy - obejmuje duze partie materiatu, ocena wystawiona na jej podstawie ma
znaczacy wpltyw na ocene okresowa. Uczen ma prawo znac z tygodniowym wyprze-
dzeniem termin testu,

2) sprawdzian - obejmuje materiat z kilku lekcji. Uczen ma prawo zna¢ terminy spraw-
dzian6éw z wyprzedzeniem 5 dni,

3) kartkéwki - kontrolujg opanowanie wiadomosci i umiejetnosci z trzech ostatnich lekcji
lub pracy domowej, wystawiane oceny majg range oceny zodpowiedzi przy ich
przeprowadzaniu nie wystepuja ograniczenia wymienione w punkcie 11i 2.

W pracy pisemnej ocenie podlega:

1) zrozumienie tematu,

2) znajomo$¢ opisywanych zagadnien,

3) sposéb prezentacji,

4) konstrukcja pracy i jej forma graficzna,

5)  jezyk,

6) estetyka zapisu;

W odpowiedzi ustnej ocenie podlega:

1) znajomo$¢ zagadnienia,

2) samodzielno$¢ wypowiedzi,

3) kulturajezyka,

4) precyzja, jasnos¢, oryginalno$¢ ujecia tematu.

Ocene za prace w grupie moze otrzymac caty zespdt, lub indywidualny uczen. Ocenie pod-

legaja nastepujace umiejetnosci:

1) planowanie i organizacja pracy grupowej,

2) efektywne wspoétdziatanie,

3) wywigzywanie sie z powierzonych rol,

4) rozwigzywanie problemoéw w sposob tworczy.

Kazdy uczen w ciggu okresu powinien otrzymaé co najmniej 6 /sze$¢/ ocen, a jesli w ciagu
tygodnia przypada na dane zajecia edukacyjne 1 godzina, to minimalna liczba ocen w okre-
sie wynosi 3 /trzy/.
Oceny podawane s3 uczniom do wiadomos$ci ina biezgco wpisywane do dziennika
lekcyjnego. Oceny z odpowiedzi ustnej, jak rowniez inne spostrzezenia dotyczace postepow
edukacyjnych ucznia moga by¢ wpisywane do zeszytu przedmiotowego, jako informacja dla
rodzicow/prawnych opiekunéw iwinne by¢ podpisane przez rodzicoéw/prawnych opie-
kunow.

Znak graficzny ,parafka” oznacza fakt oglagdania pracy przez nauczyciela, a nie sprawdzania

zawarto$ci merytoryczne;j.

Uczen jest zobowigzany do pisania testu obejmujacego kompleksowg czes¢ materiatu.

W przypadku nieobecno$ci uczenn ma obowigzek napisa¢ ten test w terminie uzgodnionym
Z nauczycielem.

Pisemne sprawdziany wiadomosci i testy poprawiane sg i zwracane uczniom w ciggu dwéch
tygodni. Sprawdzone prace pisemne zedukacji polonistycznej winny by¢ zaopatrzone
w recenzje i omdwione na lekcji oraz dane uczniom do wgladu.

Ocenione kompleksowe sprawdziany wiadomosci itesty przechowywane sg przez nau-

czycieli do korica danego roku szkolnego, a ocenione krotkie sprawdziany do konca se-

mestru.

Na 5 dni przed klasyfikacja powinno by¢ zakonczone przeprowadzanie wszelkich pisem-

nych sprawdzianéw wiadomosci.

Czeste braki zadan domowych i zeszytu przedmiotowego odnotowywane sg w dzienniku

lekcyjnym znakiem /-/ i majg wplyw na ocene z zaje¢ edukacyjnych i zachowania.

§ 136.  System oceniania na II etapie edukacyjnym (klasy IV - VIII).

1.

Oceny biezace ioceny klasyfikacyjne Srédroczne oraz roczne wKkl. IV -VIII ustala sie
w stopniach wedtug skali:
1) stopien celujacy - 6
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2) stopien bardzo dobry -5

3) stopien dobry - 4

4) stopien dostateczny - 3

5) stopien dopuszczajacy - 2

6) stopien niedostateczny - 1
Stopnie biezace zapisuje sie w dokumentacji pedagogicznej w postaci cyfrowej, stopnie
klasyfikacyjne w pelnym brzmieniu. W ocenianiu klasyfikacyjnym $rédrocznym dopuszcza
sie stosowanie zapisu ocen w formie skrétu: cel, bdb, db, dst, dop, ndst. Dopuszcza sie
wstawianie (+) i (-) w ocenianiu biezacym.
Oceny klasyfikacyjne zzaje¢ edukacyjnych nie maja wptywu na ocene klasyfikacyjna
zachowania.
Szczegblowe wymagania edukacyjne niezbedne do uzyskania poszczegélnych ocen
sformutowane sg w Przedmiotowych Systemach Oceniania, opracowanych przez zespoty
przedmiotowe z uwzglednieniem mozliwosci edukacyjnych uczniéw w konkretnej klasie.
Nauczyciel indywidualizuje prace z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych zajeciach
edukacyjnych poprzez dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb
edukacyjnych uczniéw.

. Ustala sie nastepujace ogdlne kryteria ocen:
1) stopien celujacy otrzymuje uczen, ktéry:

a) posiadl wiedze iumiejetno$ci znacznie wykraczajgce poza program nauczania
i wymagania programowe przedmiotu w danej klasie,

b) biegle postuguje sie zdobytymi wiadomo$ciami w rozwigzywaniu problemoéw teo-
retycznych lub praktycznych zprogramu nauczania danej klasy, proponuje
rozwigzania nietypowe, rozwigzuje takze zadania wykraczajace poza program na-
uczania,

c) uczestniczy iodnosi sukcesy w pozaszkolnych formach aktywnos$ci zwigzanych
z danymi zajeciami edukacyjnymi (konkursy przedmiotowe, zawody sportowe),

d) posiada wysoki ponadprzecietny stopien aktywnosci fizycznej, duze umiejetnos$ci
techniczne w wybranej dyscyplinie sportu, znaczace osiggniecia indywidualne lub
zespotowe w miedzyszkolnych zawodach sportowych,

e) z przedmiotu sztuka - poza wykraczajacymi poza program nauczania wiadomo-
$ciami i umiejetno$ciami uczen musi wykazac sie udokumentowanymi osiggnieciami
wlasnej twoérczosSci muzycznej (np. szkota muzyczna) lub plastycznej (dzieciece
i mtodziezowe konkursy plastyczne);

2) stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktéry:

a) opanowal petlny zakres wiedzy iumiejetnosci okreslony programem nauczania
w danej klasie,

b) sprawnie postuguje sie zdobytymi wiadomosSciami, rozwigzuje samodzielnie
problemy teoretyczne i praktyczne ujete programem nauczania, potrafi zastosowaé
posiadang wiedze do rozwigzywania zadan i probleméw w nowych sytuacjach,

c) stosuje poprawny jezyk istyl wypowiedzi, sprawnie postuguje sie obowigzujaca
w danym przedmiocie terminologia, precyzyjnos$cia i dojrzatoscia (odpowiednia do
wieku) wypowiedzi ustnych i pisemnych;

3) stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowal wiadomos$ci iumiejetno$ci okre$lonych programem nauczania
w danej klasie, ale opanowat je na poziomie przekraczajagcym wymagania zawarte
w podstawach programowych (okoto 75%),

b) poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje /wykonuje/ samodzielnie typowe za-
dania teoretyczne lub praktyczne, w sytuacjach nietypowych z pomoca nauczyciela,

c) stosuje podstawowe pojecia i prawa ujmowane za pomocg terminologii wtasciwej
dla danej dziedziny wiedzy, wypowiada sie klarownie w stopniu zadowalajacym,
popetnia nieliczne usterki stylistyczne;

4) stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:
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5)

6)

a) opanowat zakres materiatu programowego ograniczony do tresci podstawowych (w
zakresie odtwarzania 50%), rozumie tylko najwazniejsze zwiazki ipowigzania
logiczne miedzy tre$ciami,

b) rozwigzuje /wykonuje/ typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o $rednim
stopniu trudnosci,

c) posiada przecietny zaséb stownictwa, jezyk zblizony do potocznego, mata
kondensacja i klarownos$¢ wypowiedzi;

stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:

a) posiada konieczne, niezbedne do kontynuowania nauki na dalszych etapach
ksztatcenia wiadomosci i umiejetnosci, luZzno zestawione bez rozumienia zwigzkéw
i uogdlnien,

b) stabo rozumie tresci programowe, podstawowe wiadomosci i procedury odtwarza
mechanicznie, brak umiejetnosci wyjasniania zjawisk,

c) posiada nieporadny styl wypowiedzi, ubogie stownictwo, liczne btedy, trudnosci
w formutowaniu mysli,

stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowal wiadomosci i umiejetnosci okreslonych podstawami programowymi,
a braki w wiadomosciach uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy,

b) nie jest w stanie rozwigza¢ /wykonaé/ zadan o niewielkim elementarnym stopniu
trudno$ci,

c) nie skorzystat z pomocy szkoty, nie wykorzystat szans uzupetnienia wiedzy
i umiejetnosci.

7. Ocenie podlegajg wszystkie formy pracy ucznia:

1)

2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

prace klasowe na jednej lub dwo6ch godzinach lekcyjnych obejmujace tre$¢ catego dziatu
(lub duza czes¢ dziatu),

testy,

kartkowki z trzech ostatnich tematow,

prace domowe,

zadania i ¢wiczenia wykonywane przez uczniéw podczas lekgji,

réznego typu sprawdziany pisemne,

wypowiedzi ustne,

praca w zespole,

testy sprawnos$ciowe,

10) prace plastyczne i techniczne,
11) wiadomosci i umiejetno$ci muzyczne.
8. Zasady obowigzujgce w ocenianiu pisemnych wypowiedzi uczniow:

1)

2)

3)

praca klasowa - obejmuje duze partie materiatu, ocena wystawiona na jej podstawie ma
znaczacy wplyw na ocene okresowa. Zasady przeprowadzania:
a) uczen ma prawo zna¢ ztygodniowym wyprzedzeniem terminy prac klasowych,
ktére sg odnotowywane w dzienniku lekcyjnym,
b) w ciggu jednego dnia mozna przeprowadzi¢ tylko jedng prace klasowa, w ciagu
tygodnia nie wiecej niz trzy;
sprawdzian - obejmuje materiat z kilku lekcji. Zasady przeprowadzania:
a) uczen ma prawo znac terminy sprawdzianéw z wyprzedzeniem 5 dni,
b) w ciggu dnia mozna przeprowadzi¢ nie wiecej niz 2 sprawdziany,
c) nie mozna przeprowadza¢ sprawdzianéw w dniu, w ktédrym jest zapowiedziana
praca klasowa;
kartkéwki - kontrolujg opanowanie wiadomoSci i umiejetnosci z trzech ostatnich lekcji
lub pracy domowej, wystawiane oceny majg range oceny zodpowiedzi przy ich
przeprowadzaniu nie wystepuja ograniczenia wymienione w punkcie 11i 2.

9. W pracy pisemnej ocenie podlega:

1)
2)

zZrozumienie tematu,
znajomo$¢ opisywanych zagadnien,
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3) sposob prezentacji,
4) konstrukcja pracy i jej forma graficzna,
5)  jezyk,
6) estetyka zapisu;
10. W odpowiedzi ustnej ocenie podlega:
1) znajomo$¢ zagadnienia,
2) samodzielno$¢ wypowiedzi,
3) kultura jezyka,
4) precyzja, jasnos¢, oryginalno$¢ ujecia tematu.

11. Ocene za prace w grupie moze otrzymal caly zespét lub indywidualny uczen. Ocenie
podlegaja nastepujace umiejetnosci:

1) planowanie i organizacja pracy grupowej,

2) efektywne wspétdziatanie,

3) wywiazywanie sie z powierzonych ro],

4) rozwigzywanie probleméw w sposob twdrczy.

12. Kazdy uczen w ciggu okresu powinien otrzymacé co najmniej 6 /sze$¢/ ocen, a jesli w ciagu
tygodnia przypada na dane zajecia edukacyjne 1 godzina, to minimalna liczba ocen
w okresie wynosi 3 /trzy/.

13. Oceny podawane s3 uczniom do wiadomos$ci ina biezgco wpisywane do dziennika
lekcyjnego i elektronicznego. Oceny z odpowiedzi ustnej, jak réwniez inne spostrzezenia
dotyczace postepéw edukacyjnych ucznia moga by¢ wpisywane do zeszytu przedmio-
towego, jako informacja dla rodzicéw/prawnych opiekunéw i winne by¢ podpisane przez
rodzicoéw/prawnych opiekundéw.

14. Nauczyciel jest zobowigzany do systematycznego przegladania zeszytéw ucznia i oceniania
go pod wzgledem systematyczno$ci prowadzenia zapiséw, ich merytorycznosci i estetyki.
Oceniajgc zeszyt ucznia nauczyciel jest zobowigzany uwzgledni¢ wszelkie przystugujace mu
opinie lub orzeczenia PPP.

15. Znak graficzny ,parafka” oznacza fakt oglagdania pracy przez nauczyciela, a nie sprawdzania
zawartos$ci merytoryczne;j.

16. Uczen jest zobowigzany do pisania pracy klasowej obejmujacej kompleksowg cze$¢ ma-
teriatu. W przypadku nieobecnosci uczen ma obowigzek napisa¢ ten sprawdzian w terminie
uzgodnionym z nauczycielem.

17. Pisemne sprawdziany wiadomosci iprace klasowe zjezyka polskiego i matematyki po-
prawiane s3 izwracane uczniom w ciggu dwoch tygodni. Sprawdzone prace pisemne
z jezyka polskiego wszystkie winny by¢ zaopatrzone w recenzje i oméwione na lekcji oraz
dane uczniom do wgladu.

18. Ocenione kompleksowe sprawdziany wiadomosci i prace klasowe przechowywane sg przez
nauczycieli do konca danego roku szkolnego, a ocenione krétkie sprawdziany do konca
semestru.

19. Na 5 dni przed Kklasyfikacja powinno by¢ zakoniczone przeprowadzanie wszelkich pisem-
nych sprawdzianéw wiadomosci.

20. Uczenn ma prawo 2 razy by¢ nieprzygotowany do lekcji w ciggu okresu bez uzasadniania
przyczyny, jezeli na dane zajecia edukacyjne przypada minimum 2 godziny tygodniowo.
Jezeli przypada jedna godzina tygodniowo - to 1 nieprzygotowanie. Swoje nieprzygotowa-
nie uczen zglasza przed kazdg lekcja. Nauczyciel wpisuje woéwczas do zeszytu przedmioto-
wego ,nie przygotowany” i date, a do dziennika lekcyjnego skrét ,,np”.

21. Nieprzygotowanie, o ktérym mowa wyzej, obejmuje réwniez zadania domowe oraz braki
zeszytoOw z pracami domowymi. Nieprzygotowanie nie zwalnia ucznia zaktywnos$ci na
lekcji. W przypadkach uzasadnionych decyzje o zwolnieniu ucznia z przygotowania sie do
lekcji jak rowniez okres obejmujacy nieprzygotowanie bez odnotowania tego faktu,
o ktéorym mowa powyzej, podejmuje nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne lub
Dyrektor szkoty.
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22,

23.

Czeste braki zadan domowych i zeszytu przedmiotowego (ponad zasade ustalong w ust.19)
odnotowywane sg w dzienniku lekcyjnym znakiem /-/ imaja wplyw na ocene zzajec
edukacyjnych i zachowania.
Aktywnos$¢ na lekcji podlega ocenie w skali:

1) stopien dobry - 4 - db,

2) stopien bardzo dobry -5 - bdb,

3) stopien celujacy - 6 — cel.

24. Pisemne sprawdziany wiadomo$ci oceniane sg punktowo i przeliczane na oceny zawarte wg

25

zasady:
1) 100% +1/2 dodatkowego zadania - celujacy
2) 90% - 100% - bardzo dobry
3) 75% -89% - dobry
4)  51% - 74% - dostateczny
5) 35% - 50% - dopuszczajacy
6) <35% - niedostateczny.

. Szczegbétowy tryb oceniania isprawdzania wiadomos$ci ustalajg nauczyciele uczacy

poszczegblnych zaje¢ edukacyjnych i informujg uczniéw i rodzicow/prawnych opiewkunéw
na poczatku roku szkolnego.

§137. Ocenianie zachowania.

1.

N

® N

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce, nauczycieli
i uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspétzycia spotecznego
i norm etycznych.
Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
1) ustalanie przez Rade Pedagogiczng warunkéw isposobu oceniania zachowania,
ocenianie biezace i ustalanie $rédrocznej oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
2) ustalenie warunkéw i trybu uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfi-
kacyjnej zachowania.
Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:
1) informowanie ucznia o jego zachowaniu oraz o postepach w tym zakresie,
2) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w zachowaniu,
3) dostarczenie rodzicom/prawnym opiekunom inauczycielom informacji o postepach
w zachowaniu sie ucznia.
Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich
rodzicow/prawnych opiekunéw o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zacho-
wania, warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfika-
cyjnej zachowania oraz o skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfika-
cyjnej zachowania.
Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen
na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicz-
nej poradni specjalistyczne;j.
Ocene klasyfikacyjna zachowania ($§rédroczng iroczng) poczawszy od klasy IV ustala sie
wedtug nastepujacej skali:
1) wzorowe - wz,
2) bardzo dobre - bdb,
3) dobre-db,
4) poprawne - pop,
5) nieodpowiednie - ndp,
6) naganne - ng
W klasach I - III ocena klasyfikacyjna zachowania §rédroczna i roczna jest oceng opisowa.
Punktem wyj$cia w szeSciostopniowej skali jest ocena dobra (100 pkt.). Ocena ta wyraza
przecietne zachowanie ucznia. Ocena bardzo dobra i wzorowa to zachowanie lepsze niz
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10.

11.

12.

13.

14.
15.

16.

17

18.

przecietne. Ocena poprawna, nieodpowiednia i naganna oznaczaja zachowanie gorsze niz
przecietne.

Ocena wychowawcy jest oceng podsumowujaca, jawng, umotywowana, uwzgledniajaca
opinie wlasng ucznia, opinie wyrazong przez jego kolegdw z klasy, opinie nauczycieli
uczgcych w szKkole oraz innych pracownikéw szkoty.

W ciggu okresu nauczyciele uczacy ucznia i nie uczacy w danej klasie, w tym takze osoby
petiace funkcje kierownicze w szkole dokonuja wpiséw o pozytywnych inegatywnych
przejawach zachowan ucznia w klasowym zeszycie uwag. Takze inni pracownicy szkoty
informujg wychowawce klasy o zachowaniu ucznia.

Wychowaweca klasy w oparciu o zapis ust.10 i ogélne kryteria ocen zzachowania zawarte
w § 136 ocenia zachowanie ucznidw raz w miesigcu biorgc pod uwage elementy zachowania
zawarte w tym paragrafie.

Przed ustaleniem Kklasyfikacyjnej oceny zachowania $rédrocznej irocznej wychowawca
klasy zasiega opinii nauczycieli, zwtaszcza uczacych ucznia, opinii uczniéw danej klasy oraz
opinii ocenianego ucznia.

Ustalona przez wychowawce Klasy $rodroczna iroczna ocena klasyfikacyjna zachowania
jest ostateczna z zastrzezeniem ust. 18.

Oceny s3 jawne zaréwno dla ucznia, jak i jego rodzicow/prawnych opiekunéw.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw/prawnych opiekunéw wychowawca uzasadnia
ustalong ocene.

Ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegd6lnoSci:

1) wywigzywanie sie z obowigzkoéw ucznia,

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolne;j,

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,

4) dbatos¢ o piekno mowy ojczystej,

5) dbato$c¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych oséb,

6) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig,

7) okazywanie szacunku innym osobom.

. Na miesigc przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej wychowawca

jest zobowigzany poinformowa¢ ucznia i jego rodzicow/prawnych opiekunéw o przewidy-
wanej ocenie klasyfikacyjnej zachowania.
Uczen lub jego rodzice/prawni opiekunowie mogg zgtosi¢ zastrzezenia do Dyrektora szkoty,
jesli uznajg, ze roczna ocena Kklasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie
z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgtoszone
w terminie do 2 dni po zakoniczeniu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. W przypadku
stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie
z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor szkoty powotuje
komisje, ktora ustala roczng ocene klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania zwykta
wiekszoscig gltoséw; w przypadku rownej liczby gloséw decyduje glos przewodniczacego
komisji. W skiad komisji wchodza:

1) Dyrektor,

2) wychowawca Klas,

3) wskazany przez Dyrektora szkoly nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej

klasie,
4) pedagog, jezeli jest zatrudniony w szkole,
5) psycholog, jezeli jest zatrudniony w szkole.

19. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna i nie moze

by¢ nizsza od oceny proponowanej przez wychowawce.

20. Z prac komisji sporzadza sie protokét zawierajacy w szczegolnosci:

1) sktad komisji,

2) termin posiedzenia komisji,

3) wynik glosowania,

4) ustalong ocene zachowania wraz z uzasadnieniem.
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21. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
22. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wpltywu na:

1)
2)

§ 138.

oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych,
promocje do klasy programowo wyzszej lub ukoniczenie szkoty.

Kryteria ocen z zachowania.

1. Wzorowe - otrzymuje uczen, ktory:

1)
2)

3)
4)

5)
6)

7)
8)
9)
10)

11)
12)
13)
14)

15)
16)
17)
18)
19)
20)
21)

systematycznie odrabia lekcje, jest zawsze przygotowany do zajeé, osigga maksymalne
oceny do swoich mozliwo$ci i zdolnosci,

aktywnie uczestniczy w zyciu szkoty: uroczystosciach, imprezach, bywa tez ich inicja-
torem,

interesuje sie postacig patrona szkoty, zna hymn szkoty,

rozwija swoje zainteresowania poprzez udziat w szkolnych ipozaszkolnych kotach
zainteresowan,

reprezentuje godnie szkote w konkursach, zawodach sportowych,

wywigzuje sie bez zastrzezen z przydzielonych mu zadan przez szkote, wychowawce,
organizacje,

nie opuszcza zadnych zaje¢ szkolnych bez usprawiedliwienia i nie sp6Znia sie na lekcje,
zachowuje sie kulturalnie podczas przerw i reaguje na negatywne postawy kolegow,
przejawia troske o mienie szkoty,

zawsze dba o higiene osobistg i estetyke wlasnego wygladu: nosi obuwie zmienne,
schludny wyglad,

zawsze przestrzega zasad bezpieczenstwa w szkole i poza nig,

nie ulega nalogom (nikotyna, alkohol, narkotyki),

reaguje wlasciwie w sytuacjach zagrazajacych bezpieczenistwu innym,

wykazuje sie wysoka kulturg stowa: nie uzywa wulgaryzmoéw i obrazliwych stow,
gestow, zwraca sie po imieniu do kolegdéw, stosuje zwroty i formuty grzecznosciowe,
poszerza swoj zakres jezyka ojczystego (literatura, teatr, film),

zawsze przestrzega ogélnie przyjetych norm zachowania w miejscach publicznych,

w sposob kulturalny przejawia postawe asertywng wobec innych,

zawsze, w miare swoich mozliwosci, udziela pomocy osobom potrzebujgcym,
przeciwdziata intrygom, obmowom i szykanom w zespole klasowym,

jest uczciwy w codziennym postepowaniu (nie ktamie, nie oszukuje),

zawsze okazuje szacunek nauczycielom i innym pracownikom szkoty, znajomym, czton-
kom rodziny, kolegom i ich rodzicom.

2. Bardzo dobre - otrzymuje uczen, ktéry:

1)

2)
3)
4)
5)
6)

7)
8)
9)
10)
11)
12)
13)
14)
15)

uzywa zwrotow grzecznosSciowych w stosunku do wszystkich pracownikéw szkoty,
kolegow, znajomych,

przestrzega wymagan Statutu szkoly i norm spotecznych,

zna i chetnie §piewa hymn szkoty,

przejawia troske o mienie szkoty,

pomaga stabszym i mtodszym kolegom,

nie obraza innych, przeciwstawia sie przejawom ztego zachowania kolegow wobec
innych,

kulturalnie zachowuje sie w miejscach publicznych,

bierze udziat w konkursach, olimpiadach i zawodach sportowych,

przestrzega zasad bezpieczenistwa w szkole i poza szkotg,

przestrzega zasad higieny osobistej,

nigdy nie ulega natogom,

bardzo dobrze wywiazuje sie z obowigzkdw szkolnych,

nie spdznia sie na zajecia szkolne,

zawsze nosi tarcze szkolng i odpowiedni stréj, zmienia obuwie,

chetnie udziela sie spotecznie na rzecz klasy i szkoly.

3. Dobre - otrzymuje uczen, ktory:
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1)
2)
3)
4)

5)
6)
7)
8)
9)

10)
11)
12)
13)
14)
15)
16)
17)
18)

19)

spetnia stawiane przed nim wymagania, nie wykazujac przy tym inicjatywy wtasnej,
punktualnie przychodzi na lekcje i inne zajecia,

przestrzega zasad dobrego zachowania w kontaktach ze starszymi i réwie$nikami,
inspirowany przez wychowawce badz kolegdw uczestniczy w pracach na rzecz klasy
i szkoty,

prezentuje pozytywny stosunek do nauczycieli i kolegéw,

zna symbole szkoty, hymn,

uzywa odziez i obuwie wymagane regulaminem szkoty,

nie uzywa wulgaryzmoéw i stéw obrazliwych naruszajacych godnos$¢ osobista,
przestrzega przepisow bezpieczenstwa w szkole, w drodze do ize szkoty, na wycie-
czkach i imprezach szkolnych,

dba o higiene osobistg i estetyke wygladu,

prawidtowo reaguje w sytuacjach zagrozeniowych,

nie ulega natogom,

rozumie i stosuje normy spoteczne,

szanuje mienie spoteczne,

przestrzega wymagan regulaminu szkolnego,

pozytywnie reaguje na uwagi Dyrektora, nauczycieli i innych pracownikéw szkoty,

nie odmawia udziatu w pracach na rzecz szkoty i klasy,

wykazuje sie wtasciwg kultura osobistg, wtasciwym stosunkiem do nauczycieli, kolegow
i pracownikéw szkoty,

nie obraza innych oséb: stowem, gestem, czynem.

4. Poprawne - otrzymuje uczen, ktéry:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)
9)
10)

11)
12)
13)
14)
15)
16)
17)
18)
19)

sporadycznie lekcewazy nauke i inne obowigzki szkolne,

ma nieusprawiedliwione maksymalnie 7 godzin lekcyjnych,
sporadycznie spdZnia sie na lekcje,

nie zna hymnu szkoty,

nie angazuje sie w prace na rzecz szkoty, klasy,

zdarza sie, Ze jest nieuczciwy w codziennym postepowaniu,

zdarza mu sie nie szanowaé podrecznikdw szkolnych, pomocy naukowych, sprzetu
szkolnego,

zdarza mu sie zapomina¢ wymaganego stroju,

sporadycznie uczestniczy w akademiach szkolnych,

czasem uzywa wulgaryzmow i stow obrazliwych przy jednoczesnym wyrazeniu checi
naprawienia swojego btedu,

zdarza mu sie famac przepisy bezpieczenstwa w szkole i poza nia,
zdarza sie, ze zaniedbuje higiene osobista,

czasami zapomina obuwia zmiennego,

na uwagi nauczyciela reaguje pozytywnie,

nie wszczyna bdjek, nie uczestniczy w nich,

nie przeszkadza w prowadzeniu zaje¢,

poprawnie odnosi sie do nauczycieli, uczniéw i pracownikéw szkoty,
uzywa zwrotow grzecznosciowych,

czasem pomaga kolezankom i kolegom.

5. Nieodpowiednie - otrzymuje uczen, ktéry:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

jest niezdyscyplinowany i arogancki, przeszkadza w prowadzeniu lekgcji,

wielokrotnie sp6znia sie na lekcje,

opuscit wiecej niz 7 godzin bez usprawiedliwienia,

czesto nie odrabia zadan domowych, nie przygotowuje sie do lekgji,

nie nosi obuwia zamiennego, jego ubior i fryzura budzg zastrzezenia,

niszczy sprzet szkolny i mienie spoteczne,

w sposdb lekcewazacy odnosi sie do nauczycieli, pracownikéw szkoty, rodzicow, oséb
starszych,
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8)
9)
10)
11)

12)
13)

14)
15)
16)
17)
18)

jest agresywny w stosunku do réwiesnikow,

lekcewazy zadania przydzielone przez szkote, wychowawce, zespét klasowy,

w codziennym postepowaniu nagminnie dopuszcza sie ktamstwa,

wykazuje lekcewazgcg postawe wobec symboli itradycji szkoty, zaktéca przebieg
uroczystosci szkolnych,

uzywa wulgarnych stéw, obraZliwych gestéw w szkole i poza nig,

nie przestrzega zasad bezpieczenstwa w szkole i poza nig (wycieczki, spacery, wyjazdy,
zajecia na basenie),

czesto zaniedbuje higiene osobista,

ulega natogom,

ma negatywny wplyw na swoich kolegow,

lekcewazy ustalone normy spoteczne,

nie podejmuje Zzadnych préb poprawy swojego zachowania.

6. Naganne - otrzymuje uczen, ktéry:

1)

2)
3)
4)
5)

6)
7)

8)

9)

10)

11)
§ 139.

§ 140.

nagminnie nie wywigzuje sie z obowigzkéw szkolnych - nie przygotowuje sie do lekgji,
nie odrabia zaje¢ domowych, wagaruje,

nagminnie nie wykonuje polecen nauczycieli,

nagminnie nie realizuje zarzadzen Dyrektora szkoty i ustalefi Samorzadu Uczniowskiego,
jest agresywny w stosunku do kolegéw i pracownikoéw szkoty,

poprzez nieprzestrzeganie przepisOw bezpieczenstwa w szkole ipoza nig naraza
zdrowie wtasne i innych,

bardzo czesto zaniedbuje higiene osobistg, nie zmienia obuwia,

nagminnie uzywa wulgarnego stownictwa przy jednoczesnym braku checi naprawy
swojego btedu,

ulega natogom,

celowo niszczy mienie szkoty,

wchodzi w konflikt z prawem,

swoim zachowaniem w szkole i poza nig obraza honor szkoty i Ojczyzny.

Kryterium punktowe ocen z zachowania:

Zachowanie Punkty

WZorowe 160 i wiecej
bardzo dobre 120-159
dobre 80-119
poprawne 40-79
nieodpowiednie 1-39
naganne 0 i mniej

Konkretnemu zachowaniu - pozytywnemu czy negatywnemu - przydzielana jest
odpowiednia liczba punktow wg ponizszej tabeli:

Waga negatywnych zachowan

Lp.

Niepozadane reakcje ucznia Waga(pkt)

SpéZnianie sie na lekcje: kazdorazowo:

- powyzej 10 sp6znien w miesigcu -5

- o0d 5 do 9 spéznien w miesigcu -4

- od 2 do 4 spéznien w miesigcu -3

Przeszkadzanie na lekcjach (jezeli stowne upomnienia nie przynosza kazdorazowo:
pozadanych rezultatow), a w szczeg6lnosci za:

- chodzenie po Kklasie -5

- odpowiedzi bez podniesienia reki -5

- rozmowy, rzucanie przedmiotami itp. -5
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3. Niewykonywanie polecen nauczyciela. -10 - kazdorazowo

4. Wyijscie do sklepu bez zgody nauczyciela dyzurujgcego lub innego -5 - kazdorazowo
nauczyciela.

5. Opuszczanie lekcji bez usprawiedliwienia. -1-zakazda

opuszczong godzine

6. Swiadome i celowe opuszczanie zaje¢ lekcyjnych z okre$lonego -2 -zakazda
przedmiotu . godzing

7. Godziny nieusprawiedliwione, wiecej niz 7 godzin. -1-zakazda

godzine

8. Niespelnienie obowigzkéw dyzurnego klasowego, szkolnego. -5 - kazdorazowo

0. Agresja fizyczna, stowna, psychiczna, béjki uczniowskie. -10 - kazdorazowo

10. | Zachowania zagrazajace zdrowiu i Zyciu wlasnemu i innych. -10 - kazdorazowo

11. | Uzywanie wulgarnych stéw i gestéw. - 5 - kazdorazowo

12. | Kradziez, wymuszenia. -15 - kazdorazowo

13. | Palenie papieroséw w szkole i poza szkota. -15 - kazdorazowo

14. | Picie alkoholu w szkole i poza szkota. -15 - kazdorazowo

15. | Uzywanie, posiadanie i rozpowszechnianie $rodki oduzajace w szkole. | -20 - kazdorazowo

16. | ZaSmiecanie: rzucanie $Smieci, brak reakcji na uwagi nauczycieli i -3 - kazdorazowo
pracownikéw szkoly o poszanowaniu czystosci.

17. | Brak odpowiedniego stroju na uroczystosciach szkolnych. -5 - kazdorazowo

18. | Niszczenia mienia szkolnego (np. malowanie fawek) -5 - kazdorazowo

19. | Nieodpowiednie zachowanie w stosunku do pracownikéw szkoty, -10 - kazdorazowo
kolegéw i kolezanek, jest arogancki.

20. | Brak szacunku dla symboli narodowych i religijnych. -10 - kazdorazowo

21. | Niewlasciwe zachowanie w czas apeli, uroczystosci szkolnych, na -5 - kazdorazowo
wycieczkach, zawodach sportowych, w czasie dojazdu do i ze szkoty.

22. | Nieuszanowanie cudzej wtasno$ci. -10 - kazdorazowo

23. | Brak zmiennego obuwia. -3 - kazdorazowo

24. | Fatszowanie dokumentéw (zwolnienia, usprawiedliwienia, wpisy w -30 - kazdorazowo
dzienniku, uwagi w zeszycie)

25. | Niewywigzywanie sie z podjetych zobowigzan. -10 - kazdorazowo

26. | Uzywanie telefondw komoérkowych, tabletéw, MP-3, itp. w czasie -10 - kazdorazowo
lekcji, apelu.

27. | Zaniedbuje higiene osobista. - 3p kazdorazowo

28. | Czesto nie odrabia zadan domowych, nie przygotowuje sie do lekcji - 3p kazdorazowo

29. | Nieodpowiednie zachowanie w czasie dowozéw oraz oczekiwania na -5do-10-
przystanku. kazdorazowo

30. | Niestosowanie sie do regulaminu szkoty, kodeksu ucznia oraz Statutu | -5 - kazdorazowo
Szkoty

31. | W codziennym postepowaniu nagminnie dopuszcza sie ktamstwa. - 5p kazdorazowo

32. | Nie przestrzega zasad bhp w szkole i poza nig (wycieczki, zawody) - 5p kazdorazowo

33. | Wchodzi w konflikt z prawem. -20p kazdoroazowo

Waga pozytywnych zachowan

Lp. Pozadane reakcje ucznia Waga (pkt)

1. Wywiazuje sie bez zastrzezen z przydzielonych mu zadan przez | 5p kazdorazowo
szkote, wychowawce, organizacje,

2. Systematyczne odrabianie lekcji i przygotowanie do zajec 3 - kazdorazowo

3. Praca na rzecz szkoty: organizacja imprez szkolnych (przygotowanie 3 - kazdorazowo
dekoracji, rekwizyty, pomoc w bibliotece itp.).

4. Praca na rzecz klasy (przygotowanie gazetki, dekoracji §wigtecznych, | 5 -razw semestrze

itp.)
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zainteresowania (np. zajecia teatralne, sportowe, kotko europejskie
itp.).

5. Wysoka kultura osobista: wtasciwy stosunek do starszych, kolegow, 5 - kazdorazowo
koleZzanek, wyraza sie kulturalnie.
6. Praca w samorzadzie szkolnym i klasowym: za kazdy semestr:
przewodniczacy SU 10
zastepca SU 8
przewodniczacy klasy 5
zastepca przewodniczacego 4
skarbnik 3
7. Pomaga stabszym i mtodszym kolegom. 4 - za kazdy semestr
8. Wolontariat 5 - za kazdy semestr
0. Reprezentowanie szkoty w konkursach i zawodach sportowych. 3 - kazdorazowo
Za zajecie poszczegdlnych miejsc:
I miejsce 5
etap szkolny: II miejsce 3
[II miejsce 2
I miejsce 10
etap gminny Il miejsce 9
11T miejsce 7
I miejsce 30
etap powiatowy II miejsce 20
I1I miejsce 10
I miejsce 50
etap wojewd6dzki Il miejsce 40
1T miejsce 30
10. | Najwyzsza $rednia ocen w Klasie. za semestr:
I miejsce 10
Trzy najwyzsze lokaty: II miejsce 8
I1I miejsce 6
11. | Udziat w Poczcie Sztandarowym. 5 - kazdorazowo
12. | Udziat lub organizacja apelu. 5 - kazdorazowo
13. | Opieka nad sprzetem nagta$niajagcym i multimedialnym. 5 - za kazdy semestr
14. | Pochwat nauczyciela lub pracownika szkoty za inne, nie ujete w tabeli | 3 - kazdorazowo
zachowania pozytywne i godne wyrdzneiania
15. | Pochwata Dyrektora szkoty za inne, nie ujete w tabeli zachowania 5 - kazdorazowo
pozytywne i godne wyrdzneiania
16. | Pochwata Wychowawcy klasy za inne, nie ujete w tabeli zachowania 5 - kazdorazowo
pozytywne i godne wyrdzneiania
17. | Pochwaty od instytucji samorzadowych, klubéw, stowarzyszen za 10- kazdorazowo
podjete dziatania i odnoszone sukcesy.
18. | Dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie swoje i innych. Reagowanie na 10 - kazdorazowo
przemoc, pomoc ofiarom przemocy.
19. | Przeciwdziatanie intrygom, obmowom i szykanom w zespole 5- kazdorazowo
klasowym
20. | Inicjatywy zwiazane z zyciem szkoty. 5- kazdorazowo
21. | Dbanie o mienie szkoty 5- kazdorazowo
22. | Zawsze dba o higiene osobistg i estetyke wtasnego wygladu: nosi 5 - raz w semestrze
obuwie zmienne, schludny wyglad,
23. | Systematyczne i aktywne uczestnictwo w programach rozwijajacych 5 - raz w semestrze
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§ 141.

§ 142.
1.
2.

3.

10.

11.

Uczen, ktorzy uzyska 15 punktéw ujemnych w ciggu jednego semestru, niezaleznie od
zdobytych punktéw dodatnich, nie moze otrzymac oceny wzorowe;j.

Klasyfikacja $r6droczna i roczna.
Rok szkolny dzieli sie na dwa okresy.
Okres pierwszy trwa od rozpoczecia roku szkolnego do 31 stycznia, a okres drugi trwa od 1
lutego do zakoniczenia roku szkolnego.
Klasyfikacja $rdédroczna iroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnieé
edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i usta-
leniu ocen klasyfikacyjnych, oraz oceny zachowania zgodnie ze skala okreslong w niniej-
szym statucie.
Klasyfikowanie $rdédroczne uczniéw przeprowadza sie najpdzniej w ostatnim tygodniu
pierwszego okresu.
Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych i klasyfikacyjna ocena zacho-
wania nie mogg by¢ $rednig arytmetyczng ocen czastkowych.
Oceny Kklasyfikacyjne ustalone za ostatni okres roku szkolnego z poszczegdlnych zajeé
edukacyjnych i klasyfikacyjna ocena zachowania sa ocenami uwzgledniajgcymi wiadomoSci
i umiejetnos$ci oraz zachowanie ucznia z poprzedniego okresu.
Srédroczne iroczne oceny klasyfikacyjne zobowigzkowych zajeé edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegélne obowigzkowe zajecia edukacyjne, a $rédrocznag
iroczng ocene Kklasyfikacyjng zachowania - wychowawca klasy po zasiegnieciu opinii
nauczycieli, ucznidw danej klasy oraz ocenianego ucznia.
Srédroczne iroczne oceny Kklasyfikacyjne zdodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalajg
nauczyciele prowadzacy poszczegélne dodatkowe zajecia edukacyjne. Roczna ocena
klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu na promocje do klasy
programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.
Ustalone przez nauczycieli $rédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z poszczegdlnych zajeé
edukacyjnych i klasyfikacyjna ocena zachowania ucznia ustalona przez wychowawce nie
moze by¢ uchylona ani zmieniona decyzja administracyjna.
W przypadku przedmiotu nauczanego w danym roku szkolnym tylko w pierwszym okresie
ocena $rédroczna staje sie oceng roczna.
W przypadku, gdy zajecia edukacyjne prowadzone sa przez wiecej niz jednego nauczyciela,
ocena wystawiana jest przez wszystkich nauczycieli uczacych danego przedmiotu.
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§ 143.

§ 144.

§ 145.

§ 146.

§147.

§ 148.

0 osiagnieciach i postepach, uczniowie i ich rodzice/prawni opiekunowie sg informowa-
ni na zebraniach ogélnych i indywidualnych, w postaci komentarza ustnego lub pisem-
nego do oceny biezacej lub srédroczne;.

Przed rocznym zebraniem Rady Pedagogicznej poszczeg6lni nauczyciele sa zobowigzani
poinformowac ucznia i jego rodzicéw/prawnych opiekunéw o przewidywanych dla nie-
go rocznych ocenach negatywnych klasyfikacyjnych zzaje¢ edukacyjnych w terminie
1 miesigca.

Jezeli w wyniku klasyfikacji $Srédrocznej stwierdzono, Ze poziom osiagnie¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w danym roku lub w klasie pro-
gramowo wyzszej, zespot nauczycieli uczacych ucznia opracuje program dziatan w celu
uzupetnienia przez ucznia brakéw: zindywidualizowanie wymagan wobec ucznia, zajecia
wyroéwnawcze, pomoc kolezenska i indywidualna pomoc nauczyciela.

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rdédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej
z powodu nieobecno$ci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu
przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

Uczen lub jego rodzice/prawni opiekunowie moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora
szkoty, jesli uznaja, Ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia mo-
g3 by¢ zgtoszone w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydak-
tyczno-wychowawczych. Zasady przeprowadzania sprawdzianu okres$la § 145 Statutu
szkoty.

Tryb i warunki uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny z zaje¢ edukacyjnych.
Za przewidywana ocene roczng przyjmuje sie ocene zaproponowana przez nauczyciela
zgodnie z terminem ustalonym w Statucie szkoty.
Uczen moze ubiegac sie o podwyzszenie przewidywanej oceny tylko o jeden stopien i tylko
w przypadku, gdy co najmniej potowa uzyskanych przez niego ocen czastkowych jest réwna
lub wyzsza od oceny, o ktérg sie ubiega.
Uczen nie moze ubiegac sie o ocene celujaca, poniewaz jej uzyskanie reguluja oddzielne
przepisy Statutu szkoty.
Warunki ubiegania sie o ocene wyzsza niz przewidywana:

1) frekwencja na zajeciach z danego przedmiotu nie nizsza niz 80% (z wyjatkiem dtugo-

trwatej choroby),

2) usprawiedliwienie wszystkich nieobecno$ci na zajeciach,
3) przystgpienie do wszystkich przewidzianych przez nauczyciela form sprawdzianéw

i prac pisemnych,

4) uzyskanie z wszystkich sprawdzianéw i prac pisemnych ocen pozytywnych (wyzszych

niz ocena niedostateczna), rowniez w trybie poprawy ocen niedostatecznych,

5) skorzystanie zwszystkich oferowanych przez nauczyciela form poprawy, wtym -

konsultacji indywidualnych.
Uczen ubiegajacy sie o podwyzszenie oceny zwraca sie z pisemng prosba w formie podania
do wychowawcy klasy, w ciaggu 7 dni od ostatecznego terminu poinformowania uczniow
o przewidywanych ocenach rocznych.
Wychowawca klasy sprawdza spelnienie wymogu w ust.4 pkt 1 i 2, a nauczyciel przedmiotu
spetnienie wymogo6w ust. 4 pkt 3,4 i 5.
W przypadku spelnienia przez ucznia wszystkich warunkéw z ust. 4, nauczyciel przedmiotu
wyrazaja zgode na przystapienie do poprawy oceny.
W przypadku niespelnienia ktéregokolwiek z warunkéw wymienionych w ust. 4 prosba
ucznia zostaje odrzucona, a wychowaweca lub nauczyciel odnotowuje na podaniu przyczyne
jej odrzucenia.
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10.

11.

12.

Uczen spetniajacy wszystkie warunki najpézniej na 7 dni przed Klasyfikacyjnym
posiedzeniem Rady Pedagogicznej przystepuje do przygotowanego przez nauczyciela
przedmiotu dodatkowego sprawdzianu pisemnego, obejmujacego tylko zagadnienia
ocenione ponizej jego oczekiwan.

Sprawdzian oceniony zgodnie z przedmiotowym systemem oceniania zostaje dotgczony do
dokumentacji wychowawcy klasy.

Poprawa oceny rocznej moze nastapi¢ jedynie w przypadku, gdy sprawdzian zostat
zaliczony na oceng, o ktérg ubiega sie uczen lub ocene wyzsza.

Ostateczna ocena roczna nie moze by¢ nizsza od oceny proponowanej, niezaleznie od
wynikéw sprawdzianu, do ktérego przystapit uczen w ramach poprawy.

§ 149. Egzamin klasyfikacyjny.

1.

10.

11.

Uczenn moze by¢ niesklasyfikowany zjednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rddrocznej lub rocznej oceny Kklasyfikacyjnej
z powodu nieobecnos$ci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajgcej potowe czasu
przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.
Brak klasyfikacji oznacza, Ze nauczyciel nie mégt oceni¢ osiagnie¢ edukacyjnych ucznia
z powodu okreslonej w ust. 1 absencji.
Uczen niesklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny.
Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnos$ci nieusprawiedliwionej lub na
prosbe jego rodzicéw/prawnych opiekunéw Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na
egzamin Klasyfikacyjny. Wyrazenie zgody moze nastapi¢ w sytuacji, gdy wychowawca
przedstawi nieznane, ale wiarygodne przyczyny nieusprawiedliwionej nieobecnosci ucznia
lub przyczyne braku usprawiedliwienn nieobecnos$ci. W przypadku braku zgody Rady
Pedagogicznej uczen nie jest promowany do klasy programowo najwyzszej lub nie koriczy
szkoty.
Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen realizujacy na podstawie odrebnych przepiséw
indywidualny tok lub program nauki, uczen spetniajacy obowiagzek szkolny lub obowigzek
nauki poza szkota.
Uczen spelniajacy obowiazek szkolny lub obowigzek nauki poza szkotg nie przystepuje do
egzaminu sprawdzajgcego ztechniki, plastyki, muzyki, wychowania fizycznego, zajeé
artystycznych oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych. Uczniowi temu nie ustala sie takze
oceny zachowania. W dokumentacji nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie
yhiesklasyfikowany” albo ,niesklasyfikowana”.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie pdZniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.
Termin egzaminu Kklasyfikacyjnego uzgadnia sie z uczniem ijego rodzicami/prawnymi
opiekunami.
Egzamin klasyfikacyjny sktada sie z czeSci pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu z pla-
styki, muzyki, zaje¢ komputerowych, informatyki, technologii informacyjnej, zaje¢ techni-
cznych, zaje¢ artystycznych oraz wychowania fizycznego, z ktérych egzamin powinien mieé¢
przede wszystkim forme zadan praktycznych.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci
wskazanego przez Dyrektora szkoty nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaje¢ edu-
kacyjnych.
Egzamin klasyfikacyjny w przypadku, gdy uczen spetniat obowigzek nauki lub obowigzek
szkolny poza szkola, przeprowadza komisja, powotana przez Dyrektora szkoty, ktéry
zezwolit na spetnianie przez ucznia obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki poza szkota.
W sktad komisji wchodza:

1) Dyrektor szkoly albo inny nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora szkoty - jako prze-

wodniczacy komisji,
2) nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nau-
czania dla odpowiedniej klasy.
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12. Przewodniczacy komisji, o ktérej mowa wust. 11 uzgadnia zuczniem oraz jego

13.

14.

15.

16.

17.

rodzicami/prawnymi opiekunami liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych uczen moze zdawac
egzaminy w ciggu jednego dnia.

W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni - w charakterze obserwatorow -
rodzice/prawni opiekunowie ucznia.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokét zawierajacy imiona
i nazwiska nauczycieli, o ktérych mowa w ust. 10 lub sktad komisji, o ktérej mowa w ust. 11,
termin egzaminu Kklasyfikacyjnego, zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne, wyniki egzaminu
klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny. Do protokotu dotacza sie pisemne prace ucznia oraz
zwiezla informacje o ustnych odpowiedziach ucznia. Protokét stanowi zatacznik do arkusza
ocen ucznia.

Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego
w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym
przez Dyrektora szkoty.

Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ocena z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna,
z zastrzezeniem ust. 15.

Uczen, ktéremu w wyniku egzaminow klasyfikacyjnych rocznego ustalono dwie oceny
niedostateczne, moze przystapi¢ do egzaminéw poprawkowych.

§150. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnos$ci w trybie odwolawczym.

1.

4.

Uczen lub jego rodzice/prawni opiekunowie mogg zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora szkoty,
jezeli uznajg, Ze roczna ocena klasyfikacyjna zzaje¢ edukacyjnych zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tych ocen. Zastrzezenia moga
by¢ zgtoszone w terminie 2 dni roboczych od dnia zakoniczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.
Dyrektor szkoty w przypadku stwierdzenia, Ze roczna ocena Kklasyfikacyjna z zajec
edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania
tej oceny, powotuje komisje, ktéra przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci
ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala roczng ocene klasyfikacyjna z danych zajec
edukacyjnych.
Sprawdzian, o ktérym mowa w ust. 1 przeprowadza powotana przez Dyrektora komisja
w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia sie z uczniem
ijego rodzicom.
W sktad komisji do przeprowadzenia sprawdzianu z edukacji przedmiotowej wchodza:

1) Dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przed Dyrektora szkoty - jako

przewodniczacy komisji,
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
3) dwdch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy takie same
zajecia edukacyjne.

Nauczyciel, o ktérym mowa w pkt 3, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na
wtasng prosbe lub w innych, szczegdélnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
Dyrektor szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne,
z tym, Ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu
z dyrektorem tej szkoty.
Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢
nizsza od ustalonej wcze$niej oceny.
Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny
klasyfikacyjnej zzaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.
Z prac komisji sporzadza sie protokot zawierajacy sktad komisji, termin sprawdzianu,
zadania sprawdzajace, wynik sprawdzianu oraz ustalong ocene. Protokdt stanowi zatgcznik
do arkusza ocen ucznia.
Do protokotu, oktérym mowa wust. 8, dotgcza sie pisemne prace ucznia izwiezlg
informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.
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10. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, o ktérym mowa

11.

w pkt 2, wwyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym  przez  Dyrektora  szkoly @~ w porozumieniu  zuczniem ijego
rodzicami/opiekunami prawnymi.

Przepisy 1-9 stosuje sie odpowiednio w przypadku rocznej oceny Kklasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego.

§151. Egzamin poprawkowy.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

Kazdy uczen, ktéry w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskat ocene niedostateczng z jednych
lub dwéch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé egzamin poprawkowy.
Egzamin poprawkowy sktada sie z czeSci pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu z plastyki,
muzyki, informatyki, zaje¢ komputerowych, techniki, wychowania fizycznego, z ktoérych to
przedmiotéw egzamin powinien mie¢ przede wszystkim forme zadan praktycznych.
W jednym dniu uczen moze zdawaé egzamin poprawkowy tylko z jednego przedmiotu.
Dyrektor szkoly wyznacza termin egzaminéw poprawkowych do dnia zakoriczenia zajec
dydaktyczno-wychowawczych i podaje do wiadomo$ci uczniéw i rodzicow.
Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w ostatnim tygodniu ferii letnich.
Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego
w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczo-
nym przez Dyrektora szkoty, nie p6Zniej niz do konica wrze$nia.
Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora szkoty. W sktad
komisji wchodza:
1) Dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora szkoty - jako przewodni-
czacy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako egzaminujacy;
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne - jako cztonek ko-
misji.
Pytania egzaminacyjne uklada egzaminator, a zatwierdza Dyrektor szkoty najpdZniej na
dzien przed egzaminem poprawkowym. Stopien trudno$ci pytan powinien odpowiadac
wymaganiom edukacyjnym, o ktéorych mowa w §131 wedtug petnej skali ocen. W przypadku
ucznia, dla ktérego nauczyciel dostosowywal wymagania edukacyjne do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ze specjalnymi trudno$ciami w nauce, pytania
egzaminacyjne powinny uwzglednia¢ mozliwos$ci psychofizyczne ucznia.
Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy
komisji na wtasng prosbe lub w innych, szczegélnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku Dyrektor szkoty powotuje jako egzaminatora innego nauczyciela prowadzacego
takie same zajecia edukacyjne, z tym Ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
nastepuje w porozumieniu w dyrektorem tej szkoty.
Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza sie protokét zawierajacy sktad
komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz ocene ustalong
przez komisje.
Do protokotu o ktérym mowa w ust. 10 zatgcza sie pisemne prace ucznia i zwiezla infor-
macje o ustnych odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen.
Ocena ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ocena ostateczna z zastrzezeniem
ust. 15.
Uczen, ktéry nie zdat jednego egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji
i powtarza klase.
Uczen lub jego rodzice/prawni opiekunowie mogg zglosi¢ w terminie 5 dni od dnia
przeprowadzenia egzaminu poprawkowego zastrzezenia do Dyrektora szkoty, jezeli uznaja,
Ze ocena zegzaminu poprawkowego zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.
W przypadku stwierdzenia, Ze ocena zegzaminu poprawkowego zostata ustalona nie-
zgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor szkoty po-
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wotuje komisje do przeprowadzenia egzaminu w trybie odwotawczym. Ocena ustalona
przez komisje jest ostateczna.

Egzamin 6smoklasisty.
Egzamin przeprowadza sie w klasie VIII szkotly podstawowej jako obowigzkowy egzamin
zewnetrzny.
Egzamin obejmuje wiadomosci i umiejetnosci ksztatcenia ogélnego w odniesieniu do czte-
rech kluczowych przedmiotéw nauczanych na dwoch pierwszych etapach edukacyjnych t;.
jezyka polskiego, matematyki ijezyka obcego oraz jednego z wybranych przedmiotow
sposrod: biologii, geografii, chemii, fizyki lub historii.
Egzamin ma forme pisemng. Przystgpienie do niego jest warunkiem ukonczenia szkoty
podstawowe;j.
Uczen moze wybrac tylko jeden jezyk, ktéry uczy sie w szkole jako obowigzkowy.
Egzamin jest przeprowadzany w trzech kolejnych dniach.
Jezeli uczen uczy sie w szkole jako przedmiotu obowigzkowego wiecej niz jednego jezyka
obcego nowozytnego, jego rodzice/prawni opiekunowie sktadajg Dyrektorowi szkoty - nie
poZniej niz do 30 wrzednia roku szkolnego, w ktérym jest przeprowadzany egzamin -
pisemng deklaracje wskazujaca jezyk obcy nowozytny, z ktérego uczen przystapi do drugiej
czesci egzaminu.
Uczen, ktory jest laureatem lub finalistg olimpiady przedmiotowej albo laureatem konkursu
przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim lub ponadwojewo6dzkim, organizowanego
z zakresu jednego z przedmiotéw objetych egzaminem jest zwolniony z odpowiedniej cze$ci
egzaminu. Zwolnienie jest réwnoznaczne z uzyskaniem z tej czeSci egzaminu najwyzszego
wyniku.
Uczniowie ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w tym uczniowie niepeilnosprawni,
niedostosowani spotecznie oraz zagrozeni niedostosowaniem spotecznym, przystepuja do
egzaminu w warunkach i/lub formach dostosowanych do ich potrzeb. Szczegétowe
informacje dotyczace dostosowan s3 oglaszane w komunikacie Dyrektora Centralnej
Komisji Egzaminacyjnej publikowanym na stronie internetowej CKE do konca sierpnia
poprzedzajacego rok szkolny, w ktérym jest przeprowadzany egzamin.
Na wniosek ucznia lub jego rodzicow/prawnych opiekunéw sprawdzona i oceniona praca
ucznia jest udostepniana uczniowi lub jego rodzicom/prawnym opiekunom do wgladu
w miejscu i czasie wskazanym przez dyrektora komisji okregowe;.
W przypadku uczniéow posiadajacych orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania
dostosowanie warunkow i formy przeprowadzania egzaminu do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze nastapic¢ na podstawie tego orzeczenia.
Opinia powinna by¢ wydana przez poradnie psychologiczno-pedagogiczng, w tym poradnie
specjalistyczng, nie p6zniej niz do korica wrzesnia roku szkolnego, w ktérym jest przepro-
wadzany egzamin.
Rodzice/prawni opiekunowie ucznia przedktadajg opinie Dyrektorowi szkoty, w terminie
do dnia 15 pazdziernika roku szkolnego, w ktérym jest przeprowadzany egzamin.
Uczniowie chorzy lub niesprawni czasowo, na podstawie zaswiadczenia o stanie zdrowia
wydanego przez lekarza, moga przystapi¢ do egzaminu w warunkach i formie odpowiednich
ze wzgledu na ich stan zdrowia.
Uczen, ktéry z przyczyn losowych lub zdrowotnych nie przystapit do egzaminu lub danej
czesci egzaminu w ustalonym terminie albo przerwat dang cze$¢ egzaminu przystepuje do
egzaminu w dodatkowym terminie ustalonym w harmonogramie przeprowadzania
egzaminu w szkole, ktorej jest uczniem.
Uczen, ktory nie przystapit do egzaminu lub danej czesci egzaminu w dodatkowym terminie,
ustalonym w harmonogramie przeprowadzania egzaminu powtarza ostatnig klase
odpowiednio szkoty podstawowej oraz przystepuje do egzaminu w nastepnym roku.
W szczeg6lnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajgcych przystapienie
do egzaminu w dodatkowym terminie, ustalonym w harmonogramie przeprowadzania
egzaminu dyrektor komisji okregowej, na udokumentowany wniosek Dyrektora szkotly,
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moze zwolni¢ ucznia z obowigzku przystgpienia do egzaminu lub danej cze$ci egzaminu.
Dyrektor szkoty sktada wniosek w porozumieniu zrodzicami/prawnymi opiekunami
ucznia.

W przypadku, o ktérym mowa w ust. 16, w za§wiadczeniu o szczegdétowych wynikach egza-
minu zamiast wyniku z egzaminu z odpowiedniej czeSci egzaminu wpisuje sie odpowiednio
»Zwolniony” lub ,zwolniona”.

Uczen, ktéry jest chory w czasie trwania egzaminu moze korzysta¢ ze sprzetu medycznego
i lekdw koniecznych ze wzgledu na chorobe.

Za dostosowanie warunkdéw i formy przeprowadzania egzaminu do potrzeb uczniéw odpo-
wiada przewodniczacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego.

Wyniki egzaminu.
Prace uczniéw sprawdzaja egzaminatorzy wpisani do ewidencji egzaminatoréw, powotani
przez dyrektora komisji okregowej. Wynik egzaminu ustala komisja okregowa na podstawie
liczby punktéw przyznanych przez egzaminatoréw.
Wynik egzaminu ustalony przez komisje okregowg jest ostateczny.
Wyniki egzaminu sg wyrazane w skali procentowej.
Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw/prawnych opiekunéw, sprawdzona i oceniona praca
ucznia jest udostepniana uczniowi lub jego rodzicom/prawnym opiekunom do wgladu
w miejscu i czasie wskazanym przez dyrektora komisji okregowe;.
Wynik egzaminu nie wptywa na ukoniczenie szkoty. Wyniku egzaminu nie odnotowuje sie na
Swiadectwie ukoniczenia szkoty.
Wyniki egzaminu oraz zaswiadczenia o szczeg6towych wynikach tego egzaminu dla kazdego
ucznia komisja okregowa przekazuje do szkoty nie p6zniej niz na 7 dni przed zakonczeniem
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, a w przypadku, o ktérym mowa w § 147 ust. 16 - do
dnia 31 sierpnia danego roku.
Zaswiadczenie o wynikach egzaminu Dyrektor szkoty przekazuje uczniowi lub jego
rodzicom/prawnym opiekunom.

Swiadectwa szkolne i inne druki szkolne.
Po ukonczeniu nauki w danej klasie, z wyjatkiem Kklasy programowo najwyzszej, uczen
zaleznie od wynikéw Kklasyfikacji rocznej, otrzymuje $wiadectwo szkolne promocyjne
potwierdzajgce uzyskanie lub nieuzyskanie promocji do klasy programowo wyzszej. Wzory
Swiadectw okreslajg odrebne przepisy.
Uczen, ktéry otrzymat promocje do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem, otrzymuje
$wiadectwo szkolne promocyjne potwierdzajace uzyskanie promocji z wyrdznieniem.
Do szczegblnych osiggnie¢ ucznia, wpisywanych na $wiadectwo szkolne zalicza sie
osiggniecia okreslone przez Dolnos$laskiego Kuratora Oswiaty:
Uczen szkoty, ktéry ukonczyt dang szkote, otrzymuje $wiadectwo ukonczenia szkoty.
Uczniowi, ktéry jest laureatem konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim i ponad-
wojewo6dzkim lub laureatem lub finalistg olimpiady przedmiotowe wpisuje sie na Swiadec-
twie celujaca koncowgq ocene klasyfikacyjng, nawet, je$li wczes$niej dokonano klasyfikacji na
poziomie nizszej oceny.
Uczen, ktéry przystapit do egzaminu otrzymuje zaswiadczenie.
Szkota, na wniosek ucznia lub rodzica wydaje zaswiadczenie dotyczace przebiegu nauczania.
Kazdy uczen szkoly otrzymuje legitymacje szkolng, ktérej rodzaj okreslaja odrebne
przepisy. Wazno$¢ legitymacji szkolnej potwierdza sie w kolejnym roku szkolnym przez
umieszczenie daty wazno$ci i pieczeci urzedowej szkoty.
Swiadectwa, zaswiadczenia, legitymacje szkolne s3 drukami $cistego zarachowania.

. Szkota prowadzi imienng ewidencje wydanych legitymacji, Swiadectw ukonczenia szkoty,

oraz zaswiadczen.

Swiadectwa szkolne promocyjne, $§wiadectwa ukoniczenia szkoly i zaswiadczenia dotyczace
przebiegu nauczania szkota wydaje na podstawie dokumentacji przebiegu nauczania pro-
wadzonej przez szkote.
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Na $wiadectwach promocyjnych mozna dokonywac¢ sprostowan btedéw przez skreslenie

kolorem czerwonym nieprawidtowego zapisu i czytelne wpisanie kolorem czerwonym nad

skreslonymi wyrazami wta$ciwych danych. Na koficu dokumentu umieszcza sie adnotacje

»dokonano sprostowania” oraz czytelny podpis Dyrektora szkoty lub upowaznionej przez

niego osoby oraz date i piecze¢ urzedowa.

Nie dokonuje sie sprostowan na Swiadectwach ukonczenia szkoty i zaswiadczeniach. Doku-

menty, o ktérych mowa podlegajg wymianie.

W przypadku utraty oryginatu $wiadectwa, odpisu, zaswiadczenia uczen lub absolwent
moze wystapi¢ odpowiednio do Dyrektora szkoty, komisji okregowej lub kuratora o$wiaty

z pisemnym wnioskiem o wydanie duplikatu.

Szkota nie pobiera optat za sprostowanie §wiadectwa szkolnego.

Na swiadectwach szkolnych promocyjnych iswiadectwach ukorniczenia szkoty, w czesci

dotyczacej szczegdlnych osiggniet ucznia, odnotowuje sie:

1) uzyskane wysokie miejsca - nagradzane lub honorowane zwycieskim tytutem -
w zawodach wiedzy, artystycznych isportowych organizowanych przez kuratora
oSwiaty albo organizowanych co najmniej na szczeblu powiatowym przez inne
podmioty dziatajgce na terenie szkét,

2) osiggniecia w aktywnoSci na rzecz innych ludzi, zwtaszcza w formie wolontariatu lub
Srodowiska szkolnego.
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Rozdzial 24
Promowanie i ukonczenie szkoty

Promowanie i ukonczenie szkoty.
Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzko-
wych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania uzyskat klasyfikacyjne
roczne oceny wyzsze od stopnia niedostatecznego, z zastrzezeniem ust. 3.
Uczen, ktory nie spetnit warunkéw okreSlonych w ust. 1, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klase.
Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia moze jeden raz w ciaggu
danego etapu edukacyjnego promowac ucznia do klasy programowo wyzszej, ktéry nie zdat
egzaminu poprawkowego zjednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem,
Ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne s3, zgodnie ze szkolnym planem nauczania realizo-
wane w klasie programowo wyzszej.
Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiegu wojewo6dzkim i ponadwojewo6dzkim oraz
laureaci i finali$ci olimpiad przedmiotowych otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych celu-
jaca roczna ocene klasyfikacyjna. Jezeli tytut laureata lub finalisty uczen uzyskat po ustale-
niu albo uzyskaniu oceny klasyfikacyjnej nizszej niz ocena celujaca nastepuje zmiana tej oce-
ny na ocene koncowq celujaca.
Uczen realizujacy obowiagzek szkolny lub obowiagzek nauki poza szkota nie jest klasyfiko-
wany z wychowania fizycznego, muzyki, techniki, plastyki oraz dodatkowych zaje¢ eduka-
cyjnych. Uczniowi nie wystawia sie oceny zachowania. Brak klasyfikacji z wymienionych
edukacji przedmiotowych i zachowania nie wstrzymuje promocji do klasy wyzszej lub ukon-
czenia szkoty.
Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z zaje¢ edukacyjnych srednig ocen, co
najmniej 4, 75 oraz co najmniej bardzo dobra ocene zachowania, otrzymuje promocje do
klasy programowo wyzszej z wyr6znieniem.
Uczen konczy szkote jezeli w wyniku klasyfikacji rocznej, na ktéra sktadaja sie roczne oceny
klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej oraz roczne
oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta
sie w klasach programowo nizszych, uzyskat oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedo-
statecznej, z zastrzezeniem ust. 2. oraz przystapit do egzaminu. Obowigzek przystapienia do
egzaminu nie dotyczy uczniéw zwolnionych z egzaminu na podstawie odrebnych przepiséw.
Uczen konczy szkote z wyrédznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji konncowej uzyskat z zaje¢
edukacyjnych $rednia ocen, co najmniej 4, 75 oraz co najmniej bardzo dobra ocene zacho-
wania.
Uczniowie, ktorzy do egzaminu nie przystapia w danym roku, musza powtdrzy¢ ostatnia
klase szkoly podstawowej i przystapi¢ do egzaminu w roku nastepnym.
Do egzaminu nie przystepuja uczniowie z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarko-
wanym lub znacznym.
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DZIAt VIl — BEZPIECZENSTWO

Rozdziat 25
Warunki bezpiecznego pobytu uczniow w szkole

§ 156. W celu zapewnienia bezpieczenistwa, ochrony przed przemoca, uzaleZznieniami oraz in-
nymi przejawami patologii spotecznej w obiekcie szkolnym, nadzér nad tym, kto wcho-
dzi na teren szkoty sprawuja: pracownicy obstugi szkoty oraz dyzurujacy nauczyciele.

1. Wszyscy uczniowie majg obowigzek dostosowania sie do polecen nauczycieli dyzurnych
oraz pracownikéw obstugi szkoty podczas wchodzenia do budynku, korzystania z szatni,
podczas przerw miedzylekcyjnych.

2. Szkota zapewnia uczniom opieke pedagogiczng oraz pelne bezpieczenistwo w czasie
organizowanych przez nauczycieli zaje¢ na terenie szkoty oraz poza jej terenem, w trakcie
wycieczek:

1) podczas zaje¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych i pozalekcyjnych za
bezpieczenstwo uczniéw odpowiada nauczyciel prowadzacy zajecia; zobowigzany jest
on rowniez do niezwlocznego poinformowania Dyrektora szkoty o kazdym wypadku,
majacym miejsce podczas zajec;

2) podczas przerwy dyzur na Korytarzach pelniag wyznaczeni nauczyciele zgodnie
z harmonogramem dyzuréw;

3) podczas zaje¢ poza terenem szkoly peilng odpowiedzialno$¢ za zdrowie
i bezpieczenstwo uczniéw ponosi nauczyciel prowadzacy zajecia, a podczas wycieczek
szkolnych - kierownik wycieczki wraz z opiekunami.

3. W miejscach o zwiekszonym ryzyku wypadku - sala gimnastyczna, pracownie: informatyki,
fizyki, chemii i inne, opiekun pracowni lub inny pracownik odpowiedzialny za prowadzenie
zaje¢, opracowuje regulamin pracowni (stanowiska pracy) i na poczatku roku zapoznaje
Z nim uczniow.

Szkota na state wspétpracuje z policjg i strazg gminng, strazg pozarna.

Uczniowie powinni przestrzegac godzin wyjscia/wejscia do szkoty.

Ucznia moze zwolni¢ z danej lekcji Dyrektor szkoty, wychowawca klasy lub nauczyciel

danych zaje¢ edukacyjnych na pisemny wniosek rodzicow/prawnych opiekunéw, w ktérym

podano przyczyne zwolnienia oraz dzien i godzine wyjscia ze szkoty.

7. W przypadku nieobecnos$ci nauczyciela, Dyrektor organizuje zastepstwa, a w razie jego
nieobecno$ci wyznaczony zastepca.

8. Opuszczanie miejsca pracy przez nauczyciela (wyjscie w trakcie zajec) jest mozliwe pod
warunkiem, ze Dyrektor wyrazi na to zgode, a opieke nad klasg przejmuje inny pracownik
szkoty.

9. W razie zaistnienia wypadku uczniowskiego, nauczyciel, ktory jest jego Swiadkiem,
zawiadamia Dyrektora szkoty.

10. Dyrektor szkoly powiadamia o wypadku zaistniatym na terenie szkoty pogotowie
ratunkowe (w razie potrzeby), rodzicOw oraz organ prowadzacy.

11. wypadku $miertelnym, ciezkim lub zbiorowym powiadamiany jest prokurator i kurator
o$wiaty, a o wypadku w wyniku zatrucia - panstwowy inspektor sanitarny.

o we

§ 157.  Procedury postepowania w przypadku zagrozenia.
1. W przypadku uzyskania informacji, Ze uczen ktdry, nie ukonczyt 18 lat, uzywa alkoholu lub
innych $rodkéw w celu wprowadzenia sie wstan odurzenia, uprawia nierzad, badz
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przejawia inne zachowania $wiadczace o demoralizacji, nauczyciel powinien podjac
nastepujace kroki:

1)
2)
3)

4)

5)

6)

7)

przekaza¢ uzyskang informacje wychowawcy klasy,

wychowaweca informuje o fakcie pedagoga/psychologa szkolnego i Dyrektora szkoty,
wychowawca wzywa do szkoty rodzicoéw/prawnych opiekunéw ucznia i przekazuje im
uzyskang informacje. Przeprowadza rozmowe zrodzicami/prawnymi opiekunami
oraz z uczniem, w ich obecnosci,

w przypadku potwierdzenia informacji, zobowigzuje ucznia do zaniechania
negatywnego postepowania, rodzicow/prawnych opiekunéw za$§ bezwzglednie do
szczegblnego nadzoru nad dzieckiem. W toku interwencji profilaktycznej moze
zaproponowac rodzicom skierowanie dziecka do specjalistycznej placowki i udziat
dziecka w programie terapeutycznym,

jezeli rodzice/prawni opiekunowie odmawiajg wspétpracy lub nie stawiajg sie do
szkoty, anadal zwiarygodnych 7rédet naptywaja informacje o przejawach
demoralizacji ich dziecka, Dyrektor szkoty pisemnie powiadamia o zaistniatej sytuacji
sad rodzinny i policje (specjaliste ds. nieletnich),

w przypadku, gdy szkota wykorzystata wszystkie dostepne jej srodki oddziatywan
wychowawczych (rozmowa zrodzicami/prawnymi opiekunami, ostrzezenie ucznia,
spotkania zpedagogiem, psychologiem, itp.), aich zastosowanie nie przynosi
oczekiwanych rezultatdw, Dyrektor szkoty powiadamia sad rodzinny lub policje.
Dalszy tok postepowania lezy w kompetencji tych instytucji,

w przypadku uzyskania informacji o popetnieniu przez ucznia przestepstwa $ciganego
z urzedu lub jego udziatu w dziatalno$ci grup przestepczych, zgodnie z art. 304 § 2
kodeksu postepowania karnego, Dyrektor szkoty jako przedstawiciel instytucji jest
obowigzany niezwtocznie zawiadomi¢ o tym prokuratora lub policje.

2. W przypadku, gdy nauczyciel podejrzewa, Ze na terenie szkoty znajduje sie uczen bedacy
pod wptywem alkoholu lub narkotykéw powinien podja¢ nastepujace kroki:

1)
2)

3)
4)

5)

6)

7)

powiadamia o swoich przypuszczeniach wychowawce klasy,

odizolowuje ucznia od reszty klasy, ale ze wzgledéw bezpieczenistwa nie pozostawia go
samego,

stwarza warunki, w ktérych nie bedzie zagrozone jego zycie ani zdrowie,

wzywa lekarza wcelu stwierdzenia stanu trzeZwosci lub odurzenia, ewentualnie
udzielenia pomocy medycznej,

zawiadamia o tym fakcie Dyrektora szkoly oraz rodzicow/opiekunéw prawnych,
ktérych zobowigzuje do niezwlocznego odebrania ucznia ze szkoly. Gdy
rodzice/opiekunowie prawni odmoéwia odebrania dziecka, o pozostaniu ucznia
w szkole, czy przewiezieniu do placéwki stuzby zdrowia, albo przekazaniu go do
dyspozycji funkcjonariuszom policji - decyduje lekarz, po ustaleniu aktualnego stanu
zdrowia ucznia i w porozumieniu z Dyrektorem szkoty,

Dyrektor szkoty zawiadamia najblizsza jednostke policji, gdy rodzice/opiekunowie
prawni ucznia bedacego pod wptywem alkoholu odmawiajg przyjscia do szkoty, a jest
on agresywny, badz swoim zachowaniem daje powdd do zgorszenia albo zagraza zyciu
lub zdrowiu innych oséb,

jezeli powtarzajg sie przypadki, w ktérych uczen znajduje sie pod wptywem alkoholu
lub narkotykéw na terenie szkoty, Dyrektor ma obowigzek powiadomienia o tym
policji (specjalisty ds. nieletnich) lub sadu rodzinnego.

3. W przypadku, gdy nauczyciel znajduje na terenie szkoty substancje przypominajaca
wygladem narkotyk powinien podja¢ nastepujace kroki:

iy

2)

nauczyciel zachowujac srodki ostroznosci zabezpiecza substancje przed dostepem do
niej os6b niepowotanych oraz ewentualnym jej zniszczeniem do czasu przyjazdu
policji, probuje (o ile to jest mozliwe w zakresie dzialan pedagogicznych) ustali¢, do
kogo znaleziona substancja nalezy,

powiadamia o zaistnialym zdarzeniu Dyrektora szkoty wzywa policje,
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3) po przyjezdzie policji niezwlocznie przekazuje zabezpieczong substancje i przekazuje
informacje dotyczace szczegétéw zdarzenia.

4. W przypadku, gdy nauczyciel podejrzewa, Ze uczen posiada przy sobie substancje

5.

§ 158.
1.

przypominajgca narkotyk, powinien podja¢ nastepujgce kroki:

1) nauczyciel w obecnosci innej osoby (wychowawca, pedagog, Dyrektor, itp.) ma prawo
zada¢, aby uczen przekazal mu te substancje, pokazal zawartos¢ torby szkolnej oraz
kieszeni (we wlasnej odziezy), ewentualnie innych przedmiotéw budzacych
podejrzenie co do ich zwigzku z poszukiwang substancjg. Nauczyciel nie ma prawa
samodzielnie wykona¢ czynnoSci przeszukania odziezy ani teczki ucznia - jest to
czynno$¢ zastrzezona wylacznie dla policji,

2) swoich spostrzezeniach powiadamia Dyrektora szkoly oraz rodzicow/opiekunéow
prawnych ucznia i wzywa ich do natychmiastowego stawiennictwa,

3) w przypadku, gdy uczen, mimo wezwania, odmawia przekazania nauczycielowi
substancji ipokazania zawartosci teczki, Dyrektor szkoty wzywa policje, ktéra
przeszukuje odziez iprzedmioty nalezgce do ucznia oraz zabezpiecza znaleziong
substancje i zabiera jg do ekspertyzy,

4) jezeli wuczen wyda substancje dobrowolnie, nauczyciel, po odpowiednim
zabezpieczeniu, zobowigzany jest bezzwlocznie przekaza¢ ja do jednostki policji.
Weczesniej probuje ustali¢, wjaki sposéb iod kogo, uczen nabyt substancje. Cate
zdarzenie nauczyciel dokumentuje, sporzadzajac mozliwie doktadng notatke z ustalen
wraz ze swoimi spostrzezeniami.

W szkole obowigzujg procedury szkolne opisujace zachowania i metody postepowania

pracownikdw pedagogicznych iniepedagogicznych oraz szkoty, jako instytucji, Kazdy

pracownik jest zobowigzany je znac i przestrzegac.

Podstawowe zasady przestrzegania bezpieczenstwo uczniow.
Dyrektor szkotly, nauczyciele i pracownicy szkoly sa odpowiedzialni za bezpieczenstwo
i zdrowie uczniow w czasie ich pobytu w szkole oraz zaje¢ poza szkotla, organizowanych
przez nia.
Sprawowanie opieki nad uczniami przebywajacymi w szkole oraz podczas zajeé
obowiazkowych i nadobowigzkowych realizowane jest poprzez:

1) systematyczne kontrolowanie obecno$ci uczniéow na kazdej lekcji izajeciach
dodatkowych, reagowanie na spéznienia, ucieczki z lekcji,

2) systematyczne sprawdzanie obecnos$ci uczniow zobowigzanych do przebywania
w $wie-tlicy i egzekwowanie przestrzegania regulaminu $wietlicy,

3) uswiadomienie uczniom zagrozenia i podawanie sposobéw przeciwdziatania im,

4) sprawdzanie warunkdéw bezpieczenstwa w miejscach, gdzie prowadzone s3 zajecia
(dostrzezone zagrozenie usung¢ lub zgtosi¢ Dyrektorowi szkoty),

5) reagowanie na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania uczniéw stanowigce
zagrozenie bezpieczenstwa uczniow,

6) zwracanie uwagi na osoby postronne przebywajace na terenie szkoty,

7) niezwlocznie zawiadamianie Dyrektora szkoty o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach,
noszacych znamiona przestepstwa lub stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub Zycia
uczniow.

W razie wypadku nalezy udzieli¢ pierwszej pomocy, zawiadomié¢ i wezwac pielegniarke,
wrazie potrzeby wezwaé pogotowie ratunkowe (kazdy wypadek nalezy odnotowac
w ,zeszycie wypadkow”, znajdujacym sie w sekretariacie szkoty).

Jezeli stan zagrozenia powstanie lub ujawni sie w czasie zaje¢, niezwtocznie sie je przerywa
i wyprowadza sie z zagrozonych miejsc osoby powierzone opiece szkoty.

Pomieszczenia szkoty, aw szczegdélnosci pokdj nauczycielski, gabinet Dyrektora,
pomieszczenie sali gimnastycznej oraz zaplecze socjalne, wyposaza sie w apteczki
zaopatrzone w Srodki niezbedne do udzielania pierwszej pomocy i instrukcje o zasadach
udzielania tej pomocy.
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6. Nauczyciele, w szczeg6lno$ci prowadzacy zajecia wychowania fizycznego, podlegajg
przeszkoleniu w zakresie udzielania pierwszej pomocy.

7. Udzial uczniéw w pracach na rzecz szkoty i sSrodowiska moze mie¢ miejsce po zaopatrzeniu
ich wodpowiednie do wykonywanych prac urzadzenia, sprzet isrodki ochrony
indywidualnej oraz po zapewnieniu wtasciwego nadzoru i bezpiecznych warunkéw pracy.

8. Bezpieczefistwo uczniéw podczas organizowanych wycieczek szkolnych reguluja zapisy
w Regulaminie wycieczek szkolnych.

§ 159. Procedury postepowania w przypadku zagrozenia wprowadza Dyrektor szkoty zarza-
dzeniem izapoznaje z nimi wszystkich pracownikéw szkoty oraz rodzicéw/prawnych
opiekundéw ucznidéw poprzez wywieszenie ich na stronie www szkoty.

119



Szkota Podstawowa w Drzemlikowicach

Statut szkoty

DZIAt ViIl - CEREMONIAL SZKOLNY

§ 160.
1.

Rozdziat 26
Ceremonial szkolny

Szkota posiada symbole szkolne:
Sztandar szkoty.

1) Sztandarem opiekuje sie poczet sztandarowy pod kierunkiem wyznaczonych przez
Dyrektora szkoty nauczycieli. Poczet powotywany jest corocznie uchwatg na ostatnim
posiedzeniu Rady Pedagogicznej sposréd wyrdzniajacych sie uczniow szkoty i sktada
sie z dwoch trzyosobowych sktadow.

2) Uczestnictwo w poczcie sztandarowym to najbardziej honorowa funkcja uczniowska
w szkole, dlatego poczet sztandarowy powinien by¢ wytypowany z uczniow dwdch
najstarszych Kklas, wyrdzniajacych sie w nauce, o nienagannej postawie i wzorowym
zachowaniu.

3) Sktad osobowy pocztu sztandarowego:

a) chorazy (sztandarowy) - jeden uczen,
b) asysta - dwie uczennice.

4) Kandydatury skladu sg przedstawione przez wychowawcé4w klasy oraz Samorzad
Uczniowski na czerwcowym posiedzeniu Rady Pedagogicznej i przez nia zatwierdzony.

5) Kadencja pocztu trwa jeden rok (poczawszy od przekazania w dniu uroczystego
zakonczenia roku szkolnego).

6) Decyzja Rady Pedagogicznej uczniowie mogg by¢ odwotani ze sktadu pocztu.

7) Poczet sztandarowy zawsze wystepuje w strojach galowych ze swymi insygniami.
W trakcie uroczysto$ci na wolnym powietrzu poczet moze nosi¢ okrycia wierzchnie.

8) Insygniami pocztu sztandarowego sa biato-czerwone szarfy biegnace zprawego
ramienia do lewego boku i biate rekawiczki.

9) Sztandar uczestniczy w uroczysto$ciach szkolnych oraz poza szkotg na zaproszenie
innych szkoét i instytucji lub organizacji.

10) Podczas uroczysto$ci zatobnych sztandar ozdabia czarna wstega uwigzana pod
gtowica (ortem).

11) Podczas wprowadzania i wyprowadzania sztandaru i w trakcie przemarszu chorazy
niesie sztandar opierajac drzewce na prawym ramieniu.

12) Sztandarowi oddaje sie szacunek. Podczas wprowadzania i wyprowadzania sztandaru
WSZyscy uczestnicy uroczystos$ci stoja w pozycji ,bacznos¢”. Odpowiednie komendy
podaje osoba prowadzgca uroczystos¢.

13) Oddawanie honoréw sztandarem odbywa sie poprzez pochylenie go przez chorazego.
Chorazy robi wykrok lewa noga, piete drzewca opiera o prawa stope i oburgcz pochyla
sztandar.

14) Sztandar oddaje honory:

a) na komende ,,do hymnu” i ,,do hymnu szkoty”,
b) w trakcie $lubowania uczniéw klas pierwszych,
c) w trakcie minuty ciszy dla uczczenia pamieci,
d) w trakcie uroczystosci koscielnych.
15) Do uroczystosci szkolnych tworzacych ceremoniat zalicza sie: $wieta panstwowe,

Dzien Flagi i Swieto Konstytucji 3 Maja (2-3 maja), Dzienn Edukacji Narodowej (14
pazdziernika), Swieto Niepodlegtosci (11 listopada).
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16) Uroczystosci szkolne z udziatem sztandaru szkoty:

a) rozpoczecie roku szkolnego,

b) Dzien Patrona i Slubowanie klas pierwszych oraz pasowanie na ucznia

c) zakonczenie roku szkolnego,

d) uroczystosci koscielne, regionalne lub okoliczno$ciowe z udziatem sztandaru szkoty.

17) Zachowanie uczestnikéw uroczystosci szkolnych:

a) na komende prowadzacego uroczystos¢: ,Bacznos¢, Sztandar szkolty wprowadzié” -
WSZyscy uczestnicy przyjmuja postawe zasadniczg izachowuja ja do komendy
»Spocznijl”,

b) ,Do hymnu” - w postawie zasadniczej (na bacznos$¢) odspiewuje sie 2 zwrotki
hymnu panstwowego, o ile prowadzgcy nie zarzadzi inaczej,

c) na zakonczenie czesci oficjalnej kazdej uroczystoSci szkolnej pada komenda:

»,Baczno$¢, Sztandar szkoly wyprowadzi¢” - uczestnicy uroczystos$ci przyjmuja
postawe zasadnicza a poczet wyprowadza sztandar. Prowadzacy podaje komende
»Spocznij”.

2. Tarcza szkolna.
1) Tarcza stanowi oficjalny logotyp szkoty.
2) Na czerwonym polu w ksztatcie tradycyjnej tarczy umieszczony jest napis:
DRZEMLIKOWICE Szkota Podstawowa im. Kazimierza Gorskiego. W $rodkowej czeSci
tarczy znajduje sie grafika budynku szkoty.

§161. Slubowanie uczniéw klasy pierwszej.

Slubowanie uczniéw klas pierwszych odbywa sie po wprowadzeniu sztandaru. Kazdy pierwszo-
klasista stojac w postawie zasadniczej trzyma uniesiong do gory na wysokos$ci oczu prawg reke
z wyciggnietymi dwoma palcami w kierunku sztandaru i powtarza rote przysiegi:

,Slubuje by¢ dobrym Polakiem, dba¢ o dobre imie swojej klasy i szkoty. Bede uczy¢ sie w szkole, jak
kocha¢ Ojczyzne, jak dla niej pracowac kiedy urosne. Bede starac sie by¢ dobrym kolega, swym za-
chowaniem i naukg sprawia¢ rados$¢ rodzicom i nauczycielom.”

§ 162. Pasowanie na ucznia nastepuje tuz po $lubowaniu ztozonym przez pierwszoklasistow.
Dyrektor szkoty na lewe ramie kazdego pierwszoklasisty ktadzie duzy otéwek lub pidéro
i mowi:

»Pasuje Cie na ucznia Szkoty Podstawowej im. Kazimierza Gorskiego w Drzemlikowicach.”
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DZIAt IX — POSTANOWIENIA KONCOWE

Rozdzial 27
Postanowienia koncowe

§163. Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrebnymi przepisami.

§164. Regulaminy okre$lajgce dziatalnos$¢ organdw szkoty, jak tez wynikajace z celéw i zadan,
nie moga by¢ sprzeczne z zapisami niniejszego Statutu, jak rowniez z przepisami wyko-
nawczymi do ustawy o systemie o$wiaty.

§ 165.  Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

§166. Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej i materialowej okre$lajg od-
rebne przepisy.

§167. Zmiany w Statucie dokonywane mogg by¢ z inicjatywy:
1. Dyrektora szkoty, jako przewodniczacego Rady Pedagogiczne;j.

2. Organu sprawujacego nadzdr pedagogiczny.

3. Rady Rodzicéw.

4. Organu prowadzacego szkote.

5. Oraz co najmniej 1/3 cztonkéw Rady Pedagogiczne;j.

§ 168. Rada Pedagogiczna uchwala zmiany i nowelizacje do Statutu szkoty.

§169. Dyrektor szkoty ma prawo do podejmowania doraznych decyzji w sprawach nie ujetych
w Statucie.
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§170.

§171.

§172.

§173.

§174.

Rozdzial 28
Przepisy przejsciowe

Dla uczniéw, posiadajacych orzeczenie o potrzebie nauczania indywidualnego wydane
przed 1 wrzesnia 2017 roku, w przypadku, gdy w orzeczeniu wskazano mozliwo$¢ pro-
wadzenia zaje¢ indywidualnego nauczania w odrebnym pomieszczeniu w szkole, Dyrek-
tor realizuje to zalecenie.

Dokonywanie zmian z Statucie szkoty odbywa sie w trybie wtasciwym do jego uchwale-
nia.

Dyrektor zapewnia mozliwo$¢ zapoznania sie ze Statutem szkoly wszystkim cztonkom
spotecznosci szkolne;j.

W sprawach nieuregulowanych Statutem szkoty majg zastosowanie Ustawy, Rozporza-
denia MEN i innych organéw administracji panstwowe;.

Statut wchodzi w zycie z dniem 1 grudnia 2017 r.
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