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WPROWADZENIE

Pierwszymi wychowawcami dzieci sg rodzice. Natomiast nauczyciele odwotujac si¢ do
swoich kompetencji, do§wiadczenia i zaangazowania wspomagaja wszechstronny i harmonijny
rozw6j podopiecznych. Proces przygotowania dzieci do podjgcia oraz kontynuowania
dorostego zycia, opiera si¢ na dwojakich dziataniach, wychowaniu oraz profilaktyce, w ktorych

przebiegu nalezy uwzglednia¢ zarowno wolg rodzicdw, jak priorytety edukacyjne panstwa.

Wychowanie rozumiane jest jako wspieranie dziecka w rozwoju ku petnej dojrzatosci
w sferze fizycznej, emocjonalnej, intelektualnej, duchowej 1 spolecznej, wzmacniane
i uzupelniane przez dzialania z =zakresu profilaktyki problemow dzieci i mtodziezy.
Profilaktyka to proces wspomagania czlowieka w radzeniu sobie z trudnos$ciami, ktore
zagrazaja prawidlowemu rozwojowi 1 zdrowemu zyciu. Profilaktyka powinna wspomagaé
proces wychowania, a wychowanie tworzy integralng cato$¢ z wiedza i kreowaniem

umiejetnosci, ktore wspolnie budujg osobowos¢ dojrzatego cztowieka.

Program Wychowawczo — Profilaktyczny szkoty dostosowany jest do potrzeb
rozwojowych ucznidéw oraz potrzeb Ssrodowiska lokalnego i obejmuje tresci, i dzialania
o charakterze wychowawczym i profilaktycznym. Program przeznaczony jest do realizacji
w trakcie trwania roku szkolnego przez nauczycieli wszystkich przedmiotow, pedagoga,
psychologa, pracownikow szkoty oraz przy wspodlpracy z rodzicami i srodowiskiem lokalnym.
Dazymy do tego, aby szkota byta miejscem bezpiecznym dla ucznidéw i nauczycieli. Pragniemy,
aby kazdego ucznia charakteryzowata odpowiedzialnos¢, wysoka kultura osobista, tolerancja
1 dobro¢. Dazymy do tego, by uczen posiadat poczucie przynaleznosci do grupy, a zdobyte
dos$wiadczenia umiat wykorzysta¢, budujac dojrzate itrwate relacje spoteczne w zyciu

dorostym.

Przy opracowaniu rocznego programu wychowawczo- profilaktycznego szkoty

uwzgledniono:

v obowigzujace akty prawne,

<\

podstawe programowg ksztatcenia ogolnego,
v’ diagnoze sytuacji wychowawczo- profilaktycznej w szkole, w tym czynniki ryzyka

1 czynniki chronigce,



wnioski z identyfikacji dotychczasowych sukcesow 1 porazek wychowawczo-
profilaktycznych szkoty,

zebrane doswiadczenie szkoly w zakresie pomocy wychowawczo- profilaktycznej,
propozycje ucznidw, rodzicow, wychowawcoéw, nauczycieli dotyczace kierunkow
wychowania i profilaktyki w szkole,

dostepne zasoby szkoty.

I Obowiazujace akty prawne

Ustawa z 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (tekst jedn.: Dz.U. z 2021 r. poz. 1082

ze zm.).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 18 sierpnia 2015 r. w sprawie zakresu
i form prowadzenia w szkotach 1 placowkach systemu o$wiaty dzialalnosci

wychowawczej, edukacyjnej, informacyjnej 1 profilaktycznej w celu przeciwdzialania

narkomanii (Dz.U. z 2020 r. poz. 1449).

Ustawa z 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu

alkoholizmowi (tekst jedn.: Dz. U. z 2021 r. poz. 1119 ze zm0

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 28 lutego 2019 r. w sprawie

szczegOtowej organizacji publicznych szkot i publicznych przedszkoli.

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
warunkoéw organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci 1 mtodziezy
niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem

spotecznym.

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad
udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach 1 placowkach.

Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z 2 kwietnia 1997 r. (Dz. U. z 1997 r nr 78, poz.
483 ze zm.).

Konwencja o Prawach Dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogo6lne Narodow
Zjednoczonych z 20listopada 1989 r. (Dz. U. z 1991 r. nr 120, poz. 526).

Aktualny Statut Szkoty.


https://www.portaloswiatowy.pl/dla-dyrektorow/organizacja-pracy/ustawa-z-dnia-14-grudnia-2016-r.-prawo-oswiatowe-dz.u.-z-2017-r.-poz.-59-13734.html
https://www.portaloswiatowy.pl/dla-dyrektorow/organizacja-pracy/ustawa-z-dnia-14-grudnia-2016-r.-prawo-oswiatowe-dz.u.-z-2017-r.-poz.-59-13734.html
https://www.portaloswiatowy.pl/dla-dyrektorow/ksztalcenie-i-wychowanie/rozporzadzenie-ministra-edukacji-narodowej-z-dnia-18-sierpnia-2015-r.-w-sprawie-zakresu-i-form-prowadzenia-w-szkolach-i-placowkach-systemu-oswiaty-dzialalnosci-wychowawczej-edukacyjnej-informacyjnej-i-profilaktycznej-w-celu-przeciwdzialania-narkomanii-dz.u.-z-2015-r.-poz.-1249-12024.html
https://www.portaloswiatowy.pl/dla-dyrektorow/ksztalcenie-i-wychowanie/rozporzadzenie-ministra-edukacji-narodowej-z-dnia-18-sierpnia-2015-r.-w-sprawie-zakresu-i-form-prowadzenia-w-szkolach-i-placowkach-systemu-oswiaty-dzialalnosci-wychowawczej-edukacyjnej-informacyjnej-i-profilaktycznej-w-celu-przeciwdzialania-narkomanii-dz.u.-z-2015-r.-poz.-1249-12024.html
https://www.portaloswiatowy.pl/dla-dyrektorow/ksztalcenie-i-wychowanie/rozporzadzenie-ministra-edukacji-narodowej-z-dnia-18-sierpnia-2015-r.-w-sprawie-zakresu-i-form-prowadzenia-w-szkolach-i-placowkach-systemu-oswiaty-dzialalnosci-wychowawczej-edukacyjnej-informacyjnej-i-profilaktycznej-w-celu-przeciwdzialania-narkomanii-dz.u.-z-2015-r.-poz.-1249-12024.html
https://www.portaloswiatowy.pl/dla-dyrektorow/ksztalcenie-i-wychowanie/rozporzadzenie-ministra-edukacji-narodowej-z-dnia-18-sierpnia-2015-r.-w-sprawie-zakresu-i-form-prowadzenia-w-szkolach-i-placowkach-systemu-oswiaty-dzialalnosci-wychowawczej-edukacyjnej-informacyjnej-i-profilaktycznej-w-celu-przeciwdzialania-narkomanii-dz.u.-z-2015-r.-poz.-1249-12024.html
https://www.portaloswiatowy.pl/dla-dyrektorow/organizacja-pracy/rozporzadzenie-ministra-edukacji-narodowej-z-dnia-17-marca-2017-r.-w-sprawie-szczegolowej-organizacji-publicznych-szkol-i-publicznych-przedszkoli-dz.u.-z-2017-r.-poz.-649-14532.html
https://www.portaloswiatowy.pl/dla-dyrektorow/organizacja-pracy/rozporzadzenie-ministra-edukacji-narodowej-z-dnia-17-marca-2017-r.-w-sprawie-szczegolowej-organizacji-publicznych-szkol-i-publicznych-przedszkoli-dz.u.-z-2017-r.-poz.-649-14532.html
https://www.nadzor-pedagogiczny.pl/rozp-men-z-dnia-28-sierpnia-2017-r-zmieniajace-rozporzadzenie-w-sprawie-warunkow-organizowania/szczegoly-akt/756
https://www.nadzor-pedagogiczny.pl/rozp-men-z-dnia-28-sierpnia-2017-r-zmieniajace-rozporzadzenie-w-sprawie-warunkow-organizowania/szczegoly-akt/756
https://www.nadzor-pedagogiczny.pl/rozp-men-z-dnia-28-sierpnia-2017-r-zmieniajace-rozporzadzenie-w-sprawie-warunkow-organizowania/szczegoly-akt/756
https://www.nadzor-pedagogiczny.pl/rozp-men-z-dnia-28-sierpnia-2017-r-zmieniajace-rozporzadzenie-w-sprawie-warunkow-organizowania/szczegoly-akt/756
https://www.nadzor-pedagogiczny.pl/rozp-men-z-dnia-28-sierpnia-2017-r-zmieniajace-rozporzadzenie-w-sprawie-zasad-udzielania-i-organ/szczegoly-akt/752
https://www.nadzor-pedagogiczny.pl/rozp-men-z-dnia-28-sierpnia-2017-r-zmieniajace-rozporzadzenie-w-sprawie-zasad-udzielania-i-organ/szczegoly-akt/752
https://www.nadzor-pedagogiczny.pl/rozp-men-z-dnia-28-sierpnia-2017-r-zmieniajace-rozporzadzenie-w-sprawie-zasad-udzielania-i-organ/szczegoly-akt/752

Podstawowe kierunki realizacji polityki oswiatowej panstwa w roku szkolnym
2022/2023.

IT Podstawowe kierunki realizacji polityki oSwiatowej panstwa w biezacym roku

szkolnym

Wychowanie zmierzajace do osiggnigcia ludzkiej dojrzatosci poprzez ksztaltowanie
postaw ukierunkowanych na prawdg, dobro 1 piekno, wuzdalniajacych do

odpowiedzialnych decyzji.

Wspomaganie wychowawczej roli rodziny przez wtasciwg organizacje i realizacje¢ zajgc
edukacyjnych wychowanie do zycia w rodzinie. Ochrona i wzmacnianie zdrowia

psychicznego dzieci i mlodziezy.

Dziatanie na rzecz szerszego udostepnienia kanonu i zatozen edukacji klasycznej oraz
siggania do dziedzictwa cywilizacyjnego Europy, m.in. przez umozliwienie uczenia si¢

jezyka tacinskiego juz od szkoty podstawowe;.

Doskonalenie kompetencji nauczycieli do pracy z uczniami przybylymi z zagranicy,
w szczegblnosci z Ukrainy, adekwatnie do zaistniatych potrzeb oraz kompetencji

nauczycieli nowych przedmiotéw wprowadzonych do podstawy programowe;.

Wspomaganie ksztatcenia w szkotach ponadpodstawowych w zwigzku z nowa formuta

egzaminu maturalnego od roku 2023.

Doskonalenie systemu ksztalcenia zawodowego we wspotpracy z pracodawcami —

wdrazanie Zintegrowanej Strategii Umieje¢tnosci 2030.

Rozwijanie umiejetnosci metodycznych nauczycieli w zakresie prawidtowego
i skutecznego wykorzystywania technologii  informacyjno-komunikacyjnych
w procesach edukacyjnych. Wsparcie edukacji informatycznej i medialnej,
w szczegblnosci ksztaltowanie krytycznego podejscia do tresci publikowanych

w Internecie 1 mediach spotecznosciowych.

. Wosparcie nauczycieli 1 innych czlonkéw spolecznosci szkolnych w rozwijaniu
umiejetnosci  podstawowych 1 przekrojowych uczniow, w  szczegodlnosci
z wykorzystaniem pomocy dydaktycznych zakupionych w ramach programu

,Laboratoria przysztosci”.



9. Podnoszenie jako$ci ksztatcenia oraz dostgpnosci i jakosci wsparcia udzielanego

dzieciom i uczniom w przedszkolach i szkotach ogélnodostepnych i integracyjnych.

II1 Podstawowe zalozenia programu wychowawczo- profilaktycznego

1. Celem wychowania realizowanego w szkole jest uczen/ wychowanek dojrzaty na miarg fazy
rozwojowej, w ktorej si¢ znajduje. Dojrzatos¢ osigga si¢ w czterech sferach: fizycznej,

psychicznej (w tym mig¢dzy innymi emocjonalnej i intelektualnej), spotecznej oraz duchowe;.

2. Cele powyzsze osiagane sa na drodze dziatah wychowawczych, gdzie ,,wychowanie” nalezy

rozumie¢ jako proces wspierania ucznia/ wychowanka w rozwoju.

3. Ograniczona skuteczno$¢ dzialan wychowawczych oraz wspotwystepujace czynniki ryzyka
negatywnie oddziatujace na wychowanka, sprawiaja, ze cele wychowawcze sg zagrozone lub
wrecz niemozliwe do osiggnigcia. Wtedy konieczne staje si¢ podejmowanie dzialan
profilaktycznych, gdzie ,profilaktyke” nalezy rozumie¢ jako interwencj¢ wzmacniajaca,
korygujaca 1 uzupeilniajaca wychowanie. Podjete dzialania oparte sa na pozytywnych
czynnikach  chronigcych, ktore wspomagaja realizacje zadanh wychowawczo —

profilaktycznych.

IV Najwazniejsze cele wychowania i profilaktyki

1. Sfera fizyczna: ukierunkowanie na zdobycie przez ucznia i wychowanka wiedzy

1 umiejetnosci pozwalajacych na prowadzenie zdrowego stylu Zycia i podejmowania zachowan
prozdrowotnych, w tym w zakresie przeciwdziatania rozprzestrzenianiu si¢ epidemii COVID —
19 oraz chorob cywilizacyjnych. Ksztattowanie umiejetnosci dbania o bezpieczenstwo wiasne
i innych (w tym postugujac sie internetem), wzmacnianie wlasciwych nawykow i zachowan

stuzacych utrzymaniu zdrowia fizycznego i psychicznego, promowanie wartosci natury.

2. Sfera spoleczna: ukierunkowanie na ksztattowanie postawy otwartosci w zyciu spotecznym,

oparte] na umiej¢tnosci samodzielnej analizy wzorow 1 norm spotecznych oraz ¢wiczeniu

umiej¢tnosci wypetniania rol spotecznych. Ksztattowanie umiejetnosci skutecznej komunikacji



z rowiesnikami i1 dorostymi, zachecanie do aktywnego uczestnictwa w zyciu klasy i1 szkoty,
uswiadamianie uczniow o obowigzujacych ich prawach i zasadach, przywilejach i obowiagzkach
wynikajacych z pelionych rol spolecznych, nauczanie zasad kulturalnego zachowania,
wzmacnianie postaw prospolecznych. Kreowanie postaw prospotecznych w  sytuacji

kryzysowej (epidemia COVID — 19, sytuacja kryzysowa uczniéw z Ukrainy).

3. Sfera psychiczna: ukierunkowanie na zbudowanie rownowagi i harmonii psychicznej,

uksztattowanie postaw sprzyjajacych wzmacnianiu zdrowia wlasnego i innych ludzi,
ksztaltowanie srodowiska sprzyjajacego rozwojowi zdrowia, osiggniecie wtasciwego stosunku
do $wiata, poczucia sity, checi do zycia i witalnosci. Wspomaganie wszechstronnego
i harmonijnego rozwoju ucznia uwzgledniajac jego mozliwo$ci intelektualne oraz strukture
emocjonalng, wspieranie w procesie nabywania wiedzy, sprawnosci, postaw i nawykow, ktore
umozliwig kontynuacj¢ nauki oraz prowadzenie zycia na satysfakcjonujacym poziomie.
Poszerzanie kompetencji i §wiadomos$ci znaczenia wsparcia w sytuacji kryzysowej osob z
najblizszego otoczenia (rodzicoOw, nauczycieli i wychowawcoéw, specjalistow w zakresie

pomocy psychologiczno — pedagogicznej, rowiesnikow).

4. Sfera_duchowa: ukierunkowanie na zdobycie konstruktywnego i stabilnego systemu

warto$ci, w tym docenienie znaczenia zdrowia oraz poczucia sensu istnienia. Ksztalttowanie
poczucia tozsamos$ci narodowej, przynaleznosci do spolecznosci szkolnej, lokalnej
1 regionalnej, wychowanie do wartosci. Rozwijanie poczucia odpowiedzialno$ci spoteczne; w

sytuacjach kryzysowych zagrazajacych catemu spoteczenstwu.

V Misja szkoly

Szkota Podstawowa im. Marii Sktodowskiej- Curie to miejsce, w ktérym proces
ksztalcenia 1 wychowania odbywa si¢ w duchu warto$ci 1 poczucia odpowiedzialnos$ci. Celem
szkoty jest rozw6j milo$ci do ojczyzny oraz poszanowania dla polskiego dziedzictwa
kulturowego, przy rownoczesnym podkresleniu znaczenia tolerancji i otwartosci w stosunku do
odmiennych idei, przekonan i religii Europy, i $wiata. Aby mtody cztowiek, konczacy ten etap
nauki, gotow byl sprosta¢ nowym wyzwaniom i oczekiwaniom, szkota jako swdj priorytet
uznata pomoc we wszechstronnym rozwoju w wymiarze fizycznym, psychicznym, spotecznym
i duchowym. Misja szkoty jest uczenie wzajemnego szacunku i uczciwosci jako postawy zycia
w spoteczefistwie 1 w panstwie, w duchu dziedzictwa kulturowego i1 ksztalttowania postaw

patriotycznych, a takze budowanie pozytywnego obrazu szkolty poprzez kultywowanie



I tworzenie jej tradycji. By szanse zrealizowania mnogich wymagan otaczajacych ucznia byty
réwne, szkola zapewnia pomoc psychologiczno — pedagogiczng podopiecznym o specjalnych
potrzebach edukacyjnych oraz przeciwdziala pojawieniu si¢ zachowan ryzykownych oraz
problemowych. Pragniemy, by absolwent Szkoty Podstawowej im. Marii Sktodowskiej- Curie
wykazywal si¢ zdrowiem psychicznym 1 fizycznym, ktore umozliwi mu zrealizowanie calego

potencjatu.

VI Opis narzedzi diagnostycznych

Program wychowawczo — profilaktyczny na rok szkolny 2022 — 2023 zostat
opracowany na podstawie diagnozy sytuacji opiekunczo — wychowawczej z uzyciem narzedzi:
ankiet, rozméw indywidulanych, dyskusji w zespotach przedmiotowych. W wyniku diagnozy
zbadano réwniez czynniki chronigce i czynniki ryzyka. Przez czynniki chronigce nalezy
rozumie¢ indywidualne cechy i zachowania ucznidow lub cechy $rodowiska spolecznego
i efekty ich wzajemnego oddziatywania, ktorych wystgpowanie wzmacnia og6lny potencjat
zdrowotny ucznia i zwigksza jego odporno$¢ na dziatanie czynnikow ryzyka. Natomiast
czynniki ryzyka to indywidualne cechy i zachowania uczniow, cechy srodowiska spotecznego
1 efekty ich wzajemnego oddzialywania, ktére wigza si¢ w wysokim prawdopodobienstwem
wystgpienia zachowan ryzykownych stanowigcych zagrozenie dla ich prawidtowego rozwoju,
zdrowia, bezpieczenstwa lub funkcjonowania spotecznego. Z analizy ankiet skierowanych do
nauczycieli, rodzicow 1 ucznidéw wynika, ze w naszej szkole do wystepujacych czynnikoéw

nalezy zaliczy¢:

Czynniki ryzyka (wyniki ankiety dla rodzicow):
v" Naduzywanie telefonéw komorkowych, symptomy fonoholizmu,
v" Ostabione relacje miedzy rowiesnikami,
v Pojawianie si¢ agresji stownej i wulgaryzmow,
v’ Niska integracja zespotu klasowego,
v Pogorszenie stanu emocjonalnego dzieci w czasie nauki zdalnej,
v' Wywigzywanie si¢ z obowigzkéw szkolnych.
Czynniki chronigce (wyniki ankiety dla rodzicow):
v Dobre relacje z cztonkami rodziny,

v’ Posiadanie przez dziecko zainteresowan,

v Poczucie bezpieczenstwa w szkole,



AN NI N N N

Dobre relacje z nauczycielem,

Chg¢ uczgszczania do szkoty,

Akceptacja w grupie rowiesniczej,

Swiadomos$¢ zagrozen wynikajacych z uzaleznien,

Znajomos¢ zasad kulturalnego zachowania oraz stosowanie ich na co dzien,

Umiejetno$¢ szukania wsparcia w razie pojawienia si¢ probleméw,

Relacjonowanie dziatan wychowawczych i profilaktycznych przez ucznia w domu.

Czynniki ryzyka (wyniki ankiety dla uczniow):

v
v
v
v

Wywiazywanie si¢ z obowiazkow szkolnych,

Zbyt duzo nauki,

Trudnosci emocjonalne (stres, problemy natury psychicznej, stany depresyjne),

Nikty udzial w zajeciach pozaszkolnych,

Czynniki chronigce (wyniki ankiety dla uczniow):

v

NN NN

Dobre relacje z cztonkami rodziny,

Dobra relacja uczniéw z nauczycielem,

Posiadanie przez dziecko zainteresowan,

Swiadomo$¢ zagrozen wynikajacych z uzaleznien,

Poczucie bezpieczenstwa w szkole,

Integracja dziecka z zespotem klasowym.

V11 Sylwetka absolwenta

W ramach badania okreslono takze sylwetke absolwenta Szkoty Podstawowej im. Marii

Sklodowskiej — Curie w Os$nie Lubuskim. Absolwent naszej szkoly powinien naby¢

nastepujace umiejetnosci:

v
v
v

Ksztattowanie dojrzatego 1 odpowiedzialnego postgpowania w zyciu,
Umiejetnos¢ radzenia sobie w sytuacjach trudnych 1 kryzysowych,
Ksztattowanie pozytywnych postaw spotecznych (wspotdziatania, wzajemnego
szacunku, tolerancji),

Wzmacnianie poczucia wlasnej warto$ci oraz motywacji do wlasnego rozwoju,
Propagowanie zdrowego stylu zycia i uswiadomienie zagrozen ze strony

uzaleznien.



V111 Uczestnicy programu szkolnego wychowawczo- profilaktycznego

Wspotodpowiedzialni za wszechstronny rozwoj ucznia sg wszyscy uczestnicy programu.

Dyrektor:

v
v

stwarza warunki dla realizacji procesu wychowawczego w szkole,

sprawuje opieke nad uczniami oraz konstruuje okolicznosci sprzyjajace harmonijnemu
rozwojowi psychofizycznemu,

wspolpracuje z zespolem wychowawcow, pedagogiem, pedagogiem specjalnym,
psychologiem szkolnym oraz Samorzadem Uczniowskim, wspomaga nauczycieli
w realizacji zadan,

stwarza warunki do dzialania w szkole lub placowce: wolontariuszy, stowarzyszen
1 innych organizacji, ktorych celem jest dziatalnos¢ wychowawcza lub rozszerzenie
1 wzbogacanie form dzialalnosci dydaktycznej, wychowawczej i innowacyjnej szkoty.

nadzoruje zgodnos¢ dziatania szkoty ze statutem, dba o przestrzeganie zasad oceniania,
praw uczniow, kompetencji organdw szkoty,

czuwa nad intensyfikowaniem wspotpracy nauczycieli i wychowawcow z pedagogiem
specjalnym, pedagogiem, psychologiem szkolnym oraz pracownikami poradni
psychologiczno — pedagogicznych w celu szybkiego i skutecznego reagowania na
problemy ucznidw,

stwarza warunki do poszukiwania optymalnych rozwigzan w zakresie budowania
systemu dziatan wspierajacych kondycje psychiczng uczniow,

inspiruje wszystkie grupy spotecznosci szkolnej do budowania wzajemnych relacji
w Srodowisku szkolnym, jako czynnika zwigkszajacego skutecznos$¢ 1 efektywnosé
udzielanego wsparcia,

nadzoruje realizacje Szkolnego Programu Wychowawczo — Profilaktycznego.

Rodzice:

v

v

znajg i akceptuja Szkolny Program Wychowawczo- Profilaktyczny proponowany przez
szkote,

wspieraja wychowawcow i nauczycieli w podejmowanych przez nich dziataniach, stuza
wiedzg, do§wiadczeniem, pomoca,

uczestniczg w poszukiwaniu nowych rozwigzan na rzecz budowania szkolnego systemu
ochrony zdrowia psychicznego uczniow,

uczestniczg w wywiadowkach organizowanych przez szkote
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wspotpracuja z wychowawcg 1 innymi nauczycielami uczagcymi w klasie,
aktywnie uczestnicza w zyciu szkoty
Rada Rodzicéw — uchwala w porozumieniu z Radg Pedagogiczng Szkolny Program

Wychowawczo - Profilaktyczny.

Wychowawecy klas:

v
v
v

realizuja program wychowawczo- profilaktyczny,

dbaja o poczucie bezpieczenstwa 1 akceptacji ucznia w szkole,

dokonujg rozpoznania sytuacji rodzinnej i osobiste] ucznia, zapewniajg atmosfere
wspotpracy, zaufania, otwarto$ci, wzajemnego wspomagania,

rozpoznaja potrzeby uczniow w zakresie ochrony zdrowia psychicznego, w tym
zagrozenia wynikajace, np. z dlugotrwalej izolacji spotecznej w okresie epidemii
COVID - 19, z sytuacji kryzysowej uczniéw ukrainskich,

sg cztonkami zespolu wychowawcow,

oceniaja zachowanie uczniéw swojej klasy, zgodnie z obowigzujacymi w szkole
procedurami,

wspotpracuja z innymi nauczycielami uczacymi w klasie, rodzicami ucznidéw,
pedagogiem specjalnym, pedagogiem, psychologiem szkolnym oraz specjalistami
pracujacymi z uczniami o specjalnych potrzebach,

dbaja o dobre relacje uczniow w klasie, utrzymanie kontaktéw réwiesniczych,
rozwijanie wzajemnej pomocy i wspoOlpracy grupowe;,

podejmuja dziatania w zakresie poszerzania wlasnych kompetencji wychowawczych.

Nauczyciele:

v

wspolpracuja z wychowawcami klas, innymi nauczycielami, pedagogiem specjalnym,
pedagogiem, psychologiem szkolnym, innymi specjalistami w zakresie realizacji zadan
wychowawczych 1 profilaktycznych, uczestniczag w realizacji Szkolengo Programu
Wychowawczo — Profilaktycznego,

reaguja na obecno$¢ w szkole osob obcych, ktére swoim zachowaniem stwarzaja
zagrozenie dla ucznia,

reaguja na przejawy depresji, agresji, niedostosowania spotecznego 1 uzaleznien
uczniéw, w tym uzaleznien od technologii cyfrowych

dbaja o poczucie bezpieczenstwa i akceptacji ucznia w szkole,

ksztatca 1 wychowuja dzieci w duchu patriotyzmu i demokracji,
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integruja 1 kierujg zespotem klasowym,

promuja osiggnigcia ucznidéw i klasy, jako zespotu,

wspolpracujg z rodzicami — wiaczajg ich w sprawy organizacyjne i programowe Klasy,
wspieraja swojg postawg 1 dziataniami pedagogicznymi rozwdj psychofizyczny
uczniow, ich zdolno$ci 1 zainteresowania,

udzielajg pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych, skutkéw dlugotrwatej
izolacji spolecznej, ograniczen i nieprzewidzianych zmian zwigzanych z epidemia
COVID - 19,

reaguja na przejawy nietolerancji, dyskryminacji i innych negatywnych zachowan,
wspieraja uczniow — cudzoziemcOw w pokonywaniu trudno$ci zwigzanych
z wezesniejszym ksztalceniem za granicg oraz roznicami kulturowymi, w tym uczniow

z Ukrainy w szczegdlnos$ci z powodu sytuacji kryzysowej, w jakiej si¢ znalezli.

Uczniowie:

v
v
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znaja i przestrzegaja norm zachowania obowigzujacych w szkole,

akceptujg innych ucznidow i szanujg ich prawa,

wspottworza spoteczno$¢ szkolng 1 wykorzystuja swe prawo do praworzadnosci,
dbaja o dobre imig¢ i honor szkoty oraz wzbogacajg jej tradycje,

kieruja swym rozwojem i staja si¢ coraz bardziej samodzielni,

prowadza zdrowy tryb Zycia, dbaja o swoje srodowisko,

majg szacunek do kultury, jezyka i tradycji narodowe;.

Samorzad Uczniowski:

v

S X X

jest inspiratorem 1 organizatorem zycia kulturalnego uczniéw szkotly, dzialalno$ci
o$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami
i mozliwo$ciami organizacyjnymi w porozumieniu z dyrektorem,

reprezentuje postawy 1 potrzeby srodowiska uczniowskiego,

propaguje ide¢ samorzadnosci oraz wychowania w demokracji,

dba o dobre imi¢ i honor szkoty oraz wzbogaca jej tradycje,

wspotpracuje z Rada Pedagogiczna.

Pedagog i psycholog szkolny:

v

prowadza badania i dzialania diagnostyczne uczniow w celu okreslenia przyczyn

niepowodzen edukacyjnych oraz wspierania mocnych stron uczniow,



v’ udzielajg pomocy psychologiczno- pedagogicznej w formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb,

v' podejmujg dziatania z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci,

v wspotpracujg z rodzicami uczniéw potrzebujacymi szczegolnej troski wychowawczej
lub statej opieki, wsparcia psychologicznego,

v’ wspdlpracujg z placowkami wspierajgcymi proce dydaktyczno — wychowawczy szkoty
1 poszerzajacymi zakres dziatan o charakterze profilaktycznym,

v’ rozwijajg wspolprace z nauczycielami, wychowawcami, a takze pracownikami poradni
psychologiczno — pedagogicznych w celu szybkiego reagowania na zaobserwowane
problemy uczniow,

v’ wspolpracujg z rodzicami w zakresie dziatan wychowawczych i profilaktycznych,
udzielajg pomocy psychologiczno — pedagogicznej rodzicom uczniow,

v' promujg budowanie dobrych, wzajemnych relacji pomi¢dzy wszystkimi grupami
spotecznosci szkolnej, jako czynnika zwigkszajacego skuteczno$¢ i efektywno$¢

udzielanego wsparcia.

Pedagog specjalny:

v wspolpracuje z nauczycielami, wychowawcami, specjalistami, rodzicami i uczniami w:
- rekomendowaniu dyrektorowi dziatah w zakresie zapewnienia aktywnego
uczestnictwa uczniow w zyciu szkoly oraz tworzeniu warunkéw dostepnosci
architektonicznej, cyfrowej oraz informacyjno — komunikacyjnej osobom ze
szczegblnymi potrzebami,

- prowadzeniu badan 1 dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych  potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow,

- rozwigzywaniu problemow dydaktycznych 1 wychowawczych uczniow,

v'udziela pomocy psychologiczno — pedagogicznej w bezpo$redniej pracy z uczniami,

v wspolpracuje, w zaleznosci od potrzeb, z innymi podmiotami (poradnia psychologiczno
— pedagogiczna, pracownicy OPS, asystenci rodziny, itp.)

v przedstawia radzie pedagogicznej propozycje w zakresie doskonalenia zawodowego

nauczycieli w zakresie wymienionych wyzej zadan.



IX Zadania wychowawczo- profilaktyczne i formy realizacji

I. Sfera fizyczna: ukierunkowanie na zdobycie przez ucznia i wychowanka wiedzy

1 umiejetnosci pozwalajacych na prowadzenie zdrowego stylu zycia i podejmowania zachowan

prozdrowotnych.

Ksztaltowanie

umiejetnosci

dbania o

bezpieczenstwo

wlasne

I innych (w tym postugujac si¢ internetem), wzmacnianie wtasciwych nawykow i zachowan

stuzacych utrzymaniu zdrowia fizycznego i psychicznego, promowanie wartosci natury.

WYCHOWANIE PROZDROWOTNE

2. Ksztaltowanie
umiejetnosci dbania
o wlasne
bezpieczenstwo na
co dzien.

odpowiedniej opieki
podczas lekcji

i przerw
miedzylekcyjnych,
monitoring,

- Zapoznanie
uczniow 1 rodzicow

z zasadami
bezpieczenstwa
obowigzujacymi na
terenie szkoly, w tym
szczegotowe
omowienie procedur
organizacji pracy

Zadania szKkoly Cele Formy i sposoby Termin i
realizacji wykonawcy
Zapewnienie 1. Zwigkszenie - Opracowanie Dyrekcja — caty rok
uczniom poczucia | poziomu i realizacja
bezpieczenstwa bezpieczenstwa harmonogramu
fizycznego i uczniow w szkole. dyzuréw
psychicznego. nauczycielskich,
- Wdrazanie Dyrekcja,
procedur wychowawcy,
bezpieczenstwa nauczyciele — caty
zwigzanych rok
pandemig COVID —
19.
- Zapewnienie Kadra pedagogiczna,

pracownicy szkoty —
caly rok

Wychowawcy —
wrzesien




3. Zapewnienie
uczniom opieki oraz
pomocy
psychologiczno-
pedagogiczne;j.

Szkoty Podstawowe;j
im. M. Sklodowskiej
— Curie w Osnie
Lubuskim od 1
wrzesnia 2022 1. i
postepowania
prewencyjnego
pracownikow oraz
rodzicow/opiekundw
prawnych w czasie
zagrozenia
epidemicznego,

- pogadanki na temat
zachowania
ostroznosci

w kontaktach

z osobami obcymi,

- spotkania V4 pOliqua

- pogadanki na temat
bezpieczenstwa w
domu i w szkole,

- promocja
bezpiecznych
zachowan w czasie
wolnym (ferie letnie,
ferie zimowe)

- realizacja tresci
zwigzanych z
pierwsza pomoca
przedmedyczng
(spotkania Joanitow,
program ,,Ratujemy 1
uczymy ratowac”)

- wspolpraca z
Poradniami
Psychologiczno-
Pedagogicznymi

Pedagog,
wychowawcy,
policja — zgodnie
z potrzebami

Opiekun grupy
Joanitow — caty rok

Kadra pedagogiczna
— caty rok




Ksztaltowanie
postaw
sprzyjajacych
zachowaniu
zdrowia.

4. Systematyczne
monitorowanie
obecnosci uczniow
na zajeciach

lekcyjnych

5. Rozpoznanie
potrzeb i zagrozen
uczniow z Ukrainy,
wynikajacych z ich
sytuacji kryzysowej

1. Propagowanie
wsrod uczniow
zdrowego stylu
zycia.

2. Wdrazanie do
aktywnosci
fizycznej,
popularyzowanie
r6znych form ruchu

oraz Osrodkiem
Pomocy Spoteczne;j.

- uwzglednienie w
pracy z uczniami
zalecen zawartych w
opiniach i
orzeczeniach z
Poradni
Psychologiczno-
Pedagogicznych.

- Informowanie
rodzicow o absencji
uczniow,
wywiadowki,
indywidualne
spotkania z
rodzicami.

- biezaca analiza
frekwencji w e —
dzienniku.

- indywidualne
rozmowy
wspierajace z
uczniami i rodzicami

- lekcje
przedmiotowe i
zajecia realizujace
edukacje zdrowotna,

- zachecanie do
aktywnego
uczestniczenia w
lekcjach w —f,

- stosowanie
aktywnych form
zaje¢ lekeyjnych,
- Sugerowanie
dostgpnych form
aktywnosci.

Wychowawcy,
pedagog — caty rok

Pedagog,
wychowawca,
dyrektor

Wychowawcy,
pedagog, psycholog
— zgodnie z
potrzebami

Nauczyciele w — f —
caty rok




3. Rozwijanie
aktywnosci fizycznej
uczniow

4. Zapoznanie
uczniow z
chorobami
cywilizacyjnymi
XX wieku.

5. Propagowanie
aktywnego
spedzania przerw
szkolnych

- przygotowywanie
uczniow do
konkursow
sportowych

- Organizowanie
zajec
pozalekcyjnych.

- Sugerowanie
dostepnych form
aktywnosci.

- Wiosenny turniej
sportowy

- Pogadanki na
godzinach
wychowawczych,
- przygotowanie
prezentacji
multimedialnych,
materiaty PSS — E
Stubice

- stworzenie przez
rade rodzicow
przyjaznych i
wolnych od telefonii
komorkowej miejsc
do odpoczynku dla
uczniow,

- zach¢canie do
aktywnosci na placu
szkolnym, zabaw na
Swiezym powietrzu
W czasie przerw.

Nauczyciele w — fu
caty rok

Nauczyciele 0 — 111

Wychowawcy,
nauczyciele,
pedagog, zgodnie z
potrzebami

Rada Rodzicow —
zgodnie z potrzebami

WYCHOWANIE

EKOLOGICZNE

Ksztaltowanie
postaw
proekologicznych

1. Podnoszenie
poziomu
swiadomosci
ekologicznej i
ksztaltowanie
postaw szacunku do
przyrody i

- udziat w
programach
ekologicznych, np.
»Skad si¢ biorg
produkty
ekologiczne” PSS —
E Stubice,

Wychowawcy,
pedagog, nauczyciele
przyrody, biologii —
zgodnie z
harmonogramem




odpowiedzialnosci
za jej stan

2. Wdrazanie dzieci
do segregacji Smieci
na terenie szkoty i
domu.

3. Podejmowanie
dziatan na rzecz

ochrony przyrody

4. Ukazanie wptywu
codziennych
czynnosci na stan
srodowiska.

5. Rozwijanie
wrazliwos$ci na
pigkno przyrody,
przekazywanie
wiedzy o formach
ochrony przyrody i
zagrozeniach
wynikajacych z
dziatalnosci

przyrody

- konkursy
ekologiczne i
przyrodnicze

- ksztaltowanie
prawidtowych
nawykow,

- edukacja dotyczaca
recyklingu,

- zakup wilasciwych
pojemnikow przez
rad¢ rodzicow

- Udzial w akcjach:
Sprzatanie Swiata,
Dzien Ziemi,
Swiatowy Dzief
Wody, zbiorka
surowcow wtornych.
- konkurs
ekologiczne, dni
tematyczne

- Nauka oszcze¢dnego
korzystania ze zrodet
naturalnych oraz
sztucznych.

- lekcje tematyczne,
zapraszanie gosci,
np. pracownikow
Nadle$nictwa w
Osnie Lubuskim

Kadra pedagogiczna
— caty rok

Samorzad Szkolny,
uczniowie- caty rok,
nauczyciele bloku
matematyczno —
przyrodniczego

- nauczyciele 1 — 11,
zgodnie z
kalendarzem imprez.

Nauczyciele
przedmiotow
przyrodniczych.

Nauczyciele
przedmiotow
przyrodniczych,
zgodnie z potrzebami




PROFLIKATYKA ZAGROZEN

Zwigkszanie
poczucie
bezpieczenstwa
ucznia w szkole

Wypracowanie
umiejetnosci
rozpoznawania
zagrozen i
wlasciwego
zachowania si¢ w
sytuacjach
niebezpiecznych

1.Zapewnienie
bezpieczenstwa i
higieny pracy oraz
odpoczynku migdzy
lekcjami.

2. Zaznajamianie z
przepisami BHP,
drogami
ewakuacyjnymi w
szkole.

3. Przestrzeganie
procedur organizacji
pracy w czasie
zagrozenia
epidemicznego,

1. Zapoznanie z
podstawowymi
zasadami
bezpieczenstwa w
r6znych sytuacjach,
ksztattowanie
wlasciwego
zachowania w
sytuacjach
zagrozenia zycia 1
zdrowia.

2. Ksztaltowanie
gotowosci 1
umiejetnosci
udzielania pierwszej
pomocy.

- Przestrzeganie i
egzekwowanie
regulaminu
szkolnego.

- Zapoznanie

uczniow z zasadami
BHP.

- state
przypominanie
obowigzujacych
zasad (dystans
spoteczny, higiena
rak, zalecanie
korzystania z
maseczek
nauczycielom,
pracownikom szkoty,
uczniom)

- Prelekcje na temat
wychowania
komunikacyjnego i
bezpieczenstwa w
r6éznych sytuacjach.
- konkurs wiedzy o
Bezpieczenstwie w
Ruchu Drogowym,
- Spotkania z Policja
1 Strazg Pozarna.

- Przygotowanie do
egzaminu na karte
rowerowa.

- Prowadzenie
programu ,,Ratujemy
1 uczymy ratowac”.

Kadra pedagogiczna,
pracownicy szkoty,
rodzice — caty rok.

Wychowawcy —
wrzesien.

Kadra pedagogiczna,
pracownicy szkoty,
rodzice, rodzice —
caly rok

Nauczyciel techniki-
Il semestr.
Pedagog- caty rok.

Opiekun stuzby
medycznej — caly
rok.




Profilaktyka
uzaleznien

3. Uswiadomienie
zagrozen
wynikajacych z
uzytkowania
internetu
(cyberprzemoc w
portalach
spotecznos$ciowych,
oszustwa
internetowe,
pornografia).

1. Przeciwdziatanie
uzaleznieniom od
substancji
psychoaktywnych
(alkohol, nikotyna,
narkotyki,
dopalacze, napoje
energetyczne).

2. Zapobieganie
uzaleznieniom
behawioralnym oraz
naduzywaniu

- Dzialalno$¢
szkolnej stuzby
medycznej.

- Prelekcje,
pogadanki
tematyczne.

- Realizacja
biezacych
programow
edukacyjnych,
kampanii ,,Zachowaj
Trzezwy Umyst”

- nawigzanie
wspoOtpracy z
Gminng Komisja ds.
Uzaleznien,

- organizowanie
warsztatow,
spektakli
profilaktycznych

- Lekcje tematyczne
z wychowawca/
pedagogiem/
psychologiem.

- Program ,,Bieg po
zdrowie” kl. IV
Program
,unplugged” w kl.
VI

- Lekcje tematyczne/
warsztaty z
wychowawcg/

Wychowawcy,
pedagog, psycholog-
caty rok.

Wychowawcy,
pedagog, psycholog,
zaproszeni
specjalisci- caly rok.

Wychowawcy,
pedagog, psycholog,
zaproszeni
specjalisci- caly rok.




Wypracowanie
sposoboéw radzenia
sobie w sytuacjach
trudnych,
ryzykownych i
konfliktowych

urzadzen
elektronicznych

1. Redukowanie
zachowan
agresywnych
poprzez uczenie
sposobow
rozwigzywania
problemow.

2. Rozwijanie
umiejetnosci
prowadzenia
rozmowy w sytuacji
konfliktu.

3. Doskonalenie
umiejetnosci
rozpoznawania i
nazywania zachowan
agresywnych i
egoistycznych.

4. Monitorowanie
zjawiska agres;ji
szkoty.

5. Rozwijanie
umiejetnosci
konstruktywnego

pedagogiem/
psychologiem.

- realizacja
elementoéw programu
profilaktycznego
,uczymy si¢ madrze
korzysta¢ z internetu
1urzadzen
mobilnych”, Tydzien
Kreatywnej
Pedagogiki

- pogadanki,

- warsztaty na temat
stresu i radzenia
sobie z nim,

- wskazywanie
metod
rozwigzywania
konfliktow,

- ¢wiczenia
relaksacyjne,

- budowanie dobrych
relacji w zespole
klasowym,

- Zajgcia integracyjne
na godzinach
wychowawczych

- prowadzenie ankiet
w celu diagnozy
zachowan
pozadanych i
niepozadanych

- prowadzenie
obserwacji, rozmow,
- prowadzenie lekcji
W oparciu o

Wychowawcy,
pedagog, psycholog,
nauczyciele §wietlicy
— caly rok

1 -2 razy w roku
szkolnym, pedagog
szkolny

Wychowawcy,
pedagog — zgodnie z
potrzebami




Zapobieganie
niepowodzeniom
szkolnym i
wspieranie uczniow
z trudnoS$ciami.
Zapobieganie
zjawiskom
niedostosowania i
demoralizacji
uczniow

roztadowanie silnych
emocji.

6. Uswiadomienie
zjawiska depresji

1. Rozpoznawanie
sytuacji
wychowawczej i
problemdéw ucznia.

2. Motywowanie
uczniéw do pracy,
rozwijanie mocnych
stron ucznia.

3. Nawigzanie
wspolpracy z

scenariusze zaje¢ o
podanej tematyce

- spotkania ze
specjalistami, np.
warsztaty z terapeuta

- przekazanie
materiatow
informacyjnych,
artykutow, stron
internetowych
dotyczacych
zjawiska depresji,

- rozmowy z
uczniami, rodzicami
na temat objawow
depresji

- wzbudzanie w
uczniach poczucia
zaufania,
swiadomosci, ze
mogg porozmawiac
w wychowawca/
pedagogiem,

- wspolpraca ze
specjalistami spoza
szkotly (psycholog z
poradni panstwowej,

prywatnej, itp.)

- wspolpraca z OPS,
kuratorem
zawodowym,
spotecznym, sadem
rodzinnym, policja

- wzmacnianie
samooceny ucznia,
- indywidualizacja
pracy z uczniem

- wspolpraca z
domem rodzinnym
ucznia

Wychowawcy,
pedagog — zgodnie z
potrzebami.

Wychowawcy,
dyrekcja, pedagog,
psycholog

Kadra pedagogiczna
— caly rok

Wychowawcy — caty
rok




Integracja dzialan
wychowawczo —
profilaktycznych
szkoly i rodzicow

domem rodzinnym
ucznia.

1. Wiaczenie
rodzicow do prac
przy tworzeniu
Szkolnego Programu
Wychowawczo —
Profilaktycznego
oraz innych
dokumentow

2. Uwzglednianie na
zebraniach z
rodzicami tematow z
zakresu wychowania
adekwatnych do
probleméw

klasowych

3. Zasigganie opinii
rodzicoOw w
planowaniu i
organizowaniu
dziatan
wychowawczych.

4. Wspotpraca i
pomoc w
rozwigzywaniu
problemow
wychowawczych
ucznia

5. Udzial rodzicéw
w uroczystosciach,
imprezach
klasowych i
szkolnych

6. Poszerzanie
wiedzy rodzicoOw na

- spotkanie Rady
Rodzicéw z
dyrektorem szkoty

- konsultacje z
rodzicami,

- rozmowy
indywidualne,
komunikacja przez e
— dziennik

- wspotpraca z Rada
Rodzicow

- konsultacje,
rozmowy,

- organizowanie
spotkan zespotu
nauczycieli z
rodzicami ucznia

- udziat w
uroczystosciach
organizowanych
zgodnie z
kalendarzem
szkolnym

- Spotkania grupowe
i indywidualne z
pedagogiem/

Wychowawcy,
dyrektor szkoty

Wychowawcy,
pedagog,
rodzice/opiekunowie
— na biezaco

Rada Rodzicéw,
kadra pedagogiczna
wg potrzeb

Dyrektor,
wychowawcy,
pedagog, psycholog
— Wg potrzeb

Dyrektor, kadra
pedagogiczna, Rada
Rodzicow — zgodnie
z kalendarzem
imprez.

Dyrektor, pedagog,
psycholog — zgodnie
z potrzebami




temat wspotczesnych | psychologiem/

zagrozen. wychowawcg.
7. Przekazywanie - Wywiadowki,
rodzicom wiedzy na | spotkania
temat przyczyn i indywidualne,

istoty niepowodzen | przekazywanie
dydaktycznych, jak | wskazoéwek do pracy
takze sukcesOw z dzieckiem.

ucznia.

1. Sfera spoleczna: ukierunkowanie na ksztatltowanie postawy otwartosci w zyciu
spolecznym, opartej na umiej¢tnosci samodzielnej analizy wzorow 1 norm spotecznych
oraz ¢wiczeniu umiejetnos$ci wypetniania rél spotecznych. Ksztaltowanie umiejetnosci
skutecznej komunikacji z rowiesnikami i dorostymi, zachgcanie do aktywnego
uczestnictwa w zyciu klasy i szkoly, u§wiadamianie uczniow o obowigzujacych ich
prawach 1 zasadach, przywilejach i obowigzkach wynikajacych z pelionych rol
spotecznych,  nauczanie zasad kulturalnego zachowania, wzmacnianie postaw

prospotecznych.

KSZTALTOWANIE POSTAW PROSPOLECZNYCH

Zadania szkoly Cele Formy i sposoby Termin i
realizacji wykonawcy
Propagowanie w 1. Zapewnienie - spotkania zespotow | Kadra pedagogiczna
szkole edukacji wszystkim uczniom | przedmiotowych, — caly rok.
wlaczajacej wysokiej jako$ci omawianie sytuacji
ksztatcenia. dydaktyczno —
wychowawczej
uczniow o
specjalnych
potrzebach
edukacyjnych,
2. Organizowanie - spotkania zespotu Zesp6t PPP zgodnie
odpowiedniego pomocy z harmonogramem
wsparcia psychologiczno —
uwzgledniajacego pedagogicznej z
indywidualne nauczycielami,
potrzeby dzieci. rodzicami, dyrekcja,
3. Elastyczne - uwzglednianie
podejscia do zalecen zawartych w




Przygotowanie
uczniow do
aktywnego
uczestnictwa w
zyciu spolecznym.

nauczania w zakresie
tre$ci programowych
I metod pracy
uczniom
wymagajacym
ksztatcenia
specjalnego.

4. Budowanie
partnerskich relacji z
rodzicami ucznidow o
specjalnych
potrzebach
edukacyjnych.

5. Wzmacnianie w
uczniach postawy
tolerancji i
poszanowania dla
kazdego ucznia.

1. Rozwijanie
umiejetnosci
wlasciwej
komunikacji
stanowigcej
podstawe
wspoétdziatania
(zdolnos¢ wyrazania
wlasnej opinii oraz
respektowania
cudzych pogladow).

2. Rozwijanie
samorzadnosci
uczniow.

orzeczeniach, analiza
dokumentacji ucznia

- organizowanie
imprez
okolicznosciowych
propagujacych
edukacje witaczajaca

- organizacja
obchodow
,,Swiatowego Dnia
Niepelnosprawnosci”
,,Dnia Zyczliwosci”,
,,Swiatowego Dnia
Swiadomosci
Autyzmu”, ,,Dzien
Pasji”

- Przeprowadzanie
zaje¢ lekcyjnych z
wykorzystaniem
metod
aktywizujacych

- wybory do
Samorzadu, udziat w
pracach Samorzadu
Szkolnego i
klasowego,

b

- WSzyscy
nauczyciele,
dyrekcja

Zespot PPP z
nauczycielami,
dyrekcja — zgodnie z
planem pracy

Zespot PPP, zgodnie
YA harmonogramem

Kadra
pedagogiczna- caty
rok.

Samorzad
Uczniowski z
opiekunami- caty
rok




Dazenie do
uzyskania
wysokiego poziomu
kultury osobistej.

Wyzwalanie checi
do pracy na rzecz
drugiego czlowieka
oraz rozwijanie
zachowan
empatycznych.

3. Poznanie i
respektowanie praw
1 obowigzkow
ucznia.

4. Udziat w
imprezach/ akcjach
organizowanych
przez szkole.

1. Egzekwowanie
wlasciwego
zachowania wobec
0s6b dorostych i
rowiesnikow.

2. Zwracanie uwagi
na kulture jezyka.

3. Ksztaltowanie
odpowiedzialnosci
za wlasne slowa i
czyn

1. Budowanie
systemu wartosci-
przygotowanie do
ich rozpoznawania.

2. Wpajanie
szacunku i tolerancji
do odmiennych

- zaangazowanie
ucznidow w prace
szkolnej e - gazetki

- Zapoznanie i
egzekwowanie praw i
obowigzkow ucznia.

- Organizacja imprez
tematycznych.

- Respektowanie
regulaminu oceny
zachowania.

- Omawianie z
uczniami
prawidtowego
postepowania w
trudnych sytuacjach.

- Propagowanie
wlasciwych wzorcow
(nauczyciel/

rodzic/wychowawca).

- Udziat w akcjach
charytatywnych,
wolontariacie.

Wychowawcy-
wrzesien.

Samorzad
Uczniowski z
opiekunami-
zgodnie z
harmonogramem
pracy SU.

Kadra
pedagogiczna,
rodzice, uczniowie-
caty rok.

Kadra
pedagogiczna,
rodzice, uczniowie-
caty rok.

Samorzad
Uczniowski, Kadra
Pedagogiczna-
zgodnie z
kalendarzem.
Kadra
Pedagogiczna- caty
rok.




Ksztaltowanie
aktywnej postawy
wobec przyszlej
pracy zawodowej
oraz wymagan
rynku pracy

pogladow/ religii/
ludzi.

3. Promowanie
uczniéw za pracg na
rzecz klasy, szkoty.

4. Okazywanie
szacunku innym
ludziom, docenianie
ich wysitku 1 pracy,
przyjecie postawy
szacunku wobec
siebie.

1. Rozpoznawanie
zainteresowan
uczniow,
ukierunkowanie w
doborze szkoty
sredniej

- Nagradzanie
zgodnie z
regulaminem
oceniania

- lekcje
wychowawcze, wdz

- warsztaty, spotkania
z przedstawicielami
szkot $rednich

- ,,T'ydzien
Przedsigbiorczosci”

Wychowawcy,
nauczyciel wdz

Doradca zawodowy,
I semestr

3. Sfera psychiczna: ukierunkowanie na zbudowanie rownowagi i harmonii psychicznej,
uksztaltowanie postaw sprzyjajacych wzmacnianiu zdrowia wilasnego 1 innych ludzi,
ksztaltowanie srodowiska sprzyjajacego rozwojowi zdrowia, osiggnigcie wlasciwego stosunku
do $wiata, poczucia sily, checi do zycia i witalnosci. Wspomaganie wszechstronnego i
harmonijnego rozwoju ucznia uwzgledniajagc jego mozliwosci intelektualne oraz strukture
emocjonalng, wspieranie w procesie nabywania wiedzy, sprawnosci, postaw 1 nawykow, ktore

umozliwig kontynuacje nauki oraz prowadzenie Zycia na satysfakcjonujacym poziomie.

WSPIERANIE ROZWOJU
Zadania szkoly Cele Formy i sposoby Termin i
realizacji wykonawcy

Zapobieganie 1. Diagnozowanie - diagnozowanie Pedagog, psycholog,
niepowodzeniom trudno$ci w nauce. trudno$ci w nauce, wychowawcy
dydaktycznym.

2. Dostosowanie - dostosowanie Kadra

wymagan do wymagan do Pedagogiczna- caty

mozliwosci rok.




Rozpoznanie i
rozwijanie
zainteresowan i
zdolnosci uczniow.

indywidualnych

uczniow.

3. Wspieranie
uczniéw majacych
trudno$ci w nauce i
przystosowaniu si¢
w grupie.

4. Budowanie

motywacji do nauki.

1. Zachgcanie
uczniow do
odkrywania i
rozwijania
zainteresowan.

indywidulanych
potrzeb ucznidéw,

- wspotpraca z
poradniami
specjalistycznymi,
- organizacja zajec¢
specjalistycznych,
- budowanie
motywacji,

- Rozmowy o
charakterze
motywujaco-
wspierajacym.
Prowadzenie zajec
rozwijajacych
zainteresowania,

- Organizowanie
konkursoéw
szkolnych ,
powiatowych, itd.
- wprowadzenie
innowacji
pedagogicznych,

- Przygotowanie
programow
artystycznych na
uroczystosci szkolne,
prezentowanie
talentoéw na forum
szkoty.

- Zajecia z doradca
zawodowym w
klasach VI1i VIII.

- organizowanie
ciekawych dni
tematycznych
(Wystawa zabawek
fizycznych, Dzien

- zespot PPP, caly
rok

- zesp6t PPP, kadra
pedagogiczna, caty
rok

Kadra Pedagogiczna,
Zgodnie z
harmonogramem
zespotow
nauczycieli

Samorzad
Uczniowski — caty
rok, nauczyciele 0 —
I11 zgodnie z
harmonogramem

Doradca zawodowy,

Nauczyciele bloku
matematyczno —
przyrodniczego




Wspieranie
uczniow w
rozpoznaniu ich
predyspozycji
zawodowych.

Podnoszenie
efektow ksztalcenia.

Organizacja
pomocy
psychologiczno-
pedagogicznej.

1. Pomoc uczniom
w wybraniu
dalszego etapu
ksztatcenia na
podstawie
rozpoznanych
mozliwosci.

2. Objecie
szczegollng opieka
uczniow
posiadajacych
orzeczenie 0
potrzebie ksztalcenia
specjalnego.

1. Przygotowanie do
egzaminu egzaminu
Osmoklasisty.

2. Monitorowanie
postepOwW w nauce.

1.Analiza
obowigzujacych
opinii 1 orzeczen.

2. Powotanie
zespotu pomocy
psychologiczno-
pedagogicznej.

3. Tworzenie
harmonogramu
pracy, wykazu

Matematyki, Dzief
Liczby Pi, Dzien
Chemika i Fizyka

- zajecia z uczniami i
rodzicami

- Przedmiotowe
zaj¢cia dodatkowe,

- Praca zgodnie ze
sporzadzong
dokumentacja

- Diagnozy
przedmiotowe

- sprawdzanie
postepOwW w nauce,
wspotpraca z
rodzicami

- zapoznanie z
dokumentacja, praca
zgodnie z
zalecaniami poradni

- spotkania zespotu,
praca zgodnie z
programem

Nauczyciele | — VIII
przez caty rok

Doradca zawodowy-
zgodnie z planem,
we wspolpracy z
zespolem PPP

Nauczyciele
przedmiotowcy-
zgodnie z
harmonogramem.
Pedagog,
wychowawcy

IX —XI1 2022

Kadra pedagogiczna,
caly rok

Zespot PPP, caty rok




Nauka nabywania
swiadomosci
wlasnych stabych i
mocnych stron.

Wspélpraca z
instytucjami i
stowarzyszeniami.

uczniéw objetych
pomoca.

1. Ksztalttowanie
samoakceptacji.

2. Budowanie
poczucia wilasnej
wartosci.

3. Ksztalcenie
umiejetnosci
rozpoznawania
wlasnych emoc;ji.

1. Nawigzanie
wspotpracy z
ré6znymi placowkami
w celu
wszechstronnego
rozwoju ucznia.

Lekcje
wychowawcze
poswiecone tej
tematyce.

Kadra
Pedagogiczna-
zgodnie z
potrzebami.

4. Sfera duchowa: ukierunkowanie na zdobycie konstruktywnego i stabilnego systemu

warto$ci, w tym docenienie znaczenia zdrowia oraz poczucia sensu istnienia. Ksztaltowanie

poczucia tozsamo$ci narodowej, przynaleznosci do spoteczno$ci szkolnej, lokalnej
i regionalnej, wychowanie do wartosci.
WYCHOWANIE DO WARTOSCI
Zadania szkoly Cele Formy i sposoby Termin i
realizacji wykonawcy
Ksztaltowanie 1. Rozwoj Swietowanie rocznic | Samorzad
postawy poszanowania i wydarzen Uczniowski z
patriotycznej. dziedzictwa patriotycznych. opiekunami- zgodnie
narodowego. z kalendarzem

2. Ksztaltowanie
swiadomosci
narodowej.

3. Poznanie kultury
rodzimej,

- Nauka stow 1
melodii hymnu
narodowego.

- Dbanie o kulturalne
zachowanie i

wydarzen.
Nauczyciele klas 0 —
I11, nauczyciel
muzyki.

Kadra Pedagogiczna
— caty rok




Poznanie dorobku
kulturalnego
Europy i Swiata.

Ksztaltowanie
systemu wartoSci
wsrod uczniow.

zaznajamianie z
kultura regionu,
poglebianie wiedzy o
wlasnej
miejscowosci.

4. Rozwoj
czytelnictwa i
tradycji narodowych

4. Przyblizenie
sylwetki Patrona
Szkoty.

1. Wyksztaltcenie
postawy toleranciji i
szacunku dla innych
narodow, kultur,
religii.

1. Budowanie
samoswiadomosci
dotyczacej praw,
wartosci, wptywow
oraz postaw.

2. Ksztaltowanie
hierarchii wartoS$ci:
tolerancji,

odpowiedni stroj w
czasie §wiat
szkolnych i
akademii.

- Lekcje tematyczne.

- organizacja
,Narodowego
Czytania”, Dnia
Patrona Roku,
”’Romantycznej
Srody”, konkursy
biblioteczne

- Organizacja Dnia
Patrona.

- Lekcje tematyczne
zorganizowane przez
nauczycieli jezykow
obcych.

- organizacja Dnia
Jezykoé6w Obceych,

- Dzien Swietego
Patryka,

- Dzien Europy,
innowacja ,,A
healthy lifestyle”,
»Zeszyt do stowek”

- Prowadzenie lekcji
ukazujacych wzorce
osobowe, wlasciwe
zachowania i
postawy w
literaturze, historii
oraz wspoélczesnosci.

- Promowanie
wlasciwych postaw,
negowanie

Wychowawcy —
lekcje
wychowawcze

Nauczyciele jezyka
polskiego,
nauczyciel biblioteki
zgodnie z planem

pracy

Nauczyciel chemii,
fizyki — pazdziernik

Nauczyciele
jezykow obcych —w
trakcie lekcji.

Nauczyciele
jezykow obcych —w
ciggu calego roku

Nauczyciele jezyka
polskiego, historii,
wos- zgodnie z
podstawg
programowa.
Kadra
Pedagogiczna- caty
rok.




otwartos$ci, nieodpowiednich
pracowitosci, zachowan.
prawdomownosci,

mitosci 1

patriotyzmu.

3. Ukazywanie - prowadzenie lekcji | Nauczyciel wdz —
warto$ci rodziny w wdz caty rok
zyciu osobistym - uroczystosci - nauczyciele 0 — 111
czlowicka szkolne ,,Dzien zgodnie z
Babci 1 Dziadka”, kalendarzem imprez
»Dzieh Mamy i
Taty”, ,,Dzien
Rodziny”

X EWALUCJA PROGRAMU WYCHOWAWCZO- PROFILAKTYCZNEGO

Ewaluacja programu wychowawczo- profilaktycznego polega na gromadzeniu
informacji na temat prowadzonych dzialan w celu ich modyfikacji i podnoszenia skutecznosci
programul.
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