
Standardy Ochrony Małoletnich w Szkole 

Podstawowej numer 2 imienia Władysława 

Stanisława Reymonta w Tuszynie 

Szkoła Podstawowa numer 2 imienia Władysława Stanisława Reymonta w Tuszynie 

kierując się dobrem małoletnich uczniów zgodnie z obowiązkami określonymi 

w artykułach 22 b oraz 22 c ustawy z dnia 13 maja 2016 roku o przeciwdziałaniu 

zagrożeniom przestępczością na tle seksualnym i ochronie małoletnich (Dziennik 

Ustaw z 2023 roku pozycja 1304 z późniejszymi zmianami) wprowadzonymi przez 

art. 7 pkt 6 ustawy z dnia 28 lipca 2023 roku o zmianie ustawy – Kodeks rodzinny 

i opiekuńczy oraz niektórych innych ustaw (Dz.U.2023.1606) zmieniającej między 

innymi ustawę z dniem 15 lutego 2024 roku przyjmuje Standardy Ochrony 

Małoletnich.  



Rozdział 1 - Zasady zapewniające bezpieczne relacje 

między uczniem a personelem placówki, 

a w szczególności zachowania niedozwolone wobec 

dzieci 

§ 1 

Zadaniem personelu naszej placówki jest kierowanie się dobrem dziecka 

i podejmowanie wszystkich działań w zgodzie z obowiązującymi przepisami 

prawnymi - w tym obowiązkiem ochrony dzieci przed krzywdzeniem. Wszyscy 

pracownicy i współpracownicy szkoły bez względu na pełnioną funkcję lub 

stanowisko oraz inne osoby realizujące zadania na terenie szkoły na podstawie 

umów cywilno-prawnych (w tym stażyści i wolontariusze) zobowiązani są stosować 

wszystkie zasady zapewniające bezpieczne relacje między uczniem a personelem 

szkoły. 

§ 2 

Niedozwolone jest przejawianie wobec dziecka jakichkolwiek zachowań 

przemocowych, naruszających prawa lub dobra osobiste dzieci będących uczniami 

naszej placówki, sprzecznych z szeroko rozumianym dobrem i interesem dziecka 

zarówno w trakcie jego przebywania na terenie placówki jak również poza jej 

terenem, w szczególności: 

a) narażające dzieci na niebezpieczeństwo utraty życia, zdrowia; 

b) naruszające godność dziecka, nietykalność cielesną lub wolność, 

dyskryminujące dziecko ze względu na płeć, rodzinę lub miejsce 

pochodzenia, wyznanie, orientację seksualną czy poglądy polityczne, czy 

z jakichkolwiek innych powodów; 

c) istotnie naruszające jego prywatność lub wzbudzające w nim poczucie 

zagrożenia, poniżenia lub udręczenia; 



d) ujawniających jakichkolwiek informacje o dziecku osobom nieuprawnionym, 

dotyczących wszystkich wrażliwych obszarów funkcjonowania dziecka 

w szczególności: jego sytuacji rodzinnej, zdrowotnej, ekonomicznej, prawnej, 

czy wizerunku; 

e) będących przejawem przekraczania kompetencji nauczyciela w tym: 

nawiązywania relacji seksualnych z dziećmi; 

f) sprzyjających demoralizacji dzieci m.in. stosowania w obecności dzieci 

wulgaryzmów, alkoholu, narkotyków lub innych środków psychoaktywnych 

lub udostępniania dzieciom wyrobów tytoniowych, alkoholu, narkotyków, lub 

innych środków psychoaktywnych; 

g) będących przekroczeniem nietykalności fizycznej dziecka lub jego 

seksualności; 

h) będących przekroczeniem niezbędnych czynności asekuracyjnych 

zapewniających bezpieczeństwo przy wykonywaniu ćwiczeń podczas na 

przykład wychowania fizycznego. 

§ 3 

Zasady komunikacji z małoletnimi: 

1. Udzielaj odpowiedzi adekwatnych do wieku małoletniego i danej sytuacji. 

2. Nie wolno zawstydzać, upokarzać, lekceważyć i obrażać dziecka. 

3. Nie jest dopuszczalne użycie nieuzasadnionego krzyku lub przytrzymanie 

małoletniego w sytuacji innej niż wynikająca z zagrożenia bezpieczeństwa 

dziecka lub innych dzieci. 

§ 4 

Zachowania niedopuszczalne w sieci: 

1. Nie jest dozwolone nawiązywania kontaktów towarzyskich z małoletnimi 

uczęszczającymi do placówki poprzez przyjmowanie bądź wysyłanie zaproszeń 

w mediach społecznościowych. 



2. Nie jest dozwolone utrzymywanie kontaktów towarzyskich z małoletnimi 

uczęszczającymi do placówki za pośrednictwem szeroko rozumianych sieci 

komputerowych i zewnętrznych aplikacji. Dopuszczalną formą komunikacji 

z małoletnimi i ich rodzicami lub opiekunami są kanały służbowe (e-mail, telefon, 

e-dziennik, komunikatory). 

§ 5 

Złamanie zasad wymienionych w przedmiotowej procedurze jest podstawą 

odpowiedzialności dyscyplinarnej lub karnej.  



Rozdział 2 - Zasady i procedury podejmowania 

interwencji w sytuacji podejrzenia krzywdzenia lub 

posiadania informacji o krzywdzeniu ucznia w Szkole 

Podstawowej numer 2 w Tuszynie 

§ 6 

Światowa Organizacja Zdrowia wskazuje, że krzywdzeniem jest każde zamierzone 

i niezamierzone działanie lub zaniechanie działania jednostki, instytucji lub 

społeczeństwa jako całości i każdy rezultat takiego działania lub bezczynności, które 

naruszają równe prawa i swobody dzieci i/lub zakłócają ich optymalny rozwój. 

Wyróżnia się cztery formy krzywdzenia osoby małoletniej: 

a) przemoc psychiczna (to przewlekła, niefizyczna, szkodliwa interakcja 

pomiędzy dzieckiem a opiekunem, obejmująca zarówno działania, jak 

i zaniechania. Zaliczamy do niej między innymi: niedostępność emocjonalną, 

zaniedbywanie emocjonalne, relację z dzieckiem opartą na wrogości, 

obwinianiu, oczernianiu, odrzucaniu, nieodpowiednie rozwojowo lub 

niekonsekwentne interakcje z dzieckiem, niedostrzeganie lub nieuznawanie 

indywidualności dziecka i granic psychicznych pomiędzy rodzicem 

a dzieckiem); 

b) przemoc fizyczna (to przemoc, w wyniku której dziecko doznaje faktycznej 

fizycznej krzywdy lub jest nią potencjalnie zagrożone. Krzywda ta następuje 

w wyniku działania bądź zaniechania działania ze strony rodzica lub innej 

osoby odpowiedzialnej za dziecko, lub ze strony osoby, której dziecko ufa, 

bądź która ma nad nim władzę. Przemoc fizyczna wobec dziecka może być 

czynnością powtarzalną lub jednorazową); 

c) zaniedbywanie (to chroniczne lub incydentalne niezaspokajanie jego 

podstawowych potrzeb fizycznych i psychicznych i/lub nierespektowanie jego 

podstawowych praw, powodujące zaburzenia jego zdrowia i/lub trudności 

w rozwoju. Do zaniedbywania dochodzi w relacji dziecka z osobą, która jest 

zobowiązana do opieki, wychowania, troski i ochrony dziecka); 



d) wykorzystywanie seksualne małoletniego (to włączanie dziecka w aktywność 

seksualną, której nie jest ono w stanie w pełni zrozumieć i udzielić na nią 

świadomej zgody i/lub na którą nie jest dojrzałe rozwojowo i nie może 

zgodzić się w ważny prawnie sposób i/lub która jest niezgodna z normami 

prawnymi lub obyczajowymi danego społeczeństwa. z wykorzystaniem 

seksualnym mamy do czynienia, gdy taka aktywność wystąpi między 

dzieckiem a dorosłym lub dzieckiem a innym dzieckiem, jeśli te osoby ze 

względu na wiek bądź stopień rozwoju pozostają w relacji opieki, zależności, 

władzy). 

§ 7 

Wśród przestępstw przeciwko wolności seksualnej i obyczajności na szkodę 

małoletniego wyróżnić można przestępstwa wskazane w ustawie z dnia 6 czerwca 

1997 roku Kodeks karny (Dz. U. z 2022 r., poz. 1138 ze zm.) w następujących 

regulacjach: 

a) Art.  197. [Zgwałcenie i wymuszenie czynności seksualnej]; 

b) Art.  198. [Seksualne wykorzystanie niepoczytalności lub bezradności] 

c) Art.  199. [Seksualne wykorzystanie stosunku zależności lub krytycznego 

położenia] 

d) Art.  200. [Seksualne wykorzystanie małoletniego] 

e) Art.  200a. [Elektroniczna korupcja seksualna małoletniego] 

f) Art.  200b. [Propagowanie pedofilii] 

g) Art.  202. [Publiczne prezentowanie treści pornograficznych] 

h) Art.  203. [Zmuszenie do uprawiania prostytucji] 

i) Art.  204. § 3. [Stręczycielstwo, sutenerstwo i kuplerstwo] 

Zgodnie z art. 304 § 2 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 roku Kodeks postępowania 

karnego (Dz. U. z 2022 r., poz. 1375 ze zm.) instytucje państwowe i samorządowe, 

które w związku ze swą działalnością dowiedziały się o popełnieniu przestępstwa 

ściganego z urzędu, są obowiązane niezwłocznie zawiadomić o tym prokuratora lub 

Policję oraz przedsięwziąć niezbędne czynności do czasu przybycia organu 

powołanego do ścigania przestępstw lub do czasu wydania przez ten organ 



stosownego zarządzenia, aby nie dopuścić do zatarcia śladów i dowodów 

przestępstwa. 

§ 8 

Pracownicy placówki zwracają szczególną uwagę na występowanie w zachowaniu 

małoletniego sygnałów świadczących o krzywdzeniu, w szczególności o możliwości 

popełnienia przestępstwa wskazanego w § 7. Uwagę pracownika powinny zwrócić 

przykładowo następujące zachowania: 

a) dziecko ma widoczne obrażenia ciała (siniaki, poparzenia, ugryzienia, 

złamania kości itp.), których pochodzenie trudno jest wyjaśnić; 

b) podawane przez dziecko wyjaśnienia dotyczące obrażeń wydają się 

niewiarygodne, niemożliwe, niespójne itp. Dziecko często je zmienia; 

c) pojawia się niechęć przed udziałem w lekcjach uwzględniających ćwiczenia 

fizyczne; 

d) dziecko nadmiernie zakrywa ciało, niestosownie do sytuacji i pogody; 

e) dziecko wzdryga się, kiedy podchodzi do niego osoba dorosła; 

f) dziecko boi się rodzica lub opiekuna; 

g) dziecko boi się powrotu do domu; 

h) dziecko jest bierne, wycofane, uległe, przestraszone; 

i) dziecko cierpi na powtarzające się dolegliwości somatyczne; 

j) nastąpiła nagła i wyraźna zmiana zachowania dziecka. 

§ 9 

1. W przypadku uzyskania informacji o krzywdzeniu małoletniego lub podejrzenia 

krzywdzenia małoletniego, pracownik ma obowiązek: 

a) wezwać pogotowie, jeżeli wystąpiło poważne uszkodzenie ciała lub 

skonsultować się z pielęgniarką, jeżeli uszkodzenie nie wymaga 

natychmiastowej interwencji pogotowia; 

b) poinformować o zdarzeniu lub swoich podejrzeniach co do krzywdzenia 

małoletniego wychowawcę, psychologa lub pedagoga i dyrektora placówki; 



c) sporządzić notatkę służbową opisującą zdarzenie, w szczególności 

przyczynę wystąpienia podejrzenia o krzywdzeniu małoletniego. 

2. Powiadamiając wychowawcę, psychologa lub pedagoga i dyrektora placówki 

o podejrzeniu krzywdzenia małoletniego pracownik: 

a) przedstawia formy i okoliczności krzywdzenia, które udało mu się ustalić, lub 

których wystąpienie podejrzewa; 

b) informuje o zachowaniach i wypowiedziach dziecka wskazujących na 

doświadczenie krzywdzenia. 

3. W przypadku, gdy zachodzi podejrzenie popełnienia wobec małoletniego jednego 

z przestępstw wskazanych w § 7: 

a) dyrektor placówki składa zawiadomienie na policję lub do prokuratury, 

realizując obowiązek wynikający z art. 304 § 2 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 

roku Kodeks postępowania karnego (Dz. U. z 2022 r., poz. 1375 ze zm.); 

b) dyrektor podejmuje niezbędne czynności do czasu przybycia organu 

powołanego do ścigania przestępstw lub do czasu wydania przez ten organ 

stosownego zarządzenia, aby nie dopuścić do zatarcia śladów i dowodów 

przestępstwa, o ile miało ono miejsce na terenie placówki. 

4. Dyrektor składa zawiadomienie na policję lub do prokuratury korzystając z wzoru 

stanowiącego załącznik numer 1 do niniejszej procedury. 

§ 10 

1. W razie ujawnienia krzywdzenia małoletniego dyrektor wraz z wybranym przez 

siebie zespołem opracowuje plan wsparcia małoletniego. 

2. Wsparcie obejmuje przede wszystkim współpracę z instytucjami pomocowymi 

między innymi Policją, Sądem i Prokuraturą, jak również objęcie małoletniego 

pomocą psychologiczną w placówce. 

§ 11 

Gdy dyrektor poweźmie informację lub podejrzenie stosowania przemocy wobec 

dziecka, ma obowiązek: 

1. Wszcząć procedurę Niebieskiej Karty. 



2. W uzasadnionych przypadkach zawiadomić organy ścigania zgodnie z art. 12 

ustawy o przeciwdziałaniu przemocy domowej oraz art. 304 kodeksu 

postępowania karnego. 

3. Zgodnie z art. 572 kpc powiadomić sąd opiekuńczy, jeżeli dobro dziecka jest 

zagrożone, występuje przemoc wobec dziecka (fizyczna, psychiczna, seksualna, 

zaniedbania), nierespektowanie praw dziecka, stosowanie kar i konsekwencji 

niedopuszczalnych przez prawo, niewydolność wychowawcza po stronie 

rodziców lub opiekunów prawnych, czy też uzależnienia, bądź inne sytuacje 

zagrażające dziecku.  



Rozdział 3 - Zasady przeglądu i aktualizacji standardów 

ochrony małoletnich oraz sposoby dokumentowania 

i zasady przechowywania ujawnionych lub zgłoszonych 

incydentów lub zdarzeń zagrażających dobru 

małoletniego 

§ 12 

1. Standardy ochrony małoletnich obowiązujące w placówce podlegają przeglądowi 

corocznie, w terminie ustalonym przez dyrektora placówki, każdorazowo 

w sytuacji podejrzenia krzywdzenia lub posiadania informacji o krzywdzeniu 

małoletniego oraz w razie nowelizacji następujących aktów prawnych: 

a) ustawy z dnia 13 maja 2016 roku o przeciwdziałaniu zagrożeniom 

przestępczością na tle seksualnym i ochronie małoletnich (Dz. U. z 2023 r., 

poz. 1304 ze zm.); 

b) ustawy z dnia 25 lutego 1964 roku Kodeks rodzinny i opiekuńczy (Dz. U. 

z 2020 r., poz. 1359 ze zm.); 

c)  ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks karny (Dz. U. z 2022 r., poz. 1138 

ze zm.), w części określonej w Rozdziale XXV „Przestępstwa przeciwko 

wolności seksualnej i obyczajności”. 

2. Przegląd standardów ochrony małoletnich, obowiązujących w placówce, polega 

na ustaleniu wypełniania przez standardy wymogów przepisów prawa 

powszechnie obowiązującego, w szczególności art. 22c ustawy, o której mowa 

w ust. 1 pkt 1. 

3. Przeglądu standardów ochrony małoletnich, obowiązujących w placówce, 

dokonuje dyrektor placówki lub osoby przez niego upoważnione. 

4. W przypadku, gdy przegląd, o którym mowa w ust. 3, wykaże niespełnianie przez 

standardy ochrony małoletnich wymagań określonych w przepisach, o których 

mowa w ust. 1, lub też standardy z innych przyczyn okazały się nieaktualne, lub 

nieodpowiadające potrzebom ochrony małoletnich, dokonywana jest aktualizacja 

standardów. 

5. Aktualizacji standardów ochrony małoletnich, obowiązujących w placówce, 

dokonuje dyrektor placówki lub osoby przez niego upoważnione. 



§ 13 

1. Każdy ujawniony lub zgłoszony incydent lub zdarzenie zagrażające dobru 

małoletniego, na temat, którego placówka posiada wiedzę, zostaje odnotowany 

przez pedagoga szkolnego, psychologa lub pedagoga specjalnego w księdze 

zdarzeń zagrażających dobru małoletniemu, której wzór stanowi załącznik 

numer 2 do niniejszej procedury. 

2. Księdze zdarzeń zagrażających dobru małoletniego nadaje się kategorię 

archiwalną zgodnie z odrębnymi przepisami. 

3. Każdorazowy wpis do księgi zdarzeń zagrażających dobru małoletniego 

uruchamia procedurę przeglądu i aktualizacji standardów ochrony małoletnich, 

o której mowa w § 12.  



Rozdział 4 - Zakres kompetencji osoby odpowiedzialnej 

za przygotowanie pracowników szkoły do stosowania 

standardów, zasady przygotowania pracowników szkoły 

do ich stosowania oraz sposób dokumentowania tej 

czynności 

§ 14 

1. Przed nawiązaniem z osobą stosunku pracy lub przed dopuszczeniem osoby do 

innej działalności związanej z wychowaniem, edukacją, wypoczynkiem 

małoletnich lub z opieką nad nimi dyrektor uzyskuje informacje czy dane tej 

osoby są zamieszczone w Rejestrze z dostępem ograniczonym lub w Rejestrze 

osób, w stosunku do których Państwowa Komisja do spraw przeciwdziałania 

wykorzystaniu seksualnemu małoletnich poniżej lat 15 wydała postanowienie 

o wpisie w Rejestrze. 

2. Przez inną działalność związaną z wychowaniem, edukacją, wypoczynkiem 

małoletnich należy rozumieć w szczególności wykonywanie czynności związane 

z organizacją wypoczynku małoletnich, wykonywanie umów cywilnoprawnych 

związanych z wychowaniem, edukacją, wypoczynkiem małoletnich lub z opieką 

nad nimi. 

§ 15 

1. Osobą odpowiedzialną za przygotowanie personelu placówki do stosowania 

standardów ochrony małoletnich jest dyrektor placówki. Dyrektor może 

upoważnić wyznaczoną przez siebie osobę do przygotowania personelu placówki 

do stosowania standardów ochrony małoletnich. Wzór upoważnienia został 

określony w załączniku załączniku numer 3 do niniejszej procedury. 

2. Osoba upoważniona przez dyrektora, o której mowa w ust. 1, musi legitymować 

się co najmniej 10 letnim doświadczeniem w pracy z osobami małoletnimi, 

uzyskanym w jednostkach oświaty, leczniczych lub pomocy społecznej. 



Dodatkowo musi posiadać niezbędną wiedzę pozwalającą na przeprowadzenie 

szkoleń pracowników placówki, obejmujących następujące zagadnienia: 

a) rozpoznawanie symptomów krzywdzenia małoletnich; 

b) procedury interwencji w przypadku podejrzeń krzywdzenia małoletnich; 

c) odpowiedzialność prawna pracowników placówki, zobowiązanych do 

podejmowania interwencji w przypadku podejrzenia lub stwierdzenia 

krzywdzenia małoletnich; 

d) stosowanie procedur „Niebieskiej Karty”. 

3. Szkolenia, o których mowa w ust. 2, są organizowane raz w roku, w terminie 

wskazanym przez dyrektora. 

4. Osoba, o której mowa w ust. 1, zapoznaje pracowników ze standardami ochrony 

małoletnich oraz odbiera od każdego zatrudnionego pracownika oświadczenie 

o zapoznaniu się ze standardami ochrony małoletnich, obowiązującymi 

w placówce. Wzór oświadczenia pracownika został określony w załączniku 

numer 4 do niniejszej procedury. 

5. Pracownicy nowo zatrudnieni w placówce są zapoznawani ze standardami 

w pierwszym tygodniu pracy i w tym czasie jest od nich odbierane oświadczenie, 

o którym mowa w ust. 4. 

6. Osoba, o której mowa w ust. 1 jest odpowiedzialna za przyjmowanie zgłoszeń 

o zdarzeniach zagrażających małoletniemu i udzielenie mu wsparcia. 

§ 16 

Dyrektor szkoły listę obecności ze spotkania szkoleniowego wraz z oświadczeniami 

przechowuje w sposób zgodny z zasadami określonym w Rozdziale 4.  



Rozdział 5 - Zasady i sposób udostępniania rodzicom 

albo opiekunom prawnym lub faktycznym standardów 

ochrony małoletnich do zaznajomienia się z nimi i ich 

stosowania 

§ 17 

1. Dokumentacja składająca się na standardy ochrony małoletnich jest dostępna na 

stronie internetowej placówki. 

2. Rodzice/opiekunowie prawni małoletnich są informowani o dostępności tych 

dokumentów na stronie internetowej placówki. 

3. Na życzenie rodziców/opiekunów prawnych standardy ochrony małoletnich są 

udostępniane w formie papierowej w sekretariacie placówki. 

§ 18 

Obowiązkiem rodziców/opiekunów prawnych jest zaznajomienie się ze standardami 

i wynikającymi z nich zasadami ochrony małoletnich przed krzywdzeniem.  



Rozdział 6 - Zasady dotyczące bezpiecznych relacji 

między małoletnimi, a w szczególności zachowania 

niedozwolone 

§ 19 

1. Na terenie Szkoły Podstawowej numer 2 w Tuszynie w relacjach między 

małoletnimi obowiązuje zasada równości w swoich prawach. Każdy uczeń bez 

względu na płeć, pochodzenie, wyznanie, status socjoekonomiczny, stan 

rodzinny czy orientację seksualną jest równy w swoich prawach. Do obowiązków 

dorosłych, zwłaszcza będących wychowawcami i nauczycielami jest 

modelowanie takiej postawy i pilnowanie jej przestrzegania między małoletnimi. 

Zachowania małoletnich wobec siebie nie mogą naruszać obowiązujących 

przepisów prawnych. 

2. Na terenie szkoły pomiędzy małoletnimi, zabronione są następujące zachowania: 

a) narażające na niebezpieczeństwo utraty życia i/lub zdrowia w tym 

posiadanie, podawanie lub udostępnianie niedozwolonych substancji 

psychoaktywnych, alkoholu, nikotyny, dopalaczy, e-papierosów i tym 

podobne; 

b) wszelkie przejawy przemocy fizycznej i seksualnej takie jak: 

• bicie, szarpanie, przypalanie, kopanie i tym podobne; 

• niszczenie przedmiotów należących do małoletniego; 

• przymuszanie do czynności o charakterze seksualnym; 

• zmuszanie do innych zachowań wbrew woli małoletniego; 

c) wszelkie przejawy przemocy psychicznej takie jak: 

• wyśmiewanie, poniżanie i ubliżanie (zarówno w formie kontaktu 

bezpośredniego, jak i pośredniego); 

• grożenie, zastraszanie, szantażowanie, nękanie; 

• izolowanie i wykluczanie z grupy; 

d) wszelkie przejawy cyberprzemocy takie jak: 

• naruszanie dobrego imienia małoletniego z wykorzystaniem jego 

wizerunku w sieci; 



• obraźliwe komentarze w sieci pod adresem małoletniego; 

• produkowanie lub udostępnianie innym za pomocą cyfrowych 

technologii zdjęć, filmów ośmieszających małoletniego i publikowanie 

ich w sieci, także modyfikowanie treści z udziałem małoletniego w celu 

ośmieszenia go (w tym patostreaming); 

• podszywanie się za małoletniego w sieci i tworzenie treści w jego 

imieniu; 

• nakłanianie innych użytkowników technologii cyfrowych do określonych 

działań na szkodę małoletniego (np. wykluczania go z grupy, 

hejtowanie, udostępnianie szkalujących treści); 

• każde wykorzystanie jego wizerunku (np. zdjęcia) w sieci bez zgody; 

• opiekuna prawnego dziecka. 

e) każde inne działania naruszające prawa małoletniego lub jego dobra 

osobiste w szczególności: 

• narażające tę osobę na niebezpieczeństwo utraty życia, zdrowia; 

• naruszające jego godność, nietykalność cielesną lub wolność, w tym 

seksualną; 

• powodujące szkody na jego zdrowiu fizycznym lub psychicznym, 

wywołujące u niego cierpienie lub krzywdę; 

• istotnie naruszające jego prywatność lub wzbudzające w nim poczucie 

zagrożenia, poniżenia lub udręczenia, w tym podejmowane za pomocą 

środków komunikacji elektronicznej.  



Rozdział 7 - Zasady korzystania z urządzeń 

elektronicznych z dostępem do sieci Internet 

§ 20 

1. Wszystkie urządzenia z dostępem do sieci internetowej na terenie placówki, 

z których korzystają dzieci zabezpieczone są aktualnym oprogramowaniem 

chroniąc dostęp małoletnim przed treściami niebezpiecznymi. 

2. Dzieci mogą korzystać z urządzeń elektronicznych, będących w zasobach 

placówki tylko w miejscach wskazanych do ich używania, podczas zajęć 

lekcyjnych lub poza lekcyjnych, tylko w obecności pracownika szkoły lub innej 

osoby odpowiedzialnej za korzystanie z tych urządzeń. 

3. Osoba odpowiedzialna za korzystanie z urządzeń z dostępem do sieci 

internetowej obowiązana jest monitorować treści pobierane przez dzieci w trakcie 

zajęć lekcyjnych jak i pozalekcyjnych pod kątem bezpieczeństwa małoletnich. 

4. W pomieszczeniu, w którym znajdują się urządzenia z dostępem do internetu, 

z których korzystają dzieci, musi przebywać za każdym razem pracownik szkoły, 

który zobowiązany jest podjąć niezbędne działania chroniące dzieci przed 

niebezpiecznymi treściami, w przypadku złamania lub awarii zabezpieczeń sieci 

skutkującymi dostępem dzieci do treści zakazanych. 

5. W pomieszczeniu, w którym znajdują się urządzenia z dostępem do internetu, 

w widocznym miejscu, znajduje się regulamin korzystania dzieci z sieci 

internetowej. 

6. Zakazuje się udostępniania na terenie szkoły na urządzeniach zarówno 

będących w zasobach szkoły, jak również będącymi prywatną własnością osób 

(w tym małoletnich), wszelkich treści niebezpiecznych w tym pornograficznych, 

zawierających treści agresywne, promujące zachowania demoralizujące lub 

nielegalne, oraz wszelkie inne mogące być uznane za treści nieadekwatne dla 

małoletnich, którym są udostępniane. 

7. Za udostępnienie do treści niebezpiecznych, o których mowa w punkcie 6, 

odpowiada właściciel urządzeń, za pośrednictwem których zostały udostępnione 

co oznacza, że w przypadku, gdy udostępnienie nastąpiło na urządzeniach 

szkolnych odpowiada administrator sieci, natomiast gdy udostępnienie nastąpiło 



na urządzeniach prywatnych odpowiada ich właściciel. Za urządzenia 

przekazane małoletnim dzieciom przez rodziców, odpowiadają rodzice.  



Rozdział 8 - Zasady ustalania planu wsparcia 

małoletniego po ujawnieniu krzywdzenia 

§ 21 

1. Zespół powołany przez dyrektora, pod przewodnictwem pedagoga szkolnego, 

psychologa lub pedagoga specjalnego (z wyłączeniem osoby będącej sprawcą) 

opracowuje plan wsparcia małoletniego po ujawnieniu krzywdzenia. 

2. Opracowanie planu w miarę możliwości odbywa się w obecności 

niekrzywdzącego rodzica, jeśli dziecko zostało pod jego opieką po podjęciu 

interwencji lub opiekuna faktycznego, który sprawuje bezpośrednią opiekę nad 

dzieckiem po podjęciu interwencji w związku z krzywdzeniem małoletniego. 

3. Plan wsparcia małoletniego po ujawnieniu krzywdzenia powinien zawierać: 

a) opis ustaleń jaki/ jacy dostępni dorośli z ramienia placówki będą stanowili dla 

niego wsparcie z określeniem zakresu wsparcia oraz określające sposób 

i formę przekazania dziecku tych informacji (celem zwiększenia poczucia 

bezpieczeństwa przez świadomość istnienia jego sieci wsparcia); 

b) opis działań osób stanowiących sieć wsparcia na terenie placówki 

ukierunkowanych na dobro małoletniego i odbudowywanie jego poczucia 

bezpieczeństwa realizowanych na terenie placówki; 

c) opis działań rodzica niekrzywdzącego lub opiekuna faktycznego 

sprawującego bezpośrednią opiekę nad dzieckiem w zakresie jego postaw 

do zachowań dziecka po ujawnieniu krzywdzenia w tym: nieocenianie 

i niekrytykowanie dziecka za ujawnienie przemocy; dawanie przyzwolenia na 

ujawnianie różnorodnych emocji, bez zachęcania do ich tłumienia, 

nieodczuwania, zawstydzania za pojawiające się reakcje; cierpliwość wobec 

zmieniających się emocji u dziecka; przygotowania dziecka do uczestnictwa 

w dalszych procedurach po ujawnieniu krzywdzenia; wyeliminowania 

u dziecka poczucia winy i lęku za ujawnienie krzywdzenia; 

d) opis działań rodzica niekrzywdzącego lub opiekuna faktycznego zawierający 

formy i miejsca wsparcia dziecka w instytucjach zewnętrznych, do których 

zgodnie z ustaleniami zobowiąże się rodzic. 



4. Plan wsparcia małoletniego sporządzany jest w dwóch jednobrzmiących 

egzemplarzach. Jeden pozostaje w dokumentacji szkoły, a drugi zostaje 

wręczony rodzicowi lub opiekunowi faktycznemu, obecnemu podczas jego 

sporządzania. 

5. Pedagog szkolny, psycholog lub pedagog specjalny, określeni w punkcie 1, 

prowadzą monitoring realizacji planu wsparcia małoletniego dokumentując 

realizowane działania zarówno realizowane przez pracowników szkoły jak 

i rodzica lub opiekuna dziecka. Monitoring odbywa się co najmniej raz 

w miesiącu przez okres 1- go kwartału od jego opracowania, a następnie nie 

rzadziej niż raz na kwartał aż do jego zakończenia.  



Rozdział 9 - Przepisy końcowe 

§ 22 

1. Niniejsze Standardy wchodzą w życie z dniem z dniem ogłoszenia. 

2. Ogłoszenie następuje w sposób dostępny dla pracowników szkoły, dzieci i ich 

rodziców, w szczególności poprzez wywieszenie w miejscu ogłoszeń dla 

pracowników lub poprzez przesłanie jej tekstu drogą elektroniczną (na konta 

pracowników i rodziców w dzienniku elektronicznym, ewentualnie pocztą 

służbową do pracowników) oraz poprzez zamieszczenie na stronie internetowej 

i wywieszenie w widocznym miejscu w szkole na tablicy ogłoszeniowej 

pedagoga/psychologa, również w wersji skróconej, przeznaczonej dla 

małoletnich. 

3. Zapisy zawarte w dokumencie Polityki obowiązują wszystkich pracowników 

szkoły, w tym wolontariuszy, stażystów, praktykantów, inne osoby mające 

kontakt z uczniami szkoły a znajomość jej treści potwierdzają własnoręcznym 

podpisem. 

4. Każdy pracownik ma obowiązek zapoznać się z niniejszymi Standardami 

i je stosować. 

5. Załączniki: 

a) Załącznik numer 1. Procedura podejmowania interwencji w sytuacji 

podejrzenia krzywdzenia lub posiadania informacji o krzywdzeniu ucznia. 

b) Załącznik numer 2. Procedura przeglądu i aktualizacji standardów ochrony 

małoletnich oraz sposoby dokumentowania i zasady przechowywania 

ujawnionych lub zgłoszonych incydentów lub zdarzeń zagrażających dobru 

małoletniego. 

c) Załącznik numer 3. Procedura określająca zakres kompetencji osoby 

odpowiedzialnej za przygotowanie personelu placówki do stosowania 

standardów ochrony małoletnich, zasady przygotowania personelu do ich 

stosowania oraz sposoby dokumentowania tej czynności. 

d) Załącznik numer 4. Procedura określająca zakres kompetencji osoby 

odpowiedzialnej za przygotowanie personelu placówki do stosowania 



standardów ochrony małoletnich, zasady przygotowania personelu do ich 

stosowania oraz sposoby dokumentowania tej czynności. 

e) Załącznik numer 5. Zasady bezpiecznych relacji między małoletnimi w języku 

ucznia. 

6. Standardy ochrony małoletnich w Szkole Podstawowej nr 2 imienia Władysława 

Stanisława Reymonta w Tuszynie zostały pozytywnie zaopiniowane przez Radę 

Pedagogiczną – Uchwała Rady Pedagogicznej Szkoły Podstawowej nr 2 

w Tuszynie nr 26/2023/2024 z dnia 25 czerwca 2024, a następnie wdrożone 

Zarządzeniem Dyrektora - Zarządzenie nr 25/2023/2024 Dyrektora Szkoły 

Podstawowej nr 2 w Tuszynie z dnia 28 czerwca 2024.  



Załącznik numer 1 

Procedura podejmowania interwencji w sytuacji podejrzenia krzywdzenia lub 

posiadania informacji o krzywdzeniu ucznia 

Miejscowość, data  ......................................................................  

Prokuratura Rejonowa w  ..................................................................  

Imię i nazwisko:  ..........................................................................  

Dyrektor 

Szkoła Podstawowa  ..................................................................  

adres  ..........................................................................................  

Zawiadomienie o podejrzeniu popełnienia przestępstwa 

Niniejszym zawiadamiam, o możliwości popełnienia przestępstwa kwalifikowanego 

z art ...........  (należy wpisać przestępstwo spośród wymienionych w § 2 procedury. 

w razie braku możliwości dokonania kwalifikacji przestępstwa można tą część 

pominąć) ustawy z dnia 6 czerwca 1997 roku Kodeks karny (Dz. U. z 2022 r., poz. 

1138 ze zm.) na szkodę małoletniego (należy wpisać dane dziecka). 

UZASADNIENIE 

W uzasadnieniu opisać stan faktyczny, w szczególności w jaki sposób pracownicy 

placówki dowiedzieli się o przestępstwie popełnionym na szkodę małoletniego i jakie 

okoliczności lub dowody świadczą o możliwości popełnienia przestępstwa. w miarę 

możliwości, jeżeli okoliczności te stały się wiadome pracownikom placówki, należy 

podać następującego dane dotyczące przestępstwa: 

• data, 

• miejsce, 



• okoliczności przestępstwa, 

• świadkowie; 

• materiał dowodowy o popełnieniu przestępstwa np. dokumenty, wydruki, 

nagrania, zaświadczenia. 

Imię i nazwisko osoby zgłaszającej  .....................................................................   



Załącznik numer 2 

Procedura przeglądu i aktualizacji standardów ochrony małoletnich oraz 

sposoby dokumentowania i zasady przechowywania ujawnionych lub 

zgłoszonych incydentów lub zdarzeń zagrażających dobru małoletniego 

Księga zdarzeń zagrażająca dobru małoletniego 

Data zdarzenia   

Opis zdarzenia   

Podjęte czynności   

Czy miała miejsce interwencja 

organów zewnętrznych (policji, 

prokuratury)? Opis czynności 

podjętych przez organy 

zewnętrzne 

  

  



Załącznik numer 3 

Procedura określająca zakres kompetencji osoby odpowiedzialnej za 

przygotowanie personelu placówki do stosowania standardów ochrony 

małoletnich, zasady przygotowania personelu do ich stosowania oraz sposoby 

dokumentowania tej czynności 

Miejscowość, dnia  ......................................................................  

Pieczęć szkoły  ............................................................................  

Na podstawie art. 22c ust. 1 pkt 5 ustawy z dnia 13 maja 2016 roku 

o przeciwdziałaniu zagrożeniom przestępczością na tle seksualnym i ochronie 

małoletnich (Dz. U. z 2023 r., poz. 1304 ze zm.) oraz § 2 ust. 1 Zarządzenia 

w sprawie przyjęcia zasad określających zakres kompetencji osoby odpowiedzialnej 

za przygotowanie personelu placówki do stosowania standardów ochrony 

małoletnich, zasady przygotowania personelu do ich stosowania oraz sposoby 

dokumentowania tej czynności. 

UPOWAŻNIAM 

Panią/Pana (imię i nazwisko)  ...............................................................................  

do przygotowania personelu placówki do stosowania standardów ochrony 

małoletnich. 

Podpis Dyrektora:  ................................................................................................  

Odebrałem: (miejscowość, data)  .........................................................................  

Podpis upoważnionego ........................................................................................   



Załącznik numer 4 

Procedura określająca zakres kompetencji osoby odpowiedzialnej za 

przygotowanie personelu placówki do stosowania standardów ochrony 

małoletnich, zasady przygotowania personelu do ich stosowania oraz sposoby 

dokumentowania tej czynności 

Tuszyn, dnia  ........................................................................................................  

OŚWIADCZAM 

że zapoznałem się ze standardami ochrony małoletnich, obowiązującymi w Szkole 

Podstawowej nr 2 w Tuszynie i zostałem poinstruowany o konieczności i zasadach 

ich stosowania. 

Podpis pracownika  ..............................................................................................   



Załącznik numer 5 

Zasady bezpiecznych relacji między małoletnimi w języku ucznia 

W naszej szkole nie ma zgody na przemoc! Ani fizyczną, ani psychiczną, ani słowną, 

ani cyberprzemoc! 

Każdy z nas rozumie, że różnimy się od siebie. 

Zachowania POZYTYWNE 

1. W komunikacji z kolegami/koleżankami zachowuj szacunek, nie przerywaj 

innym, gdy się wypowiadają. 

2. Słuchaj innych, gdy mówią. 

3. Pamiętaj, że każdy ma prawo do wyrażania swojego zdania, myśli i przekonań, 

jeśli nie naruszają one dobra osobistego innych osób. 

4. Pamiętaj, że żarty, które nie bawią drugiej osoby, nie są żartami i taką zabawę 

słowną natychmiast przerywaj. 

5. Stosuj słowo „nie”, jeśli dana forma interakcji Ci nie odpowiada. 

6. Jeśli pojawi się konflikt między Tobą a kolegą/koleżanką, spróbuj go rozwiązać 

stosując komunikat ja - przykład 5 kroków: 

a) wycisz się, uspokój, zatrzymaj niepotrzebną kłótnię, zanim stracisz nad sobą 

kontrolę, a konflikt się tylko pogorszy; 

b) powiedz, co według Ciebie jest problemem, co jest przyczyną 

nieporozumienia, czego oczekujesz (komunikaty ja); 

c) słuchaj, co mówi druga osoba, jakie są jej odczucia, czego ona oczekuje 

i podsumuj to, co usłyszałeś/usłyszałaś; 

d) upewnij się, że Twój rozmówca powiedział wszystko odnośnie swoich 

odczuć; 

e) wymyślcie rozwiązanie, które będzie satysfakcjonujące dla Was obojga. 

Jeśli nie uda się Wam rozwiązać konfliktu, pamiętajcie, że zawsze możecie 

zwrócić się o pomoc do wychowawcy lub innego dorosłego. 

7. Szanuj przestrzeń intymną swoich kolegów i koleżanek. 

8. Jeśli chcesz pożyczyć jakąś rzecz od kolegi/koleżanki, zapytaj. 



9. Szanuj prawo innych do prywatności, nie przeglądaj rzeczy, telefonu, tabletu, 

komputera innych osób i ich zawartości. 

10. Unikaj wchodzenia w sytuacje, które mogą mieć dla Ciebie i innych negatywne 

konsekwencje. 

Zachowania NEGATYWNE 

1. Nie wolno Ci krzyczeć na koleżanki, kolegów, lekceważyć, obrażać, 

wyśmiewać, wykluczać z grupy. 

2. Nie wolno Ci używać języka nienawiści ani tzw. hejtu. 

3. Nie wolno Ci bić, szturchać, popychać ani w inny sposób naruszać nietykalność 

fizyczną koleżanki/kolegi ani używać jakiejkolwiek przemocy fizycznej. 

4. Nie wolno Ci nagrywać ani rozpowszechniać wizerunku kolegi/koleżanki bez ich 

jego/jej wyraźnej zgody. 

5. Nie wolno Ci wyrażać negatywnych, prześmiewczych komentarzy na temat 

zachowania, pracy, wyglądu kolegów/koleżanek. 

6. Nie wolno Ci pożyczać rzeczy innych bez ich zgody. 

7. Nie wolno Ci zabierać, ukrywać rzeczy innych osób. 

8. Nie wolno Ci spożywać alkoholu, wyrobów tytoniowych i nielegalnych substancji 

ani zachęcać do ich spożycia kolegów/koleżanek. 

9. Jeżeli będziesz świadkiem jakiegokolwiek z wyżej opisanych zachowań, 

sytuacji ze strony innych, zawsze poinformuj o tym wychowawcę lub innego 

dorosłego. 


	Standardy Ochrony Małoletnich w Szkole Podstawowej numer 2 imienia Władysława Stanisława Reymonta w Tuszynie
	Rozdział 1 - Zasady zapewniające bezpieczne relacje między uczniem a personelem placówki, a w szczególności zachowania niedozwolone wobec dzieci
	§ 1
	§ 2
	§ 3
	§ 4
	§ 5

	Rozdział 2 - Zasady i procedury podejmowania interwencji w sytuacji podejrzenia krzywdzenia lub posiadania informacji o krzywdzeniu ucznia w Szkole Podstawowej numer 2 w Tuszynie
	§ 6
	§ 7
	§ 8
	§ 9
	§ 10
	§ 11

	Rozdział 3 - Zasady przeglądu i aktualizacji standardów ochrony małoletnich oraz sposoby dokumentowania i zasady przechowywania ujawnionych lub zgłoszonych incydentów lub zdarzeń zagrażających dobru małoletniego
	§ 12
	§ 13

	Rozdział 4 - Zakres kompetencji osoby odpowiedzialnej za przygotowanie pracowników szkoły do stosowania standardów, zasady przygotowania pracowników szkoły do ich stosowania oraz sposób dokumentowania tej czynności
	§ 14
	§ 15
	§ 16

	Rozdział 5 - Zasady i sposób udostępniania rodzicom albo opiekunom prawnym lub faktycznym standardów ochrony małoletnich do zaznajomienia się z nimi i ich stosowania
	§ 17
	§ 18

	Rozdział 6 - Zasady dotyczące bezpiecznych relacji między małoletnimi, a w szczególności zachowania niedozwolone
	§ 19

	Rozdział 7 - Zasady korzystania z urządzeń elektronicznych z dostępem do sieci Internet
	§ 20

	Rozdział 8 - Zasady ustalania planu wsparcia małoletniego po ujawnieniu krzywdzenia
	§ 21

	Rozdział 9 - Przepisy końcowe
	§ 22
	Załącznik numer 1
	Załącznik numer 2
	Załącznik numer 3
	Załącznik numer 4
	Załącznik numer 5




