Regulamin organizacji pracy zdalnej nauczycieli w Szkole Podstawowej
nr 30 im. Marii Zientary Malewskiej w Olsztynie

Ustawa z dnia 2 marca 2020 r. o szczegolnych rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniemizwalczaniem

COVID-19, innych chordb zakaznych oraz wywolanych nimi sytuacji kryzysowych

Ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy

I. Warunki podjecia pracy zdalnej

l.
3.

4.

S.

O mozliwos$ci podjecia pracy zdalnej przez nauczyciela decyduje dyrektor szkoty.
Warunki 1 zasady pracy zdalnej, w tym zakres 1 harmonogram wykonywanej pracy
okresla dyrektor szkoly.

W przypadku podjecia pracy zdalnej nauczyciela obowigzujg zasady pracy zdalnej
okreslone w niniejszym Regulaminie.

Nauczyciel podejmujac prace zdalng moze $wiadczyé ja w miejscu pracy
wyznaczonym przez pracodawce lub w swoim miejscu zamieszkania zapewniajac
odpowiednie, zgodnie z niniejszym Regulaminem, warunki §wiadczenia tej pracy.
Jezeli pracownik nie ma mozliwosci $wiadczenia  pracy  zdalnej
z zapewnieniem wlasciwych zabezpieczen, w szczegdlnosci ze wzgledu na sikg
wyzsza (np. brak pradu lub polaczenia z siecig internetowa), niezwlocznie zglasza
to dyrektorowi szkoly 1 postepuje zgodnie z jego mstrukcjami.

7. Ztamanie zasad okreslonych w Regulaminie lub niedostosowanie si¢ do postanowien

2.

niniejszego Regulaminu moze stanowi¢ naruszenie obowigzkoOw pracowniczych.

. Nauczanie zdalne i zasady jego prowadzenia dla nauczycieli
1.

W  oddzialach, gdzie nie wyznaczono pracy zdalnej zajecia dydaktyczne
s prowadzone w szkole, zgodnie z planem lekcii.

Swietlica szkolna i biblioteka funkcjonuie ~w  godzinach  zgodnie
z tygodniowym planem zaje¢, chyba ze dyrektor szkoly okresli inng organizacje
pracy wynikajagcag z biezacych warunkow 1 Sytuacji epidemiologicznej oraz
wytycznych MEN i GIS.

Wszystkie  zajecia  wynikajagce z  pomocy  psychologiczno-pedagogicznej
sg prowadzone zgodnie z harmonogramem zdalnie lub stacjonarnie,
w zaleznos$ci od oddziatu.

Stoldwka szkolna wydaje obiady dla uczniow, ktdérzy ucza si¢ stacjonarnie
1 korzystaja z obiadow.

Ucznidow 1 pracownikow szkoly przebywajacych na terenie placowki obowigzuje
rezim sanitarny 1 obowigzek przestrzegania wdrozonych procedur bezpieczenstwa.
Uczniowie odbywajacy nauke na odleglos¢ majg prawo do korzystania
z konsultacji psychologa i pedagoga w formie telefonicznej Ilub zdalnej
po uprzednim umowieniu si¢ co formy i czasu komunikacji. Uczniowie odbywajacy
nauke stacjonarniec korzystajg z konsultacji pedagogow, psychologa zgodnie
z planem.

Podstawowa platformg komunikacyng nauczycieli z uczniami 1 rodzicami jest
platforma MS Teams i dziennik Librus Synergia.

Wszystkie zajecia edukacyjne w oddziatach pracujacych w systemie zdalnym
(zajecia obowigzkowe, zajecia dydaktyczno-wyrdéwnawcze, zindywidualizowane



Sciezki ksztalcenia, zajecia rewalidacyjne, wspotorganizacja procesu ksztalcenia,
nauczanic indywidualne, dodatkowa nauka j¢zyka polskiego dla uczniow
powracajacych z zagranicy) sg prowadzone online w czasie rzeczywistym na
platformie MS Teams zgodnie z obowigzujacym planem lekcii.

9. Zajecia rozwijajace zainteresowania ucznidw w oddzialach pracujacych zdalnie
moga si¢ odbywac, jesli charakter zaje¢ pozwala na prowadzenie zaje¢ zdalnie,
a uczniowie uczestniczacy majg mozliwosci uczestnictwa w tych zajeciach.

10. Nauczyciel zamieszcza informacje o temacie lub zakresie materialu realizowanego
na lekcji najpdzniej w przeddzien zaje¢ zarowno na MS Teams oraz W dzienniku
Librus Synergia:

a) nauczyciel tworzy spotkanie w Kalendarzu na platformie MS Teams,

b) jednocze$nie nauczyciel zamieszcza w Terminarzu w e-dzienniku Librus Synergia
wraz z whsciwym linkiem do spotkania pobranym z Kalendarza MS Teams
informacj¢ o planowanym spotkaniu online na wiasciwej, zgodnej z planem
godzinie lekcyjnej

c) w opisie dodanego w Terminarzu w e-dzienniku Librus Synergia zdarzenia nalezy
poda¢ koniecznie cele lekcji, zakres omawianego materialu, oraz ewentualne
zadania do wykonania.

11. Nauczyciel moze zada¢ uczniom prace do wykonania przez platform¢ MS Teams
z wykorzystaniem modulu Zadania—uczniowie odsylaja zadania tym samym
kanalem. Nalezy przy tym uwzglednia¢é stopniowanie trudnos$ci zadan
samodzielnych oraz mozliwos$ci psychofizyczne poszczegdnych uczniow.

12. Nauczyciel wpisuje realizacje zaje¢ (temat lekcji) w dzienniku Librus Synergia
1 odnotowuje frekwencje uczniow.

13.W czasie zdalnej nauki nauczyciel zaznacza frekwencje ucznibw w nowo
utworzonej przez administratora e-dziennika kategorii ,,zdalne nauczanie”:
0z - skrot oznacza obecny na lekcji online w czasie rzeczywistym
nz — skrot oznacza nieobecny na lekcji online W czasie rzeczywistym.

14. Nauczyciel sprawdza, czy uczen jest rzeczywiscie obecny na lekcji, a nie tylko
zalogowany, zadajac pytania w formie ustnej lub pisemnej na czacie spotkania.

15. W przypadku braku mozliwosci uczestnictwa ucznia na lekcji online
w czasie rzeczywistym wychowawca klasy okre§la we  wspoipracy
z rodzicami ucznia 1 nauczycielami uczacymi w klasie formy przekazywania
materialdw do nauki i sposoby weryfikacji jego opanowania lub odsylania zadan.
Sytuacje  szczegolnie  trudne  wychowawca  zglasza  wicedyrektorowi
Elzbiecie Mroczkowskiej, ktora organizuje wsparcie dla tych uczniow.

I1l. Zasady obowiazujace uczniow podczas spotkan online

1. Spotkanie na platformie MS Teams rozpoczyna i konczy nauczyciel prowadzacy
zajecia.

2. W sytuacji, kiedy uczniowie majg dorazne problemy z udzialem w lekcji online
kazdorazowo powinni to zglosi¢ nauczycielowi za pomocag wiadomos$ci w dzienniku
Librus wyslanej przez ucznia lub rodzica lub biezace] informacji na czacie
w MS Teams.

3. Uczen na prosbe nauczyciela wiacza kamere podczas lekcji.

4. Uczen wlacza mikrofon tylko na prosbe nauczyciela.



o1

Uczen nie wylacza mikrofonu innym uczestnikom spotkania.

Nauczyciel sprawdza, czy uczen jest rzeczywiScie obecny na lekcji, a nie tylko
zalogowany, zadajac pytania w formie ustnej lub pisemnej na czacie spotkania.
Uczen nie ma prawa udostepnia¢ linkow do spotkan osobom trzecim. Uczen nie ma
prawa nagrywac lekcji bez zgody nauczyciela

Uczen prowadzi notatki z zaje¢, wykonuje zadania zgodnie z poleceniami
nauczyciela.

W przypadku zablokowania hasfa do logowania na platform¢ MS Teams uczen lub
rodzice zglaszaja problem do administratora programu pana Pawta Skierkowskiego
przez wiadomos$¢ w dzienniku elektronicznym.



