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Szkota Podstawowa im. Batalionu ,,Barbara” AK w Pawezowie

Rozdziat 1

Postanowienia ogolne

§1

1. llekro¢ w dalszej tresci Statutu jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1) Szkole — nalezy przez to rozumie¢ Szkot¢ Podstawowa im. Batalionu ,,Barbara” AK
w Pawezowie;

2) Statucie —nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoty Podstawowej im. Batalionu ,,Barbara”
AK w Pawe¢zowie;

3) Dyrektorze, Radzie Pedagogicznej, Radzie Rodzicéw, Samorzadzie Uczniowskim —
nalezy przez to rozumie¢ organy dzialajagce w szkole;

4) uczniach 1 rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ uczniéw Szkoly Podstawowe;j
im. Batalionu ,,Barbara” AK w Pawezowie oraz ich rodzicéw lub prawnych opiekunéw;

5) wychowawcy — nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktérego szczegdlnej opiece
wychowawczej powierzono jeden z oddzialéw w szkole;

6) organie prowadzacym Szkote — nalezy przez to rozumie¢ Gming Lisia Gora;

7) Organie sprawujacym nadzor pedagogiczny nad szkotg - nalezy przez to rozumieé
Kuratora Oswiaty w Krakowie.

§2

=

Szkota jest szkola publiczna, ktérej nazwa brzmi:
,»Szkota Podstawowa im. Batalionu ,,Barbara” Armii Krajowej w Pawezowie”.
2. Ustalona nazwa jest uzywana przez szkot¢ w pelnym brzmieniu.

3. Na pieczgci uzywana jest nazwa: ,,Szkota Podstawowa im. Batalionu ,,Barbara” AK
w Pawezowie”, na stemplu ,Szkota Podstawowa im. Batalionu ,Barbara” AK
w Pawezowie, Pawezow 66, 33 — 103 Tarnéw, tel. 14 6250118 oraz Nr NIP-u i Regonu™.

4. Siedzibg szkoty jest budynek Nr 66, potozony w Pawezowie.

§3

1. Organem prowadzacym szkol¢ jest Gmina Lisia Gora, z siedzibg w Lisiej Gorze
ul. 1 Maja 7, 33-140 Lisia Gora.

2. Organem sprawujacym nadzoér pedagogiczny jest Kurator Oswiaty w Krakowie.
3. Do obwodu szkolnego nalezg dzieci z miejscowosci Pawegzow.

4. Cykl ksztatcenia trwa osiem lat.
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Szkota ma w swojej strukturze organizacyjnej klasy I — VIII oraz oddziat przedszkolny.

Swiadectwo ukonczenia szkoty potwierdza uzyskanie wyksztalcenia podstawowego
1 uprawnia do ubiegania si¢ o przyjecie do szkoty ponadpodstawowe;j.

Czas rozpoczynania i konczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych, przerw
1 ferii okresla Minister Edukacji Narodowej w drodze rozporzadzenia w sprawie organizacji
roku szkolnego.

W szkole obowigzuje pigciodniowy tydzienh pracy, a pracownicy zatrudniani s3
na podstawie Karty Nauczyciela i Kodeksu Pracy.

Zasady gospodarki finansowej i materialowej okreslajg odrebne przepisy.

Rozdziatl 2

Cele i zadania szkoly

§4

Szkota realizuje cele i zadania okre§lone w ustawie o systemie o$wiaty, ustawie prawo
oswiatowe 1 przepisach wprowadzajacych ustawe — prawo oswiatowe oraz Szkolnym
Programie Wychowawczo - Profilaktycznym. Zapewnia bezptatne nauczanie w zakresie
ramowych planéw nauczania poprzez:

1) wybranie i realizacje¢ szkolnego zestawu programdéw nauczania;

2) wprowadzenie skutecznych form nauczania z uwzglednieniem zdobyczy wiedzy
z zakresu dydaktyki oraz zasad promocji i ochrony zdrowia;

3) zatrudnianie kwalifikowanej kadry nauczycielskiej i dbanie o podnoszenie jej
kwalifikacji;

4) zapewnianie odpowiedniej bazy dla uczniéw;
5) zapewnianie $srodkéw dydaktycznych wspierajagcych nauczanie;

6) zapewnianie bezpiecznych warunkéw odbywania zaje¢ 1 przebywania ucznidéw
na terenie szkoty;

7) opracowanie 1 wdrozenie Standardow Ochrony Maloletnich 1 szkolnych procedur
postepowania w sytuacjach kryzysowych oraz zagrozenia zycia.

Umozliwia zdobycie wiedzy 1 umiejetnosci niezbednych do ukonczenia szkoty
oraz dalszego ksztatcenia w szkole ponadpodstawowe;.

Ksztattuje srodowisko wychowawcze sprzyjajace realizowaniu celéw i zasad okreslonych
w ustawie, stosownie do warunkéw szkoty i wieku ucznia poprzez:

1) opracowanie 1 realizowanie programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty
uzgodnionego z uczniami i rodzicami;

2) systematyczne diagnozowanie i monitorowanie zachowan uczniow.

Sprawuje opiek¢ nad uczniami oraz umozliwia rozwijanie zainteresowan odpowiednio
do ich potrzeb, migdzy innymi poprzez:

1) zorganizowanie zaj¢¢ pozalekcyjnych;
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2) prowadzenie nadobowigzkowych zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych;

3) prowadzenie zaje¢ korekcyjno - wyréwnawczych wynikajagcych z  potrzeb
poszczegdlnych uczniow.

5. Umozliwia uczniom ksztaltowanie poczucia tozsamos$ci narodowej poprzez:

1) zapoznawanie z najwazniejszymi wydarzeniami historii dawnej i najnowszej kraju oraz

swojej miejscowosci i najblizszej okolicy;

2) zwiedzanie miejsc 1 pamiatek historycznych;

3) opieke nad Miejscami Pamigci Narodowej;

4) poznawanie osOb zastuzonych dla kraju i srodowiska;

5) kultywowanie rocznic i $wigt narodowych;

6) obchody Dnia Patrona Szkoty;

7) wychowanie w duchu umitowania ojczyzny, poznawanie jej historii, kultury, literatury.
6. Umozliwia uczniom ksztattowanie poczucia tozsamosci religijnej poprzez:

1) akcentowanie podstawowych wartosci etyki chrzescijanskiej;

2) prowadzenie lekcji religii (etyki) dla uczniéw, ktorych rodzice (prawni opiekunowie)
sobie tego zycza;

3) zwalnianie uczniéw z zaje¢ dydaktycznych na okres trzech dni w celu uczestniczenia
w rekolekcjach;

4) umieszczenie w salach lekcyjnych symboli religijnych;
5) ksztattowanie postaw tolerancji wyznaniowe;.
7. Pomaga uczniom przygotowac si¢ do zycia w spolecznos$ci poprzez:
1) ksztaltowanie postawy akceptacji siebie jako jednostki biologicznej i duchowej;
2) ksztatcenie nawyku odpowiedzialnosci za drugiego cztowieka i podejmowane decyzje;
3) poszanowanie godnosci kazdego cztowieka;
4) uszanowanie zycia we wszystkich jego przejawach.
8. Organizuje opieke nad uczniami niepetnosprawnymi poprzez:

1) przydzielanie nauczyciela — opiekuna, ktéry organizuje i prowadzi proces dydaktyczno
— wychowawczy ucznia;

2) zorganizowanie w razie potrzeby zaje¢ nauczania indywidualnego w domu ucznia;

3) utrzymywanie $cistego kontaktu z lekarzem prowadzacym i uzgadnianie z nim form
pracy;
4) organizowanie pomocy kolezenskie;.

9. Organizowanie pomocy psychologiczno - pedagogicznej. Pomoc udzielana jest uczniom,
rodzicom i nauczycielom.

10. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne i bezptatne.
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

Celem pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielanej uczniowi w szkole jest
rozpoznawanie indywidualnych mozliwosci psychofizycznych oraz rozpoznawanie
1 zaspakajanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych uczniéw.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana uczniom w formie:

1) systemowych dzialan majacych na celu rozpoznanie zainteresowan uczniéw, w tym
uczniéw szczegolnie uzdolnionych, oraz zaplanowanie wsparcia majgcego na celu
rozwijanie ich zainteresowan i uzdolnien;

2) dziatan pedagogicznych majgcych na celu rozpoznanie indywidualnych potrzeb
edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych ucznidéw oraz planowanie sposobéw ich
zaspokojenia;

3) zindywidualizowane]j pracy z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych zajeciach
edukacyjnych;

4) zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych;

5) zajec specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych;
6) porad, konsultacji i warsztatéw dla rodzicOw i nauczycieli;

7) porad dla uczniéw;

8) dziatah na rzecz zorganizowania pomocy materialnej uczniom znajdujacym si¢
w trudnej sytuacji zyciowe;.

9) umozliwia korzystanie z pomocy pedagoga szkolnego, pedagoga specjalnego,
psychologa;

Wychowawcy rozpoznaja indywidualne potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne oraz
indywidualne mozliwosci psychofizyczne uczniéw, w tym ich zainteresowania
i uzdolnienia.

W przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne
oraz mozliwosci psychofizyczne wymaga objecia pomoca psychologiczno-pedagogiczng
nauczyciel lub specjalista niezwtocznie udzielajg uczniowi tej pomocy w trakcie biezace;j
pracy z uczniem i informuja o tym pedagoga oraz wychowawce klasy.

Pedagog informuje innych nauczycieli lub specjalistow o potrzebie objgcia ucznia pomocg
psychologiczno-pedagogiczng w trakcie ich biezacej pracy z uczniem.

W przypadku stwierdzenia przez pedagoga, ze konieczne jest objecie ucznia pomocg
psychologiczno-pedagogiczng planuje on i koordynuje udzielanie uczniowi pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, w tym ustala formy udzielania tej pomocy, okres ich
udzielania oraz wymiar godzin, w ktérym poszczegdlne formy beda realizowane.

Wymiar godzin poszczegélnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej ustala dyrektor szkoty, biorgc pod uwage wszystkie godziny, ktére w danym
roku szkolnym mogg by¢ przeznaczone na realizacje.

Pedagog planujac udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
wspotpracuje z rodzicami, z innymi nauczycielami i specjalistami prowadzacymi zajgcia
z uczniem, poradnig lub innymi osobami.

Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielaja uczniom nauczyciele, nauczyciele
wychowawcy oraz specjalisci, w szczegdlnosci pedagodzy, logopedzi.

Do zadan pedagoga i psychologa w szkole nalezy w szczeg6lnosci:
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1) prowadzenie badah i dzialan diagnostycznych uczniéw, w tym diagnozowanie
indywidualnych  potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniéow w celu okreSlenia mocnych stron, predyspozycii,
zainteresowan i uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania probleméw
wychowawczych stanowigcych bariere i ograniczajacych aktywne i petne uczestnictwo
ucznia w zyciu szkoty;

3) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich
do rozpoznanych potrzeb;

4) podejmowanie dzialan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci
1 mlodziezy;

5) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie réznych form pomocy w S$rodowisku szkolnym
i pozaszkolnym uczniéw;

6) inicjowanie i1 prowadzenie dzialan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien uczniéw;

8) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwos$ci psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan 1 uzdolnien ucznidw oraz przyczyn
niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w
tym barier 1 ograniczen utrudniajagcych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.
20a. Do zadan pedagoga specjalnego nalezy:

1) wspétpraca z nauczycielami, wychowawcami grup wychowawczych lub innymi
specjalistami, rodzicami oraz uczniami w:

a) rekomendowaniu dyrektorowi do realizacji dziatah w zakresie zapewnienia
aktywnego 1 petlnego uczestnictwa uczniéw w zyciu szkoly oraz dostgpnosci
osobom ze szczegdlnymi potrzebami, ktére okreslajg odrebne przepisy,

b) prowadzeniu badan i1 dziatan diagnostycznych zwiazanych z rozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan i uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych
lub trudnosci w funkcjonowaniu ucznidw, w tym barier 1 ograniczen
utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

¢) rozwigzywaniu probleméw dydaktycznych i wychowawczych uczniéw,
d) okreslaniu niezbednych do nauki warunkéw, sprzetu specjalistycznego
i sSrodkéw dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-

7
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komunikacyjne, odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby
rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznia.

2) wspotpraca z zespotem nauczycieli w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego
programu edukacyjno-terapeutycznego ucznia posiadajagcego orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego, w tym zapewnienia mu pomocy psychologiczno-
pedagogiczne;j;

3) wspieranie nauczycieli, wychowawcéw 1 innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniéw lub trudnosci
wich funkcjonowaniu, w tym barier 1 ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy
Z uczniem,

¢) dostosowaniu sposobow 1 metod pracy do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,

d) doborze metod, form ksztalcenia i sSrodkéw dydaktycznych do potrzeb ucznidw.

4) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniéw
1 nauczycielom;

5) wspotpraca, w zaleznosci od potrzeb, z innymi podmiotami szkolnymi i edukacyjnymi;

6) przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia zawodowego
nauczycieli.

21. W uzasadnionych przypadkach pedagog szkolny ma prawo w porozumieniu z dyrektorem
szkoly wystepowac z wnioskami do sgdu rodzinnego i opiekunczego lub prokuratury oraz
reprezentowac szkote przed tymi organami.

22. Pedagog szkolny zwraca szczegdlng uwage na przestrzeganie przez szkole postanowien
Konwencji o Prawach Dziecka.

23. Pomocy pedagogicznej pedagog szkolny udziela na wniosek ucznia, nauczyciela,
wychowawcy, rodzicéw (opiekunéw prawnych) lub innych uprawnionych oséb (np. kurator
sagdowy, pracownik socjalny, pracownik poradni psychologiczno-pedagogicznej itp.).

24. Pedagog szkolny, pedagog specjalny i psycholog pracuje w oparciu o roczny plan pracy po
zatwierdzeniu go przez dyrektora szkoty.

25. Pedagog szkolny, pedagog specjalny i psycholog dokumentuje swoja dziatalnos¢
na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.

26. Pedagog szkolny, pedagog specjalny i psycholog sktada sprawozdanie ze swej dziatalnosci
Radzie Pedagogicznej przynajmniej raz w roku.

27. W ramach realizacji swoich zadan pedagog szkolny scisle wspolpracuje z pielggniarka
srodowiskowa, pedagogami i psychologami innych szkoét, pracownikami Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej, Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej, Powiatowego
Centrum Pomocy Rodzinie, PCK, SANEPIDU, kuratorami sgdowymi, policja, itp.

28. W szkole pomoc logopedyczng organizuje logopeda.
29. Do jego zadan nalezy:

1) przeprowadzenie badan wst¢pnych, w celu ustalenia stanu mowy uczniéw;
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2) diagnozowanie logopedyczne oraz - odpowiednio do jego wynikOéw - organizowanie
pomocy logopedycznej;

3) prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej uczniéw, u ktérych stwierdzono
nieprawidlowos$ci w rozwoju mowy;

4) organizacja wspotpracy z rodzicami, poradniami psychologiczno-pedagogicznymi
oraz z innymi instytucjami §wiadczacymi poradnictwo i specjalistyczng pomoc dzieciom;

5) wystawianie opinii logopedycznej w celu kontaktu z pracownikami poradni
psychologiczno — pedagogicznej lub innymi specjalistami;

6) skladanie dwa razy w roku Radzie Pedagogicznej sprawozdania z przebiegu terapii
logopedyczne;j.

§ 4a

. W szkole moze by¢ prowadzona dziatalno$¢ innowacyjna, ktérej celem jest wzbudzenie
kreatywnos$ci uczniéw 1 nauczycieli 1 eksperymentalna rozwijajagca ich kompetencje
i wiedze.

. Zasady 1 warunki prowadzenia dzialalno$ci wymienionej w ust. 1 okreslaja odrebne
przepisy.

. W szkole prowadzona jest dzialalnos¢ z zakresu doradztwa zawodowego w wymiarze
10 godzin w roku na poziomie klas VII i VIIL.

System doradztwa zawodowego to ogét dziatan podejmowanych w celu przygotowania
uczniéw do wyboru zawodu, poziomu i kierunku ksztatcenia.

5. Zakres tresci programowych reguluja odrebne przepisy.

6. Zarealizacje¢ dziatan zwigzanych z doradztwem zawodowym odpowiada:

1) dyrektor szkoty;
2) wychowawcy klas.

. W szkole ksztalttuje si¢ u uczniéw postawy prospoleczne poprzez mozliwos$¢ udziatu
w dziataniach z zakresu wolontariatu poprzez systemowe dzialania oparte na:

1) zapewnieniu przez dyrektora warunkéw do dziatania w szkole wolontariuszy;

2) mozliwosci  podejmowania  wolontariatu ~ przez samorzad  uczniowski
(w porozumieniu z dyrektorem) 1 powotania rady wolontariatu.

§5

. Zadania opiekuncze szkota realizuje odpowiednio do wieku uczniéw 1 potrzeb
srodowiskowych, z uwzglednieniem obowigzujacych  przepiséw  dotyczacych
bezpieczenstwa i higieny.

. Uczen przebywajacy w szkole w czasie przerw S$rédlekcyjnych, zaje¢ obowigzkowych,
nadobowigzkowych i pozalekcyjnych znajduje si¢ pod opieka wychowawcy, nauczyciela

9
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10.

prowadzacego zaje¢cia, nauczyciela dyzurujacego lub opiekuna $wietlicy zgodnie
z opracowanym planem dyzuréw.
Szkota organizuje wycieczki tematyczne z poszczegllnych przedmiotéw, jedno

i wielodniowe wycieczki krajoznawczo — turystyczne, wyjazdy na plywalnie, ,,zielong
szkot¢”, zawody sportowe i inne.

Podczas zaje¢ poza terenem szkoly, w trakcie wycieczek i innych wyjazdéw

organizowanych przez szkot¢ uczen znajduje si¢ pod opieka wychowawcy lub nauczyciela

— opiekuna wycieczki, ktérzy odpowiadajg za bezpieczenstwo uczniow:

1) jezeli grupa nie wyjezdza (wychodzi) poza Pawgzow 1 nie korzysta z publicznych
srodkéw lokomocji — na 25 uczniéw przypada 1 opiekun lub wg uznania dyrektora
szkoty;

2) przy wyjazdach (wyjsciach) poza Pawezéw — na 15 uczniéw przypada 1 opiekun, lub
wg uznania dyrektora szkoty;

3) grupa rowerowa wraz z opiekunem nie moze przekraczac¢ 10 osob;

4) na wycieczce turystyki kwalifikowanej jeden opiekun na 10 uczniéw, a kierownik
wycieczki musi posiada¢ odpowiednie uprawnienia lub wg uznania dyrektora szkoty,
przy czym ubezpieczenie mlodziezy i opiekundéw uczestniczagcych w wycieczkach
szkolnych jest obowigzkowe.

Na kazdy wyjazd, wycieczke (z wyjatkiem wycieczki lokalnej, przedmiotowej w granicach
Pawezowa i sasiednich miejscowos$ci odbywajacych si¢ w ramach zaje¢ lekcyjnych) oraz
udzial w imprezie turystycznej, kierownik wycieczki musi uzyska¢ zgod¢ rodzicow
(prawnych opiekunéw) ucznia.

Wszystkie wycieczki 1 imprezy pozaszkolne (za wyjatkiem przedmiotowych) wymagaja
wypelnienia ,,Karty wycieczki”.

Kierownikiem wycieczki szkolnej moze by¢ kazdy nauczyciel wyznaczony przez dyrektora
szkoty.

Opiekunem wycieczki moze by¢ kazdy nauczyciel lub inna osoba pelnoletnia zgodnie
z odrgbnymi przepisami.

Nauczyciele petnia dyzury w szkole przed lekcjami, po lekcjach i podczas przerw
mi¢dzylekcyjnych. Zasady organizacyjno — porzagdkowe petnienia dyzuréw ustala
,»,Regulamin dyzuréw nauczycielskich”.

Szkota sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb poprzez:
1) system zapomdg i stypendiow;

2) umozliwienie spozywania positkow;

3) dozywianie w formie obiadu.

Szczegdtowe kryteria udzielania pomocy materialnej uczniom regulujg odrebne przepisy.
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§6

. Dyrektor szkoty powierza kazda klas¢ opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli

uczacych w tej klasie, zwanemu dalej ,,wychowawcg”.

. Dla zapewnienia ciagtosci pracy wychowawczej 1 jej skutecznosci, wychowawca opiekuje

si¢ tymi samymi uczniami przez caty okres danego etapu edukacyjnego.

. Decyzje w sprawie zmiany wychowawcy podejmuje dyrektor szkoty i jest ona ostateczna.

Rozdziat 3

Organy szkoly i ich kompetencje

§7

. Organami szkoty sa:

1) dyrektor szkoty;
2) rada pedagogiczna;
3) rada rodzicéw;

4) samorzad uczniowski.

. Rada pedagogiczna, rada rodzicow i1 samorzad uczniowski opracowuja swe regulaminy

zgodnie z ,,Prawem O$wiatowym” oraz ,,Statutem szkoty” i zgodnie z nimi prowadzg swg
dziatalnos¢.

§8

. Do kompetencji dyrektora szkoty nalezy:

1) kierowanie dzialalnoscig szkoty oraz reprezentowanie jej na zewnatrz;
2) sprawowanie nadzoru pedagogicznego nad dziatalnoscig nauczycieli i wychowawcéw;

3) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkéw harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dzialania prozdrowotne;

4) przewodniczenie radzie pedagogicznej;

5) realizowanie uchwat rady pedagogicznej podjetych w ramach jej kompetencji, jezeli sg
zgodne z prawem oS$wiatowym; niezgodne za$ wstrzymuje 1 powiadamia organ
prowadzacy oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny;

6) dokonywanie oceny pracy nauczycieli oraz oceny dorobku zawodowego;

7) dysponowanie powierzonymi S$rodkami finansowymi szkoty 1 ponoszenie
odpowiedzialnos$ci za ich prawidlowe wykorzystanie;

11



Szkota Podstawowa im. Batalionu ,,Barbara” AK w Pawezowie

8) wykonywanie zadan zwigzanych 2z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom
i nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote;

9) wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepiséw szczegdlnych;

10) wspoétdziatanie ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

11) stwarzanie warunkéw do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczeg6lnosci organizacji harcerskich, ktérych celem statutowym jest

dzialalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie i1 wzbogacanie form dzialalnosci
dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty;

12) odpowiedzialno$¢ za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie
ksztalcenia specjalnego ucznia;

13) wspétpraca z higienistka szkolng, lekarzem 1 lekarzem dentysta, sprawujacymi
profilaktyczng opieke zdrowotng nad dzie¢mi i mtodzieza, w tym udostgpnianie
imienia, nazwiska i numeru PESEL ucznia celem wtasciwej realizacji tej opieki;

14) opracowanie ,,Arkusza organizacyjnego szkoty”, ktéry to zostaje zaopiniowany przez
Matopolskiego Kuratora Oswiaty, a nastgpnie zatwierdzony przez organ prowadzacy;

15) organizowanie przegladu technicznego obiektéw szkolnych oraz prac konserwacyjno
— remontowych;

16) organizowanie okresowych inwentaryzacji majatku szkolnego;

17) przestrzeganie postanowien statutu w sprawie rodzaju nagréd i kar stosowanych wobec
uczniéw.

. Dyrektor szkoty jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli

i pracownikéw nie bgdacych nauczycielami. Dyrektor w szczegdlnosci:
1) zatrudnia i zwalnia nauczycieli 1 innych pracownikéw szkoty;

2) przyznaje nagrody oraz wymierza kary porzadkowe nauczycielom oraz innym
pracownikom szkoty w porozumieniu z organem prowadzacym;

3) wystepuje z wnioskami do organu prowadzacego po zasiggnig¢ciu opinii rady
pedagogicznej w sprawach odznaczen, nagrdd 1 innych wyrdznien dla nauczycieli oraz
pozostatych pracownikéw szkoty.

. Dyrektor szkoty w wykonywaniu swoich zadah wspoétpracuje z radg pedagogiczng, rada

rodzicéw i samorzadem uczniowskim, rozstrzyga sprawy sporne i konfliktowe spotecznosci
szkolne;j.

. Dyrektor szkoty kontroluje spetnianie obowiazku szkolnego i1 wydaje decyzje

administracyjne w zakresie zezwolenia na realizacj¢ obowigzku szkolnego poza szkotla
i przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego.

. Dyrektor szkoty jest odpowiedzialny za ochrong ucznia na terenie obiektu przed wszelkimi

przejawami przemocy fizycznej i psychiczne;j.

. Dyrektor szkoly jest zobowigzany do zapewnienia uczniom oraz pracownikom

bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy i nauki w czasie ich pobytu w szkole, jak
roOwniez podczas zaje¢ obowigzkowych i1 nadobowigzkowych, organizowanych przez
szkol¢ poza jej terenem.
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10.

11.
12.

13.

14.

Dyrektor szkoty dopuszcza do realizacji szkolny zestaw programéw nauczania po
zasiegnigciu opinii rady pedagogiczne;j.

Dyrektor szkoty wykorzystuje uogdélnione wnioski po obserwacji lekcji do doskonalenia
pracy nauczycielskiej i inspirowania do samoksztalcenia.

Dyrektor szkoty nadzoruje prawidlowos¢ 1 terminowo$¢ prowadzonej przez nauczycieli
dokumentacji szkolnej zgodnie z odrebnymi przepisami.

Dyrektor szkoty podejmuje decyzje o zawieszeniu zaje¢ dydaktycznych z zachowaniem
warunkéw okreslonych odrgbnymi przepisami.

Dyrektor jest cztonkiem i przewodniczacym rady pedagogiczne;.
Dyrektor jako przewodniczacy rady pedagogicznej jest zobowigzany do:

1) podejmowania dzialah umozliwiajacych rozwigzywanie sytuacji konfliktowych
wewnatrz zespotu;

2) dbania o autorytet rady pedagogicznej, ochrony praw i godnosci nauczycieli,
oddzialywania na postaw¢ nauczycieli, pobudzania ich do twdrczej pracy, innowacji
1 podnoszenia kwalifikacji;

3) zapoznawania rady pedagogicznej z obowigzujacymi przepisami prawa oswiatowego
oraz omawiania trybu i form ich realizacji.

Dyrektor — poza przypadkami szczegdlnymi — wspéldziata w podejmowaniu czynnosci
prawnych z rada pedagogiczng, radg rodzicow 1 samorzadem uczniowskim,
w szczegOlnosci:

1) przedstawia radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym, ogdlne
wnioski wynikajagce ze sprawowanego nadzoru z realizacji oraz informacje
o dziatalnosci szkoty;

2) udziela rodzicom informacji o dziatalno$ci dydaktyczno — wychowawczej szkoty.

W sytuacji, gdy dyrektor nie moze petni¢ obowigzkéw stuzbowych, organ prowadzacy

szkol¢ powoluje zgodnie z ustawa ,,pelnigcego obowigzki dyrektora”, ktérego zakres
zastgpstwa rozcigga si¢ na wszystkie zadania i kompetencje dyrektora.

§9

W szkole dziata rada pedagogiczna, ktéra jest organem kolegialnym szkoty w zakresie
realizacji jej statutowych zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.

2. W skiad rady pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.

3. Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci, a jej zebrania sg protokotowane.

4. Zebraniarady pedagogicznej przygotowuje dyrektor szkoty i im przewodniczy, jest rGwniez

odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej czlonkéw o terminie i porzadku zebrania
zgodnie z regulaminem rady.

Zebrania rady pedagogicznej organizowane sg z inicjatywy przewodniczgcego rady, organu
prowadzacego szkote lub co najmniej 1/3 cztonkéw rady pedagogicznej oraz na wniosek
organu sprawujacego nadzor pedagogiczny.
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6.

10.

11.

12.

13.

Zebrania rady pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego,
w kazdym okresie w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem uczniéw, po zakonczeniu
rocznych zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych oraz w miar¢ biezacych potrzeb.

W zebraniach rady pedagogicznej moga takze bra¢ udziat osoby zaproszone przez jej
przewodniczacego za zgoda lub na wniosek rady pedagogicznej. Osoby te dysponuja
gtosem doradczym.

Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:
1) zatwierdzanie planéw pracy szkoty;
2) podejmowanie uchwal w sprawie wynikéw klasyfikacji 1 promocji uczniéw;

3) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych w szkole
po zaopiniowaniu ich takze przez rad¢ rodzicow;

4) ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli;
5) podejmowanie uchwat w sprawie programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty;
6) opracowanie wewnatrzszkolnego systemu oceniania;

7) ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkota przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy szkoty.

Rada pedagogiczna opiniuje:

1) organizacj¢ pracy szkoly, w tym tygodniowy rozkltad zaje¢ lekcyjnych
i pozalekcyjnych;

2) projekt planu finansowego szkoty;

3) wnioski dyrektora szkoty o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych
wyrdznien;

4) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zajec

w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych;

5) szkolny zestaw programdw nauczania;
6) ustalanie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktycznych;

7) propozycje rady rodzicow w sprawie uchwalenia Szkolnego Programu Wychowawczo
— Profilaktycznego.

Uchwaly rady pedagogicznej podejmowane sa zwykla wigkszoscig gtos6w w obecnosci co
najmniej potowy jej cztonkéw.

Dyrektor szkoty wstrzymuje wykonanie uchwal, o ktérych mowa w art. 70 ust. 1, (Prawo
Oswiatowe) niezgodnych z przepisami prawa.

O wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor niezwtocznie zawiadamia organ prowadzacy
szkole oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny uchyla uchwale w razie stwierdzenia jej
niezgodno$ci z przepisami prawa po zasig¢gnie¢ciu opinii organu prowadzacego szkofle.
Rozstrzygnigcie organu sprawujacego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.
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14. Rada pedagogiczna uchwala zmiany do statutu szkoty.

15. Rada pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem do organu prowadzacego o odwotanie
nauczyciela ze stanowiska dyrektora szkoty.

16. W przypadku okreslonym w ust. 10 organ prowadzacy szkole jest zobowigzany
przeprowadzi¢ postepowanie wyjasniajgce i powiadomic o jego wyniku rade pedagogiczng
w ciggu 14 dni od otrzymania wniosku.

17. Rada pedagogiczna deleguje dwoéch przedstawicieli do komisji konkursowej wytaniajace;j
kandydata na stanowisko dyrektora szkoty.

18. Cztonkowie rady pedagogicznej oraz osoby biorgce udziat w zebraniu rady sa zobowigzani
do nie ujawniania spraw poruszanych na zebraniu, ktére moga narusza¢ dobro osobiste
uczniéw lub ich rodzicéw, a takze nauczycieli 1 innych pracownikéw szkoty.

§ 9a

1. W szkole dziata rada rodzicéw stanowigca reprezentacj¢ rodzicOw uczniow.

2. W sktad rady rodzicow wchodzg po jednym przedstawicielu rad oddziatowych, wybranych
w wyborach przez zebranie rodzicéw uczniéw danego oddziatu.

3. W wyborach, o ktérych mowa w ust. 2, jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic. Wybory
przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.

4. Rada rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalno$ci, ktory jest odrebnym dokumentem,
w ktérym okresla w szczeg6lnosci:

3) wewngetrzng strukture i tryb pracy rady;
4) szczegbtowy tryb przeprowadzania wyboréw do rad.

5. Rada rodzicow moze wystepowa¢ do dyrektora i innych organéw szkoty, organu
prowadzacego szkole oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami
we wszystkich sprawach szkoty, a takze:

1) pomaga w doskonaleniu organizacji i warunkow pracy szkoty;
2) wspoétpracuje ze srodowiskiem lokalnym;

3) organizuje dziatalno$¢ majaca na celu podnoszenie kultury pedagogicznej w rodzinie, w
szkole i srodowisku lokalnym;

4) wspoéldziata w organizacji réznych form pozalekcyjnej dziatalno$ci dzieci.
6. Do kompetencji rady rodzicéw nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z rada pedagogiczng programu wychowawczo-
profilaktycznego szkoty obejmujacego:

a) tredci i dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniéw,

b) tresci i dzialania o charakterze profilaktycznym dostosowane do potrzeb
rozwojowych uczniéw, przygotowane w oparciu o przeprowadzong diagnoze¢
potrzeb i probleméw wystepujacych w spotecznosci szkolnej, skierowane
do uczniéw, nauczycieli i rodzicow.
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2) uchwalanie regulaminu swojej dziatalnosci;

3) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia lub
wychowania szkoty;

4) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty;
5) opiniowanie podj¢cia dziatalnos$ci w szkole stowarzyszen 1 innych organizacji;

6) opiniowanie pracy nauczyciela do ustalenia oceny dorobku zawodowego nauczyciela
za okres stazu;

7) opiniowanie propozycji zaje¢ wychowania fizycznego do wyboru przez uczniow;

8) opiniowanie wprowadzenia dodatkowych zaje¢ edukacyjnych do szkolnego planu
nauczania;

9) zaopiniowanie ustalenia dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno -
wychowawczych;

10) typowanie dwdch przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko dyrektora.

. Do uprawnien rady rodzicéw nalezy:

1) delegowanie dwdch przedstawicieli do komisji konkursowej wytaniajacej kandydata na
stanowisko dyrektora;

2) wnioskowanie o dokonanie oceny pracy nauczycieli;

3) opiniowanie zestawu podrecznikow lub materiatéw edukacyjnych obowigzujacy we
wszystkich oddziatach danej klasy przez co najmniej trzy lata szkolne;

4) opiniowanie materiatéw ¢wiczeniowych obowigzujacych w poszczegdlnych oddziatach
w danym roku szkolnym;

5) mozliwo$¢ porozumiewania si¢, ustalania zasad zakresu wspotpracy z innymi radami
rodzicow;

6) mozliwos¢ wspierania dzialalno$ci statutowej szkolty poprzez gromadzenie funduszy
dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zrédet.

. Jezeli rada rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z rada pedagogiczng w sprawie programu wychowawczo-profilaktycznego
szkoty, o ktérym mowa w art. 26, program ten ustala dyrektor szkoty w uzgodnieniu
z organem sprawujacym nadzor pedagogiczny. Program ustalony przez dyrektora szkoty
lub placowki obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez rade rodzicéw
w porozumieniu z radg pedagogiczna.

10. W celu wspierania dzialalnosci statutowej szkoty, rada rodzicéw moze gromadzié
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zrédet. Zasady wydatkowania
funduszy rady rodzicéw okresla regulamin, o ktérym mowa w ust. 4.

11. Fundusze, o ktérych mowa w ust. 8, mogg by¢ przechowywane na odrgbnym rachunku
bankowym rady rodzicow. Do zatozenia i likwidacji tego rachunku bankowego oraz
dysponowania funduszami na tym rachunku s3a uprawnione osoby posiadajace pisemne
upowaznienie udzielone przez rade rodzicéw.

12. Radarodzicéw prowadzi dokumentacj¢ finansowa zgodnie z obowigzujacymi przepisami
prawa.
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§10

W szkole dziata samorzad uczniowski, ktéry tworzg wszyscy uczniowie szkoty.

Samorzad moze przedstawi¢ radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi szkoty 1 organowi
prowadzacemu wnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoty, w szczegdlnosci
dotyczacych realizacji podstawowych praw uczniéw w oparciu o Konwencj¢ o prawach
dziecka, takich jak:

a) prawo do zapoznawania si¢ z programem hauczania, z jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami;

b) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu;

¢) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wtasciwych proporcji
migdzy wysitkiem szkolnym a mozliwoScig rozwijania i zaspokajania wiasnych
zainteresowan;

d) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

e) prawo organizowania dziatalno$ci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami 1 mozliwosciami organizacyjnymi
w porozumieniu z dyrektorem;

f) prawo wyboru nauczyciela pelnigcego role opiekuna samorzadu 1 jednocze$nie szkolnej
rady wolontariatu.

Samorzad uczniowski reprezentuje interesy uczniow w zakresie:
1) oceniania, klasyfikowania i promowania;

2) form i metod sprawdzania wiedzy i umiej¢tnosci przy zachowaniu zasad ustalonych w
wewnatrzszkolnym systemie oceniania.

Organami samorzadu sa:

1) samorzady klasowe, wybrane w wyborach réwnych, tajnych i powszechnych sposréd
wszystkich uczniéw klasy;

2) zarzad samorzadu uczniowskiego wybrany w wyborach réwnych, tajnych
i powszechnych sposréd wszystkich uczniéw szkoty.

Zasady wybierania 1 dziatania organdw samorzadu okresla regulamin uchwalany przez ogét
uczniéw w gltosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym. Organy samorzadu sg jedynymi
reprezentantami ogotu uczniow.

Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoty moze podejmowac dziatania z zakresu
wolontariatu.

Samorzad moze ze swojego sktadu wyloni¢ szkolng rade wolontariatu, ktérej zadaniem jest
koordynacja dziatan wolontariatu zebranych sposréd pomystow zgloszonych przez zespoty
uczniowskie poszczegdlnych oddziatéw klasowych. Szczegétowe zasady dziatania
wolontariatu (w tym sposéb organizacji i realizacji dzialan) w szkole okresla regulamin
wolontariatu, bedacy odregbnym dokumentem.

Opiekuna wolontariatu wytania rada pedagogiczna w drodze gtosowania.

Samorzad Uczniowski opracowuje regulamin swojej dzialalnosSci i przedstawia go
do zatwierdzenia spotecznos$ci uczniowskiej.
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10. Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem szkoty.

Rozdziat 4

Wspoldzialanie organow szkoly

§11

1. Organy szkoty podejmuja decyzje w granicach swoich kompetencji, wspoétdziatajg ze sobg
dla dobra szkoty, dziatajg swobodnie w ramach obowigzujacego prawa i zgodnie z zasadami
demokracji.

2. Zasady wspoldziatania organéw szkotly oraz sposéb rozwigzywania sporéw miedzy nimi.

1) kazdy organ planuje swoja dzialalno$¢ na rok szkolny. Plany dzialania powinny by¢
uchwalane nie p6zniej niz do konca wrzesnia. Kopie dokumentéw przekazywane sg
dyrektorowi szkoty w celu ich powielenia 1 przekazania kompletu kazdemu organowi
szkoty;

2) kazdy organ szkoty po analizie planéw dziatania pozostatych organéw moze wiaczyc
si¢ do rozwigzywania konkretnych probleméw szkoty, proponujac swoja opini¢ lub
stanowisko w danej sprawie, nie naruszajgc kompetencji organu uprawnionego;

3) organy szkoly moga zaprasza¢ na swoje planowane lub dorazne zebrania
przedstawicieli innych organéw w celu wymiany informacji i pogladoéw;

4) dyrektor szkoty jest zobowigzany do sporzadzania i przekazania kazdemu organowi
szkoty ,,sieci kompetencyjnej organéw kierujacych szkota” opracowanej na podstawie
przepisOw prawa 1 niniejszego statutu;

5) uchwaty organéw szkoty prawomocnie podj¢te w ramach ich kompetencji stanowigcych
podaje si¢ do ogdlnej wiadomosci w szkole w formie pisemnych tekstow uchwat
gromadzonych pod nadzorem dyrektora szkoty;

6) spory kompetencyjne mi¢dzy organami szkoly rozstrzyga komisja statutowa, w sktad
ktérej wchodzi jeden przedstawiciel kazdego organu. Organy kolegialne wybieraja
swojego przedstawiciela do komisji, dyrektor szkoty, jako organ jednoosobowy
wyznacza swego przedstawiciela. Komisja jest powotywana na trzy lata szkolne.
Komisja wybiera ze swojego grona przewodniczacego na kadencje roczng. Komisja
statutowa wydaje swe rozstrzygniecia w drodze uchwaly podjetej zwykta wigkszoscig
gloséw, przy obecnosci wszystkich jej cztonkéw. Jej rozstrzygniecia sg ostateczne.
Sprawy pod obrady komisji wnoszone sg w formie pisemnej w postaci skargi organu,
ktérego kompetencje naruszono. Organ, ktérego win¢ komisja ustalita, musi naprawic¢
skutki swego dziatania w ciggu 2 miesi¢cy od ustalenia rozstrzygnigcia przez komisje.
Rozstrzygnigcia komisji statutowej podawane jest do ogélnej wiadomosci w szkole.

§12
Skreslony

§13
Skreslony.
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Rozdziat 5

Organizacja szkoly

§14

. Terminy rozpoczynania 1 konczenia zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych, przerw
swiagtecznych oraz ferii zimowych i letnich okre$lajg przepisy w sprawie organizacji roku
szkolnego.

§ 15

. Szczeg6towa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji szkoly opracowany przez dyrektora. Arkusz organizacji szkoly opiniuje
Matopolski Kurator Oswiaty i1 zatwierdza organ prowadzacy.

. W arkuszu organizacji szkoly zamieszcza si¢ w szczegdlnoSci liczbe uczniow
i pracownikéw szkoty, ogélng liczbe godzin przedmiotéw i obowigzkowych zaje¢ oraz
liczbe godzin przedmiotéw nadobowigzkowych, w tym kot zainteresowan i innych zajec¢
pozalekcyjnych, finansowanych ze $rodkéw przydzielonych przez organ prowadzacy
szkote.

§ 16

. Podstawowa jednostka organizacyjna szkoty jest oddzial zitozony z uczniéw, ktérzy
w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego uczg si¢ wszystkich przedmiotéw
obowiagzkowych, okreslonych szkolnym planem nauczania, zgodnym z ramowym planem
nauczania.

2. Liczba uczniéw w oddziale nie powinna by¢ wieksza niz 25.

3. W szkole organizowane jest ksztatcenie oséb niebedgcych obywatelami polskimi oraz oséb

bedacych obywatelami polskimi, ktére pobieraly nauk¢ w szkotach funkcjonujacych
w systemach o$§wiaty innych panstw.

§17

. Podzialu oddzialu na grupy dokonuje si¢ na zajeciach wymagajacych specjalnych

warunkow nauki 1 bezpieczenstwa z uwzglednieniem zasad BHP.

. Oddziat dzieli si¢ na grupy w nauczaniu:

1) jezykdéw obcych i informatyki — w oddziatach liczacych powyzej 25 uczniéw;

2) wychowania fizycznego — grupa moze liczy¢ od 12 do 26 uczniéw.
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. Podziatu oddzialéw na grupy na innych przedmiotach uzalezniony jest od koniecznosci

prowadzenia ¢wiczen, zaje¢ laboratoryjnych, mozliwosci finansowych szkoty oraz
wielkosci sal i pomieszczen dydaktycznych.

. Dyrektor w uzgodnieniu z organem prowadzacym moze dokona¢ podziatu na grupy

oddziatéw na innych zasadach 1 przedmiotach niz wymienionych w § 16, ust. 2.

. Niektére zajecia obowigzkowe, np. przyroda, technika, zajecia zintegrowane, kota

zainteresowan itp. moga by¢ prowadzone poza systemem klasowo — lekcyjnym w grupach
oddzialowych, miedzyoddzialowych, mie¢dzyszkolnych, a takze podczas wycieczek
1 wyjazdow, z zastrzezeniem, ze nie mogg zosta¢ naruszone ustalenia zawarte w ramowym
planie nauczania okreslone odrgbnymi przepisami.

§18

. Organizacj¢ stalych, obowigzkowych 1 nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych

1 wychowawczych okresla tygodniowy rozktad zajec¢ ustalony przez dyrektora szkoty na
podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego, z uwzglednieniem zasad ochrony
zdrowia 1 higieny pracy.

§19

. Podstawowga formg pracy szkoly sg zajecia dydaktyczne i wychowawcze prowadzone

w systemie klasowo — lekcyjnym.

. W klasach I — III integracji nauczanej wiedzy stuzy edukacja wczesnoszkolna, w klasach

IV — VIII zajecia odbywaja si¢ w systemie przedmiotowym.

3. Jednostka lekcyjna trwa 45 minut.

4. Rada pedagogiczna moze podja¢ uchwate, w ktérej ustali inny czas trwania jednostki

lekcyjnej (nie krécej niz 30 minut, a nie dluzej niz 60 minut) zachowujac ogdlny
tygodniowy czas pracy, obliczony na podstawie ramowego planu nauczania.

. Czas trwania poszczegllnych zaje¢ w klasach I — III ustala nauczyciel prowadzacy te

zajecia, zachowujac ogdlny tygodniowy czas pracy.

§20

. Dyrektor szkoty w porozumieniu z radg pedagogiczng i w uzgodnieniu z organem

prowadzacym ustala zasady prowadzenia niektérych zaj¢¢, np.: zajgcia korekcyjno —
kompensacyjne, wyrdwnawcze, specjalistyczne, nauczanie jezykéw obcych, elementéw
informatyki, k6t zainteresowan, ktére moga by¢ prowadzone poza systemem klasowo —
lekcyjnym.
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§21

1. W szkole obowigzuje wewnatrzszkolny system oceniania. Wewnatrzszkolne ocenianie
opiera si¢ na aktualnie obowigzujacych przepisach w tym zakresie i obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych oraz informowanie o nich
uczniéw i1 rodzicow (prawnych opiekundéw) w miesigcu wrze$niu kazdego roku
szkolnego za pisemnym potwierdzeniem;

2) biezace ocenianie i $rodroczne klasyfikowanie wedlug skali i w formach przyjetych
w szkole oraz zaliczania niektorych zaje¢ edukacyjnych;

3) przeprowadzanie egzaminéw klasyfikacyjnych i poprawkowych;

4) ustalanie ocen klasyfikacyjnych na koniec roku szkolnego (pétrocza) i warunki ich
poprawiania;

5) okreslenie zasad promocji, powtarzania klasy 1 egzaminu konczacego szkote
podstawowa.

2. Rada pedagogiczna opracowuje szczegétowe zasady wewnatrzszkolnego systemu
oceniania.

§ 21a

1. W szkole, za posrednictwem strony www.synergia.librus.pl, funkcjonuje elektroniczny
dziennik. Oprogramowanie oraz uslugi z nim zwigzane dostarczane s3 przez firme
zewngtrzng, wspolpracujacg ze szkoty. Podstawg dziatania dziennika elektronicznego jest
umowa podpisana przez dyrektora szkoty 1 uprawnionego przedstawiciela firmy
dostarczajacej oraz obstugujacej system dziennika elektronicznego.

2. Za niezawodno$¢ dzialania systemu, ochron¢ danych osobowych umieszczonych na
serwerach oraz tworzenie kopii bezpieczenstwa, odpowiada firma nadzorujgca prace
dziennika internetowego, pracownicy szkoty, ktérzy maja bezposredni dostep do edycji
przegladania danych oraz rodzice w zakresie udost¢gpnionych im danych. Szczegétowa
odpowiedzialno$¢ obu stron reguluje zawarta pomig¢dzy stronami umowa oraz przepisy
prawa obowigzujacego w Polsce.

3. Podstawg prawng funkcjonowania dziennika elektronicznego, przechowywania
i przetwarzania w nim danych ucznidéw, rodzicéw oraz dokumentowania przebiegu
nauczania jest: Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej 1 Sportu z dnia
19 lutego 2002r. w sprawie sposobu prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoty
1 placéwki dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalnosci wychowawczej 1 opiekunczej
oraz rodzajow tej dokumentacji (Dz. U. Nr 23, poz. 225 oraz z 2003 r. Nr 107, poz. 1003).
Art. 23 p.1 ust. 2 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych. (tekst
jednolity: Dz. U. 2002 r. Nr 101 poz. 926, ze zm.). Rozporzadzenie Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 16 lipca 2009 r. zmieniajace rozporzadzenie w sprawie sposobu
prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoty i placowki dokumentacji przebiegu
nauczania, dziatalno$ci wychowawczej i opiekunczej oraz rodzajéw tej dokumentacji.

4. Administratorem danych osobowych jest Szkota Podstawowa im. Batalionu ,,Barbara” AK
w Pawezowie.
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. Rodzice na pierwszym zebraniu w nowym roku szkolnym oraz uczniowie na poczatkowych

godzinach wychowawczych, maja mozliwo$¢ zapoznania si¢ ze sposobem dziatania
i funkcjonowania dziennika elektronicznego. Kazdy rodzic dostaje login i tymczasowe hasto
do konta dziecka.

W przypadku utraty hasta lub podejrzenia, ze zostato odczytane/wykradzione przez osobg
nieuprawniong, uzytkownik zobowigzany jest do osobistego poinformowania o tym fakcie
Szkolnego Administratora Dziennika Elektronicznego.

. Rodzic ma prawo do korzystania z dziennika i moze na biezaco kontrolowaé postepy

swojego dziecka.

. Szczegotowe zasady korzystania z dziennika elektronicznego zawarte sg w odrgbnym

dokumencie.

§22

W szkole moze by¢ tworzony oddziat przedszkolny realizujacy program wychowania
przedszkolnego.

Wychowaniem przedszkolnym obejmuje si¢ dzieci od 2,5 roku, do konca roku szkolnego
w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 6 lat.

3. Liczba dzieci w oddziale nie moze by¢ wigksza niz 25.

4. Do oddzialu przedszkolnego przyjmowane s3 dzieci z obwodu szkoly na podstawie

10.

11.
12.

13.

zgloszenia rodzica.

Zapisu do oddziatu dokonujg rodzice lub prawni opiekunowie dziecka wypelniajac karte
zgltoszenia i si¢ pod nig podpisujac.

W celu przeprowadzenia rekrutacji do oddziatu przedszkolnego dyrektor powotuje Szkolng
Komisje Rekrutacyjno — Kwalifikacyjna.

Zasady naboru wynikaja z przepisow Ustawy o Systemie OS$wiaty oraz w oparciu
0 Zarzadzenie Wjta Gminy dot. terminu i zasad rekrutacji do oddziatu przedszkolnego.

Odwotania dotyczace ustalen Komisji mozna sktada¢ pisemnie w terminie 7 dni od daty
ogloszenia listy dzieci oddziatu przedszkolnego w kancelarii szkoty.

Powiadomienia i ogloszenia dotyczace rekrutacji dzieci do oddziatu przedszkolnego
umieszczane s3 na stronie internetowej szkoly oraz wywieszane na tablicy ogloszen
w budynku szkoty.

Terminy rekrutacji, zgodnie z przepisami prawa oswiatowego, ustala i podaje do publiczne]
wiadomosci dyrektor szkoty.

Dyrektor sporzadza rejestr dzieci przyjetych do oddziatu przedszkolnego.

Dyrektor ogtasza liste dzieci przyjetych do oddziatu do 30 kwietnia roku szkolnego
poprzedzajacego rozpoczecie zaje¢ w oddziale.

Dziecko zgtoszone i przyjete do oddziatu przedszkolnego powinno do niego regularnie
uczegszezac.
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14. Ewentualna przerwa w uczeszczaniu moze nastgpi¢ z waznych powodoéw (choroba dziecka,

15.

16.
17.

18.
19.
20.

21.

22.

urlop rodzicéw), o takiej nieobecnosci rodzice powinni powiadomi¢ dyrektora szkoty lub
wychowawce grupy. Nieusprawiedliwiona nieobecno$¢ trwajaca dluzej niz miesigc
powoduje wypisanie dziecka z oddziatu przedszkolnego.

Cele i zadania oddziatu przedszkolnego:
1) oddziat przedszkolny w szczegdlnosci:
a) realizuje podstawe programowg wychowania przedszkolnego,
b) przygotowuje dzieci do podjecia nauki w szkole,

c) zapewnia dzieciom opiekg, wychowanie i nauczanie w atmosferze akceptacji
i bezpieczenstwa,

d) wspomaga i ukierunkowuje indywidualny rozwdj dziecka zgodnie z jego
wrodzonym potencjalem 1 mozliwosciami rozwojowymi w relacjach ze
srodowiskiem spoteczno - kulturowym i przyrodniczym,

e) zapewnia optymalne warunki rozwoju dziecka,

f) ksztattuje 1 rozwija aktywnosci dziecka wobec siebie, innych ludzi i1 otaczajacego
Swiata;

g) pomaga w nawigzaniu przez dziecko wielorakich kontaktéw spotecznych

i wchodzeniu w rézne osobowe interakcje,

h) realizuje dazenia dziecka do wypowiadania siebie w twdrczosci plastyczne;j,
muzycznej, ruchowej i werbalnej,

1) pomaga rodzinie w opiece nad dzieckiem i w jego wychowaniu.
Oddziatl przedszkolny funkcjonuje caty rok szkolny z wyjatkiem przerwy wakacyjne;j.

Oddzial przedszkolny czynny jest pi¢¢ dni w tygodniu od poniedziatku do piagtku bezptatnie
w godzinach 6:30 — 16:30.

Skreslony
Godzina zaje¢¢ w oddziale przedszkolnym trwa 60 minut.

Praca wychowawczo-dydaktyczna i opiekuncza prowadzona jest wg przyjetego
przedszkolnego programu nauczania umozliwiajacego realizacj¢ podstawy programowe;]
wychowania przedszkolnego.

Czas trwania zaj¢¢ prowadzonych dodatkowo, w szczegdlnosci zaje¢ z rytmiki, nauki
religii, j. angielskiego powinien by¢ dostosowany do mozliwosci rozwojowych dzieci
i wynosi¢ do 30 minut.

Oddziat przedszkolny zapewnia dzieciom bezpieczenstwo, w szczegdlno$ci poprzez:
1) sprawowanie przez nauczycieli, ktérym powierzono oddziat, opieki nad dzie¢mi;

2) przyjecia odpowiedzialnosci za bezpieczenstwo dziecka od momentu oddania dziecka
przez rodzicéw pod opieke nauczyciela;

3) zapewnienie dzieciom petnego poczucia bezpieczenstwa — zarowno pod wzgledem
fizycznym, jak i psychicznym.

23



Szkota Podstawowa im. Batalionu ,,Barbara” AK w Pawezowie

23.

24.

25.

26.
27.

28.
29.

30.

31.

Nauczyciel podejmujac dziatania wychowawczo — dydaktyczne z dzie¢mi powinien opierac¢
sie na:

1) stawianiu diagnozy pedagogicznej, opartej na obserwacji rzeczywistych zachowan
dziecka;

2) przektadaniu zadah programowych na zadania rozwojowe dla poszczegdlnych dzieci;

3) kontroli opartej na obserwacji procesu wychowawczo — dydaktycznego i poréwnaniu
osiggnigtych efektéw ze stanem wyjSciowym i zaktadanymi wynikami.

Rodzice zobowigzani sg do przyprowadzania zdrowego dziecka, a w przypadku otrzymania
informacji o chorobie dziecka w trakcie jego pobytu w oddziale przedszkolnym do jego
niezwtocznego odebrania.

Przyprowadzanie i odbieranie dziecka z oddziatu przedszkolnego dokonywane jest przez
rodzicéw lub upowazniong przez nich osobg¢ pelnoletnia.

Upowaznienie dokonywane jest w formie pisemnej, w obecnosci pracownika szkoty.

Rodzice obowigzani sg przekaza¢ dziecko pod opieke nauczycielce. Wyklucza sig
pozostawienie samych dzieci przed budynkiem szkoty lub w szatni.

Fakt odbioru dziecka nalezy zglosi¢ nauczycielowi.

Niedopuszczalne jest odbieranie dziecka przez osobg¢ bedacg w stanie wskazujacym na
spozycie alkoholu lub bedacg pod wptywem §rodkéw odurzajgcych.

W przypadku nieodebrania dziecka z oddziatu przedszkolnego szkota informuje o tym
fakcie policje, a za jej posrednictwem przekazuje dziecko wtasciwej placéwce opiekunczej.

Szczegbétowe zasady funkcjonowania oddzialu przedszkolnego okresla wewnetrzny
regulamin.

§22a

W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania oddziatu przedszkolnego, nauczyciele
prowadza ksztatcenie dzieci przy wykorzystaniu metod i technik na odleglosc¢.

Dziatania w ramach nauczania zdalnego mogg by¢ przekazywane rodzicom poprzez:
1) platform¢ edukacyjng TEAMS;
2) poczte elektroniczng;
3) inng forme¢ kontaktu ustalong z rodzicami.

W ramach nauczania zdalnego, nauczyciele przekazujg rodzicom tresci zgodne z realizacjg
podstawy programowej wychowania przedszkolnego:

1) propozycje zabaw i zadan do wykonania przez dzieci z rodzicami w domu;

2) propozycje wykonania prac plastycznych, projektow technicznych, zabaw
badawczych dostosowanych do mozliwos$ci percepcyjnych dziecka;

3) linki lub kody QR do stuchowisk, piosenek, opowiadan, propozycje gier
edukacyjnych 1 materiatébw multimedialnych dostosowanych do potrzeb
1 mozliwosci dzieci w wieku przedszkolnym:;
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4) 1acza si¢ z dzieckiem i jego rodzicami za pomoca platformy TEAMS.

Warunki bezpiecznego uczestnictwa dzieci w tych zajeciach, odnoszg si¢ do ustalonych
technologii informacyjno-komunikacyjnych, majac na uwadze t3czenie przemienne
ksztalcenia z uzyciem monitoréw i bez ich uzycia.

Uczestnictwo dzieci w zajeciach realizowanych z wykorzystaniem metod 1 technik
ksztalcenia na odlegto$¢ odbywa si¢ z uwzglednieniem konieczno$ci poszanowania sfery
prywatnosci oraz warunkéw technicznych i oprogramowania sprzetu stuzacego do nauki,
bedzie potwierdzone poprzez udziat za pomocg platformy edukacyjnej lub przez poczte
elektroniczng na adres e-mail rodzica.

§23

Szkota moze przyjmowac stuchaczy zaktadow ksztatcenia nauczycieli oraz studentow szkot
wyzszych, ksztalcacych nauczycieli na praktyki pedagogiczne na podstawie pisemnego
porozumienia zawartego pomiedzy organem prowadzacym lub za jego zgoda
z poszczegllnymi nauczycielami, a zaktadem ksztalcenia nauczycieli lub szkotg wyzsza.

. Zasady organizowania, przeprowadzania praktyk stuchaczy (studentéw) oraz obowigzki

nauczyciela — opiekuna nad odbywajacym praktyke normuja odrgbne przepisy.

§24

. Biblioteka szkolna jest pracownig stuzacg realizacji potrzeb i zainteresowan uczniéw, zadan

dydaktyczno — wychowawczych szkoty, doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela,
popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrdd rodzicéw, upowszechnianiu wiedzy
o regionie.

. Do zadan bibliotekarza w szczeg6lnosci nalezy:

1) opracowanie projektu regulaminu korzystania z biblioteki, ktory zatwierdza rada
pedagogiczna;

2) udostepnianie zbioréw 1 innych zrédet informacji;

3) ewidencjonowanie i udostgpnianie podrecznikéw szkolnych i materiatéw edukacyjnych
zgodnie z regulaminem udostgpniania podrgcznikow;

4) udzielanie informacji bibliotecznych, katalogowych, bibliograficznych i innych;
5) prowadzenie katalogu rzeczowego i alfabetycznego;

6) okreslenie godzin wypozyczania ksigzek;

7) organizowanie konkurséw czytelniczych, kacikéw bibliotecznych;

8) przedstawianie sprawozdania z dziatalnosci biblioteki radzie pedagogicznej dwa razy
w roku oraz informacji o stanie czytelnictwa poszczegdlnych klas;

9) wspotpraca z nauczycielami,
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10) prowadzenie zaje¢ z edukacji czytelniczej i medialnej, ksztalcenie ucznidéw jako
uzytkownikéw informacji;

11) zakup 1 oprawa ksigzek;

12)rozbudzania i rozwijania indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz wyrabiania
1 pogtebiania u uczniéw nawyku czytania i uczenia sig;

13) organizowania r6znorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwo$¢ kulturowg i spoteczna;

14) zasigganie opinii Samorzadu Uczniowskiego i nauczycieli w sprawie doposazenia
ksiegozbioru.

. Biblioteka zajmuje pomieszczenie przeznaczone do gromadzenia i1 przechowywania
ksiggozbioru, umozliwiajace uczniom 1 nauczycielom korzystanie z ksiggozbioru
podrgcznego oraz prowadzenia zaje¢ z edukacji czytelniczej 1 medialnej.

. Godziny pracy biblioteki umozliwiaja dostep do jej zbioréw podczas zaje¢ lekcyjnych,
przed i po ich zakonczeniu:

1) zasady wypozyczania ksigzek, czasopism i zbioréw specjalnych oraz zasady zwrotu
naleznosci za materiaty zniszczone lub zagubione normuje regulamin biblioteki;

2) wypozyczanie indywidualne do domu oraz udost¢pnianie zbiorow w szkole obejmuje
wszystkich ucznidéw;

3) z biblioteki korzystajg réwniez nauczyciele i rodzice;

4) biblioteka prowadzi zapis wypozyczeh umozliwiajacych kontrole obiegu materiatow
bibliotecznych i aktywnosci czytelniczej ucznidéw;

5) statystyka biblioteczna udost¢pniana jest uczniom i nauczycielom w formie ogtoszen na
gazetce biblioteczne;j.

Swietlica szkolna jest placéwka wychowania pozalekcyjnego dla wszystkich uczniéw
szkoty. Jej celem jest:

1) zorganizowanie opieki 1 wypoczynku dla dzieci przed lub po zakonczeniu zajec
dydaktycznych,;

2) zorganizowanie zaje¢ rozszerzajacych zainteresowania 1 wuzdolnienia dzieci,
umiejetnosci manualne;

3) skreslony

4) ksztattowanie nawykow higieny osobistej, troska o zachowanie zdrowia;
5) tworzenie warunkéw do §wiadomego uczestnictwa w kulturze;

6) ksztaltowanie nawykow kultury zycia codziennego;

7) rozwijanie samodzielno$ci, aktywnosci spotecznej i osobowosci dziecka.
Swietlica szkolna dziata w godzinach 6.30 — 17.00.

Grupa swietlicowa liczy do 25 ucznidow.

8. Zapisy do S$wietlicy szkolnej prowadzi wychowawca $wietlicy, na podstawie karty

zgltoszenia dziecka do §wietlicy, ktéra wypelniajg rodzice lub opiekunowie prawni.

. Zapisy uczniéw do swietlicy szkolnej prowadzone sg do 30 maja kazdego roku szkolnego.
W uzasadnionych przypadkach zapisy moga by¢ dokonywane w innym terminie.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.
21.

Kwalifikacje dzieci do swietlicy szkolnej prowadzi komisja, w sktad, ktérej wchodza:
1) dyrektor szkoty;
2) wychowawca $wietlicy szkolne;j.

W miar¢ mozliwosci do $wietlicy szkolnej kwalifikowani sg wszyscy chetni uczniowie.
W pierwszej kolejnosci przyjmuje si¢ dzieci:

1) zrodzin niepetnych;
2) zrodzin zastepczych;
3) rodzicow pracujacych;
4) zXklasI-1IL

Zgloszenie wypetniane przez rodzicow powinno zawiera¢ o$wiadczenie rodzicéw oraz
czas przebywania dziecka w swietlicy szkolne;.

Dzieci zapisane do §wietlicy szkolnej sg doprowadzane i odbierane przez ich rodzicéw lub
opiekunéw prawnych, badz osoby upowaznione pisemnie przez rodzicéw lub opiekundéw
prawnych.

W pierwszym okresie kazdego roku szkolnego, po zakonczeniu zaje¢ lekcyjnych,
wychowawcy klas pierwszych majg obowigzek doprowadzania dzieci korzystajacych ze
swietlicy szkolnej do miejsca, w ktorym mieSci si¢ Swietlica szkolna. Dzieci moga
samodzielnie udawac si¢ na zajecia Swietlicowe tylko na podstawie pisemnej zgody
rodzicéw w tej sprawie, ktorg sktadajg do wychowawcy klasy.

W $wietlicy prowadzone sg zajecia w grupach wychowawczych. Liczbe uczniéw w grupie
okresla ,, Plan pracy $wietlicy szkolnej”, z uwzglednieniem:

1) zadan $wietlicy szkolnej;

2) form i $rodkéw realizacji;

3) terminu realizacji zadan;

4) os6b odpowiedzialnych za poszczegdlne zadania;
5) sposobow ewaluacji.

Wychowawca S$wietlicy szkolnej sktada sprawozdanie z dziatalnosci $wietlicy na
zebraniach rady pedagogicznej szkoly, podsumowujacych poszczegdlne okresy kazdego
roku szkolnego.

Forma pomocy musi by¢ ustalona na zebraniu ogélnym z rodzicami lub opiekunami
prawnymi tych dzieci, na poczatku kazdego roku szkolnego 1 udokumentowana.

W szkole dziata jadalnia, w ktérej organizuje si¢ dozywianie dla wszystkich chetnych
ucznidw szkoty.

Szkota zapewnia uczniom mozliwo$¢ i higieniczne warunki spozycia jednego positku
w postaci obiadu. Obiad dla ucznia wydawany jest za odptatnoscia,

Rodzic lub opiekun reguluje optate za positek za pomocg platformy internetowe;j.

Odptatnos¢ za niewykorzystany dzien jest odliczana pod warunkiem, ze zgloszenie
o niewykorzystaniu positku w danym dniu zostanie dokonane za pomocg platformy
internetowej do godziny 8.00.
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22. Positki wydawane w stotléwce szkolnej sg ustalane zgodnie z zasadami zdrowego zywienia
dzieci i mtodziezy i podawane do wiadomosci korzystajacych.

23. Prawa i obowiazki ucznia przyjetego do swietlicy szkolnej okresla regulamin wewngtrzny
$wietlicy szkolnej. W/w regulamin opracowuje wychowawca $§wietlicy szkolne;j.

§ 24a

1.Szkota prowadzi dzialalno$¢ innowacyjng we wspdlpracy ze stowarzyszeniami i innymi
organizacjami, ktérych cele okreslone w statucie obejmujg swoim zakresem zadania objete
innowacja.

2. Wspétpraca, o ktérej mowa w ust. 1, polega w szczegdlnosci na:

1)

2)
3)

informowaniu o celach i okresie trwania innowacji, w szczegdélno$ci na stronie
internetowe]j szkoly i organu prowadzacego szkote, jak roéwniez korespondencyjnie
(listownie i w drodze elektronicznej);

organizowaniu spotkan z przedstawicielami stowarzyszen 1 innych organizacji;

opiniowaniu i konsultowaniu projektu innowacji w dziedzinach stanowigcych obszary
wspdlnych zainteresowan.

§25

1. W szkole organizuje si¢ Szkolny Klub Wolontariusza.

2. Wyznaczone cele 1 dziatania Szkolnego Klubu Wolontariusza realizowane s3g
w szczegollnosci poprzez:

1)
2)
3)
4)
5)

zapoznanie mlodziezy z ideg wolontariatu oraz jej propagowaniem;
uwrazliwienie na problemy spoleczne i potrzeby innych;
ksztattowanie wlasciwych postaw prospolecznych;

inspirowanie do aktywnego spgdzania czasu wolnego;

ksztattowanie umiejetnosci dziatania w zespole.

3. Sposéb realizacji dziatan odbywa si¢ w szczegdlnosci poprzez:

1)
2)
3)

przyblizenie uczniom idei wolontariatu podczas spotkan i godzin wychowawczych;
zapoznanie z prawami i obowigzkami wolontariuszy;

propagowanie idei wigczenia si¢ w prace wolontariatu w$rdd ucznidw.

§ 26

1. Do realizacji celéw statutowych szkota posiada baz¢ szkolng, obejmujaca:

1) sale dydaktyczne;

2) sale komputerowo — jezykowa;
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3) sale dla oddziatu przedszkolnego;

4) obiekty sportowe stanowigce teren rekreacyjno — sportowys;
5) sale gimnastyczng;

6) pomieszczenie biblioteczne;

7) gabinet dla dyrektora;

8) pokdj nauczycielski;

9) pomieszczenia gospodarcze.

Rozdziat 6

Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania

§27

Zadaniem Wewnatrzszkolnych Zasad Oceniania jest:

1) diagnozowac;

2) oceniac;

3) informowac;

4) upowszechnia¢ osiagnigcia uczniow;

5) ewaluowac programy nauczania.

Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania zapewniajg uczniom:

1) jasneijawne kryteria oceny;

2) takie same zasady oceniania na wszystkich przedmiotach;
3) mozliwo$¢ samooceny;

4) rzetelng informacj¢ zwrotna;

5) indywidualno$¢ oceniania;

6) obiektywizm;

7) wspieranie kreatywnosci i oryginalno$ci w procesie uczenia si¢;
8) motywacje do dalszej pracy

9) wskazéwki do samodzielnego planowania rozwoju;
Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania zapewniajg rodzicom:

1) prostote i jasnos$¢ systemu;

2) jawnos¢ kryteriow oceniania;

3) mozliwos¢ czestej informacji zwrotnej o postepach i trudnos$ciach w nauce 1 zachowaniu
ucznia;
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4) obiektywng oceng¢ dziecka;

5) pomoc w planowaniu dalszej kariery swojego dziecka.
Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania zapewniaja nauczycielom:

1) réznorodnos$¢ zrédet informacji o uczniu;

2) rzetelnos¢ oceny;

3) tatwosc¢ stosowanych metod, form i technik oceniania;

4) tatwos¢ wnioskowania o umiejetnosciach i kompetencjach ucznia;

S) doskonalenie organizacji i metod pracy dydaktyczno — wychowawcze;.

§28

1. Nauczyciel zobowigzany jest do:

1) zapoznania uczniéw z wymaganiami edukacyjnymi z poszczegdlnych przedmiotow;
2) zapoznania uczniéw z Wewnatrzszkolnymi Zasadami Oceniania;

3) przedstawienia kryteriow oceny w sposob zrozumialy i jasny, aby uczen rozumiat czego
si¢ od niego oczekuje;

4) stosowania réznorodnych form oceniania, zapewniajac uczniom otrzymanie informacji
zwrotnej na temat osigganych wynikéw, tak aby uczen mogt jak najlepiej
zaprezentowac¢ wyniki swojego uczenia sig;

5) wskazywania uczniowi co osiagnat, co dobrze zrobil, co i ile potrafi, a czego nie umie;
6) stosowania przyjetej skali ocen;

7) gromadzenia informacji o uczniu na kartach obserwacji ucznia;

8) umozliwienia uczniom samooceny;

9) uwzgledniania réznicy w osiggnieciach edukacyjnych uczniéw i ich wkladu pracy;

10) obiektywnej oceny, stosujac takie formy oceniania, aby ocena byla niezalezna
od egzaminatora;

11) uyjawniania oceny uczniowi i rodzicom oraz wskazywania kierunku dalszej pracy;

12) nieustannej ewaluacji i doskonalenia oceniania.

§29

Obserwacja ciggta dokonywana przez nauczycieli i uczniéw na réznych plaszczyznach
zycia szkolnego.

Nauczyciel odpowiednio dobiera formy, czestotliwo$¢ oraz narzgdzia i zasady kontroli, aby
mogt poznac czy uczen pamigta, rozumie, umie i potrafi, w jakim zakresie oraz czy nastapit
przyrost wiedzy i umiejetnosci.
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3. Formami kontroli sa:

1) kontrola ustna — pytania zadawane uczniom w czasie lekcji wprowadzajacych nowy
materiat i w czasie lekcji powtérzeniowych przeznaczonych w catosci na utrwalanie;

2) ¢wiczenia, polecenia dawane uczniom, ktére wykonujg ustnie lub pisemnie;

3) wypracowania, dyktanda, sprawdziany, wystandaryzowane testy osiggnie¢ szkolnych;
4) obserwacja uczniéw w czasie zaje¢ dydaktycznych;

5) szacowanie i wartosciowanie wytwor6w pracy ucznia;

6) analiza notatek sporzadzanych w zeszytach przedmiotowych.

4. Podmiotowa kontrole postepOéw ucznia nauczyciel prowadzi systematycznie. Oprdcz
kontroli indywidualnej stosuje takze kontrole grupowa.

5. Zbierajac informacje o uczniu, nauczyciel wykorzystuje dziennik elektroniczny.

§30

1. Wewnatrzszkolne konkursy:
1) przedmiotowe;
2) artystyczne;
3) sportowe;
4) zwiazane z dzialalnoscig na rzecz srodowiska.
2. System nagradzania:
1) pochwaty nauczyciela i dyrektora na forum klasy i szkoty;
2) nagrody rzeczowe;
3) dyplomy i listy gratulacyjne;

4) sponsorowanie wycieczek.

§31

1. Rok szkolny podzielony jest na dwa etapy - $rédroczny i roczny, po ktérych dokonuje si¢
podsumowania osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ dydaktycznych okreslonych
w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych oraz oceny zachowania.

2. Klasyfikowanie srodroczne przeprowadza si¢ w polowie roku szkolnego (koniec
stycznia), a klasyfikowania rocznego dokonuje si¢ na koniec zaje¢ edukacyjnych
(czerwiec). Wychowawcy przygotowuja analize¢ pracy wychowawczej 1 zestawienie
wynikow nauczania. Nauczyciele poszczegdlnych przedmiotéw opracowujg analizg pracy
dydaktycznej.

3. W ocenianiu $rédrocznym i rocznym postepéw ucznia klas IV —VIII obowiazuje skala
ocen od 1 do 6, tj.
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1 — niedostateczny;
2 — dopuszczajacy;

3 — dostateczny;

4 — dobry;
5 — bardzo dobry;
6 — celujacy.

4. W ocenianiu biezacym postepéw ucznia z obowigzkowych i1 dodatkowych zajec
edukacyjnych klas IV —VIII obowigzuje skala ocen od 1 do 6, tj.

1 — niedostateczny;
2 — dopuszczajacy;

3 — dostateczny;

4 — dobry;
5 — bardzo dobry;
6 —celujacy.

Dopuszcza si¢ rOwniez stosowanie znakoéw ,,+7 1 ,,-” przed oceng, przy czym ,,+~ oznacza
lepiej, a ,,-” stabiej

5. Dopuszcza si¢ stosowanie skrotow w ocenianiu czastkowym, tj.
niedostateczny — ndst;
dopuszczajacy — dop.;
dostateczny — dst;
dobry — db;
bardzo dobry — bdb;
celujacy — cel.

6. W klasach I — III obowigzuje opisowa ocena $rodroczna i zaréwno z zaje¢ edukacyjnych
jak i zachowania. Prowadzone sg karty osiggnie¢ ucznia, w ktérych nauczyciel co miesigc
odnotowuje postgpy ucznia. W oparciu o zebrane informacje o uczniu, nauczyciel
konstruuje ocen¢ opisowa. W razie jego nieobecnosci oceny dokonuje zastgpujacy go
nauczyciel.

7. W ocenianiu biezagcym postepéw ucznia klas I-III z obowigzkowych i dodatkowych zajec¢
edukacyjnych obowigzuje skala ocen od 1 do 6, t;.

1 — niedostateczny;
2 — dopuszczajacy;

3 — dostateczny;

4 — dobry;
5 —bardzo dobry;
6 — celujacy.
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Dopuszcza si¢ rOwniez stosowanie znakoéw ,,+ 1 ,,-” przed oceng, przy czym ,,+~ oznacza
lepiej, a ,,-” stabiej

8. W II etapie edukacyjnym oceny ustalaja nauczyciele przedmiotéw. W przypadku
nieobecnos$ci nauczyciela przedmiotu oceng ustala zastepujacy go nauczyciel.

9. Oceny sg jawne dla ucznia i rodzicéw. Oceny uzyskuje uczen w oparciu o:

1) obserwacje:

a)

nauczyciel prowadzi obserwacje, uwzgledniajac w niej: aktywno$¢ na lekcji,
umiejetnos¢ pracy w grupie, osiggnigte postepy, umiejetnos¢ wykorzystania
zdobytych wiadomosci w celu zastosowania ich w zyciu codziennym;

2) wypowiedzi ustne:

a)

uzyskanych ocenach z odpowiedzi ustnych uczen powinien by¢ poinformowany
natychmiast po wykonaniu ocenionej wypowiedzi. Kazda ocena powinna by¢
uzasadniona;

3) prace pisemne (praca klasowa, sprawdzian, kartkéwka):

a)

b)

c)

sprawdziany moga by¢ przeprowadzane po kazdym dziale programowym.
O terminie sprawdzianu, zwykle 45 minutowej lub dluzszej, uczen powinien
zosta¢ poinformowany na tydzien przed zaplanowang praca. Informacja ta
powinna zosta¢ zapisana w dzienniku elektronicznym. W ciggu tygodnia nie
moze si¢ odbywa¢ wigce] niz dwa sprawdziany. Omoéwienie wynikow
sprawdzianu nalezy przeprowadzi¢ nie pdzniej niz dwa tygodnie od terminu jej
wykonania. Kazda praca powinna zawiera¢ krotki komentarz nauczyciela
dotyczaca osiagni¢¢ ucznia. Uczen ma prawo do poprawienia oceny ze
sprawdzianu w terminie dwoch tygodni i na zasadach ustalonych przez
nauczyciela. Réwniez uczen nieobecny w dniu pisania sprawdzianu, zalicza
sprawdzany zakres materiatu w terminie dwéch tygodni od powrotu do szkoty.
Sprawdziany nauczyciel jest zobowigzany przechowywac do konca danego roku
szkolnego, tj. do konca sierpnia.

za kartkéwke (max 10 min.) uznaje si¢ prace obejmujacg nie wigcej niz trzy
ostatnie jednostki lekcyjne. O terminie takiej kartkdwki uczen nie musi by¢
wczesniej poinformowany.

z prac pisemnych (sprawdzian, zadanie klasowe) uczen otrzymuje oceny
w oparciu o nastepujacg skale punktowa:

0% — 30% pkt — niedostateczny;
31% — 50% pkt — dopuszczajacy;
51% — 75% pkt — dostateczny;
76% — 90% pkt — dobry;

91% — 98% pkt — bardzo dobry;
99% - 100% pkt — celujacy.

10. Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sg udostepniane:
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1) uczniowi, podczas zaje¢ edukacyjnych, na ktérych prace sa omawiane przez
nauczyciela lub na konsultacjach dla ucznia lub w innym terminie ustalonym
z nauczycielem;

2) rodzicom, podczas zebran, indywidualnych spotkan lub konsultacji.

10a. Szkota zapewnia mozliwos¢ sfotografowania lub sporzadzenia kopii pracy, o ktdrej
mowa w ust. 10.

11. Nauczyciel ustnie uzasadnia ustalong ocen¢ w odniesieniu do wymagan edukacyjnych
wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania.

12. Sposoby uzasadniania ustalonej oceny:

1) w przypadku ocen z odpowiedzi ustnych umotywowanie polega na uwzglednieniu
mocnych i stabych stron odpowiedzi ucznia, przy wzigciu pod uwage: zgodnosci
merytorycznej, spdjnosci oraz twdrczego podejscia ucznia do tresci;

2) przy uzasadnianiu ocen ze sprawdziandw i prac pisemnych, istotne jest, aby okreslone
zostaly Sciste kryteria — skala procentowa, punktowa, zakres materiatu, wedtug ktérego
nauczyciel wystawia oceng. Kryteria winny by¢ zgodne z wewnatrzszkolnymi zasadami
oceniania;

3) w przypadku ¢wiczen na lekcji wysoko$¢ oceny uzalezniona jest od stopnia realizacji
materiatu, a takze indywidualnego wktadu pracy ucznia w przygotowaniu zadan.

13. Procedura uzasadniania ocen:

1) uzasadnienie oceny za odpowiedz ustng nastepuje bezposrednio po zakonczeniu
odpowiedzi w obecnos$ci innych uczniow;

2) uzasadnienie oceny za kartkéwke polega na dokonanej przez nauczyciela ustnej analizie
odpowiedzi w obecnosci ucznia badz rodzica (prawnego opiekuna);

3) uzasadnienie oceny za prac¢ pisemng polega na odczytaniu rodzicom (prawnym
opiekunom) recenzji ze wskazaniem btedéw popetnionych przez ucznia w danej pracy.

14. Tematyke, zakres i forme¢ prac dtugoterminowych z jednego lub kilku przedmiotéw jak
rowniez kryteria ich oceny ustalaja nauczyciele przedmiotow.

15. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w sytuacji, gdy uczen opuscit wigcej niz 50%
zaje¢ edukacyjnych i nieobecnosci te sg usprawiedliwione. Termin egzaminu ustala si¢
w porozumieniu z rodzicami ucznia w ostatnim tygodniu przed zebraniem
klasyfikacyjnym rady pedagogicznej konczacym poétrocze lub rok szkolny.

16. Egzaminy klasyfikacyjne zdaje réwniez uczen realizujagcy na podstawie odrgbnych
przepisOw indywidualny tok lub program nauki oraz uczen spetniajacy obowigzek szkolny
poza szkotg.

17. Uczen spelniajacy obowiazek szkolny poza szkolg uzyskuje roczne oceny klasyfikacyjne
na podstawie rocznych egzaminéw klasyfikacyjnych z zakresu cze$ci podstawy
programowe]j obowigzujacej na danym etapie edukacyjnym, uzgodnionej na dany rok
szkolny z dyrektorem szkoty. Egzaminy klasyfikacyjne sg przeprowadzane przez szkote,
ktorej dyrektor zezwolit na spelnianie obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki poza
szkota. Uczniowi takiemu nie ustala si¢ oceny zachowania.

18. Egzamin klasyfikacyjny roczny, o ktérym mowa w ust.17 i 18 przeprowadza komisja,
powotana przez dyrektora szkoty. W sktad komisji wchodza:
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1) dyrektor albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty - jako przewodniczacy
komisji;

2) nauczyciele obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych, z ktérych jest przeprowadzany ten
egzamin.

19. Egzamin klasyfikacyjny sktada si¢ z czeSci pisemnej i ustnej z wyjatkiem: plastyki,
muzyki, zaje¢ komputerowych, zaje¢ technicznych i wychowania fizycznego, z ktérych
egzamin ma charakter ¢wiczen praktycznych.

20. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protok6t zawierajacy:
1) nazwg zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;
2) imiona i nazwiska 0os6b wchodzacych w sktad komisji;
3) termin egzaminu klasyfikacyjnego;
4) imi¢ i nazwisko ucznia;
5) zadania egzaminacyjne;
6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzlg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia; protokoét stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna.

21. Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal ocen¢ niedostateczna z jednego
przedmiotu ma prawo zdawa¢ egzamin poprawkowy. Przy dwoéch ocenach
niedostatecznych rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode¢ na egzamin poprawkowy, jezeli
uczen otrzymatl, co najmniej poprawng ocen¢ zachowania, jak i w przypadku dtuzszej
choroby, badz innej sytuacji losowe;.

22. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich. Uczen nie
otrzymuje promocji, gdy nie zda egzaminu poprawkowego.

23. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia rada pedagogiczna moze jeden raz w ciggu
danego etapu edukacyjnego promowac ucznia, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego
z jednego przedmiotu.

24. Uczen, ktéry nie przystapi do egzaminu poprawkowego do 31 sierpnia danego roku nie
otrzymuje promocji.

25. Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czesci pisemnej oraz ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, zaje¢ komputerowych, zaje¢ technicznych oraz wychowania
fizycznego, z ktorych egzamin powinien mie¢ przede wszystkim forme¢ ¢wiczen
praktycznych.

26. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoly do dnia zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢
w ostatnim tygodniu ferii letnich.

27. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja, w ktérej sktad wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora - jako przewodniczacy
komisji,
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28

Do

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

. Z egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokol, zawierajacy w szczegdlnosci:

1) nazwg zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin,
2) 1imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji,

3) termin egzaminu poprawkowego,

4) 1imig¢ i nazwisko ucznia,

5) zadania egzaminacyjne,

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwiezla informacje

o ustnych odpowiedziach ucznia i zwi¢zla informacje o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokot stanowi zatagcznik do arkusza ocen ucznia.

29

30.
31.

32.

33.

34.

3s.

. Uczen, ktéry z przyczyn losowych nie przystapit do egzaminu w wyznaczonym terminie,

moze przystapi¢ do niego w terminie dodatkowym, okreslonym przez dyrektora szkoty,
nie pozniej niz do konca wrzesnia.
Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza klase.

Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora
szkoty, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg by¢ zgloszone w terminie
do siedmiu dni po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno -wychowawczych.

Dyrektor szkoty na pisemny wniosek, po stwierdzeniu, ze roczna lub koncowa ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych albo roczna lub koncowa ocena klasyfikacyjna
zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania
tej oceny, powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych -
przeprowadza pisemny 1 ustny sprawdzian wiadomos$ci i umiejgtnosci ucznia oraz
ustala roczng oceng klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych;

2) w przypadku ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng
oceng klasyfikacyjng zachowania.

W przypadku braku stwierdzenia we wniosku, o ktérym mowa w ust. 33, wskazan
mogacych §wiadczy¢ o niezgodnym z przepisami prawa ustaleniu ocen klasyfikacyjnych,
dyrektor oddala wniosek. Postanowienie przekazuje na pisSmie ze wskazaniem sposobu
odwotania si¢.

Komisja ustala roczng lub koncowg oceng klasyfikacyjng zachowania w terminie 5 dni od
dnia zgtoszenia zastrzezen. Ocena jest ustalana w drodze glosowania zwykla wigkszoscig
gloséw. W przypadku réwnej liczby gtoséw decyduje gtos przewodniczacego komisji.

W sktad komisji wchodza:

1) w przypadku ustalenia rocznej lub koncowej oceny klasyfikacyjnej z zajgc
edukacyjnych:
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a)dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora - jako
przewodniczacy komisji,

b)nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
c)nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.
2) w przypadku ustalenia rocznej lub koncowej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a)dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora - jako
przewodniczacy komisji,

b) wychowawca klasy,

c) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne
w danej klasie,

d) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego.

36. Na wniosek rodzicéw (prawnych opiekunéw) i po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy
lub na wniosek wychowawcy klasy i po uzyskaniu zgody rodzicéw (prawnych
opiekunéw), oraz po wuzyskaniu opinii publicznej poradni psychologiczno -
pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, rada pedagogiczna moze
postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I i II szkoty podstawowej do klasy programowo
wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego.

37. Zadania domowe s3 nieobowigzkowg formg aktywnosci, ktéra ma mobilizowa¢ uczniéw
do samoksztalcenia, prezentowania wiedzy, umiej¢tnosci 1 zainteresowan.

38. W klasach I - III nauczyciel nie zadaje uczniowi: pisemnych prac domowych, z wyjatkiem
¢wiczen usprawniajacych motoryke mata, ktére sg obowigzkowe dla ucznia i nauczyciel
moze ustali¢ z nich oceng, oraz praktyczno — technicznych prac domowych -
do wykonania w czasie wolnym od zaje¢ dydaktycznych.

39. W klasach IV — VIII nauczyciel moze zada¢ uczniowi pisemng lub praktyczno —
techniczng pracg domowga do wykonania w czasie wolnym od zaje¢ dydaktycznych, z tym,
Ze nie jest ona obowigzkowa dla ucznia i nie ustala si¢ z niej oceny. Nauczyciel sprawdza
wykonang prace 1 przekazuje mu informacj¢ zwrotng poprzez wskazanie, co uczen robi
dobrze, a co wymaga poprawy.

§ 32

1. Nauczyciel wychowawca zobowigzany jest poinformowac¢ nauczycieli przedmiotowych
o dostosowaniu wymagan w stosunku do ucznia, ktéry zostal przebadany w poradni
psychologiczno — pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej w oparciu o opini¢ tejze
poradni. Nauczyciele maja obowigzek poinformowa¢ ucznia o dostosowanych
wymaganiach.

2. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania wszyscy nauczyciele dostosowuja wymagania edukacyjne
do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia.

3. Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicéw oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno -
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konca danego etapu
edukacyjnego ucznia z wadg sluchu, z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

z niepelnosprawnos$ciami sprz¢zonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera,
z nauki drugiego jezyka obcego.

W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania, zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego moze nastgpic¢
na podstawie tego orzeczenia.

W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okre§lonych ¢wiczen fizycznych na
zajeciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach
wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej
opinii.

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego, zajgc
komputerowych na podstawie opinii o braku mozliwo$ci uczestniczenia| ucznia w tych
zajeciach wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaj¢¢ uniemozliwia ustalenie Srédrocznej lub
rocznej i koncowej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast
oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

Nauczyciele przedmiotow wychowanie fizyczne, muzyka, plastyka, technika s3
zobowigzani w swoim systemie oceniania uwzgledni¢ wysitek, wktad pracy
i zaangazowanie ucznia w wywigzywaniu si¢ z obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki
tych zajec.

Jesli w wyniku klasyfikacji srodrocznej uczen otrzymat ocen¢ niedostateczng nauczyciel
uczacy przedmiotu jest zobowigzany do udzielenia uczniowi wskazoéwek dotyczacych
zakresu materiatu oraz terminu jego zaliczenia.

Uczen klas I - III otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej jezeli jego osiggnigcia
edukacyjne w danym roku szkolnym oceniono pozytywnie.

Ucznia klas I — IIT na wniosek wychowawcy klasy mozna pozostawi¢ na drugi rok w tej
samej klasie tylko w wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych opinia wydang przez
lekarza lub publiczng poradni¢ psychologiczno — pedagogiczng albo inng publiczng
poradni¢ specjalistyczng po zasi¢gnieciu opinii rodzicéw.

Poczawszy od klasy IV uczen otrzymuje promocje¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze
wszystkich  zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania,
z uwzglednieniem zapisu §29 pkt. 25, uzyskal oceny klasyfikacyjne roczne wyzsze od
stopnia niedostatecznego, z zastrzezeniem § 29 pkt. 31).

Uczen konczy szkote podstawowa, jezeli na zakonczenie klasy programowo najwyzszej
uzyskal oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej i pisal egzamin
Osmoklasisty.

Wyniki osiggane przez ucznia powinny by¢ wyktadnig dla nauczyciela do organizowania
procesu dalszej edukacji. Ocena powinna petni¢ funkcje motywujacg do dalszej pracy.

Uczen moze otrzymac¢ promocj¢ z wyréznieniem oraz ukonczy¢ szkot¢ z wyréznieniem:

1) w klasach I — III wyréznienie i nagrod¢ ksigzkowg — otrzymuje uczen, ktéry w trakcie
roku szkolnego wyrdznial si¢ w nauce oraz jego zachowanie byto wzorem dla innych;
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2) poczawszy od klasy IV promocje z wyrdznieniem otrzymuje lub konczy szkole
podstawowg z wyrdznieniem uczen, ktéry uzyska w wyniku klasyfikacji rocznej srednig
ocen z obowigzujacych zaj¢¢ edukacyjnych co najmniej 4.75 oraz ocen¢ zachowania co
najmniej bardzo dobra.

§33

1. Ustala si¢ nastgpujace ogdlne kryteria ocen w oparciu o osiggni¢cia ucznia:

Opis osiagnieé¢ uczniowskich Ocena
niedostateczny
uczen posiada wiadomosci i umiejetnosci Jopuszezaiac
podstawowe — konieczne p Jacy
uczen rozumie wiadomosci podstawowe dostateczn
1 posiada podstawowe umiejg¢tnosci y
uczen stosuje wiadomosci i umiejgtnosci dobr
w sytuacjach typowych y
uczen stosuje wiadomosci i umiejgtnosci bardzo dobr
w sytuacjach problemowych y
uczen potrafi samodzielnie dotrze¢ do ré6znych
zrodet 1 informacji oraz w oparciu o nie, .
rozszerzy¢ swoja wiedze, biegle ja celujgcy
wykorzystuje, by tworczo rozwigza¢ nowy
problem.

2. Szczegétowe wymagania edukacyjne opracowujg nauczyciele przedmiotowi.

§ 34

1. Przy ocenianiu zachowania stosuje si¢ nastepujaca skalg ocen:

wzorowe — wz
bardzo dobre — bdb
dobre — db
poprawne — pop
nieodpowiednie — ndp
naganne — ng

1) Oceng wzorowa otrzymuje uczen, ktory spetnia wszystkie ponizsze kryteria:
a) wyrdznia si¢ wysoka kulturg osobistg w stosunku do wszystkich pracownikéw
1 uczniéw szkoty podczas wszystkich zaje¢ na terenie szkoty 1 poza nim;
b) zawsze dba o kulturg stowa, stosuje formy grzeczno$ciowe zaré6wno wobec
dorostych jak i rowiesnikow;
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c)

d)
€)
f)
)

h)
)
J)
k)
D

jest zyczliwy 1 kolezenski wobec innych, wychodzi z inicjatywa pomocy
kolegom w nauce, uzupetnianiu zalegtosci;

okazuje szacunek innym osobom;

jest uczciwy i prawdomowny;

jest zawsze przygotowany do zajec;

systematycznie uczgszcza na zajecia, ma wszystkie nieobecnosci
usprawiedliwione, na lekcje przychodzi punktualnie;

inicjuje na miar¢ swoich mozliwosci dziatania na rzecz klasy, szkoty
1 Srodowiska;

reprezentuje szkote biorgc aktywny udziat w konkursach, zawodach, projektach
oraz akcjach;

wzorowo petni dyzury klasowe;

sumiennie wywigzuje si¢ z powierzonych mu obowiazkéw, zadan i termindw;
odznacza si¢ dbatoscig o mienie szkoty, klasy i kolegéw;

m) przestrzega zasad higieny osobistej, na uroczystosci szkolne przychodzi

n)

w stroju galowym,;
kategorycznie przestrzega zasad bezpieczenstwa w szkole i poza nia.

2) Oceng bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktéry spetnia wiekszo$¢ ponizszych kryteriéw:

a)

b)

c)
d)
e)
f)
)

h)
)
7
k)
D

wyréznia si¢ kulturg osobista w stosunku do wszystkich pracownikéw
i uczniéw szkoty podczas wszystkich zajec¢ na terenie szkoty i poza nim;
zawsze dba o kulture stowa, stosuje formy grzecznos$ciowe zaréwno wobec
dorostych jak i réwiesnikéw;

jest zyczliwy 1 kolezenski wobec innych;

okazuje szacunek innym osobom;

jest uczciwy 1 prawdomowny;

jest zawsze przygotowany do zajec;

systematycznie uczeszcza na zajecia, nie ma wiecej niz 7 godzin
nieusprawiedliwionych, na lekcje przychodzi punktualnie;

dziata na miar¢ swoich mozliwosci na rzecz klasy, szkoty i1 srodowiska;

stara si¢ reprezentowac szkote biorgc aktywny udzial w konkursach, zawodach,
projektach oraz akcjach;

wzorowo petni dyzury klasowe;

wywiazuje si¢ z powierzonych mu obowigzkdéw, zadan 1 terminéw;

dba o mienie szkoty, klasy i kolegow;

m) przestrzega zasad higieny osobistej, na uroczystosci szkolne przychodzi

n)

w stroju galowym,;
przestrzega zasad bezpieczenstwa w szkole 1 poza nig;

3) Ocene dobrg otrzymuje uczen, ktéry spetnia ponizsze kryteria:
a) stara si¢ przestrzega¢ obowigzkéw ucznia wynikajacych z regulaminu szkolnego;

b)

c)

d)
€)
f)
)

jest kulturalny w stosunku do wszystkich pracownikéw i uczniéw szkoty
podczas zaje¢ na terenie szkoty i poza nim;

stara si¢ dbac o kulturg stowa i stosowac formy grzecznosciowe zar6wno wobec
dorostych jak i réwiesnikéw;

jest mity 1 kolezenski wobec innych;

okazuje szacunek innym osobom;

zazwyczaj jest przygotowany do zajec;

systematycznie uczgszcza na zajecia, nie ma wiecej niz 14 godzin
nieusprawiedliwionych, na lekcje przychodzi punktualnie;
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na miar¢ swoich mozliwosci wilacza si¢ w dzialania na rzecz klasy, szkotly
1 srodowiska;

sumiennie petni dyzury klasowe;

stara si¢ wywigzywac z powierzonych mu obowigzkéw, zadan i terminéw;
dba o mienie szkoty, klasy 1 kolegéw;

przestrzega zasad higieny osobistej, na uroczystosci szkolne przychodzi
w stroju galowym;

m) przestrzega zasad bezpieczenstwa w szkole i poza nig.
4) Oceng¢ poprawng otrzymuje uczen, ktory spetnia ponizsze kryteria:

a)

b)

c)
d)

e)
f)
g)

h)
1)
3
k)

)

poprawnie odnosi si¢ do pracownikéw i uczniéw szkoty podczas wszystkich
zaje¢ na terenie szkoty 1 poza nim;

otrzymuje uwagi dotyczace niewlasciwego zachowania, jednak wykazuje che¢
zmiany swojego zachowania;

stara si¢ dbac¢ o kulture stowa;

na ogot jest kolezenski wobec innych, sporadycznie wchodzi w konflikty
z rOwiesnikami;

nie stosuje przemocy fizycznej ani psychicznej wobec innych;

czesto jest nieprzygotowany do zajec;

stara si¢ nie spdznia¢ na lekcje, nie ma wiece] niz 21 godzin
nieusprawiedliwionych;

uczestniczy w zyciu szkoty i klasy;

zwykle wywiazuje si¢ z obowigzkéw dyzurnego, powierzonych mu prac;
szanuje mienie szkoty, klasy 1 kolegéw, w przypadku zniszczenia wtasnosSci
szkolnej lub prywatnej dokonuje naprawy lub inaczej rekompensuje szkodg;
przestrzega zasad higieny osobistej, na uroczystosci szkolne sporadycznie
zapomina stroju galowego;

przestrzega zasad bezpieczenstwa w szkole 1 poza nig;

m) wykazuje che¢ poprawy swojego zachowania poprzez wspOtprace

z wychowawcg 1 pedagogiem szkolnym.

5) Ocen¢ nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory speilnia wigkszos¢ z ponizszych
kryteriow:

a)

b)

C)
d)

€)
f)
)
h)
i)
J)

k)

lekcewazy obowigzki szkolne (czesto jest nieprzygotowany do zajeé, nie
wykonuje polecen nauczycieli, swoim zachowaniem dezorganizuje proces
dydaktyczny);

niewtasciwie odnosi si¢ do pracownikdéw i uczniéw szkoty podczas zaje¢ na
terenie szkoty i poza nim;

ktamie i oszukuje;

otrzymuje liczne 1 powtarzajagce si¢ uwagi dotyczace niewlasciwego
zachowania, swiadczace o wielokrotnym naruszeniu zasad;

uzywa wulgarnych stow;

wchodzi w konflikty z rowiesnikami;

zdarza mu si¢ stosowac¢ przemoc fizyczng lub psychiczna wobec innych;
czesto spdznia si¢ na lekcje;

nie wywiazuje si¢ z powierzonych mu obowiazkéw lub wykonuje je niedbale;
szanuje mienie szkoty, klasy i kolegéw, w przypadku zniszczenia wtasnosci
szkolnej lub prywatnej dokonuje naprawy lub inaczej rekompensuje szkodg;
przestrzega zasad higieny osobistej, na uroczystosci szkolne czasem zapomina
stroju galowego;
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)

swoim zachowaniem stwarza zagrozenie dla siebie i innych (przynosi do szkoty
niebezpieczne przedmioty, podczas przerw zachowuje si¢ w sposéb zagrazajacy
bezpieczenstwu swojemu i innych, itp.);

m) wykazuje nikla che¢ poprawy swojego zachowania poprzez wspétprace

z wychowawcg 1 pedagogiem szkolnym.

6) Ocen¢ naganng otrzymuje uczen, ktory spetnia kilka z ponizszych kryteriow:

a)
b)

c)
d)

€)
f)
2)
h)
1)
),
k)

D)

wobec pracownikow 1 ucznidw szkoty jest arogancki, agresywny 1 wulgarny;
lekcewazy obowigzki szkolne (jest nieprzygotowany do zaje¢, nie wykonuje
polecen nauczycieli, swoim zachowaniem dezorganizuje proces dydaktyczny);
ktamie i oszukuje;

otrzymuje liczne 1 powtarzajagce si¢ uwagi dotyczace niewlasciwego
zachowania, $wiadczace o notorycznym tamaniu zasad;

uzywa wulgarnych stéw;

prowokuje konflikty i bdjki, czgsto bierze w nich udzial;

stosuje przemoc psychiczng, szantaz, wyludzenie, zastraszenie;

daje zty przyktad réwiesnikom i wptywa na nich demoralizujaco;

wagaruje, czesto spdznia si¢ na lekcje;

nie wywigzuje si¢ z powierzonych mu obowigzkow;

niszczy mienie szkotly, klasy 1 kolegéw, w przypadku zniszczenia wilasnosci
szkolnej lub prywatnej nie wywigzuje si¢ z obowigzku naprawy lub
rekompensaty szkody;

swoim zachowaniem stwarza zagrozenie dla siebie i innych (przynosi do szkoty
niebezpieczne przedmioty, podczas przerw zachowuje si¢ w sposOb zagrazajacy
bezpieczenstwu swojemu i innych, itp.);

m) nie wykazuje checi poprawy swojego zachowania.

2. Ostateczng decyzje o ocenie z zachowania podejmuje wychowawca.

3. Biezgca ocena zachowania wpisywana jest do dziennika elektronicznego przez
wychowawce raz w miesigcu.

4. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:

1) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia;

2) postgpowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

4) dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej;

5) dbalos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych oséb;

6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole 1 poza nia;

7) okazywanie szacunku innym osobom.

5. W klasach I-III szkoty podstawowej $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania
sg ocenami opisowymi.

6. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla uczniéw niepetnosprawnych
umystowo w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg ocenami opisowymi.

7. Nieobecnosci sg usprawiedliwiane przez rodzicow w formie pisemnej lub ustnej
u wychowawcy w terminie do dwoch tygodni od nieobecnos$ci dziecka w szkole.
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§35

1. Postepy uczniéw bedg odnotowywane lub eksponowane w:
1) dzienniku elektronicznym ;
2) arkuszach ocen;
3) zeszytach przedmiotowych;
4) gazetkach Sciennych;
5) gazetkach klasowych 1 szkolnych;
6) na dyplomach;

7) na stronie internetowe;j.

§ 36

1. Kontakty bezposrednie nauczyciela, wychowawcy z rodzicami:
1) zebrania ogélnoszkolne;
2) zebrania klasowe;
3) rozmowa indywidualna ;
2. Kontakty posrednie nauczyciela, wychowawcy z rodzicami:
1) wpisy do zeszytéw przedmiotowych;
2) rozmowa telefoniczna;
3) dziennik elektroniczny;
4) korespondencja listowa.

3. Natydzien przed rocznym lub pétrocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogiczne;j
poszczegdlni nauczyciele zobowigzani sg poinformowaé ucznia 1 jego rodzicdéw
o przewidywanych dla niego ocenach klasyfikacyjnych, a wychowawca klasy
o przewidywanej ocenie zachowania. Oceny te powinny by¢ wpisane do dziennika
elektronicznego.

4. Wychowawca oraz nauczyciele poszczegdlnych przedmiotéw sa zobowigzani na miesiac
przed zakonczeniem zaje¢ dydaktycznych w danym pétroczu (roku szkolnym)
poinformowaé¢ wucznia 1 jego rodzicow o przewidywanej ocenie niedostatecznej
z przedmiotéw nauczania lub nieodpowiedniej zachowania w nastepujacej formie:

1) ucznia informuje nauczyciel w szkole z jednoczesnym wpisem do dziennika;

2) rodzica zaprasza wychowawca do szkoty i w obecnosci nauczyciela przedmiotowego
informuje go o postepach ucznia ze wszystkich przedmiotéw oraz o grozacej ocenie
niedostatecznej lub nieodpowiedniej.

3) jezeli rodzic nie zglosi si¢ do szkoty, wychowawca przesyta informacje listownie
za potwierdzeniem zwrotnym.

5. W klasach I — III na miesigc przed zakonczeniem zaje¢ edukacyjnych w danym pétroczu
(roku szkolnym) wychowawca wysyta zaproszenie do rodzicéw w sprawie dalszego
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postepowania z dzieckiem — w przypadku ucznia majacego duze trudnosci w nabywaniu
nowych umiejetnosci.

Uczen, ktory nie zgadza si¢ z przewidywang przedmiotowa roczng oceng klasyfikacyjna,
w tym oceng niedostateczng oraz z przewidywang oceng roczng zachowania moze j3
poprawi¢ po uprzednim ztozeniu w terminie 3 dni od uzyskania informacji o takiej ocenie
pisemnej prosby do dyrektora szkoty. Prawo zgtaszania przystuguje takze rodzicowi.

Poprawa oceny musi nastgpi¢ przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej.

8. Uczen dokonuje poprawy oceny w formie pisemnej po zaj¢ciach lekcyjnych ze wszystkich

10.

przedmiotéw z wyjatkiem oceny zachowania oraz plastyki, muzyki, techniki, informatyki,
wychowania fizycznego, gdzie poprawa ma charakter praktyczny.

Uczen jest zobowiazany do wykazania si¢ wiedza i umiejetnoSciami przewidywanymi
w wymaganiach edukacyjnych dla danej klasy, podanych na poczatku roku szkolnego przez
nauczyciela.

Podstawg zmiany oceny jest analiza dokumentacji, w tym wniosku ucznia lub rodzica,
dokonanej przez komisj¢ w skladzie: opiekun Samorzadu Uczniowskiego
(przewodniczacy), wychowawca, nauczyciel uczacy w danej klasie, a w przypadku oceny
zachowania - przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego. Komisja podejmuje decyzj¢
w drodze glosowania. W przypadku réwnej liczby gloséw decyduje glos
przewodniczacego.

§36a

1. W trakcie nauczania zdalnego i hybrydowego ocenie podlega¢ beda:

1) prace pisemne w formie:

a) plikéw tekstowych,

b) skanodw,

c) zdjed,

d) zrzutéw ekranu, ktére zostaty przestane na dziennik elektroniczny lub
platforme¢ edukacyjng (w wyjatkowych sytuacjach poczte¢ elektroniczng)
w terminie wyznaczonym przez nauczyciela;

2) prace (wytwory plastyczne, techniczne, muzyczne, informatyczne i inne) uczniéw
w formie:

a) skanow,

b) zdjec,

¢) zrzutdéw ekranu,

d) filmoéw,

e) nagran wokalnych,

f) prezentacji multimedialnych, ktére zostaly przestane na dziennik
elektroniczny lub platforme¢ edukacyjng (w wyjatkowych sytuacjach poczte
elektroniczng) w terminie wyznaczonym przez nauczyciela, a takze w formie
pokazéw z wykorzystaniem komunikatoréw w terminie wyznaczonym przez
nauczyciela;

3) prace wykonywane przez uczniéw w formie on-line z wykorzystaniem aplikacji
multimedialnych typu Formularz Google, ¢wiczenia interaktywne lub inne;
4) wypowiedzi stowne w formie:
a) odpowiedzi ustnej z wykorzystaniem komunikatoréw, a takze nagran
plikéw dzwiekowych 1 wideo przestanych na dziennik elektroniczny lub
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5)

platforme¢ edukacyjng (w wyjatkowych sytuacjach poczte elektroniczng)
w terminie wyznaczonym przez nauczyciela;
inne formy aktywnosci uczniow:
a) prezentacje z wykorzystaniem komunikatoréw,
b) pliki multimedialne, ktore zostaty przestane na dziennik elektroniczny lub
platforme¢ edukacyjng (w wyjatkowych sytuacjach poczte elektroniczng)
w terminie wyznaczonym przez nauczyciela.

2. Przy ustaleniu biezacej oceny zachowania ucznia begdzie brane pod uwagg:

Y
2)
3)

4)
5)
6)

3. Ocena

punktualne uczestnictwo w lekcjach on-line;
przygotowanie miejsca pracy do nauki oraz niezb¢dnych materiatéw i przyborow;
usprawiedliwianie nieobecnosci na zajeciach on-line przez rodzica w ciagu tygodnia
przez dziennik elektroniczny;
skreslony;
przestrzeganie zasad netykiety i savoir-vivre podczas komunikacji zdalnej;
w czasie przebywania ucznia w szkole przestrzeganie obowigzujacych zalecen
zwigzanych z zachowaniem higieny w okresie pandemii.

sroédroczna 1 roczna klasyfikacyjna z zachowania bedzie uwzgledniata zachowanie

ucznia podczas zaje¢ w szkole oraz zaje¢ prowadzonych zdalnie.
4. Sposoby informowania uczniéw i rodzicéw o postepach ucznia w nauce:

1)

2)

3)

zamieszczenie informacji o sposobie monitorowania postgpoéw uczniéw oraz sposob
weryfikacji wiedzy 1 umiejg¢tnosci uczniow, w tym roéwniez informowania uczniow
lub rodzicéw o postepach ucznia w nauce, a takze uzyskanych przez niego ocenach
na stronie www szkoty oraz przestanie uczniom i rodzicom w formie pliku
z wykorzystaniem dziennika elektronicznego,

zapisy uzyskanych ocen w dzienniku elektronicznym z komentarzem na zyczenie
ucznia lub rodzica,

udostepnienie do wgladu uczniom 1 rodzicom wszystkich wykonanych przez
uczniéw prac po powrocie do szkoty.

S. Podczas oceniania uczniow w trakcie nauczania zdalnego 1 hybrydowego obowiazuja
przepisy zawarte w §27- §34.

§37

1. Zakonczenie 1 pétrocza — podsumowanie osiggni¢¢ ucznidw — w pierwszym tygodniu
po zebraniu klasyfikacyjnym rady pedagogiczne;j.

2. Zakonczenie II pétrocza — podsumowanie osiggni¢¢ uczniéw — zakonczenie roku szkolnego
zgodnie z kalendarzem MEN — u.

3. Spotkania z rodzicami:

1) zebrania klasowe, ogélnoszkolne;

2) konsultacje indywidualne wg harmonogramu;

3) spotkania indywidualne wedtug potrzeb.
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1.

2.

§ 38

W ciggu roku szkolnego prowadzona bedzie obserwacja praktycznego zastosowania
Wewnatrzszkolnych Zasad Oceniania. Cel obserwacji: poprawa pracy szkoty.

Obserwacja obejmowac bedzie nast¢gpujace obszary:
1) czy kryteria s3 jasno przedstawione, znane uczniom i przestrzegane przez nauczycieli;
2) czy ocenianie uczniéw jest systematyczne;

3) czy informuje w jakim kierunku majg i$¢ zmiany zar6wno w procesie nauczania jak
1 uczenia sig¢;

4) czy w ocenianiu wykorzystywane sa réznorodne sposoby zbierania informacji
o0 osiggnigciach ucznia;

5) czy rodzice sa regularnie informowani o ocenach swoich dzieci;
6) czy program nauczania jest dostosowany do mozliwos$ci dzieci i warunkéw szkolnych;

7) czy ocena wspomaga rozwdj ucznia i ksztattuje umiejetno$¢ dokonania rzetelnej
samooceny;

8) czy ocena pomaga uczniowi podejmowaé decyzje dotyczaca jego przysztosci.

Rozdziat 7
Nauczyciele i inni pracownicy szkoly

§39

W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli i pracownikéw obstugi.

Zasady zatrudniania nauczycieli oraz innych pracownikéw, o ktérych mowa w ust. 1
okreslajg odrebne przepisy.

Szczegbtowy zakres czynnosci dla zatrudnionych pracownikéw obstugi sporzadza dyrektor
z uwzglednieniem postanowien Kodeksu Pracy.

§40

Nauczyciel prowadzi pracg dydaktyczno — wychowawczg i opiekunczg oraz jest
odpowiedzialny za jako$¢ 1 wyniki tej pracy, jak réwniez za bezpieczenstwo powierzonych
jego opiece uczniow.

Zadania nauczyciela zwigzane s3 z:
1) odpowiedzialnos$cia za zycie, zdrowie 1 bezpieczenstwo uczniow;

2) prawidlowym przebiegiem procesu dydaktycznego;
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3) dbaloscig o pomoce dydaktyczne i sprzet szkolny;
4) wspieraniem rozwoju psychofizycznego uczniéw, ich zdolnosci oraz zainteresowan;

5) udzielaniem pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych, w oparciu
0 rozpoznanie potrzeb uczniow;

6) bezstronnoscig 1 obiektywizmem w ocenie postepow uczniéw oraz sprawiedliwym ich
traktowaniu;

7) doskonaleniem umiejetnosci dydaktycznych 1 podnoszeniem poziomu wiedzy
merytorycznej.

Do obowigzkéw nauczyciela nalezy:

1) uczestniczenie w szkoleniach w zakresie BHP organizowanych przez zaklad pracy;
2) przestrzeganie przepisOw statutowych;

3) zapoznawanie si¢ z aktualnym stanem prawnym w o$wiacie;

4) dbanie o wysoki poziom nauczania swojego przedmiotu;

5) przygotowanie si¢ do zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych;

6) rozwijanie zdolnoS$ci oraz zainteresowan uczniéw poprzez prowadzenie réznorodnych
form oddziatywan w ramach zaj¢¢ pozalekcyjnych;

7) realizowanie programu wychowawczego 1 profilaktycznego szkoty oraz wspoétdziatanie
w zakresie wychowania z rodzicami uczniéw;

8) wykonywanie w sposéb rzetelny zadan opiekunczych szkoty;

9) organizowanie wycieczek turystyczno — krajoznawczych oraz wyj$¢ na imprezy
kulturalne;

10) stosowanie zasad oceniania zgodnie z przyjetymi przez szkot¢ kryteriami;

11) aktywne uczestniczenie w posiedzeniach rady pedagogicznej;

12) wzbogacanie swojego warsztatu pracy i dbanie o powierzone pomoce i Sprzgt;
13) pomoc nauczycielom rozpoczynajacym prac¢ pedagogiczng;

14) systematyczne kontrolowanie miejsca prowadzenia zaje¢ pod  wzgledem
bezpieczenstwa 1 higieny pracy, a w razie zauwazonych usterek zgloszenie ich
dyrektorowi;

15) uzywanie w salach dydaktycznych i na boiskach sportowych tylko sprawnego sprzgtu
i pomocy dydaktycznych;

16) egzekwowanie przestrzegania regulaminéw w pracowniach;
17) kontrolowanie na kazdej lekcji obecnosci uczniow;
18) petnienie dyzuréw zgodnie z opracowanym harmonogramem;

19) zapoznanie uczniéw i ich rodzicow (prawnych opiekunéw) z wymaganiami
edukacyjnymi na poszczegdlne stopnie szkolne, wynikajace z realizowanego programu
nauczania oraz sposobami sprawdzania postepoéw i 0siggnie¢ uczniow;

20) dbanie o poprawnos¢ jezykowa uczniow;
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1.

2.

21) ksztaltowanie na wszystkich lekcjach sprawnos¢ umystowa, dociekliwos¢ poznawcza,
krytycyzm, otwarto$¢ i elastyczno$¢ myslenia wynikajace ze wzbogacenia wiedzy,
umiejetnosci, kompetencji i pogladéw na wspoétczesny swiat i zycie;

22) oddzialywanie wychowawcze poprzez osobisty przyktad, réznicowanie oddzialywan
w toku zaje¢ lekcyjnych umozliwiajace rozwdj zarowno uczniéw najzdolniejszych jak
i majacych trudnosci w nauce, zaspokajanie ich potrzeb psychicznych,

23) ukazywanie zwigzk6w pomiedzy poszczegllnymi zajeciami edukacyjnymi,
uogélnianie wiedzy zgodnie z prawami rozwojowymi $wiata przyrodniczego
1 spotecznego;

24) rozwijanie u uczniow wizji doskonalszego §wiata, ukazywanie mozliwosci, perspektyw
1 koniecznos¢ postgpu spotecznego,

25) akcentowanie na wszystkich zajeciach edukacyjnych warto$ci humanistycznych,
moralnych i estetycznych, przyswajanie ktérych umozliwia §wiadomy wybor celow
i drég zyciowych, wskazywanie na spoteczng uzyteczno$¢ przekazywanej wiedzy dla
dobra cztowieka;

26) wyrabianie umiejetnosci i nawykoéw korzystania z ogdélnodostgpnych $rodkow
informacji;

27) realizacja Szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego;

28) rozpoznawanie probleméw wychowawczych 1 psychologiczno-pedagogicznych
uczniéw, zglaszanie ich wychowawcy oddziatu, psychologowi, pedagogowi
szkolnemu, specjaliscie, pedagogowi specjalnemu;

29) zapoznanie si¢ i przestrzeganie realizacji Standardéw Ochrony Matoletnich i szkolnych
procedur postepowania w sytuacjach kryzysowych oraz zagrozenia zdrowia i zycia.

§41

Nauczyciele danego przedmiotu, nauczyciele grupy przedmiotéw pokrewnych lub
wychowawcy klas, moga tworzy¢ zespoty przedmiotowe i wychowawcze.

Pracg zespotu kieruje powotany przez dyrektora szkoty lider zespotu.

3. Do zadan zespotu miedzy innymi nalezy:

1) wybor programéw nauczania i wspétdziatanie w ich realizacji;

2) opracowanie wymagan edukacyjnych z przedmiotéw i zachowania oraz sposobu
badania osiagni¢¢, stymulowanie rozwoju uczniéw;

3) opracowanie zadan do programu wychowawczego i profilaktycznego szkoty;

4) opiniowanie  przygotowywanych ~w  szkole  autorskich, innowacyjnych
i eksperymentalnych programéw nauczania;

5) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli.
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§ 42

1. Nauczyciel ma prawo do korzystania w swej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej
ze strony wlasciwych placowek, instytucji oSwiatowych i naukowych;

§ 43

1. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,
a w szczegdlnosci:

1) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwdj ucznia, jego procesem uczenia Si¢
1 przygotowywania do zycia w rodzinie i spoteczenstwie;

2) inspirowanie i wspomaganie dzialan zespotowych uczniéw;

3) rozwijanie umiejetnosci rozwigzywania zyciowych probleméw przez wychowanka.
2. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust. 1:

1) otacza indywidualng opiekg kazdego wychowanka;

2) planuje i organizuje wspdlnie z uczniami i ich rodzicami:

a) rézne formy zycia zespolowego, rozwijajace jednostki i interesujace zespot
uczniowski;

b) ustala tresci 1 formy zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy;

3) wspotdziata z nauczycielami uczacymi w jego klasie, uzgadniajac z nimi i koordynujac
ich dzialania wychowawcze wobec ogétu ucznidw, a takze wobec tych, ktérym
potrzebna jest indywidualna opieka (uczniowie zdolni i z réznymi trudno$ciami
1 niepowodzeniami);

4) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniéw w celu:
1) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo — wychowawczych ich dzieci;

2) wspotdziatania z rodzicami, tzn. okazywania im pomocy w ich dziataniach
wychowawczych wobec dzieci 1 otrzymywania od nich pomocy w swoich
dziataniach;

3) wiaczania ich w sprawy zycia klasy 1 szkoty;

4) wspotpracuje ze  specjalistami  §wiadczacymi  kwalifikowang  pomoc
w rozpoznawaniu potrzeb 1 trudnosci oraz zainteresowan i szczeg6lnych uzdolnien
uczniéw, tj. poradnig psychologiczno — pedagogiczng i innymi poradniami
specjalistycznymi.

3. Wychowawca spetnia swe zadania:
1) poznajac warunki domowe i rodzinne ucznia, srodowisko w ktérym przebywa;

2) poznajac potrzeby, dazenia i niedostatki uczniéw w trakcie realizacji procesu
dydaktyczno — wychowawczego, indywidualnych rozméw i obserwacji;

3) planujac prace dydaktyczng stosownie do potrzeb i oczekiwan wychowankéws;
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4) prowadzac zajecia pozalekcyjne, wycieczki, zajecia kulturalne i imprezy szkolne
zgodnie z oczekiwaniami i propozycjami uczniéw;

5) organizujac samopomoc kolezenska;

6) organizujac spotkania z higienistkg szkolna, lekarzem i innymi osobami wskazanymi
przez uczniéw, ktérzy mogliby pomdc im rozwigzac problemy;

7) przeprowadzajac ankiety i wywiady wsréd wychowankéw, w celu zasiggniecia ich
opinii lub poznania sagdu w sprawach ich dotyczacych;

8) analizujac postepy w nauce swoich wychowankéws;
9) dbajac o systematyczne uczeszczanie uczniow na zajecia;
10) udzielajac porad w zakresie mozliwosci dalszego ksztatcenia sig, itp.;

11) ksztattujac wiasciwe stosunki pomigdzy uczniami, opierajac je na tolerancji
i poszanowaniu godnosci osobistej;

12) utrzymujac staly kontakt z rodzicami i opiekunami, w sprawach postepu w nauce
i zachowaniu uczniéw.

. Wychowawca kontaktuje si¢ z rodzicami w czasie zebran klasowych, zebran ogdélnych,

zebrania konczgcego poétrocze oraz indywidualnie wedtug potrzeb.

. Kazdy z wychowawcéw moze ustali¢ z rodzicami inne formy kontaktu uwzgledniajac

potrzeby uczniéw i rodzicéw, np. dyzury comiesi¢gczne, pisemna informacja o ocenach
przestana rodzicom raz w miesigcu.

. Wychowawca prowadzi okre$long przepisami dokumentacj¢ pracy dydaktyczno -

wychowawczej (dziennik, arkusze ocen, Swiadectwa szkolne).

§ 44

1. W szkole dopuszcza si¢ tworzenie stanowisk obstugi.

2. Szczegbtowy zakres czynnosci dla pracownikéw obstugi sporzadza dyrektor, uwzgledniajac
Kodeks Pracy oraz Regulamin Pracy Szkoty. Dokument ten stanowi zatacznik do umowy o

prace

Rozdziat 8

Uczniowie szkoly

§ 45

1. Szkota przeprowadza rekrutacje¢ uczniow w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci.

2. Liczbeg uczniéw, ktérzy majg by¢ przyjeci do klasy pierwszej okresla w porozumieniu

z dyrektorem, organ prowadzacy szkol¢ (na podstawie wykazu z Urzedu Gminy)
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Dziecko 6 letnie ma obowigzek odbycia rocznego przygotowania przedszkolnego lub
mozliwos¢ rozpoczgcia nauki w szkole podstawowej na wniosek rodzicéw.

Obowigzek szkolny dziecka rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w tym roku
kalendarzowym, w ktérym konczy 7 lat oraz trwa do ukonczenia szkoty podstawowej,
nie dtuzej jednak niz do ukonczenia 18 roku zycia.

§ 46

Dziecko jest zapisywane do oddziatu przedszkolnego oraz do pierwszej klasy do konca
marca poprzedzajacego dany rok szkolny.

2. O przyjeciu uczniéw do wszystkich klas decyduje dyrektor.

3. Na wniosek rodzicow nauke w szkole podstawowej moze takze rozpocza¢ dziecko, ktére

10.

przed dniem 1 wrzesnia konczy 6 lat, jezeli wykazuje psychofizyczng dojrzatos¢
do podjecia nauki szkolne;j.

W przypadkach uzasadnionych waznymi przyczynami, rozpoczecie spetniania przez
dziecko obowigzku szkolnego moze by¢ odroczone. Nie dituzej jednak niz jeden rok,
a w przypadku dziecka zakwalifikowanego do ksztatcenia specjalnego — najdtuzej do konca
roku szkolnego, w tym roku kalendarzowym, w ktérym dziecko ukonczy 9 lat.

Decyzje w sprawie odroczenia obowigzku szkolnego podejmuje dyrektor szkoty, w ktorej
obwodzie dziecko mieszka, po zasiegnigciu opinii poradni psychologiczno -
pedagogicznej.

Za spelnianie obowigzku szkolnego uznaje si¢ réwniez uczeszczanie do szkot specjalnych
oraz udzial dzieci 1 mlodziezy niepetnosprawnych intelektualnie w stopniu glebokim
w zajeciach rewalidacyjno — wychowawczych, organizowanych zgodnie z odrgbnymi
przepisami.

Na wniosek rodzicow dziecka, dyrektor szkoty, w obwodzie ktérej dziecko mieszka, moze
zezwoli¢ na spelnianie obowigzku szkolnego poza szkolg oraz okresli¢ warunki jego
spetniania. Dziecko spelniajac obowiazek szkolny w tej formie moze otrzymac §wiadectwo
ukonczenia poszczegllnych klas tej szkoty lub ukonczenia szkoly podstawowej na
podstawie egzaminéw klasyfikacyjnych przeprowadzonych przez szkote, ktérej dyrektor
zezwolil na takg forme spetniania obowigzku szkolnego.

Dyrektor szkoty przyjmuje wszystkich uczniow zamieszkatych w ustalonym dla szkoty
podstawowej obwodzie.

Na prosbe rodzicow dyrektor moze przyja¢ ucznia z innego obwodu, jesli pozwalajg na to
warunki organizacyjne. Przyjecie dziecka z poza obwodu wymaga zawiadomienia
dyrektora szkoty, w ktérej obwodzie dziecko mieszka oraz organu prowadzacego szkote.

Uczen moze by¢ przyjety do klasy programowo wyzszej. Warunki przyjecia takiego ucznia
regulujg odrgbne przepisy.
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§ 46a

1. W szkole obowigzuja nastepujace zasady dotyczace stroju uczniow:

1) uczen ma obowigzek noszenia stroju schludnego, nie budzacego kontrowersji;

2) ze wzgledéw bezpieczenstwa zabrania si¢ posiadania dtugich paznokci, noszenia
dtugich, wiszacych kolczykéw i 0zddb;

3) skreslony;

4) w dniu uroczystosci szkolnych obowigzuje str6j galowy (dziewczeta: granatowe
lub czarne spdédnice /spodnie/ i biate bluzki, chtopcy: granatowe lub czarne spodnie,
biate koszule);

5) ze wzgledow sanitarnych 1 higienicznych uczen dokonuje zmiany obuwia na tzw.
haléwki o jasnej podeszwie.

2. W szkole obowigzuja nastgpujace zasady dotyczace uzywania telefonéw komérkowych
i sprzetu multimedialnego:

D

2)

3)

4)

5)

6)

zabrania si¢ uzywania telefondw komoérkowych 1 innych urzadzen
elektronicznych,  takich  jak  smartfony, smartwatche, stuchawki
bezprzewodowe, na terenie szkoty podczas zajec lekcyjnych 1 w trakcie przerw
(aparaty powinny by¢ wytaczone i schowane);

korzystanie z telefoné6w komorkowych 1 innych urzadzen elektronicznych
mozliwe jest tylko i wylacznie za zgodg nauczyciela;

w nagtych, waznych sytuacjach uczen moze za zgoda nauczyciela dyzurujagcego
skorzysta¢ z telefonu szkolnego lub z telefonu komdrkowego
W wyznaczonym przez nauczyciela miejscu;

zabrania si¢ wykonywania zdj¢¢, nagrywania i filmowania bez zgody os6b
zainteresowanych na terenie szkoty;

w przypadku wielokrotnego upomnienia ucznia korzystajacego z telefonu
komoérkowego lub innych urzadzen elektronicznych nauczyciel ma prawo

do zabrania urzadzenia, po oddaniu uczniowi karty SIM. Telefon osobiscie
odbiera rodzic;

szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za zniszczenie, uszkodzenie lub zgubienie
aparatu i innego sprzetu elektronicznego na terenie szkoty.

§47

1. Uczen ma prawo do:

1)

2)

3)

wlasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej;

efektywnego procesu wychowawczego realizowanego w oparciu o wypracowany przez
spotecznos¢ szkolng program wychowawczo - profilaktyczny;

przemyslanych i pozytywnych dziatan opiekunczych ze strony szkoty;
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4) bezpiecznych i zdrowych warunkow nauki i1 przebywania w szkole;
5) informacji na temat zakresu wymagan oraz metod nauczania;
6) petnej informacji na temat kryteriéw ocen z przedmiotéw i z zachowania;

7) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobéw kontroli
postepéw w nauce;

8) poszanowania swej godnosci i nietykalnos$ci osobiste;j;

9) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentéw;

10) swobody wyrazania mysli i przekonan o ile nie naruszaja one dobra innych os6b;
11) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno — wychowawczym;
12) pomocy w przypadku trudno$ci w nauce;

13) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkéw dydaktycznych, ksiggozbioru
biblioteki réwniez podczas zaje¢ pozalekcyjnych;

14) korzystania z pomocy materialnej zgodnie z odrgbnymi przepisami;

15) wplywania na zycie szkoty poprzez dziatalno$¢ samorzagdowg oraz zrzeszanie si¢
w organizacjach dziatajagcych w szkole oraz wyboru nauczyciela opiekuna su;

16) reprezentowania szkoty w konkursach, przegladach i zawodach;
17) korzystania z poradnictwa psychologiczno — pedagogicznego;

18) znajomosci swoich praw z Konwencji o Prawach Dziecka

. Uczen ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w statucie szkoty

dotyczacych:
1) systematycznego i aktywnego uczestnictwa w zaj¢ciach lekcyjnych i w zyciu szkoty;

2) poddawania si¢ procesowi sprawdzania wiedzy na zajeciach szkolnych, samodzielne;]
pracy na sprawdzianach i pracach klasowych;

3) przestrzegania zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegéw, nauczycieli
1 innych pracownikéw szkoty, réwniez poza szkota;

4) odpowiedzialno$ci za wtasne zycie, zdrowie, higien¢ oraz rozwdyj;
5) dbania o wspdlne dobro, tad i porzadek w szkole;
6) dbania o honor i tradycje szkoty;

7) niekorzystania podczas pobytu w szkole z telefonu komodrkowego bez wiedzy
nauczyciela;

8) podporzadkowania si¢ zaleceniom dyrektora i innych nauczycieli;

9) niestosowania agresji fizycznej, psychicznej i stownej wobec innych.

. Ucznia obowigzuje rowniez zakaz picia alkoholu, uzywania narkotykéw i innych srodkéw

odurzajacych, oraz palenia tytoniu.

. Uczen lub jego opiekun, ktéry stwierdzit, ze istotne prawa dziecka zostaly naruszone ma

prawo zlozy¢ skarge w nastepujacym trybie:
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1)

2)

3)

zgtasza fakt naruszenia jego praw ustnie wychowawcy klasy, ktéry przeprowadza
postepowanie wyjasniajace i ewentualnie podejmuje probe mediacji; wychowawca
przedstawia wyniki swoich dziatan zainteresowanemu do 3 dni od dnia zgloszenia
faktu;

w przypadku gdy uczen jest nieusatysfakcjonowany dziataniami wychowawcy lub gdy
skarga dotyczy wychowawcy klasy, postepowanie wyjasniajace i mediacje
przeprowadza dyrektor szkoly, na pisemny wniosek zainteresowanego;

wyniki swoich dziatan i decyzje dyrektor przedstawia na pi$mie obu zainteresowanym
stronom w ciggu 10 dni roboczych od daty ztozenia skargi. Decyzja zawiera informacje
o trybie odwotawczym (zgodnie z kpa), z ktérego uczen moze skorzystac jesli sposéb
zalatwienia sprawy uwaza za niewystarczajacy.

§48

. Uczen szkoly moze otrzymac nagrody i wyrdznienia za:

1) rzetelng nauke i prace na rzecz szkoty;
2) wzorowg postawe spoteczng i zaangazowanie na rzecz innych;
3) wybitne osiaggnigcia;

4) dzielnos¢ i odwagg.

. Nagrody przyznaje dyrektor szkoly na wniosek wychowawcy klasy lub samorzadu
uczniowskiego po zasi¢gnigciu opinii rady pedagogicznej.

. Ustala si¢ nastepujace rodzaje nagrod i wyrdznien dla uczniéw szkoty:

1) pochwat¢ wychowawcy klasy lub opiekuna organizacji uczniowskiej;
2) pochwate dyrektora wobec catej spotecznosci szkolnej;

3) dyplom uznania;

4) nagrody rzeczowe;

5) inne nagrody.

4. Nagrody finansowane sg z budzetu szkoty.

5. Uczniom przyznaje si¢ Swiadectwa z wyrdznieniem zgodnie z postanowieniami

wewnatrzszkolnego systemu oceniania.

§49

. Zanieprzestrzeganie postanowien statutu szkoty uczen moze by¢ ukarany:

1) uwaga wpisang do dziennika elektronicznego;
2) upomnieniem wychowawcy;

3) upomnieniem dyrektora szkoty;
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2.

10.

4) skreslony

5) pisemnym powiadomieniem rodzicéw o nagannym zachowaniu ucznia;
6) skreslony

7) skreslony

8) obnizeniem oceny zachowania.

Dyrektor w porozumieniu z organem prowadzacym moze rowniez wystgpi¢ do Kuratora
Oswiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoty.

Uczen moze by¢ ukarany przeniesieniem do innej szkoly za szczegdlnie razgce naruszenie
szkolnych obowigzkéw 1 postanowien statutu.

Zastosowanie kary, o ktérej mowa w ust. 3 nastepuje w szczeg6lnosci, jezeli uczen:
1) umyslnie spowodowat uszczerbek na zdrowiu innej osoby;

2) dopuscit si¢ kradziezy lub niszczenia mienia;

3) wchodzi w kolizje z prawem,;

4) w stanie wskazujacym na spozycie alkoholu lub §rodkéw odurzajacych, uczestniczyt
w zajeciach organizowanych przez szkofe;

5) demoralizuje innych uczniéw;
6) otrzymat drugg (§rédroczng lub roczng) nieodpowiednig ocen¢ zachowania.
Tryb postgpowania w sprawach, o ktérych mowa w ust. 3 i 4 okres$laja odrebne przepisy.

Kazdorazowo zastosowana kara powinna by¢ adekwatna do popetnionego uchybienia.
Kary nie mogg by¢ stosowane w sposéb naruszajacy nietykalno$¢ i godno$¢ osobistg
ucznia.

Od kazdej wymierzonej kary uczen moze si¢ odwota¢ za posrednictwem samorzadu
uczniowskiego, wychowawcy lub rodzicéw do dyrektora szkoty w terminie trzech dni.

Rozpatrywanie odwotania w terminie do 7 dni, jezeli sytuacja bedzie tego wymagac, moze
odbywac si¢ w obecnosci ucznia i jego rodzicow.

Sprawy konfliktowe, w tym réwniez odwotania od kar powinny by¢ rozwigzywane
na terenie szkoty.

Kara moze by¢ wstrzymana w wypadku:
1) porgczenia nauczycieli;

2) poreczenia rodzicow;

3) poreczenia samorzadu uczniowskiego;

4) obietnicy poprawy ze strony ucznia.

§50

1. Szkota ma obowigzek informowania rodzicéw (prawnych opiekunéw) ucznia o przyznanej
mu nagrodzie lub zastosowania wobec niego kary.
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Rozdziat 9

Postanowienia koncowe

§51

Szkota uzywa pieczeci urzgdowej zgodnie z odrebnymi przepisami.

. Regulaminy, okreslajace dziatalno$¢ organéw szkoty, jak tez wynikajace z jej celéw i zadan
nie moga by¢ sprzeczne z zapisami niniejszego statutu.

§52

Szkota posiada wlasny sztandar oraz ceremoniatl szkolny.

§53

Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odregbnymi przepisami.

§ 54

. Waszelkie sprawy nieuregulowane w niniejszym statucie rozstrzyga si¢ na podstawie
stosownych przepisow.

§55

1. Zmiana statutu moze by¢ wprowadzona zgodnie z przepisami.

. Po dokonaniu 4 zmian statutu, dyrektor szkoly oglasza tekst ujednolicony.
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