Zasady oceniania w nauczaniu zdalnym
w Szkole Podstawowej im. Jana Pawla I w Korczynie

1. Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania w nauczaniu zdalnym maja charakter przejsciowy.

2. Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania w nauczaniu zdalnym wprowadza si¢ w celu
umozliwienia realizacji podstawy programowej oraz monitorowania postgpow edukacyjnych
uczniow w okresie, w ktérym tradycyjna forma realizacji zaje¢ jest niemozliwa do
kontynuowania.

3. Celem oceniania podczas ksztatcenia na odleglos¢ jest rowniez:

- mobilizowanie uczniow do systematycznej pracy,

- docenianie staranno$ci w wykonywaniu zadan i pokonywaniu napotykanych trudnosci,

- umozliwienie poprawienia kazdej otrzymanej oceny,

- uwzglednianie mozliwosci psychofizycznych i organizacyjno-technicznych uczniow.
4.Zdalne nauczanie nie moze polega¢ wylacznie na wskazywaniu i/lub przesytaniu zakresu

materialu do samodzielnego opracowania przez ucznia.

5.Nauczyciele maja obowigzek monitorowac postepy uczniow w nauce zdalne;j.

6. Sposoby monitorowania postgpow uczniow, weryfikacji wiedzy i umiej¢tnosci w okresie nauki
zdalnej sa ujete w aneksach do kryteriow oceniania z poszczegdlnych przedmiotow.

7.Nauczyciel okresla sposob sprawdzania wiedzy i umiejgtnosci oraz decyduje, ktore zadanie
bedzie podlegato ocenie.

8.Monitorowanie i weryfikowanie wiedzy moze by¢ dokonywane za pomoca testow, quizow,
polecen, prac umieszczonych na obowigzujgcej w szkole platformie edukacyjnej Office 365
Teams, e-wf, Dysku Google lub w postaci samodzielnej, udokumentowanej w sposob
okreslony przez nauczyciela pracy w domu, ze szczegdlnym uwzglednieniem mozliwos$ci
psychofizycznych ucznidow, poziomu kompetencji informatycznych oraz dostgpnosci
posiadanego sprzgtu stuzacego komunikowaniu.

9. Uczniowie zobowigzani sa do regularnego kontaktu z nauczycielem poprzez wlaczong
kamerke (w uzasadnionych przypadkach) i mikrofonoraz do odsytania prac wskazanych przez
nauczyciela w wyznaczonymterminie.

10. Frekwencja bedzie oceniania na podstawie ich aktywnosci. Brak kontaktu z uczniem
potraktujemy jako nieobecnos$¢ na zajeciach.

11. Oprécz oceniania wiedzy i umiejetnosci ucznidw, ocenie beda podlegaty aktywnose,
sumiennos$¢, terminowos¢ i zaangazowanie W prace zdalng zgodnie z zasadami ustalonymi
przez nauczyciela kazdego przedmiotu.

12. W czasie nauczania zdalnego obowigzuje skala ocen od 1 do6. Tam, gdzie to nie jest zapisane
obowiazuje zasada: trzy plusy to ocena bdb, trzy minusy to ocena ndst.

13. Wagi ocen pozostaja bez zmian (aktywno$¢, odpowiedzi ustne, prace domowe, notatki z
lekcji, prace dodatkowe - waga 1, kartkowki — waga 2, sprawdziany typu B — waga 3).

14. Nauczyciel moze wymaga¢ od ucznidw wykonania okreSlonych polecen, zadan, prac,
projektéw umieszczonych w Internecie, np. na platformie edukacyjnej, lub poprosi¢ o
samodzielne wykonanie pracy w domu i udokumentowanie jej np. w postaci zdjecia
przestanego droga elektroniczng.

15. Nauczyciel archiwizuje prace domowe poszczegdlnych uczniéw na dany tydzien (lub miesiac)
i przechowuje je do wgladu. Prace pisemne, karty pracy oraz zdjecia wykonanych prac
plastyczno-technicznych sa przechowywane przez nauczyciela w specjalnie utworzonym do
tego celu folderze.

16. Wszystkie prace, ktore nauczyciel zlecit uczniom jako obowigzkowe, podlegaja ocenie. Nie
oznacza to jednak, ze ocena musi by¢ wyrazona stopniem.

17. Uczen ma mozliwo$¢ poprawienia ocen otrzymanych za zadania wykonywane w czasie
zdalnego nauczania w sposob i w terminie ustalonym przez nauczyciela. Zasady poprawy
ocenypowinny by¢ zgodne z zapisami w Statucie Szkoty.

18. Nauczyciel moze przygotowaé na ustalonych nosnikach przekazu test sprawdzajacy, za ktory
uczen otrzyma oceng.



19. Informacja na temat przeprowadzania testow sprawdzajacych wiedze powinna by¢
umieszczana odpowiednio wczesniej. Nalezy okreslic date i godzing rozpoczecia testu oraz
przewidywany czas na jego wykonanie. Pozwoli to uczniom okresli¢, kiedy beda musieli
korzysta¢ z komputera.

20. Uczen, ktory nie wezmie udzialu w te$cie sprawdzajacym wiedze (kartkdwka, sprawdzian),
jest zobowigzany do napisania testu w terminie dodatkowym, ustalonym przez nauczyciela.

21. Oceny uzyskane podczas nauczania zdalnego sa dostgpne w e-dzienniku Vulcan..

22. Klasyfikowanie i promowanie ucznidéw odbywa si¢ na zasadach opisanych w Statucie Szkotly
Podstawowej im. Jana Pawta II wKorczynie.

23. O zagrozeniach ocena niedostateczng wychowawca 1 nauczyciele informuja
rodzicoéw/prawnych opiekundw w terminie wynikajacym z harmonogramu pracy szkoty
poprzez dziennikelektroniczny.

24. Przy wystawianiu oceny koncowej z przedmiotu bierze si¢ poduwage:

a. ocengsrodroczna,

b. oceny biezace z II potrocza uzyskane przed zawieszeniemzajgé,

C. oceny biezace uzyskane przy zdalnym nauczaniu za okres od 26.10.2020 r. do czasu
jegozakonczenia,

d. oceny biezace po zakonczeniu okresu zdalnego nauczania (w przypadku zakonczenia
tego okresu, przed zakonczeniem rokuszkolnego).

25. Przy ustalaniu oceny z zachowania uczniéw, pod uwage beda brane w szczegodlnosci
systematyczno$¢ pracy, terminowos¢ odsytania prac, oraz zaangazowanie w pracezdalng.

26. Informacje dotyczace nauki zdalnej zamieszczane bedg na stronie internetowej naszej szkoty.

Aneksy do kryteriéw oceniania w nauczaniu zdalnym

EDUKACJA WCZESNOSZKOLNA

1.

2.

W nauczaniu zdalnym w edukacji wczesnoszkolnej dokonywane bedzie ocenianie biezace

ucznia.

Ocenianiu podlegacbeda:

a. osiggniecia edukacyjne ucznia

b. zachowanie ucznia.

Osiagniecia ucznia ocenianebeda:

a. ha podstawie wykonanych przez ucznia prac, m.in.: wypowiedzi ustne, glo$ne czytanie i
czytanie ze zrozumieniem, technika pisania, recytacja; wypowiedzi pisemne: dyktanda;
znajomos$¢ tresci lektury; pojecia i dziatania matematyczne oraz rozwigzywanie zadan z
trescig: eksperymenty, obserwacje 1 doswiadczenia przyrodnicze; prace plastyczno-
techniczne,

b. na podstawie prezentowanych przez ucznia umiejetnoéci w bezposrednim kontakcie
z nauczycielem, np. podczas lekcjion-line na platformie Teams

Informacje na temat swoich osiggnie¢¢ badz trudnosci w nauce uczen otrzymuje w zrozumiatej dla

niego formie, tzn. komentarza stownego wskazujacego poziom jego umiejetnosci oraz wskazowek

do dalszej pracy (w formie pisemnej lub ustnej) jako informacjezwrotna.

Ocenianiu bedzie podlega¢ rowniez zachowanie ucznidéw W szczegodlnosci W obszarze

,Wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia”. Pod uwage bedg brane, m.in. systematyczno$c

W pracy i terminowos$¢ odsylania prac.

W dzienniku Vulcan ocenianie biezace osiaggni¢¢ ucznia dokonywane begdzie w Szesciostopniowej

skali zgodnie z zapisamiWZO.

Kontakt z rodzicami/opiekunami moze odbywac sie telefonicznie, e-mailowo, poprzez Messenger

lub Vulcan



JEZYK POLSKI

1. Formy sprawdzania osiagnie¢ i umiejetnosciuczniow:

a.

Pracekontrolne(np.sprawdzian kartkowka); Testyzlektury;Wypracowania(pracawdomu);
Krotkie formy pisemne; Praca domowa; Karty pracy; Testy z czytania ze zrozumieniem;
Aktywno$¢éwpracyzdalnej(np.wykonywaniezadandlachetnych,systematyczno$¢odsytania prac,
kompletno$¢ notatki); Zeszyt, ¢wiczenia (na podstawie przestanych zdjec); Projekty; Quizy, w
tym ortograficzne; E-learning; Prezentacje multimedialne; Sukcesy w  konkursach
lub zakwalifikowanie do nastgpnegoetapu.

W przypadku prowadzenia zaje¢ on-line moga by¢ oceniane odpowiedzi ustne, wedlug
kryteriow podanych wczesniej przeznauczyciela (pig¢ plusow za aktywnos¢ — ocena - 5, pigé¢
minuséw — ocena — 1)

Uwaga: Czestotliwo$¢ zadawania prac zalezy od biezacego materiatu, predyspozycji uczniéw
oraz mozliwosci technicznych.

Uczniowie posiadajacy opinie badZ orzeczenia z poradni PPP be¢da oceniani zgodnie ze
wskazowkami podanymi w opiniach badz orzeczeniach np. moga mie¢ przedtuzony czas
pracy, zadania o mniejszym stopniu trudnosci itp.

2. Sposoby przesylania prac do oceny:

a.

b.

Pracemogabycodsytaneprzez platforme¢ edukacyjng Office 365 Teams lub inny komunikator
( np.na adres e-mail udost¢pniony przez nhauczyciela) w postaci zatgcznikoéw,wtresci
wiadomosci lub jako zdjecie,np.zeszytu czy karty pracy; dopuszcza sie réwniez
mozliwo$¢  wystania  pliku  dzwigkowego — w zaleznosci od typu zadania.

Mozna przyjac inne formy przesytania prac po wczesniejszym uzgodnieniu znauczycielem.

3. Informacjedodatkowe:

a.

Uczen otrzymuje informacj¢ o konieczno$ci odestania pracy do oceny, jesli bedzie
to wymagane.
Niedotrzymanie ustalonego terminu moze skutkowac otrzymaniem oceny niedostatecznej.

Podczas zdalnego nauczania uczen ma obowigzek wykonac¢ w zeszycie lub pliku/dokumencie
wskazanym przez nauczyciela wskazane¢wiczenia.

Jesli uczen odesle pracg skopiowana z internetu lub z innych zrodet (w tym we fragmentach),
otrzymuje oceng niedostateczng.

Przesylanie uczniom informacjizwrotnej:

Prace kontrolne powinny zawiera¢ informacj¢ zwrotng od nauczyciela. Moze by¢ ona
przestana razem z praca lub w oddzielnym pliku przezplatforme¢ edukacyjng Office
365 Teams, dziennik elektroniczny, na poczte elektroniczng lub w inny sposéb
ustalony przez nauczyciela w porozumieniu z uczniami. Dopuszcza si¢ mozliwos¢
przestania plikudzwigkowego.

Pisemny komentarz moze mie¢ forme¢ punktacji zadan, punktacji do oceniania
kryterialnego lub posta¢ opisowa.

Kazda praca na ocen¢ powinna by¢ poprzedzona informacja o wymaganiach
i/ lub kryteriach oceniania.

Nie wszystkie odestane przez ucznia prace bgda podlegaty ocenie na stopnie szkolne.
Niektore prace petnig funkcje ¢wiczeniowa. Moga by¢ wytacznie wskazdéwka stopnia
opanowania biezacego materiatu przez ucznia.



5. Ogolne kryteriaoceniania:

Wyniki punktowe prac kontrolnych przeliczane sg na oceny szkolne w nastgpujacy sposob:
100-99% celujacy

98-96% plus bardzo dobry

95-93% bardzo dobry

92-90% minus bardzo dobry

89-86% plus dobry

85-80% dobry

79-75% minus dobry

74-70% plus dostateczny

69-59% dostateczny

58-50% minus dostateczny

49-45% plus dopuszczajacy

44-38% dopuszczajacy

37-30% minus dopuszczajacy

29-0% niedostateczny

Wyzej wymieniong skale procentowg stosuje sie we wszystkichpunktowanych pracach pisemnych.

Nauczyciel przeprowadza w ciggu potrocza co najmniej jeden sprawdzian.

6. Przeprowadzanie sprawdzianéw/prackontrolnych:

a Rozwigzywanie prac kontrolnych bedzie si¢ odbywato w okreSlonym terminie
o okres$lonej godzinie, po wczesniejszym poinformowaniu uczniéw (informacja
na platformie edukacyjnej Office 365 Teams lub w dzienniku elektronicznym).

b. Wraz z zakonczeniem czasu pracy uczen jest zobowigzany do niezwlocznego
przestania pracy do nauczyciela.

¢ O wszelkich problemach technicznych uczniowie informuja nauczyciela na biezaco.
W takiej sytuacji nauczyciel w porozumieniu z uczniem ustala inny termin
ewentualnie forme napisania pracy kontrolnej.

d Jesli uczen nie moze napisa¢ pracy kontrolnej w wyznaczonym terminie, ustala
z nauczycielem innytermin.

e Oceng ze sprawdzianu mozna poprawi¢ w terminie uzgodnionym z nauczycielem,
zgodnie ZWZO.

f Kazdy nauczyciel w konkretnej sytuacji, w zalezno$ci od zasobdéw technicznych
ucznia i nauczyciela (np. brak internetu), moze ustali¢ inne formy
kontaktu, np. kontakt telefoniczny.

7.
JEZYKI OBCE

(jezyk angielski , jezyk niemiecki)

1. Ocenie z jezykéw obcychpodlegaja:

a.
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testy znajomosci wiedzy (przeprowadzane na platformie internetowej Office 365, w plikach
wysylanych przez nauczyciela, badz w inny wskazany przez nauczyciela sposob)

prace pisemne (krotkie formy wypowiedzi, np. mail, opis, wpis na blogu, pocztowka,notatka)
projekty jezykowe (w formie prezentacjimultimedialnych)

¢wiczenia interaktywne

karty pracy (do samodzielnego uzupetnienia)

zadania wykonywane na podstawie instrukcji w podreczniku do jezyka angielskiego
(odpowiedzi przestane donauczyciela)

interaktywne quizy

wypowiedz ustna (np. podczas interaktywnych lekcji on-line prowadzonych nazywo)
aktywnos$¢ (np. podczas interaktywnych lekcji on-line prowadzonych nazywo)



j-  systematyczno$¢ wykonywania zadanychprac
K. pie¢ pluséw to ocena bdb, pie¢ minuséw to ocena ndst. (j. niemiecki)
[ trzy plusy to ocena bdb, dwa minusy to ocena ndst (j. angielski).

2. Zasady poprawiania ocen:
Poprawa oceny na dotychczasowych zasadach. Jezeli bedzie potrzeba, to po indywidualnym
uzgodnieniu z nauczycielem, moze by¢ wyznaczony dodatkowy termin poprawy. (Praca w
catosci skopiowana z internetu lub z innych Zrédet to ocena ndst. Korzystanie z thumacza
google podlega poprawie).

3. Informacja zwrotna.
Informacja zwrotna jest udzielana w formie pisemnej, jako komentarz przy uzyskanej ocenie na
platformie Teams.

MUZYKA
Podczas zawieszenia zaje¢ dydaktyczno—wychowawczych lekcje moga by¢ przeprowadzane przy
pomocy: platformy Office 365, Messenger.

1. Co bedzieoceniane?
a. Prace domowe ( wynikajace z tematulekcji).
Sprawdzian wiadomosci w formie testu lub quizu on-line.
Spiewanie i granie podczas zajeé online lub formie wiadomosci przesytanychelektronicznie.
Systematyczno$¢ logowan i terminowo$¢ oddawanychprac.

Dodatkowe zadania dla chetnych, np.prezentacje.
Zaangazowanie ucznia, wysitek i czas wlozony w wykonywaniezadania,
Wagi poszczeg6lnych ocen:
> sprawdzian typu B obejmujacy dzial, wigksza partie materiatu- waga 3
> kartkéwka z trzech ostatnich lekcji — waga 2
> odpowiedz ustna w tym $piew solo lub w grupie -waga 1
> praca domowa- prawidtowe wypelnianie i odsytanie w terminie kart pracy- waga 1
2. Ogolne kryteriaoceniania
a. Odpowiedzi ustne, prace domowe i inne formy - na dotychczasowych zasadach.
b. Przy wystawianiu ocen czgstkowych lub koncowej nauczyciel bierze pod uwage wskazowki
poradni psychologiczno — pedagogicznej(opinie, orzeczenia), mozliwosci psychofizyczne
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ucznia, zaangazowanie w wykonywana prace.

3. Jaki bedzie sposob przesylania prac.

a. Zdalne prace domowe nalezy wysta¢ na platforme Office 365 lub poczte elektroniczng
(emiliamarszalek.spkorczyn@gmail.com)

4. W jaki sposob bedziemy przekazywaé uczniowi informacje zwrotng?

a. W postaci komentarzy do wystawionejoceny.

b. Informacja zwrotna na platforme Office 365?.

c. Ustny komentarz podczas zajeé on-line.

5. W jaki spos6b uczen moze poprawi¢ ocene?

a. Poprawa oceny moze nastgpi¢ w terminie do 2 tygodni. Jezeli bedzie potrzeba, to po
indywidualnym uzgodnieniu z nauczycielem, moze by¢ wyznaczony dodatkowy termin
poprawy.

W zalezno$ci od tego, czego poprawa bedzie dotyczyta uczen bedzie mégt potaczyc sie
on line, po wczesniejszym uzgodnieniu terminu lub przesta¢ prace na platforme Office 365
badz na poczte elektroniczng.

b. Przy wystawianiu ocen czgstkowych lub koncowej nauczyciel bierze pod uwage wskazowki
poradni psychologiczno — pedagogicznej(opinie, orzeczenia)



PLASTYKA

Podczas zawieszenia zaje¢ dydaktyczno—wychowawczych lekcje moga by¢ przeprowadzane przy
pomocy: platformy Office 365, Messenger.

1. Co bedzieoceniane?
a. Prace plastyczne ( wytworcze) wynikajace z tematdéw realizowanych lekcji).
Sprawdziany wiadomosci w formie testu lub quizu on-line.
Systematyczno$¢ logowan i terminowo$¢ oddawanychprac.
Dodatkowe zadania dla ch¢tnych, np.prezentacje, prace na konkursy plastyczne.
Zaangazowanie ucznia, wysitek i czas wlozony w wykonywanie zadania.
Karty pracy
g. Sprawdziany, kartkéwki
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2. Ogolne kryteriaoceniania
a. Odpowiedzi ustne, prace domowe i inne formy - na dotychczasowychzasadach.
b. Przy wystawianiu ocen czastkowych lub koncowej nauczyciel bierze pod uwage
wskazowki poradni psychologiczno — pedagogicznej(opinie, orzeczenia), mozliwosci
psychofizyczne ucznia, zaangazowanie w wykonywana prace.

3. Jaki bedzie sposéb przesylaniaprac.
a. Zdalne prace domowe nalezy wysta¢ na platforme Office 365 w aplikacji Teams
(w zaktadce Zadania/Prace), poczte elektroniczng na adres udostgpniony przez nauczyciela

4. W jaki sposéb bedziemy przekazywac uczniowi informacje zwrotna?
a. W postaci komentarzy do wystawionejoceny.
b. Informacja zwrotna na platforme Office 365?.
c. Ustny komentarz podczas zajec¢ on-line.
5. W jaki spos6b uczen moze poprawi¢ ocene?
a. Poprawa oceny moze nastapi¢ w terminie do 2 tygodni. Jezeli bedzie potrzeba, to po

indywidualnym uzgodnieniu z nauczycielem, moze by¢ wyznaczony dodatkowy termin
poprawy. W zaleznosci od tego, czego poprawa bedzie dotyczyla uczen bedzie mogt
polaczy¢ sie on-line, po wczesniejszym uzgodnieniu terminu lub przesta¢ prace na
platforme Office 365 badz na poczte elektroniczna.

HISTORIA I WIEDZA O SPOLECZENSTWIE

1. Sposoby i formy sprawdzania osiagniecuczniow:
a. kartapracy,
sprawdzian wiadomosci, test,kartkowka,
analiza zrodta historycznego i tekstowkultury,
prezentacja,
zadania pisemne (¢wiczenia do tematu z podrecznika,notatka),
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terminowo$¢ wykonywania zadanychprac.
2. Sposob przesylaniaprac:
a. przez zadania domowe na platformie Office365, Messenger,
b. e - mail podany przeznauczyciela.
3. Informacja zwrotna do ucznia przekazana bedziew:
a. komentarzu dooceny,
b. wiadomosci przez dziennik elektroniczny, Teams,
c. nalekcji on-line.
4. Jesli uczen nie odeSle sprawdzianu, karty pracy, kartkowki, prezentacji w terminie, nauczyciel
wpisuje oceng niedostateczng lub N co oznacza “praca niewykonana”. Nauczyciel w komentarzu
dodaje adnotacj¢ o niezrealizowanej formie oceniania. Przy ocenie pracy nauczyciel uwzglgdnia



indywidualng sytuacj¢ ucznia.
5. Uczen ma prawo do jednokrotnej poprawy oceny ze sprawdzianu w terminie i formie
uzgodnionej z nauczycielemprzedmiotu.

PRZEDMIOTY PRZYRODNICZE
(chemia, fizyka, biologia, geografia, przyroda)

Podczas zawieszenia zajgé dydaktyczno — wychowawczych lekcje moga by¢ przeprowadzane przy
pomocy: platformy Office 365,platforma e-podreczniki,
1. Co bedzieoceniane?
a. kartapracy,
b. sprawdzian wiadomosci, test lubquiz
C. zadania pisemne (do tematu zpodrecznika, notatki)

d. prezentacje, zadania dodatkowe dlachetnych.
e.prace nadsylane po terminie b¢da zaliczone na ,,+” a nie na ocen¢ (przyroda)

2. Ogodlne kryteria oceniania — na dotychczasowych zasadach
(trzy plusy ocena bdb, dwa minusy ocena ndst.)
3. Jaki bedzie sposéb przesylaniaprac
a. zalaczniki do zadanych prac domowych na platformie Office 365 lub w dzienniku

elektronicznym,
b.dodatkowe prace mozliwe do wystania na wskazany adres poczty elektronicznej (przyroda)

4. W jaki sposob bedziemy przekazywaé uczniowi informacje¢ zwrotng?
a. w postaci komentarzy do wystawianychocen

5. W jaki spos6b uczen moze poprawi¢ ocene?
Poprawa oceny na dotychczasowych zasadach. Jezeli bedzie potrzeba, to po indywidualnym
uzgodnieniu z nauczycielem, moze by¢ wyznaczony dodatkowy termin poprawy.

Wszystkie materiaty udostgpniane przez nauczyciela majg stuzy¢ wylacznie nauczaniu zdalnemu, bez
zgody nauczyciela nie mogg by¢ rozpowszechniane.

MATEMATYKA

1. Co bedziemyoceniaé?
a. sprawdziany, kartkowki (w rdznej formie, np. testy, quizy)
b. obowigzkowe zadania domowe
c. zadania dodatkowe dlachetnych
d. terminowo$¢ odsytaniaprac
e. dodatkowa aktywnos$cucznia
2. Ogodlne kryteria oceniania
a. prace,wktorychprzydzielanesgpunktyzawykonaneczynnosci(np.quizy,testy,sprawdziany)
- obowigzuje dotychczasowy system procentowy
b. zadania dodatkowe - ocena ustalona w oparciu o warto$¢ merytoryczng pracy, zaangazowanie
1 wktad pracyucznia
C. prace domowe sprawdzane sg podczas lekcji (wyrywkowo). Pozostale prace domowe
uczniowie odsytajg za pomocg aplikacji MS Teams (Zadania) lub w inny sposob uzgodniony
z nauczycielem,
d. terminowos$¢odsytaniaprac-nieuzasadnione3krotnenieodestanielubnieterminoweodestanie
obowigzkowych prac i zadan domowych skutkuje ocengniedostateczng
e. przy ocenie bedg uwzgledniane mozliwosci ucznidw (przy ocenie uczniéw o specjalnych
potrzebach ksztatcenia bedzie brany pod uwage glownie wktad i zaangaZzowanie,



systematyczno$¢ wykonywanych zadan)

f. ocen¢ mozna poprawi¢ odpowiadajac ustnie podczas lekeji online lub w formie pisemnej, w
sposob uzgodniony z nauczycielem.

g. W przypadku podejrzenia nieuczciwosci i niesamodzielno$ci pracy ucznia, nauczyciel ma
prawo zweryfikowac¢ wiedzg ucznia poprzez odpowiedz ustna.

3. W jaki sposob bedziemy przekazywaé uczniowi informacjezwrotng?
a. w postaci komentarzy do wystawianychocen
b. podanie poprawnych rozwigzan i oméwienie najczesciej popetnionychbtedow.

INFORMATYKA

1. Kontrola osiggnie¢ uczniow moze odbywac sie¢ wformie:
a. ustnej (aktywnos$¢ na lekcjion-line),
b. pisemnej (sprawdziany, testy,quizy),
€. praktycznej (prace samodzielne, prace domowe, projekty, wykonywanie zadandodatkowych).
2. Sposob przekazywania prac odbywa sieprzez:
a. modut,,Zadanie domowe” w dziennikuelektronicznym lub
b. platformy edukacyjne wykorzystywane przez nauczycieli — Teams,
€. poczte elektroniczng na wskazany przez nauczycielaadres.
3. Sposoby przekazywania informacji zwrotnej:
a. punktacja (testy, sprawdziany,quizy),
b. komentarze do uzyskanych punktéw iocen,

c. indywidualna korespondencja przez dziennik lub za pomoca poczty elektronicznej lub Teamsy.

4. Sposoby przeprowadzaniasprawdzianéw:
Sprawdziany / testy obejmujgce szerszy zakres materiatu powinny by¢ zapowiedziane z

tygodniowym wyprzedzeniem i moze by¢ poprzedzone lekcjg powtdrzeniows, a data sprawdzianu
(z podang godzing rozpoczgcia i zakonczenia) zapisana w dzienniku elektronicznym lub platformie
na tydzien przed sprawdzianem.

W przypadku zgtoszonych probleméw uniemozliwiajacych napisanie sprawdzianu w

wyznaczonym terminie, uczen moze napisa¢ go w innym uzgodnionym z nauczycielem terminie.
Uczen moze poprawi¢ oceng ze sprawdzianu w trybie uzgodnionym z nauczycielem przedmiotu
5. Ogélne kryteriaoceniania
a. quizy, testy, sprawdziany oceniane sg wedtug obowiazujacego systemuprocentowego,
b. pracepraktyczneocenianesgwoparciuowartosémerytoryczng,zaangazowanieiwkladpracy
ucznia,
C. prace nadsylane po terminie bedg zaliczone na ,,+ a nie na oceng.

d. niedotrzymanie kolejnego ustalonego terminu skutkowaé bedzie otrzymaniem
ocenyniedostatecznej,

e. jesli uczen odesle pracg skopiowang z Internetu lub z innych zrodet (w tym we fragmentach),
otrzymuje ocengniedostateczng.

TECHNIKA
Podczas zawieszenia zaje¢ dydaktyczno—wychowawczych lekcje moga by¢ przeprowadzane przy
pomocy: platformy Office 365, Messenger.

1.Co bedzieoceniane?



a. Prace techniczne wynikajace z tematow realizowanych lekc;ji.
b. Sprawdziany wiadomos$ci w formie testu lub quizu on-line.
C. Systematyczno$¢ logowan i terminowos$¢ oddawanychprac.
d. Dodatkowe zadania dla chetnych, np.prezentacje, prace na konkursy ,
e. Zaangazowanie ucznia, wysitek i czas wlozony w wykonanie zadania.
f) Kart pracy
g) Sprawdziany, kartkowki
2.0golne kryteria oceniania
a. Odpowiedzi ustne, prace domowe i inne formy - na dotychczasowychzasadach.
b. Przy wystawianiu ocen czastkowych lub koncowej nauczyciel bierze pod uwage wskazowki
poradni psychologiczno — pedagogicznej(opinie, orzeczenia), mozliwos$ci psychofizyczne ucznia,
Zaangazowanie w wykonywana praceg.
3.Jaki bedzie sposob przesylania prac.
a. Zdalne prace domowe nalezy wysta¢ na platforme¢ Office 365 w aplikacji Teams, w zakladce
Zadania/ Prace, poczte elektroniczng na adres udostgpniony przez nauczyciela;

4.W jaki sposob bedziemy przekazywaé uczniowi informacjezwrotna?
a. W postaci komentarzy do wystawionejoceny.
b. Informacja zwrotna na platforme Office 365,
c. Ustny komentarz podczas zaje¢ on-line.

5.W jaki sposob uczen moze poprawicocene?
a. Poprawa oceny moze nastgpi¢ w terminie do 2 tygodni. Jezeli bedzie potrzeba, to po
indywidualnym uzgodnieniu z nauczycielem, moze by¢ wyznaczony dodatkowy termin poprawy.
W zaleznosci od tego, czego poprawa bedzie dotyczyta uczen bedzie mogt polaczy¢ si¢ on-line,
po wezesniejszym uzgodnieniu terminu lub przestaé prace na platform¢ Office 365 badZ na poczte
elektroniczng.

WYCHOWANIE FIZYCZNE

1. Oceniepodlegaja:
a. karta aktywnosci fizycznej zadawana na kazdy tydzien,
systematyczno$¢ wykonywania¢wiczen dokumentowana na karcie aktywnosci fizycznej,
interaktywne quizy (przeprowadzane na platformachinternetowych),
prace pisemne (przepisy gierzespotowych, tresci edukacji zdrowotne;j),
systematycznos¢ logowania na platformie e-wf.
2. Kryteriaoceniania:
a. system punktowy/ procentowy,
b. prace nadsytane po terminie bedg zaliczone na ,,+” a nie na oceneg.
3. Sposob przesylania prac:
poprzez Platforme Office 365 i mailowo.
4. Informacja zwrotna:
Komentarz ustny/pisemny poprzez platform¢ Office 365.
5. Sposob przeprowadzania sprawdziandéw i ich poprawa:
Sprawdziany/ testy wysytane przez platformg¢ Office365 (przeprowadzane na platformach
internetowych, w plikach wysytanych przez nauczyciela, badZz w inny wskazany przez
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nauczyciela sposob).

EDUKACJA DLA BEZPIECZENSTWA

1. Formy sprawdzania osiggnie¢¢ i umiejetnosciuczniow:
a. Karty pracy; Prace kontrolne (np. sprawdzian, kartkowka); Praca domowa; Testy; Aktywnos¢



(jako prace dla chetnych); Projekty; Referaty; Quizy; Prezentacje multimedialne.
b. W przypadku prowadzenia zaje¢ on-line moga by¢ oceniane odpowiedzi ustne, wedlug
kryteriow podanych wczesniej przeznauczyciela.
2. Ogolne kryteriaoceniania
Wyniki punktowe np. za prace kontrolne przeliczane sg na stopnie szkolne wedtugdotychczasowej
skali. Inne prace mogg by¢ opatrzone komentarzemustnym. (Trzy plusy to ocena bdb, trzy minusy
to ocena ndst.).
3. Sposoby przesylania prac dooceny:

a. Czestotliwo$¢ zadawania prac zalezy 0d biezacego materiatu, predyspozycji uczniow
oraz mozliwos$citechnicznych.

b. Uczen otrzymuje informacje o konieczno$ci odestania pracy do oceny, jesli bedzie
towymagane.

c. Nie wszystkie odsylane prace muszg by¢ oceniane na stopnie szkolne. Niektore prace pelnig
funkcje ¢wiczeniowa. Moga by¢ wylacznie wskazowka stopnia opanowania biezacego
materialu przezucznia.

Niedotrzymanie ustalonego terminu moze skutkowa¢ otrzymaniem ocenyniedostateczne;j.
Prace mogg by¢ odsytane przez platforme Office 365 lub na adres e-mail udostepniony przez
nauczyciela (w postaci zatgcznikoéw lub w tresci wiadomosci — w zaleznos$ci od typu zadania).

f. Prace mogg by¢ oceniane i odsytane jako pliki tekstowe lub w postaci zdjgcia ocenionejpracy.

g. Podczas zdalnego nauczania uczen ma obowiazek wykona¢ w zeszycie wskazane¢wiczenia.

4. Przesylanie uczniom informacji zwrotnej:

a. Pracekontrolnepowinnyzawiera¢informacjgezwrotngodnauczyciela.Mozebyconaprzestana
razem z pracg lub w oddzielnym pliku przez dziennik elektroniczny, na poczte elektroniczng
lub w inny sposéb ustalony przez nauczyciela w porozumieniu zuczniami.

b. Pisemny komentarz moze mie¢ forme punktacji zadan, punktacji do oceniania kryterialnego
lub postacopisowa.

RELIGIA

1. Ocenianiu beda podlegac nastepujgceprace:

a. prace kontrolne (wypracowania,prezentacje)

b. Karty pracy

c. prace samodzielne (w formietekstowej)

d. quizy interaktywne

e. pod uwagg brana bedzie rowniez systematycznos¢logowania.
Za powyzsze aktywnoS$ci uczen otrzymuje oceng.
Uczniowie sa zobowigzani do przesyltania prac poprzez platforme Office 365
Uczenbedziedostawatinformacjezwrotngpoprzezocenglubwiadomos¢odnauczyciela.
Zamiast sprawdzianu wiadomos$ci uczniowie przygotujg prace kontrolng (wypowiedz
pisemna lub prezentacja). Jej termin bedzie zapowiedziany z dwutygodniowym
wyprzedzeniem. Termin poprawy dwatygodnie.

a s wn

ZACHOWANIE
Na ocen¢ z zachowania wptywa zaangazowanie w wypelnianie obowigzkéw lekcyjnych, staranno$é i
samodzielno$¢ wykonania prac, kultura zachowania w czasie lekcji on-line. Obowiazuja dotychczasowe
uwagi i pochwaty.

POSTANOWIENIA KONCOWE



Wszystkie aspekty dotyczace oceniania, monitorowania postepow ucznia, weryfikacji wiedzy i
umiejetnosci a nieujete W niniejszych  Zasadach, rozstrzygane sa przez nauczyciela prowadzacego
przedmiot po konsultacji i uzgodnieniu z dyrektorem szkoty.



