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PROGRAM WYCHOWAWCZO -
PROFILAKTYCZNY
SZKOLY PODSTAWOWEJ
IM. JOZEFA UFY
W MASTKACH

Podstawa prawna:

Program Wychowawczo - Profilaktyczny Szkoty Podstawowej w Mastkach obejmuje
cele 1 zadania zawarte w Statucie Szkoty oraz opiera si¢ na:

- Rozporzadzenie MEN z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie podstawy programowej
wychowania przedszkolnego oraz ksztatcenia ogoélnego w poszczegdlnych typach szkot
(Dz. U. z 2017 r. poz. 356).

- Rozporzadzenie MEN z dnia 6 sierpnia 2015 r. w sprawie wymagan wobec szkot
i placéwek (Dz. U. z 2015 r., poz. 1214),

- Rozporzadzeniu MEN z dnia 18 sierpnia 2015 r. w sprawie zakresu i form
prowadzenia w szkotach 1 placéwkach systemu oswiaty dzialalnosci wychowawczej,
edukacyjnej, informacyjnej 1 profilaktycznej w celu przeciwdziatania narkomanii
(Dz. U. z 2015 ., poz. 1249),

- Rozporzadzeniu MEN z dnia 12 sierpnia 2015 r. w sprawie nadzoru pedagogicznego
(Dz. U. z 2015r., poz. 1270).
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ZALOZENIA WYCHOWAWCZE

Wychowanie jest $wiadoma dzialalno$ciag spoleczna majaca wywotaé zamierzone
zmiany w osobowosci czlowieka i w jego srodowisku.

Szkolny okres zycia, to czas ksztattowania si¢ osobowo$ci ucznia, poznawania
wartosci moralnych, dokonywania ich wyborow 1 hierarchii. Chcac odpowiednio oddziatywad
na wychowanka, pragniemy w naszej szkole stworzy¢ przyjazne otoczenie, odpowiednig
atmosfere nauki. Chcemy, aby uczen rozwijat si¢ w $rodowisku szkolnym zyczliwym
I bezpiecznym, aktywnie uczestniczyl w zyciu szkoty, rozwijal swoje aspiracje i zdolnosci.

W pracy wychowawczej istotne dla nauczycieli — wychowawcow be¢da metody
wpltywu osobistego (sugestie, dzialanie przykladem osobistym, aprobata, dezaprobata),
sytuacyjnego (nagroda, rzadziej kara, instruowanie), spotecznego (przyktad rowiesnikow
w klasie) i samowychowania.

W pracy wychowawczej chcemy pehi¢ funkcje opiekuna, organizatora, animatora,
terapeuty, przywddcy, eksperta, badacza, nauczyciela wspierajacego wysitki wychowawcze
rodzicow, shuzac wiedza i do§wiadczeniem w poczuciu wspotodpowiedzialnosci za mtodego
cztowieka.

Program wychowawczy Szkoty Podstawowej w Mastkach powstat w oparciu o:
1. Zadania zawarte w podstawie programowej dla wychowania przedszkolnego
oraz szkoty podstawowe;.
2. Zgodnie z wymaganiami wobec szkot.
3. Analizg potrzeb i oczekiwan ucznidow i rodzicow.

4. Zgodnie z wnioskami z analizy pracy i obserwacji nauczycieli.

MODEL ABSOWENTA

Absolwent Szkoty Podstawowej im. J6zefa Ufy w Mastkach
jest:

= odpowiedzialny za siebie i innych,

= aktywny i tworczy,

= ciekawy $wiata, poszukujacy,

= kulturalny, tolerancyjny, rGwnoczesnie asertywny,

= otwarty na innych;



potrafi:

prawidtowo funkcjonowaé w spoteczenstwie,

zy¢ z innymi i dla innych,

odrdznia¢ dobro od zla,

przyjmowac stuszne argumenty, ale i umiejgtnie broni¢ wlasnych pogladéw,

wykorzysta¢ posiadang wiedze w praktyce;

zna i stosuje:

podstawowe normy etyczne, moralne, spoteczne,

zasady zdrowego stylu zycia.

WARTOSCI PREFEROWANE W DZIALANIACH WYCHOWAWCZYCH

1. Aktywizowanie i usamodzielnianie uczniéw poprzez réznorodne dziatania inspirujace do:

= poszukiwania prawdy,

» przezwyci¢zania lenistwa myslowego,

* poznawania swoich uzdolnien,

=  rozszerzania zainteresowan,

* umiejetnosci przyswajania wiedzy,

* umiejetnosci poszukiwania informacji,

* umiejetnosci wypowiadania si¢.

2. Ksztaltowanie postaw moralnych zgodnie z przyjetymi normami spotecznymi poprzez:

* myslenie warto$ciujace,

* umiejetnos¢ oceny wiasnych zachowan,

= gotowos$¢ do poswiecen,

» odwage cywilna,

= $wiadome postuszenstwo,

= autentyzm dziatan, otwarto$¢, ufnos¢.

3. Stwarzanie wychowankom warunkéw utatwiajacych rozwdj intelektualny dzigki

wlasciwej postawie nauczyciela:

= ciepto i opiekunczos¢ — okazywanie glebokiego zainteresowania tym, co stanowi dobro

dla

wychowanka,

= otwarto$¢ — zachecanie do otwartego wyrazania swoich mysli 1 uczu¢,

= konkretnos$c¢ i specyficzno$¢ — doktadna i jasna komunikacja z wychowankiem,

= pozytywy.



POWINNOSCI NAUCZYCIELI

Nauczyciele w szkole dostosowuja sposob przekazywania wiedzy, ksztaltowania
umieje¢tnosci 1 postaw uczniow do mozliwosci wiekowych dzieci, umozliwiajgc im poznanie
Swiata 1 jego ztozonosci, wspomagajg samodzielno$¢ uczenia si¢, inspirujg do wyrazania
wiasnych mysli i1 przezy¢, rozbudzajg cieckawos¢ poznawczg do dalszej edukacji.

Kazdy nauczyciel i wychowawca powinien:

» realizowac zadania wynikajace z postanowien Konstytucji RP, Powszechnej
Deklaracji Praw Cztowicka, Konwencji o Prawach Dziecka, ustawy o systemie
o$wiaty oraz ustawie Karta Nauczyciela,

* umacnia¢ wiar¢ dziecka we wlasne sity i utwierdza¢ je w mozliwosci osiggania
i realizowania ambitnych celow,

* rozwija¢ wrazliwo$¢ estetyczng i moralng dziecka oraz jego indywidualne zdolno$ci
tworcze,

* wzmacnia¢ poczucie tozsamosci kulturowej, historycznej, etnicznej i narodowej
poprzez wdrazanie ucznidéw do czynnego uczestnictwa w zyciu szkoty, rodziny,
srodowiska 1 kraju,

* uwzglednia¢ indywidualne potrzeby dziecka i troszczy¢ si¢ o zapewnienie mu
réwnych szans,

= upowszechnia¢ samodzielnos$¢, obowigzkowos¢ 1 odpowiedzialnos¢ za siebie

i otoczenie,

* chroni¢ ucznidéw przed skutkami demoralizacji i uzaleznien,

= organizowac niezbedng opieke profilaktyczno — resocjalizacyjna,

=  systematycznie wspotpracowac z rodzicami/opiekunami uczniow,

= szanowaé godnos¢ osobista i przekonanie religijne uczniow.

POWINNOSCI WYCHOWAWCOW

Wychowawcy klas opracowu;ja i realizuja klasowe programy wychowawcze, ktore
sg spojne z Programem Wychowawczym Szkoty.
Wychowawca w szczegdlnoscei:
* rozpoznaje srodowisko rodzinne uczniow,
* poznaje predyspozycje, zainteresowania, zdolno$ci i potrzeby ucznidéw oraz dba o ich

rozwoj na terenie szkoly, wspolpracujac z innymi nauczycielami,



wspoéltdziata z rodzicami i pielegniarkg szkolng w celu rozpoznania stanu zdrowotnego
uczniow 1 uwzglednienia mozliwosci psychoruchowych,

organizuje spotkania z rodzicami zespotowe i indywidualne w miare potrzeb, dbajac

o dokumentowanie tych spotkan,

integruje rodzicow i angazuje ich do pracy na rzecz klasy i szkoty,

organizuje spotkania klasowe, wycieczki, wyjazdy 1 wyjscia,

dba o rozwoj zycia klasowego, tworzac serdeczng atmosfere wsrod uczniow,
sprzyjajaca kolezenstwu i przyjazniom,

reaguje 1 przeciwdziata wszelkim formom agresji i wandalizmu,

wyjasnia 1 ksztaltuje normy wspotzycia spotecznego.

POWINNOSCI RODZICOW

Rodzice wpajaja dzieciom podstawowe zasady funkcjonowania w spoteczenstwie

1 wspodlpracuja ze szkota w dalszym rozwoju dziecka. Kazdy rodzic powinien:

przekazywac 11 egzekwowac stosowanie ogolnie przyjetych norm kulturalnego
zachowania,

wskazuja potrzebe¢ stosowania zwrotow grzecznosciowych,

wdrazaja do poczucia obowigzku i odpowiedzialnosci za wlasne postepowanie,
ucza potrzeby istnienia wsrod ludzi, przyjaznego stosunku do nich,

uczg odroznia¢ dobro od zla,

motywuja do nauki,

pomagaja dokonywa¢ wybordw 1 wspierajg dziecko w dziataniu,

interesuja si¢ postgpami w rozwoju osobowosci dziecka, wspoOlpracuja ze szkota
w rozwijaniu talentow, zainteresowan badz wyrownywaniu brakéw u swojego

dziecka.



CELE WYCHOWANIA

Podstawowym celem jest wychowanie dziecka $wiadomego swoich praw

1 obowigzkow, posiadajacego wiedze¢ i umiejetnosci niezbedne w zyciu dorostym, umiejacego

nawigza¢ wilasciwe relacje migdzyludzkie.

W sferze rozwoju emocjonalnego uczen:

» Poznaje wlasng sfere uczuciows.

= Jest wrazliwy na uczucia innych.

= Potrafi opanowac¢ emocje.

* Nabyt umiejetno$¢ komunikowania si¢ z ludzmi.
» Potrafi dokonywa¢ samokontroli i samooceny.

= Potrafi bezposrednio 1 otwarcie wyrazi¢ swoje prosby, sady i oczekiwania.

W sferze rozwoju spolecznego uczen:

Ma poczucie przynalezno$ci do grupy.

Chce 1 wyraza potrzebe dziatania w grupie.

Wspoltworzy i1 respektuje normy grupowe.

Doswiadczyt wspotzaleznosci 1 wspotodpowiedzialnos$ci za dzialania grupy.
Zna 1 rozumie poj¢cia: norma, prawo, obowigzek, tolerancja, godnos¢.

Dostrzega réznice migdzy ludZzmi i akceptuje je.

W sferze rozwoju fizycznego:

Osiagnal peten rozwoj fizyczny 1 sprawnos¢ stosownie do mozliwosci.

Wie, jak funkcjonuje jego organizm.

Umie troszczy¢ si¢ o swoje zdrowie poprzez myslenie pozytywne, higieniczne nawyki,
unikanie natogow.

Jest Smialy w swobodnej ekspresji (plastycznej, ruchowej, fizycznej).

W sferze rozwoju zdolnosci spostrzegania i kojarzenia:

Rozwinat umiejgtnosci obserwac;i.
Posiada umiejegtnos$¢ koncentracji.
Wyéwiczyl pamigc 1 zdolnos¢ kojarzenia.

Analizuje 1 modyfikuje swoje dzialanie w zalezno$ci od potrzeb.



UDZIAL W UROCZYSTOSCIACH SZKOLNYCH

W tradycji szkoly zapisato si¢ §wictowanie nastepujacych uroczystosci szkolnych:
* rozpoczecie roku szkolnego,
= Dzien Edukacji Narodowej,
= rocznica Odzyskania Niepodlegtosci,
= zabawy andrzejkowe,
= dzien patrona,
= §lubowanie pierwszoklasistow,
=  Wigilia srodowiskowa,
= Zabawa choinkowa,
= Walentynki,
= Dzien Seniora,
= $wigto wiosny,
» Swieto 3 Maja,
= festyn rodzinny,
* Dzien Matki 1 Ojca,
= Zakonczenie roku szkolnego.
Klasowe programy wychowawcze oraz harmonogram uroczystosci szkolnych zawieraja

termin realizacji powyzszych uroczystosci.

ZASADY WSPOLPRACY Z RODZICAMI

1. Organizowanie ogdlnych, informacyjnych zebran z rodzicami, z udziatem dyrektora
szkoty.
2. Spotkania rodzicow z wychowawcami klas podczas wywiadowek.
3. Spotkania rodzicéw z wychowawcami i nauczycielami w czasie comiesigcznych
konsultacji.
4. Wlasciwy obieg informacji, od ktorego zalezy interwencja odpowiedniego organu szkoty
w zlozonych problemach uczniow. Problemy wychowawcze moga by¢ zgltaszane:
» na zebraniach klasowych przewodniczgcemu trojki klasowej i dalej na forum rady
rodzicow,
* rodzicom i nauczycielom poprzez rad¢ rodzicow na zebraniach trojek klasowych,

= we wszystkich sprawach wychowawcom klas.



W wyjatkowych wypadkach ignorowania przez rodzicow obowigzkow opiekunczych

wobec swoich dzieci albo nie reagowania na ich naganne zachowania, szkota kieruje wniosek

do Sadu Rodzinnego dla Nieletnich.

RAMOWY HARMONOGRAM UROCZYSTOSCI SZKOLNYCH

Lp. | Nazwa uroczystosci Koordynator Termin
1. Izrgalusg;};(r)alcéé roku szkolnego Dyrektor wrzesien
2. | Akcja ,,Sprzatanie §wiata”. A. Labowicz wrzesien
3. E/IVII?;ZXZ.DZieﬁ Tabliczki M. Gluba wrzesien
4. | Dzien Edukacji Narodowe;. A Czubak pazdziernik
5. | Dzien Papieski. D. Guzek pazdziernik
7. | Swieto Niepodlegtosci. D. Wiéniewska listopad
8. | Mikotajki klasowe. Wychowawcy klas grudzien
9. Slubowanie klasy L. SU, T. Kacprowska grudzien
10. | Dzien Patrona Szkoty. D. Wisniewska grudzien
11. | Wigilia szkolna, jasetka. D. Guzek grudzien
12. | Zabawa choinkowa. Wszyscy nauczyciele styczen
13. | Dzien seniora. T. Kacprowska A. Przyzycki | styczen
14. | Walentynki. Samorzad Uczniowski luty

15. | Dzien Bezpiecznegi Internetu. D. Celinska luty

16. | Dzien Kobiet. A. Przyzycki marzec
17. | Pierwszy Dzief Wiosny. B. Wieteska — Bogusz marzec
18. | Spotkanie wielkanocne. D. Guzek marzec
19. Swiatowy Dzien Ziemi. A Labowicz kwiecien
20. II){;)\g:lIcla $mierci papieza Jana D. Guzek kwiecien
21, | Dziefi otwarty. D. Celinska, M. Miazek maj

2o | Konstytucja 3 Maja. A. Dziggielewska maj

23 | Dzien Strazaka A.Przyzycki maj

24. | Noc w szkole. D. Wisniewska, A. Przyzycki | czerwiec
25. gglfg?zcgf;ie roku szkolnego A. Czubak czerwiec




Il. INTEGRACJA | BEZPIECZENSTWO

Zadanie Uczen zna, wie, Sposob realizacji Odpowiedzialni | Termin
szczegolowe potrafi...
Ksztattowanie - rozumie prawo do . Pogadanki na Wychowawcy klas | Wg planu
tolerancyjnych odmiennosci kulturowej, lekcjach pracy
postaw wobec I’?llgljﬂ&j,, . _ wychqwawcz.ych.. ’
innych. - nie warto$ciuje ludzi na . Qrgamzov_vame zajecl
Przeciwdziatanic Iepszyph i gqrszych, integracyjnych.
o - szanuje odmienne . Udziat w akcji
dyskryminacji. obyczaje, WOSP.
- reprezentuje tolerancjg . Organizowanie
dla innosci pomocy kolezenskie;j.
(niepetnosprawnos¢)
- dostrzega potrzeby
wlasne i innych.
Ksztattowanie - zna prawa i obowiazki, . Cwiczenia Wychowawcy klas | Wg planu
postaw - szanuje kolegow w postugiwaniu si¢ pracy
odpowiadajacych i dorostych, komunikatami typu JA.
przyjetym - potrafi komunikowaé . Wdrazanie do
normom si¢ Z innymi, uzywania form
- zachowuje si¢ grzecznosciowych
kulturalnie i kulturalnego
i z godnoscia. zachowania.
- argumentuje swoje . Wdrazanie do kultury
Negocjacyjne zdanie i potrafi przyjac rozmowy i dyskusji. Wychowawcy klas, | Wg planu
rozwigzywanie stuszne argumenty, na wszystkich lekcjach. | nauczyciele pracy
konfliktow - dostrzega warto$¢ . Zawieranie kontraktow
pokojowego klasowych.
rozwigzywania i odwolywanie si¢
problemow. do tych zapisow.
Ksztattowanie -zna i przestrzega zapisow | 1. Zapoznanie ze Wychowawcy Klas, | Wg planu
odpowiedzialnosci | statutu i szkolnych szkolnymi nauczyciele pracy
za siebie i za regulaminow, regulaminami. nauczyciel
innych - bierze odpowiedzialno$¢ | 2. Zapoznanie z planem techniki,
za wlasne postepowanie, ewakuacji szkoty, koordynator d/s
- wspiera stabszych, sygnatami bezpieczenstwa

- ostrzega
o niebezpieczenstwie,

- udziela pierwszej
pomocy (powiadamia|
dorostych o zdarzeniu),

- zachowuje ostroznos¢
w stosunku do obcych
0s0b i1 nieznanych
zwierzat;

- Zna podstawowe
przepisy o ruchu
drogowym.

alarmowymi, instrukcja
zachowania w razie
ewakuacji.

. Zapoznanie

z przepisami bhp
na zajeciach szkolnych.

. Pogadanki, dyskusje,

scenki sytuacyjne, film.

. Zapoznanie

z przepisami ruchu
drogowego.

. Udziat w konkursach,

quizach itp.

. Organizowanie szkolen

1 egzaminow na karty
rowerowe.




I1l.  ZDROWY STYL ZYCIA

Zadanie Uczen zna, wie, Sposob realizacji Odpowiedzialni Termin
szczegolowe potrafi...
Dbanie - dba o czysty, schludny | 1.Przypomnienie Wychowawcy, IX 2015
o higiene wyglad i higieng ciata, zapisOw statutu, nauczycielka Caty rok
0sobistg otoczenia i warsztatu w tym WZO. przyrody, Wqg planu
i higieng pracy 2. Wykazanie wptywu dyrektor pracy
otoczenia wlasciwej higieny
na zdrowie.
3. Okreslenie
i egzekwowanie
obowigzkoéw
dyzurnego.
4. Udziat w akcji
»Sprzatanie Swiata”.
Promowanie - Zna znaczenie 1. Pogadanka na temat Wychowawcy, Wqg planu
zdrowego wypoczynku czynnego zdrowego stylu zycia. | nauczycielka pracy
stylu zycia dla zachowania 2. Zachecanie do przyrody, WF,
sprawnosci fizycznej, lektury. pielegniarka
- potrafi wlasciwie 3. Zajecia w ramach
rozplanowa¢ nauke przyrody:
i wypoczynek, sporzadzanie
- zdrowo i regularnie si¢ jadtospisow.
odzywia, 4. Spotkanie
- Zna niekorzystny z pielegniarka.
wplyw pozywienia 5. Organizowanie
,.fast food”. i udziat w zawodach
sportowych.
Uswiadomienie | - potrafi wskazaé 1. Pogadanki w ramach | Wychowawcy, Wg planow
koniecznosci przyczyny i skutki obowigzkowych nauczycielka pracy zajeé
ochrony zanieczyszczen, i dodatkowych zajgé. | przyrody i inni lekcyjnych i
srodowiska - dostrzega wptyw 2. Wycieczki po pozalekcyjnych
naturalnego zanieczyszczen na stan okolicy;
srodowiska 3. Raporty o stanie
i zdrowotnos¢ srodowiska.
organizmow zywych, 4. Ogladanie filmow.
- szanuje wszystkie 5. Organizowanie|
elementy przyrody konkurséw wiedzy.
Postgpowanie 1. zna rodzaje zagrozen 1. Realizacja dzialan Wychowawcy, W(g planu
zgodne dotyczacych w zakresie Programu | nauczyciele pracy
z zasadami uzaleznien, przejawow Profilaktyki.
profilaktyki agresji, rozumie ich

skutki.

2. unika zachowan
zagrazajacych zdrowiu
1 zyciu.

3. zglasza dostrzezone
zagrozenia.
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IV. KULTURA I TRADYCJA

Zadanie Uczen zna, wie, Sposob realizacji Odpowiedzialni Termin
szczegolowe potrafi...
Poznawanie - uczestniczy . Organizowanie Wychowawcy, Wg planéw
kultury i tradycji | w uroczystosciach uroczystosci klasowych, | nauczyciele, w tym | pracy.
wilasnego szkolnych, szkolnych. szczegoblnie
regionu, innych | - zna symbole narodowe, . Organizowanie rajdow | plastyki, muzyki,
regionow - zna i odwiedza miejsca i wycieczek. historii, jezykow:
Polski i krajow pamieci narodowej; . Opieka nad miejscami polskiego i obcych
UE - wspottworzy tradycje pamigci.
szkoty, . Odkrywanie,
- uczestniczy w zajeciach dokumentowanie
pozalekcyjnych. i promowanie
zwyczajow, tradycji,
historii regionu.
. Organizowanie
konkursow wiedzy
i artystycznych.
Uczestnictwo - korzysta z dostepnych . Organizowanie Wychowawcy, Wg planow
W zyciu dobr kultury, wyjazdow do kina, nauczycielka pracy.
kulturalnym - potrafi podja¢ dyskusje, teatru, na wycieczki, historii, jezyka
wyrazi¢ wlasne poglady, rajdy. polskiego, inni
opinie, . Organizowanie nauczyciele
- identyfikuje si¢ ze swoja warsztatowych zajec
miejscowoscia, pozalekcyjnych.

regionem, krajem,

- odczuwa dume z dorobku
kulturowego swojego
kraju,

- wspottworzy i promuje
nowe tradycje.

. Organizowanie

okazjonalnych zajec
dyskusyjnych.

. Zaktadanie kronik,

gromadzenie zbiorow,
zdjec.
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V. ORGANIZACJIA CZASU WOLNEGO

ciekawych form
spedzania
wolnego czasu
poza szkota.

wolnego czasu,

- wzbogaca swoja
dotychczasowsa
wiedze,

- rozszerza swoje
zainteresowania,

-uczy si¢ przebywania
W grupie i wspolpracy.

. Opracowywanie

ciekawych
programéw

pobytu,
uwzgledniajacych
propozycje uczniow.

. Wigczanie uczniow

W organizacje
przebiegu pobytu poza
szkotg.

Zadanie Uczen zna, wie, Sposob realizacji Odpowiedzialni Termin
szczegolowe potrafi...
Rozwijanie - uczestniczy w rajdach, . Organizowanie Wychowawcy Klas, | Wg planow
zainteresowan wycieczkach, rajdow, wycieczek. nauczyciele pracy
turystyczno- - wspottworzy trase . Wspolne planowanie, | przedmiotow
krajoznawczych 1 program zajec opracowywanie tras
pozalekcyjnych, 1 programow.
- rozwija posiadang . Analizowanie ofert
wiedzg, pozytecznie turystycznych, mapy,
spedza czas, atlasow, poszukiwanie
- poznaje walory informaciji.
turystyczno -
krajoznawcze Polski,
- potrafi wspotpracowaé
1 przebywac w grupie.

Rozwijanie - wie, jak przygotowac . Wspblne planowanie, | Wychowawcy, inni | Wg planow
zdolnos$ci si¢ do podrézy, przygotowanie, nauczyciele. pracy
organizacyjnych | - uczestniczy w organizowanie

organizacji wyjazdu, i aktywne
- planuje program uczestnictwo
pobytu, w wycieczkach,
- uczestniczy rajdach...
W wycieczce.
Wdrazanie do - warto$ciuje rézne . Organizowanie Wychowawcy, inni | Wg planow
poszukiwania formy spegdzania zielonych szkot. nauczyciele pracy
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VI. SAMORZADNOSC

planuje czas realizacji
zadan, przewiduje
efekty,

- uczy si¢
samodzielnosci
i odpowiedzialnos$ci
za realizacj¢
powierzonego
zadania,

- uczy cieszy¢ si¢
z sukcesu i godzié
z porazka.

Zadanie Uczen zna, wie, Sposéb realizacji Odpowiedzialni Termin
szczegolowe potrafi...
Poznawanie zasad - zna procedure 1. Opracowywanie Opiekunowie SU, | IX. 20145
wyborczych wyborow, czytelnego uczniowie
- czynnie uczestniczy regulaminu SU.
w wyborach, 2. Zapoznanie uczniéw
- glosuje i bierze z ordynacja
odpowiedzialnosé wyborcza.
za swoja decyzje, 3. Wspolne
- uczy si¢ demokracji. przygotowanie kart
wyborczych.
4. Podsumowanie
wynikow wyboroéw
i ich ocena.
Wspotuczestniczenie | - zglasza wiasne 1. Zaproszenie
w planowaniu pracy propozycje, wszystkich uczniow | Opiekunowie SU IX 201
SU - argumentuje wlasne do sktadania
zdanie, propozycji planu
- deklaruje pomoc pracy (nastepnie
w realizacji, ustalenie
- dostrzega swoj wptyw najwazniejszych
na sprawy szkoty. i realnych zadan).
Ksztaltowanie - wspotpracuje dla
poczucia osiggniecia celu, 1.Nadzorowanie pracy | Opiekunowie SU, | Caty rok
odpowiedzialnosci - dostrzega potrzebe uczniow nauczyciele,
za realizacje¢ kompromisowych z nastawieniem rodzice.
zaplanowanych rozwiazan, na duzg ich
dziatan - rozdziela zadania, samodzielno$¢é
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ZALOZENIA PROFILAKTYCZNE

Celem nadrzgdnym jest wspomaganie rozwoju ucznidw poprzez ochrong¢ przed

zagrozeniami, ktore moglyby ten rozwdj zaburzyé, a takze reagowanie w przypadkach

wystgpienia zachowan ryzykownych.

1.

N o g &~ D

Udzielanie pomocy i wspieranie prawidlowego rozwoju emocjonalnego i spotecznego
ucznia (rodzina, szkota, sSrodowisko lokalne).

Zapewnienie uczniom bezpieczenstwa w szkole i poza nia.

Przeciwdziatanie przemocni i agres;ji.

Ksztattowanie wlasciwych postaw wobec zdrowia fizycznego i psychicznego.

Edukacja uczniow w zakresie uzaleznien od nikotyny, alkoholu, narkotykow.

Wdrazanie do negocjacyjnego sposobu rozwigzywania konfliktow.

Wspdlpraca z rodzicami dla bezpieczenstwa dzieci.

Zadania do realizacji:

el

8.
9.

10.

11
12
13
14
15

Podniesienie kultury stowa wsrdd uczniow.

Poglebienie wiedzy ucznidow na temat srodkéw uzalezniajacych.

Poszerzenie oferty réznorodnych form spgdzania wolnego czasu.
Realizowanie wspotpracy z GOPS i Gminng Komisja Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych.

Realizowanie tematyki profilaktycznej w ramach:

- zaje¢ edukacyjnych,

- godzin z wychowawca,

- dodatkowych spotkan.

Stata wspotpraca z rodzicami w celu przekazania im wiedzy na temat zagrozen
a takze zapoznanie ich z dziataniami szkoty wynikajacych z planu.
Organizowanie w szkole imprez tematycznych / projektow edukacyjnych.
Realizowanie programéw profilaktycznych przez wychowawcow.

Promocja zdrowego stylu zycia.

Ksztaltowanie systemow warto$ci — czerpanie z wzorcéw osobowych.

. Organizowanie na terenie szkoty pomocy uczniom z dysfunkcjami.

. Wyksztatcenie asertywnych postaw zachowan uczniow.

. Dbanie o poprawe bezpieczenstwa uczniow w szkole 1 poza nig.

. Ksztalcenie u uczniow umiejetnosci radzenia sobie w trudnych sytuacjach.

. Ograniczenie zjawisk agresji wérod uczniow.
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16. Zapoznanie uczniow z problematyka natlogdéw, uzaleznien oraz ze skutkami jakie niosg
natogi.

17. Niwelowanie kompleksoéw i zahamowan uwarunkowanych trudng sytuacja rodzinng.

18. Rozwijanie wrazliwosci na krzywde innych, cierpigcych wskutek agresji i przemocy.

19. Ksztatcenie u uczniéw umiejetnosci oparcia si¢ presji innych

20. Promowanie zdrowego stylu zycia.

21. Edukacja prozdrowotna ucznidéw, rodzicéw, nauczycieli.

22. Systematyczne omawianie efektow realizacji programu profilaktycznego

w szkole na posiedzeniu rady pedagogicznej i spotkaniach z rodzicami.
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Plan dzialan profilaktycznych w Szkole Podstawowej w Mastkach

Obszar Zadania Sposob Odpowiedzialni | Termin
zagrozen Realizacji
I 1.Wyposazenie - Statut, Zasady Oceniania, | Wychowawcy, | Caty rok
Brak ucznioéw i rodzicoOw PZO, informacje na nauczyciele,
motywacji w wiedzg¢ z zakresu gazetce. dyrektor.
do nauki, prawa szkolnego.
niskie potrzeby
edukacyjne 1. Zwigkszenie - Zajecia pozalekcyjne, Wszyscy Caty rok
poziomu - Metody aktywizujace. nauczyciele.
atrakcyjnosci zajec.
2. Konsekwentne - Analiza zachowania Wychowawcy. | Caty rok
stosowanie uczniow, wynikow
przyjetego w szkole | w nauce i frekwencji.
systemu nagrod
I kar.
3. Uwrazliwianie - Pomoc kolezenska. Nauczyciele,
uczniow na potrzeby | - Zapewnienie pomocy wychowawcy. Caty rok
innych. specjalistycznej poprzez
kierowanie do poradni
psychologiczno — Opiekun SU Caty rok
pedagogicznej.
4. Mobilizowanie - Zachgcanie Opiekun SU, Caty rok
do aktywnosci do podejmowania Nauczyciel
wlasnej na terenie | wspieranie inicjatyw religii.
szkoty 1 Srodowiska. | uczniow;
- Organizowanie
dziatalnosci WSszyscy
charytatywnej w szkole nauczyciele. Caty rok

1 Srodowisku;

- Zachecanie uczniow
do prezentacji wtasne;j
wiedzy, umiej¢tnosci
1 osiggnig¢ w roznych
dziedzinach (konkursy,
olimpiady, pokazy,
wystawy, zawody
sportowe).
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Il. 1. Wyposazanie - Pogadanki, zabawy, Wychowawcy | X — Il
Rézne formy uczniow w wiedze - Prowadzenie zaje¢
agresji na temat agresji, psychologiczno
I przemocy. jej przyczyn, edukacyjnych dla
skutkoéw uczniow na temat
i reagowania na nig. | agresji;
2. Zapoznanie - Zajecia edukacyjne ,,Jak | Nauczyciel Caty rok
uczniéw radzi¢ sobie WDZwR
z technikami w sytuacjach
relaksacji i innymi konfliktowych”;
sposobami
roztadowania - Zajecia edukacyjne Koordynator Caly rok
negatywnych na temat zachowan ds.bezpieczenstwa
emociji. asertywnych; Opiekun SU
Nauczyciele
- Zorganizowanie
szkolnego dnia sportu;
- Organizowanie réznych Caty rok
form zajec
pozalekcyjnych.
- zorganizowanie zaj¢c
3. Uswiadamianie dla uczniow Dyrektor,
uczniow o z udziatem wychowawca
szerokorozumianych | funkcjonariusza kL. VI
konsekwencjach policji na temat Caty rok
(osobistych, odpowiedzialnosci Wychowawcy,
prawnych, prawnej za swoje nauczyciele.
spotecznych) braku czyny.
umiejetnosci - Stata kontrola
wlasnych zachowan. | zachowan
pozytywnych
i negatywnych
uczniow.
Il 1. Bezpieczenstwo | - pogadanki, rozmowy, Wychowawcy,
Bezpieczenstwo na terenie apele; nauczyciele.
1 o$wiata szkoty.
zdrowotna
2. Bezpieczenstwo | - spotkania z policjantem w | Wychowawcy,
w drodze do ramach akcji ,,Odblaskowe | nauczyciele.
szkoty. pierwszaki”, ,,Klub
bezpiecznego Puchatka”.
3 Dbatosé - realiza_cja programow
o zdrowie wlasne | W oparleu
i innych. o wspotpracg ' Wychowawcy,
z Osrodkiem Zdrowia w | nauczyciele.
Chasnie
I Sanepidem.
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V. 1. Zapoznanie - prowadzenie zajec Wychowawcy, | I potrocze
Dyscyplina uczniow edukacyjnych na temat nauczyciele.
szkolna. z zasadami praw
Niska kultura zachowania i obowigzkow ucznidw.
stowa. zawartymi
w regulaminie - prezentowanie zasad
uczniowskim kulturalnego stylu bycia. | Wychowawcy. | Catly rok
oraz zasadami
savoir — vivre. - Sprawowanie dozoru
podczas przerw;

2. Obserwacja - Wigczenie uczniow do Nauczyciele, Caty rok
zachowan aktywnego dyzurowania.
uczniow
w szkole i poza | - Zmobilizowanie Nauczyciele, Caty rok
szkola. nauczycieli, rodzicow,

pracownikow szkoty do

kazdorazowego

reagowania Nauczyciele,
na wulgaryzmy uczniow. | dyrektor

- Organizacja zaje¢

poswigconych analizie

zachowan wlasnych

uczniow.

3. Dokonywanie Wychowawcy, | 2 razy
analiz zachowan nauczyciel w roku
uczniow. religii,

opiekun SU
V. 1. Wyposazanie - Przeprowadzenie zajec
Niebezpieczen- | uczniow edukacyjnych na temat Nauczyciel
stwo uzaleznien | w informacje na uzaleznien przyrody,
od $rodkéw temat wlasnosci od alkoholu, papierosow, | wychowawcy,
odurzajacych i skutkow narkotykow i dopalaczy, nauczyciel Caty rok
(alkohol, zazywania uzywek. | w szczeg6lnosci na temat: | wychowania
papierosy, a) zmian w do zycia
dopalacze, funkcjonowaniu w rodzinie,
narkotyki) organizmu uzaleznionego, | wychowawcy.

b) mechanizméw
uzaleznien,

¢) form uzaleznien,

d) sposoboéw zapobiegania;
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2. Ksztaltowanie
postaw
asertywnych.

- Gazetka,

- Prowadzenie zaje¢
psychoedukacyjnych na
temat sztuki odmawiania,

- Stwarzanie sytuacji
wychowawczych, ktére
sprzyjaja prawidlowej
samoocenie

1 ksztaltowaniu poczucia
wlasnej warto$ci.

Nauczyciel
wychowania
do zycia

w rodzinie,
nauczyciel
religii,

wychowawcy.

Caly rok

MONITOROWANIE PROGRAMU

1. Przygladanie si¢ rezultatom realizowanych zadan.

2. Dyskusja z odbiorcami dziatan (jak je widza, co chcieliby zmieni¢ i dlaczego).

3. Badanie wynikoéw naszych dziatan — ewaluacja.

SPOSOBY MONITOROWANIA PROGRAMU

= podsumowanie spotkania, imprezy,

= notowanie spostrzezen na duzym arkuszu papieru,

= Gazetki/kroniki klasy,

= krotkie ankiety do ucznidow, nauczycieli, rodzicow badajace ich opinie,

= karty samooceny wypelniane przez uczniow,

" r0zZmowy z uczniami podczas zaje¢ z wychowawcg itp.

Jesli to konieczne, nalezy wprowadzi¢ poprawki, dokonywac¢ zmian, przystosowywac

program do stale zmieniajacych si¢ potrzeb srodowiska szkolnego.

1. Cel: okreslenie, czy program realizuje postawione mu zadania.

2. Sposoby 1 $rodki ewaluacji:

EWALUZCJA PROGRAMU

* obserwacja zachowania uczniow,

= obserwacja postepu w zachowaniu i nauce,
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frekwencja na zajeciach organizowanych przez szkote (dzienniki zajgc),

wyniki ewaluacji programu przeprowadzonej wérod ucznidéw i ich rodzicow (ankieta,

wywiad, rozmowa),
ocena samopoczucia uczniow w szkole,

ocena stopnia zintegrowania uczniow w szkole itp.

3. Przyktadowe wskazniki ewaluacji programu:

A. ilosciowe:

frekwencja ucznidw na zaj¢ciach lekcyjnych,

liczba uczestnikow zaje¢ pozalekcyjnych (% ogdtu ucznidow),
ilo$¢ prac wykonanych przez uczniow,

liczba ucznidéw z problemami wychowawczymi,

liczba uczniow przystepujacych do konkurséw, liczba laureatow,
liczba wycieczek organizowanych przez szkofe,

liczba rodzicow zaangazowanych w prace szkoty itp.

B. jakosciowe:

aktywno$¢ uczniéw na zajeciach lekcyjnych i pozalekcyjnych,
umiejetnosci, wiadomosci, postawy uczniéw,
samopoczucie uczniow w danej klasie, szkole,
przyczyny nieobecnos$ci ucznidw na zajeciach,
postep w zachowaniu 1 nauce,

wspolpraca ze srodowiskiem lokalnym itp.
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Program Wychowawczo - Profilaktyczny Szkoty Podstawowej im. Jozefa Ufy w Mastkach

zostal uchwalony przez Rade¢ Rodzicow w porozumieniu z Radg Pedagogiczng w dniu

12. 09. 2018 roku.

Rada Pedagogiczna:
1. Malgorzata Miazek - ...l
2. Teresa Kacprowska - ...l
3. Marzena Gluba- ..l
4. Dorota Guzek - L
5. Agata Czubak - ...
6. Agata Labowicz- ...
7. Aneta Witkowska TSR
8. Anna Dziggielewska - ...
9. Dorota Celinska — Strach - ......................
10.Arkadiusz Przyzycki - ...l
11. Dorota Wisniewska -  ......................
12. Aneta Staszewska - ...

13. Katarzyna Wojciechowska - .......................

Rada Rodzicow:
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