PROGRAM REALIZACJI DORADTWA ZAWODOWEGO

W SZKOLE PODSTAWOWEJ W MASTKACH NA ROK 2024/2025

PODSTAWA PRAWNA REALIZACJI SYSTEMU :

* Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty zobowigzuje placowki
oswiatowe do »przygotowania uczniow do wyboru zawodu
1 kierunku ksztatcenia”.

+ Ustawa z dnia 26 stycznia 1982r . - Karta Nauczyciela (dotyczy zasadnosci
zatrudnienia w szkole doradcy zawodowego).

» Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i1 placowkach. Zajecia zwigzane z wyborem kierunku
ksztatcenia i zawodu oraz planowaniem ksztatcenia i kariery zawodowej prowadza
nauczyciele, wychowawcy grup wychowawczych i specjalisci.

» Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 16 sierpnia 2018 r. w sprawie

doradztwa zawodowego.

OSOBY ODPOWIEDZIALNE ZA REALIZACJE WSDZ:
e Doradca zawodowy

e Psycholog, Pedagog

e Wychowawcy klas

e Nauczyciele przedmiotéw ksztatcenia ogdlnego

FORMA PODEJMOWANYCH DZIALAN:

1. Preorientacja zawodowa dla przedszkola

- ma na celu wstgpne zapoznanie dzieci z wybranymi zawodami oraz pobudzanie 1 rozwijanie
ich zainteresowan i uzdolnien,

- realizowana na zajeciach edukacyjnych prowadzonych zgodnie z przyjetymi programami

wychowania przedszkolnego przez nauczycieli wychowania przedszkolnego.



2. Orientacja zawodowa dla klas 1- VI szkoly podstawowej

- ma na celu zapoznanie ucznidéw z wybranymi zawodami, ksztattowanie pozytywnych
postaw wobec pracy i edukacji oraz pobudzanie, rozpoznawanie i rozwijanie ich
zainteresowan i uzdolnien,

- realizowana na lekcjach wychowawczych i zajeciach edukacyjnych z zakresu ksztalcenia
ogblnego.

3. Doradztwo zawodowe dla klas VII- VIII szkoly podstawowej

- realizowane w wymiarze 10 godzin w kazdym roku szkolnym przez szkolnego doradce
zawodowego w oparciu o przygotowany program nauczania, nauczycieli wychowawcow i na

obowigzkowych zajeciach z zakresu ksztatcenia ogolnego.

CELE OGOLNE WSDZ.:

e Przygotowanie uczniéw szkoty podstawowej i klas III gimnazjalnych do wyboru
kierunkow ksztatcenia i zawodu poprzez samopoznanie, poznanie rynku pracy;

e Przygotowanie uczniéw do radzenia sobie z cigglymi zmianami we wspotczesnym
Swiecie;

o Ksztattowanie aktywnych postaw;

e Wspieranie nauczycieli i rodzicow w organizowaniu wewngtrznego systemu
doradztwa zawodowego oraz zaj¢¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia;

e Wspieranie ucznidéw w doradzaniu kierunkoéw dalszego ksztalcenia, wyboru zawodu 1

planowania kariery zawodowej oraz udzielaniu informacji w tym zakresie.

CELE SZCZEGOLOWE

Uczen po odbyciu cyklu zaje¢ z doradztwa zawodowego oraz uzyskaniu informacji na
innych lekcjach realizujacych zalozenia Rozporzadzenia MEN z 16.08.2018r. ws. doradztwa

zawodowego:
® powinien posiada¢ informacje na temat réznych grup zawodowych (charakter
wykonywanej pracy, wymagania do konkretnego zawodu, przeciwwskazania
zdrowotne)
® rozwija swoje zainteresowania i umiej¢tnosci, wie jak si¢ uczy¢
® rozwija umiejetnos¢ pracy w zespole (komunikatywno$¢, zaangazowanie, wlasciwe

relacje spoteczne, wspdlpraca w grupie)



® rozwija umiejetnos¢ podejmowania decyzji
® jest otwarty i przygotowany na wyzwania wspotczesnego §wiata (gotowos¢ do zmian)

® powinien zna¢ swoje predyspozycje zawodowe, mocne i stabe strony i ograniczenia,

umiejetnosci, zainteresowania i uzdolnienia

® potrafi sprecyzowac swoje zainteresowania, zdolnosci 1 mozliwosci w zakresie

mocnych i stabych stron

e S$wiadomie umie¢ zaplanowac¢ swoja Sciezke edukacyjno — zawodowa (karierg
zawodowq)

Rodzice:

® zostang zaangazowani w proces Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa

Zawodowego;

® uzyskaja pomoc w rozpoznawaniu predyspozycji zawodowych dziecka i wspdlnym

planowaniu drogi zawodowej;

® zostang uswiadomieni o istotnej roli rodzica/ opiekuna prawnego w procesie

przygotowania dziecka do wyboréw edukacyjno — zawodowych;

® zostang wskazane zrodta informacji — informatory, publikacje, adresy internetowe;

® zapoznaj3 si¢ z lokalnym rynkiem pracy.

Nauczyciele:

® przy wsparciu psychologa diagnozujg potrzeby i zasoby uczniow;

e wykorzystuja wiedze o uczniu, pomagajg mu okreslajac jego Sciezke edukacyjng i
zawodowa;

® umozliwiaja rozwdj zainteresowan i zdolno$ci uczniow;

® realizuja tematy zawodoznawcze;

® wspierajg rodzicow w procesie doradczym, udzielajg informac;ji.

WSPOLPRACA
Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna w Lowiczu
Urzad Pracy w Lowiczu

Starostwo Powiatowe w Lowiczu



METODY i FORMY PRACY

® 7zajecia doradztwa zawodowego

e warsztaty psychoedukacyjne

e wycieczki zawodoznawcze

® spotkania z przedstawicielami zawodow

e targi edukacyjne, gieldy szkot

testy, ankiety

TRESCI PROGRAMOWE wynikajace z Rozporzadzenia MEN ws. doradztwa

zawodowego z 16. sierpnia 2018 r. uj¢te w Szkolnym Programie Wychowawczym.

I. Przedszkole i oddzialy przedszkolne
I. POZNANIE SIEBIE
Dziecko:
1.1 okreSla, co lubi robi¢;
Temat: Jestem mistrzem.
1.2 podaje przyktady réznych zainteresowan;
Temat: Kazdy lubi co$ innego.
1.3 okresla, co robi dobrze;
Temat: Czes¢, to ja.
1.4 podejmuje dziatania i opisuje, co z nich wynikneto dla niego i dla innych.
Temat: My —to jaity.
2. SWIAT ZAWODOW I RYNEK PRACY
Dziecko:
2.1 odgrywa rdézne role zawodowe w zabawie;
Temat: Zawody.
2.2 podaje nazwy zawodow wykonywanych przez osoby w jego najblizszym otoczeniu 1
nazwy tych zawodow, ktore wzbudzity jego zainteresowanie, oraz identyfikuje i opisuje
czynnos$ci zawodowe wykonywane przez te osoby;
Temat: llustrator.
2.3 wskazuje zawody zaangazowane w powstawanie produktoéw codziennego uzytku oraz w
zdarzenia, w ktérych dziecko uczestniczy, takie jak wyjscie na zakupy, koncert, poczte;

Temat: Teatr.



2.4 podejmuje proby postugiwania si¢ przyborami i narzgdziami zgodnie z ich
przeznaczeniem oraz w sposob tworczy i niekonwencjonalny;

Temat: Gramy na scenie.

2.5 opowiada o sobie w grupie réwiesnicze;.

Temat: Jai inni, my si¢ lubimy.

3. RYNEK EDUKACYJNY I UCZENIE SIE PRZEZ CALE ZYCIE

Dziecko:

3.1 nazywa etapy edukacji (bez koniecznosci zachowania kolejnosci chronologicznej);
Temat: Idziemy do szkoty.

3.2 nazywa czynnosci, ktérych lubi si¢ uczyc¢.

Temat: W szkole jest wesoto.

4. PLANOWANIE WELASNEGO ROZWOJU I PODEJMOWANIE DECYZJI EDUKACYJNO-
ZAWODOWYCH

Dziecko:

4. 1 opowiada, kim chciatoby zosta¢;

Temat: Bedg sportowcem.

4.2 na miar¢ swoich mozliwos$ci planuje wlasne dziatania lub dziatania grupy réwiesniczej
przez wskazanie pojedynczych czynnosci i zadan niezbgdnych do realizacji celu;

Temat: Bawimy si¢ razem.

4.3 podejmuje proby decydowania w waznych dla niego sprawach, indywidualnie i w ramach
dziatah grupy réwiesnicze;.

Temat: Jestem mistrzem.

KLASA |

|. POZNANIE SIEBIE

Uczen:

1.1 opisuje swoje zainteresowania 1 okresla, w jaki sposdb moze je rozwijac;
Temat: Kazdy lubi co$ innego.

1.2 prezentuje swoje zainteresowania wobec innych osob;
Temat: Brawo ja! Prezentacja wlasnych talentow.

1.3 podaje przyktady roznorodnych zainteresowan ludzi;
Temat: Fryderyk Chopin. Jak rozwijajg si¢ zainteresowania?.

1.4 podaje przyktady swoich mocnych stron w réznych obszarach;

Temat: Gala talentoéw — jesteSmy mistrzami!.



1.5 podejmuje dziatania w sytuacjach zadaniowych i opisuje, co z nich wynikneto dla niego 1
dla innych.
Temat: Stodka matematyka.

KLASA 11

2. SWIAT ZAWODOW I RYNEK PRACY

Uczen:

2.1 odgrywa rézne role zawodowe w zabawie;

Temat: Zawod moich rodzicow.

2.2 podaje nazwy zawodow wykonywanych przez osoby w blizszym i dalszym otoczeniu oraz
opisuje podstawowa specyfike pracy w wybranych zawodach;

Temat: W centrum handlowym.

2.3 opisuje, czym jest praca i omawia jej znaczenie w zyciu cztowieka na wybranych
przyktadach;

Temat: Dzisiejszy Jas — kim bedzie jako Jan?.

2.4 omawia znaczenie zaangazowania réznych zawodow w ksztatt otoczenia, w ktorym
funkcjonuje;

Temat: Zawody na celowniku.

2.5 opisuje rolg zdolnosci i zainteresowan w wykonywaniu danego zawodu;

Temat: Moje Zycie to pasja.

2.6 postuguje si¢ przyborami i narzedziami zgodnie z ich przeznaczeniem oraz w Sposob
tworczy 1 niekonwencjonalny;

Temat: Sprawne rgce moga wiecej, czyli jak zrobi¢ co$ z niczego.

KLASA 111

3. RYNEK EDUKACYJNY I UCZENIE SIE PRZEZ CALE ZYCIE
Uczen:

3.1 uzasadnia potrzebe uczenia si¢ i zdobywania nowych umiejetnosci;
Temat: Po co si¢ ucze?.

3.2 wskazuje tresci, ktorych lubi si¢ uczyc;

Temat: Mitosnik to ja i ty.

3.3 wymienia rézne zrodla wiedzy 1 podejmuje proby korzystania z nich;
Temat: Zapoznanie z r6znymi Zroddtami informacji.

4. PLANOWANIE WEASNEGO ROZWOJU | PODEJMOWANIE DECYZJI EDUKACYJNO-
ZAWODOWYCH



Uczen:

4.1 opowiada, kim chciatby zostac¢ i co chciatby robic;

Temat: Dzisiejszy Jas — kim bedzie jako Jan?.

4.2 planuje swoje dzialania lub dzialania grupy, wskazujac na podstawowe czynnosci i
zadania niezbedne do realizacji celu;

Temat: Jak zmie$ci¢ dzien w stoju?.

4.3 probuje samodzielnie podejmowac decyzje w sprawach zwigzanych bezposrednio z jego
osobg;

Temat: Jutro pojedziemy daleko!.

KLASA 1V ( tematy realizowane przez wychowawcow klas na godzinach

wychowaweczych):

1. POZNAWANIE WEASNYCH ZASOBOW

Uczen:

1. 1 okresla wilasne zainteresowania i uzdolnienia oraz kompetencje;

Temat: Ja — to znaczy kto?.

1.2 wskazuje swoje mocne strony oraz mozliwosci ich wykorzystania w réznych dziedzinach
zycia;

Temat: Moc jest ze mng — ja tez jestem Supermanem.

1.3 podejmuje dziatania w sytuacjach zadaniowych i ocenia swoje dzialania, formutujac
wnioski na przysztos¢;

Temat: Sprawne rgce moga wiecej, czyli jak zrobi¢ co$ z niczego.

1.4 prezentuje swoje zainteresowania i uzdolnienia wobec innych oso6b z zamiarem
zaciekawienia odbiorcows;

Temat: Dzien Kreatywnych Pasjonatow.

2. SWIAT ZAWODOW I RYNEK PRACY

Uczen:

2.1 wymienia rézne grupy zawodow i podaje przyktady zawodow charakterystycznych dla

poszczegolnych grup, opisuje rdzne $ciezki ich uzyskiwania oraz podstawowa specyfike

pracy w zawodach;

Temat: Nie tylko czas leczy rany — grupa zawodoéw medycznych.

KLASA V ( tematy realizowane przez wychowawcéw klas na godzinach
wychowawczych):

2.2 opisuje, czym jest praca i jakie ma znaczenie w zyciu cztowieka;



Temat: Po co mi ta praca®.

2.3 podaje czynniki wptywajace na wybory zawodowe;

Temat: Zdrowy styl zycia jako przygotowanie do petnienia ro6l zawodowych.

2.4 postuguje si¢ przyborami i narzgdziami zgodnie z ich przeznaczeniem oraz w sposob
tworczy i nieckonwencjonalny;

Temat: [ ty mozesz zosta¢ MacGyver’em.

2.5 wyja$nia role pienigdza we wspotczesnym §wiecie i jego zwiazek z praca;

Temat: Jak oszczedzi¢ pierwszy milion?.

3. RYNEK EDUKACYJNY I UCZENIE SIE PRZEZ CALE ZYCIE

Uczen:

3.1 wskazuje rozne sposoby zdobywania wiedzy, korzystajac ze znanych mu przyktadow;

Temat: Umiejetnosci — od przesztosci do przysztosci.

KLASA VI ( tematy realizowane przez wychowawcow klas na godzinach
wychowaweczych):

3.2 wskazuje przedmioty szkolne, ktorych lubi si¢ uczy¢;

Temat: Przedmioty, ktore lubi¢ — jako drogowskazy zawodowe.

3.3 samodzielnie dociera do informacji i korzysta z roznych zrodet wiedzy;

Temat: W szkole czy poza szkota? Gdzie si¢ uczymy.

4. PLANOWANIE WEASNEGO ROZWOJU I PODEJMOWANIE DECYZJI EDUKACYJNO-
ZAWODOWYCH

Uczen:

4. | opowiada o swoich planach edukacyjno-zawodowych;

Temat: Kim chce zosta¢ w przysziosci.

4.2 planuje swoje dziatania lub dzialania grupy, wskazujac szczegétowe czynnosci i zadania
niezbedne do realizacji celu;

Temat: Gotowi? Trzy, dwa, jeden, SMART!.

4.3 probuje samodzielnie podejmowac decyzje w sprawach zwigzanych bezposrednio lub
posrednio z jego osoba;

Temat: W centrum handlowym.



KLASA VII ( tematy realizowane przez wychowawcow klas na godzinach

wychowaweczych):

1. POZNAWANIE WEASNYCH ZASOBOW

Uczen:

1. 1 okresla wptyw stanu zdrowia na wykonywanie zadan zawodowych,;

Temat: M¢j stan zdrowia.

1.2 rozpoznaje wlasne zasoby (zainteresowania, zdolno$ci, uzdolnienia, kompetencje,

predyspozycje zawodowe);

Temat: Zdolno$ci i uzdolnienia.

1.3 dokonuje syntezy przydatnych w planowaniu $ciezki edukacyjno-zawodowej informacji o

sobie wynikajacych z autoanalizy, ocen innych 0s6b oraz innych zrédet;

1.4rozpoznaje whasne ograniczenia jako wyzwania w odniesieniu do planéw edukacyjno-

zawodowych;

1.5 rozpoznaje swoje mozliwosci i ograniczenia w zakresie wykonywania zadan
zawodowych i uwzglednia je w planowaniu $ciezki edukacyjno-zawodowej;

1.6 okresla aspiracje 1 potrzeby w zakresie wlasnego rozwoju i mozliwe sposoby ich
realizacji;

1.7 okresla wtasng hierarchi¢ wartosci i potrzeb;

2. SWIAT ZAWODOW I RYNEK PRACY

Uczen:

2.1 wyszukuje 1 analizuje informacje na temat zawodow oraz charakteryzuje wybrane

zawody, uwzgledniajac kwalifikacje wyodrgbnione

w zawodach oraz mozliwosci ich uzyskiwania;

2.2 poroéwnuje wlasne zasoby i preferencje z wymaganiami rynku pracy i oczekiwaniami

pracodawcow;

2.3 wyjasnia zjawiska 1 trendy zachodzace na wspoiczesnym rynku pracy, z uwzglednieniem

regionalnego i lokalnego rynku pracy;

2.4 uzasadnia znaczenie pracy w zyciu cztowieka;

Temat: Praca jako warto$¢ w zyciu cztowieka.

2.5 analizuje znaczenie i mozliwos$ci do§wiadczania pracy;

Temat: Wolontariat — wstgpem do kariery.



KLASA VIII ( tematy realizowane przez wychowawcéw klas na godzinach
wychowaweczych):

2.6 wskazuje warto$ci zwigzane z pracg i etykg zawodowa;

2.7 dokonuje autoprezentacji.

Temat: Autoprezentacja, czyli sztuka przedstawiania siebie.

3. RYNEK EDUKACYJNY I UCZENIE SIE PRZEZ CALE ZYCIE

Uczen:

3.1 analizuje oferty szkét ponadpodstawowych 1 szkot wyzszych pod wzgledem mozliwosci
dalszego ksztalcenia, korzystajac z dostepnych zrédet informacji;

3.2 analizuje kryteria rekrutacyjne do wybranych szkét w kontek$cie rozpoznania wiasnych
zasobow;

3.3 charakteryzuje strukture systemu edukacji formalnej oraz mozliwos$ci edukacji
pozaformalnej i nieformalnej;

3.4 okres$la znaczenie uczenia si¢ przez cale zycie;

Temat: Szkota podstawowa i co dalej? Moja edukacyjna przygoda.

4. PLANOWANIE WELASNEGO ROZWOJU I PODEJMOWANIE DECYZJI EDUKACYJNO-
ZAWODOWYCH

Uczen:

4.1 dokonuje wyboru dalszej $ciezki edukacyjno-zawodowej samodzielnie lub przy wsparciu
doradczym;

4.2 okresla cele i plany edukacyjno-zawodowe, uwzgledniajac wlasne zasoby;

4.3 identyfikuje osoby i instytucje wspomagajace planowanie $ciezki edukacyjno- zawodowej
1 wyjasnia, w jakich sytuacjach korzysta¢ z ich pomocy;

4.4 planuje $ciezke edukacyjno-zawodowa, uwzgledniajac konsekwencje podjetych wyborow;

Temat: Jak wybra¢ szkote?. Kim chee zosta¢ w przysztosci?.

EWALUACJA WSDZ

Ewaluacji poddawani sg uczniowie klas VII 1 VIII wypelniajac ankiete po zakonczeniu bloku
zaje¢ z doradztwa zawodowego. Podsumowania dokonuje doradca zawodowy. Na podstawie

wynikow ankiety szkolny doradca zawodowy dokona ewentualnej modyfikacji WSDZ.



HARMONOGRAM DZIALAN

Lp. | ZADANIE FORMA DZIALANIA | REALIZATOR | TERMIN
1 | Opracowanie konsultacja doradca Wrzesien
Wewnatrzszkolnego zawodowy 2023
Systemu Doradztwa
Zawodowego
2 | Zapoznanie Rady Prezentacja doradca Wrzesien
Pedagogicznej z WSDZ, zawodowy 2023
zaopiniowanie systemu
3 | Zapoznanie rodzicow Prezentacja doradca IX, X
ucznidéw klas VII, VIII z zawodowy, 2023
programem doradztwa wychowawca,
zawodowego pedagog
4 | Psychoedukacja rodzicow spotkania, konsultacje, psycholog, caty rok
warsztaty pedagog, szkolny
doradca
zawodowy
5 | Prowadzenie zaje¢ Warsztaty doradca Caty rok
doradztwa zawodowego w zawodowy szkolny
klasach VII, VIII
6 | Rozmowy diagnostyczno- spotkania indywidualne | psycholog, caly rok
doradcze w zakresie wyboru | i grupowe pedagog, szkolny
zawodu doradca
zawodowy
7 | Rozmowy z wychowawcami | zajecia lekcyjne, lekcje | Wychowawcy caly rok
klas wychowawcze, oddziatow szkolny
przedszkolnych,
klas I-V111
8 | Zapoznanie si¢ z pracg w wycieczki edukacyjne, wychowawcy caty rok
réznych zawodach (np. spotkania w szkole klas I-111 szkolny

szkota, sklep, apteka,

online, filmy




przychodnia, biblioteka,

straz pozarna, itp.)

Przeprowadzenie lekcji 1.Jestem mistrzem. nauczyciele Zgodnie z
wynikajacych z planu pracy | 2. Kazdy lubi co$ oddziatow planem
wychowawczo — innego. przedszkolnych | pracy.
dydaktycznej w oddziatach 3. Czes¢ to ja.
przedszkolnych wraz z 4. My tojaity.
tre§ciami programowymi z 5.Zawody.
zakresu doradztwa 6. Teatr.
zawodowego 7. Gramy na scenie.

8. Jai inni.

9. Idziemy do szkoty.

10.W szkole jest wesoto.

11.Bede sportowcem

Autoprezentacja.

12. Bawimy si¢ razem.

13. Jestem mistrzem.

14. Kim bede w

przysztosci.
Przeprowadzenie lekc;ji Lekcja: nauczyciel Zgodnie z
wynikajacych z planu pracy | 1.Kazdy lubi co$ innego. | nauczania plgnz,am
wychowawczo — 2.Brawo ja! Prezentacja | poczatkowego e
dydaktycznej w klasie | wlasnych talentow.
wraz z tre$ciami 3. Fryderyk Chopin. Jak
programowymi z zakresu rozwijaja si¢
doradztwa zawodowego zainteresowania?.

4. Gala talentow —

jesteSmy mistrzami!.

5. Stodka matematyka.
Przeprowadzenie lekcji Lekcja: nauczyciel Zgodnie z
wynikajacych z planu pracy | 1.Zawdd moich nauczania plqn?m
wychowawczo — rodzicow. poczatkowego A




dydaktycznej w Klasie Il
wraz z tre$ciami
programowymi z zakresu

doradztwa zawodowego

2. W centrum
handlowym.

3. Dzisiejszy Jas — kim
bedzie jako Jan?.

4. Zawody na
celowniku.

5. Moje zycie to pasja.
6. Sprawne rece moga
wiecej, czyli jak zrobié¢

co$ z niczego.

Przeprowadzenie lekc;ji Lekcja: nauczyciel Zgodnie z
wynikajacych z planu pracy | 1. Po co si¢ ucze. nauczania pl{fln(’am
wychowawczo — 2. Mitosnik to ja i ty. poczatkowego £aee
dydaktycznej w klasie 111 3. Zapoznanie z roznymi
wraz z tre$ciami zroédtami informacji.
programowymi z zakresu 4. Dzisiejszy Jas — Kim
doradztwa zawodowego bedzie jako Jan?.

5. Jak zmie$ci¢ dzien w

stoju?.

6. Jutro pojedziemy

dalekol!.
Przeprowadzenie lekcji Godzina wychowawcza Wychowawca | Zgodnie z
wynikajacych z planu pracy klasy plgnz,am

zajec

wychowawczo —
dydaktycznej w klasie IV
wraz z tre$ciami
programowymi z zakresu

doradztwa zawodowego

1.Ja —to znaczy kto?
Poznajemy siebie.

2. Moc jest ze mna.

3. Sprawne rece moga
wiecej czyli jak zrobi¢
co$ z niczego.
4.Dzien kreatywnych

pasjonatow.




5. Nie tylko czas leczy

rany — grupa zawodow

medycznych.
Przeprowadzenie lekcji Godzina wychowawcza Wychowawca | Zgodnie z
wynikajacych z planu pracy | 1. Po co mi ta praca. klasy plgn?m
wychowawczo — 2. Zdrowy styl zycia e
dydaktycznej w klasie V jako przygotowanie do
wraz z tresciami pehienia rol
programowymi z zakresu zawodowych.
doradztwa zawodowego 3. I Ty mozesz zostac

MacGyverem.

4. Jak oszczedzi¢

pierwszy milion?

5. Umiejetnoscei — od

przesztosci do

przysztosci.
Przeprowadzenie lekcji Lekcja: godzina Wychowawca | Zgodnie z
wynikajacych z planu pracy | wychowawcza klasy pl{fln(’am
wychowawczo — 1. Przedmioty, ktore e
dydaktycznej w klasie VI lubi¢ — jako
wraz z tresciami drogowskazy
programowymi z zakresu zawodowe.
doradztwa zawodowego 2. W szkole czy poza

szkola? Gdzie si¢

uczymy.

3. Kim chce zosta¢ w

przysztosci.

4. Gotowi? Trzy, dwa,

jeden, SMART!.

5. W centrum

handlowym.
Przeprowadzenie lekcji Godzina wychowawcza Wychowawca | Zgodnie z
wynikajacych z planu pracy | 1.Praca jako wartos¢ w | klasy plz?lnf-)m

zajec

wychowawczo —

zyciu cztowieka.




dydaktycznej w klasie VII
wraz z tre$ciami
programowymi z zakresu

doradztwa zawodowego

2.Wolontariat —
wstepem do kariery.
3.MJj stan zdrowia.
4. Zdolnosci 1

uzdolnienia.

Lekcja: doradztwo
zawodowe
1.Przychodzi doradca
zawodowy do ucznia.

2. Powiedz mi kim
jestes, a powiem ci gdzie
pracujesz.

3. Lepiej pdzno znalez¢
siebie niz wcale.
4.Wszystko, co
chcielibyscie wiedzie¢ o
kwalifikacjach.

5. Raz, dwa, trzy i
wybierasz za mnie ty.
6,7. Cudze
zainteresowania, mocne
strony, talenty i
umiejetnosci. ..

8.Kto pyta i odpowiada
nie pobladzi.

9.Rynek pracy
10.Powiedz mi

a zapomng. Pokaz mi

a zapamietam.

Doradca

zawodowy

Przeprowadzenie lekcji
wynikajacych z planu pracy
wychowawczo —

Godzina wychowawcza:
1. Autoprezentacja, czyli

sztuka przedstawiania

Wychowawca

klasy

Zgodnie z
planem
zajel




dydaktycznej w Klasie VIII
wraz z tre$ciami
programowymi z zakresu

doradztwa zawodowego

siebie.

2 Szkota podstawowa i
co dalej? Moja
edukacyjna przygoda.

3. Jak wybra¢ szkote?.
Kim chcg zosta¢ w
przysztosci?.Moje plany

na przysztos¢.

Lekcje doradztwa:
1.Droga, ktorg ide.
Rozpoznajemy mozliwe
sciezki ksztalcenia.
2.Horyzont bliski i
daleki.

3.Spotkanie z
przysztoscia. Wywiady z
przedstawicielami szkot.
4. Wszystko, co
chcielibys$cie wiedzie¢ o
kwalifikacjach.
5.Zawody z
perspektywa.

6.Moje CV — moja
reklama na rynku pracy.
7.Planuj sprytnie.
8.0mawiamy temat
zdrowia w kontekscie
wyboru przysztego
zawodu.

9.To, co wazne rzadko
bywa pilne, a to co pilne
rzadko bywa wazne —

madre

Doradca

zawodowy




1 rozsadne zarzadzanie
czasem.

10.Mam wiedzg o sobie
1 nie zawaham sig¢ jej
uzy¢ — zwigzek
osobowosci

z wybranym zawodem.

10 | Wycieczki zawodoznawcze | spotkania z doradca drugi
dla uczniow klas VII, VIII przedstawicielami szk6t | zawodowy, semestr
ponadpodstawowych wychowawcy
klas VII-VIII
11 | Omoéwienie dokumentacii i pogadanka dla rodzicow | pedagog, marzec,
kryteriow przyjec¢ uczniow i uczniéw klasy VIII doradca kwiecien
do szkot zawodowy

ponadpodstawowych

SUGEROWANE ZRODLA do wykorzystania podczas zaje¢:

www.ore.edu.pl — zaktadka Doradztwo zawodowe



http://www.ore.edu.pl/

