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1. Niniejszy statut udostgpnia si¢ wszystkim zainteresowanym w szkole.
2. Egzemplarze znajduja si¢ w pokoju nauczycielskim i gabinecie dyrektora
szkoty.
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Rozdzial 1
Postanowienia wstepne

§1
Szkota nosi nazwe: Szkota Podstawowa im. Tony Halika w Kaliskach
z siedzibg w Debowcu; Debowiec 19, 62 — 550 Wilczyn; tel. (63)2683053.
Szkola jest publiczng, o$mioletnig szkola podstawowa z oddziatami
przedszkolnymi.
Organem prowadzacym szkole jest Urzad Gminy w Wilczynie.
Organem sprawujagcym nadzor pedagogiczny nad szkotg jest Kuratorium
Oswiaty w Poznaniu — Wydzial Nadzoru Pedagogicznego w Koninie.

§2
Obwod szkoly obejmuje miejscowosci: Degbdéwiec, Gogolina, Kaliska,
Kolonia Wilczogoéra, Kopydtowo, Kopydtowek, Maslaki, Wactawowo.
Czas trwania nauki w szkole wynosi 8 lat.
Szkota prowadzi oddziaty przedszkolne.
Swiadectwo ukonczenia szkoly potwierdza uzyskanie wyksztalcenia
podstawowego 1 uprawnia do ubiegania si¢ o przyjecie do szkoty
ponadpodstawowej.

§3

Gospodarka 1 finanse szkoty

1.
2.

3.

Szkota jest jednostka budzetowa.

Szkota prowadzi gospodarke finansowa wedlug zasad okreslonych
w odrgbnych przepisach.

Za prowadzenie prawidlowej gospodarki finansowej przez szkotg
odpowiedzialno$¢ ponosi Dyrektor Szkoty.

W ramach odpowiedzialnosci, o ktorej mowa w pkt. 3, Dyrektor Szkoty
odpowiada w szczegdlnosci za:

1) prawidlowe tj. zgodne z =zapisami rocznego planu finansowego,
gospodarowanie §rodkami finansowymi Szkoty,

2) dokonywanie wydatkow w ramach podzialek klasyfikacyjnych
obowigzujacego planu finansowego 1 w kwotach nie przekraczajacych
wysokosci w nich przewidzianych,

3) terminowe rozliczanie za pomocg stosownych dokumentow z organem
prowadzacym Szkole srodkéw otrzymanych z budzetu tego organu,

4) stosowanie procedur przewidzianych w ustawie o zamoéwieniach
publicznych przy zakupie towaréw, ustug i robot budowlanych ze
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srodkow otrzymanych od organu prowadzacego szkote, objetych
rocznym planem finansowym szkoty.

5. Dyrektor ponosi pelng odpowiedzialnos¢ za prawidtowe tj. rzetelne, celowe,
oszczedne 1 efektywne gospodarowanie powierzonym mu w zarzad mieniem
szkoly.

6. W zakresie spraw, o ktérych mowa w pkt. 3-5, Dyrektor Szkoty podlega
nadzorowi organu prowadzacego Szkolg, na =zasadach wynikajacych
z odrebnych przepisow.

7. Szkota moze tworzy¢ srodki specjalne na zasadach okreslonych w odrgbnych

przepisach.
Rozdzial 11
Cele i zadania szkoly
§ 4
Szkota realizuje cele 1 zadania wynikajace z przepisOw prawa oraz uwzgledniajace
szkolny zestaw programOéw nauczania oraz program Wychowawczo -

profilaktyczny szkoty a w szczegdlnosci:
1. Umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do otrzymania
swiadectwa ukonczenia szkoty.
2. Ksztaltuje $rodowisko wychowawcze sprzyjajace wszechstronnemu
rozwojowi dziecka, stosownie do wieku uczniow i warunkéw szkoty.
3. Sprawuje opiek¢ nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz
mozliwosci szkoty.
4. Celem wychowania przedszkolnego jest wsparcie cato$ciowego rozwoju
dziecka. Wsparcie to realizowane jest przez proces opieki, wychowania
I nauczania — uczenia si¢, co umozliwia dziecku odkrywanie wtasnych
mozliwosci, sensu dziatania oraz do$wiadczen na drodze prowadzacej do
prawdy, dobra i pigkna. W efekcie takiego wsparcia dziecko osigga
dojrzatos¢ do podjecia nauki na pierwszym etapie edukacji.
5. Szkota nieodptatnie:
1) wypozycza uczniom podreczniki lub materiaty edukacyjne, majace
postaé papierowa,
2) zapewnia uczniom dostep do podrgcznikow lub materialow
edukacyjnych, majacych posta¢ elektroniczna,
3) przekazuje uczniom materiaty ¢wiczeniowe bez obowigzku zwrotu lub
je udostepnia;
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Zakres 1 sposob wykonywania zadan opiekunczych szkoty:
1.

1.

2.

3.

Opieke¢ nad wuczniami przebywajacymi w szkole podczas zajec
obowigzkowych 1 pozalekcyjnych sprawuje nauczyciel prowadzacy
wymienione zajecia.

Opieke nad uczniami przebywajacymi na zajeciach poza terenem szkoty
pelnia nauczyciele przedmiotu (w przypadku lekcji w terenie) lub
nauczyciele wyznaczeni przez kierownika wycieczki (w przypadku
wycieczek turystyczno — krajoznawczych).

Opieke nad uczniami podczas przerw pelnig nauczyciele dyzurni wg
harmonogramu opracowanego przez dyrektora.

Opieke indywidualng nad wuczniami z zaburzeniami rozwoju szkota
prowadzi zgodnie z =zaleceniami poradni, za zgoda rodzicow lub
opiekunow.

Za bezpieczenstwo ucznidw oczekujacych na przystankach na autobus
szkolny odpowiadaja rodzice.

Za bezpieczenstwo ucznidow klas I — VIII przed rozpoczeciem zajecé
lekcyjnych odpowiadaja nauczyciele pelniacy dyzur od godz. 8% |
a w oddziatach przedszkolnych od godz. 8.00 nauczyciel prowadzacy
w danym dniu zajecia.

Za bezpieczenstwo ucznidéw dojezdzajacych po zajeciach lekcyjnych
odpowiadajg nauczyciele peligcy dyzur zgodnie z harmonogramem.

§ 6

Dyrektor szkoly powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece

wychowawczej nauczycielowi — wychowawcy.

Wychowawca prowadzi swoj oddziat przez okres od kl. I -Ill i od IV-

VIII.

Rodzice 1 uczniowie moga wptywac¢ na dobdr badz zmiang¢ nauczyciela,

ktoremu dyrektor powierzyl badz powierzyt zadania wychowawcze

W nastepujacym trybie:

a) moga zlozy¢ pisemny wniosek lub prosbe wraz z uzasadnieniem do
dyrektora szkoty (wniosek musi poprze¢ 50 % ogdtu rodzicow danej
klasy)

b) dyrektor przeprowadza postegpowanie wyjasniajace zasi¢gajac przy
tym opinii Rady Pedagogicznej i wydaje decyzje w ciggu 14 dni.

§7

Cele 1 zadania oddziatu przedszkolnego.
Celem wychowania przedszkolnego jest:



10.

Wspomaganie dzieci w rozwijaniu uzdolnien oraz ksztaltowanie czynnosci
intelektualnych ~ potrzebnych im w  codziennych  sytuacjach
I w dalszej edukacji.

Budowanie systemu warto$ci, w tym wychowywanie dzieci tak, zeby
lepiej orientowaty si¢ w tym, co jest dobre, a co zle.

Ksztaltowanie u dzieci odpornosci emocjonalnej koniecznej do
racjonalnego radzenia sobie w nowych i trudnych sytuacjach, w tym takze
do fagodnego znoszenia streséw 1 porazek.

Rozwijanie umiej¢tnosci spotecznych dzieci, ktore s3 niezbedne
w poprawnych relacjach z dzie¢mi i1 dorostymi.

Stwarzanie warunkow sprzyjajacych wspolnej 1 zgodnej zabawie oraz
nauce dzieci o  zroznicowanych  mozliwosciach  fizycznych
I intelektualnych.

Troska o zdrowie dzieci i ich sprawnos$¢ fizyczng; zachecanie do
uczestnictwa w zabawach i grach sportowych.

Budowanie dziecigcej wiedzy o $wiecie spotecznym, przyrodniczym
1 technicznym oraz rozwijanie umiejetno$ci prezentowania swoich
przemyslen w sposéb zrozumiaty dla innych.

Wprowadzenie dzieci w S$wiat warto$ci estetycznych 1 rozwijanie
umiejetnosci  wypowiadania si¢ poprzez muzyke, male formy teatralne
oraz sztuki plastyczne.

Ksztaltowanie u dzieci poczucia przynaleznosci spotecznej (do rodziny,
grupy rowiesniczej i wspolnoty narodowej oraz postawy patriotycznej.
Zapewnienie dzieciom lepszych szans edukacyjnych poprzez wspieranie
ich ciekawosci, aktywnos$ci 1 samodzielnosci, a takze ksztattowanie tych
wiadomosci 1 umiejetnosci, ktore sg wazne w edukacji szkolne;.

§8

Wynikajace z powyzszych celéow zadania przedszkole realizuje w ramach
nastepujacych obszarow:

1.

ok w

Ksztattowanie umiej¢tnosci spolecznych dzieci: porozumiewanie si¢
z dorostymi i dzie¢mi, zgodne funkcjonowanie w zabawie i w sytuacjach
zadaniowych.

Ksztattowanie czynnos$ci samoobstugowych, nawykéw higienicznych
I kulturalnych.

Wdrazanie dzieci do utrzymywaniu tadu 1 porzadku.

Wspomaganie rozwoju mowy dzieci.

Wspieranie dzieci w rozwijaniu czynnosSci intelektualnych, ktore stosuja
W poznawaniu i rozumieniu siebie i swojego otoczenia.

Wychowanie zdrowotne 1 ksztattowanie sprawnosci fizycznej dzieci.
Wdrazanie dzieci do dbatosci o bezpieczenstwo wlasne oraz innych.



8. Wychowanie przez sztuke¢ - dziecko widzem i aktorem,

9. Wychowanie przez sztuk¢ - muzyka 1 Spiew, plasy 1 taniec.

10. Wychowanie przez sztukg¢ - r6zne formy plastyczne.

11. Wspomaganie rozwoju umystowego dzieci poprzez zabawy konstrukcyjne,
budzenie zainteresowan technicznych.

12. Pomaganie dzieciom w rozumieniu istoty zjawisk atmosferycznych
1 w unikaniu zagrozen.

13. Wychowanie dla poszanowania ro$lin 1 zwierzat.

14. Wspomaganie rozwoju intelektualnego dzieci wraz 2z edukacja
matematyczng.

15. Ksztaltowanie gotowosci do nauki czytania 1 pisania.

16. Wychowanie rodzinne, obywatelskie i patriotyczne.

§9

Przedszkole realizuje cele 1 zadania w oparciu o podstawe programowg poprzez:
1. Realizacjg¢ programéw wychowawczo — dydaktycznych.
2. Wspolprace z poradnig psychologiczno — pedagogiczng 1 innymi
instytucjami §wiadczacymi poradnictwo 1 specjalistyczng pomoc dzieciom
I rodzicom.
3. Wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka.
4. Roznicowanie wymagan dydaktycznych i wychowawczych w zalezno$ci od
cech psychicznych i mozliwosci dziecka.
5. Staly kontakt z rodzicami w celu wspomagania rozwoju i dojrzatosci
szkolnej.

§ 10

Cele 1 zadania Oddziatu Przedszkolnego zapisane sg Podstawie Programowej
Wychowania Przedszkolnego.

Rozdzial 111
Organy szkoly i ich kompetencje

§11
. Organami szkoty s3:
1)  dyrektor szkoty
2) rada pedagogiczna
3)  rada rodzicow
4) samorzad uczniowski



Kompetencje ww. organow oraz szczegdlowe zasady ich wspoldzialania
okreslaja ustawy, rozporzadzenia wykonawcze do ustaw oraz regulaminy
wewnetrzne.

W celu biezacej wymiany informacji i pogladéw poszczegolne organy szkoty
moga zaprasza¢ na swoje plenarne lub dorazne zebrania przedstawicieli innych
organow szkoty.

Uchwaly organow szkoty podjete prawomocnie w ramach ich kompetencji
stanowigcych podaje si¢ do ogolnej wiadomosci w szkole w formie pisemnych
tekstow, uchwat lub innych dokumentow.

Zapewnia si¢ kazdemu z organow mozliwo$s¢ swobodnego dzialania
1 podejmowania decyzji w granicach swoich kompetencji okre§lonych ustawag
1 statutem szkoty.

Kazdy organ szkoty moze wlaczy¢ si¢ do rozwigzywania konkretnych
problemow szkotly, proponujac swoja opini¢ lub stanowisko w danej sprawie,
nie naruszajac kompetencji organu uprawnionego.

§ 12

Dyrektor szkoty

1.

2.

Kieruje biezacg dziatalnoscig dydaktyczng, wychowawczg i opiekunczg szkoty

we wspoOtpracy z nauczycielami,

Sprawuje nadzoér pedagogiczny w stosunku do zatrudnionych w szkole

nauczycieli, w tym:

a) hospituje  wszystkie formy zaje¢  dydaktycznych, opiekunczych,
wychowawczych,

b) organizuje wewnetrzne mierzenie jako$ci pracy szkoty,

C) przeprowadza badanie wynikoOw nauczania z przedmiotow obowigzkowych,

d) dokonuje oceny pracy nauczycieli,

e) analizuje dokumentacj¢ szkolng dotyczaca nauczania, wychowania i opieki,

f) inspiruje, koordynuje i organizuje wspotprace miedzy nauczycielami,

g) przedstawia Radzie Pedagogicznej nie rzadziej niz 2 razy w roku wnioski
z prowadzonego nadzoru pedagogicznego.

Jest pracodawcg dla zatrudnionych nauczycieli i innych pracownikéw, w tym:

a) zatrudnia i zwalnia nauczycieli i innych pracownikow szkoty,

b) przyznaje nagrody i wymierza kary porzadkowe nauczycielom i innym
pracownikom szkoty,

C) wystepuje z wnioskami w sprawach odznaczen, nagréod lub innych
wyroznien dla nauczycieli 1 innych pracownikow szkolty po zasiegnigciu
opinii Rady Pedagogicznej,

d) zapoznaje pracownikoéw z zakresem obowiazkow,

e) organizuje prace w sposob zapewniajacy efektywne wykorzystanie czasu

pracy,
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f) zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki pracy, organizuje szkolenie BHP
pracownikow,

g) terminowo i prawidlowo wyptaca wynagrodzenia,

h) utatwia pracownikom podnoszenie kwalifikacji zawodowych,

1) zaspakaja socjalne potrzeby pracownikéw w miar¢ posiadanych srodkow,

J) prowadzi dokumentacj¢ w sprawach zwigzanych ze stosunkiem pracy i akta
osobowe pracownikow,

K) nadaje stopien nauczyciela kontraktowego nauczycielowi stazyscie.

Bedac przewodniczacym Rady Pedagogiczne;:

a) zawiadamia czlonkow Rady Pedagogicznej o posiedzeniach,

b) realizuje i egzekwuje wykonanie uchwat Rady Pedagogicznej podjetych
w ramach jej kompetencji,

c) wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami prawa,

d) przekazuje cztonkom Rady Pedagogicznej zarzadzenia wydane przez MEN,

e) ustala organizacj¢ pracy szkoly, w tym tygodniowy rozklad zajec¢ lekcyjnych
I pozalekcyjnych,

f) przedktada Radzie Pedagogicznej projekty innowacji i eksperymentow.

Sprawuje opieke nad uczniami, a w szczegolnosci:

a) sprawuje nadzor nad realizacjg obowigzku szkolnego przez uczniow,

b) zezwala na spetnianie obowigzku szkolnego poza szkotg na pisemny wniosek
rodzicow,

) wyraza zgode na realizacj¢ obowigzku szkolnego uczniom spoza rejonu,

d) podejmuje decyzje w sprawie przenoszenia uczniéw do rownolegltych klas
1 moze wystapi¢ z wnioskiem do Kuratora O$wiaty o przeniesienie do innej
szkoty,

e) organizuje nauczanie indywidualne,

f) zwalnia uczniéw z realizacji niektorych przedmiotéw zgodnie z odrebnymi
przepisami,

g) powotuje komisje egzaminacyjne, wyznacza terminy egzaminow.

Wspoélpracuje z gming w zakresie realizacji zadan wymagajacych takiego

wspotdziatania, realizuje jej zalecenia i wnioski w zakresie i na zasadach

okreslonych w ustawie o systemie oswiaty.

Wspoélpracuje z organami statutowymi szkoly rozstrzygajac kwestie sporne

I konflikty w ramach swoich kompetencji.

Sprawujac nadzor nad dziatalno$cig administracyjno-gospodarcza szkoty m.in.:

a) organizuje wyposazenie szkoty w §rodki dydaktyczne i sprzgt szkolny,

b) organizuje  przeglad techniczny obicktdéw  szkolnych oraz prac
konserwacyjno-remontowych,

C) przeprowadza okresowg inwentaryzacje majatku szkolnego.

Egzekwuje przestrzeganie przez ucznidw 1 pracownikow szkoty ustalonego

w szkole porzadku oraz dbanie o czystos¢ 1 estetyke szkoty.
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10. Wydaje zarzadzenia wewngtrzne obowigzujace wszystkich pracownikow
1 uczniow.
11. Wykonuje inne zadania wynikajace z przepiséw szczegodtowych.

§13

Rada Pedagogiczna
1. Kompetencje stanowigce:

a) planuje i organizuje pracg dydaktyczno — wychowawczg i opiekuncza,

b) okre$la wewnatrzszkolne zasady, cele i kryteria oceniania,

C) zatwierdzanie planu pracy szkoly (po zaopiniowaniu przez Rade
Rodzicow);

d) zatwierdzenie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow;

e) podejmowanie uchwal w sprawie innowacji 1 eksperymentow
pedagogicznych w szkole (po zasiggnieciu opinii Rady Rodzicéw);

f) ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;

g) wyrazanie zgody na egzaminy klasyfikacyjne z  przyczyn
nieusprawiedliwionych z jednego lub wszystkich przedmiotow
obowiazkowych;

h) wyrazanie zgody na egzamin poprawkowy z dwodch zaje¢ edukacyjnych;

1) promowanie ucznia raz w cyklu ksztalcenia, ktory nie zdat poprawki;

J) skre$lenie z listy uczniow;

K) zatwierdzanie szkolnych regulaminéw o charakterze wewnetrznym (zasady
wewnatrzszkolnego oceniania, klasyfikacji oraz promowania uczniow),
przygotowanie projektu statutu szkoty badz projektu jego zmian (po
zasiegnigciu opinii Rady Rodzicow) 1 uchwala go;

I) ustalenie regulaminu swojej dzialalnosci.

2. Kompetencje opiniodawcze:

Rada Pedagogiczna opiniuje:

a) organizacj¢ pracy szkoty, zwlaszcza tygodniowy rozklad zaje¢ lekcyjnych
I pozalekcyjnych;

b) projekt planu finansowego szkoty;

c) wnioski dyrektora 0 przyznanie nauczycielom nagréd Dyrektora, Kuratora
Oswiaty, Ministra Edukacji Narodowej, odznaczen 1 innych wyrdznien;

d) kandydata na dyrektora, jesli postepowanie konkursowe nie da rezultatow;

e) propozycje dyrektora szkoly w sprawach przydziatu nauczycielom stalych
prac 1 zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo
platnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych;

f) szkolny zestaw programows;
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g) propozycje dyrektora szkoly dotyczacych kandydatéw do powierzenia lub

odwotania z kierowniczych funkcji w szkole.

3. Rada Pedagogiczna moze wystgpi¢ z wnioskiem o odwolanie nauczyciela ze
stanowiska dyrektora szkoty.
4. Uchwaty Rady Pedagogicznej sa przyjmowane zwykle wigkszoscig glosow

przy 50% frekwencji Rady.

§ 14

Rada Rodzicow

1. W szkole dziata Rada Rodzicéw reprezentujgca ogot rodzicoOw ucznidw, ktorej
sktad, tryb wyboru okre§la ustawa o systemie oswiaty oraz regulamin Rady
Rodzicow.

2. Kompetencje Rady Rodzicow:

1)

2)

3)

4)
5)

6)

Wystepowanie do dyrektora 1 innych organow szkoty, organu
prowadzacego szkole oraz organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny
z wnioskami 1 opiniami we wszystkich sprawach dotyczacych szkoty;
Uchwalenie w porozumieniu z Rada Pedagogiczng programu
wychowawczego oraz programu profilaktyki szkoty. W przypadku jezeli
Rada Rodzicow w terminie 30 dni od rozpoczecia roku szkolnego nie
uzyska porozumienia z Radg Pedagogiczng w sprawie w/w programow,
programy te ustala dyrektor w uzgodnieniu z organem sprawujacym
nadzér pedagogiczny;

Opiniowanie programu 1 harmonogramu poprawy efektywnos$ci
ksztatcenia lub wychowania;

Opiniowanie projektu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty.

W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoly, Rada Rodzicow moze
gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek, ktérych wysoko$¢ jest
ustalana corocznie przez Rad¢ Rodzicow oraz innych zrodet.

Zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicow okresla regulamin.

§ 15

Samorzad Uczniowski

1. Samorzad Uczniowski stanowig wszyscy uczniowie szkoty, Rada Samorzadu
Uczniowskiego wybiera opiekuna z ramienia Rady Pedagogicznej i opracowuje
regulamin swojej dziatalnosci, ktory uchwalany jest przez ogét uczniow.

2. Rada

samorzadu reprezentuje interesy uczniOw w zakresie oceniania,

klasyfikowania i promowania oraz przedstawia Radzie Pedagogicznej oraz
Dyrektorowi Szkoly wnioski 1 opinie we wszystkich sprawach szkoty,
a w szczegolnosci w sprawach dotyczacych praw ucznia tj.:
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a) prawa do znajomosci, opiniowania i wystgpowania z propozycja zmian
statutu szkoly, programu wychowawczego, zasad wewnatrzszkolnego
oceniania i innych dokumentow,

b) prawa do organizacji zycia szkolnego, w tym do organizacji dziatalnosci
kulturalnej, sportowej 1 rozrywkowej w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty,

¢) mozliwo$¢ wnoszenia odwotan od decyzji Rady Pedagogicznej, Dyrektora
Szkoty dotyczacych spraw uczniow.

Przedstawiciecle Rady Samorzadu Uczniowskiego mogg bra¢ udzial

w posiedzeniach Rady Pedagogicznej.

Rada Samorzadu Uczniowskiego moze wyraza¢ opinie do oceny pracy

nauczycieli.

§ 16

Relacje miedzy organami szkoty

1.

Organy szkoly zobowigzane sa do informowania o podejmowanych decyzjach,
planowanych dziataniach przez oglaszanie ich na tablicy informacyjnej,
szkolnej stronie internetowej lub na zebraniach.

. Informacje dotyczace dziatalno$ci Samorzadu Uczniowskiego otrzymujg inne

organy statutowe za posrednictwem opiekuna samorzadu.

. Za prawidtowy przeptyw informacji miedzy organami szkoty odpowiedzialny

jest Dyrektor Szkoty.

. Dyrektor umozliwia spotkania innym organom statutowym udostepniajac

pomieszczenia na terenie placowki.

. Rodzice i nauczyciele wspolpracuja ze sobag w sprawach wychowania

1 ksztalcenia dzieci.

. Rodzice uczniéw maja prawo do:

1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych szkoty i danej
klasy,

2) znajomosci zasad wewnatrzszkolnego oceniania,

3) do uzyskania wszelkich informacji na temat swego dziecka,

4) do wyrazania i przekazywania organowi prowadzacemu i sprawujacemu
nadzor pedagogiczny opinii na temat pracy szkoly za posrednictwem Rady
Rodzicow,

5) do statych spotkan z nauczycielami.

. Rodzice moga uzyska¢ szczegdlowe biezace informacje na temat dziecka, jego

zachowania, postepow 1 trudnosci w nauce poprzez kontakt z:

1) wychowawca:
a) na zebraniach rodzicéw,
b) w uzgodnionym z rodzicami terminie spotkan na terenie szkoty,
¢) na ustne lub pisemne wezwanie w ustalonym terminie,

d) podczas wizyty wychowawcy w domu rodzinnym ucznia.
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2) nauczycielem przedmiotu:
a) w uzgodnionym terminie na spotkaniach indywidualnych,
b) podczas zebran, o ktorych mowa w ust. 7, pkt. 1, lit a.
3) Dyrektorem Szkoty:
a) w przypadkach szczegdlnych, wykraczajacych poza kompetencje
wychowawcy, nauczyciela przedmiotu,
b) w przypadku konieczno$ci rozwigzania kwestii spornych migdzy rodzicem
a nauczycielem lub wychowawca.

8. Rodzice  wspotdziataja ze  szkota  poprzez udziat w  pracach
Rady Rodzicow, bezposrednio lub poprzez wybranych przedstawicieli.

9. Zasady informowania rodzicow (prawnych opiekunow) o postepach w nauce
1 zachowaniu okreslajg szczegotowo zasady wewnatrzszkolnego oceniania.

10. Rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi szkolnemu sg zobowigzani do:

a) dopehienia czynnos$ci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do szkoty,

b) zapewnienia regularnego uczg¢szczania dziecka na zajecia szkolne oraz
pisemnego usprawiedliwiania nieobecno$ci w ciggu tygodnia od powrotu
dziecka do szkoty,

C) ponoszenia finansowej odpowiedzialnosci za szkody materialne spowodowane
przez ich dzieci.

d) obecnosci podczas zebran, o ktorych mowa w ust. 7, pkt. 1 lit. a.

§ 17

1. Rozstrzyganie konfliktow 1 sporéw w szkole odbywa si¢ nastepujgco:

a) sytuacje konfliktowe pomi¢dzy organami reprezentujgcymi nauczycieli,
rodzicéw 1 ucznidw rozstrzyga Dyrektor z mozliwoscig odwolania si¢ stron do
organu prowadzacego szkote,

b) sytuacje konfliktowe miedzy uczniami w klasie, uczniami réznych klas oraz
miedzy uczniem a nauczycielem rozstrzygaja ~wychowawcy klas
z mozliwo$cig odwotania si¢ stron do Dyrektora Szkoty,

) sytuacje konfliktowe migdzy nauczycielami lub pracownikami szkoly a takze
miedzy nauczycielem (wychowawcg) a rodzicami uczniéw rozstrzyga Dyrektor
Szkoly z mozliwoscig odwotlania si¢ stron do organu prowadzacego szkotg lub
sadu,

d) sytuacje konfliktowe miedzy uczniami lub ich rodzicami a szkota oraz konflikty
miedzy nauczycielami i pracownikami szkoty a Dyrektorem Szkoly rozwiazuje
organ prowadzacy szkote z mozliwoscig odwotania si¢ stron do sadu.

2. W rozstrzyganiu konfliktéw nalezy kierowac¢ si¢ zasadami partnerstwa,
obiektywizmu oraz dobra publicznego z zachowaniem prawa stron do
wyrazania swoich opinii.
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3. Sprawy, ktorych zalatwienie wymaga wspotdziatania Dyrektora, Rady

s w

8.

Pedagogicznej, Samorzadu Szkolnego, Rady Rodzicow musza by¢
rozpatrywane przy udziale wszystkich zainteresowanych stron.

W przypadku razacego naruszenia regulamindéw szkoly lub powstania innego
sporu, Dyrektor Szkoly, Samorzad Szkolny, Rada Rodzicow, indywidualny
nauczyciel lub rodzice moga odwola¢ si¢ do wladz panstwowych
I samorzadowych.

Rozdzial IV
Organizacja szkoly

§ 18

Terminy rozpoczynania 1 konczenia zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych,
przerw $wiagtecznych oraz ferii zimowych 1 letnich okre$laja przepisy w sprawie
organizacji roku szkolnego.
Szkota jest placowka oswiatowo - wychowawcza ksztalcaca dzieci od klasy
przedszkolnej do klasy 6smej wlacznie.
Szkota realizuje programy nauczania zatwierdzone przez dyrektora szkoty.
Organizacj¢  statych, obowigzkowych 1  nadobowigzkowych  zajeé
dydaktycznych 1 wychowawczych okresla tygodniowy rozklad zaje¢ ustalony
przez dyrektora szkoty na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy oraz opinii Rady
Pedagogicznej.
Tygodniowy rozktad zaje¢ klasy 1 — 3 okresla ogoélny przydzial czasu na
poszczegllne zajecia wyznaczone ramowym planem nauczania, szczegoéltowy
rozktad dzienny zaje¢ ustala nauczyciel.
Podstawowa forma pracy szkoly sa =zajecia dydaktyczno-wychowawcze
prowadzone w systemie klasowo-lekcyjnym. Zajecia rozpoczynaja si¢ od
godz. 8% a koficza o godz. 15%. Godzina lekcyjna trwa 45 min.
W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ edukacyjnych
w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogolny tygodniowy czas zaje¢ ustalony
w tygodniowym rozktadzie zajec.
Obok zaje¢ obowigzkowych w szkole organizowane sg zajecia pozalekcyjne.
Moga one by¢ prowadzone systemem klasowo-lekcyjnym, indywidualnie,
w grupach miedzyklasowych, a takze wycieczek.

Szkota umozliwia uczniom nauke jezykow obcych, tj. jezyka angielskiego

1jezyka niemieckiego:
a) ich rozktad jest ujety w tygodniowym planie nauczania,
b) prowadzenie zajg¢ odbywa si¢ w systemie klasowo-lekcyjnym,
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¢) nauka jezyka angielskiego prowadzona jest w I 1 1l etapie edukacyjnym.

d) nauka jezyka niemieckiego prowadzona jest w II etapie edukacyjnym

9. Dla wszystkich uczniow klas IV- VIII organizowane sg zajecia edukacyjne
,Wychowanie do zycia w rodzinie”. Zajecia nie podlegaja ocenie 1 nie maja
wplywu na promocj¢ ucznia do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie
szkoly przez ucznia.

10.W szkole realizowane jest doradztwo zawodowe:

a) Szkolny Zestaw Programow Nauczania, w klasach | —VIII na obowigzkowych
zajeciach edukacyjnych z zakresu ksztalcenia ogolnego.

b) w klasach VII — VIII na zajeciach z zakresu doradztwa zawodowego

c) w klasach I — VIII na zajeciach z nauczycielem wychowawcag

11.Dziatalno$¢ edukacyjna szkoty jest okreslona przez:
1) Program Realizacji Doradztwa Zawodowego uwzgledniajacy

Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego,
2) Program Wychowawczo -Profilaktyczny Szkoty,
11. Szkota uzywa e-dziennika jako dziennik dokumentujacy zajecia lekcyjne.
12. Nauczyciele sg zobowigzani stosowa¢ w e-dzienniku nastepujace znaki:

a) ,,0”- jako odnotowanie obecnos$ci ucznia na lekcji;

b) ,,u” jako usprawiedliwiong nieobecnos¢ na lekcji;

c) ,,nb” jako nieusprawiedliwiong niecobecnos¢ na lekcji;

13.Szkota realizuje ,Strategie dzialan wychowawczych, zapobiegawczych
1 interwencyjnych wobec mtodziezy zagrozonej uzaleznieniem”.

14. Dyrektor szkoty dopuszcza do uzytku programy znajdujgce si¢ w szkolnym
zestawie programOw nauczania, pozytywnie zaopiniowane przez rade
pedagogiczng:

1) nie po6zniej niz do 15 czerwca nauczyciel proponuje program wychowania
przedszkolnego oraz program nauczania,

2) nauczyciel moze wybra¢ program gotowy lub przygotowaé program
autorski,

3) dla ucznidw z uposledzeniem umiarkowanym i znacznym opracowuje si¢
indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny na podstawie odrebnych
przepisow (Podstawa programowa ksztalcenia ogdlnego dla uczniow
z upo$ledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym i znacznym)

15. Dyrektor szkoty podaje do publicznej wiadomosci, do dn. 15 czerwca, zestaw
podrecznikow, ktore beda obowigzywaé¢ od poczatku nastepnego roku
szkolnego.

16. W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu o$wiaty
okreslonych przez Ministra Edukacji Narodowej w zwigzku z zapobieganiem,
przeciwdziataniem 1 zwalczaniem COVID-19 dyrektor odpowiada za
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organizacj¢ realizacji zadan tej jednostki z wykorzystaniem metod 1 technik
ksztalcenia na odlegtos¢ lub innego sposobu realizacji tych zadan.

17. Dyrektor, za zgoda organu prowadzacego i po uzyskaniu pozytywnej opinii
wlasciwego panstwowego powiatowego inspektora sanitarnego, moze zawiesi¢
zajecia na czas oznaczony, jezeli ze wzgledu na aktualng sytuacje
epidemiologiczng moze by¢ zagrozone zdrowie uczniow.

18.Zgoda 1 opinia, o ktorych mowa odpowiednio w ust. 17, moga by¢ wydane
takze ustnie, telefonicznie, za pomocg $srodkow komunikacji elektronicznej lub
za pomocg innych $rodkéw lacznosci. W takim przypadku tre§¢ zgody lub
opinii powinna by¢ utrwalona w formie protokotu, notatki, adnotacji lub w inny
sposob.

19. Zawieszenie zaje¢ moze dotyczy¢ w szczegdlnoSci grupy, grupy
wychowawczej, oddziatu, klasy, etapu edukacyjnego Ilub calej szkoty,
w zakresie wszystkich lub poszczegdlnych zajec.

20. W przypadku gdy funkcjonowanie szkoly zostalo w catosci lub w czesci
ograniczone, zawieszone zaj¢cia sg realizowane z wykorzystaniem metod
1 technik ksztalcenia na odleglos¢.

21. W przypadku gdy zawieszone zajecia nie mogg by¢ realizowane w sposéb,
o ktorym mowa w ust. 20, dyrektor ustala inny sposéb realizowania tych zajec.

22. Podrecznik wybiera nauczyciel sposrdd podrgcznikéw dopuszczonych do
uzytku szkolnego.

23. Program wychowawczo- profilaktyczny uchwala Rada Rodzicéw po
zasiggnieciu opinii Rady Pedagogiczne;.

24. W szkole funkcjonuja dwa oddzialy przedszkolne: dzieci 3-4,5- letnich
1 6 letnich, w ktérym realizowany jest program wychowania przedszkolnego.

25. W oddziale prowadzi zaj¢cia jeden nauczyciel za wyjatkiem religii 1 jezyka
angielskiego.

26. W oddziale dzieci 5-6 letnich prowadzi si¢ zajecia religii w wymiarze jednej
godziny w ramach tygodniowego wymiaru godzin, w oparciu 0 pisemne
o$wiadczenie rodzicow.

27. Oddziaty realizuja swoje zadania w oparciu o obowigzujacy program
1 miesieczne plany pracy.

28. Praca wychowawcza odbywa si¢ zgodnie z ramowym rozktadem dnia.

29. Dokumentacje oddzialow stanowig miesi¢czny plan pracy i dziennik zajec.

30. Dniami wolnymi od zaje¢ w oddziatach przedszkolnych sg ferie letnie
1 zimowe, przerwy Swigteczne 1 inne dni pokrywajace si¢ z przerwami zajec
szkolnych.

31. Nauczyciele oddziatéw przedszkolnych sa czlonkami Rady Pedagogicznej
dziatajace; w szkole.

32. Zadaniem nauczycieli jest przeprowadzenie diagnozy przedszkolnej w roku

poprzedzajacym nauke w klasie pierwszej szkoty podstawowe;.
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33. Oddziaty przedszkolne sg integralng czgscig szkoty.
34. Na realizacj¢ podstawy programowej w oddziatach przedszkolnych przeznacza
si¢ po 25 godzin

§19

Biblioteka

1. Punkt biblioteczny stuzy realizacji potrzeb 1 =zainteresowanh ucznidow,
doskonaleniu warsztatu pracy nauczycieli, popularyzowaniu wiedzy.

2. Z punktu bibliotecznego moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele 1 inni
pracownicy szkoly oraz rodzice.

§ 20

Doradztwo zawodowe
1. W szkole funkcjonuje system doradztwa edukacyjno-zawodowego, ktorego
celem w szczegdlnosci jest:

1) zwiekszenie trafno$ci podejmowanych decyzji edukacyjnych i zawodowych
oraz minimalizowanie kosztéw psychicznych wynikajacych z niewtasciwych
wyborow;

2) zagwarantowanie systematycznego oddzialywania na ucznidow w ramach
planowych dziatan;

3) udzielanie uczniom pomocy w wyborze i selekcji informacji dotyczacych
edukacji i rynku pracy, zgodnie z planowanym przez nich kierunkiem
rozwoju zawodowego;

4) doradzaniec w  wyborze S$ciezki  edukacyjno-zawodowej uczniom
niepelnosprawnym,;

5) obnizenie spofecznych kosztow ksztalcenia dzigki poprawieniu trafnosci
wyborow na kolejnych etapach edukacji;

6) zapewnienie uczniom i ich rodzicom wszechstronnego wsparcia w procesie
decyzyjnym wyboru szkoty i kierunku ksztatcenia.

2. Szkola realizuje doradztwo edukacyjno-zawodowe w formie ro6znorodnych
przedsiewzig¢ na rzecz rozwoju zawodowego przez wszystkich nauczycieli, w tym
doradce¢ zawodowego oraz udzial ucznidw w grupowych zajeciach z zakresu
doradztwa zawodowego zorganizowanych w formie obowigzkowych zajeé
edukacyjnych

3. Realizacja doradztwa edukacyjno-zawodowego odbywa sig:

1) wedhlug opracowanego szkolnego programu doradztwa zawodowego;

2) w formie zaj¢¢ z zakresu doradztwa zawodowego na podstawie programu
doradztwa zawodowego zaproponowanego przez nauczyciela realizujgcego
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te zajecia 1 dopuszczonego do uzytku szkolnego przez dyrektora szkoty, po
zasiggnieciu opinii rady pedagogiczne;.
4. Strukture 1 zakres oraz forme¢ szkolnego programu doradztwa zawodowego
okresla dokument o nazwie Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego
(WSD2).
5. Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego uwzglednia nastgpujace
obszary dziatan doradczych:

1) poznanie siebie, wlasnych zasobow;

2) $wiat zawodow i rynek pracy

3) rynek edukacyjny i uczenie si¢ przez cale zycie;

4) planowanie wlasnego rozwoju 1 podejmowanie S$wiadomych decyzji
dotyczacej Sciezki edukacyjno zawodowej.

6. Zakres Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego obejmuje:

1) zadania jego realizatorow (w ramach planu pracy na dany rok szkolny);

2) czas 1 miejsce realizacji zadan (w harmonogramie dzialan na dany rok
szkolny);

3) metody i narzedzia pracy (adekwatne do zaplanowanych tematoéw zajec);

4) oczekiwane efekty (m. in. oczekiwane zmiany w wiedzy, umiej¢tnosciach,
postawach uczniow);

5) sposoby ewaluacji (np. rozmowy indywidualne, ankiety);

6) sposOéb  organizacji wspoldziatania z poradniami psychologiczno-
pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi oraz innymi
instytucjami §wiadczgcymi poradnictwo i specjalistyczng pomoc dla uczniow
i rodzicow w obszarze doradztwa edukacyjno-zawodowego;

7) spis instytucji do wspdlpracy w ramach Wewnatrzszkolnego Systemu
Doradztwa Zawodowego

7. W Wewnatrzszkolnym Systemie Doradztwa Zawodowego okresla si¢
w szczegolnosci:

1) tytut —nazwe;

2) podstawy prawne;

3) wstep (zalozenia);

4) cele ogodlne i szczegdlowe;

5) adresatow;

6) koordynatora i osoby odpowiedzialne za realizacj¢ programu;

7) tresci i czas realizacji;

8) organizacj¢ programu;

9) metody i formy pracy doradczej;

10)przewidywane rezultaty (efekty);

11)ocene 1 ewaluacje;
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8. Za organizacj¢ doradztwa zawodowego odpowiada dyrektor szkoty. Planowanie
1 koordynacje doradztwa dyrektor powierza doradcy zawodowemu zatrudnionemu
w szkole.

9. Oprocz planowania 1 koordynowania doradztwa doradca zawodowy odpowiada

Za.

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania ucznidw na informacje
edukacyjne 1 zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia 1 kariery
zawodowej;

2) gromadzenie, aktualizacj¢ 1 udostepnianic informacji edukacyjnych
1 zawodowych wlasciwych dla danego poziomu ksztalcenia;

3) prowadzenie zaje¢ przygotowujacych uczniow do swiadomego planowania
kariery 1 podjecia roli zawodowej;

4) koordynowanie dzialalno$ci informacyjno-doradczej prowadzonej przez
szkofle;

5) wspoélprace z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciggloSci
dzialan w zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego.

6) Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztalcenia i1 zawodu oraz
planowaniem ksztalcenia i kariery zawodowej prowadza takze nauczyciele
1 specjalisci zatrudnieni w szkole.

7) Doradca zawodowy dokumentuje swojg prace odpowiednio do realizowanej
formy pracy. Jest obowigzany prowadzi¢ dziennik zaje¢ zgodnie
z przepisami w sprawie sposobu prowadzenia przebiegu nauczania przez
publiczne szkoty.

§ 21

Dowozy

1.

Dla uczniow kl. 0 — IV, ktorzy mieszkajag w odleglosci powyzej 3 km Urzad
Gminy zapewnia przywéz i1 odwdz autobusem, a dla uczniow kl. V — VIII
dowoz 1 odwoz jest zapewniony w przypadku zamieszkania w odleglosci
wiekszej niz 4 km.

Urzad Gminy zobowigzany jest zorganizowa¢ dowoéz dla uczniow z kl. I — IV
I z Oddzialu Przedszkolnego mieszkajacych w Kopydlowie, Kopydiéwku,
Gogolinie i Kaliskach.

Rozdzial V
Szczegolowe warunki i sposob oceniania wewnatrzszkolnego uczniow

§ 22

Postanowienia ogdlne

1. Szkola posiada zatwierdzone Uchwatg Rady Pedagogicznej Zasady

Wewnatrzszkolnego Oceniania.
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Zasady Wewnatrzszkolnego Oceniania sg integralng cze¢scig Statutu Szkoty
1 zawieraja szczegdlowe warunki i1 sposOb oceniania wewngtrzszkolnego
uczniow.

Dopuszcza si¢ uzywanie skrotu nazwy Zasad Wewnatrzszkolnego Oceniania
w postaci ZWO.

ZWO jest dostepny do wgladu na miejscu w pokoju nauczycielskim
w postaci uwierzytelnionej kopii.

Oryginal tego dokumentu przechowuje si¢ jako =zalgcznik do ksiegi
protokotow Rady Pedagogicznej oraz Statutu Szkoly. Oryginaty tego
dokumentu sg udostepniane tylko uprawnionym organom kontrolnym.

ZWO podlegaja ewaluacji i moga zosta¢ zmienione z powodu pojawienia si¢
nowych przepisow prawa dotyczacych oceniania lub okolicznos$ci
wskazujacych na konieczno$¢ udoskonalenia tego dokumentu.

Rok szkolny dzieli si¢ na dwa semestry. Pierwszy semestr trwa od
pierwszych zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych we wrze$niu do konca
stycznia; drugi rozpoczyna si¢ 1 lutego.

Klasyfikacja ucznidéw odbywa si¢ dwa razy w roku za kazdy semestr
w postaci klasyfikacji srodrocznej i roczne;.

§ 23

Zasady oceniania

1.

Kazdy uczen jest oceniany zgodnie z zasadami sprawiedliwo$ci w ramach

oceniania wewngtrznego.

Oceny sg jawne dla ucznia 1 jego rodzicow lub opiekunéw prawnych.

Ocenianiu podlegaja: zachowanie, wiadomosci, umiejetnosci, przygotowanie

1 aktywno$¢ ucznia podczas zajec.

Nauczyciele poszczegolnych przedmiotow opracowuja wskazniki osiggniec

edukacyjnych dla uczniow jako elementy zasad przedmiotowego oceniania

oraz wymagan edukacyjnych.

Uczen 1 rodzice maja mozliwo$¢ kontrolowania ocen w trakcie roku

szkolnego e — dzienniku.

Najpdzniej miesigc przed Radg Pedagogiczng klasyfikacyjng $rdédroczng

1r0CZNg:

a) nauczyciel przedmiotu informuje ucznia na lekcji o planowanych ocenach
z przedmiotdéw i zachowania oraz wpisuje je do e-dziennika .

20



b) wychowawca wpisuje proponowane oceny z przedmiotéw i zachowania
do e — dziennika.

c) w przypadku ocen niedostatecznych z przedmiotéw, nagannej oceny
z zachowania wychowawca wysyla rodzicom ucznia powiadomienia
listem poleconym.

§ 24

Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia

1.

2.

Poziom opanowania przez ucznidow wiedzy 1 umiej¢tnosci okreslonych
programem nauczania przedmiotu ocenia si¢ w stopniach szkolnych wg
nastepujacej skali:

1) stopien celujagcy — 6

2) stopien bardzo dobry — 5

3) stopien dobry — 4

4) stopien dostateczny — 3

5) stopien dopuszczajacy — 2

6) stopien niedostateczny — 1

W przypadku ocen czgstkowych dopuszcza si¢ stosowanie pluséw 1 minusow

[6, 6-,+5, 5, -5, +4, 4, -4, 43, 3, - 3, +2, 2, -2, +1,1]

3.

Przelicznik procentowy punktow na oceny ze wszystkich przedmiotéw za

sprawdziany, klaséwki i teksty przedstawia si¢ nastepujaco:

4.

1) 100%- 98% - celujacy

2) 97%-91% - bardzo dobry

3) 90%-71% - dobry

4) 70%-51% - dostateczny

5) 50%-30% - dopuszczajacy

6) 29%-0% - niedostateczny

Oceny klasyfikacyjne $rodroczne 1 oceny klasyfikacyjne koncowo roczne ustala

si¢ wg nastepujacej skali:

Numer Ocena slowna Ocena cyfrowa Skrot
1 celujacy 6 cel
2 bardzo dobry 5 bdb
3 dobry 4 db
4 dostateczny 3 dst
5 dopuszczajacy 2 dop
6 niedostateczny 1 ndst

5.

Ustala si¢ nastgpujace kryteria ogdlne stopni:
1) stopien celujgcy otrzymuje uczen, ktory:
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a) posiadt wiedze i umiejetnosci wykraczajagce poza tresci obowigzkowe
okreslone w programie nauczania danej dziedziny edukacyjnej,
samodzielnie 1 tworczo rozwija wlasne uzdolnienia,

b) biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami w rozwigzywaniu
problemoéw teoretycznych i praktycznych z programu nauczania danej
dziedziny edukacyjnej, proponuje rozwigzania nietypowe, rozwigzuje
takze problemy 1 zadania wykraczajace poza program nauczania danej
dziedziny edukacyjnej,

C) osigga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach
sportowych 1 innych, kwalifikujac si¢ do finalow na szczeblu
wojewoOdzkim  (regionalnym) albo krajowym lub posiada inne
poréwnywalne osiaggniecia,

2) stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowal pelny zakres wiedzy i umiejetnosci okreSlony obowigzkowymi
treSciami w programie nauczania danej dziedziny edukacyjnej,

b) sprawniec posluguje si¢ zdobytymi wiadomo$ciami, rozwigzuje
samodzielnie problemy teoretyczne 1 praktyczne ujete programem
nauczania, potrafi zastosowac posiadang wiedze¢ do rozwigzywania zadan
1 probleméw w nowych sytuacjach,

3) stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowal w pelni wiadomo$ci okreSlonych obowigzkowym
programem nauczania danej dziedziny edukacyjnej, ale opanowat je na po
poziomie przekraczajgcym wymagania zawarte w  podstawie
programowej ksztalcenia ogdlnego,

b) poprawnie stosuje wiadomosci i umiej¢tnosci, rozwigzuje (wykonuje)
samodzielnie typowe zadania teoretyczne lub praktyczne,

4) stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowal wiadomos$ci i umiejetnosci okre§lone programem nauczania
danej dziedziny edukacyjnej na poziomie nie przekraczajacym wymagan
zawartych w podstawie programowe;j ksztatcenia ogdlnego,

b) rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne lub praktyczne
o $rednim stopniu trudnosci,

5) stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:

a) ma braki w opanowaniu tresci ustalonych w podstawie programowe;]
ksztalcenia ogbélnego danej dziedziny edukacyjnej, ale braki te nie
przekreslaja mozliwosci uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy
1 umiejetnosci z danej dziedziny edukacyjnej w ciggu dalszej nauki,

b) rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne i praktyczne,
o niewielkim stopniu trudnosci,

6) stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:
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a) nie opanowal wiadomos$ci i1 umiejgtnosci okreslonych w podstawie
ksztalcenia ogdlnego danej dziedziny edukacyjnej, a  braki
w wiadomosciach 1 umiejetnosciach uniemozliwiajg dalsze zdobywanie
wiedzy z danej dziedziny edukacyjnej,

b) nie jest w stanie rozwigza¢ (wykona¢) zadan o niewielkim
(elementarnym) stopniu trudnosci.

§ 25
Tryb i zasady ustalania ocen z zachowania
1. Ocena zachowania wystawiana jest dwa razy do roku (po zakonczeniu I i II
semestru) przez wychowawce klasy. Przy wystawieniu oceny wychowawca
jest zobowigzany uwzgledni¢ opini¢ Rady Pedagogicznej oraz samorzadu
klasowego lub szkolnego. Ocena wystawiona przez wychowawce jest
ostateczna.
2. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw
oraz ich rodzicow (prawnych opickunow) o warunkach i sposobie oraz
o kryteriach oceniania zachowania, warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej niz
przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania oraz o skutkach
ustalania uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
3. Semestralna 1 roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzgl¢dnia
w szczegblnosci:
a) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia dbatos¢ o honor i tradycje szkoty
b) dbatos¢ o pickno mowy ojczystej
c) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob
d) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig
e) okazywanie szacunku innym osobom
4. Semestralng i roczng oceng klasyfikacyjna zachowania, poczawszy od klasy IV
ustala si¢ wedlug nastepujacej skali:

Lp. Ocena zachowania Skrot
1 wzorowe Wz

2 bardzo dobre bdb
3 dobre db

4 poprawne pop
5 nieodpowiednie ndp
6 naganne ng

5. Przy wustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego
stwierdzono zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw
stwierdzonych zaburzen lub odchylen na jego zachowanie na podstawie

23



orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania
lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni
specjalistyczne;j.

6. Ocena zachowania jest niezalezna od ocen dydaktycznych i nie wplywa na
promocje¢ ucznia.

§ 26
Kryteria ocen zachowania:
1. Ocena zachowania wyraza opini¢ szkoty o wypehlianiu przez ucznia
obowiazkow szkolnych, jego kulturze osobistej, udziale w zyciu klasy, szkoty
1 srodowiska, postawie wobec kolegdw 1 innych osob.
2. W ocenianiu zachowania punktem wyjscia jest ocena poprawna, ktorg otrzymuje
uczen awansem na poczatku roku szkolnego 1 II potrocza bez wzgledu na to, jaka
oceng uzyskal poprzednio.
3. Uczen oceniany jest z czterech zakresow postepowania:
1) stopnia pilno$ci 1 systematyczno$ci w wykonywaniu obowigzkoéw szkolnych;
2) kultury osobistej;
3) stopnia przestrzegania norm spotecznych, obyczajowych, etycznych;
4) aktywnosci spoteczne;.
4. Ocena zachowania wystawiana jest na podstawie ocen czastkowych za:
1) Kulture osobistg ucznia, gdzie czynniki pozytywne podwyzszajace ocene
(powyzej dobrej) to:
a) troska o estetyke wlasnego wygladu 1 estetyke otoczenia;
b) dbalos¢ o higiene osobistg;
c) zyczliwo$¢ 1 kulturalny stosunek do kolegdw, nauczycieli i innych
pracownikéw szkoty;
d) troska o kulture stowa 1 dyskusji;
) poszanowanie godnosci wlasnej i1 innych
2) stopien pilnosci 1 systematycznos$ci ucznia, gdzie czynniki pozytywne
podwyzszajace oceng (powyzej dobrej) to:
a) sumienno$¢ w nauce i obowiazkach szkolnych;
b) przezwyci¢zanie trudnosci w nauce (wytrwalo$¢, samodzielnos$¢, dgzenie
do doskonalenia wiedzy i umiejetnosci);
c) rozwijanie zainteresowan i uzdolnien (udzial w kotach zainteresowan,
olimpiadach, konkursach itp.);
d) systematycznos$¢ 1 punktualnos$¢ uczegszczania na zajecia szkolne.
3) stopien przestrzegania norm spolecznych, etycznych gdzie czynniki
pozytywne podwyzszajace ocene (powyzej dobrej) to:
a) reagowanie na przejawy zia;
b) szacunek dla pracy innych;
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C) pomoc innym;
d) troska o mienie szkolne i indywidualne;
e) udziat w pracach samorzadu i innych pracach spotecznych na rzecz szkoty
1 Srodowiska;
f) przestrzeganie zasad bezpieczenstwa;
g) przejawianie inicjatywy dotyczacej funkcjonowania szkoty.
4) Stopien aktywnosci spotecznej wucznia gdzie czynniki pozytywne
podwyzszajace oceng (powyzej dobrej) to:
a) godne reprezentowanie szkoty na zewnatrz;
b) angazowanie si¢ w zycie szkoly poprzez czynne pehlienie waznych
funkcji w samorzadzie uczniowskim lub w innych organizacjach szkolnych;
¢) uczestniczenie w pracy na rzecz klasy 1 szkoty.
5. Ustala si¢ nastepujace szczegdtowe kryteria oceny zachowania:
1) ocen¢ wzorowa otrzymuje uczen, ktory:
a) punktualnie przychodzi na zaj¢cia;
b) nie opuszcza lekcji bez waznego powodu;
c) dba o wzorowg frekwencje i1 usprawiedliwianie nieobecnos$ci w trybie
ustalonym przez wychowawce klasy;
d) przestrzega ustalen statutu szkoty, dyrektora szkoty i wychowawcy
Klasy;
e) aktywnie uczestniczy w zyciu klasy 1 szkoty;
f) uczestniczy w zawodach sportowych i konkursach mi¢dzyszkolnych;
g) aktywnie bierze udziat w przygotowaniu uroczystosci szkolnych
h) aktywnie uczestniczy w zajeciach pozalekcyjnych;
1) posiada wysoka kulture osobistg;
j) odnosi si¢ z szacunkiem do nauczycieli, kolegdw, pracownikow szkoty
1 innych osob;
k) godnie reprezentuje szkolg na zewnatrz;
1) chetnie 1 aktywnie uczestniczy w pracach spotecznych na rzecz klasy
1 szkoty;
m) zawsze jest kolezenski i uczynny;
n) jego postawa jest widoczna i wyroznia si¢ na tle spoltecznosci szkolne;.
2) oceng bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:
a) jest punktualny, usprawiedliwia wszystkie nieobecnosci w szkole;
b) przestrzega postanowien statutu szkoty, ustalen dyrektora szkoty
I wychowawcy;
c) chetnie uczestniczy w zyciu klasy 1 szkoty;
d) bierze udzial w przygotowaniu uroczystosci klasowych 1 szkolnych;
e) posiada wysoka kulture osobista;
f) uczestniczy w zajeciach pozalekcyjnych;
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g) odnosi si¢ z szacunkiem do nauczycieli, kolegéw, pracownikow szkoty 1
innych osob;
h) stara si¢ godnie reprezentowac szkofg;
1) uczestniczy w pracach spotecznych na rzecz klasy 1 szkoty;
j) jest kolezenski 1 uczynny.
3) ocene dobrg otrzymuje uczen, ktory:
a) uczeszcza regularnie na zajecia szkolne;
b) stara si¢ usprawiedliwia¢ wszystkie nieobecnosci w szkole;
c) przestrzega ustalen statutu szkoty, dyrektora szkoty i wychowawcy klasy;
d) uczestniczy w zyciu klasy 1 szkoty;
€) pomaga w przygotowaniu uroczystosci klasowych 1 szkolnych;
f) posiada wlasciwa kulture osobista;
g) szanuje nauczycieli, kolegéw, pracownikéw szkoty 1 inne osoby;
h) potrafi kulturalnie zachowac¢ si¢ podczas uroczystosci szkolnych;
1) szanuje mienie szkolne, sprz¢t 1 pomoce dydaktyczne.
4) oceng poprawng otrzymuje uczen, ktory:
a) rzadko sp6znia si¢ na lekcje;
b) posiada w wigkszo$ci usprawiedliwione niecobecnosci;
c) przestrzega ustalen statutu szkoty, dyrektora szkoty i wychowawcy klas;
d) niechg¢tnie bierze udziat w zyciu klasy;
e) odnosi si¢ z szacunkiem do nauczycieli, kolegow, pracownikow szkoty
1 innych osob;
f) nie uzywa wulgaryzmow;
g) nie niszczy mienia szkolnego, sprz¢tu i1 pomocy dydaktycznych
w szkole.
5) ocene nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory:
a) spdznia si¢ na lekcje;
b) czesto opuszcza lekcje bez usprawiedliwienia;
c) nie przestrzega ustalen statutu szkoty, dyrektora szkoty 1 wychowawcy
klasy;
d) nie bierze udzialu w zyciu klasy 1 szkoty;
e) ma lekcewazacy stosunek do nauczycieli, kolegdow, pracownikéw szkoty
1 innych osob;
f) uzywa wulgaryzmow;
g) bierze udziat w bojkach;
h) jest agresywny;
1) klamie, oszukuje;
J) niszczy mienie szkolne, sprzet 1 pomoce dydaktyczne.
6) ocen¢ naganng otrzymuje uczen, ktory:
a) notorycznie spdznia si¢ na lekcje;
b) nagminnie wagaruje;
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c) uzywa czesto wulgaryzmow;

d) tamie postanowienia statutu szkoty oraz ustalenia dyrektora szkoty

I wychowawcy klasy;

e) nie szanuje mienia szkolnego 1 spotecznego;

f) wykazuje brak zainteresowania nauka;

g) bierze udziat w bojkach, jest agresywny;

h) ktamie, oszukuje;

1) jego postepowanie zagraza zdrowiu i zyciu innych;

J) wchodzi w konflikt z prawem;

k) wszelkie podejmowane dziatania profilaktyczne i wychowawcze nie

odnosza spodziewanego skutku ze wzgledu na bardzo lekcewazacy

stosunek ucznia do innych osob.
6. W przypadku wyjatkowo drastycznych wykroczen (kradziez, elementarne
naruszenie norm prawnych, drastyczne naruszenie norm obyczajowych), uchwata
rady pedagogicznej uczniowi mozna wystawi¢ ocen¢ naganng, nawet wtedy, gdyby
byt pod innym wzgledem wzorowy.
7. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wpltyw stwierdzonych
zaburzen lub odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie
ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii publicznej
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej.

§ 27
Tryb odwotywania si¢ od oceny zachowania
1. Uczen ma prawo odwota¢ si¢ od oceny zachowania jezeli uwaza, ze:
a) zostat oceniony niezgodnie z regulaminem,
b) ocena jest zbyt surowa w stosunku do przewinien.
2. Uczen moze odwotaé si¢ poprzez:
a) samorzad klasowy, ktory zwraca si¢ do wychowawcy z prosba o ponowne
rozpatrzenie i ustalenie oceny,
b) samorzad szkolny, ktéry wystepuje do Rady Pedagogicznej, aby
wypowiedziala si¢ na temat ucznia oraz poprosita wychowawce
o zweryfikowanie wystawionej oceny. postgpowanie zgodne z dobrem
spotecznos$ci szkolnej

§ 28
Klasyfikowanie
1. Klasyfikowanie s$rodroczne przeprowadza si¢ w styczniu kazdego roku
szkolnego.
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2. Klasyfikowanie roczne przeprowadza si¢ w czerwcu, nie pozniej niz 5 dni
przed zakonczeniem rocznych zaje¢ dydaktyczno —wychowawczych.

3. Klasyfikacja w klasach IV — VIII polega na podsumowaniu osiggnigc
edukacyjnych ucznia w danym roku szkolnym z zaje¢ edukacyjnych
okreslonych w szkolnym planie nauczania 1 ustaleniu oceny klasyfikacyjne;j
wedtug skali okre§lonej w paragrafie 4 1 ustaleniu oceny zachowania.

§ 29
Ukonczenie szkoty

1. Uczen konczy szkote podstawowa, jezeli na zakonczenie klasy dsmej
uzyskat oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej, a ponadto
przystapil do sprawdzianu przeprowadzonego przez Okrggowa Komisje
Egzaminacyjna.

2. Uczen, ktory nie przystapil do sprawdzianu w terminie ustalonym przez
Okregowa Komisje Egzaminacyjng, powtarza klase 6sma.

3. O ukonczeniu szkoty przez ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu
umiarkowanym lub znacznym postanawia na zakonczenie klasy programowo
wyzszej Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac specyfike ksztatcenia tego
ucznia, w porozumieniu z rodzicami.

§ 30

Szczegotowe warunki 1 sposdb ustalania rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé
edukacyjnych i zachowania
1. Szczegbly w sprawie zasad wewnatrzszkolnego oceniania zawarte sg

W opracowanych przedmiotowych systemach oceniania, ktére powinny

rozstrzygac:

1) jakie elementy wiedzy przedmiotowej beda oceniane,

2) jak beda oceniane rézne formy aktywnosci,

3) w jaki sposob uczniowie i rodzice bedg otrzymywali informacje.

4) wybrane przez poszczegodlna grupe przedmiotowa formy oceniania sg
jednolite 1 obowigzkowe dla wszystkich nauczycieli danej grupy
przedmiotowej;

5) sprawdziany 1 prace klasowe zapowiedziane s3 co najmniej
z tygodniowym wyprzedzeniem;

6) w jednym dniu uczen moze pisa¢ tylko jeden sprawdzian lub prace
klasowa, a w tygodniu 3;

7) prace klasowe i sprawdziany zapowiedziane sg obowigzkowe, jezeli
uczen z przyczyn losowych nie moze napisac ich z calg klasg, to powinien
zrobi¢ to w terminie dwutygodniowym od rozdania prac;
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8) prace klasowe i sprawdziany oddawane sg w terminie do dwoch tygodni
od ich napisania, (z wyjatkiem przypadku dluzsze; nieobecnosci
nauczyciela spowodowanej chorobg lub innymi waznymi przyczynami);

9) poprawa pracy klasowej jest dobrowolna i musi odbywaé si¢ poza
lekcjami danego przedmiotu, uczen pisze ja tylko jeden raz.

W klasach mtodszych w czasie trwania dnia aktywnosci biezace ocenianie

odbywa si¢ w formie werbalnej 1 za pomocg sze$ciostopniowej skali ocen.

Klasyfikowanie $rodroczne i koncoworoczne W klasach | — 11l polega na

podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia w danym roku szkolnym

I ustaleniu jednej opisowej oceny klasyfikacyjnej oraz opisowej oceny

zachowania.

Opisowa ocena klasyfikacyjna powinna zawiera¢ informacje dotyczace

umiejetnosci:

1) czytania,

2) mowienia i stuchania,

3) pisania,

4) liczenia,

5) spotecznych

6) przyrodniczych,

7) muzycznych

8) plastycznych,

9) technicznych,

10) informatycznych,

11)  osiggni¢cia ucznidow w zakresie réznych form sportowych,

12) postugiwania si¢ zasobami jezyka obcego(jezyka angielskiego).

Ocena opisowa zawiera rowniez informacje dotyczace zachowania
uczniow oraz ich szczego6lne osiggnigcia.

§ 31

Szczegdtowe kryteria oceny opisowej ustalajg nauczyciele.

1.

2.

B w

Uczen klasy I — III otrzymuje promocje¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli
jego osiagniecia edukacyjne w danym roku szkolnym oceniono pozytywnie.
Ucznia klasy | — III mozna pozostawi¢ na drugi rok w tej samej klasie tylko
w wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych opinig wydang przez lekarza
lub  poradni¢  psychologiczno-pedagogiczng albo inng  poradni¢
specjalistyczng w porozumieniu z rodzicami (prawnymi opiekunami), lub na
wniosek nauczyciela uczacego w danej klasie po uzyskaniu akceptacji
czlonkéw Rady Pedagogiczne;.
Zasady oceniania religii okreslaja odrebne przepisy.
Uczniowie klas IV — VIII otrzymuja nagrody ksiazkowe za wyniki w nauce
jezeli srednia ocen wynosi 4,75 1 powyzej . Za stuprocentowg frekwencje
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(dopuszcza si¢ nieobecnos¢ usprawiedliwiong na 1 godzinie lekcyjnej) uczen
otrzymuje nagrodg.

5. System kar i nagréd jest opisany w regulaminie szkolnym i szkolnym
kodeksie praw 1 obowigzkow ucznia, opracowanym z udzialem
przedstawicieli Samorzadu Uczniowskiego.

§ 32

Tryb odwotawczy od  ustalania rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajec
edukacyjnych i zachowania oraz zasady postgpowania w sytuacji stwierdzenia
nieprawidtowosci przy ustaleniu rocznej oceny klasyfikacyjne;j

1.

Ustalona  przez  nauczyciela  niedostateczna  ocena  klasyfikacyjna
koncoworoczna ucznia klasy IV — VII moze by¢ tylko zmieniona w wyniku
egzaminu poprawkowego.
Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajeé
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej
z powodu nieobecnosci ucznia na zaj¢ciach edukacyjnych przekraczajacej
potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.
Uczen nieklasyfikowany z powodu nieobecnosci usprawiedliwionej moze na
swo] wniosek lub na wniosek rodzicow (prawnych opiekundéw) ztozony
pisemnie do dyrektora szkoly do dnia poprzedzajacego klasyfikacyjne
posiedzenie rady pedagogicznej zdawaé egzamin klasyfikacyjny. Termin
egzaminu, przypadajacy w ostatnim tygodniu semestru ustala dyrektor szkoty
W porozumieniu z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).
Na  prosbe ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci
nieusprawiedliwionej lub na prosbe jego rodzicow (prawnych opiekundéw) rada
pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza wyznaczony przez dyrektora szkotly
nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci innego nauczyciela
prowadzacego takie same zaj¢cia lub pokrewne zajecia edukacyjne.
Egzamin klasyfikacyjny skfada si¢ z czgsSci pisemnej 1 ustnej. Egzamin
klasyfikacyjny z sztuki (plastyki, muzyki), informatyki (techniki) oraz
wychowania fizycznego powinien mie¢ przede wszystkim forme ¢wiczen
praktycznych. Zadania (tematy) przygotowuje nauczyciel.
Rodzic nie zgadzajacy si¢ z oceng otrzymang przez jego dziecko moze odwotaé
si¢ od wystawionej oceny semestralnej lub koncoworocznej, w formie pisemnej,
nie pozniej niz 5 dni przed posiedzeniem rady pedagogicznej. Dyrektor
wyznacza termin testu sprawdzajacego wiadomosci ucznia najp6zniej na 2 dni
przed posiedzeniem rady pedagogicznej. Test przygotowuje nauczyciel uczacy
danego przedmiotu
Poczawszy od klasy czwartej uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo
wyzsze], jezeli ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych okreSlonych w szkolnym
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planie nauczania uzyskat oceny klasyfikacyjne koncoworoczne wyzsze do
stopnia niedostatecznego z zastrzezeniem punktu 213 .

9. Uczen, ktory nie spetnit warunkow okreslonych w punkcie 8 nie otrzymuje
promocji 1 powtarza t¢ samg klas¢ z zastrzezeniem punktu 6.

10.Uczen klasy 1V - VII, ktéry w wyniku koncoworocznej klasyfikacji uzyskat
ocen¢ niedostateczng z jednych zaje¢ edukacyjnych moze zdawac egzamin
poprawkowy. W wyjatkowych przypadkach rada pedagogiczna moze wyrazi¢
zgode na egzamin poprawkowy z dwoch zaje¢ edukacyjnych.

11.Zadania (tematy) przygotowuje nauczyciel prowadzacy dane zaj¢cia edukacyjne
Z uczniem w porozumieniu z przewodniczacym komisji. Termin egzaminu
poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty w ostatnim tygodniu ferii letnich.

12.Nauczyciel prowadzacy dane zaje¢cia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu
w pracy komisji na wlasng prosbe lub w innych szczegdlnie uzasadnionych
przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoly powotuje jako osobe
egzaminujacg innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne,
z tym ze powotlanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje
w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

13.Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystapil do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym terminie
okreslonym przez dyrektora szkoty.

14.Uczen, ktéry nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji
1 powtarza klase.

15.Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia rada pedagogiczna moze jeden
raz w ciggu danego etapu edukacji promowac¢ ucznia, ktory nie zdat egzaminu
poprawkowego z jednych zaje¢ edukacyjnych z zastrzezeniem punktu 13.

§ 33
1. Warunki przekazywania rodzicom informacji o postgpach 1 trudno$ciach
W nauce:
1) Szkota organizuje dwa spotkania w semestrze z wychowawcg, zebrania
ogo6lne, spotkania indywidualne.
2) Wychowaweca przekazuje rodzicom sposéb, w jaki mogg si¢ kontaktowac
z nim i ze szkola.
2. Sposoby przekazywania informacji o postgpach 1 trudno$ciach ucznia
W nauce:
a) rozmowa;
b) korespondencja
¢) pogadanki, prelekcje, spotkania grupowe, indywidualne.

Rozdzial VI
Prawa i obowiazki nauczycieli i innych pracownikow szkoly
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§ 36

Obowiazki nauczyciela:

1. Efektywna realizacja programoéw ksztalcenia, wychowania 1 opieki wg jego
najlepszej woli i wiedzy.
Realizacja zadan zawartych w planie pracy szkoty.
Zapewnienie powierzonym mu uczniom bezpieczenstwa na zajeciach.
Dbatos¢ o pomoce dydaktyczne 1 sprzet szkolny powierzone jego opiece.
Ocenianie ucznidOw z bezstronno$cig i1 obiektywizmem oraz sprawiedliwe
traktowanie wszystkich ucznidéw.
Udzielanie pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych.
State podnoszenie swoich umiejetnosci zawodowych.
8. Prowadzenie dokumentacji — dziennik lekcyjny, zeszyt wychowawcy,

arkusze ocen.

9. Wspoldziatanie z rodzicami w celu udzielenia im pomocy w ich dziataniach
wychowujacych dzieci 1 otrzymania od nich pomocy w swoich dziataniach.
10. Opracowanie na kazdy semestr roku szkolnego planu dydaktycznego

z przedmiotu nauczanego w danej klasie 1 przedstawienie go do

zatwierdzenia dyrektorowi.

11. Opracowanie miesigcznych planéw pracy obowigzujacych nauczyciela
oddziatu przedszkolnego 1 nauczania zintegrowanego.
12. Nauczyciel - wychowawca:

a) otacza indywidualng opiekg wychowankow,

b) planuje i organizuje z uczniami i ich rodzicami roézne formy zycia
zespolowego,

C) ustala tre$¢ i formy zaj¢¢ tematycznych oraz dostosowuje je do wieku
ucznidow, ich potrzeb oraz warunkéw Srodowiskowych. Informacje
w zeszycie wychowawcy dla danego wychowanka obejmuja okres pobytu
w kl. od I do Il lub od IV do VIII,

d) sporzadza wykaz podrgcznikow dla grupy wychowankow na nastepny
rok szkolny w miesigcu maju.

e) na miesigc przed koncem semestru / roku szkolnego informuje pisemnie
rodzicow o grozacych ich dziecku ocenach niedostatecznych na koniec
semestru / roku szkolnego.

13. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg zespot, ktorego
zadaniem jest w szczegoOlno$ci ustalenie zestawu programow nauczania dla
danego oddziatlu oraz jego modyfikowanie w miarg potrzeb.

agbswb

~N o

§ 37
Prawa nauczyciela
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1. Decydowanie w sprawach doboru metod i form organizacyjnych,
podrecznikow 1 Srodkoéw dydaktycznych.

Opiniowanie ocen zachowania.

Decydowanie o ocenie biezacej, semestralnej 1 rocznej uczniow.
Whnioskowanie w sprawie nagrdd 1 wyrdznien oraz kar dla swoich uczniow.
Korzystanie z pomocy merytorycznej 1 metodycznej ze strony wlasciwych
placowek 1 instytucji o§wiatowych.

agbrwnN

§ 38
Odpowiedzialno$¢ nauczyciela

1. Odpowiada za poziom wynikow dydaktycznych.

2. Za tragiczne skutki wynikle z braku swego nadzoru nad bezpieczenstwem
uczniow.

3. Za nieprzestrzeganie procedury postgpowania po wypadkach.

4. Odpowiada za zniszczenie lub brak elementdow wyposazenia szkoly
przydzielonych mu przez dyrektora.

§ 39
Prawa i1 obowigzki pracownikéw niepedagogicznych.
1. Pracownikow tych zatrudnia i1 zwalnia dyrektor (zgodnie z ogdlnymi
przepisami prawa pracy).
2. Zakresy obowigzkéw pracownikoéw niepedagogicznych ustala dyrektor.
3. Wynagrodzenie jest naliczone zgodnie z obowigzujagcymi stawkami.

Rozdzial VII
Uczniowie i rodzice

§ 40

1. Dziecko w wieku sze$ciu lat jest obowigzane odby¢ roczne przygotowanie
przedszkolne w przedszkolu albo w oddziale przedszkolnym zorganizowanym
w szkole podstawowe;. Obowigzek ten rozpoczyna si¢
z poczatkiem roku szkolnego w tym roku kalendarzowym, w ktéorym dziecko
konczy szes¢ lat, a w przypadku dzieci posiadajacych orzeczenie
o potrzebie ksztatcenia specjalnego obowigzek ten rozpoczyna si¢ z poczatkiem
roku szkolnego poprzedzajacego rok szkolny, w ktorym dziecko rozpocznie
spetnianie obowigzku szkolnego.

2. Zapewnienie warunkéw do spelniania obowigzku, o ktérym mowa w pkt. 1., jest
zadaniem wlasnym gminy.

3. Rodzice (prawni opickunowie) dziecka podlegajacego obowigzkowi,
o ktorym mowa w pkt. 1., s3 obowigzani dopeli¢ czynnoSci zwigzanych ze
zgloszeniem dziecka do oddziatu przedszkolnego w szkole podstawowe;]
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- w terminie do konca marca w roku poprzedzajacym rok szkolny, w ktorym
dziecko zaczyna podlega¢ obowigzkowi szkolnemu, a takze zapewni¢ regularne
uczeszczanie dziecka na zajecia.

. Kontrola spetniania obowigzku, o ktorym mowa w pkt. 1., nalezy do zadan
Dyrektora szkoly podstawowej, w obwodzie ktorej mieszka dziecko.

. Dyrektorzy publicznych 1 niepublicznych przedszkoli 1 szkot podstawowych,
w ktorych zorganizowano oddziaty przedszkolne, sa obowigzani powiadomic
Dyrektora szkoty, w obwodzie ktérej dziecko mieszka, o speklianiu przez
dziecko obowiazku, o ktéorym mowa w pkt. 1., w tym przedszkolu lub oddziale
przedszkolnym oraz o zmianach w tym zakresie.

§ 41

. Nauka jest obowigzkowa ale trwa nie dluzej niz do konca roku szkolnego
w tym roku kalendarzowym, w ktérym uczen konczy 18 lat.

. Obowiazek szkolny dziecka rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego
w tym roku kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 7 lat.

. Na wniosek rodzicow (prawnych opiekunoéw) dziecka ztozony do Dyrektora
szkoty nauke w szkole podstawowej moze takze rozpoczaé dziecko, ktore
przed dniem 1 wrze$nia konczy 6 lat, jezeli wykazuje psychofizyczng dojrzatos¢
do podjecia nauki.

. Decyzje o wczes$niejszym przyjeciu dziecka do szkoly podstawowej podejmuje
Dyrektor szkoty po zasiggnigciu opinii publicznej poradni psychologiczno —
pedagogicznej. Dziecko, ktore zostalo wczesniej przyjete do szkoty
podstawowej, jest zwolnione z obowigzku, o ktorym mowa w pkt. 2.

. W przypadkach uzasadnionych waznymi przyczynami rozpoczecie spetniania
przez dziecko obowigzku szkolnego moze by¢ odroczone, nie dtuzej jednak niz
o 1 rok.

. Decyzje w sprawie odroczenia obowigzku szkolnego podejmuje Dyrektor
szkoly podstawowej, w obwodzie ktérej dziecko mieszka, po zasiegnigciu opinii
publicznej poradni psychologiczno — pedagogiczne;.

§ 42

. Uczen spetnia obowigzek szkolny poprzez uczeszczanie do szkoty podstawowe;]
publicznej lub niepublicznej.

. Dyrektorzy niepublicznych oraz publicznych szkot podstawowych a takze
dyrektorzy szkot specjalnych 1 osrodkow, o ktorych mowa w art. 2 pkt. 5
Ustawy o systemie os$wiaty, o przyjeciu ucznia do szkoty s3 obowigzani
powiadomi¢ Dyrektora publicznej szkoty podstawowej, w ktorych obwodzie
uczen mieszka oraz informowa¢ go o spehlnianiu przez ucznia obowigzku
szkolnego. Przepis ten stosuje si¢ odpowiednio do Dyrektora publicznej szkoty
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podstawowej o ustalonym obwodzie, ktory przyjal do szkoty wucznia
zamieszkujacego w obwodzie innej szkoty publiczne;.

3. Za speinianie obowigzku, o ktorym mowa w pkt. 1., obowigzku szkolnego
1 obowigzku nauki uznaje si¢ réwniez udzial dzieci 1 mtodziezy uposledzonych
umystowo  w stopniu  glebokim  w  zajeciach  rewalidacyjno
— wychowawczych, organizowanych zgodnie z odrgbnymi przepisami.

4. Na wniosek rodzicow (prawnych opiekunéw) zlozony do Dyrektora szkoty
- Dyrektor szkoty podstawowe] moze zezwoli¢ na spetnianie przez dziecko
obowiazku, o ktérym mowa w pkt. 1., poza przedszkolem albo oddziatem
przedszkolnym oraz okre§li¢ warunki jego spelniania, uwzgledniajac
konieczno$¢ uzyskania przez dziecko przed rozpoczgciem spetniania obowigzku
szkolnego opinii publicznej poradni psychologiczno
— pedagogicznej.

5. Na wniosek rodzicow (prawnych opiekundéw) ztozony do Dyrektora szkoty
- Dyrektor publicznej szkoly podstawowej, w obwodzie ktérych dziecko
mieszka, moze zezwoli¢ na spehianie przez dziecko odpowiednio obowiazku
szkolnego lub obowigzku nauki poza szkolg oraz okresla warunki jego
spetiania. Dziecko, spetniajac odpowiednio obowigzek szkolny lub obowigzek
nauki w tej formie, moze otrzymac¢ swiadectwo ukonczenia poszczegdlnych klas
danej szkoty 1lub wukonczenia tej szkoly na podstawie egzaminow
klasyfikacyjnych przeprowadzonych przez szkole, ktérej Dyrektor zezwolit na
taka forme spetniania obowigzku szkolnego lub nauki.

§ 43

1. Rodzice (prawni opiekunowie) dziecka podlegajacego obowigzkowi szkolnemu
sg obowigzani do:

a) dopelnienia czynno$ci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do szkoty;

b) zapewnienia regularnego ucz¢szczania dziecka na zajgcia szkolne;

c) zapewnienia dziecku warunkow umozliwiajagcych przygotowanie si¢ do

zaje¢ szkolnych;

d) zapewnienia dziecku realizujagcemu obowigzek szkolny poza szkota

warunkow nauki okreslonych w zezwoleniu, o ktéorym mowa w § 41 pkt. 5.;
2. Dyrektorzy publicznych szkot podstawowych kontrolujg speinianie obowiazku
szkolnego przez dzieci zamieszkujagce w obwodach tych szkot, a gmina kontroluje
spelnianie obowiazku nauki przez milodziez w wieku 16 — 18 lat, w tym
odpowiednio :

a) kontroluja wykonywanie obowigzkow, o ktorych mowa w § 41 pkt. 1. a,

b, a takze wspotdziataja z rodzicami w realizacji obowiazku, o ktorym mowa

w § 41 pkt. 1. c, d;

b) prowadza ewidencje spelniania obowigzku szkolnego oraz obowigzku

nauki.
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3. Organ gminy prowadzacy ewidencje¢ ludnos$ci jest obowigzany w ramach zadan
wlasnych przesyla¢ wlasciwym dyrektorom szkét informacje o aktualnym stanie
i zmianach w ewidencji dzieci i mtodziezy w wieku 3 — 18 lat.

4. Niespetnianie obowigzku, o ktérym mowa w pkt. 1., obowiazku szkolnego lub
obowigzku nauki podlega egzekucji w trybie przepisow o postgpowaniu
egzekucyjnym w administracji.

§ 44
Zasady rekrutacji do oddziatu przedszkolnego
1. Szkota prowadzi rekrutacj¢ w oparciu o zasade¢ powszechnej dostepnosci. Do
oddzialu przedszkolnego przyjmowane sg dzieci w wieku od trzech do sze$ciu lat.
W szczegblnie uzasadnionych przypadkach dyrektor moze przyja¢ dziecko, ktore
ukonczylo dwa 1 p6t roku.
2. Podstawag przyjecia dziecka do oddzialu przedszkolnego jest wniosek
o przyjecie dziecka, ktory moze by¢ pobrany bezposrednio w szkole lub ze strony
internetowej szkoty.
3. Wypehiony wniosek wraz z obowigzkowymi zalacznikami nalezy zlozyc
do dyrektora Szkoty Podstawowej im. T. Halika w Kaliskach z siedzibg
w Debdwceu do 31 marca danego roku.
4. W pierwszej kolejnosci do oddziatu przedszkolnego przyjmowane beda dzieci
spetniajace nastgpujace kryteria:
a) wielodzietnos$¢ rodziny kandydata,
b) niepetnosprawnos¢ kandydata,
¢) niepelnosprawnos¢ jednego z rodzicow kandydata,
d) niepelnosprawnos¢ obojga rodzicéw kandydata,
e) niepelnosprawnos¢ rodzenstwa kandydata,
f) samotne wychowywanie kandydata w rodzinie,
g) objecie kandydata piecza zastepcza.
5. Jezeli liczba dzieci spetniajaca nastgpujace kryteria jest wicksza niz liczba
miejsc w oddziale przedszkolnym, o przyje¢ciu do oddzialu przedszkolnego beda
decydowaty kryteria okre§lone w Zarzadzeniu Dyrektora Szkoty Podstawowej im
T. Halika w Kaliskach z siedzibg w Dg¢bdéwcu opracowane w porozumieniu
z organem prowadzacym placéwki przedszkolne uchwatg Radg Gminy:
a) dziecko piecioletnie oraz dziecko czteroletnie ubiegajace si¢ do oddziatu
przedszkolnego,
b) dziecko, ktorego oboje rodzice/prawni opiekunowie pracuja, prowadzg
dzialalno$¢ gospodarcza lub ucza si¢ w trybie dziennym,
C) dziecko, ktorego rodzenstwo bedzie kontynuowalo w roku szkolnym
2024/2025 edukacje przedszkolng w wybranym oddziale przedszkolnym,
d) dziecko, ktore korzysta¢ bedzie z pelnej oferty przedszkola, czyli oferty
ponad podstawe programowa,
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e) rodzice/prawni opiekunowie kandydata spoza obrebu gminy Wilczyn, ktorzy
sg zatrudnieni na terenie gminy.

6. Rodzice/ prawni opiekunowie kandydata do kryteriow zawartych w pkt. 11 2
sktadaja stosowne dokumenty potwierdzajace:

a) wielodzietno$¢ — o§wiadczenie na piSmie z klauzulg o odpowiedzialnosci,

b) niepetnosprawnos$¢ kandydata — oryginat lub kopia poswiadczona notarialnie
albo urzedowo poswiadczony odpis lub wycigg orzeczenia o0 potrzebie
ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnosc¢,

C) niepelnosprawnos¢ jednego z rodzicéw kandydata lub obydwojga rodzicow
- oryginal lub kopia po$wiadczona notarialnie albo urzedowo poswiadczony
odpis lub wycigg z dokumentu, dopuszcza si¢ poswiadczenie za zgodnos¢
z oryginatem przez rodzica kandydata orzeczenia o niepetnosprawnosci lub
stopniu niepetnosprawnos$ci lub orzeczenie o rehabilitacji zawodowej
1 spolecznej oraz zatrudnianiu oséb niepelnosprawnych,

d) samotne wychowywanie kandydata w rodzinie - oryginat lub kopia
poswiadczona notarialnie, albo urzegdowo poswiadczony odpis lub wyciag
z dokumentu oraz o$wiadczenie z klauzulg odpowiedzialno$ci, dopuszcza
si¢ poswiadczenie za zgodno$¢ z oryginatlem przez rodzica kandydata
prawomocnego wyroku sgdu rodzinnego orzekajacy rozwod lub separacje
lub akt zgonu oraz o$wiadczenie 0 samotnym wychowywaniu dziecka oraz
niewychowywaniu zadnego dziecka wspolnie z jego rodzicem,

e) kandydat w rodzinie zastgpczej - oryginal lub kopia poswiadczona
notarialnie albo urzedowo poswiadczony odpis lub wycigg z dokumentu,
dopuszcza si¢ poswiadczenie za zgodno$¢ z oryginalem przez rodzica
kandydata dokumentu po$wiadczajacego objecie dziecka pieczg zast¢pcza
zgodnie z ustawg o wspieraniu rodziny 1 systemie pieczy zastepczej.

7. Decyzje o przyjeciu dziecka do oddzialu przedszkolnego podejmuje komisja
rekrutacyjna, powotlana przez dyrektora Szkoty Podstawowej im T. Halika
w Kaliskach z siedzibg w Dgbdéwcu odrebnym zarzadzeniem.

8. Od rozstrzygniecia komisji rekrutacyjnej przystuguje odwotanie do dyrektora
Szkoty Podstawowej im T. Halika w Kaliskach z siedzibg w Debowcu.

9. Na rozstrzygniecie dyrektora Szkoty Podstawowej im T. Halika
w Kaliskach z siedzibg w Debowcu przystuguje skarga do wojewodzkiego sadu
administracyjnego.

10. Przyjecia dzieci spoza Gminy Wilczyn moze mie¢ miejsce tylko po
zrealizowaniu potrzeb mieszkancow Gminy Wilczyn 1 nie moze wpltywaé na
zmiang liczby oddziatow.

11. Dzieci zamieszkate poza Gming Wilczyn przyjmowane bedg takze wedlug
kryteriow  okreSlonych w = Zarzadzeniu  Dyrektora  Szkoty  Podstawowe;
im T. Halika w Kaliskach z siedzibg w Dgbdwcu.
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12. Publikacja wynikow naboru odbedzie si¢ zgodnie z terminarzem poprzez

udostegpnienie list dzieci przyjetych i1 nieprzyjetych do oddzialu przedszkolnego.

13.Wnioski o przyjecie do oddziatu przedszkolnego wypetnione nieprawidiowo lub

niekompletnie z powodu niespelnienia formalnych kryteriow, nie beda

rozpatrywane.

§45

Zasady rekrutacji dzieci do klasy pierwszej

1. Dzieci przyjmuje si¢ do klasy pierwszej Szkoty Podstawowej im. T. Halika

w Kaliskach z siedzibg w Degbowcu  po przeprowadzeniu postegpowania

rekrutacyjnego.

2. O przyjeciu dzieci w trakcie roku szkolnego, decyduje dyrektor, z wyjatkiem

przypadkéw dzieci zamieszkalych w obwodzie publicznej szkoly podstawowej,

ktorzy sa przyjmowani z urzedu.

3. Jezeli przyjecie ucznia, o ktorym mowa w 2 wymaga przeprowadzenia zmian

organizacyjnych pracy szkoly powodujacych dodatkowe skutki finansowe,

dyrektor szkoty moze przyja¢ ucznia po uzyskaniu zgody organu prowadzacego.

4. Postepowanie rekrutacyjne jest prowadzone na wniosek rodzica kandydata.

5. Do klasy pierwszej publicznej szkolty podstawowej, ktorej ustalono obwdd,

dzieci zamieszkate w tym obwodzie przyjmuje si¢ z urzedu.

6. Postgpowanie rekrutacyjne moze by¢ prowadzone z wykorzystaniem systemow

informatycznych.

7. Przepisy w/w stosuje si¢ takze do dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie

ksztalcenia specjalnego, ktorzy ubiegaja si¢ o przyjecie do publicznej szkoty

ogolnodostepne;.

8. Do klasy pierwszej publicznej szkoty podstawowej, ktorej ustalono obwod,

przyjmuje si¢ na podstawie zgloszenia rodzicow dzieci zamieszkatych w tym

obwodzie.

9. Kandydaci zamieszkali poza obwodem publicznej szkoly podstawowej moga

by¢ przyjeci do klasy pierwszej po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego,

jezeli dana publiczna szkota podstawowa nadal dysponuje wolnymi miejscami.

W postepowaniu rekrutacyjnym brane sg pod uwagg kryteria okreslone przez organ

prowadzacy, z uwzglednieniem jak najpelniejszej realizacji potrzeb dziecka i jego

rodziny oraz lokalnych potrzeb spotecznych, rowniez moze by¢ wzigte pod uwage

kryterium dochodu na osob¢ w rodzinie kandydata, o ktorych mowa w 10, 11, 12.

10. Na drugim etapie postgpowania rekrutacyjnego moze by¢ brane pod uwage

kryterium dochodu na osob¢ w rodzinie kandydata

11. Pod pojeciem dochodu, o ktorym mowa 10, rozumie si¢ dochdd, o ktoérym

mowa w art. 3 pkt 1 ustawy z dnia 28 listopada 2003 roku o $wiadczeniach

rodzinnych, z tym, ze w przypadku przychodow podlegajacych opodatkowaniu na

zasadach okreslonych w art. 27, art. 30b, art. 30c, 1 art. 30e ustawy z dnia 26 lipca

1991 roku o podatku dochodowym od 0s6b fizycznych pomniejsza si¢ je o koszty
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uzyskania przychodu, zaliczki na podatek dochodowy od 0s6b fizycznych, sktadki
na ubezpieczenia spoteczne niezaliczone do kosztow uzyskania przychodu oraz
sktadki na ubezpieczenia zdrowotne.
12. Przy obliczaniu dochodu cztonka rodziny, o ktérym mowa 10, bierze si¢ pod
uwage przecietny miesigczny dochod z trzech miesiecy wybranych sposrod
ostatnich 6 miesiecy poprzedzajacych ztozenie wniosku.
13. Kryteriom, o ktérych mowa w 10 organ prowadzacy przyznaje liczbe punktow
oraz okresla dokumenty do ich potwierdzenia, z tym, ze spelnianie kryterium
dochodu na osob¢ w rodzinie kandydata potwierdza si¢ oSwiadczeniem.
14. W postepowaniu rekrutacyjnym na dany rok szkolny do publicznej szkoty
podstawowe] kandydaci zamieszkali poza obwodem publicznej szkotly
podstawowej ogoélnodostepnej moga by¢ przyjeci do klasy pierwszej po
przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego.
15. Postgpowanie rekrutacyjne przeprowadza komisja rekrutacyjna powotana przez
dyrektora szkoty.
16. Do zadan komisji rekrutacyjnej nalezy w szczegolnosci:

a) ustalenie wynikéw postepowania rekrutacyjnego,

b) podanie do publicznej wiadomo$ci - listy kandydatéow przyjetych

1 kandydatow nieprzyjetych w formie listy zawierajacej imiona i nazwisko,

C) sporzadzenie protokolu postepowania rekrutacyjnego.
17. Wyniki postepowania rekrutacyjnego podaje si¢ do publiczne; wiadomosci
kandydatow zakwalifikowanych 1 niezakwalifikowanych, zawierajacej imiona
I nazwisko.
18. Dzieci niebedace obywatelami polskimi przyjmowane sg do szkoty na
warunkach 1 w trybie dotyczacym obywateli polskich.
19. W przypadkach uzasadnionych waznymi przyczynami, rozpoczgcie spetniania
przez dziecko obowigzku szkolnego moze zosta¢ odroczone.
20. Decyzje¢ w sprawie odroczenia podejmuje Dyrektor Szkoty, wylacznie dla
dziecka zamieszkatego w obwodzie szkoty.
21. W celu podjecia decyzji Dyrektor Szkoly =zasigga opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej.
22. Do dopehienia czynnosci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do szkoty
zobowigzani sg jego rodzice lub prawni opiekunowie.
23. Zgloszenie dziecka do pierwszej klasy publicznej szkoty podstawowe;j
ogolnodostepnej polega na:
a) pobraniu ze strony internetowej szkoty wniosku zapisu do klasy I,
b) wypetnieniu, podpisaniu i ztozeniu wniosku do dyrektora Szkoly Podstawowej
im. T. Halika w Kaliskach z siedzibg w Dgbowcu.
24. W przypadku braku wolnych miejsc do klasy pierwszej rodzice dziecka, ktore
nie zostalo przyjete, zostaja poinformowani niezwlocznie po zakonczeniu

39



rekrutacji. Lista dzieci przyjetych do klasy | zostanie wywieszona na terenie
szkoty.

§46
1. Do klasy programowo wyzszej w o$mioletniej szkole podstawowej przyjmuje
si¢ ucznia na podstawie:

1) $wiadectwa ukonczenia klasy nizszej w szkole publicznej lub w szkole
niepublicznej o uprawnieniach szkoty publicznej tego samego typu oraz
odpisu arkusza ocen, wydanego przez szkote, z ktorej uczen odszedt,

2) pozytywnych wynikéw egzaminow klasyfikacyjnych przeprowadzonych
na zasadach okreSlonych w przepisach dotyczacych oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniow w przypadku:

a) przyjmowania do o$mioletniej szkoty podstawowej ucznia, ktory spetnia
obowigzek szkolny poza szkota,

b) ubiegania si¢ o przyjecie do klasy bezposrednio wyzszej, niz to wynika
z ostatniego $wiadectwa szkolnego ucznia zmieniajacego typ szkoty,

¢) Swiadectwa (zaswiadczenia) wydanego przez szkole za granica

d) i ostatniego $wiadectwa szkolnego wydanego w Polsce, po ustaleniu
odpowiedniej klasy na podstawie sumy lat nauki szkolnej ucznia.

§ 47
Prawa i1 obowigzki uczniow
1. Uczen ma prawo do:

a) otrzymania pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;

b) motywowania go do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu;

C) pelnej informacji na temat wymagan edukacyjnych niezbednych do
uzyskania poszczegdlnych $rodrocznych i rocznych (semestralnych) ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
wynikajacych z realizowanego przez nauczyciela programu nauczania,
sposobdw sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniéw, warunkéw i trybu
uzyskania wyzsze] niz przewidywana rocznej (semestralnej) oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

d) warunkéw i sposobu oraz kryteridw oceniania zachowania oraz warunkow
i trybu uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

e) sprawiedliwej, obicktywnej, jawnej oceny z poszczegolnych przedmiotow
I oceny zachowania oraz uzasadnienia wystawianych ocen;

f) wgladu do sprawdzonych i ocenionych pisemnych prac kontrolnych oraz
innej dokumentacji dotyczacej oceniania,;
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g) dostosowania dla niego wymagan edukacyjnych do jego indywidualnych
potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych — zgodnie z zaleceniami poradni
psychologiczno — pedagogicznej;

h) pisania sprawdzianu w warunkach dostosowanych do potrzeb ucznia
z dysfunkcjami — zgodnie z zaleceniami poradni psychologiczno
— pedagogicznej;

1) zwolnienia go z zajg¢ wychowania fizycznego, informatyki na podstawie
opinii o ograniczonych mozliwos$ciach jego uczestniczenia w tych zajeciach,
wydanej przez lekarza — na czas okre§lony w tej opinii;

J) zapoznania si¢ z programem nauczania, jego tre$cig, celami, stawianymi
wymaganiami;

k) wlasciwego zorganizowania procesu ksztalcenia zgodnie z zasadami higieny
pracy umystowej;

I) opieki wychowawczej 1 warunkéw pobytu w szkole zapewniajacych
bezpieczenstwo oraz ochrong przed wszelkimi formami przemocy fizycznej
I psychicznej;

m) podmiotowego, zyczliwego traktowania w  procesie dydaktyczno
— wychowawczym;

n) rozwijania zainteresowan, zdolnoSci, talentow — na zasadzie rownego
dostepu do zaje¢ pozalekcyjnych i1 két zainteresowan;

0) korzystania z poradnictwa psychologiczno — pedagogicznego oraz pomocy
w tym zakresie ze strony wychowawcy klasy, nauczycieli, Dyrekcji szkoty,
samorzgdu uczniowskiego, wlasciwych instytucji;

p) zwracania si¢ ze swoimi problemami do wychowawcy klasy, nauczycieli,
Dyrekcji szkoty — uzyskiwania od nich pomocy, wyjasnien, odpowiedzi,
wsparcia;

g) poszanowania godnosci wlasnej w sprawach osobistych, rodzinnych
1 kolezenskich, zachowania w tajemnicy jego probleméw 1 spraw
pozaszkolnych powierzonych w zaufaniu;

) jawnego wyrazania opinii dotyczacych zycia szkoly — nie moze to jednak
uwlacza¢ niczyjej godnosci osobistej;

S) swobody wyrazania mysli i przekonan $wiatopogladowych oraz religijnych
— jesli nie narusza tym dobra innych o0sob;

t) organizowania dzialalnosci kulturalnej, o§wiatowej, sportowej, rozrywkowej
— godnie z wlasnymi potrzebami i1 mozliwosciami organizacyjnymi
W porozumieniu z Dyrekcja szkoty;

u) reprezentowania  szkoly = we  wszystkich  konkursach  szkolnych
1 pozaszkolnych; zawodach, przegladach 1 innych imprezach oraz formach
wspolzawodnictwa — zgodnie ze swoimi umiejetnosciami 1 mozliwosciami;

V) pomocy materialnej i socjalnej w réznej formie — wedhug potrzeb i na

podstawie przeprowadzonej diagnozy;
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w) korzystania z pomieszczen i terenow szkoty, bazy, wyposazenia, Srodkow
dydaktycznych — tylko za zgoda i w obecnos$ci nauczyciela lub opiekuna;

X) wplywanie na zycie szkoly poprzez dziatalnos¢ samorzadowa oraz
zrzeszanie si¢ w organizacjach dziatajacych w szkole;

y) nauki religii w szkole na podstawie pisemnej deklaracji rodzicow/prawnych
opiekunow ucznia;

z) udzialu w zajeciach ,,Wychowania do Zzycia w rodzinie”.

2. Uczen ma obowigzek:

a) przestrzega¢ postanowien zawartych w Statucie Szkoty Podstawowej im.
Tony Halika w Kaliskach z siedzibg w Dg¢bdéwcu oraz jego stosownych
regulaminach;

b) systematycznego i1 aktywnego uczestniczenia w zajeciach edukacyjnych
1w zyciu szkoty;

C) przygotowania si¢ do zaj¢¢ edukacyjnych;

d) przestrzegania zasad kultury wspolzycia w odniesieniu do kolegow,
nauczycieli 1 innych pracownikéw szkoty oraz oso6b dorostych;

e) odpowiedniego zachowania si¢ w trakcie zaje¢ edukacyjnych;

f) wykonywania zarzadzen Dyrekcji szkoty, wszystkich polecen nauczycieli,
wychowawcow 1 pracownikéw szkoty — jesli nie uwlacza to godnosci
osobistej ucznia;

g) wlasciwego zachowania wobec nauczycieli i innych pracownikow szkoty
oraz pozostatych uczniow,

h) dostosowania si¢ do organizacji nauki w szkole — punktualnego stawiania si¢
na zajeciach lekcyjnych, przebywania podczas przerw mi¢dzylekcyjnych
wylacznie w miejscach do tego wyznaczonych, bezwzglednego
podporzadkowania si¢ podczas zaje¢ lekcyjnych 1 pozalekcyjnych, imprez
1 uroczystosci szkolnych poleceniom nauczycieli, opiekunéw lub innych
pracownikow szkoty,

1) podporzadkowania si¢ podczas przerw mig¢dzylekcyjnych poleceniom
nauczycieli dyzurujacych — zabrania si¢ samowolnego opuszczania terenu
szkoty podczas zaje¢ lekcyjnych, pozalekcyjnych, przerw migdzylekeyjnych
oraz w czasie oczekiwania na przyjazd autobusu szkolnego;

J) dbania o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne i innych — uczniom zabrania si¢
palenia tytoniu, picia alkoholu, uzywania i1 rozprowadzania narkotykow
i innych $rodkow odurzajacych zaréwno w budynku szkoty, na terenie
szkoty jak 1 poza nimi;

K) troszczenia si¢ o mienie szkoly i jej estetyczny wyglad, dbania o tad,
porzadek 1 czystos¢ na terenie szkolty — uczen ma obowigzek uzywania
obuwia zmiennego szczeg6lnie podczas ztej pogody.

[) pilnowania wlasnego mienia, przedmiotow wartosciowych 1 pieni¢dzy
przynoszonych do szkoly — szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci materialne]
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za skradzione lub zniszczone przynoszone przez ucznia do szkoty
1 pozostawione bez nadzoru przedmioty wartosciowe (w tym telefony
komorkowe, drogie obuwie, zegarki) 1 pieniadze;

m) bezwzglednego przestrzegania regulaminow znajdujacych si¢
w pracowniach, gabinetach przedmiotowych, sali gimnastycznej, oraz
instrukcji obstugi urzadzen — podczas korzystania ze sprzgtu 1 pomieszczen
szkolnych;

n) szanowac i ochrania¢ przekonania i wlasnos$¢ innych osob;

0) czynnie przeciwstawia¢ si¢ wszelkim przejawom brutalno$ci i agresji;

p) przestrzegania zakazu wnoszenia na teren szkoty i do budynku szkolnego
materialow 1 §rodkéw zagrazajacych zdrowiu 1 zyciu;

q) przestrzegania zakazu niszczenia elementow budynku szkolnego i terenu
wokot szkoty, wyposazenia szkoly, sprzetéw 1 urzadzen — uczen ponosi
odpowiedzialno$¢ materialng za wyrzadzone szkody;

I bezwzglednego przestrzegania regulaminu szatni szkolnych — zabrania si¢
uczniom przebywania w szatniach szkolnych bez uzasadnionego powodu —
dhuzej niz wymaga tego zmiana odziezy i obuwia;

s) terminowego usprawiedliwiania kazdej nieobecnosci na zajeciach lekcyjnych
w formie pisemnego usprawiedliwienia od rodzicow (prawnych opiekunow)
ucznia. Rodzic (prawny opiekun) moze usprawiedliwi¢ nieobecnos$¢ dziecka
na zajeciach szkolnych osobiscie niezwlocznie po przyjsciu do szkolty — nie
dhuzej niz w ciagu tygodnia, liczac od ostatniego dnia nieobecnosci, po tym
terminie nieobecnos$ci nie bedg usprawiedliwiane.

t) posiadania stroju galowego (dziewczeta — ciemna spddnica lub  spodnie
1 biata bluzka, chlopcy — ciemne spodnie i1 biala koszula) i noszenia go
podczas uroczystosci szkolnych wynikajacych z ceremoniatu szkolnego,
reprezentowania szkoty na zewnatrz, imprez okolicznosciowych — szkolnych
1 srodowiskowych;

u) przestrzegania zasad higieny i estetyki wygladu — zabrania si¢ noszenia
ubioru nieestetycznego lub uwtaczajacego godnosci ucznia lub innych osob,
farbowania wloséw, przychodzenia do szkoty w makijazu, noszenia do
szkoly, a zwlaszcza na zajeciach wychowania fizycznego, techniki
koleczykéw 1 bizuterii (zarbwno przez chlopcow, jak 1 dziewczgta)
stwarzajacych zagrozenie zdrowia ucznia i innych osob.

V) samodzielnej pracy podczas kartkowek, sprawdzianow, prac klasowych,
testOw — zabrania si¢ korzystania z jakichkolwiek zrodet pomocy bez zgody
nauczyciela prowadzacego dane zajecia;

W) uczniowie przynosza do szkotly telefony komoérkowe 1 inny sprzet
elektroniczny na wlasng odpowiedzialno§¢. Szkota nie  ponosi
odpowiedzialnosci za zniszczenie, zagubienie czy kradziez sprzetu.
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X) wylaczenia podczas pobytu w szkole telefonu komorkowego i1 innych
urzadzen grajacych;

y) zabrania si¢ przynoszenia do szkoty jakiegokolwiek sprzetu grajacego (np.
MP3).

z) kazdego ucznia podczas pobytu w szkole obowigzuje bezwzgledny zakaz
fotografowania, filmowania oraz nagrywania obrazu i dzwicku — w tym
telefonem komoérkowym — innych oséb — bez ich wiedzy 1 zgody; zakaz ten
dotyczy wszelkich zaje¢ pozalekcyjnych 1 pozaszkolnych, wyjazdéw
1 innych form wypoczynku organizowanych przez szkolg.

aa)w przypadku ztamania przez ucznia zakazu, o ktorym mowa w podpunkcie
W, X, Y uczen jest zobowigzany przekazac telefon komorkowy, aparat
fotograficzny, MP3 lub inne urzadzenie nagrywajace, grajace do depozytu
Dyrekcji szkoty — odbior tych urzadzen jest mozliwy wylacznie przez
rodzicéw lub prawnych opiekunéw ucznia.

3.Sprawy organizacyjno — porzadkowe:

a) uczniowie przybywaja do szkoly najwyzej na 15 minut przed planowanym
rozpoczeciem zaje¢ lekcyjnych. Od tej zasady zwolnieni s3 uczniowie
dojezdzajacy autobusem szkolnym.

b) podczas przerwy uczniowie przebywaja przed budynkiem szkolnym lub
w razie niepogody na korytarzu szkolnym pod opieka nauczycieli
dyzurujacych, ktorzy starajg si¢ zapewni¢ dzieciom bezpieczny 1 wilasciwy
wypoczynek.

C) uczniom nie wolno opuszczaé¢ samodzielnie terenu szkoty podczas przerw.

d) uczniom nie wolno niszczy¢ mienia szkolnego, trawnikoéw, obrywaé lisci,
tamac¢ gatezi.

e) po terenie szkolnym nie wolno jezdzi¢ rowerem ani motorowerem.

f) po ostatniej lekcji w danym dniu uczniowie porzadkuja salg (zbieraja
papierki, ogryzki i inne), nastgpnie przechodza na korytarz i pod opieka
nauczyciela prowadzacego ostatnig lekcje ubieraja sie i wychodza do domow.
Nauczyciel kontroluje zachowanie si¢ grupy az do momentu opuszczenia
przez nich terenu szkoty.

g) za zniszczone przez ucznia mienie szkolne odpowiadaja rodzice lub
opiekunowie w formie wskazanej przez dyrektora szkoty.

4. Szczegotowe uregulowania dotyczace praw i obowigzkow uczniow okreslane sa
w zarzadzeniach Dyrektora szkoty wydawanych po konsultacjach i zasiggnigciu
opinii Rady Rodzicéw, Rady Pedagogicznej, Samorzadu Uczniowskiego.

§ 48
System kar 1 nagrod
1. Uczen jest nagradzany za:
a) rzetelng nauke 1 wzorowa postawe,
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b) prace na rzecz szkoty,

c)
d)
e)
f)
¢)

h)

dzielnos¢ 1 odwage,

pomoc innym w nauce,

szczegolng aktywnos$¢ na terenie klasy,

udziat 1 sukcesy w konkursach, zawodach,

wlasnorgczne wykonanie pomocy dydaktycznej, pracy artystycznej,
uzytkowej itp.,

pomoc kolegom w rozwigzywaniu konfliktow.

. Formami nagrod 1 wyrdznien sg:

a)
b)
c)
d)
e)

Swiadectwa ukonczenia klasy 1 szkoly z wyrdznieniem,

pochwata ustna udzielona przez nauczyciela wychowawce wobec klasy,
pochwala ustna udzielona przez Dyrektora szkoty na apelu szkolnym,
list pochwalny Dyrektora skierowany do rodzicow,

wpis do kroniki szkolnej,

. Uczen otrzymuje $wiadectwo promocyjne z wyrdznieniem lub $wiadectwo
ukonczenia szkoty z wyrdznieniem oraz nagrody po spetlieniu nastepujacych
warunkow:

a)

b)

c)

nagrody ksigzkowe dla ucznidéw klas I — III szkoly podstawowe;j
osiggajacych najlepsze wyniki w nauce i zachowaniu na zakonczenie roku
szkolnego — wrgczane przez Dyrektora szkoty lub wychowawce podczas
uroczystosci zakonczenia roku szkolnego;

Swiadectwa z wyrdznieniem 1 nagrody ksigzkowe dla wszystkich uczniow
klas IV — VIII szkotly podstawowej, ktorzy uzyskali na zakonczenie roku
szkolnego $rednig ocen 4,75 lub wigcej oraz wzorowg lub bardzo dobra
ocen¢ z zachowania, wreczane przez Dyrektora szkoty lub wychowawce
podczas uroczystosci zakonczenia roku szkolnego;

nagrody ksigzkowe dla uczniow klas IV — VIII szkoty podstawowej za
stuprocentowg frekwencje, wreczane przez wychowawce podczas
uroczystosci zakonczenie roku szkolnego;

. Srednig ocen oblicza si¢ ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych ujetych w planie
nauczania, na ktoére uczeszcza uczen o ile przepisy szczegdlne nie stanowig
inaczej.

§ 49

. Uczen jest karany za:

a)
b)
c)
d)
e)

nieprzestrzeganie statutu i regulaminéw
zaniedbywanie si¢ w nauce,

naruszanie nietykalnosci cielesne;,
nieposzanowanie godnosci ludzkie;,
niszczenie mienia szkolnego,
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f) palenie papierosow, picie alkoholu, uzywanie narkotykéw i innych srodkoéw
odurzajacych,

g) wagary,

h) wchodzenie w kolizje z prawem.

. Ustala si¢ nastepujace rodzaje kar:

a) upomnienie ucznia przez nauczyciela, wychowawce wobec klasy z wpisem
do dziennika,

b) nagana dyrektora,

C) pisemne powiadomienie rodzicoOw (prawnych opiekundéw) o zachowaniu
ucznia,

d) zakaz udzialu w imprezach, dyskotekach i wycieczkach szkolnych,

e) zakaz reprezentowania szkoty na zewnatrz.

§ 50

. Uczen badz jego rodzice maja prawo odwota¢ si¢ od wymierzonej kary
w terminie 14 dni na pi$mie skierowanym do Dyrektora.

. Dyrektor w porozumieniu z Radg Pedagogiczng ma obowigzek w ciggu 14 dni
zbadac¢ sprawe 1 podja¢ decyzje. Wykonanie kary moze by¢ utrzymane w mocy,
zawieszone lub uchylone.

. Przed wymierzeniem kary uczen ma prawo do zlozenia wyjasnien przed
Dyrektorem szkoty, w obecnosci wychowawcy klasy.

. Wykonanie kary moze by¢ zawieszone na czas proby, jezeli uczen otrzyma
poreczenie jednego z organdéw statutowych szkoty.

. W szkole nie stosuje si¢ kar naruszajagcych nietykalno$¢ i godno$¢ osobista
uczniow.

§ 51

Szkola ma obowigzek pisemnego informowania rodzicow (prawnych opiekundéw)
ucznia o zastosowaniu wobec niego kary. Obowiazek ten spelnia wychowawca
zainteresowanego ucznia.

Rozdzial VIII
Postanowienia koncowe

§ 52

1. Stale uroczystosci szkolne to:

a) Slubowanie kl. I,
b) zabawy andrzejkowe — koniec listopada,
c) spotkanie wigilijne — grudzien,
d) Dzien Babci i Dziadka— styczen,
e) zabawa karnawatowa — koniec stycznia,
f) dzien samorzadnosci— marzec,
g) dzien Patrona,
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h) dzien dziecka,

1) Gminne Zawody Sportowe ,,1001 gra”- czerwiec,

J) pozegnanie absolwentow.

Szkota prowadzi 1 przechowuje dokumenty zgodnie z odrebnymi przepisami.
Gospodarka finansowa 1 materialowa prowadzona jest wg odrgbnych przepisow.
Szkola uzywa pieczeci podluznej oraz pieczgci okraglej, duzej 1 male;j
zawierajacych nazwe szkoty.

Podczas wazniejszych uroczystosci 1 imprez szkolnych oraz $srodowiskowych
ucznidw obowigzuje strd] galowy, od$piewany zostaje Hymn Panstwowy,
uroczystosciom towarzyszy Poczet Flagowy.

W uroczystosciach 1 imprezach szkolnych bierze udziat cala spolecznos¢
szkolna lub uczniowie z poszczegodlnych etapow edukacyjnych.

§ 53
Niniejszy statut reguluje organizacje 1 zakres dziatania szkoty.
Statut Szkoty wuchwalono na posiedzeniu Rady Pedagogicznej Szkoty
Podstawowej im. T. Halika w Kaliskach z siedzibg w Dg¢bowcu w dniu
1 wrzesnia 2023 roku - Uchwata Nr 2/2023/2024.
Statut Szkoty Podstawowej im. Tony Halika w Kaliskach z siedzibg w Debowcu
wchodzi w zycie z dniem podjgcia uchwaty.
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