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ZARZADZENIE NR 1/2023
Burmistrza Gminy i Miasta Janikowo
z dnia 11 stycznia 2023 r.

w sprawie okreSlenia terminéw przeprowadzania post¢powania rekrutacyjnego
i postepowania uzupelniajgcego, w tym skladania dokumentéw na rok szkolny 2023/2024
do publicznych przedszkoli, oddzialow przedszkolnych w publicznych szkolach
podstawowych oraz klas I publicznych szkét podstawowych prowadzonych przez Gming
Janikowo, a takze kryteriow branych pod uwage na drugim etapie postepowania
rekrutacyjnego oraz dokumentéw niezbednych do potwierdzenia tych kryteriow

Na podstawie art. 154 ust. 1 pkt 1 i ust. 3 w zwiagzku z art. 29 ust. 2 pkt 2 ustawy
z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (t.j.Dz. U. z 2021 r. poz. 1082, ze zm.) zarzadza
sig, co nastepuje:

§ 1. Okredla sig terminy przeprowadzania postgpowania rekrutacyjnego i postgpowania
uzupelniajacego, w tym sktadania dokumentéw na rok szkolny 2023/2024 do publicznych
przedszkoli oraz oddzialow przedszkolnych w publicznych szkotach podstawowych,
prowadzonych przez Gming Janikowo, stanowigce zalgcznik nr 1 do zarzadzenia.

§ 2. Okresla si¢ terminy przeprowadzania postgpowania rekrutacyjnego i postgpowania
uzupelniajgcego, w tym skladania dokumentéw na rok szkolny 2023/2024 do klas
I publicznych szkét podstawowych, prowadzonych przez Gming Janikowo, stanowigce
zatgcznik nr 2 do zarzgdzenia.

§ 3. 1.W postgpowaniu uzupekniajgcym na rok szkolny 2023/2024 do publicznych
przedszkoli i oddzialéw przedszkolnych w publicznych szkotach podstawowych
prowadzonych przez Gming Janikowo obowiazujg kryteria oraz dokumenty niezbedne do
potwierdzenia tych kryteriéw, okre§lone w uchwale Nr XXII1/193/2017 Rady Miejskiej w
Janikowie z dnia 31 marca 2017 r. w sprawie okreélenia kryteriow branych pod uwage na
drugim etapie postgpowania rekrutacyjnego do publicznego przedszkola i oddziatow
przedszkolnych w publicznych szkotach podstawowych prowadzonych przez Gming Janikowo;
1.:

1) pozostawanie rodzicéw kandydata w zatrudnieniu w pelnym wymiarze czasu pracy
na czas nieokreslony, prowadzenie przez nich dzialalnosci gospodarczej lub prowadzenie
gospodarstwa rolnego — potwierdzone dokumentem: pisemne o$wiadczenie wnioskodawcy,
za ktore mozna uzyskac: 10 punktow;

2) pozostawanie przez co najmniej jednego z rodzicow kandydata w zatrudnieniu
w wymiarze co najmniej 0,5 etatu (w przypadku nie speilnienia kryterium okreslonego
w pkt 1) — potwierdzone dokumentem: pisemne oswiadczenie wnioskodawcy, za ktore
mozna uzyskac: — 5 punktow;

3) rodzenstwo kandydata uczgszcza do tego samego przedszkola/szkoly podstawowej w roku
szkolnym, na ktory skladany jest wniosek — potwierdzone dokumentem: pisemne
o$wiadczenie wnioskodawcy, za ktére mozna uzyskac: — 4 punkty;

4) kandydat posiada rodzenstwo, ktore uczeszczato do danego przedszkola lub danej szkoly
podstawowej, w ktorej funkcjonuje oddzial przedszkolny — potwierdzone dokumentem:
pisemne o$wiadczenie wnioskodawcy, za ktore mozna uzyskac: - 2 punkty.

2. W postepowaniu rekrutacyjnym na rok szkolny 2023/2024 do klas pierwszych



publicznych szkél podstawowych prowadzonych przez Gming Janikowo obowigzujg
nastepujgce kryteria oraz dokumenty niezbedne do potwierdzenia tych kryteriéw, okreslone w
uchwale Nr XXII1/192/2017 Rady Miejskiej w Janikowie z dnia 31 marca 2017 r. w sprawie
okreslenia kryteriéw rekrutacji do klas pierwszych publicznych szkol podstawowych
prowadzonych przez Gming Janikowo; tj.:

1) miejsce pracy rodzicéw znajduje si¢ w obwodzie szkoly podstawowej - potwierdzone
dokumentem: pisemne o$wiadczenie rodzicow/prawnych opiekunow, za ktére mozna
uzyskaé: 5 punktow;

2) rodzenstwo kandydata realizuje obowiazek szkolny w szkole podstawowej, do ktorej
kandydat ubiega si¢ o przyjecie - potwierdzone dokumentem: pisemne oswiadczenie
rodzica, za ktére mozna uzyskac: 4 punkty;

3) w obwodzie szkoly podstawowe] zamieszkuja krewni dziecka (babcia, dziadek)
wspierajacy rodzicow (opiekundéw prawnych) w zapewnieniu mu nalezytej opieki -
potwierdzone dokumentem: pisemne o$wiadczenie o miejscu zamieszkania krewnych
dziecka, za ktore mozna uzyskac: 3 punkty.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

DYREKTO!
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Zalgcznik nr 1 do Zarzadzenia Nr 1/2023
Burmistrza Gminy 1 Miasta Janikowo
z dnia 11 stycznia 2023 r.

Terminy  przeprowadzania  post¢powania  rekrutacyjnego i  postgpowania
uzupelniajacego, w tym skladania dokumentéw na rok szkolny 2023/2024
do publicznych przedszkoli oraz oddzialéw przedszkolnych w publicznych szkolach
podstawowych, prowadzonych przez Gming¢ Janikowo

Lp. Rodzaj czynnoSci Termin Termin
w W post¢powaniu
postepowaniu | uzupelniajacym
rekrutacyjnym
1. | Ztozenie wniosku o przyjecie do przedszkola od 06 do 28 od 03 do 07
lub innej formy wychowania przedszkolnego lutego kwietnia

wraz z dokumentami potwierdzajgcymi
spetlnianie przez kandydata warunkéw
lub kryteriéw branych pod uwage

W postepowaniu rekrutacyjnym.

2 Weryfikacja przez komisje rekrutacyjng od 01 do 10 od 12 do 14
wnioskow o przyjecie do przedszkola lub marca kwietnia
innej formy wychowania przedszkolnego i
dokumentéw potwierdzajacych spelnianie
przez kandydata warunkéw lub kryteriow
branych pod uwage w postgpowaniu
rekrutacyjnym oraz wykonanie przez
przewodniczacego komisji rekrutacyjnej
czynnos$ci wymienionych w art. 150 ust. 7
ustawy Prawo oswiatowe.

3 Podanie do publicznej wiadomosci przez 15 marca 20 kwietnia
komisje rekrutacyjng listy kandydatow
zakwalifikowanych i kandydatow

niezakwalifikowanych.

4. Potwierdzenie przez rodzica kandydata woli do 29 marca do 25 kwietnia
przyjecia w postaci pisemnego o$wiadczenia.

3. Podanie do publicznej wiadomo$ci przez 31 marca 28 kwietnia

komisje rekrutacyjng listy kandydatow
przyjetych i kandydatow nieprzyjetych.




Zalacznik nr 2 do Zarzadzenia Nr 1/2023
Burmistrza Gminy i1 Miasta Janikowo
z dnia 11 stycznia 2023 r.

Terminy  przeprowadzania  post¢powania  rekrutacyjnego i  post¢gpowania
uzupelniajgcego, w tym skladania dokumentéw na rok szkolny 2023/2024 do klas I
publicznych szkoél podstawowych, prowadzonych przez Gmine Janikowo

Lp. Rodzaj czynnosci Termin Termin
w postepowaniu w postepowaniu
rekrutacyjnym uzupelniajacym
1. | Zlozenie wniosku o przyjecie do szkoly od 06 do 28 od 03 do 07 kwietnia
podstawowej wraz z dokumentami lutego

potwierdzajgcymi  speinianie  przez
kandydata warunkéw lub kryteriow
branych pod uwage w postepowaniu

rekrutacyjnym

2. Weryfikacja przez komisj¢ rekrutacyjna od 01 do 10 od 12 do 14 kwietnia
wnioskéw o przyjecie do szkoly marca
podstawowej i dokumentow

potwierdzajacych  spelnianie  przez
kandydata warunkéow lub kryteriow
branych pod uwage w postgpowaniu
rekrutacyjnym oraz wykonanie przez
przewodniczacego komisji rekrutacyjnej
czynnosci wymienionych w art. 150 ust.
7 ustawy Prawo oswiatowe.

3. Podanie do publicznej wiadomosci przez 15 marca 20 kwietnia
komisje rekrutacyjna listy kandydatéw
zakwalifikowanych i1 kandydatéw

niezakwalifikowanych

4, Potwierdzenie przez rodzica kandydata do 29 marca do 25 kwietnia
woli przyjecia w postaci pisemnego
o$wiadczenia

5. | Podanie do publicznej wiadomosci przez 31 marca 28 kwietnia

komisje rekrutacyjng listy kandydatéw
przyjetych 1 kandydatow nieprzyjetych




